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Üniversiteler, yaptıklan harcamalar ve istihdam ettikleri personel sayıları bakrmın-

dan kurulduklan bölgelerin en önemli ekonomik birimlerinden biri haline gelmişlerdir.

Üniversitenin ya da benzeri bir hizmet birinrinin yerel ekonomi üzerindeki olumlu etkileri;
direk, dolaylı ve uyarılmrş olmak üzere üç gnıpta toplanmaktaür.

Üniversitelerin yerel ekonomi iDerindeki direk" dolaylı ve uyarılmış etkileri, istih-
dam ve gelir olmak üzere iki açıdan ele alınmakLadır. Bu bağlamd4 bir üniversitede istih-
dan edilen akademik ve idari personelin toplarn, "direk istihdam etkisi"ni gösterirken;
personeline ödediği maaşlarrn toplamr, "direk gelir etkisi"ni göstermektedir. Bir bölgede
üniversiteniır kurulnrası, iiııiversiteye mal ve hiznret sunan diğer işletmelerin faaliyetlerini
de genişletir. Üniversiteırin yerel ekonomi üzerindeki direk etkrleri grubuna datul edilenre-
yen bu tiiı eıkiler, dolaylı ve uyanlmrş etkiler olarak adlanünlmaktadrr. Direk etkinin he-

saplıınması göreli olarak daha kolay olmasrna karşılık; dolaylı ve uyarılmrş etkilerin he-

saplanması. iiıriversitenin kuruldugu bölgeye ait istatistiklerin her zaman nrevcut olnrarrrasr

nedeıriyle daha zordur.

Üniversitelerin yerel ekonomiye sağladığı bu katkılar, iitıiversite sayrsrrun luzla
arttığı ülkeırrizde de beklenen tenrel faydalarür. Bununla beraber, iiilkenrizde iirıiversiteleriır
yerel ekononriye yaptığı kaüılan belirlenrek anracıyla yapılan aıralizler, öğrenci ve istih-
danr edilen personel sayılanıun incelennresi ile şnırlı kalmıştır. Yaptığırrız literatiir taıa-
nrası, ülkernizdeki lrerhangi bir iiııriversitenin ekonomiye katkısını, yabancı literatiirde yer
alan kriterlere göre inceleyen bir çalışmaııın bulrrnmadrğnı ortaya koynruştur. Bu nedenle

bu araştırırra, ilrıiversitelerin yerel ekonomi iizerindeki olumlu etkilerinin tanıtılması ve
Erciyes Üniversitesi'nin yerel ekonomiye katkılannın literatürde yer alan kriterlere göre ele
alrrunası bakımından önem arz edebilir.

Araştırmanrn iki önemli amacı bulunmaktadır. Bunlardan birincisi, üniversitelerin
kuruldülıırı yerel ekononri üzerindeki olunrlu etkilerinin incelenmesidir. İkincisi ise,

Erciyes Üniversitesi'nin yerel ekonomiye sağladığ katkılann belirlenrrresidir.

Erciyes Üniversitesi'nin yerel ekonomi iDerindeki elkileri, Kayseri ile şrurlandınl-
mamıştrr. Bunun en önemli nedeni, Erciyes Universitesi'nin Kayseri, Nevşehir ve Yozgat
illerindeki faktiüte ve yüksek okullan ile iiç ayrı kampüste faaliyet göstermesidir. Üniversi-
tenin çeşitli birimlerinden toplanan verilerin, kampüsler için ayrı ayn göstenlmemesi, üni-
versitenin ekononriye kaüısrnı biı bütün olarak değerlendirmemize neden olmuştur.
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Çalışma üç böliimden oluşmaktaür. İll< olaralı ii,rıiversitelerin yerel ekonomi üze-
rindeki katkılan incelenecektir. İkinci olanlq Erciyes Üniversitesi'nin yerel ekonomi üze-
rindeki olumlu etkileri, direk ve dolaylı etkiler olmak tlzere iki başlık altında ele alrnacaktır.
Son bölümde ise, "sonuç ve değerlendirme" yer alacaktu.

I- üNivnRsirnr,nnix yEREL EKoNoMiyE KATKILARI
Üniversiteler, kurulduklan yerel ekonomiye çeşitli katkılar sağlarlar. Bu katkılar:

daha önce de belirtildiği gibi dire( dolayh ve uyanlmrş olmak iizere üç gnıp altında ince-
lenmiştir (Lewis, l988, s,54; Dell ve Raiıırıie, 1996, s.15)

A) Direk Katkılar
Üniversitenin çeşitli birimlerinde çalışan personel, iirıiversite sayesinde yerel eko_

nomide ortaya çıkan direk istihdamı göstermektedir. Bu personele ödenen maaşlar ise,
üniversitenin yerel ekonomi tDerindeki direk gelir etkisidir. Üniversitelerin istihdam üze-
rindeki etkisi belirlenirken dilıkat edilmesi gereken önemli bir nokt4 tam zamarılı ya da
part-time işlerden hangilerinin dikkate alınacağdn. Yapılan çalışmalarda en çok izlenen
yöntem, part-time işlerin hesaba katılmamasıür. Bununla beraber, Lewis, hem tam zamarılı
hem de part-time işlerin toplamıru alarak İngiltere'deki Wolverhampton Üniversitesi'nin
direk istihdam etkisini belirlemiştir (l988, s.54).

Yabancr literatiirde iiııiversitelerin yerel istihdam iizerindeki etkisi belirlenirken dik-
kate ünan önemli bir rrnsur, öğrenci birliğ tarafından istihdam edilen personeldir. Öğenci
birliklerinin özellikle İngiliz iitıiversitelerinde geniş bir faaliyet alaıına sahip olması, bu-
ralaıda istihdam edilen personelin de dikkate alrnmasrrıa neden olmuştur. Öğenci birliği
tarafindan istihdam edilen personel, Lewis (1988) ile Dell ve Raiıurie'nin(1996) çalışmala-
nnda direk istihdam hesaplamalanna dahil edilirken, bazı çahşmalarda dolaylı ve uyanlmış
istihdam hesaplamalanna ühil edilmiştir.

B) Dolaylı Etkiler
Dolaylı etkiler, emek dışındaki faktör sahiplerinin iiniversiteye yaptıklan satışlar so-

nunda ortaya çıkan gelir ve istihdam artrşru ifade eder. Gelir ve istihdam açrsndan hesap-
lanmasr zor olan bir etkidir. Dolayh gelir etkisinin belirlenmesinde kullanrlacak bir yöntem,
üniversiteye satılan mallann yerel katma değerini belirlemektir (-ewis, 1988, s. 54).

Bir eğitim kurumunun yerel ekonomİye sağladığı dolaylı katkılardan bir kısmı, öğ-
renciler talafindan yapılan harcamalardan kaynaklarırr. Bu dolaylı elkilerden bazılan, ko-
laylıkla belirlenebilir. Örneğin, öğenci birliğinin sunduğu baa hizmet]ere yapılan harca-
malıır, öğrenci 1urtlanna yapılan ödemeler, kampusteki kitap satış biirolarından yapılan
alımlarla ilgili ödemeler kolayhkla hesaplarıabilir. Aynr şekilde, bu faaliyetler sayesinde
ortaya çıkan istihdam imkanlan da kolaylıkla belirlenebilir. Bütiln bu harcamalara ilave
olarak, öğrencilerin kanrpus dışında yaptıklan ancak yerel katma değer içindeki payı he-
saplanması gereken başka harcama kalemleri de vardır. 1984 yılında Hatfield Üniversite-
si'nin her sekiz öğencisinden biri üzerinde yapılan bir ara$ırma, tiim kaynaklardan gelen
gelirin yaklaşık o|arak o/ol2.S'inin ifuıiversilenin bulıınduğu Herdfordshire ekonomisine
harcandrğınr ortaya koymuştur. Bununla beraber, bu harcamalann tamam, yerel katma
değeri artırmaz. Barınma, yiyecek ve eğlence hizmetleri başta olmak üzere birtakım mal ve
hizmetler için yapılan harcamalar, önemli miktarda katma değer yaraürken; kitap ve giyim
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eşyası gibi tiiketim mallan için yapılan harcamalar, yerel ekonomide daha az katma değer
yaratırlar (Lewis, l988, s.55).

C.) Uyarılmış Katlalar
UYanlmrş katkılar, direk_ve dolaylı katkılara bağh olarak ortaya çıkan gelir ve istih-

dam artışnı ifade etrnektedir. Üniversitenin sağladrğ direk ve dolayh istihdam sonrında
gelir elde eden biıeyler, elde ettikler gelirleri yerel olaıak iiretilen mal ve hizmetlere har_
carlar. Bu Şekilde ortaya çıkan uyarılmış etki, "Kaynesyen çarpan etkisi" olarak da adlarrdı-
nlır,

KeYnesYen gelir ve istihdam çaryaıır, bir kişi tarafından yapılan harcamaırn başka
bir kiŞinin gelirini oluşturduğunu ifade eder. Dolayısıyla, bir kişİnin gelirinde meydana
gelen artma Ya da azalma, ekonomik sistemdeki toplam gelirlerin artmasİ ya da azalmasına
Yol aÇaı. Ekonomide atıl kalan kaynaklar valsa, o zaman genişleme stıreİi işüer. Aksi tak-
dirde, gelir artıŞı sonunda artan talep, artan fiyatlar ya da yİrel ekonomiye başka yerlerden
aktanları kaynaklarla karşılarur. Uyarılmrş etkinin hacmi, direk ve dolayh vİrgiİer, tasar-
rülar ile mal ve hizmetlerin satın alrnmasr suasrnda ortaya çıkan harcama siirecinde sis_
temden aynlan gelirlerin hacmine bağıürl.

II- ERCİYEs Üxİvpnsİrnsİ,Nix EKoNoMiYE KATKILARI
Erciyes Üniversitesi'nin yerel ekonomi iDerindeki etkileri, direk ve dolaylı etkiler

olma]< üzere iki baŞhk altında ele alınacaktrr. Daha önceki açıklamalanmrzda yer alan uya-
nlmıŞ etkileri dikkate almamamrzrn nedeni, uyanlmrş etkilerin hesaplanmasında kullanılan
verilerin mevcut olmamasıdır.

A) DiREK KATKILAR
ErciYes Üniversitesi'nin yerel ekonomiye sağladığ direk katkılar, istihdam ve gelir

olmak üzere iki grup altında ele alınacaktır.

1) Direk İstihdam

ErciYes Üniversitesi'nin tUm birimlerinde çalışan akadernik ve idari personelin top_
lamı, Yerel ekonomi tizerindeki direk istihüm etkisini g<ıstermektediİ. Buna g<ıre,
199'7/1998 öğetiın yılı sonu itibariyle üniversitenin istihdam İttigl aı.aoemik ve idari"per-
sonel sayısr Tablo l'de verilmiŞir.

Tablo l'deki verileri incelediğmizde, 199'7/1998 öğretim yılının sonu itibariyle
ErciYes Ünivursitesi'nde istihdam edilen toplam personel ğyr.r, j3ıı'diir. Bu rakamın
1000'i akademik, 1313'ü idari personeldir.

Erciyes Üniversitesi'nin direk istihdam katkrsı, Tiirkiye'deki başka üniversitelerin
!|S|aaığ İstllıOa1 imkarılan ile karşılaştınlacaktrr. Bu amaçla Tablo 2 düzenlennriştir.
Universitelerin sadece akademik personel sayılanna ulaşabildilimiz için karşılaştrrmalarda
idari personel rakamlıırı kullaıulmamıştır.

Tablo 2'de iÇ Anadolu Bölgesi'nde bulrınan bazr ifuıiversitelerde lgg'7 /lgg8 öğretim
Yılında istihdam edilen akademik personel saylan yer almaktadır. Düa önce de ueıİrttlgi-

l Uyanlmış etkinin hesaplarunası ile ilgili eşitlikler için bkz.:Lewis, l988, s.55.
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miz ğbi, iiııiversitelerdeki idari personel sayılaıı ile ilgili verilere ulaşamadığmız iÇin

ünive"rsitelerin sağadıklan direk İstihdam ile ilgili bir karşılaştrrma yapmak miimkttı o1-

mamlştır. Bununlİ beraber, aynı bölgede yer alan üniversitelerin akademık personel saYılan

itibariyle bir karşılaştırma yaptığmlzda, Erciyes Üniversitesi'nin ele alrnan 9 iirriversite

,rrrndu altıncı srrada yer aldıg gözlenmektedir. Tablo 2'deki verilerden elde ettiğimiz

başka bir gözleıq 1997İ 998 öğİeüm yılında Erciyes Üniversitesi'nin Ttirkiye'deki toPlam

akademik personelin yaklaşık olarak 7o2'sine süip olmasıdır,

Tablo 1- Erciyes Üniversitesi'nin İstihdama Katkrsı.

Ak ıri"-ih,ejaa.i Kaılrolar -|g 
g 7 t |g 9 8 Ö greti m Y, lr§9!g

Akademik kadrolar
Profesör
Doçent
Yardımcı doçent
Öğretim görevlisi
Okutman
Uzman
Araştırma görevlisi
Eğitim. öğretim ve plarüama

98
68

138
10,7

l03
55

430
l

Topl anı Akademik p ersone l l000
jdari kadrolar
Genel idari hizmetler
Sağlık hiznretleri
Teknik hizmetler
Arukatlık hizmetleri
yardımcı hizmetler

348
488
9l
l

385

T"plarıı]dan Personel l3l3
GENEL TOPLAM 23|3

Kaynak: Akademik kadrolar: Ösyvı (1998). lg97,1998 Öğretim yılı 7,ıksekas,:!iT
jstatistikleri, Ankara: Ösyvı yayınları, No:l998-1. İdari «.adroıar: Erciyes Uni-

versitesi Personel Daıre Başkanlığ kayıtlan,

Tablo 2'deki verilerden elde ettiğmiz başka bir gözlerr1 Ankara'da kurulmuş olan

ıinir.rrıt.İ..in iİ e"uooı" Btılgesi,ndeki üğer i1rriversitelerle karşılaşırıldığında daha fazla

akademik personele sahip olıiıalandır. Bize göre bunun en önemli nedeni, Ankara,daki

ŞJr.**ıJr*-iç Luooı" Bölgesi,ndeki diğeİ tirıiversitelere göre daha erken kurulmalan

ve bu sayede peİsoneı ıstinaaıİınoa önemli bir rolü olan daha iyi kütüphane ve kampuş

olanaklarına sahip olınalandrr. Dolayısryla, Anadolu, Erciyes ve Cumhuriyet iiniversiteleri,

Tablo 2,de son sıralarda yer alan ı.ilgo. ," Kırıkkale iiıiversitelerine göre daha erken bir

taıihte kurutmuş olmalanna rağmen, tlgretim elemanı çekmede Ankara'da yer alan iirriver-

siteler kadar etkin olamamışlardrr.
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Tıblo 2- Tükiye'deki Bazı Üniversitelerin Akadenrik Personel Sayılan
(|997l|998 Ögretim Yılı Sonu)

üniversite
Akademik

personel savısı

Tiirkiye'deki Toplam
Akademik personel
İcindeki Pav (%o)

Ankııra universitesi
Hacettepe Üniversitesi
Orta Doğu Tel«ıik Üniversitesi
Selçuk Üniversitesi
Anadolu Üniversitesi
Erciyes Üniversitesi
Cumhrıriyet Üniversitesi
Niğde Üniversitesi
kınkkale Üniversitesi

3,866
3,620
|,966
|,49I
1,129
1,000

8l3
430
387

0.069
0.065
0.035
0.026
0.020
0.0l8
0.0l4
0.007
0.006

Kaynak : Ösyııa 0998).]997-t998 Öğretim Yılı Ytiksekağretim jstatistikleri,
Ankara : ÖSYlıl Yayınlan, No:1998-1, s.209 ve dev.

2) Direk Gelir
Üniversitede istihdam edilen her tiilü personele yapılan brüt ödemeler, iiniversite

sayesinde yerel ekonomiye aktanlan direk geliri ifade eder. Erciyes Üniversitesi'nin 1997
yılında yerel ekononriye sunduğu direk gelir, Tablo 3'de sunulmuştur.

Tablo 3- Erciyes Üıriversitesi'nin Yerel Ekononri Üzerindeki Direk Gelir Etkisi (l997)

Kaynak : Eıciyes Üniversitesi Bütçe Dairesi Başkanlığı (l99S). Erciyes Üniversitesi
] 997 Mali Yılı Kesin Hesabı, s.J ve Erciyes Üniversitesi Tıp Fakültesi (1998).
l997 Döner Sermaye lşletmesi Faaliyet Raporu, s.3.

Tablo 3'de Erciyes Üniversitesi'nin istihdam ettiğ personele yaptığı ödemeler, iki
grup altında ele alınmışür. "Personel giderleri" adı verilen ilk grup. Erciyes Üniversitesi'nin
züademik ve idari personeline yaptığı brüt maaş ödemelerini kapsamaktaür. Ödemelerin
brüt olması, personel nraaşlaıından yapılan emekli sanüğı keseırekleri ile dıımga vergisi vb.
keseneklerin yapılmamış olmasrnr ifade eder. "Yolluklaı" başlğı altında yer alaı ikinci

Harcama kalemleri Harcama Tutarı (000) TL
Uııiversite Bütçesinden
-Personel Giderleri
-Yolluklar

2,893,514,352
l8.089.0l3

Toplam 2,9l|,603,365
Döner Sernıaye Işletmesinden
-Personel Giderleri
-Yolluklar

732,85,7,000
461.000

Toplam 733,3l8,000
GENEL TOPI AM 3,644,921.,365
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grup, ilfıiversite personeline konferans, seminer vb. akademik faaliyetleri karşılğında ma-
aşlan dışında yapılan ödemeleri içermektedir.

Tablo 3'de yer alan toplam direk gelir, bu konuda yapılan baz çalışmalarda da ol-
duğu gibi iiıriversite personeline yapılan brüt ödemeleri içermelıiedir. Bununla beraber,
burada hesaplanan direk gelir, emekli kesenekleri ve damga vergisi gibi kesintiler nedeniyle
personelin eline geçen net gelfti vermemek tedir. Bu nedenle, iirriversite personeli sayesinde
yerel ekonomiye aktanlan direk gelirin hesaplanmasında bu ttir kesintilerin dikkate alınma-
sı gerekmektedir. Tablo 3'de yer alan brüt ödenrelerden 1997 yılına ait kesinti toplamını
çıkarttığmızda, iiııiversite personelinin cebine giren net gelir, 2,018,393,245,000 TL'dir.

B) DOLAYLI KATKILAR
Herhangi bir bölgede itriversitenin faaliyete geçmesi, iirıiversite personeline ve itıi-

versite öğrencilerine mal ve hizmet surıan yerel işletmelerde istihdam ve geliri artınr.
Erciyes Üniversitesi'nin dolaylı gelir ve istihdam e&isi; bütçe harcamalan, öğrenci haıca-
malan, yardımlar ve döner serTnaye harcamalan olmak üzere dört başlü altında ele alına-
caktır. Bu başlıklardan ilk ikisi, Lewis (1988) ile Dell ve Rainnie (l996)'nin çalışmalann-
dan alnmış: son füsi ise. Erciyes Üniversitesi'nin faaliyetleri göz öniirıe alrnarak taıafi-
nrrzdan ilave edilmiştir.

1) Bütçe llarcamalan
Lewis'in arıalizlerinde iiııiversite bütçesinden yapılan harcamalar sonucunda ortaya

çıkzuı dolaylı gelir ve dolayh istihdam, aşağdaki sıra takip edilerek hesaplanmışür (Lewis.
l988, s.58):

i) Üniversite bütçesinden personel ödemeleri dışında yapılan harcamalann belirlen-
mesi. Personel ödemelerinin analue dahil edilmemesinin nedeni, personel için yapılan
harcamalann direk gelir etkisi hesaplanırken kullanrlmış olmasıür.

ii) personel ödemeleri dışında kalan bütçe harcamalan içinde yerel ekonomiye yö-
nelik olanlann tespit edilmesi,

iii) hesaplzırnalann 1,apılüğı yılda, istihdam edilen işgücü başırn düşen üretimin be-
lirlenmesi.

Erciyes Üniversitesi'nin 1997 yılında personel ödemeleri dışında yaptığı toplam
harcanralar ve bu harcamaların ana kalemler itibariyle dağıhmı Tablo 4'de sunulmuştur.

Tablo 4'deki toplam (|,94'7,304,036,000 TL), Erciyes Üniversitesi'nin l997 yılında
yaptığl bütçe harcamalanndan direk gelir grubunda yer alan harcamalann çıkartılnrası yo-
luyla elde edilmişür. Dolaylı gelir hesaplamasr srrasrnda takip edilecciı ikinci aşama, iini-
versitenin 1,947,304,036.000 Tl'lik harcaması içinde yerel ekonomiye yönelik olarüann
tespit edilmesidir.

Erciyes Üniversitesi'nin 199'7 yılına ait temel harcama kalemleri üzerinde yaptığl-
mız bir inceleme, mal ve hizmet alımlarırun o/A}'ırun yerel ekonomiden yapıldığıil ortaya
koymuştur. Bu durumda 1,94'7,304,036,000 rakamınm o/*40'ı,'7'78,92|,614,000 TL' dir. Bu
rakam, 1997 yılında üniversitenin yaptığı alımlarla yerel ekonomiye aktanlan dolaylı gelir
miktannı göstennektedir.

Üçüncü aşamada, bu geliı rakamından yaraılanılarak dolaylı istihdam sayrsrnın be-
lirlenmesi gerekmektedir. Dolayh istihdam sayrsrnrn belirlenmesinde, istihdam edilen işgü-
cü başına düşen üretim değerinden yararlanılmaktadır. İşgücü başırıa düşen iiretim miktarı-
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nın bfu iŞin ortalama maliyetini gösterdiğ kabul edilmiştir (Lewis, l988, s.59). Bu nederı]e,
hesaPlanan dolaylı gelir rakamı, işgücü başına düşen üetim değerine bölüniirse; dolaylı
gelir sayesinde ortaya çıkan dolayh istihdam etkisi hesaplanmrş olur.

Tablo 4- Erciyes Üniversitesi Bütçesinden Yapılan Haıcamalann Gider
Tiirlerine Dağlım (1997)

Harcama kalemleri Harcama Tutarı (000) TL
Hizmet Alımlan 34,4,71.4,72
Tüketim Malı ve Malzeme Alımlan 275,338,434
Denıirbaş alımları l5,764,620
Makina Teçhizatve Taşıt Ahmlan |49,255,|,73
Yapı Tesis ve Büyiik Onanm Gideri 833,354,63l
Transferler 174"784,245
ozel odenek Harcamalan 464,335.46l
ToPLAM 1,947,304,036
Kaynak : E_rciyes Üniversitesi Bütçe Dairesi Başkanlığı (l99s). Erciyes

Üniversitesi 1997 Mali Yılı Kesin Hesabı, s.5,

Erciyes Üniversiiesi'nin dolaylı istihdam etkisinin hesaplanabilmesi, Tiirkiye,de
1997 Yılında hizmet sektörtııııde istihdam edilen işgücü başına diişen üetim miktannrn
belirlenmesi ile miimkiindiir. Bu nedenle, Ttirkiye'dJ 1997 yılında eİde edilen hizmet tire-
timi değeri, aynı yılda hizmet sektöriinde isühdam edileıı_ işgücü sayrsrna böliınmüştiır.
Buna göre, hizmet sektörtinde istihdam edilen işgücübaşna ııreıım miktan:

1997 vılı hizırıet iiretimi (cari fiyatlaıla)
1997 yılında hizmet sektöriirıde istihdam edilen işgücü sayısı
= l 8.497.552.000.000.000 TL2

8,488,000 Kişi
= 2,17 9,259,189 TL'diI.

BütÇe harcamalan sonunda ortaya çıkan dolaylı istihdam etkisi. 778,921,614,000Tl'lik dolaYlı gelirin 2,|'79,259,189 TL'ya bölünmesi ile hesaplanacaktır. Buna göre, 1997
yılında bütçe haıcamalan sayesinde ortaya çüan dolayh istihdam, 357'dfu.

2) Yardımlar

_ Üniversite bütÇesinden yapılan fuırcamalara ilave olaralq dışardan finanse edilen pek
Çok faaliYet de Yerel ekonomide gelir ve istihdam artışına yol açmaktaür. Erciyes urir*_
sitesi'nin Pek çok devlet üniversitesi ile karşılaştrıldıfonoa avnÖaııklr bir ozeıİigi, son 4_5
Yıl iÇerisinde KaYserili iş adamlanndan almış olduğu yardımlardır. üniversite 6irrü-.r,,

' |gg7 yılı hizmet İiretimi dee:n, Matiyş Rakaİılığl (1gg8).tgg8 hllık Ekonomik Rapor,s.l9,dan
alınmıŞtır. l997 Yılı hizmet sektörü istihdamı ise,-aynı kaynağın zs. sayrasınaan a.mştır.
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inşaasında kullanılan bu yardırrdann önemli bir kısmı, yerel ekonomiden talep edilen mal
ve hizmetlere harcanmaktaür.

Erciyes Üniversitesi'ne yapılan yardımlann hesaplamalanmıa yaptığımız 1997 yı-
lında harcarıan kısını, 1,400,000,000,000 TL'dir. Üniversite binalanrun inşaasr için harca-
nan bu paranın tahmini olarak çok az bir bölümü, malzeme alımlan için yerel ekonomi
dışına aktarılmaktadır. Elimizde yerel ekonomiye haıcanan krsım ile ilgili tam bilginin
bulunmamasr, adr geçen miktann tamamen yerel ekonomiye harcanüğıru kabul etmemize
yol açtı. Bu nedenle, 1997 yılında yerel ekonomiye aktarılan dolayh gelir,
1,400,000,000,000 Tl-'dir. Ayru yıl, yardımlar sayesinde ortaya çıkan dolaylı istihdam,
yardım tutanrun ekonomide isühdam edilen işgücü başına düşen iiretime böliinmesi ile
bulunmuştur. Buna göre 1997 yılında yardunlar sayesinde oluşan dolaylı istihdarrı, 642'ür.

3) Öğrenci llarcamalan
Üniversitenin yerel ekonomi tDerindeki dolaylı gelir e&isi hesaplarurken ele alınan

başka bir kalerru öğrenci harcamalandır. Erciyes Üniversitesi'nde öğrenim gören 2000
öğrenci üzerinde yaptığımn bir anket çalışmasr, 19961199'7 öğretim yılnda öğrencilerin
ortalama olarak 40,000,000 TL aylık harcamada bulunduklannr ortaya koymuştur. Öğrenci
harcamalan yoluyla yerel ekonomiye aktanlan gelirin hesaplanabilmesi için Erciyes Üni-
versitesi'nin 1996l|99'l öğretim yılındaki öğrenci sayrsrıun belirlenmesi gerekmektedir.
Erciyes Üniversitesi'nin l99611997 yılındaki öğrenci sayrsı, öğrenim seviyeleri itibariyle
Tablo 5'de sunulmuştur.

Tablo 5'deki verileri incelediğmizde,199'7l|998 öğetirn ylında Erciyes Üniversi-
tesi'nin toplam 18,856 öğrenciye öğrenim imkaru sağladığ ortaya çıkmaktadır. Her bir
öğrenci için aylık ortalama harcama olarak hesapladığımz 40,000,000 TL ile iiııiversitede
eğitim gören öğrenci sayısıru çarptıFrnrzda, öğrencilerin yerel ekonomiye aktardıklan ayhk
harcama 7 5 4,240.000,000 TL'dt.

Tablo 5- 1997l|998 Öğretim Yılı Başında Erciyes Üniversitesi'ne Kayıt
Yaptıran Öğrencilerin Öğretim Seviyeleri ltiUariyle Dağılımı

Oğretim Seviyesi oğrenci savısı
Lisans l8.3 14
yüksek Lisans 4l0
Doktora |32

ToPLAM l8.856

Kaynak : Lisans seviyesindeki öğrenci sayılan: Erciyes Üniversitesi Öğrenci İşleri Daire
Başkaııtığ (l998). Erciyes Üniversiıesi Öğrenci Klavuzu, s. l3. Yiiksek lisans
ve doktora öğrencileri: Erciyes Üniversitesi Sosyal Bilimler Eısütiisü Fen Bi-
limleri ve Sağlık Bilimleri Enstitüleri kayıtlan.

Arıalizlerimiz bakımından önem taşryan nokta, öğrencilerin bir yılda yerel ekonomi-
ye aktardıklan gelirin bulunmasıdır. Bu amaçla yapmaııuz gereken ilk şey, Erciyes Üniver-
sitesi öğrencilerinin yılda kaç ay Kayseri'de harcama yaptıklannın belirlenmesidir. Ailesi
Kayseri'de bulrrnan ve Kavseri'de yaşayan öğrenciler, yılın 12 ayınr Kayseri'de geçiriyor-
lar. Dolayrsıyla, bu öğencilerin şehir üşnda geçirdikleri zaınanrn belirlenmesi gerekli
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degildir. Ancak, diğer Şehirlerden gelen öğrenciler, Temmuz ve Ağustos olmak üzere en az
iki aYı KaYseri üŞında geçiriyorlar. Erciyes Üniversitesi tığencilerinin ne kadannrn Kayse-
ri dıŞından geldiğne dair bir istatistik bilgi elde edemedik. Bu nedenle, öğrenci baİına
düŞen 40,000,000 Tl'lik avlık gelirin kaç öğrenci tarafindan yıl boyunca yerİı ekonomiye
aktanldığnı hesaplama imkaıuna sahip değiliz.

Bununla beraber, Erciyes Üniversitesi öğrencilerinin ister Kayseri'de otursurılaı is-
terse KaYseri dışından gelsinler Temnruz ve Ağustos aylan dışında uvırk oıarat 40,000,000
TL'Yi Yerel ekonomiye aktaıdıklannı kabul ediyoruz. Ögrencilerin lb ayda yerel ekonomi-
Y9 aktaldıkları geliri bulmak amacıyla, yukarda bir ay içİn hesapladığımız 754,240,000,000
TL'Yi l0 ile ÇarPıyoruz. Yaplığımız hesaplamalar, İgSllıssı oF"tİr" yılında tığenciİerin
Yerel ekononriye aktardıklan dolayh gelirin '7,542,400,000,000 TL olİuğıınu o"rtaya koy_
muŞtur. Buna göre, öğrenci haıcamalan sayesinde ortaya çıkan dolaylı istihdam ıq6ı, air."

4) Döner Sermaye Harcamalarr
ErciYes Üniversitesi.Tıp Fııkütesi bünyesinde faaliyet gösteren Döner Sermaye iş-

letmesi, daha önce de belirtildiği gibi, iiniversiteninyerel ekono*miye kaynak aktarnıa yolla-
1ndan birisidir. TıP Fakültesi Döner Sermaye İşletmesi sayesinde yaratılan direk istihdanr
ile direk gelir, düa önce incelenmi$i. Burada, dolayh istihdam ve doıayıı gelir etkisi ele
alınacaktrr.

Tablo 6- Tıp Fakültesi Döner Sermaye İşletmesi 1997 Yılı Bütçe
Gerçekleşmesi (Milyon)

Harcama kalemi kullanılan Öıtenek
Hizmet Ahmlan l98,398
Tiüetim Mah Alımlan 1,571,352
Mııkine Teçhizat Almlan l80,555
Diğer Alımlar 256,223
Trıınsferler 999
ToPLAM 2,14,7,527

KaYnak : ErciYes Üniversitesi Tıp Fakiiltesi (l99S). ]997 Döner Sermaye işletmesi Faa-
liyet Raporu, s,3.

Döner Sermaye İşletmesi harcamalan içinde yer alan l80,555,000,000 Tl,lik maki-
nc_ve teÇhizat alımı, Yerel ekonomi üşına aktanlan tek harcama katemini göstermektedir
(Bkz.: Tablo 6). Bu nedenle, makine ve teçhizat alımlanrun döner sermaye harcamalannün
Çıkartılması, |,966,9'72,000,000 Tl'nin Erciyes üniversitesi Dcıner Sermry. İG;;İ
tarafından Yerel ekonomiye dolaylı gelir olarak aktarıldığıru göstermektedir. Döner Serma-ye lşletmesi harcamalan sonrnda ortaya çıkan dolayh lstİtıOarr\ 902'dir.
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stihdaın Etkisi (l997
Harcama kalemleri Dolavlı Gelir(000) Dolaylı Istihdam
Bütçe Harcamalan
yardımlar
Öğrenci Harcamalan
Döner Sermaye Harcamalan

,778,92l-,6|4

1,400,000,000
7,542,400,000
1.966.972.000

35,7

642
346|
902

ToPLAM 11.688.293.614 5362

Tablo 7- Erciyes Üniversitesi'nin Yerel Ekonomi Üzerindeki Dolaylı Gelir ve Dolaylı

Erciyes Üniversitesi'nin yerel ekonomiye sağladığı dolaylı gelir ve dolaylı istihdam
etkileri Tablo 6'da özetlenmi$ir. Buna göre Erciyes Üniversitesi'nin faaliyetleri sonunda
yerel ekonomiye aktanlan dolaylı gelir 11,688,293,6|4,000 TL; bu sayede ortaya çıkan
dolaylı istihdam ise, 5362'dir. Türkiye'deki diğer üniversitelere ait haıcama rakamlarına
ulaşamadığnuz için direk istihdam etkisinde olduğu gibi dolayh gelir ve isühdam etkilerini
karşılaşürnra imkaruna sahip değiliz.

IID SONUÇ
Üniversiteler, kurulduklan bölgede ekonomik ve sosyal gelişmeyi hızlandınrlar. Li-

teratürde genellikle i[riversitelerin ekonomik etkileri üzerinde durulmuş: sosyal etkiler
faz|aca ele alınmamıştır. Bunun en önemli nedeni, sosyal etkinin kanütatif olarak kolayhkla
belirlenenremesidir.

Üniversitelerin kunılduklan bölge üzerindeki ekonomik etkileri; direk. dolaylı ve u-
yarılmrş olmak üzere üç grupta ele alınmaktadır. Bu etkilerin her biri, gelir ve istihdam
imkanlan bakrmından değerlendirilmelıiedir. Direk ve dolayh etkilerin hesaplanması daha
kolay iken, uyanlmış etkinin hesaplanması daha zordur. Bunun en önemli nedeni, bu tür
etkinin hesaplanmasında kullanılan çaryan modellerinin yerel ekonomi ile ilgıli karmaşık
verilere ihüyaç göstermesidir.

Erciyes Üniversitesi ile ilgili analizlerimizde direk ve dolaylı etkiler iizerinde du-
ninruş; verilerin yetersizliğ nedeniyle uyanlmış etkiler incelenmemiştir. Erciyes Üniver-
sitesi, 199'7l|998 öğretim yılında 23|3 kişiye direk istihdam inıkanı sağlamış;
2.0|8,393,245,000 Tl'lik direk gelir yaratmrştff. 1997 yılında Erciyes Üniversitesi'nin
yerel ekonomiye sunduğu dolayh gelir, 11,688,293,614,000 TL olarak gerçekleşmiştir.
Aynı yıl, iitıiversite sayesinde yerel ekonomide ortaya çıkan dolayh istihdanr ise, 5362'dir.

Erciyes Üniversitesi'ne ait bu bulgular, başka ii,rıiversitelerle karşılaşlırmalı olarak
sunulamamrşır. Bunun en önemli nedeni, başka iirriversitelerle ilgili çahşmaların henüz
yapılnranuş olnrasıdır. Özellikle İç Arıadolu Bölgesi'nde yer alan diğer iiııiversitelerle ilgili
aıralizler, Erciyes Üniversitesi'nin yerel ekonomi üzerindeki etkilerini karşılaştırmalı olarak
incelenrernizi sağlayacaktır.
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