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0z

Bu calisma, Alevi-Bektasi geleneginde merkezi bir yer tutan musahiplik ve diiskinliik
kurumlariny, “fiitiivvet” anlayisi ¢ercevesinde ele alarak modern sosyal politika yaklasimlariyla
iliskilendirmeyi amaclamaktadir. Fiitiivvet ruhu, tarihsel olarak yigitlik, comertlik, dogruluk
ve toplumsal dayanisma gibi ilkeler etrafinda sekillenerek gelismis, Tiirk kiiltiirtinde Ahilik ve
Alevi-Bektasi yapilari aracihigiyla 6zgiin bicimlerde yorumlanmigtir. Bu baglamda musahiplik, iki
birey veya iki ailenin karsilikli maddi ve manevi sorumluluk tistlendigi, géniillii sosyal giivenlik
niteligi tasiyan bir yap1 olarak degerlendirilmistir. Ote yandan diiskiinliik, toplumsal normlar1
ihlal eden bireylerin cemiyet disina ¢ikarilmasiyla uygulanan bir sosyal denetim mekanizmasi
olarak ele alinmistir. Her iki kurumun da sosyal yardimlasma, toplumsal sorumluluk, sosyal
denetim ve etik dayanisma ilkeleri dogrultusunda islev gordiigli; modern sosyal politikalardaki
dayanismaci refah modellerine tarihsel ve kiiltiirel bir zemin sundugu goriilmektedir. Boylece,
Alevi-Bektasi inang sisteminde yer alan bu 6zgiin kurumlar, aynm1 zamanda toplumsal adalet,
sosyal giivenlik ve etik yonetisim baglaminda da ¢agdas politikalarla ortiisen érnekler olarak
degerlendirilebilir. Calismada, gliniimiiz modern sosyal politika anlayisinin, geleneksek sosyal
politika araclarinin temellerini saglayan bu kurumlardan nasil etkilendigi ortaya koyulmaktadir.
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The Interpretation of The Spirit of Futuwwa:
Reflections of The Institutions of Musahiplik and
Diiskiinliik in Modern Social Policy Thought

Abstract

This study aims to examine the institutions of musahiplik (spiritual brotherhood) and
diiskiinliik (social exclusion), which hold a central place in the Alevi-Bektashi tradition,
within the framework of the concept of futuwwa, and to relate them to modern social policy
approaches. The spirit of futuwwa, historically shaped around principles such as bravery,
generosity, honesty, and social solidarity, evolved throughout the Islamic world and was
uniquely interpreted in Turkish culture through structures such as Ahilik and Alevi-Bektashi
communities. Within this context, musahiplik is evaluated as a form of voluntary social se-
curity, in which two individuals or families assume mutual material and moral responsibili-
ties. On the other hand, diiskiinliik is considered a mechanism of social control implemented
by excluding individuals who violate community norms. Both institutions function in accor-
dance with the principles of social assistance, communal responsibility, social control, and
ethical solidarity, thereby offering historical and cultural foundations for solidarity-based
welfare models in modern social policy. Thus, these unique institutions found within the
Alevi-Bektashi belief system can be seen as historical examples that correspond with con-
temporary notions of social justice, social security, and ethical governance. The study reveals
how today’s modern understanding of social policy has been influenced by these institutions,
which provide the foundations for traditional social policy tools.

Keywords: Musahiplik and Diisktinliik, Futuwwa, Ahilik, Social Policy

206 Emek ve Toplum (Cilt: 14, Yal: 2025/2, Say1: 39)



Fltlvvet Ruhunun Yorumu: Musahiplik ve Disklnlik Kurumlarinin Modern
Sosyal Politika Anlayisindaki izdiistimleri

Giris

Toplumlarin ekonomik ve sosyal yapilari, yalnizca resmi kurum ve politika-
lara degil, ayn1 zamanda tarihsel olarak gelismis kiiltiirel ve inan¢ temelli ya-
pilarla sekillenmekte ve 6zgiilenmektedir. Tirk toplumunun sosyal koruma
tarihine bakildiginda, resmi sosyal giivenlik sistemlerinden ¢ok 6nce, top-
lumsal dayanismayi esas alan cesitli yapilarin varligini gormekteyiz. Bu yapi-
lardan biri olan futiivvet, hem ahlaki bir erdemler manzumesi olarak hem de
iktisadi ve toplumsal iliskileri diizenleyen bir kurum olarak énemli bir islev
tistlenmistir. Fiitlivvetin Anadolu’da teskilatli bir yapiya doniismesi ise Ahilik
kurumu tlizerinden gerceklesmistir.

Ahilik, kendine has yapisi ve ilkeleriyle Tiirk topluluklarinda toplumsal
dayanismayi, birlik duygusunu ve ortak kiiltiirel degerleri pekistirerek giiglii
ve biitiinlikli bir toplum yapisinin olusmasina énemli katkilar sunmustur
(Turan ve Gimiis, 2015, s.601). Bireyin toplumsal risklere karsi korunmasi
ve sosyal giivence altina alinmasi fikrini uygulamali bicimde hayata gegiren
ilk kurumsal yap1 Ahilik olmustur. Giintimtizde “gelir diizeyinden bagimsiz
olarak bireyleri belirli sosyal risklere karsi korumay1 amaclayan orgiitsel sis-
tem” biciminde tanimlanan sosyal giivenlik anlayisi ise, bu diisiinsel temelin
kurumsallasmis bicimine ancak 19. yiizyilin ilk yarisindan itibaren ulasabil-
migtir (Oztiirk, 2015, s.6). Kent merkezli bir yapiya sahip olan fiitiivvet ve
Ahilik orgilitlenmeleri, Anadolu’nun mevcut sehir kiiltlirii tizerine insa edil-
mis; 6zellikle zanaatkarlar ve kii¢lk iireticilerden olusan orta sinif topluluk-
lar arasinda hizli bir bicimde benimsenmistir (Ozerkmen, 2004, 5.65-66).

Ote yandan, Anadolu’da yasayan Alevi-Bektasi topluluklari, islam’in tasav-
vufi yorumlarini kendi inanc¢ ve yasam pratikleriyle harmanlayarak benzersiz
bir sosyal koruma ve 6rgiitlenme bicimi gelistirmistir. Bu yap1 icerisinde mu-
sahiplik ve diiskiinliik gibi kurumlar, yalnizca ahlaki diizenin saglanmasina
hizmet etmemis; ayni zamanda bireylerin ekonomik ve sosyal giivenligini de
saglamaya yonelik islevler istlenmistir. Musahiplik, iki bireyin ya da iki aile-
nin dmiir boyu siirecek bir toplumsal dayanisma iliskisine girmesi anlamina
gelirken; diiskiinliik, toplumsal denetim mekanizmasinin etik ilkeler cercge-
vesinde islemesini ifade etmektedir.

Modern sosyal politika teorisi ise bireyin veya refah sistemlerinin yapisi-
na gore aile refahini 6nceligine alan, sosyal adaleti ve dayanismayi esas alan
bir sistem insa etmeye calisir. Bu yoniiyle musahiplik ve diiskiinliik kurum-
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lariin tarihsel arka plani ile cagdas sosyal politika ilkeleri arasinda dikkate
deger bir paralel ilerleyis bulunmaktadir. Alevi-Bektasi topluluklarinin séz
konusu kurumlari, gontllilige dayal sosyal giivenlik aglar1 ve ahlaki yapti-
rim mekanizmalari yoluyla, modern sosyal devletin iistlenmeye ¢alistig1 bazi
islevleri tarihsel olarak iistlenmistir. Bu kurumlar araciligiyla, bireylerin top-
luluk icerisindeki iliskileri, etkilesimleri ve iletisim bigimleri diizenlenmekte
ve yapilar, kurallar, yasalar ve normlar araciligiyla sekillenen bir “yonetisim”
cercevesi ortaya cikmaktadir. Clinkd bu kurumlar hem yonetmeyi hem de go-
zetmeyi birlikte ele almakta ve bunu da ahlak ve etik temelinde konumlan-
dirmaktadir.

Bu calismanin amaci, fiitiivvet ruhunun Alevi-Bektasi yorumu cergeve-
sinde musahiplik ve digkiinliik kurumlarinin 6zellikle islevsel boyutlarini
incelemek; bu yapilarin modern sosyal politika anlayisindaki izdiisiimlerini
ortaya koymaktir. Boylece, bu sosyal korumaya hizmet eden araglarin, mo-
dern sosyal politika liretiminde nasil rol oynayabilecegi iizerine 6zglin bir
perspektif sunulacaktir. Calismada, nitel arastirmaya uygun olarak derleme
ve literatilir incelemesi yontem olarak kullanilmis ve birincil ve ikincil kay-
naklar lizerinden yiiritilen derlemeye iliskin arastirma siirecinde elektro-
nik ve basili materyallerden faydalanilmistir. Bu kapsamda, modern sosyal
politika baglamindaki karsiliklar aktarilmaya calisiimistir.

1. Fitiivvet Ruhu, Ahilik ve Alevi-Bektasi Yorumu

Fiitiivvet kavrami, kokeni itibariyle “genclik, yigitlik ve comertlik” gibi nite-
likleri ifade ederken; tasavvuf diisincesinde fedakarlik, digerkamlik ve top-
lumsal sorumluluk bilinciyle biitiinlesmistir. Bu biling, sadece bireysel bir ah-
lak anlayisi olmanin 6tesinde, toplumsal dayanismayi, mesleki orgiitlenmeyi
ve sivil hayati diizenleyen bir kurum islevi gérmiistir.

Fiitiivvet anlayisy, tarihsel gelisimi icerisinde bireyin dis diinyaya yone-
lik davranislarini ve i¢sel ahlaki diinyasini es zamanl bicimde diizenleyen
kapsamli bir erdem sistemi olarak sekillenmistir. Bu gelenegin alt1 zahiri
(dissal) ve alt1 batini (i¢gsel) olmak tizere iki temel boyutu bulunmaktadir.
Zahiri ilkeler; dili, kulagi, géz, eli, ayagi, karni ve cinsel organlar1 haram-
dan koruma yiikiimliliigiinii icerirken; batini ilkeler ise comertlik, tevazu,
kanaatkarlik, affedicilik, merhamet ve kendini yiiceltmekten kacinma gibi
ylksek ahlaki degerleri kapsamaktadir (Goélpinarli, 1955, s.131). Bu yap;,
futiivvetin yalnizca toplumsal bir diizen araci degil, ayni1 zamanda bireyin
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i¢c dlinyasini da sekillendiren derinlikli bir ahlak ve terbiye yolu oldugunu
gostermektedir.

Kavramin, dogru ve genis anlasilmasi, modern sosyal giivenligin icerigini
anlamak ac¢isindan da kritik bir éneme sahiptir. Bu sebeple, bu kavrami genis
bicimde tartismak, sosyal politika baglantisini irdelemek acgisindan énemli-
dir. “Fiitiivvet” kavrami, genclik, yigitlik ve mertlik gibi anlamlar tasimakla
birlikte, tasavvuf diisiincesi icerisinde bu kavrama ¢ok daha derin ve toplum-
sal bir boyut kazandirilmistir. Kazandirilan bu boyutla fiitiivvet, baskalar:
icin 6zveride bulunmayy, karsilik beklemeksizin iyilik yapmaysi, bireyin kendi
menfaatinden 6nce toplumun huzur ve refahini gézetmesini ifade eden bir
ahlaki ideal olarak tanimlanabilir. Zamanla bu anlayis, 6zellikle Anadolu’daki
Tiirk topluluklar1 arasinda yalnizca bireysel erdemleri degil, ayn1 zamanda
ekonomik hayati diizenleyen ve toplumsal dayanismay1 esas alan bir yasam
felsefesine doniismiis; bu donlisiim ise Ahilik kurumu ¢atisi altinda somut bir
toplumsal yapiya kavusmustur (Akalin, 2021, s.787). Tiirklerin 12. ylizyildan
itibaren Orta Asya’dan Anadolu’ya gerceklestirdigi goclerle birlikte bu yeni
cografyada 6zgilin bir toplumsal orgiitlenme sekli olarak Ahilik dikkat cek-
meye baslamistir. Esnaf ve zanaatkarlar arasinda dogan bu yapi, Ahi Evran
onciiliigiinde sistemlesmis ve Islam ahlaki ile fiitiivvet esaslarina dayali bir
meslek ve ahlak diizeni haline gelmistir. Ahilik sistemi; eli agiklik, yardimse-
verlik, yigitlik ve toplumsal dayanisma gibi degerleri temel alarak, muhtac-
lara yardim etme, zuliim gorenleri koruma, din ve mezhep farki gozetmeden
insanlara sevgiyle yaklasma gibi ilkeleri 6n plana ¢ikarmistir. Bu yap1 icinde
bireyler birbirine “kardes” diye hitap ederek topluluk ruhunu pekistirmistir.
Ahilik, esas itibariyle fiitiivvet orgiitiiniin Tiirkler tarafindan yeniden yapi-
landirilmis ve Anadolu’ya 6zgii bi¢cimidir. Dini ve ahlaki ilkelere dayanan bu
orgiitlenme, zaman i¢inde yazih kaynaklarla da desteklenmis; fiitiivvetin te-
mel kurallarini ve davranis ilkelerini iceren fiitlivvetnameler, ahilik ahlakinin
aktariminda temel kaynaklar arasinda yer almistir (Tuncay, 2014, s.856).

Alevi-Bektasi geleneginde, yardimlasma sistematik bir ahlak felsefesine
dayanir. Hac1 Bektas Veli'nin Makalat adli eserinde sistemlestirdigi bu kap-
samli sistemde, Tanri'ya ulasmanin yolu, dért ana kapidan ve bu kapilara
bagl kirk makamdan ge¢cmektedir. Bu yolculuk, en dis katman olan Seriat ka-
pisindan baslayarak, Tarikat, Marifet ve nihayetinde Hakikat kapisina uzanir.
Haci Bektas Veli bu yapiyi, “Kul, Calap Tanr1’ya kirk makamda erisir, dost olur.
0 kirk makamin onu seriat; onu, tarikat; onu, marifet; onu da hakikat i¢in-

(Cilt: 14, Y1l: 2025/2, Say1: 39) Emek ve Toplum 209



Eray Karagoz

dedir” sozleriyle 6zetlemektedir (Hac1 Bektas Veli, 1990, s. 10). Dolayisiyla
Musahiplik gibi sosyal koruma kurumlari, bu ahlaki yolculugun toplumsal
hayattaki somut yansimalari olarak gortilmelidir.

Fiitiivvet anlayisinin temel 6zellikleri dikkate alindiginda, fiitiivvet, sade-
ce bir ahlak felsefesi degil, ayn1 zamanda esnaf localarindan askeri birliklere
kadar uzanan genis bir yelpazede toplumsal hayati sekillendiren, dayanisma
ve kardeslik temelinde yiikselen 6énemli bir kurumdur. Clinkii fiitiivvetin sos-
yal/toplumsal islevi de bulunmaktadir. Ehli kisilerin, bulunduklari toplumda
adaleti saglayan, zayifl koruyan, misafire ve yolcuya yardim eden, sosyal dii-
zenin ve giivenligin teminati olan manevi liderler olarak gorilmesi, kardeslik,
comertlik ve fedakarlik kavramlarinin temele alinmasi ve sonrasinda kurum-
sallastig1 ahilik ve hatta devamindaki lonca sistemlerinde bunu gérmekteyiz.

Alevi-Bektasi gelenegi, fiitiivveti yalnizca mesleki bir sistemin degil, ayni
zamanda toplumsal ve ahlaki bir yasam tarzinin ilkeleri olarak benimse-
mistir. Bu baglamda Hac1 Bektas Veli'nin “eline, beline, diline sahip ol” ilkesi;
flitiivvetin icsel disiplini ile ortiismektedir. Bu ahlaki anlayis, bireyler arasi
iliskilerde gtiven, sorumluluk ve kardeslik esasina dayanan bir orgiitlenme
bicimi dogurmustur ki bu da musahiplik ve diiskiinliik gibi kurumlarda so-
mutlagmaktadir.

Fiitlivvet, bireyin sadece fiziksel degil ayni zamanda ahlaki ve ruhsal bir
olgunluga erismesi olarak yorumlanmaktadir. Clinkii bu anlayis, yardimse-
verlik, 0zgecilik, adalet, dogruluk ve algcakgoniilliiliik gibi evrensel ahlaki
degerler lizerine temellenmistir. Anadolu’da fiitiivvet anlayisi, Selguklu ve
14. ylizy1l Osmanlh donemlerinde Ahilik kurumu vasitasiyla somutlasmistir.
Ahilik; hem mesleki egitim ve denetimi saglayan bir teskilat hem de bireyin
topluma karsi sorumluluklarini igeren bir yasam felsefesi olmustur. Bu fel-
sefenin merkezinde ise fiitiivvet ilkeleri yer almaktadir. Ureticiligi kutsayan,
calismayi ibadetle esdeger goren bu yapi, ayni zamanda sosyal dayanisma
ve yardimlasmay1 da kurumsal olarak diizenlemistir. Ahi teskilatlari, sadece
ekonomik bir birlik degil, sosyal giivenligin dnctilti olarak islev géren bir yap1
da olmustur.

Alevi-Bektasi gelenegi, fiitlivvet ruhunu hem tasavvufi hem de toplumsal
diizlemde igsellestirmistir. Bu gelenekte, fiitiivvet yalnizca bireysel ahlak il-
keleriyle sinirli kalmamakta; cem torenlerinden toplumsal iliskilere kadar
pek ¢ok alanda goriiniir hale gelmektedir. Ahiligin kurucusu kabul edilen Ahi
Evran’in, ayn1 zamanda Haci Bektas Veli'nin ¢agdasi ve yol arkadasi olmasi
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da bu etkilesimin tarihsel baglamini giiclendirmektedir. Ahi Evran ile olan
yakin iliskisi, Hac1 Bektas-1 Vel'nin Horasan menseli “fiitiivvet” teskilat1 ve
onun Anadolu’daki tezahiirii olan “ahilik” gelenegi ile irtibatlandirilmasina
zemin hazirlamistir. Bu baglamda, Haci Bektas-1 Veli’'nin yalnizca tasavvufi
bir 6nder degil, ayni1 zamanda sosyal 6rgiitlenme bigimleriyle dogrudan et-
kilesim halinde bir figiir oldugu goriilmektedir. Nitekim fiitiivvet anlayisinin
ahlaki ilkeleri ile ahiligin esnaf yapilanmasindaki degerler arasinda kurulan
bu baglanti, Bektasiligin toplumsal yoniinii daha goriintir kilmaktadir (Yildiz,
2012,5.199).

Her iki yap1 da tiretimi kutsal sayar, elin emegini helal kazang olarak kabul
eder ve toplumsal esitligi esas alan bir diinya goriisiinii savunur. Bu ortak diin-
ya goriisii hem Ahilik hem de Bektasilik geleneklerinin kendi i¢lerinde giiglii
sosyal dayanisma aglar1 gelistirmelerine imkan tanimistir. Fiitiivvet teskila-
tinin temelinde yer alan ve iiyeler arasinda sorumluluk ortakligini kurum-
sallastiran “yol atas1” ve “yol kardesi” gibi yapilar, Alevi-Bektasi geleneginde
“musahiplik” kurumu ile en gelismis bi¢imini almistir. Flitiivvetnamelerde
ayrintilariyla yer verilen bu kardeslik bagy, iiyelerin birbirlerinin hem maddi
hem de manevi tiim sorumluluklarin1 paylasmalari esasina dayanmaktadir
(Golpinarly, 2011, s. 45). Bu yoniiyle musahiplik, Alevi-Bektasi topluluklarin-
da sosyal giivenligin temel dayanagini olusturarak, gelenek i¢i yardimlasma
ve koruma mekanizmalarinin yapitasi haline gelmistir. Dolayisiyla Fiitiivvet
ruhu, sadece bireysel ahlaki gelisime yonelik bir 6gretiden ibaret kalmamuis;
ayni zamanda tlyelerini sosyal risklere karsi koruyan, dayanismay1 kurum-
sallastiran ve geleneksel topluluklar ayakta tutan islevsel bir sosyal politika
pratigine evrilmistir. Bu tarihsel yakinligi en acik bigcimde ortaya koyan 6rnek-
lerden biri, Bektasi geleneginin temel metinlerinden sayilan Vildyetname’de
yer alan anlatidir. Ahi Evran ile Hac1 Bektas-1 Veli dostane bir iliski icinde
oldugu bilinmekte ve boylece Fiitlivvet anlayisinin sehirli esnaf yapilanmasi
ile onun manevi ve ictimai boyutu arasindaki felsefi ve toplumsal biitiinliik,
geleneksel hafizada da kuvvetlendirilmis olmaktadir (Golpinarh, 2011, s.
59). Bu baglamda, Ahilik ve Bektasiligin ayni kiiltiirel ve diisiinsel damardan
beslenen, birbirini tamamlayan iki yapiy1 temsil ettigini ortaya koymasi baki-
mindan bu anlati biiytik bir 6nem tasimaktadir.

Fittivvet anlayisinda, her birey ahi degildir. Topluma yararl iiretim ya-
pan, zanaat sahibi ve ahlaki degerlere bagli bireyler “Ahi” olarak tanimlan-
maktadir. Tiirk 6rf ve gelenekleriyle Islam inancinin birlestigi bir zeminde se-
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killenen Ahilik kurumu hem mesleki hem de toplumsal dayanisma ilkelerini
esas alan bir teskilat olarak tarih sahnesinde yer almistir. Bu yoniiyle Ahilik,
fiittivvet ahlaki ve kardeslik temelli dayanisma anlayisini Anadolu’da kurum-
sallastirmis, bir esnaf orgiitii olmanin 6tesinde, sosyal diizenin saglanmasi-
na katki sunan yapisiyla 6n plana ¢ikmistir. Hatta ahilik sisteminin ilkeleri,
mesleki etik ve toplumsal gorev anlayisi ise “fiitlivvetname” adi verilen eser-
lerde ayrintili bicimde kayit altina alinmis ve sonraki nesillere aktarilmistir
(Giilcan, 2023, 5.450).

Her ne kadar ahiligi, fiitiivvettin kurumsallasmasinin bir {iriinti olarak ele
alsak da ahiligin fiitiivvetten farkl oldugu ve fiitiivvetin, islami-tasavvufi bir
kavram olmasi yoniinde goriisler de bulunmakta ve literatiirde tartisilmakta-
dir (Tabakoglu, 2005; Cagatay, 1976; Seker, 2011). Bu tartismalara, ¢alisma-
nin icerigi itibariyle dogrudan girmesek de bir taban sagladigi yoniinde nere-
deyse ortak bir kabul bulunmaktadir. Bir bagka goriis ise, bu kurumun “iran”
menseli olmasidir. Anadolu’da ahiligin kokenine iliskin olarak 6ne siiriilen
“Iran mengeli” bir aktarim oldugu yéniindeki gorisler, tarihsel ve kiiltiirel
baglam agisindan yeterince temellendirilmemektedir. Bu temellendirme ek-
sikligi, Ahilik teskilatinin, dogrudan iran’dan intikal ettigine dair yargilar,
bilimsel olarak tartismali ve eksik yorumlara dayanmaktadir. Aksine, Orta
Asya’dan Anadolu’ya yonelen Tiirk topluluklarinin, iran cografyasinda ko-
nakladiklar siirecte, kendi geleneksel dayanisma ve mesleki érgiitlenme an-
layislarini fltiivvet ilkeleriyle harmanlayarak Ahilik’in 6nctil yapisini olustur-
duklar1 ve bu kurumsallagsmay1 Anadolu’da gelistirdikleri diisiincesi tarihsel
olarak daha isabetli gortinmektedir (Giilvahapoglu, 1991, s.121). Ekonomik,
kiltiirel, dini ve ahlaki yonleriyle Tlrk medeniyetinde 6nemli islevler ist-
lenen Fiitiivvet ve Ahilik kurumlari, tarihsel slirecte hem iceriden hem de
dis etkilerden etkilenmislerdir. Anadolu’ya gecis stirecinde Fiitiivvet ilkeleri
lizerine insa edilen Ahilik kurumu, bu yapiyla kékensel bir yakinlik tasimak-
la birlikte, zamanla 6zgiin bir bigim alarak miistakil bir teskilat hiiviyetine
kavusmustur. Dolayisiyla Ahiligi, Fiitiivvet teskilatindan tamamen bagimsiz
bir yapilanma olarak degerlendirmek yerine, onun Anadolu’daki devami ve
Tiirk-Islam toplumu biinyesinde yeniden bicimlendirilmis bir uzantisi olarak
gormek daha isabetli olacaktir (Yiicel vd., 2020, s.196).

Alevi-Bektasi inancinda fiitlivvetin yansimalari, 6zellikle musahiplik ve
diiskiinliik kurumlarinda belirginlesmektedir. Fiitiivvetin 6ngoérdiigi, birey-
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ler arasi gliven, sadakat, 6zveri ve sosyal sorumluluk gibi ilkeler, musahiplik
bagiyla iki birey ya da iki aile arasinda yasamsal bir sorumluluk cercevesine
dontistr. Bu sebeple, musahiplik, sadece bir manevi kardeslik degil; ayni za-
manda zor zamanlarda karsilikli dayanismay1 zorunlu kilan bir goniillii sos-
yal giivenlik s6zlesmesidir. Diiskiinliik ise, Alevi-Bektasi toplumlarinda etik
ve sosyal kurallara aykiri davranan bireylerin toplumla iliskilerinin gecici ya
da kalic1 olarak kesilmesini ifade etmektedir. Bu kurum, sosyal politikanin
yaptirim boyutuyla benzerlik gostermektedir. Toplumsal diizeni bozan bire-
yin dislanmasi hem caydiricilik islevi goriir hem de topluluk icinde adaletin
tesisi acisindan énem tasir. Bu yapi sayesinde, Alevi-Bektasi topluluklarinda
yalnizca yardim ve dayanisma degil, ayn1 zamanda denetim ve disiplin de ge-
leneksel olarak saglanmaktadir.

Sonug olarak, flitiivvet ruhu, Alevi-Bektasi geleneginde ahlaki bir ilke ol-
maktan 6te, kurumsallasmis bir sosyal sistemin temelini olusturmustur. Bu
sistem, bireyin refahini toplumsal sorumlulukla biitiinlestiren bir anlayis ge-
listirmis; modern sosyal politikanin dayanisma, esitlik, sosyal giivenlik gibi
temel kavramlarina tarihsel bir dayanak sunmustur.

2. Musahiplik ve Diiskiinliik Kurumu: Goniillii Sosyal
Giivenlik ve Sosyal Denetim ile Modern Sosyal Politika
Karsilagtirmasi

Gilinlimiizdeki kooperatif ve sendika benzeri orgilitlenmelerin temel islevle-
riyle gecmisteki Ahilik ve gedik teskilatlar1 arasinda dikkat cekici bir benzer-
lik bulunmaktadir. Ahilik yapilarinin temel hedefleri; iiyeler arasinda sosyal
esitligi saglamak, dayanismay1 giliclendirmek, mesleki faaliyeti diizenleyip
denetlemek ve gelistirmeye yonelik mekanizmalar kurmaktir. Aym sekil-
de, modern dénemde ortaya ¢ikan kooperatifler ve sendikalar da esasen bu
amaglara hizmet etmek tizere sekillenmistir (Ivgin, 2014, s.53-54). Kurulan
bu mekanizmalarin da ortak amaci, dayanismadir. Bu dayanismanin da mu-
sahiplik ve diiskiinliik kurumlarinin da merkezinde oldugunu gérmekteyiz.

Musahiplik, Alevi-Bektasi inancinda iki aile /birey arasinda kurulan karsi-
ikl sorumluluga dayali, 6miir boyu siiren manevi bir ortaklik iliskisidir. Bu
iliski, sadece dini-tasavvufi bir bag degil, ayn1 zamanda sosyal ve ekonomik
bir dayanisma mekanizmasidir. Musahipler birbirlerinin ekonomik sorunla-
riny, saglik problemlerini ve ailevi ylkiimliiliiklerini omuzlayarak, adeta ku-
rumsallasmamis ancak kiiciik ya da mikro diyebilecegimiz sosyal gilivenlik
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ag1 olusturmaktadirlar. Alevi-Bektasi toplumsal yapisinda en dikkat gekici
kurumlardan biri olan musahiplik, yalnizca dinsel bir ritiiel ya da sembolik
bir kardeslik iliskisi degil; ayni1 zamanda tarihsel baglamda sosyal gilivenlik
islevi Uistlenen bir yapidir. Musahiplik, iki bireyin veya iki ailenin cem tore-
ninde bir araya gelerek “ahiret kardesi” olmalaridir. Bu kardeslik, yalnizca
kisiler arasinda degil, aileler arasinda da karsilikli sorumluluk, destek ve de-
netim mekanizmasini icerir.

Musahip olan Kisiler, yalnizca iyi giinlerinde degil, hastalik, yoksulluk,
oliim gibi yasamin zorlayict donemlerinde de birbirlerinden sorumludur.
Alevi inang sistemine gére musahip olmayan bir bireyin evlenmesi ya da cem
erkdnina katilmasi miimkiin degildir. Bu durum, musahipligi sadece ahlaki
degil, ayn1 zamanda sosyal katilimin da on kosulu haline getirir. Bu yoniiyle
musahiplik, bireyin cemaat icindeki konumunu belirleyen ve sosyal enteg-
rasyonu saglayan temel bir mekanizma olarak islev gérmektedir.

Ote yandan diiskiinliik kurumu, bireyin cemaat tarafindan dislanmasini
ifade eder ve bu durum, yalnizca inangsal bir yaptirim degil, ayn1 zaman-
da sosyal politika agisindan bir denetim mekanizmasidir. Alevi topluluklar,
inangsal ve toplumsal diizenlerini korumak amaciyla birtakim zorunlu norm-
lar gelistirmistir. Bu normlarin temel amaci, toplumsal iliskilerde hak ve ada-
letin tesisini saglamaktir. Bu diizen igerisinde, toplulugun ortak degerlerine
aykir1 davranan bireyler icin uygulanan yaptirim mekanizmasi “diiskiinlik”
olarak adlandinlmistir (Ozbilgin, 2011, s.412). Diiskiin ilan edilen kisi, mu-
sahiplik bagindan cikarilir, cem toplumundan soyutlanir ve bu durum Kkisi-
nin hem sosyal hem de ekonomik baglamda izole edilmesi anlamina gelir. Bu
yaptirimlar, cemaat icerisinde normlara uyumu pekistiren bir sosyal kontrol
araci islevi goriir. Alevi-Bektasi topluluklarinda yer alan bir diger kurumsal
yapi1 diiskiinliik, sosyal denetimin geleneksel formudur. Diiskiinliik kurumu,
ahlaki normlara, toplumsal degerlere ve cemaatin ortak kurallarina ayki-
r1 davranislarda bulunan bireylere uygulanan bir yaptirim bi¢imidir. Yalan
soylemek, kul hakki yemek, zina, hirsizlik, iftira, musahibine sahip ¢ikmamak
gibi eylemler diiskiinliik gerekgeleri arasindadir. Diigkiin ilan edilen birey,
cemaat i¢cinde dislanir, cem torenlerine kabul edilmez, toplumsal iliskileri as-
kiya alinir. Bu uygulama, giintimiiz sosyal politikalarinda yer alan yaptirim
mekanizmalariyla karsilastirilabilir. Modern devletlerde sosyal yardimlardan
veya haklardan yararlanmanin kosullara baglanmasi, suiistimallerin cezalan-
dirilmasi ve sosyal uyumu bozacak eylemlere karsi disiplin hiikiimleri uygu-

214 Emek ve Toplum (Cilt: 14, Yal: 2025/2, Say1: 39)



Fltlvvet Ruhunun Yorumu: Musahiplik ve Disklnlik Kurumlarinin Modern
Sosyal Politika Anlayisindaki izdiistimleri

lanmasi gibi durumlar, Alevi-Bektasi geleneginde diiskiinliik kurumu ile is-
levsel olarak ortiismektedir. Toplumun kendi i¢ denetimini saglamasi ve etik
diizenin korunmasi, diiskiinltiik uygulamasiyla miimkiin kilinmistir.

Alevi-Bektasi topluluklarinda goriilen musahiplik, sosyal yardimlasmanin
kurumsal olmayan ama kurallara bagl bir formudur. Bu durum, “sosyal ser-
maye” ve “kolektif dayaniklilik” kavramlariyla agiklanabilir. Musahiplik iliski-
si, bireylerin yalnizca ekonomik degil; psikolojik, hukuki ve sosyal alanlarda
da desteklenmesini saglar. Bu yoniiyle sosyal dislanma, yalnizlasma ve yash
yoksullugu gibi cagdas sosyal politika sorunlarina alternatif ¢6ziim 6rnekleri
sunar.

Diiskiinliik kurumu ise sosyal normlarin ihlal edilmesine karsi uygulanan
cemaat ic¢i bir yaptirim mekanizmasi olarak, bireyin yalnizca devlete karsi de-
gil, topluluga karsi da sorumlu oldugu anlayisini pekistirir. Bu yoniiyle, sosyal
biitiinlesme ve davranis denetimi acisindan modern sosyal politika yapisinda
eksik olan goniilliiltik ilkesini i¢sellestirmistir.

Genel bir ifadeyle konuyu baglayacak olursak, musahiplik, goniillii sosyal
glivenlik kurumlarini; diiskiinliik ise toplumsal sigortanin normatif denetim
boyutunu temsil etmektedir. Bu yapilarin, bireysel hak ve yiikiimliiliikleri ce-
maat diizeyinde belirlemesi, sosyal politika teorisinde “topluluk temelli sos-
yal koruma” anlayisi ile ortiismektedir.

Modern sosyal glivenlik sistemleri, risk karsisinda bireyi korumak ve re-
fahi glivence altina almak amaciyla sigorta tiirleri olustururken; musahiplik,
benzer bir isleve sahip olmakla birlikte goniilliiliik ve karsilikli sorumluluga
dayanir. Iki musahip aile, birbirinin yoksullugunu, hastaligini ya da cenaze
masrafini karsilamayi dogal bir ytiktimliliik olarak kabul eder. Bu yoniiyle
musahiplik, “toplumsal sigorta” kavraminin tarihsel ve kiltiirel karsilig ola-
rak okunabilir. Yardimlasma, kurumsal degil; gontilden ve sorumluluk temel-
lidir. Bu temel ile musahiplik, goniillii sosyal glivenligin Anadolu’daki en eski
ve en islevsel orneklerinden biri olarak degerlendirilebilir.

Musahiplik ve digkiinliik kurumlari birlikte degerlendirildiginde, Alevi-
Bektasi geleneginde sosyal giivenlik ve sosyal kontroliin karsilikl olarak i¢
ice gectigi goriilmektedir. Musahiplik yardimlasma ve dayanismayi, diigkiin-
liik ise toplumsal uyum ve denetimi saglayan islevlere sahiptir. Bu iki yapi,
sadece dini birer unsur degil, ayni zamanda tarihsel baglamda cemaat temelli
sosyal politika araglar1 olarak diistiniilebilir. Devlet dncesi veya devlet disi
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sosyal koruma bigimlerinin en giiclii 6rneklerinden biri olarak bu kurumlar,
geleneksel toplumlarda “sosyal adaletin” ve “esitligin” saglanmasinda belir-
leyici bir rol oynamistir.

Modern sosyal politika sistemleri, endiistri devriminden sonra birey-dev-
let iliskisi temelinde yapilandirilmistir. Ancak topluluk temelli koruma mo-
delleri, 6zellikle gelismekte olan iilkelerde hala tamamlayici bir rol oynamak-
tadir. Tiirkiye 6rneginde, aile temelli bakim, komsuluk dayanismasi ve dini
cemaat yapilarinin sosyal koruma islevi gorebildigi goriilmektedir.

Modern sosyal politika, bireyin yasam risklerine karsi korunmasini, esit-
sizliklerin giderilmesini ve toplumsal refahin artirilmasini hedefleyen ku-
rumsal bir yapilanmadir. Bu yapilanma, 19. ylizyilin sonlarinda sanayi top-
lumlarinin yiikselisiyle birlikte kurumsallasmaya baslamis ve 6zellikle ikinci
Diinya Savasi sonrasi refah devleti anlayisiyla yayginlik kazanmistir. Ancak
sosyal politikanin bu kurumsal formuna gecis 6ncesinde, geleneksel toplum-
larda bireylerin sosyal giivenligi ¢cogunlukla cemaat, ziimre, lonca ya da ta-
rikat gibi yapilara dayali olarak saglanmaktaydi. Bu baglamda Alevi-Bektasi
geleneginde yer alan musahiplik ve diiskiinliik gibi kurumsallasmis toplum-
sal yapilar, modern sosyal politikanin normatif temelleri acisindan 6nemli bir
tarihsel zemin sunmaktadir.

2.1. Sosyal Koruma ve Musahiplik

Ahilik teskilatlarinda esnafa gerekli olan hammadde, dogrudan birlik aracili-
giyla temin edilir ve iiyeler arasinda esitlik gozetilerek dagitilirdi. Bu siirecin
finansmani, teskilata ait Orta Sandik araciligiyla saglanir; mallarin 6deme-
si sandiktan yapilir, ardindan bedelleri ilgili esnaflardan tahsil edilirdi. Orta
Sandiklar ayni1 zamanda sosyal giivenligin temelini olusturan bir dayanisma
fonksiyonu da tistlenmistir. Bu kapsamda, mensuplar “harici” ve “dahili” ola-
rak siniflandirilir; harici tiyeler arasinda yashlar, diiskiinler ve ¢calisamayacak
durumda olan bireyler yer alirken; dahili liyeler ¢irak, kalfa ve usta gibi aktif
calisanlardan olusurdu. Her iki gruba da ihtiyac¢lar1 dogrultusunda sandiktan
yardim saglanirdi (Giinay, 2003, s.59). Ahi teskilatlar1 blinyesinde kurulan
yardim sandiklari, issizlik, hastalik, sakatlik, 61tim ve dogum gibi temel sosyal
riskler karsisinda tliyelerine destek sunan bir islev iistlenmis; bu yoniiyle mo-
dern anlamda sosyal sigorta sistemlerinin 6nciilii olarak degerlendirilmek-
tedir. Bazi arastirmacilara gore, bu dayanisma sandiklari, Tiirkiye’de sosyal
sigorta sisteminin tarihsel temellerini olusturan ilk kurumsal 6rnekler ara-
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sinda yer almakta ve sosyal giivenlik anlayisinin yerli dinamikler {izerinden
gelistigini gostermektedir (Kaleli, 2022, s.125).

Musahiplik kurumu, sosyal risklere karsi dayanismaci bir koruma me-
kanizmasi gelistirmistir. Musahipler arasinda kurulan ahiret kardesligi, yal-
nizca bireyler arasinda degil, aileler arasinda da karsilikli sorumlulugu ifade
eder. Bu yapi, modern anlamda saglik sigortasi, yaslhlik glivencesi ya da cena-
ze yardimi gibi pek ¢ok sosyal politika unsurunun, gayri resmi ve gontilliiliige
dayali bicimde isledigi bir sistemdir.

Modern sosyal politikada bireylerin yalniz birakilmadigi, dayanismaci bir
cercevenin insa edilmesi hedeflenir. Bu anlamda musahiplik, “goniillii sosyal
glivenlik” anlayisinin hem tarihsel hem de kiiltiirel bir dnciiliidiir. Ayrica bu
yapinin cinsiyetler, kusaklar ve toplumsal roller arasinda esitligi gozeten bir
isleyise sahip olmasi, modern sosyal politikanin “sosyal icerme” hedefiyle 6r-
tlismektedir.

Giiniimiizde de issizlik sigortasi ve genel saglik sigortasi uygulamalari,
buna benzer bir yapi sunmaktadir. Her ne kadar édenen prim tutari degis-
se de issizlik sigortasina bagh aktif isgiicii hizmetleri faydalanan kisilere esit
imkan saglamaktadir. Genel saglik sigortasi ise, 6denen prim elde edilen geli-
re gore degisse de her kisiye ayn1 hizmet lizerinden verilmekte ve boylelikle
bir ayrim yapilmamaktadir.

2.2. Sosyal Denetim ve Diiskiinliik

Modern sosyal politikanin énemli bir diger ayag1 ise toplumsal diizeni ve
esitligi saglamak iizere uygulanan sosyal denetim mekanizmalaridir. Alevi-
Bektasi gelenegindeki diisktinliik kurumu, ahlaki ve toplumsal normlar ih-
lal eden bireylere yonelik yaptirimlar icermesi bakimindan modern hukuki
yaptirimlar ve sosyal politika sarthiliklariyla benzerlik gostermekte ve sosyal
denetim mekanizmasi islevini yerine getirmektedir.

Ahilik teskilati, tiretimde kaliteye 6nem verme, kazancin helal yollarla
elde edilmesi ve kisinin sadece ihtiya¢ duydugu kadar gelirle yetinip fazlasini
dayanisma sandiklarina aktarma anlayisini, belirli donemlerde diizenlenen
zaviye toplantilarinda vurgulamaktaydi. Bu etik ¢ercevede, her meslek kolu-
na 6zgl Orta Sandiklar aracilifiyla olusturulan mali havuzlar, yalnizca birey-
sel yardimlasmayi degil ayni zamanda kurumsal bir sosyal glivenlik yapisini
temsil etmekteydi. Teskilat, iiyelerinin iiretim siireclerinde karsilasabilece-
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gi maddi ve manevi zorluklara karsi bu sandiklardan destek alabilecekleri
taahhtiidiinde bulunarak, sosyal refahin temininde aktif bir rol tistlenmistir
(Yilmaz ve Kose, 2022, 5.143).

Diigkiin ilan edilen birey, toplumsal baglarini kaybetmekte, cemaat igin-
den dislanmakta ve ancak pismanlik gosterip cemaatin af mekanizmalarini
harekete gecirmesiyle topluma geri donebilmektedir. Bu durum, gliniimiiz
sosyal politikalarinda kosullu yardimlar, toplumsal uyum programlari ve ye-
niden entegrasyon politikalariyla benzer normatif kaygilar tasimaktadir.

Giiniimiizde de bu uygulamalarin benzerlerini gérmekteyiz. Ornegin, si-
gortalinin, saglik kurulusundan tedavisinin sona erdigine ve yeniden c¢alisa-
bilir durumda olduguna dair resmi bir belge temin etmeden ise baslamasi
halinde, gecici is goremezlik 6denegi alma hakki dogmamakta, issizlik dde-
negi alan bir kisi, niteliklerine uygun bir ise yerlestirilmeyi kendi reddederse,
0denegi de kesilmektedir.

2.3. Normatif Temellerde Benzerlik

Normatif temel benzerligini, ahilik kurumu iizerinden agiklamak ¢ok daha
uygun olacaktir. “Ahi” kelimesi, Tlrkge ‘de “aki” kokiinden tiireyerek comert,
eli acik ve yigit kimse anlaminda kullanilirken; Arapc¢a 'da “kardesim” ma-
nasina gelir. Bu kelimenin, erken dénem Arapca fiitiivvetnamelerde sikca
kullanildig1 ve o6zellikle tasavvuf c¢evrelerinde yayginlastigi bilinmektedir.
Anadolu’da Ahilik tegkilatinin ortaya ¢ikisinda, Islam toplumlarinda geng
esnaf, zanaatkar ve sanatkarlarin bir araya gelerek olusturdugu “fiittivvet”
anlayisinin belirleyici bir etkisi olmustur. Arap kiiltlirtinde fiitiivvet; yigitlik,
comertlik ve misafirperverlik gibi nitelikleri ifade ederken, islam’in yayilma-
s1 siirecinde yerlesik toplumsal yapiya geciste ahlaki ve toplumsal bir refe-
rans kaynagina doniismustir (Turan, 2022, s.16). Aht orgiitleri, kurduklar:
“orta sandiklar1” araciligiyla bireylere erken donem sosyal giivenlik destegi
sunmugslardir. Bu yapilar; bireylerin maluliyet, 6liim, afet gibi durumlarinda
ya da is kurma siireci, malzeme temini ve meslek edinme gibi asamalarda
karsilastiklari sorunlara hem maddi hem manevi yonden yardimci olmuslar-
dir. Bu yardimlar, bireyi yalnizliktan kurtarip dayanisma ortami icinde moral
destek saglarken, ayni1 zamanda bireysel ve toplumsal refahi artirmaya yone-
lik sosyal hizmet islevi gormiistiir (Demirpolat ve Ak¢a, 2004, s.367). Ahilikte
kurulan “Orta Sandiklar1” ve “Teaviin Sandiklar1”, modern sosyal sigorta tek-
niklerinin 6nciilii olarak degerlendirilebilecek 6zellikler tasimaktadir. Bu
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sandiklar; hastalik, yashlk, issizlik gibi sosyal risklere karsi bireysel tlyeyi
ve ailesini koruyacak sekilde kurgulanmistir. Fon yapilarinin otonom olmasi
ve liyelik temelli dayanismaya dayanmasi, giiniimiizdeki sosyal giivenlik sis-
temlerinin 6nciil modeli olarak gorilmesine zemin olusturur (Giilcan, 2023,
s.461). Her bir iiyesi belirli bir meslek alaninda uzmanlasmis kisilerden olu-
san Ahi teskilatinin, sadece bir mesleki 6rglitlenme degil, ayni zamanda tilke-
nin sosyoekonomik yapisinin temel dayanaklarindan biri oldugu sdylenebilir.
Gosteristen uzak, miitevazi bir anlayisla hareket eden bu yap, bireysel gelisi-
mi ve toplumsal kalkinmay1 ayni anda hedeflemis; boylece dogrudan iilkenin
ekonomik ve sosyal yonden giiclenmesine katki sunan stratejik bir kurumsal
model olarak 6ne ¢ikmistir (Aydin, 2020, s.179) Fiittivvet, Ahilik ve Alevi-
Bektasi geleneklerinin sosyal koruma ve denetim islevleriyle modern sosyal
politika arasinda bu benzerligi tasimaktadir. Ozellikle, fiitiivvetin ahiligin bir
dayanagi olmasi, ahilik sisteminin isleyisi acisindan da kendini gostermekte-
dir. Ahf tegkilatlari, yalnizca mesleki diizeni saglamakla kalmamis; tiyelerinin
is yasami disindaki bireysel ve sosyal sorunlariyla da yakindan ilgilenmistir.
Bu yapilar, dayanisma ilkesine dayali olarak tiyelerin yasadig giicliiklerin gi-
derilmesine kolektif bicimde katki sunmuslardir. Her meslek grubunun ken-
dine 6zgii mali bir dayanisma fonu bulunmakta; bu fonlara genellikle “Esnaf
Vakf1”, “Esnaf Sandig1” ya da “Esnaf Kesesi” ad1 verilmekteydi. Bu yapilar, bi-
reyin yalnizca ekonomik faaliyetini degil, ayni zamanda sosyal gilivenligini de
koruma altina almay1 amaclayan bir islev tistlenmistir (U¢ma, 2007, s.169)

Ahilik teskilati, yalnizca bir esnaf yapilanmasi olarak degil; ayni zamanda
sosyo-ekonomik ve kiltiirel acilardan da derinlikli bir kurumsal yapidir. Bu
yap, gelistirdigi is ahlaki anlayisi ve sosyal sorumluluk ilkeleri dogrultusun-
da birey ile toplumu bir biitiin olarak ele almistir. Ahi birliklerinde iiyeler,
“dahili” ve “harici” olmak iizere iki gruba ayrilirdi. Aktif olarak ¢alisan yamak,
cirak, kalfa ve ustalar dahili iiyeleri olustururken; yaslhlar, hastalar, sakatlar
ve emeKkliler harici liyeler arasinda yer alirdi. Harici tiyeler, ekonomik sikinti-
ya distiiklerinde esnaf sandigindan destek goriirlerdi. Ahi teskilatlary, tiyele-
rine sosyal giivenlik saglamak ve onlari faizci yapilardan korumak amaciyla
“orta sandi81” ad1 verilen bir mali destek sistemi kurmuslardi. Esnaf, gelirin-
den belirli bir orani bu sandiga yatirarak dayanismay giliclendirirdi. Bunun
yani sira teskilatin gelirleri arasinda; yamakliktan ¢irakliga, ¢irakliktan kalfa-
l1ga ve kalfaliktan ustaliga gecislerde 6denen terfi aidatlari ile miilkiyetlerden
elde edilen kazanglar da yer almaktaydi (Durak ve Yiicel, 2010, s.160). Ahilik
sistemi, yalnizca bir meslek 6rgiitlenmesi degil, ayni zamanda toplumsal ha-

(Cilt: 14, Y1l: 2025/2, Say1: 39) Emek ve Toplum 219



Eray Karagoz

yatin bir¢ok yoniinii diizenleyen kapsamli bir yap1 olarak karsimiza ¢ikmak-
tadir. Bu teskilat, bireyler arasi iliskilerden iliretim ve tiiketime, isci-isveren
bagindan adil gelir dagilimina kadar pek ¢ok alanda normatif ilkeler gelistir-
mis ve bunlar1 basariyla uygulamaya koymustur. Ayrica meslek edindirme,
satis-pazarlama diizenlemeleri, sosyal giivenlige yonelik destek mekanizma-
lar1 ile hem ekonomik hem sosyal istikrar1 saglamaya yonelik islevler iist-
lenmistir. Ahilik yapisinin bir baska dnemli boyutu da toplumsal giivenlige
katki sunacak bicimde i¢ ve dis diizenin korunmasina yonelik sorumluluklar
tistlenmis olmasidir (Arslan, 2015, 5.248).

Musahiplik ve diigkiinliik kurumlarinin bireyler arasi sorumluluga dayal
yapisl, giinlimiiz sosyal politikalarinin toplumsal katilim ve esitlik ilkeleriyle
ortiismektedir. Ancak modern sistemlerde bu tiir baglar hukuki normlarla
diizenlenirken, geleneksel yapilarda bu baglar inang, ahlak ve cemaat sada-
kati lizerinden insa edilmistir.

2.4. Alevi-Bektasi Geleneginin Sosyal Politika Acisindan Onemi

Modern sosyal politika uygulamalari, tarihsel olarak kiiltiirel dayanisma bi-
¢imlerinden bagimsiz degildir. Alevi-Bektasi gelenegi icinde yer alan bu ku-
rumsal yapilar, modern sosyal devletin normatif temellerine katki sunacak
niteliktedir. Ozellikle sosyal dislanmanin énlenmesi, toplumsal uyumun sag-
lanmasi ve bireylerin korunmasi ac¢isindan musahiplik gibi 6rnekler, sosyal
politikanin kiiltiirel boyutunu da dikkate alan biitilinciil yaklasimlar icin mo-
del olusturabilmektedir.

Selcuklu ve Osmanli donemlerinde, flittivvet, Ahilik ve lonca teskilatlar
gibi yapilar igerisinde kurulan cesitli sandiklar vasitasiyla bireylerin ve top-
luluklarin sosyal giivenligi, meslek temelli bir drgiitlenmeyle saglanmaya
calisiimistir. Ozellikle Osmanlr’da vakif sistemi, farkli toplumsal risk tiirleri-
ne gore gesitlenmis; bireylerin ihtiya¢c duydugu hemen her alanda koruma
saglayan gontlli sosyal destek kurumlarina déniismiistiir. Bu donemde faali-
yette bulunan avariz sandiklari, teaviin sandiklari ve dost sandiklari gibi olu-
sumlar, modern dénemde kamu eliyle kurulan sosyal giivenlik kurumlarinin
oncilleri niteligindedir. Ttrkiye Cumhuriyeti ddoneminde ise memurlar i¢in
Emekli Sandig), sanayi toplumunun ortaya ¢ikardigi belirsizliklere karsi isci-
ler igin Sosyal Sigortalar Kurumu ve esnafile kendi adina ¢alisanlar i¢in BAG-
KUR gibi kurumlar tesis edilmis; tiim bu yapilar giiniimiizde Sosyal Glivenlik
Kurumu (SGK) ¢atis1 altinda birlestirilmistir (Saglam, 2016, s.138)
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Sonuc¢

Flitiivvet ruhu, tarih boyunca farkl kiiltlirel ve inangsal yapilar icinde yeni-
den yorumlanmis; Anadolu’da Alevi-Bektasi inanci icinde musahiplik ve diis-
kiinliik kurumlariyla sosyo-ekonomik ve ahlaki bir sistem haline gelmistir.
Bu kurumlar, sosyal gilivenligin temel ilkeleri olan dayanisma, sorumluluk ve
karsilikli yardim mekanizmalarini biinyesinde barindirmaktadir.

Toplumlarin sosyal biitiinlligii ve refahi, yalnizca kurumsal sosyal politi-
kalarla degil; ayn1 zamanda tarihsel olarak insa edilmis kiiltiirel degerler ve
geleneksel yapilarla da saglanmaktadir. Bu dogrultuda, ¢alismada, fiitiivvet
anlayisinin Alevi-Bektasi yorumu ¢ercevesinde gelisen musahiplik ve diis-
kiinliik kurumlarinin, modern sosyal politikanin temel ilkeleriyle nasil ortiis-
tiigi degerlendirilmistir.

Fiitiivvet, yalnizca bir ahlak sistemi karsilig1 degil; ayn1 zamanda toplum-
sal yasamin her alaninda, 6zellikle de ekonomik ve sosyal iliskilerde rehber-
lik etmektedir. Bu anlayis, Alevi-Bektasi inang sisteminde kendine has bicim-
lerde yasamaya devam etmis; bireyler arasi sorumluluga dayali bir sosyal
glivenlik modeli ve sosyal denetim mekanizmasi olusturmustur. Musahiplik,
sosyal dayanismanin somutlastigl, karsilikli sorumluluklarla 6rtlmis bir
goniilli sosyal giivenlik sistemidir. Diigkiinliik ise, birey-toplum iligkisini dii-
zenleyen ve cemaatin normatif degerlerini koruyan giiclii bir sosyal denetim
aracidir.

Modern sosyal politika acisindan bu kurumlarin énemi, yalnizca tarihsel
bir merak unsuru degil; ayn1 zamanda bugiinkii sosyal giivenlik sistemlerinin
kiltiirel derinligini ve ¢esitliligini anlamak i¢in de belirleyicidir. Musahiplik
ve diiskiinliik gibi kurumlar, ¢cagdas sosyal politika uygulamalarina, 6zellikle
yerel ve topluluk temelli sosyal hizmet modellerine katki sunabilecek ilkelere
sahiptir.

Bu baglamda, fiitiivvetin Alevi-Bektasi yorumu, sosyal politikanin yalniz-
ca devlet eliyle degil; ayni1 zamanda toplumsal, ahlaki ve dini degerler araci-
ligiyla da insa edilebilecegini gostermektedir. Gliniimiizde sosyal dislanma,
yalnizlasma ve gilivencesizlik gibi sorunlarla miicadelede, bu tiir kiiltiirel mi-
raslarin yeniden degerlendirilmesi ve toplumsal politikalara entegre edilme-
si, daha kapsayici ve dayanismaci modellerin insasina katki sunabilmektedir.

Bu ¢alisma, fiitlivvetin Alevi-Bektasi yorumu ¢ercevesinde sekillenen mu-
sahiplik ve diiskiinliik kurumlarinin, topluluk temelli dayanisma ve sosyal
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denetim mekanizmalariyla modern sosyal politikanin kiiltiirel dayanaklarini
giiclendirebilecek 6zgiin bir ¢cerceve sundugunu gostermektedir. Musahiplik,
karsilikli sorumluluk ve kefalet ilkeleriyle goniilll, yatay orgiitlii bir “toplu-
luk gilivenlik ag1” iiretirken; diiskiinliik, normatif sinirlar ve toplumsal hesap
verebilirlik araciligiyla sosyal sermayeyi koruyan bir denetim islevi gérmek-
tedir. Bu iki kurum, devlet merkezli diizenekleri ikame etmekten ziyade ta-
mamlayici bir mantikla calismakta: gliven insasini hizlandirmakta ve hizmet-
lere erisimi yerel aglar tizerinden kolaylastirmaktadir. Dolayisiyla, sosyal dis-
lanma, yalnizlasma ve giivencesizlik risklerinin arttig1 kosullarda, topluluk
temelli bu mirasin sosyal politika tasarimina entegre edilmesi hem etki hem

de stirdiirtilebilirlik agisindan rasyonel bir alt yap1 saglamaktadir.

Sonuc olarak, flitiivvetin Alevi-Bektasi yorumu, sosyal korumay1 yalnizca
hak temelli bir devlet mimarisi olarak degil; ayni1 zamanda toplumsal, ahlaki
ve dinsel degerler lizerinden insa edilebilen bir “toplum temelli refah” yakla-
simi olarak yeniden diislinmeyi miimkiin kilmaktadir.
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