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KORO SEFLiGi VE ORKESTRA SEFLiGi ARASINDAKI

BENZERLIK VE FARKLILIKLARIN INCELENMESI
KARABULUT, Yigit'

0z

Bu aragtirmada koro sefligi ve orkestra sefligi arasindaki benzerlik ve farkliliklarin incelenmesi
hedeflenmistir. Arastirma betimsel tiirde ve tarama modelindedir. Arastirma verileri goriisme
teknigi ile elde edilmis olup, veri toplama araci olarak yari yapilandirilmis goriisme formu
kullanilmigtir. Kullanilan sorular “koro sefligi” ve “orkestra sefligi” alaninda ayr1 hazirlanmistir.
Sorular hazirlarken biri koro sefi/akademisyen, digeri miizik egitimcisi akademisyen olmak iizere
toplam iki uzmandan goriis alinmistir. Arastirmanin ¢alisma grubunu, devlet konservatuvarlarinda,
TRT (Tiirkiye Radyo Televizyon Kurumu)’de ve CSO (Cumhurbagkanlig1 Senfoni Orkestrasi)’da
koro sefligi veya orkestra sefligi yapmakta olan katilimcilar olusturmaktadir. Arastirma
sonuglarinda, koro sefinin egitici ve yonetici oldugu, orkestra sefinin ydnetici oldugu tespit
edilmistir. Koro iiyelerinin egitilmesi gerektigi fakat orkestra {iyelerinin 6nceden egitilmis oldugu
goriilmektedir. Orkestra sefinin yonetici oldugu, yonetimin prova ve konseri kapsadigi tespit

edilmistir. Koroya egitim verilmesi durumunun koro sefligini orkestra sefliginden ayiran 6énemli
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bir farklilik oldugu goriilmektedir. En temel farklilik olarak koro miiziginin insan sesi ile yapilmasi,
orkestra miiziginin enstriiman ile yapilmasi, en temel benzerlik olarak ise seflik vurus teknikleri
goriilmektedir. Orkestrada yalniz miizik yonetilirken, koroda hem miizik hem s6z vardir. Koro sefi
ses ve sOzii yonetir. Yonetim teknikleri acisindan farkliliklardan biri orkestra sefliginde baget
kullanilmasi, koro sefliginde kullanilmamasi durumudur. Orkestrada genel bir vurus biitiinligi
oldugu, koroda ise daha esnek, daha ¢ok sdze, nota zamanina bagli olarak koro sefinin hareket
edebildigi goriilmektedir. Orkestra sefligi yapan bir bireyin koro sefligi konusunda, koro sefligi
yapan bir bireyin orkestra sefligi konusunda yonetim olarak temel benzerliklerden faydalanarak
yOnetim yapabilecegi tespit edilmis; fakat bunun meslek olarak “koro sefi” ya da “orkestra sefi”

olmak i¢in yeterli olmayacagi da tespit edilmistir.

Anahtar Kelimeler: koro sefligi, orkestra sefligi, seflik, yonetim, teknik.

EXAMINING THE SIMILARITIES AND DIFFERENCES BETWEEN
CHORAL CONDUCTING AND ORCHESTRA CONDUCTING

ABSTRACT

This research aims to examine the similarities and differences between Choral Conducting and
Orchestra Conducting. This is a descriptive study based on the survey model. Interview technique
and semi-structured questions were used as data collection tools. The questions used were prepared
separately for “Choral Conducting” and “Orchestra Conducting”. While preparing the questions, 2
experts were consulted. The study group consisted of participants who were working as choral
conductors or orchestra conductors in State Conservatories, TRT and CSO. It was determined that
the orchestra conductor’s conducting includes rehearsals and concerts. It is seen that the situation
of providing training to the choir is an important difference that distinguishes choral conducting
from orchestral conducting. The most fundamental difference is that choral music is performed
with the human voice, orchestral music is performed with instruments, and the most basic similarity
is seen in conducting techniques. While in an orchestra only music is conducted, in a choir there is
both music and words. One of the differences in terms of management techniques is the use of the
baton in orchestra conducting, but not in choir conducting. The findings indicate that there is a
general integrity of beat in the orchestra, whereas in the choir, the conductor can move more

flexibly, depending more on the words and note time. It has been determined that an individual
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who conducts an orchestra can apply their skills to choral conducting and an individual who
conducts a choir can conduct orchestral conducting by utilizing basic similarities in terms of
management, but it has also been determined that this will not be sufficient to be a “choir

conductor” or “orchestra conductor” as a profession.

Keywords: Choir conducting, orchestra conducting, conductor, conducting, technique.

GIRIiS

Koro sefligi (egiticiligi-yoneticiligi) ve orkestra sefligi arasindaki farkliliklarin ve benzerliklerin
incelenmesi amaciyla yapilan bu bilimsel arastirmay1 daha anlasilabilir kilmak amaciyla ilk olarak
koro ve orkestra miizik tiiriyle ilgili genel bilgilere yer verilmistir.

Insan sesi en eski, en dogal ses iiretme aracidir. Bu arag, insanin var olmasi ile birlikte ortaya
cikmistir ve tarih 6ncesinden giliniimiize belirli amaglarla kullanilmistir.

Miizik tarihinde insan sesi, calgilardan eskiye uzanmaktadir. Tarih Oncesi toplumlarda sarki
olmakla birlikte melodiyi veren ¢algi yoktur. Tas devri insani, calgilara yonelmekte bir neden
bulamamistir. Ona gdre melodi, insan sesinin alanina girer. Buradan hareketle, miizigin sarki

soylemekle bagladig1 goriilmektedir (Say,2009:167).

“Yunanca “Khoros”, Latince “Chorus”, italyanca “Coro” sdzciikleriyle ifade edilen ve dilimizde de

“Koro” olarak yerlesen bu terim, tek ve ¢ok sesli miizik yapitlarini seslendirmek {izere bir araya gelen

seslendirici-yorumcu(icraci) toplulugu anlaminda kullanilmaktadir. Bu toplulugun séyledigi s6z ve

sarki, seslendirdigi vokal miizige de koro denir. Kisa ve 6zlii bir tanimla koro; sayisal olusum, ses

tiirii, ses kapasitesi ve tin1 bakimindan dengeli, 6nceden belirlenen bir modele uygun olarak tek ya

da ¢ok sesli miizik yapitlarini seslendirme-yorumlama amaciyla olusturulan, etkinlikleriyle toplumun

kdiltiir ve sanat yagsamina katkida bulunan ses topluluklaridir” (Cevik,1999:43).
Cesitli calgilarin olusturdugu ve uyum icerisinde birlikte icra ederek eser seslendiren topluluga
orkestra denir. Bir¢ok dilde ayni sézciikle yer alan terimin kokeni, antik Yunan’daki “orchestra”dir:
Antik tiyatroda orkestra sahne ve seyirciler arasindaki bosluga deniyordu.
Orkestrada icra birlikteligi saglayarak orkestra iiyelerinin miizikal ifade agisindan uyum igerisinde
olmalarin1 saglamak iizere onlara liderlik eden kisiye orkestra sefi denir. Orkestranin sanatsal,
icrasal her tiir detayina hakim olan orkestra sefi, ritmik kaliplar1 ve tempoyu belirtmek, parti
giriglerini gostermek, miizikal dinamik degisikliklerini uygulamak, ses dagilim1 ve dengesini
gozetmek, icra hatalarini diizeltmeye yardimci olmak ve icranin anlasilir, miizikal biitiinliiliik

icinde sunulmasini saglamak gorevlerini yapmaktadir (Say,2009:214).
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“Koro yoneticisi 6ncelikle bir egiticidir. Onun sorumluluklari, bazen miiziksel ¢evreyi agarak, sosyal,
kiiltiirel ve egitsel kimligini 6n plana ¢gikartmay1 gerektirebilir. O yonettigi toplulugun lideridir. Koro
iiyeleri arasinda, birlikte miizik yapmaktan kaynaklanan ve 6ziinii miizik sevgisinden alan, dostluk,
kaynasma, dayanigma, etkilesme ve paylasma duygularinin geliserek pekismesi, ancak onun
etkileyici, yonlendirici ve giiven verici kisiligiyle gerceklesebilir. Yoneticinin, yerine gore bireylere
kars1 acik, hosgoriilii, insancil, sevgi ve saygiya dayali davraniglari, zaman zamanda miizigin i¢
disiplininden hareketle, sabirli ancak odiinsiiz, gerektiginde bazi yaptirimlart uygulamadaki
kararliligi, koronun kendi icinde ve gevresiyle etkilesmesinin yaninda, miiziksel birikimlerini
gelistirmesi bakimindan da biiyiik bir 6nem tagimaktadir. Koro yoneticisinin saglam bir mesleki
(miiziksel agidan) birikime gereksinmesi vardir. O ayni zamanda kendi alaninda bir teknisyendir
fakat yeterli miiziksel birikime sahip olan bazi yoneticiler zaman zaman koronun karsisinda
basarisizliga ugrayabilirler koroyla biitiinlesemez ve onu hissedemezler. Koro iiyelerinin ruh
sagligini onemseyen, belirleyecegi hedefler ve motivasyonlarla toplulugunu siirekli etkin ve verimli
kilan, ¢aligma istegi uyandiran ortamlari hazirlayabilen bir yonetici, miiziksel basarinin o doyumsuz

tadin1 ve onurunu korosuyla birlikte paylasacaktir” (Cevik,1999:143).

Amac ve Onem

Bu arastirmada koro sefligi (egiticiligi-yoneticiligi) ve orkestra sefligi arasindaki farkliliklarin ve
benzerliklerin incelenmesi hedeflenmektedir. Arastirmanin temel amaci bu iki alanin birbirinden
farkli oldugunu ama bazi yonlerde benzerlikler de i¢erdigini vurgulamaktir. Orkestra ve korolarin
liderleri konumunda olan sefler ve seflik siirecleri ile ilgili bu kavramlarin incelenmesi, bu alanlar

ile 1lgili giincel literatiire katk: saglamak agisindan 6nem tasimaktadir.

Problem Durumu

Bu arasgtirmanin problem ciimlesi “Koro sefligi ve orkestra sefligi arasindaki benzerlik ve
farkliliklar nelerdir?” olarak belirlenmistir. Her iki alan da seflik alan1 olmasina ragmen ismen
farkli olduklar1 goriilmektedir. Pratikte ve teoride ne tiir farkliliklar, benzerlikler oldugu ve seflerin

kendilerinin bu farklilik ve benzerlikleri nasil ifade ettiklerine deginilecektir.

Alt Problemler

1. Koro yonetimi ve orkestra yonetimi arasindaki benzerlik ve farkliliklar nelerdir?

2. Koro miizigi ve orkestra miizigi arasindaki farkliligin yonetim stillerine etkileri nelerdir?
YONTEM
Arastirma nitel arastirma yontemi ¢ercevesinde, durum g¢alismasi modelinde/deseninde yiiriitiilen

betimsel bir calismadir ve tarama modelindedir. Tarama modeli, gegcmis olmus veya hali hazirda
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var olan bir olay1, durumu oldugu gibi tespit etmeyi hedefleyen bir aragtirma yaklagimidir. Bu
modelde, arastirma konusu olan olay, birey ya da nesne, kendi dogal kosullar1 i¢inde ve herhangi
bir miidahalede bulunulmadan incelenir. Arastirmacinin amaci, var olan durumu degistirmek ya da
etkilemek degil, onu oldugu gibi gozlemleyerek belgelemektir. Clinkli arastirilan konu zaten
mevcuttur ve 6nemli olan, bu durumu dogru ve uygun bir sekilde ortaya koyabilmektir (Karasar,

2019: 109).

Etik
Arastirmanin etik kurul izni Batman Universitesi Etik Kurulu tarafindan 24.07.2025 tarih ve 2025/8

say1l1 karar ile alinmustir.

Veri Toplama Araclarn
Arastirmada elde edilen verilere; alan ile ilgili literatiirden ve devlet konservatuvarlarinda, TRT
(Tiirkiye Radyo Televizyon Kurumu)’de ve CSO (Cumhurbaskanligi Senfoni Orkestrasi)’da koro
sefligi veya orkestra sefligi yapmakta olan katilimcilara goriisme teknigi kullanilarak ulasilmistir.
Gortismeler araciligr ile bireylerin yasam Oykiileri derinlemesine incelenebilmektedir. Bu
goriismelerin rastgele bir bicimde yapilmasindan ziyade, bir odak ¢ercevesinde olusturulmasi ise
yar1 yapilandirilmis goriigme formlar ile olmaktadir (Atkinson, 2012). Bu kapsamda, arastirmaci
tarafindan yar1 yapilandirilmisg gériisme formu olusturulmustur. Kullanilan sorular “koro sefligi”
ve “orkestra sefligi” alaninda ayr1 hazirlanmistir. Sorular1 hazirlarken bir koro sefi/akademisyen
bir miizik egitimcisi akademisyen toplam 2 uzmandan goriis alinmistir.
Veriler aragtirmaci tarafindan yiiz yiize toplanmistir. Verilerin bu sekilde toplanmasi neticesinde
katihmcilar 6grenme deneyimlerini, goézlemlerini, duygularini, gecmis ve gelecege dair
diisiincelerini s6zlii yasam Oykiisii biciminde ifade etmislerdir. Veri toplama siirecinin goriismeler
temelinde yiiriitiilmesi, anlati arastirmalarinda Atkinson’un (2012) belirttigi avantajlarin 6ne
cikarilmasini saglamistir. Bu avantajlar:

e Bireyin yasantisi ile ilgili daha net bir bakis agis1 gelistirilmesini ve bireyin duygularinin

daha iyi anlagilmasini saglamigtir.
e Bireyin yasamina iliskin i¢ goriisii hakkinda bilgi edinilmistir.
e Bireyin kendince 6nemli gordiigii olaylarin 6ncesi ve sonrasi diger bir ifade ile kronolojisi

anlasilmistir.
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e Bireyin yasam Oykiisli dinlenirken, ge¢misin muhasebesi ve yasamindan memnuniyeti
hakkinda fikir edinilmistir.
Tiim bu avantajlar diistiniildiigiinde veri toplama siirecinde arastirmacinin rolii bireyin hayatini

arastiran bir dedektiften ziyade “arastirma temelli arkadaslik seklinde betimlenmistir.

Verilerin Analizi

Verilerin analizinde icerik analizi yontemi kullanilmustir. igerik analizi teknigi metinlerin,
belgelerin, dokiimanlarin, temalarin iceriklerini birtakim kurallara bagl kalarak nesnel bir sekilde
analiz edebilmeye yarar. Icerik analizi, “iletilerin a¢ik olan iceriginin nesnel dlgiilebilir ve
dogrulanabilir bir agiklamasini yapabilmek amaciyla kullanilmaktadir” (Fiske, 1996:176).

. igerik analizini “iletisimin agiklanan igeriginin yansiz, sistematik sayisal tanimlarin1 yapan bir
arastirma teknigi” olarak tanimlamaktadir. Bu tanimda yansizlik 6nemli bir 6zelliktir. Kripprndorff
ise igerik ¢ozlimlemesini “bir mesajin i¢indeki verilerden yinelenebilir ve degerli ¢ikarimlar yapan
arastirma teknigi” olarak tanimlamaktadir. Kripprndorff bu teknigi kullanan diger arastirmalarin

ayni verileri kullanarak benzer sonuglar elde etmesini beklemektedir (Aziz, 2015:133-134).

Calisma Grubu
Arastirmanin ¢alisma grubunu devlet konservatuvarlarinda, TRT (Tiirkiye Radyo Televizyon
Kurumu)’de ve CSO (Cumhurbaskanligi Senfoni Orkestrasi)’da koro sefligi veya orkestra sefligi

yapmakta olan 2 koro sefi, 1 orkestra sefi olugturmaktadir.

Uzman Kurumu Alan Unvani Mezun Oldugu Universite

Ankara Universitesi

Prof. Gazi Egitim Enstitiisii
X Devlet Konservatuvari- Koro Sefi
TRT
Hacettepe Universitesi Bilkent Universitesi Miizik
v Ankara Devlet Koro Sefi D ve Sahne Sanatlar1 Fakiiltesi
r.
Konservatuvari Koro Sanat Dal
Hacettepe Universitesi
. Ankara Devlet
7 Hacettepe Universitesi
Konservatuvari-
Ankara Devlet Orkestra )
Dog. Tchaikovsky
Konservatuvar1 — C.S.0 Sefi
Konservatuvari

Tablo 1. Calisma Grubu.
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KURAMSAL CERCEVE

“Vokal miizik” olarak adlandirilan ses miizigi, ilk Cag uygarliklarindan giiniimiize uzanmaktadir.

[k Cag uygarliklarinda dinsel térenlerde kullanilmistir. Bu ¢aglardaki uygulamalar sanatsal amaglh

degil, ritiiel amaclhiydi; miizik yapma, sarki séyleme bilinciyle gerceklesmiyordu.

Vokal miizik, ilk Cag’in yiiksek kiiltiirlerinde yer almaktadir. Bu kadim kiiltiirlerin baslicalari,

Mezopotamya, Misir ve Anadolu uygarliklaridir. M.O. 2000 dolaylarinda Siimer dualarinin rahip

ve korosunun karsilikli sdyledigi “responce” ve iki koronun degisimli olarak sdyledigi “antiphone”

bicimleriyle ileri bir yapilanma gdsterdigi bilinmektedir (Say, 2009:173).

“Kiiltiir olusturabilen canlilar olarak insanlar, bu olusumdaki en etkili arag¢ olan sarki soylemeyi

hem birey hem de toplu olarak bir arada ve birlikte yapabilmektedirler. Koro tek tek degil de

topluca sarki séylemek icin olusturulan topluluk seklinde de tanimlanmaktadir” (Apaydin, 2006).

Antik Yunan tiyatrosunda baslica 6gelerden biri korodur. Diislincede ve sanatta 6nemli bir yiikselis

sergileyen Yunan tiyatrosunda koronun irdeleyici ve gelistirici giicii, insanliga degerli mesajlar

birakmistir. Avrupa kiiltiiriinde koro, Hristiyanlikla es zamanli baslamistir. Kilise sarkicilarindan

olusan topluluga eski Yunanca’dan gelen “Choros” denmistir. Ancak ayni terim daha sonra dindis1

sarkilar sdyleyen topluluklar i¢in de kullanilmistir (Say,2009:176).

Koro Tiirleri;

e Olusumlarina gore; karma korolar, kadin korolari, erkek korolari, cocuk korolar

¢ Sayisal olusumlaria gore; oda korolari, biiylik korolar

e Miizik tiirlerine gore; geleneksel Tiirk sanat miizigi korolari, geleneksel Tiirk halk miizigi
korolar1, tasavvuf miizigi korolari, ¢ok sesli korolar, kilise korolari, opera korolari, madrigal
korolar1

e Kurulus amaclarina gore; profesyonel (mesleki) korolar, amatdr (6zengen) korolar

e Yas gruplarina gore; cocuk korolari, yeni yetme korolari, genglik korolari, yetiskin korolaridir.

Cok sesli korolar, ses gruplarindan olusur. Ince sesler soprano ve alto, kalin sesler ise tenor ve

bas’tir. Koristlere egitim veren okullar, koklii bir tarihe sahiptir ve dordiincii ylizyilin baslarina

kadar uzanir. Bu okullar, schola cantorum bazen de orphanotropia (yetim cocuklarin egitim

aldiklar1 ve barindiklar1 yer) olarak amilmistir (Garretson, 1993:8). XIX. ylizyilda koral

topluluklarda olaganiistii bir artis olmustur. Ingiltere’de, Almanya’da, Iskandinav iilkelerinde ve
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Amerika’da koral sarki sdyleme, 6zellikle endiistriyel toplumlarda ve biiyiik sehirlerde yasayan

bir¢ok insan i¢in 6nemli bir aktivitesi haline gelmistir (Garretson, 1993:114).

“Bir ¢algi virtiidzi ¢algisini kullanarak, teknigi ve miizik kiiltiiriiyle, bir miizik yapitin1 yorumlar ve
ona yasam verir. Bir koro yoneticisi de bu gorevini, ¢algi yerine, korosunu kullanarak yapar.Burada
calg1 virtiidziiyle koro yoneticisinin yaptiklari arasinda genelde bir benzerlik olmasina karsin, konuya
derinligine bakildiginda, bazi ayricaliklarin var oldugu gériiliir. Ornegin, bir piyano virtiidziiniin
ellerinin altindaki tuslar cansizdir. Ama bir koroyu olusturan bireyler, akli olan, diisiinen, daha agik
bir deyimle, kisiligi olan varliklardir. Her ne kadar cansiz tuslara can vermek kolay is olmasa da
canlilardan olusan bir toplulugu biitiinlestirmek ve onlar1 piyanonun tuslar gibi kullanarak bir yapita
yasam vermek kolay olmaycaktir. Bu nedenle iyi bir yonetici, korosunu olusturan bireyleri iistiiste
koyup onlardan dev bir insan1 yaratan ve o dev insandan tek bir ses elde eden, ayni zamanda o tek

insant kolayca yoneten kisi olarak tanimlanabilir” (Egiiz,1981:83).

Koro yonetimi, koro eserinin icrasi sirasinda, koro sefinin eserde yer alan miiziksel ifadeleri
iletmek i¢in bedensel hareketleri, el, kol, jest, mimik kullanarak toplulugu yonlendirmesi ve
boylece icrayr miiziksel olarak sekillendirmesi eylemidir. Yonetimin gerceklesmesi i¢in ii¢ 6n
kosul gerekmektedir: eser, koro ve sef. Koro yonetimi, sefin partisyonda yer alan eserin miiziksel
var olugunu igsellestirip koroya aktarabilme amacini tagir. Bunun i¢in sefin miizik teorisi, armoni,
form ve igitme yetenegi agisindan yeterli olmasi, bu donanimi igeren bir egitim formasyonuna sahip
olmas1 gerekmektedir. Koristlerin, mesleki miizik egitimi almis olmalar1 ve ses egitimi almig
olmalar1 6nceliklidir (Say, 2009:312).

Koro yoneticisinin gérevini tam ve kusursuz yapabilmesi i¢in, koklii bir egitimden gegmis olmasi
ve birtakim 6zelliklerinin bulunmasi gerekmektedir. Nasil bir ¢alg1 virtiidziintin calg: teknigi
yaninda 1yi bir miizik kiiltliriinlin olmas1 araniyorsa, koro yoneticisinin de yeterli miizik kiiltiirii
bilgisine ek olarak, koroyu olusturan bireylerin, kiiltiirel ve egitimsel eksiklerini tespit etmesi,
deneyimlemis olmasi, toplulugunu biitiiniiyle tamiyarak egitim ve ydnetim asamalarini
yirtitebilecek kiiltiir, bilgi ve teknigi kazanmis olmasi, toplulugu tarafindan kabul gorerek saygi
duyuluyor olmas1 beklenir (Egiiz,1981:83).

Koro yoneticisi olacaklarda, 6n kosul olarak:

e Hassas bir miizik kulag:

e Giivenilir bir miizik bellegi

e Koro yoneticisi olmaya elverisli bir kisilik aranir.

Tiirkiye’de koro yoneticisi terimi, akla koroyu yoneten kisiyi getirmektedir. Fakat koro

caligmalarinda egitim ile yonetimi birbirinden soyutlamak miimkiin degildir. Korosunda ses
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biitiinliiglinii ve gelisimini ele alan bir koro yoneticisi, korosunu egitirken yonetecek, hatta
yonetirken de egitecektir (Egiiz,1981:83).

Koro yoneticisinin, i¢sellestirerek derinlestirmesi gerekenler:

e Yonetim teknigi

e (okseslilik

e Miizik ve dil iliskisi

e Koro miizigi literatiirii

e Form ve stil bilgisi

¢ Piyano ¢alabilmesi

Orkestra, bir topluluk olarak 400 yillik bir tarihsel siirece uzanmaktadir. Tarihte orkestra ilk olarak
opera sanatinda yer almistir. Monteverdi’nin “Orfeo” eseri 1607 yilinda sahnelenmistir ve bunun
ilk 6rnegidir. Bu yapitta 36 calgi yer almakta ve dagilimi 4 trombon,2 lavta, 2 klavikord, 1 arp, 2
org, 2 kornet, 1 regal, 1 flagolet, 1askeri boru ve 20 yayl ¢algidir (Say,2009:212).

“Orkestranin ortaya ¢iktig1 17.yy. baglarindan Barok déneme kadar, orkestranin birligi, siirekli bas
ya da cembalo ¢alicisinin verdigi tempolarla saglanmaktadir. Johann Stamitz, orkestrasini yonetirken
sadece el kol hareketlerinden faydalanmig, Lully ise orkestrayr elinde tuttugu biiyiikk bir asa

yardimuyla idare etmistir” (Yéndem, 2005:7).

Yéndem (2005)’e gore gercek anlamda orkestra sefi, Ortagag’dan 17.yy’a kadar yoktur. Onciil
gorevi birlik saglamak olan sef, el kol hareketleri araciligiyla icrada genel temponun devamliligim
saglayan, ¢ogunlukla besteci ve sefligi ellerindeki kagit rulolar yardimiyla yapan kisilerdir. Hatta
besteci Lully’nin, elindeki asay1 yere vurarak orkestray1 yonettigi bilinmektedir, 1687 yilinda “Te
Deum” adl1 eserini yonetimi esnasinda asay1 yanlislikla ayagina vurarak kangren olmus bundan iki
ay sonra da hayatin1 kaybetmistir.”” (Tura, 2010:6).

“17. yiizyilda ¢algilarin gelisimi ve orkestra kavramimin olusmaya baslamasina paralel olarak
seflik kimligi de biiyiik olgiide onem kazanmistir. Orkestrayt baton ile idare eden ilk sefin ayni
zamanda Manheim Okulu’nun kurucusu olan J. W. Stamitz oldugu belirtilmektedir” (Akkaya,
2012:6).

Seflik birbirinden oldukga farkli uygulamalarin es zamanli olarak goriildiigii bir gegis siireci ile
geligmistir. 17.yy baslarinda operanin gelismesiyle birlikte, vokal eserlerde ve operada klavsen
calgisic1 ve bagskemanci beraber, “Es-YoOnetim” olarak adlandirilabilecek sistemde klavsen g¢algisi

ritm tutarak, baskemanci ise yay hareketleriyle orkestray1 yonlendirmekteydi. Bu yonteme ek
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olarak elinde bir kagit rulo veya asa yardimiyla biitiin ekibin 6niinde durarak yoneten {i¢iincii bir
yOnetici tipi ortaya ¢ikmistir. Claudio Monteverdi’nin, Venedik operasinin baginda gérevliyken bu
teknigin en Onemli ustalarindan oldugu goriilmektedir. Bununla es zamanli olarak oratoryo
sanatinin gelismesiyle Almanya’da kilise orgu ¢algicilar1 ayn1 zamanda da eserleri yonetmekteydi.

Bu yontemin en 6nemli temsilcileri Bach ve Héndel’dir (Bayramogullari, 2014:4).

“Miizik dinleyicisi, sefin elindeki degnekle belirttigi vuruglarin ritmik hareketi kesinlestirdigini, ama
gorevin bununla sinirli olmadigini anlayabilir. Ciinkii vuruslar i¢in tek el yeterli olmasina karsin
orkestra sefi iki elini kullanir ve bununla da kalmayip bedensel hareketlere de yonelir. Miiziksel
anlatimi belirginlestirmeyi amaglayan ve kendiliginden gelisen bu hareketlerin abartili olmasi
gerekmez. Sefin hedefi, her ¢alginin ve ¢algi grubunun katkisini ve orkestrada biitiinliigii saglayacak
sekilde birlestirmektir. Bunu basarmanin derininde, yorumlanacak eserin en ince ayrintisina kadar
Ozenli bir miizikal ¢oziimleme c¢alismasindan gecirilmis olmasi vardir. Stil tutarliligi ve yorum
kavrayis, el, kol, beden hareketleriyle degil, miizikal ifadenin sefin kafasinda aydinlanmasiyla anlam

kazanir. Orkestra provalarmin verimli gegmesi de buna baglidir” (Say,2009:215).

Sef, orkestra yonetirken yapitin notalarini 6niinde yer alan partisyona bakarak miizigin akisi
boyunca sayfalari ¢evirerek takip eder.” Partisyon” ya da Almanca sOylenisiyle “partitur” teriminin
kisa tanim1 §dyle olabilir: Bir orkestranin ya da c¢algi toplulugunun seslendirdigi eserin miizik
yazisiyla gosterildigi sayfalar biitiiniine partisyon denir. Bu miizik yazisinin sergiledigi biitiin,
orkestrada sadece kendi partisiyle ilgilenen miizik¢inin 6niindeki notalar gibi degildir; partisyon,
orkestra sefine biitlin calgi partilerini ayn1 sayfa lizerinde gérme olanagi verir: Sirasiyla tahta ve

bakir iiflemeliler, vurmalilar, yaylilar (Say,2009:215).

Mimaroglu (1987) nun belirttigi tizere, “Tempoyu el yerine degnek yardimiyla vermek 19. yy’dan
giliniimiize kadar, kimi zaman yayginlikla bagvurulan, kimi zaman da unutulan bir yéntem olmustur.
Beethoven, Mendelsohn ve Weber’in degnek kullanarak orkestrayi yonettikleri, buna mukabil
Ludwig Spohr Londra’da degnekle yonettiginde, dinleyiciler yepyeni bir sey gdrmiis gibi sasirdiklari
bilinmektedir. 19.yy.’in sonlarinda degnek kullanan gef sayisi az iken 20.yy.da degnek siklikla

kullanilmaya baglanmistir.”

Giinlimiizde halen orkestra sefleri istege gore degnek ile ve degneksiz yonetmektedir. Degnek ile
yonetmenin temelinde temponun daha net olarak goriilebilmesi yer almaktadir. Elle yonetmede ise
cubugun sag eli kullanigsiz hale getirdigi diistiniilmektedir. Degneksiz yonetim esnasinda eller ve
parmaklarin daha serbest oldugu ve miiziksel ifadenin daha iyi aktarildigi diisiiniilmektedir.
Stokovski de batonsuz yonetmenin avantajini “bir baton yerine parmaklarini kullanarak on batona

sahip olmak™ olarak aktarmaktaydi (Feridunoglu, 2004, akt., Vural, 2010:35).
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BULGULAR

Koro Yoénetimi ve Orkestra Yonetimi Arasindaki Benzerlik ve Farkhliklara Iliskin Bulgular
X uzmani, koro yOnetimi ve orkestra yonetiminin aralarinda belirgin farkliliklar barindirmakta
oldugunu belirtmistir. Bu baglamda X uzmani, “Koro sefinin egitici ve yonetici, orkestra sefinin
sadece yonetici” oldugunu aktarmistir. “Birisinin koro egitimi ve yonetimi digerinin ise orkestra
yonetimi” oldugunu belirtmistir. Koro iiyelerinin “egitilmesi gerektigini ama bir orkestrada
iiyelerin dnceden egitilmis” oldugunu, koro sefinin “Once egitici” olduguna deginmistir. Birisinde
“sesini kullanmak icin egitilen insan, digerinde ise cansiz bir madde olan bir enstriimani ¢almak
iizere egitilen insan” oldugunu aktarmistir. Birisinde “insanin sesini kullanmak i¢in egitildigini ve
daha sonra ses gruplarin egitildigini ve daha sonra koronun egitildigini bu sebeple egitici ve
yonetici” dendigini belirtmistir. Orkestra sefinin “orkestra yoneticisi oldugunu, ydnetimin prova
ve konseri kapsadigini, egitimin ise bir koroyu konser yapacak hale getirme siirecini kapsadigini
ve en temel farkin bu oldugunu” aktarmistir. Ydneticinin “prova ve konser yaptigini egitimi
kapsamadigimni fakat koro egiticisi ve yoneticisinin, koro egitimi ile ilgili tiim asamalarin
kurulmasini, oturma diizeni, toplu ses egitimi, miizikalite vb. bir koroda bulunmasi gereken biitiin
gereklilikleri yerine getirmek durumunda” olduguna deginmistir.

Egitme asamalarinin tiimiiniin farklilik oldugunu, prova ve yonetme asamalarinda benzerlikler
bulundugunu ve bunlarin iki sefin de partileri ¢alisilmis egitilmis olan orkestra veya koro 6niinde
oldugunu, ikisinin de gruplar1 oldugunu, solistler oldugunu ve temel yonetim teknigi olarak
benzerlik gosterdigini belirtmistir. Beste teknigi bakimindan ¢algi ile ¢alinabilen nota ajilitelerinin
insan sesi ile seslendirilemeyebilecegini bu sebepten orkestra partilerinin okunmasinin koroya gore
daha zor oldugunu aktarmistir. Koro ve orkestranin birlikte bulundugu eserlerde koro egiticisinin
koroyu egittigini; orkestra sefinin ise konser ve prova sirasinda yonettigini belirtmistir.

Y uzmani “igin sahneye ¢ikip yonetme kisminin en son kismi oldugunu bundan 6nce sefin bir
ogretmen, bir egitici oldugunu” aktarmistir. Uzman kendini “koro egitimcisi” olarak
nitelendirmistir. Sefligin daha tist bir nokta oldugunu belirtmistir. Koro sefinin hem bir 6gretmen
hem bir model olmasi gerektigini, miizigin basladig1 ana kadar bireysel davraniglarinin gok essiz
ve ornek olmasi gerektigini aktarmistir. Miizik ve yonetme kismini en kolay kisim olarak aktaran

uzman, “eger bir koro 1yi egitilmisse ne sekilde yonetilirse yonetilsin koronun miizik yapacagini”
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belirtmistir. Yonetim esnasinda dogru olanin mimik ve jestlerin asirtya kagmamasi oldugunu
aktarmistir. Uzman, “calginin sefe daha kolay cevap verecegini ama s6z konusu insan oldugunda
her tiirlii psikolojik ve fiziki durumu goz 6niinde bulundurmak gerektigini” belirtmistir.

Y uzmani farklilik oldugunu belirtmistir. “Koro yoneten orkestra yonetir, orkestra yoneten koro
yonetir.” diisiincesini dogru bulmadigini, diinyada bu alanlarin “choral conducting” ve “orchestral
conducting” olarak ayrildigini belirtmistir. Orkestra sefligi programlarinda “koro sefligi ile ilgili
birka¢ kredilik dersler alindigini; fakat bunun yeterli olmadigini” yiizeysel bilgilerle sinirl
kaldigini, degisik koro tiirleriyle karsilasilinca ne yapilacagi konusunda yeterli olunamadigini
aktarmistir. “Bu iki isin yonetim isi olarak bambaska alanlar oldugunu; fakat belirli ortak yanlarinin
da bulundugunu” belirtmistir. Uzman Ornek olarak soyle bir aktarimda bulunmustur: “Ehliyet
tiirleri farklidir; 6rnegin, tir ehliyeti ile binek arag ehliyeti ayn1 degildir. Oysa her iki aragta da ii¢
pedal, bir direksiyon ve vites bulunur. Peki, neden farkli ehliyetler gereklidir?” Calgi miizigi ile
vokal miizik arasinda biiyiik farkliliklar bulundugunu ifade eden uzman, ¢algi miiziginde miizigin
bir araci (enstriiman) yoluyla icra edildigini, vokal miizikte ise enstriimanin dogrudan insan sesi
oldugunu belirtmistir. Uzmana gore insan sesinde anlik degisimler yasanabilirken, ¢algi ¢alarken
fiziksel olarak elde tutulan bir enstriimanin sundugu sistematik yap1 sayesinde icraya daha istikrarl
bir sekilde devam edilebilmektedir. Koronun biraz daha soyut, orkestranin ise biraz daha somut
oldugunu aktaran uzman sdyle bir 6rnek vermistir: “Televizyon izlerken sesi kapatalim, bir koro
bir de orkestra izleyelim; orkestra {iiyelerinin enstriimanlarini tutus pozisyonlarindan ve
hareketlerinden nasil ¢aldigini az ¢ok tahmin etmemiz miimkiin olur, fakat koroda hicbir sey
anlayamayiz, diyelim ki herkes agzin1 ¢ok iyi agmis, dudak hareketleri ayn1 ama entonasyon zayif
koroda bunu anlamak imkénsiz.”

Z uzmani bu konudaki goriislerini sdyle aktarmistir: “Var tabi. Bir defa biri insan sesi biri
enstriiman. Ikincisi partisyon olarak baktigimzda orkestra eserlerindeki yapilar daha g¢ok
katlanmigtir. Yonetim teknigi ¢ok farklidir; orkestra sefleri bagetle yonetiriz ama koroda bagetle
yonetim yok. Bu da seflik teknigi olarak farkli gereklilikler ortaya ¢ikartiyor. Bir enstriimancinin
sizi dogru kavramasiyla bir koro iiyesinin kavramasi arasinda fark var, enstriimandan ¢ikan sesin
olusma siiresi ile girtlaktan ¢ikan sesin olusma siireleri arasinda farkliliklar var ve bunlar elinize
yansimak durumunda. Baget kullanirken bagetin belirleyici noktasi ucudur, bageti biraktiginizda
belirleyici nokta parmaginizin ucudur. Orkestranin sizin jestlerinizi anlamasiyla koronun jestleri

arasinda biiyiik farkliliklar vardir. Orkestrada genel bir vurus biitiinliigii vardir, koroda boyle
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degildir, koro daha ¢ok s6ze, nota zamanina bagl olarak koro sefi hareket edebilir. Biitiin bunlar
belirli bash ayrilan noktalar ama kesinlikle adlar1 seflik olsa bile birbirleriyle bazi noktalarda
karsilagsalar bile hakikaten farkli uzmanliklar. Diyeceksiniz ki koro sefleri orkestra eserleri
calismiyor mu ya da orkestra sefleri koro eserleri ¢alismiyor mu? ikisi de calistyor ama bu genel
olarak sadece bir problem ¢ikmamasi adina yapiliyor. Birbirlerinin derdini anlayabilmek amaciyla

yapiyorlar.”

Koro Miizigi ve Orkestra Miizigi Arasindaki Farklihigin Yonetim Stillerine Etkisine Yonelik
Bulgular

X uzmani bu konudaki goriislerini sdyle belirtmistir: “Orkestra sefi, yonetimi baget ile yapar, koro
sefi bagetsizdir bu farktir. Sebebi parmaklarin devreye girmesidir. Kollarin, dirseklerin, mimiklerin
ve beden dilinin koroya yansimasidir. Orkestrada dudak c¢alismaz ama koroda ¢alisir. Koro sefi
sOyleyis bi¢imi ve climle girislerini 6rnek vermelidir, orkestra sefi biitlin calgilar1 ¢alarak 6rnek
veremez. Koro sefi gerekirse eseri sozlerini sOylermis gibi dudaklariyla takip etmelidir. Koro
miiziginde ses ve soz vardir. Koro sefinin karsisindaki koro her tiirlii psikolojik fiziki ortamdan
etkilenir, ilk sOyleyisten daha kotli sdyleyebilir 20. sdyleyis ¢ok iyi bir performans olacak gibi
diisiiniilse de 21. sdyleyis daha kotii olabilir fakat orkestrada psikolojik durum bu kadar etkilemez.
Koro miizigi insanin kendi bedeninden ¢ikan bir ses digeri ise insanin bedeni sayesinde cansiz bir
maddeden ¢ikan bir ses. Cansiz calgiy1 canli hale getirecek olan calan kisidir ama insan sesi gibi
degildir.”

Y uzmani bu konudaki goriislerini sdyle aktarmistir: “Birisinde orkestra sefliginde genellikle baget
kullanildigin1 goriiyoruz, ¢ok nadir bageti biraktiklarini da goériiyoruz ama genel olarak orkestra
sefleri herkesin dogru saymasi ve zamani1 anlamasi i¢in baget kullaniyor. Koro seflerinin genel
olarak baget kullanmay1 tercih etmedigini goriiyoruz, ellerinizi serbest biraktiginiz anda bir
parmaginizin hareketi koroyu degistirebiliyor. En basta sef icinde araya bir aracin girmesi yonetim
stilini degistiriyor. Temel vurus teknikleri her zaman aynidir. Staccato yonetim bellidir, legato
yonetim bellidir. Baget ve eli kullandiginiz zaman ne sekilde yonettiginiz degisir. Koroda sesi
tagidiginiz i¢cin durum biraz daha farkli, eller daha 6nemlidir. Orkestrada artikiilasyon var ama koro
sefinin ihtiyaci oldugu kadar el ihtiyaci olmuyor orkestra sefinin. Baz1 farkliliklar var ama sadece

temel davraniglarin ayni oldugunu diisiiniiyorum.”
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X uzmani bu konudaki goriislerini soyle aktarmistir: “Orkestrada yalniz miizik yonetilir koroda ise
hem miizik hem s6z vardir. Koro sefi ses ve sozii yonetir. Koro sefinin sozleri de yonetmesi
gerekiyor; bu bir farkliliktir. Dil bilimini, dilleri iyi bilmek lazim prozodiyi, artikiilasyonu,
diksiyonu iyi bilmek lazim, orkestra sefinin bunlar1 bilmesi sart degildir; fakat en ideali bilmesidir
ama ne kadar bilirse bilsin koro egitimi onun gorevi degildir.”

Y uzmani ise bu konudaki goriislerini sdyle belirtmistir: “S6z ¢ok biiyiik bir farktir. Biri soézlii
miizik biri s6zsiiz miizik, s6zsliz miizikte istediginiz s6zii hayal edebilirsiniz miizigin altina. Bu
cok onemli bir farkliliktir. Anlatim agisindan soziin islevi ¢ok bliyiiktiir. Prozodi bazen ¢ok biiyiik
engel olabiliyor. S6z zaman zaman bizi sinirlandirtyor ama bakiyorsunuz ki bazen ¢ok ileriye
gotiirityor. Koro miizigini baya sekillendiriyor ama s6z ve miizik climlesinin biitiinii dogru olmali.”
Z uzmani bu konudaki goriislerini soyle aktarmistir: “Kesinlikle dogru yansimaktadir. Yonetme
teknikleri ¢ok farkli ve insan sesi ¢ok biiyiik bir unsur. S6zlii olmas1 durumu, en biiytik farklilik.
Sunu da sdylemek lazim; insan sesi en giizel enstriiman ve lizerine bir sey yok. Miizik egitimi
acisindan da koro olmazsa olmazdir. Tiirkiye’de bugiin klasik miizik istenilen seviyede degilse
bunun tek ana sebebi korolari olusturmamamizdir. Bugiin her ilde korolarimiz olsaydi, su anda bu
sorunlar1 yastyor olmazdik. Koro s6zlii olmasi sebebiyle insan i¢in anlasilir bir sanat. S6zlii olmasi

seflik teknigine yansimaktadir.”

SONUCLAR

Koro veya orkestra sefligi yapan uzmanlarin tamami bu iki seflik dalinin birbirinden farkl
oldugunu ama zaman zaman benzer yonlerin bulundugunu belirtmislerdir.

Koro sefinin egitici ve yonetici oldugu, orkestra sefinin yonetici oldugu tespit edilmistir. Koro
iiyelerinin egitilmesi gerektigini; fakat orkestra iiyelerinin dnceden egitilmis oldugu goriilmektedir.
Orkestra sefinin yonetici oldugu, yonetimin prova ve konseri kapsadigi tespit edilmistir. Koroya
egitim verilmesi durumunun, koro sefligini orkestra sefliginden ayiran 6nemli bir farklilik oldugu
gorilmektedir.

En temel farklilik olarak koro miiziginin insan sesi ile yapilmasi, orkestra miiziginin enstriiman ile
yapilmasi, en temel benzerlik olarak seflik vurus teknikleri goriilmektedir.

Calg1 miizigi ile vokal miizik arasinda ¢ok biiyiik farkliliklar bulundugu, ¢algi miiziginde bir
aractya miizik yaptirildigi, vokal miizikte ise enstriimanin insan sesi oldugu goriilmektedir. Insan

sesinde bir anda her seyin degisebilecegi; fakat elin altinda bir enstriiman bulundugunda bir sistem

1905



KARABULUT, Y. Yegah Musicology Journal (YMJ) Volume VIII Issue 3 2025 - p.1892-1910

ile devam edilebilecegi belirlenmistir. Orkestrada yalniz miizik yonetilirken, koroda hem miizik
hem sz vardir. Koro sefi, ses ve sozii yonetir. Koro sefinin sozleri de yonetmesi temel bir
farkliliktir. Koronun miizik olarak daha soyut, orkestranin ise daha somut oldugu goriilmektedir.
Yonetim teknikleri acisindan farkliliklardan biri orkestra sefliginde baget kullanilmasi, koro
sefliginde kullanilmamasi durumudur. Bunun sebebi olarak koro miiziginde sefin parmaklarinin ve
el hareketlerinin daha farkli olmasi gerektigi, koro miiziginin bu yonetim stilinde daha etkin oldugu
goriilmektedir.

Seflik teknigi olarak farkli gereklilikler oldugu dikkat ¢ekmektedir, bir enstriimancinin sefi
kavramasiyla bir koro iiyesinin kavramasi arasinda farklilik oldugu, enstriimandan ¢ikan sesin
olugma siiresi ile girtlaktan ¢ikan sesin olusma stireleri arasinda farkliliklar oldugu ve bunlarin sefin
yoOnetimine yansidigi belirlenmistir. Orkestra sefleri baget kullanirken bagetin belirleyici noktasi
ucudur, el ile yonetimde belirleyici nokta parmagin ucudur. Orkestranin sefin jestlerini anlamasiyla
koronun jestleri arasinda biiylik farkliliklar oldugu ortaya ¢ikmistir. Orkestrada genel bir vurus
biitiinliigli oldugu, koroda ise daha esnek, daha ¢ok sdze, nota zamanina bagli olarak koro sefinin
hareket edebildigi goriillmektedir.

Orkestra sefligi yapan bir bireyin koro sefligi konusunda, koro sefligi yapan bir bireyin orkestra
sefligi konusunda yonetim olarak temel benzerliklerden faydalanarak yonetim yapabilecegi tespit
edilmis; fakat bunun meslek olarak “koro sefi” ya da “orkestra sefi” olmak icin yeterli olmayacagi

da tespit edilmistir.
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EXTENDED ABSTRACT

This research aims to examine the similarities and differences between Choral Conducting and
Orchestra Conducting. The main purpose of the research is to emphasize that these two fields are
different from each other but also have similarities in some aspects. Examining these concepts
related to conductors who are the leaders of orchestras and choirs and conducting processes is
important in terms of contributing to the current literature on these fields. The problem statement
of this research is “What are the similarities and differences between choral conducting and
orchestra conducting?”. Although both fields are conducting fields, it is seen that they are different
in name. What kind of differences and similarities there are in practice and theory and how the
conductors themselves express these differences and similarities will be mentioned. The research
is descriptive and survey model. The survey model is a research approach that aims to determine a
past or present situation as it is. In this model, the event, individual or object that is the subject of
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research is examined in its natural conditions and without any intervention. The aim of the
researcher is not to change or influence the existing situation, but to observe and document it as it
is. Because the subject under investigation already exists and the important thing is to be able to
reveal this situation accurately and appropriately (Karasar, 2019: 109). The data in this study were
collected through literature review and interviews from the literature related to the field and by
using the interview technique with the participants who are working as choral conductors or
conductors in state conservatories, TRT (Turkish Radio and Television Corporation) and CSO
(Presidential Symphony Orchestra). Through interviews, the life stories of individuals can be
analyzed in depth. Rather than conducting these interviews in a randomized manner, the creation
of these interviews within the framework of a focus is done through semi-structured interview
forms (Atkinson, 2012). In this context, a semi-structured interview form was created by the
researcher. The questions used were prepared separately for “Choral Conducting” and “Orchestra
Conducting”. While preparing the questions, a choral conductor/academician and a music educator
academician were consulted by a total of 2 experts. The data were collected face-to-face by the
researcher. As a result of collecting the data in this way, the participants expressed their learning
experiences, observations, feelings, thoughts about the past and future in the form of oral life
stories. The data obtained were analyzed using content analysis. The content analysis technique is
used to objectively analyze the content of texts, documents, themes by following certain rules.
Content analysis is “used to provide an objective, measurable and verifiable description of the
explicit content of messages” (Fiske, 1996, p. 176).Bernans Berelson defines content analysis as
“a research technique that provides unbiased, systematic quantitative descriptions of the explicit
content of communication”. In this definition, neutrality is an important feature. Kripprndorff, on
the other hand, defines content analysis as “a research technique that makes repeatable and valuable
inferences from the data in a message”. Kripprndorff expects other studies using this technique to
obtain similar results using the same data (Aziz, 2015, pp. 133-134). All of the experts conducting
choir or orchestra stated that these two conducting branches are different from each other, but that
there are similar aspects from time to time. It was determined that the choir conductor is an educator
and conductor, while the orchestra conductor is a conductor. This highlights that choir members
need to be trained, but orchestra members are already trained. It was determined that the orchestra
conductor is the conductor and the conducting includes rehearsals and concerts. It is seen that the

situation of providing training to the choir is an important difference that distinguishes choral
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conducting from orchestral conducting. The most fundamental difference is that choral music is
performed with the human voice, orchestral music is performed with instruments, and the most
basic similarity is seen in conducting techniques. It is seen that there are great differences between
instrumental music and vocal music; in instrumental music, an intermediary makes music, whereas
in vocal music, the instrument is the human voice. It was determined that in the human voice
everything can change in an instant, but when there is an instrument at hand, it is possible to
continue with a system. While only music is conducted in the orchestra, the choir has both music
and words. The choir conductor directs the voice and the words. A fundamental difference is that
the choir conductor also directs the lyrics. The findings indicate that the choir is more abstract in
terms of music, while the orchestra is more concrete. One of the differences in terms of conducting
techniques is the use of baton in orchestra conducting but not in choral conducting. The reason for
this is that the conductor's fingers and hand movements should be different in choral music, and
choral music is more effective in this management style. It is noteworthy that there are different
requirements in terms of conducting technique, it was determined that there is a difference between
an instrumentalist's grasp of the conductor and a choir member's grasp of the conductor, there are
differences between the duration of the sound coming out of the instrument and the duration of the
sound coming out of the larynx, and these are reflected in the conductor's management. When
conductors use the baton, the determining point of the baton is the tip, while the determining point
in conducting with the hand is the tip of the finger. It was found that there were big differences
between the orchestra's understanding of the conductor's gestures and the choir's gestures. It is seen
that the orchestra has a general unity of beat, whereas in the choir, the conductor can move more
flexibly, depending more on the words and note time. It has been determined that an individual
who conducts an orchestra can conduct a choir and an individual who conducts a choir can conduct
an orchestra by utilizing basic similarities in terms of conducting, but it has also been determined

that this will not be sufficient to be a “choir conductor” or “orchestra conductor” as a profession.
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