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OZET

Bu arastirmamin genel amaci, ilkogretim dgrencilerinin goriislerine dayali olarak dgretmenlerin
etkililigini saptamaktir.

Arastirmanmin ¢alisma grubunu, Ankara ilinde ogretmenlik uygulamalart icin belirlenen ilkogretim
okullarinda halen dgrenim goren 426 ilkogretim 6grencisi olusturmugstur. Aragtirmanin verileri Mayis
2002 tarihinde toplanmugstir. Aragtirma verileri ilkogretim iiciincii ve besinci sinif dgrencilerinden anket
uygulanarak toplannustir. Verilerin analizinde frekans ve yiizde kullanilmigtir.

Aragtirmadan elde edilen sonuglara gore; ilkogretim dgretmenlerinin ders anlatirken yeterli
diizeyde oOrnekler verdikleri, dgrettikleri konulardan soru sorduklari, hosgoriilii ve iyi niyetli olduklart
buna karsilik dgrencileri aktif hale getiren oyun ve tartisma etkinlikleri ile grup ve kiime ¢alismalarina
yeterince yer vermedikleri, 6gretmenlerin siif icinde yeterince hareket etmedikleri ve herkese esit soz
hakkt vermedikleri ortaya ¢iknustir. Ayrica oOgrenci velilerinin okul ¢alismalarina yeterince
katilmadiklart saptanmgtir. Ilkogretim ogrencilerinin biiyiik bir ¢cogunlugu ogretmenlerini genel olarak
basaritlt bulduklarint belirtirlerken, basarili ve etkili bir dgretmenin sahip olmasit gereken ozellikleri,
cocuklart sevmesi, sabirly ve hosgoriilii olmasi, herkese egit davranmast ve giileryiizlii olmasi geklinde
belirtmislerdir. Arastirmada ogretme-dgrenme siireclerinin daha verimli ve etkili hale getirilmesine ve
ogrenci beklentilerinin karsilanmasina yonelik onerilerde bulunulmustur.

Anahtar Kelimeler: Ilkigretim, Ogrenci Goriisleri, Ogretmenlerin Etkililigi

ABSTRACT

The primary aim of this study was to determine teachers’ efficiency in the light of elementary school
students’ views. The study group of this research conmsists of 426 elementary school students in
Elementary Schools in Ankara chosen for ‘teaching practice’. The data were collected in May, 2002. the
data were gathered from the third and fifth year elementary school students. Frequency and percentage
methods were employed to analyse the study.

According to the results of the study, it was concluded that the teachers gave enough examples to
illustrate their point of view, they asked questions related to the subjects they taught, they were tolerant,
and in good intention. However, they did not give enough importance to games, discussion activities,
group studies which can serve to help them to become active participants. Furthermore, the results
demonstrated that the teachers did not move around in class and they did not create equal opportunity for
the students to participate. Moreover, it came into the light that parents did not participate in school
activities sufficiently. A majority of students saw their students successful, and added that a successful
and efficient teacher should have such characteristics as love for children, being patient and tolerant,
treating everybody equally and having a smiling face. In this study some suggestions were made to make
teaching-learning process more efficient and effective, and some suggestions were also given to live up
to students expectations.

Key words: Elementary education, Students’ views, teachers’ efficiency



GIRIS

Egitim bireyin yasamini dengeli ve verimli bir
bicimde siirdiirebilmesini, icinde yasadigi topluma
yapict ve yaratict bir iiye olarak katkida
bulunabilmesini saglayan bir aractir. Egitim siireci,
yalnizca  bireye  olumlu  yonde  davranmis
kazandirmakla kalmaz, ayn1 zamanda bireyi
gelistirir ve gelecekteki yasamina hazirlar.

Egitim siirecinin temeli 68renmeye dayanir.
Ogrenme siireci, bireyin dogumuyla birlikte ailede
baslar, planli ve programli bir kurum olan okul ile
devam eder. Okul bireye olumlu yonde davranis
kazandirmakla sorumlu olan bir kurumdur. Okulun
varlik nedeni ise, yeni nesilleri saglikli ve verimli
bir bicimde yetistirerek toplumsal yasamin
gelismesini saglamaktir. Bu amagla okul etkinlikleri
organize edilir ve siirecin temel dinamiklerinden
biri olan Ogretmen tarafindan uygulanir. Basta
ogretmenler olmak {iizere okuldaki tum ilgililer,
ogrenci niteliklerinin gelistirilmesi ve planlanan
hedeflerin gerceklestirilmesi amaciyla
caligsmaktadirlar.

Ogretim etkinliklerini gerceklestirmek iizere
Tirk Egitim Sistemi icerisinde hiyerarsik olarak
stralanan orgiin egitim kademelerinin baslangicinda
yer alan ilkogretim, 7-14 yas cocuklarinin devam
ettigi zorunlu bir 6gretim kademesidir. Ilkogretim
kademesine gelen birey ilk defa planli, programli,
amagli, giidiimlii, destekli ve zorunlu bir 6gretim
stireci igerisine girmekte ve siirekli olarak yeni
bilgi, beceri ve davranmislar kazanmaktadir. Bu
yoniiyle ilkogretim  bireyin  gelisiminde ve
egitiminde c¢ok oOnemli ve kritik bir donemi
olusturmaktadir. Ciinkii, bu donemde kazanilan
davranislar, bireyin gelecekteki yasamini dogrudan
etkilemektedir. (Gokge, 1999)

Tirkiye’de  ilkogretim  kademesi  Milli
Egitimin temelini olusturur. Bireylere demokrasinin
ilke ve kurallarimin gerektirdigi davranislari
kazandirmak, hizla gelisen bilim ve teknoloji
dogrultusunda toplumun ve bireylerin ihtiyaclarina
cevap vermek, toplum bilincini olusturmak, Atatiirk
ilke ve inkilaplarini benimsemek gibi temel amaglar
gerceklestirmeye  yonelik  olan  ilkdgretim
kademesinin, egitim sistemi igerisindeki yeri ve
onemi tartisilmaz bir gercektir.
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TIkogretimin birey ve toplum yasamindaki yeri
bu kademe Ogretmeninin tasidigi sorumlulugun
onemini giderek daha da artirmaktadir. Bu
sorumluluk ilkdgretim 6gretmeninin sahip olmasi
gereken niteliklerin 6nemini acikca gostermektedir.
Ayrica ilkogretim 6gretmeninin, asagida belirtilen
etkinliklerin gergeklestirilmesinde belirleyici ve
kritik bir rol oynadigi soylenebilir (Senemoglu,
1997).

- Aile cevresi ve okul ortami arasinda igbirligi
saglayarak bir koprii olusturmak

- Kisilik ozellikleri davranig ve tutumlart ve
aldig1 egitimle cevresine iyi bir ornek olma ve
cocugun kisiliginin olusumuna dogrudan etki etme

- Okul ve smif igerisinde gergeklestirecegi tim
etkinliklerle cocugu toplumsal hayata hazirlama ve
gelecegini sekillendirme

Ogretmenin nitelikli bir bicimde yukarida
belirtilen etkinlikleri gerceklestirebilmesi, hem
sahip oldugu bilgi ve beceri birikimi ile, hem de
ogrencilerin ilgi, ihtiyac ve beklentilerini ¢ok iyi
tanimasi ile yakindan iliskilidir. Ogrencilerin ilgi ve
beklentilerini taniyan bir Ogretmen, Ogrenme
ortamlarini uygun tutum ve degerleri
gelistirebilecegi sekilde diizenler, kisiler arasi
etkilesim ve isbirligi sorunlarim ¢oziimler,
Ogrencilerin tutum ve degerlerinin gelismesini
stirekli izler ve degerlendirir.

Egitim sisteminin amacina uygun bireyler
yetistirebilmesini, alaninda iyi yetismis ve
mesleginin  gerektirdigi niteliklere sahip olan
ogretmenlere baglayan Ozden (1997), ilkdgretim
Ogretmeninin  Ogrencileriyle siirekli  etkilesim
halinde olmasi ve onlarin yaraticilik yonlerini
gelistirmesi gerektigi tizerinde 6nemle durmaktadir.
IIkogretim kademesinde ogretmenin gosterecei,
tutarli, sabirli, hosgoriilii, esnek ve yapici
yaklagimlar, 6grencinin kisilik gelisimi {iizerinde
olumlu bir etki olusturacaktir.

fikogretim okullarindaki simiflar1 olup biten
her seyin acgik¢a gozlenebildigi sosyal bir arenaya
benzeten Macrae (1997), smifin kiicik ama
dinamik bir grup oldugunu ve her bir dgrencinin
davraniglarinin  ve  performansimin  6gretmen
tarafindan dikkatle izlenmesi gerektigini
vurgulamaktadir. Kuskusuz 6grenci niteliklerinin
olusturulmasinda  6gretmenin  smif icerisinde



gerceklestirecegi etkinliklerinin olumlu ve yapici
olmasimin payr oldukca bilyiiktiir. Siif igerisinde
ogrenci problemlerinin olmasi ve sinif igerisindeki
sosyal iligkilerin bozulmas:t durumunda, etkili bir
Ogretim ortaminin olusturulmasindan s6z edilemez.

Ikogretim ogretmenlerinin simf igerisindeki
sorunlar1 ¢ozebilmeleri ve 6grenci problemleri ile
yakindan ilgilenmeleri, hem etkili bir 6grenme
ortami olusturulmast acisindan, hem de ogrenci
motivasyonunun saglanmast agisindan oldukca
onemlidir. Etkili bir 6grenme ortami olusturmak
isteyen bir Ogretmen, elindeki tiim olanaklar1 ve
materyalleri  kullanarak, simifi en iyi nasil
orgiitleyecegi konusunu ¢ok yonli olarak diisiin-
melidir. Ogretme-6grenme siirecinde, konularin
ozelliklerine ve Ogrencilerin beklentilerine en
uygun olan etkinlikler belirlenerek sinif i¢i 6gretim
stirecleri gerceklestirilmelidir. (Wragg, 1993).

Ogreten konumundaki 6gretmenin  sahip
oldugu bilgi ve beceriler, 6grenen konumundaki
ogrencilerin davraniglarin1 dogrudan etkilemektedir
(Agikgoz, 1996). Ogretmen gosterme, aciklama
yapma, giidilleme, yanliglar1 diizeltme, ¢abalar
yonlendirme, basarilari 6vme vb. tutum ve
davranislari ile hem 6grencilerine yeni davraniglar
kazandirmakta, hem de onlari ¢ok yonlii olarak
etkilemektedir.

Ogretmenlik mesleginin kritik 6nemi iizerinde
duran Woolfolk (1990) oOgretmenin konu alant,
ogretim ilkeleri, 6grenci gelisimi ve ihtiyaglari ile
ogretme-ogrenme  siiregleri konusundaki bilgi ve
becerilere sahip olmasi gerektigini vurgulamstir.
Ogrencinin 6gretme-6grenme siireclerine etkin bir
sekilde katilmasini saglayan Ogretmen, hem
planlanan hedeflere ulasilmasim saglar, hem de
ogretim etkinliginin niteligini gelistirir.

Kuskusuz verimli ve etkili 6gretmeni ¢ok
cesitli sekillerde tanimlayabilmek miimkiindiir.
IIkogretim ogrencisinin bakis agistyla 6gretmenin
verimliliginin ve etkililiginin belirlenmesi, hem
ogretmenden beklenen tutum ve davraniglarin
saptanmasina, hem de dgrenci beklentilerinin ortaya
cikarilmasina onemli Olciide katki saglayacaktir.
IIkogretim cagina gelen birey, nasil bir smif
Ogretmeni istedigini ve sinif i¢i ogretme-6grenme
etkinliklerinin  nasil  diizenlenmesi  gerektigi
konusunda, kendi gelisim ozelliklerinin ortaya
cikardigr ihtiyaclar1 da dikkate alarak c¢esitli
gortisler olusturabilir. Bu ¢ikis  noktasindan
hareketle, 6grenci goziiyle ilkogretim kademesinde
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gorev yapan smif ogretmenlerinin etkililik diizeyi
saptanmaya calisilmustir.

flkogretim  ogrencilerinin  goriislerine  gére
ogretmenlerin etkililiginin saptanmasi, ilk6gretimde
ogretmen niteliklerinin gelistirilmesine ve daha
etkili Ogretme-ogrenme siireglerinin
olusturulmasina olanak saglayacaktir. Boylece
ilkdgretimde planlanan amaclara ulagilmas1 ve daha
nitelikli nesiller yetistirilmesi saglanabilecektir. Bu
da, ilkogretimde, verimlilik ve kalitenin saglanmasi
anlamina gelecektir.

Calismanin Amaci

Bu aragtirmanin genel amaci, ilkdgretim 3. ve
5. simf ogrencilerinin goriislerine dayali olarak
ogretmenlerin etkililigini saptamaktir. Bu genel
amac¢ dogrultusunda asagidaki sorulara cevap

aranmigtir:

1-  Sinifigi Ogretme-6grenme  siireglerinde
ogretmenler ne diizeyde etkilidir?

2-  Opgrencilerle iletisim ve etkilesim

stireclerinde ogretmenler ne diizeyde etkilidir?

3- Velilerle iliskiler ve okul aile igbirliginin
saglanmas1 konusunda ogretmenler ne diizeyde
etkilidir?

4- Tlkogretim Ogrencilerine gore verimli ve
etkili 6gretmenin ozellikleri nelerdir?

5- Tlkogretim 6grencilerine gore dgretmenleri
ne kadar basarilidir?

YONTEM

fikogretim  ogrencilerinin  goriislerine gére
Ogretmenlerin  etkililigini saptamak amaciyla
yapilan bu ¢alisma, betimsel tiirde bir arastirmadir.
Ankara’daki ilkogretim okullarinda 6grenim goren
ogrencilerin goriisleri 2001-2002 6gretim yilinda
arastirmaci tarafindan toplanmig ve ilkdgretim
ogrencilerinden elde edilen goriisler dogrultusunda
ogretmenlerin etkililigi saptanmaya ¢alisilmistir.

Arastirma Grubu

Arastirmanin ¢alisma grubunu, Milli Egitim
Bakanligi’nin Ankara Universitesi Egitim Bilimleri
Fakiiltesi’nin 2001-2002 ogretim  yilinda
ogretmenlik uygulamalar i¢in belirledigi ilkogretim
okullarindaki 6grenciler olusturmaktadir. Caligma
grubunun belirlenmesinde kolay ulasilabilir grup
orneklemesi yoluna gidilmistir. Tlkogretim 1.ve2.



simif Ogrencilerinin anketi doldurmada giigliik
cekecegi  dusiintldiigiinden bu gruba anket
uygulanmamistir. Ayrica anket uygulanan 6grenci
sayisin1 sinirlamak amaciyla 4. siuf 6grencilerine
de anket uygulanmamistir. Caligma  grubu,
belirlenen ilkdgretim okullarinda halen 6grenim
goren lciincii ve besinci sinif 6grencileri olmak
tizere 12 okuldan segilen toplam 426 o6grenciden
olusmustur.

Veri Toplama Arac ve Teknikleri

k6 gretim ogrencilerin goriiglerinin
belirlenmesi amaciyla hazirlanan anket formu,
aragtirmaci tarafindan gelistirilmistir. Veri toplama
aracinin  gelistirilmesinde 6gretmenlerin etkililigine
etki eden faktorler belirlenmis, Ogretmenlerin
tistlenmesi gereken gorev ve sorumluluklar dikkate
alinmastir. Veriler arastirmaci tarafindan
toplanmustir. Veri toplama araci biri agik uglu
olmak iizere toplam 40 sorudan olugmustur. Her iki
Ogrenci grubuna da aym veri toplama araci
uygulanmistir. Arastirma verileri toplanmadan 6nce
gelistirilen anket formundaki sorularin yeterince
anlagilip anlasilmadigimi  belirlemek amaciyla
secilen birer sinifta toplam 64 ogrenci iizerinde 6n

caligma yapilmistir. Yapilan ¢aligmalar sonucunda
veri toplama arac1 yeniden diizenlenmistir.

Aragtirma verileri Mayis 2002 tarihinde
aragtirmaci  tarafindan  toplanmistir.  Veriler
toplanmas: sirasinda ilgili smifin  6gretmeninin
sinifta bulunmamasina dikkat edilmistir. Her sinifta
bir ders saati verileri toplamak amaciyla arastirmaci
tarafindan kullanilmustir.

Verilerin Analizi

fikogretim  okullarindan  toplanan  veriler
arastirmaci tarafindan analiz edilerek incelenmistir.
IIkogretim iiciincii ve besinci siif dgrencilerinden
toplanan veriler birlikte ele alinarak incelenmis ve
degerlendirilmistir. Ac¢ik uglu soruya verilen
yanitlar analiz edilirken bazi ifadelerin yeniden
diizenlenmesi ve birlestirilmesi yoluna gidilmistir.
Arastirma  verileri bes ayr1t tablo halinde
sunulmustur ve verilerin analizinde frekans ve
yiizde kullanilmustir.

BULGULAR VE YORUMLAR

Calismanin bu bdliimiinde arastirmadan elde
edilen verilere dayali olarak bulgular ve yorumlara
yer verilmistir.

Tablo 1: Ogretmenlerin Sinif i¢i Ogretme-Ogrenme Siireclerindeki Etkililigine fliskin Ogrenci Goriislerinin Dagilimi

No: [ ifadeler EVET KISMEN HAYIR
f % f % f %o

1 Ogretmenimiz haftalik ders programina uygun 295 69.25 119 27.93 12 2.82
olarak ders isler.

2 Ogretmenimiz ders anlatirken rnekler verir. 382 89.67 36 8.45 8 1.88

3 Ogretmenimiz sinif iginde siirekli hareket eder. 112 26.30 188 44.13 126 29.57

4 Ogretmenimiz anlamadigimiz yerleri tekrar 348 81.69 57 13.39 21 4.92
eder.

5 Ogretmenimiz dersi oturmadan anlatir. 114 26.77 215 50.46 97 22.77

6 Ogretmenimiz dgrettigi konulardan soru sorar. 337 79.10 73 17.14 16 3.76

7 Ogretmenimiz yazitahtasina okunakli ve 293 68.78 91 21.37 42 9.85
diizgiin yazar.

8 Ogretmenimiz derste yoruldugumuz zaman bizi 189 4437 172 40.38 65 15.25
dinlendirir.

9 Ogretmenimiz sinif i¢inde diizeni saglar. 316 74.18 76 17.84 34 7.98

10 | Ogretmenimiz derste oyun oynatir. 44 10.33 215 50.47 167 39.20

11 | Ogretmenimiz sinifta grup galigmalari yaptirir. 143 33.56 154 36.15 129 30.29

12 | Ogretmenimiz 6devlerimizi kontrol eder. 235 55.17 148 34.74 43 10.09

13 | Ogretmenimiz ders islerken sinifta arag-gereg 203 47.65 152 35.69 71 16.66
kullanir.

14 | Ogretmenimiz basarili oldugumuzda pekiyi- 257 60.33 117 27.47 52 12.20
aferin vererek bizi odiillendirir.

15 | Ogretmenimiz her zaman hosgoriilii ve iyi 309 72.53 79 18.55 38 8.92
niyetlidir.

16 | Ogretmenimiz sinif ici etkinliklere bizimle 212 49.77 150 35.21 64 15.02
birlikte katilir.

17 | Ogretmenimiz bizi cevre ve okul gezilerine 255 59.85 126 29.58 45 10.57
gotuiriir.
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Tablo 1'de verilen bulgular incelendiginde,
ilkdgretim 6grencilerinin biiylik bir ¢cogunlugu (%
89.67), oOgretmenlerinin ders anlatirken Ornekler
verdigini, anlamadiklar1 yerleri tekrar ettigini
(%81.69), ogrettikleri konulardan soru sordugunu
(%79.10), sinif icinde diizeni sagladigini, (% 74.18)
her zaman hosgoriili ve iyi niyetli oldugunu
(%72.53), haftalik ders programina uygun ders
isledigini (%69.25) ve yazi tahtasina okunakli ve
diizgiin yazdigin1 (% 68.78) ifade etmislerdir. Buna
karsilik Ogrencilerin  bir kismi  dgretmenlerinin
derste oyun oynatmadigin (%39.20), kiime ve grup
calismalart yaptirmadigini (%30.29), 6gretmenleri-

nin smif icinde yeterince hareket etmedigini
(%29.57) ve oOgretmenlerinin dersi oturarak
anlattigint  (%22.77) belirtmislerdir. [lkogretim

ogrencilerinin yaklasik yarisi, kismen ogretmen-
lerinin dersi oturmadan anlattigini (%50.46),
kismen oyun oynattigini (%50.47) ve kismen sinif

icinde siirekli hareket ettigini ifade

etmiglerdir.

(%44.13)

Tablodaki veriler incelendiginde, ilk6gretim
Ogretmenlerinin  sinifici  Ogretme  Ogrenme
stireclerinde, ogrenciler tarafindan genel olarak
etkili bulundugu anlagilmaktadir.  Tkogretim
kademesindeki birey, gelisiminin ¢ok Onemli bir
evresinde bulunmaktadir. Bu nedenle sinifici
etkinliklere aktif olarak katilmasi kisisel ve sosyal
gelisimine 6nemli olctide katki getirecektir.

flkogretim dgretmeni ¢ocugun ilgi, ihtiyag ve
gelisim Ozelliklerini dikkate alarak sinifi¢i etkin-
likleri organize ederse, siirecin basarist1 daha da
artacaktir (Yavuzer, 2000). Ogretmenlerin simifici
ogretim etkinliklerinde oyun ve grup etkinliklerine
yeterli diizeyde yer vermedikleri anlasilmaktadir.
Bu donem c¢ocugu halen oyun caginda
bulunmaktadir. Bu da iizerinde 6nemle durulmasi
gereken hususlardan biridir.

Tablo 2: Ogretmenlerin Tletisim ve Etkilesim Siireclerindeki Etkililigine Tliskin Ogrenci Goriislerinin Dagilimi

No: | ifadeler EVET KISMEN HAYIR
f % f %o f %0
1 Opretmenimiz derse giiler yiizle baglar. 321 75.35 86 20.19 19 4.46
2 Ogretmenimiz simifta herkese esit soz hakki verir. 208 48.83 | 121 28.40 97 22.77
3 Opretmenimiz agik, net ve anlagilir konusur. 324 76.05 68 15.97 34 7.98
4 Ogretmenimiz konular1 anlagilir bir bicimde sunar. 356 83.57 49 11.50 21 4.93
5 Opretmenimiz bizi dinler ve anlamaya galigir. 385 66.90 93 21.83 48 11.27
6 Ogretmenimiz verdigi sozleri tutar. 269 63.15| 124 29.10 33 7.75
7 Ogretmenimiz ders anlatirken bedenini (ellerini, 293 68.78 91 21.37 42 9.85
kollarini, gozlerini ve yiiz ifadesini) jest ve
mimiklerini kullanir.
8 Ogretmenimiz sordugumuz sorulara cevap verir. 365 85.69 47 11.03 14 3.28
9 Ogretmenimiz ses tonunu ayarlar ve bagirmadan 241 56.58 | 128 30.04 57 13.38
konusur.
10 | Ogretmenimiz sakin ve sabirli davranir. 232 54.57| 119 27.93 75 17.60
11 | Ogretmenimiz bizim ilgi ve isteklerimizi dikkate 253 5939 117 27.47 56 13.14
alir.
12 | Smufta bir sorunumuz oldugunda 6gretmenimiz 305 71.60 72 16.90 49 11.50
konusarak ¢c6zmemize yardimci olur.

Tablo 2'de verilen bulgular incelendiginde,
ilkdgretim ogrencilerinin biiyiik bir ¢ogunlugu,
Ogretmenlerinin ~ sorduklart ~ sorulara  cevap
verdiklerini (%85.69), konular1 anlasilir bir bicimde
sundugunu (%83.57), acik, net ve anlasilir

konustugunu (%76.05) ve derse giiler yiizle
basladigimi ~ (%75.35)  belirtmislerdir. ~ Yine
ogrencilerin  yaridan fazlasi, ©gretmenlerinin
sorunlarinin ~ ¢Oziimiine  konusarak  yardimci

115

oldugunu (%71.60), onlar1 dinleyip anlamaya
calistigini (%66.90), ders anlatirken bedenini uygun
kullandigint (%68.78) ve verdigi sozleri tuttugunu
(% 63.15) ifade etmislerdir. Buna Kkarsilik
Ogrencilerin yaridan daha azi Ogretmenlerinin
siifta herkese esit soz hakki verdigini (%48.83)
belirtmislerdir.

likogretim 6grencileri iletisim ve etkilesim
siireclerinde,  Ogretmenlerini  etkili  bulduklar



seklinde goriislerini ifade etmislerdir. Ogrenciler
genel olarak, Ogretmenlerini etkili bulmakla
birlikte, simifta herkese esit s6z hakki verme ve ses
tonunu  ayarlayarak  bagirmadan  konugma
konusunda kimi zaman sorunlar yasandigini
belirtmiglerdir. Bu da biiyik oOlgiide simflarin
olduk¢a kalabalilk olmasindan kaynaklaniyor
olabilir.

Smufi¢i iletisim ve etkilesim  siiregleri
ogrenmenin temelini olusturur. Smuf iginde
demokratik, hosgoriilii ve saygiya dayali bir ortam
olusturulursa, 6gretmen ve 6grenci arasindaki. iliski
de nitelik kazanacaktir. Ogretmenin herkese esit
davranmasi ve ses tonunu etkili kullanmasi 6gretim
stirecinin basarisinda belirleyici bir etkiye sahiptir.
Ogretmen, iletisim ve etkilesim siirecindeki basaris
oraninda sinifta verimliligi ve etkililigi saglayabilir.

Tablo 3: Ogretmenlerin Okul-Aile Isbirliginin Saglanmasi Konusundaki Etkililigine fliskin Ogrenci Goriislerinin Dagilimt

No: | ifadeler EVET KISMEN HAYIR
f % f %o f %

1 Ogretmenimiz veli toplantist yapar. 269 63.15 157 36.85 - -

2 Ogretmenimiz anne-babamiza bizim 298 69.95 86 20.19 42 9.86
hakkimizda bilgiler verir.

3 Ogretmenimiz anne-babamiza 6nem 325 76.29 63 14.79 38 8.92
Verir.

4 Ogretmenimiz anne-babamiz okula 328 77.00 71 16.67 27 6.33
geldiginde onlarla goriisiir.

5 Ogretmenimiz gerektiginde velimizi 301 70.65 92 21.60 33 7.75
okula cagirir.

6 Ogretmenimiz gerektiginde velimizin 147 34.50 185 4343 94 22.07
okul caligmalarina katilmasini ister.

7 Ogretmenimiz ve velimiz birbirleriyle 342 80.29 58 13.61 26 6.10
iyi anlagirlar.

Tablo 3’te verilen bulgular incelendiginde, goriigleri incelendiginde genel olarak, Ogretmen-

ilkdgretim Ogrencilerinin ¢ogunlugu Ogretmenleri-
nin velileriyle iyi anlastigini (%80.29), anne-
babalariyla goriistiigiinii (%77.00), 6gretmenlerinin
anne-babalarina 6nem verdigini (%76.29), ogret-
menlerinin gerektiginde velilerini okula cagirdigini
(%70.65), anne-babalara bilgi verdigini (%69.96)
ve Ogretmenlerinin veli toplantilar1  yaptigin
(%63.15) ifade etmislerdir. Buna karsilik &gren-
cilerin yaklasgik ii¢te biri, Ogretmenlerinin
gerektiginde velilerinin okul ¢aligmalarma katilma-

si1  istedigini  (%34.50) belirtmislerdir. Yine
ogrencilerin yaklagik dortte biri velilerin okul
caligmalarina katilmadigt seklinde gorils
belirtmislerdir.

Ogretmenlerin okul-aile isbirliginin saglan-

veli etkilesiminin olumlu oldugu goriilmekte ancak,
ogrenciler velilerin okul c¢alismalarina katilmasi

konusunda  yeterli isbirligi ve etkilesimin
saglanamadigim diisiinmektedirler. Bu da okul-aile
isbirliginin ~ gelistirilmesini  olumsuz  ydnde

etkileyebilecek bir olgudur.

Aileler cocuklarimin nitelikli bir bi¢imde
egitilmelerini istemektedir. Ogretmen bu konuda
sorumlu olan kisidir. Bu nedenle okul-aile isbirligi
kacinilmaz olarak ortaya g¢ikmaktadir. Okul-aile
igbirliginde amag¢ Ogrencinin daha nitelikli bir
bicimde yetistirilmesi ve gelecekteki yasamina
hazirlanmasidir  (Gokge, 1999). Ogretmenlerin
gereken duyarliligt gostermesi ve siirece Onem
vermeleri, 6grenci basarisinin artirilmasina 6nemli

mast  konusundaki etkililigine iliskin ~6grenci élgii(.ie katk}da bulunacaktir.
Tablo 4: Ogretmenlerini Ne Kadar Basarili Bulduklarina Iligkin Ogrenci Goriislerinin Dagilimi
No IFADELER f %
1 Ogretmenimiz ¢ok bagarilidir. 318 74.65
2 Ogretmenimiz orta diizeyde basarilidir. 62 14.55
3 Ogretmenimiz az basarilidir. 46 10.80
TOPLAM 426 100.00
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Tablo 4'te verilen bulgular incelendiginde,
ilkogretim Ogrencilerinin biiyiik bir ¢ogunlugu
ogretmenlerini ¢cok basarili bulduklarint (%74.65)
belirtirken %14.55'1 orta diizeyde ve % 10.801 de
az basarili bulduklarini ifade etmislerdir.

ko gretim ogrencilerinin biyiikk  bir
cogunlugunun dgretmenlerini cok basarili bulmalari
oldukca dikkat c¢ekici bir bulgudur. Ciinkii
Ogrencinin Ogretmenini nasil gordiigli onemlidir.
Ogrencilerin ¢ok az bir kisminin dgretmenlerini az

basarili bulmalar1 ise gozardi edilmemesi gereken
bir husustur. Ogretme-6grenme siirecinin bagaris
biyiikk oOlciide Ogretmen-Ogrenci  etkilesimine
baghdir. Siirecin en dinamik ve en 6nemli unsuru
ogrencidir, 6gretmen ise Ogrenciye rehberlik eder,
bilgi, beceri ve davranig kazandiran bir roldedir. Bu
da ogretmen-6grenci iliskisinin olumlu olmasini
gerektirmektedir. Her 6grenci ogretmenini basarili
gormek isteyecektir. Ogrencinin  Sgretmeninin
basarist1 konusundaki goriisii Ogretim siirecinin
amaclarina ulasilmasini da etkileyebilecektir.

Tablo 5: Verimli ve Etkili Bir Ogretmenin Sahip Olmasi Gereken Ozelliklere liskin Ogrenci Goriislerinin Dagilimi

No |IFADELER f

1 Cocuklar1 sevmelidir ve onlara iyi davranmalidir. 394
2 Sabirh ve hosgoriilii olmahdur. 379
3 Herkese esit davranmali, ayrim yapmamalidir. 357
4 Giileryiizlii olmalidir. 321
5 Konuyu iyi ve anlasilir bir bicimde anlatmalidir. 298
6 Bilgili olmalidir. 272
7 Ogrencileri dinlemelidir. 246
8 Verdigi sozleri tutmalidir. 213
9 Sinifi iyi yonetmelidir. 194
10 | Anlamadigimiz konular: tekrar etmelidir. 162
11 | Etkili ve giizel konugmalidir. 135
12 | Esprili ve neseli olmalidir. 118
13 | Temiz ve diizenli olmalidir. 97
14 | Giivenilir olmalidir. 73
15 | Velilerimizle iyi iliskiler kurmalidir. 54
16 | Saygili olmalidir. 39
17 | Bagislayici ya da affedici olmalidir. 30
18 | Giizel / Yakigikli olmalidir. 23

Tablo 5'de agik uclu soruya verilen cevaplarin
analizi  sonucunda elde edilen  bulgular
incelendiginde, ogrencilerin oncelikle, basarili ve
etkili bir ogretmenin cocuklari sevmesi ve onlara
iyi davranmasi, sabirli ve hoggoriilii olmasi, herkese
esit davranmasi ve ayrim yapmamasi, giiler yiizli
olmasi, konuyu 1iyi ve anlasilir bir bicimde
anlatmasi, bilgili olmasi, 6grencileri dinlemesi,
verdigi sozleri tutmasi, sinifi iyi yOnetmesi ve
anlagilmayan konular tekrar etmesi gibi o6zellikler
tizerinde durduklar1 goriilmektedir. Bunu sirasiyla,
etkili ve giizel konusmasi, esprili ve neseli olmasi,
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temiz ve diizenli olmasi, giivenilir olmasi, velilerle
iyi iliskiler kurmasi, saygili olmasi, bagislayict ve
affedici olmasi, giizel ya da yakisgikli olmasi
izlemistir.

fikogretim  ogrencileri, Ogretmen  hangi
ozelliklere sahip olursa verimli ve etkili olur, bunu
gercekci bir bicimde belirtmislerdir. Ogrenciler
tarafindan belirtilen bu o6zellikler, O6gretmenlik
mesleginin mesleki-kisisel ozellikleri ve
Ogretmenin bilgi ve beceri diizeyi ile ilgilidir.
IIkogretim &grencileri, 6gretmenlerin insan iliskileri
ve  kisilik.  ozelliklerini  6nemsemektedirler.



Ogrenciler 6gretmenin simfici tutum ve davra-
nislarindan belirli diizeyde etkilenmektedirler. Bu
nedenle, Ogrenci-Ogretmen arasinda saglikli bir -
etkilesim olusturulmasini saglayacak boyutlar ve
ozellikler iizerinde daha 6nemle durmuslardir.

Ogrencilerin ¢ocuklar1 sevmeyi, sabirl ve
hosgoriilii olmayi, ayrim yapmadan herkese esit ve
iyi davranmay1 ilk {#i¢ sirada gOstermesi,
ogretmenligin, benimsenmeden ve sevilmeden
yapilamayacagini agikca gostermektedir. Ayrica
meslekte demokratik tutum ve davraniglarin, sabir
ve hosgoriiye dayali insan iliskilerinin ne denli
onemli oldugu Ogrenciler tarafindan da Onemle
vurgulanmustir.

Ogretme-6grenme siirecinin verimli ve etkili
bir bicimde gerceklestirilebilmesi, Ogretmenlerin
belirtilen 6zelliklere sahip olmalart ile saglanabilir.
Bu da 6grencilerin ilgi, ihtiya¢ ve beklentilerinin en
iist diizeyde karsilanmasi anlamima gelecektir.
Boylece, oOgretmenin neden olabilecegi olumsuz
tutum ve davraniglar 6grencide goriilmeyecek ve
ogretmen-Ogrenci arasinda saglikl bir etkilesim ve
igbirligi saglanabilecektir.

llkogretim  ogrencileri, ogretmen  hangi
ozelliklere sahip olursa, verimli ve etkili olur,
belirtmislerdir. ~ Ogrencilerin  ortaya  koydugu
goriisler 6gretmenlik mesleginin tagidigi 6nemi ve

Ogretmenin sorumlulugunu acikca ortaya
koymaktadir.

SONUCLAR VE ONERILER

Aragtirmadan  elde  edilen  bulgularin

¢oziimlenip yorumlanmast dogrultusunda ortaya
cikan sonuglar ve oneriler asagida verilmistir:

Sonuclar
1. Opgrenciler, smifici Ogretme-6grenme
stireclerinde  ogretmenlerinin  ders anlatirken

ornekler verdigini, anlamadiklar1 konular1 tekrar
ettigini, Ogrettigi konulardan soru sordugunu ve
siif i¢inde diizeni sagladigini ortaya koymuslardir.
Ayrica Ogrenciler, ogretmenlerinin iyi niyetli ve
hosgoriilii oldugunu, yazi tahtasina okunakli ve
diizgiin yazdigin1 haftalik ders programina uygun
ders isledigini ve basarili olduklarinda pekiyi,

aferin vererek onlart oOdillendirdigini  ifade
etmiglerdir.

2. Opgrencilerin  yaridan fazlasi, simifici
Ogretme-6grenme  siireclerinde  gretmenlerinin,
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yeterli diizeyde oyun etkinligine yer vermedigini,
kime ve grup c¢alismalari yaptirmadigini, ders
islerken yeterince arag-gere¢ kullanmadigini, yorul-
duklarinda onlar1 dinlendirmedigini, Ogretmen-
lerinin dersi oturarak anlattigimi ve simf icinde
yeterince hareket etmedigini ifade etmislerdir.

3. Ogrencilerin biiyiik bir cogunlugu, ogret-
menlerinin sorularina cevap verdigini, konulari
anlagilir bir bicimde sundugunu, acik, net ve
anlasilir konustugunu, derse giiler yiizle basladigini
siifi¢ci sorunlar1 konusarak c¢ozmelerine yardimeci
oldugunu ve onlar1 dinleyerek anlamaya calistigini
ifade etmislerdir.

4. Ogrencilerin yaridan daha azi, ogret-
menlerinin sinifta herkese esit soz hakki verdigini
belirtirken, yaridan biraz fazlasi da 6gretmenlerinin
ses tonunu ayarlayarak bagirmadan konustugunu
ifade etmiglerdir.

5. Ogrencilerin  biiyilk bir cogunlugu,
ogretmenlerinin velileriyle iyi anlastigini, anne-
babalariyla okula geldiklerinde goriistiigiinii, 6gret-
menlerinin  anne-babalarina  6nem  verdigini,
ogrenciler hakkinda velilere bilgi verdigini ve
Ogretmenlerinin veli toplantilar1 yaptigini ifade
etmiglerdir.

6. Ogrencilerin yaklasik iicte biri, 6gretmenle-
rinin gerektiginde velilerin okul caligmalarina
katilmasini istediklerini belirtmislerdir.

7. llkogretim oOgrencilerinin  biiyiik  bir
cogunlugu ogretmenlerini ¢ok basarili bulurlarken
(yaklasik dortte tgii), sadece kiigiik bir kismu,
Ogretmenlerini orta diizeyde ve az basarili bulduk-
larim belirtmiglerdir.

8. Opgrenciler, ogretmen hangi ozelliklere
sahip olursa verimli ve etkili olur belirtmislerdir.
Bunlar 6gretmenin, ¢ocuklart sevmesi ve onlara iyi
davranmasi, sabirli ve hosgoriilii olmasi, herkese
esit davranmasi ve ayrim yapmamasi, giiler yiizlii
olmasi, konuyu iyi ve anlasilir bir bicimde
anlatmasi, bilgili olmasi, ©grencileri dinlemesi,
verdigi sozleri tutmasi, sinifi iyi yonetmesi ve
anlasilmayan konular1 tekrar etmesi seklinde ifade
edilmistir.

Arastirmada ortaya cikan sonuclar dogrul-
tusunda asagida belirtilen oneriler gelistirilmistir:



Oneriler

1. Ogretmenlerin sinifi¢1 6gretme-63renme
stireclerindeki etkililigini arttirmak amaciyla okul-
larda ilgili uzmanlarca cesitli seminer etkinlikleri
gerceklestirilmeli, Ogrenci merkezli yaklasimlara,
grup calismalarma 6nem verilmeli, ozellikle yil
sonu seminer ve degerlendirme toplantilarindan bu
amagla yararlanilmalidir.

2. Ogretmenlerin Ogretim siirecini gercek-
lestirirken oyun etkinliklerinden ve aktif 6grenme
yaklagimlarindan yararlanmalar1 iizerinde Onemle
durulmali, simf icinde ara¢ gere¢ kullanmalari
tesvik edilmelidir.

3. Ogretmenler, simifici 6gretim etkinliklerini
gerceklestirirken siirekli hareket etmeli ve dersi
oturmadan sunmalidir.

4. Ogretmenler, ogrenciler arasinda ayrim
yapmamali, sinifta herkese esit s6z hakki tanimali
ve oOgrencilere karsi her zaman sakin ve sabirli
davranmalidirlar.

5. Ogretmenler, okul-aile isbirliginin gelistiril-
mesine onem vermeli, velilerin okul etkinliklerine
aktif olarak katilmasin1 saglayacak caligmalar
yapmalidirlar.

6. Ogretmenler, dgretim siirecinde yaparak-
yasayarak Ogrenmeye olanak saglayan cevre ve
okul gezilerine daha ¢ok yer vermelidirler.

7. Ogretmenlik mesleginin  gerektirdigi
mesleki-kigisel ozelliklerin 6gretmenlere kazan-
dirllmasina yonelik programlar hazirlanmali ve
cesitli  etkinlikler diizenlenmelidir. Ozellikle,
ogrencilerin ilgi, ihtiya¢ ve beklentileri g6z Oniine
almarak iiniversitelerle isbirligi yapilmali ve
Ogretmenlerin  meslek igcinde  gelistirilmeleri
saglanmalidir. Bu amacla, okullarda cesitli semi-
nerler, konferanslar, workshop uygulamalar
diizenlenmeli ve hizmeti¢i egitim etkinlikleri
gerceklestirilmelidir.

8. Ogretmen yetistirme programlarinda
ogretmenlik mesleginin mesleki-kisisel ozellikler
boyutuna 6zel bir 6nem ve agirlik verilmelidir.
Ogretmenlerin cocuk sevgisine sahip, cagdas ve
demokratik  bireyler olarak  yetistirilmeleri
saglanmalidir. Bu amagla, ilkdgretim 6grencilerinin
ilgi, ihtiya¢ ve beklentileri, gelisim ozellikleri, aile
ve toplumun beklentileri saptanmali ve bunlari
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karsilamaya yonelik cesitli etkinlikler diizenlen-
melidir.

9. Ilkogretim oOgretmenleri ogrencileri sev-
meli, onlara giileryiizlii, hosgoriili ve anlayish
davranmaya o6zen gostermelidir. Ogretmenlerle
Ogrenciler arasinda karsilikli saygr ve sevgiye
dayali bir etkilesim ve isbirligi ortami olustu-
rulmalidir. Ayrica Ogretmenlerin ilkeli ve tutarh
tutum ve davramglariyla 6grencilerine 6rnek olmasi
gerekir. Ogretmenler her 6grencinin farkli 6zellikte
oldugunu ve farkl ilgi ve ihtiyaclar1 olabilecegini
gozardi etmemelidir.

10. Tlkogretim dgretmenlerinin  etkililigini
belirlemeye yonelik daha genis ve kapsaml
aragtirmalar yapilmali, ilkogretim 6grencilerinin
Ogretme-ogrenme siirecinin gelistirilmesine yonelik
goriisleri saptanmalidir.
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