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Universite Ogrencilerinin Teknolojiyle Etkilesime Yakinliginin Dijital
Girisimcilige Etkisinde Yapay Zeka Oz Yeterliginin Aracilik Rolii

Ebru Polat!

0z

Calismanin amaci, Universite 6grencilerinin dijital girisimcilik niyetini agiklamada teknoloji etkilesimine yakinlik ve yapay zekd 6z
yeterliginin rolini belirlemektir. Planli Davranis Teorisi ¢ergevesinde yapilandirilan arastirmada, Turkiye'nin glneyindeki bir
Uiniversitede 6grenim goren 254 6grenciden elde edilen verilerle yapisal esitlik modeli uygulanmistir. Calismada, Teknoloji Etkilegsimine
Yakinlik, Yapay Zeka Oz Yeterligi ve Girisimcilik Niyeti 6lcekleri kullanilmistir. Bulgular, grencilerin teknolojiyle kurduklari yakin iligkinin,
hem dogrudan hem de yapay zekd 6z yeterlik aracihigiyla dijital girisimcilik niyetlerini anlamh bigimde etkiledigini gostermektedir.
Teknoloji etkilesimine yakin bireylerin, yapay zeka teknolojilerini daha kolay benimseyip bu konudaki 6z yeterlik dizeylerini artirdiklari
gorilmustir. Bu durum onlarin dijital girisimcilik yonelimlerini gliglendirmektedir. Yapay zeka 6z yeterlik dlzeyi, teknoloji etkilesimi ile
girisimcilik niyeti arasindaki iligkide araci bir rol oynamaktadir. Sonuglar, dijital girisimcilik egilimlerinin teknolojik becerilerle birlikte

bireylerin psikolojik yeterlik algilarina da dayandigini ortaya koymaktadir. Calisma, tniversitelerde yapay zeka okuryazarligi ve teknoloji
temelli girisimcilik egitimlerine yonelik teorik ve pratik 6neriler sunmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Teknoloji Etkilesimi, Yapay Zekd Oz Yeterligi, Dijital Girisimcilik, Universite Ogrencileri.

The Mediating Role of Artificial Intelligence Self-Efficacy in the Effect of
University Students’ Affinity for Technology Interaction on Digital
Entrepreneurship

Abstract

The aim of this study is to determine the role of affinity for technology interaction and artificial intelligence self-efficacy in explaining
university students’ digital entrepreneurial intentions. Within the framework of the Theory of Planned Behavior, the study employed
structural equation modeling with data collected from 254 students at a university in southern Turkey. The Affinity for Technology
Interaction Scale, Artificial Intelligence Self-Efficacy Scale, and Digital Entrepreneurial Intention Scale were utilized in the study. The
findings indicate that students’ close engagement with technology significantly influences their digital entrepreneurial intentions, both
directly and indirectly through their perceived self-efficacy toward artificial intelligence. It was observed that individuals with high levels
of technology interaction are more likely to adopt artificial intelligence technologies, thereby enhancing their self-efficacy in this
domain. This, in turn, strengthens their orientation toward digital entrepreneurship. Artificial intelligence self-efficacy mediates the
relationship between technology interaction and entrepreneurial intention. The results reveal that digital entrepreneurial tendencies
rely not only on technological competencies but also on individuals’ psychological perceptions of efficacy. The study offers important
theoretical and practical implications for artificial intelligence literacy and technology-based entrepreneurship education in higher
education settings.
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EXTENDED SUMMARY

This study examines the transformation of the concept of entrepreneurship in the digital age among university students,
focusing on the effects of affinity for technology interaction and artificial intelligence self-efficacy on digital entrepreneurial intention.
In today’s world, digital entrepreneurship has become a significant area of research not only in economic productivity but also in how
individuals manage their relationships with technology. However, the literature on the psychological and technological factors affecting
digital entrepreneurial intention remains limited. In this study, in order to fill this gap, the concepts of technology interaction and
artificial intelligence self-efficacy were examined based on the Theory of Planned Behavior. The participants of the research consisted
of 254 undergraduate students studying at a university located in the southern region of Turkey. Of the participants, 56.3% were female
and 43.7% were male, and the proportion of fourth-year students was the highest at 39.8%. Participants, who were selected through a
convenience sampling method, responded to an online questionnaire. During the data collection process, three different scales were
used. The “Affinity for Technology Interaction Scale” measured individuals' interest in and level of engagement with digital technologies;
the “Artificial Intelligence Self-Efficacy Scale” assessed individuals' confidence in their ability to use artificial intelligence technologies;
and the “Digital Entrepreneurial Intention Scale” was adapted to measure individuals' intention to engage in entrepreneurship in digital
environments. All scales were found to be valid and reliable, with Cronbach's Alpha coefficients calculated as .96, .91, and .93,
respectively. As part of the data analysis, normality, skewness, and kurtosis tests were conducted, and all variables were found to
conform to a normal distribution. Correlation analyses revealed moderate and statistically significant positive relationships among the
variables. Analyses conducted using structural equation modeling demonstrated that technology interaction positively affected digital
entrepreneurial intention both directly (B = 0.35) and indirectly through artificial intelligence self-efficacy (B = 0.22). Furthermore,
artificial intelligence self-efficacy was identified as a significant predictor of digital entrepreneurial intention (B = 0.32). The explanatory
power of the model was found to be high, with technology interaction and artificial intelligence self-efficacy together accounting for
49% of the variance in digital entrepreneurial intention. The results suggest that technological experiences strengthen individuals’
perceived competence regarding artificial intelligence, and this self-efficacy, in turn, directs individuals toward digital entrepreneurship.
It was concluded that individuals with high affinity for technology are more likely to perceive opportunities in digital environments and
are more willing to use complex technologies such as artificial intelligence. In addition, it was found that technology interaction
influences entrepreneurial intentions not only directly but also indirectly through self-efficacy beliefs. In this context, the study's
theoretical contribution is the integration of contemporary variables, such as technology interaction and artificial intelligence self-
efficacy, into the Theory of Planned Behavior (Ajzen, 1991). On a practical level, it is recommended that technology-based
entrepreneurship education programs in universities be enriched with artificial intelligence applications. Since artificial intelligence self-
efficacy is a key factor in digital entrepreneurial intention, educational efforts in this area should be expanded, and students’ access to
digital tools should be supported. Finally, the limitations of the study include the fact that the sample was limited to students from only
one university, the use of a cross-sectional design that restricts causal inferences, and the reliance on self-report data collection
instruments. In future research, it is recommended that similar models be tested with different age groups and across diverse contexts
using longitudinal and experimental designs. Furthermore, including variables such as environmental factors related to artificial
intelligence use, negative attitudes toward artificial intelligence, and components of digital skills in future models would provide more
comprehensive insights for future studies.
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GIRIS

Son yillarda dijital teknolojilerin hizli gelisimi, girisimcilik anlayisini 6nemli Olglde
donustirmis ve dijital girisimcilik kavramini glindeme tasimistir (Kollmann & Jung, 2022). Dijital
girisimcilik; internet tabanh araclar, dijital platformlar, yapay zeka, bulut bilisim ve blok zinciri gibi
yenilikci teknolojiler araciligiyla yeni is modelleri, hizmetler ve Urinler gelistirmektir (Nambisan,
2017). Bu dontsum, teknolojik altyapiyla birlikte bireylerin girisimcilik streclerindeki roliini de
yeniden sekillendirmektedir (Cevik Tekin & Kisbeci, 2021). Dijital araglari etkin bicimde
kullanabilen; dijital ortamlarda problem c¢6zme, yenilik Uretme ve firsatlari degerlendirme
becerilerine sahip bireyler, dijital girisimcilik ekosisteminde éne ¢ikmaktadir (Engel, 2015). Dijital
girisimciligi klasik girisimcilikten ayiran temel unsur, dijital teknolojilerin is fikrinin ortaya ¢ikisindan
ticarilestiriimesine kadar tim asamalarda belirleyici rol oynamasidir (Zhao, 2021). Nitekim dijital
teknolojiler, girisimcilik streglerini kolaylastiran araglar olmakla birlikte girisimcilik niyetini, firsat
algisini ve deger olusturma bicimlerini donustiiren dissal ve Uretken unsurlar olarak ele
alinmaktadir (Berger vd., 2021). Bu baglamda dijital teknolojiler yeni is modellerinin ortaya
¢itkmasinin yani sira ayni zamanda girisimcilik stireglerinin nasil tasarlandigini, ylrttildigini ve
Olceklendigini de donustirmektedir (Elia vd., 2020; Karimi & Walter, 2021; Yilmaz, 2021). Dijital
girisimcilik, dijital platformlar, veri temelli karar mekanizmalari ve yapay zeka gibi teknolojiler
aracihgyla girisimcilik faaliyetlerinin daha esnek, dlgeklenebilir ve hizli bicimde gerceklestirilmesine
olanak tanimaktadir (Elia vd., 2020; Nambisan, 2017). Bu donlisim, girisimcilik faaliyetlerinin
orglitsel diizeyle birlikte bireysel bilissel yeterlikler ve teknolojiyle kurulan etkilesim bicimleri
Gzerinden de ele alinmasini gerekli kilmaktadir (Karimi & Walter, 2021).

Ozellikle Z kusagini temsil eden (iniversite 6grencileri, dijitallesmenin sundugu firsatlari
erken yaslardan itibaren deneyimlemekte; bu durum, onlarin girisimcilik egilimlerinde dijital
yonelimin daha baskin hale gelmesine neden olmaktadir (Frunzaru & Cismaru, 2021). Bu baglamda,
dijital girisimcilik niyetinin sekillenmesinde bireylerin teknolojiyi nasil algiladiklari, teknolojiyle
kurduklari etkilesim ve teknolojik yeterlik algilari, dijital girisimcilik niyetinin olusumunda kritik
faktorler haline gelmektedir (Biclesanu vd., 2021; Sitaridis & Kitsios, 2024). Dijital girisimcilige
yonelimde, bireyin teknolojiyle kurdugu iliskinin niteligi ve teknoloji etkilesimine yakinligi belirleyici
bir rol oynayabilir (Alderete, 2015; Nambisan, 2017). Teknoloji etkilesimine yakinlik, bireylerin yeni
teknolojileri deneme istekliligi, teknoloji kullanimindaki 6zglvenleri ve teknolojik yeniliklere
acikhklari gibi unsurlari icermektedir (Franke vd., 2019). Teknolojiyle etkilesimde yliksek dizeyde
yakinlk gosteren bireyler; teknolojik gelismeleri yakindan takip eder, yeni araglari denemeye daha
acik olur ve dijital ¢éziimleri glinlik yasamlarina entegre etmede daha basarili olabilirler (Boérekci
& Celik, 2024). Dolayisiyla, bu bireyler, dijital farkindalik, teknolojik yetkinlik ve dijital ortamlarda
yaratici disinme gibi dijital girisimcilik icin kritik becerileri gelistirme potansiyeline sahiptirler
(Scuotto & Morellato, 2013). Nitekim dijital girisimcilik, yenilikgi is fikirleri gelistirmekle birlikte
dijital platformlan stratejik ve etkin sekilde kullanmayi da gerektirmektedir (Kraus vd., 2019;
Ngoasong, 2018). Bu nedenle, teknolojiyle yakin iliskiler kuran bireylerin dijital girisimcilik
sureclerine daha hizli adapte olduklari ve dijital firsatlari daha kolay fark ettikleri goriilmektedir
(Jardim, 2021; Ngoasong, 2018).

Ote yandan, dijitallesmenin derinlestigi ve yapay zekanin karar kalitesini artirarak bireylerin
bakis acilarini genisletebildigi glinimizde (Kraus vd., 2019), bireyin yapay zeka teknolojilerine
yonelik algisi da 6nemli bir faktoér haline gelmistir. Ancak bireylerin bu teknolojileri benimseyerek
etkili kullanabilmesi, blylk 6lctide kendilerine duyduklari giivene bagli olabilir. Yapay zeka 6z
yeterligi; bireylerin yapay zeka teknolojilerini anlama, kullanma ve bu teknolojilerden etkin bicimde
faydalanma konusundaki 6zglivenini yansitmaktadir (Wang & Chuang, 2024). Ginimuzde yapay
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zeka teknolojileri, pazarlama, misteri deneyimi yonetimi, lirlin gelistirme, slire¢ optimizasyonu gibi
bircok alanda girisimcilere rekabet avantaji sunmaktadir (Harahap vd., 2024; Shemshaki, 2024). Bu
baglamda yapay zeka 6z yeterligi, bireyin dijital girisimcilik davranislariyla iliskili olabilir (Xie &
Wang, 2025). Sonug olarak, dijital c¢agda girisimcilik potansiyelini anlamak icin bireylerin
teknolojiyle kurduklari iliskiyi ve yapay zeka teknolojilerine yonelik 6z yeterlik algilarini bir arada
degerlendirmek onemli gorilmektedir. Bu noktadan yola ¢ikarak g¢alismanin amaci, Universite
ogrencilerinin dijital girisimcilik niyetini agiklamada teknoloji etkilesimine yakinlik ve yapay zeka 6z
yeterligin rollerini belirlemektir.

Calisma kapsaminda yapisal esitlik modellemesi ile teknoloji etkilesimine yakinlik, yapay zeka
0z yeterligi ve dijital girisimcilik niyeti degiskenleri arasindaki dogrudan ve dolayl iliskiler sinanarak,
dijital girisimciligin bilissel ve teknolojik belirleyicileri buttincil bir bakis agisiyla incelenmektedir.
Bu yonlyle arastirma, dijital girisimcilik literatirine katki sunmakta, ayni zamanda (niversite
O0grencilerine yonelik girisimcilik egitimlerinde hangi bireysel ve teknolojik unsurlarin
desteklenmesi gerektigine dair dneriler gelistiriimesine olanak saglamaktadir.

Problem Durumu

Dijital girisimcilik, hem gelismis hem de gelismekte olan llkelerde, ekonomik yapinin
donltsimiinde kritik bir rol oynamakta ve yeni girisimciler icin yaraticilik ile inovasyonu tesvik eden
bir zemin sunmaktadir (Wibowo vd., 2023; Younis vd., 2020). Ayrica ginimizde lkelerin
ekonomik biiyiimesinde dijital girisimcilik nemli bir faktordar (Cevik Tekin & Kisbeci, 2021; Dutot
& Van Horne, 2015). Son yillarda dijital girisimcilige yonelik ilgi artmis olsa da, bu alandaki literatir
hald sinirl dizeydedir ve dijital teknolojilerin girisimcilik faaliyetlerindeki roli ¢ogu zaman
yeterince ele alinmamaktadir (Kraus vd., 2019; Nambisan, 2017; Younis vd., 2020). Literatiirde
dijital girisimciligin kavramsal ¢ercevesi (Alay, 2023; Cevik Tekin & Kisbeci, 2021; Kisi, 2018; Kraus
vd., 2019), bu alana yonelik tutumlar (Vasileva vd., 2022), egitim ve bilginin etkisi (Dabbous &
Boustani, 2023; Wibowo vd., 2023) ile bireylerin motivasyonlari (Younis vd., 2020) gibi cesitli
degiskenler arastirilmistir. Ancak dijital girisimcilik niyetini sekillendiren bireysel ve psikolojik
faktorlere iliskin calismalar oldukga sinirhidir (Chae & Goh, 2020). Her ne kadar dijital girisimcilik
literatlirinde dijital teknolojiler, dijital yetkinlikler ve yeni teknolojiler (6rnegin yapay zeka)
girisimcilik slireclerinin temel bilesenleri olarak ele alinsa da (Cevik Tekin & Kiisbeci, 2021), 6zellikle
teknolojiyle kurulan etkilesimin ve yapay zeka teknolojilerine iliskin deneyimlerin bireylerin tutum
ve niyetleri tzerindeki etkisi yeterince arastiriimamistir (Alamaki vd., 2024; Dabbous & Boustani,
2023).

GUnUmuzde yapay zeka, glinlik yasamdan is diinyasina kadar pek ¢ok alanda yaygin sekilde
kullanilmasina ragmen, dijital girisimcilik baglaminda yapay zeka teknolojilerinin roliine iligkin
galismalar da sinirli sayidadir (Upadhyay vd., 2022). Oysa dijital girisimcilik bireylerin ekonomik
yasama katihmini artirmakla birlikte toplumsal olgekte dijital donlisim sireglerini de
hizlandirmaktadir (Bican & Brem, 2020). Bu dogrultuda, dijital girisimcilik niyetini etkileyen
faktorlerin ortaya konulmasi, girisimcilik ekosistemlerinin gliclendirilmesi ve dijital ekonomiye
gecisin desteklenmesi agisindan énem arz etmektedir (Wibowo vd., 2023). Ozellikle Gniversite
ogrencileri gibi teknolojiye yatkin bireylerin dijital girisimcilik potansiyeli tasimasi, bu iliskilerin
daha derinlemesine anlasiimasini gerekli kilmaktadir (Ratten, 2020). Ayni zamanda girisimcilik
kaltdrana kurumsallastirmak isteyen yoneticiler agisindan da yapay zeka temelli girisimcilik
zihniyetinin gelistirilmesi, stratejik bir dncelik haline gelmistir (Kraus vd., 2019; Lee vd., 2019). Bu
nedenle, dijital girisimcilik egilimlerini etkileyen degiskenlerin belirlenmesi sadece girisimcilik
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potansiyelini artirmakla kalmayacak, ayni zamanda olasi risklerin 6nceden 6ngorilerek gerekli
onlemlerin alinmasina da katki saglayacaktir (Khoza, 2026; Vasileva vd., 2022; Younis vd., 2020).

Bu baglamda calismanin amaci, Universite 6grencilerinin dijital girisimcilik niyetini
acitklamada teknoloji etkilesimine yakinlik ve yapay zeka 6z yeterliginin dogrudan ve dolayli
etkilerini belirlemektir. Arastirma kapsaminda asagida yer alan arastirma sorusuna yanit
aranmistir;

« Universite dgrencilerinin teknoloji etkilesimine yakinlik, yapay zeka 6z yeterlik ve dijital
girisimcilik niyetleri arasinda nasil bir iliski vardir?

1. TEORIK CERCEVE VE HiPOTEZ GELISTIRME
1.1.Planh Davranig Teorisi

Bu arastirmanin kuramsal temelini Ajzen (1991) tarafindan gelistirilen Planh Davranis Teorisi
(PDT) olusturmaktadir. PDT, insan davranisini tahmin etmek ve anlamak igin sosyal psikoloji ve bilgi
sistemleri arastirmalarinda yaygin olarak uygulanan bir modeldir (Duan & Jiang, 2008). Bu teorik
cercevede bireylerin davranissal niyetleri, onlarin davranisa yonelik tutumlarindan, sosyal
cevrelerinden algiladiklari beklentilerden (6znel normlar) ve davranisi gergeklestirme konusundaki
yeterlik algilarindan etkilenmektedir (Ajzen, 2020).

Bu calismada, dijital girisimcilik niyeti PDT’nin temel ¢iktisi olan davranissal niyet olarak ele
alinmakta ve PDT dijital girisimcilik niyeti calismalarinda yaygin olarak kullanilmaktadir (Al-Mamary
& Alraja, 2022; Anwar & Herayono, 2024; Duong vd., 2024; Oztorun & Efeoglu, 2025). Bu calisma
kapsaminda teknoloji etkilesimine yakinlik bireyin dijital girisimcilik gibi teknoloji odakl bir
davranisa yonelik tutumunu etkileyen énemli bir 6nciil olarak degerlendirilmektedir (Neumeyer
vd., 2020). Teknolojiyle olumlu ve yogun etkilesim kuran bireylerin, dijital girisimcilik faaliyetlerine
karsi daha olumlu bir tutum gelistirmeleri beklenmektedir (Anwar & Herayono, 2024). Ancak
PDT'ye gbre tutumun davranissal niyet Uzerindeki etkisi cogu zaman bireyin yeterlik algisi
Gzerinden glglenmektedir (Hamid & Bano, 2022). Bu noktada yapay zeka 6z yeterlik degiskeni,
bireyin yapay zeka tabanlh araclari kullanabilme becerisine ve bu konudaki 6zglivenine iliskin
algisini ifade etmekte ve PDT'deki algilanan davranissal kontrol kavramiyla ortlismektedir (Ajzen,
2002).

Bu calismanin yapisal esitlik modelinde, teknoloji etkilesimine yakinhgin dijital girisimcilik
niyeti Uzerindeki etkisinin, bireyin yapay zeka 0z yeterlik diizeyi araciligiyla gerceklestigi one
surilmektedir. Diger bir deyisle, teknolojiyle yakin etkilesim kuran bireyler, yapay zeka
teknolojilerine yonelik daha yiksek 6z yeterlik gelistirmekte; bu da onlarin dijital girisimcilik
niyetlerini artirmaktadir. Boylece, yapay zeka 6z yeterlik degiskeni, PDT'de yer alan algilanan
kontrol algisinin bir uzantisi olarak araci bir rol istlenmektedir. Bu yapi, PDT’nin temel varsayimi
olan “niyetin, bireyin tutumu ve algilanan kontrol algisindan etkilendigi” saviyla uyumludur (Ajzen,
1991). Sonug olarak, ¢alisma modeli PDT kurami dogrultusunda bireylerin dijital girisimcilik
niyetlerini agiklamaya yonelik kavramsal bir cerceve sunmakta; teknolojik faktorlerin ve bireysel
yeterlik algisinin bu niyet tGzerindeki dogrudan ve dolayli etkilerini ortaya koymayi amaglamaktadir.

1.2.Teknoloji Etkilesimine Yakinlik

Teknoloji etkilesimine yakinlik, bireyin yeni teknolojileri denemeye istekli olusunu, teknolojik
yeniliklere acikhgini ve dijital araglarla kurdugu etkilesim dizeyini ifade eder (Franke vd., 2019).
Teknolojiyle etkilesim, bireylerin dijital ortamda karsilastiklari yeni sistemleri benimsemelerinde
onemli bir kisisel kaynak olarak degerlendirilmektedir. Teknolojik yeniliklere karsi yiksek diizeyde
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yakinlk gosteren bireyler, bu sistemleri 6grenme ve uygulamada daha az direng gostermekte,
kullanim sirecine daha hizli adapte olabilmektedir (Franke vd., 2019; Syangtan vd., 2024). Bu
sirecte elde edilen olumlu deneyimler, bireyin bilissel yeterlik algisini gliclendirerek, ozellikle
yapay zeka gibi daha karmasik teknolojilere yonelik 6z yeterlik inancinin gelismesine katki
saglamaktadir (Yoon & Ju, 2024). Nitekim yapilan arastirmalar, teknolojiyle sik ve olumlu etkilesim
kuran bireylerin yapay zeka teknolojilerini kullanma konusunda daha disik diizeyde kaygi ve
belirsizlik yasadigini, ayni zamanda bu teknolojileri 6grenmeye daha istekli olduklarini ortaya
koymaktadir (Long & Magerko, 2020). Artan dijital asinalik, bireylerin sistemsel belirsizliklerle basa
¢cikma becerilerini gelistirerek, kendilerini yapay zeka kullaniminda daha yetkin hissetmelerine
olanak tanimaktadir (Montag vd., 2023; Yoon & Ju, 2024). Bu bireyler, yapay zeka uygulamalarini
daha kolay benimsemekte, kullanim sirecinde daha fazla deneyim kazanmakta ve bu olumlu
deneyimler araciligiyla yapay zeka 6z yeterlik inanglari pekismektedir (Buck vd., 2022; Montag vd.,
2023; Wang & Chuang, 2024). Dolayisiyla bireylerin teknolojiye olan yakinhiginin, yapay zeka gibi
yeni nesil teknolojilere yonelik 6zgiliven ve olumlu tutumlar sekillendirmesi beklenmektedir. Bu
baglamda Hipotez 1 (H1) onerilmistir:

H1. Teknoloji etkilesimine yakinlik, bireylerin yapay zeka 6z yeterlik diizeylerini pozitif ve
anlamli yonde etkiler.

1.3.Yapay Zeka Oz Yeterligi

Yapay zeka teknolojilerinin hizla yayginlasmasi, bireylerin bu teknolojilere yonelik yeterlik
dizeylerini her zamankinden daha 6nemli hale getirmistir (Aoun, 2017; Davenport & Ronanki,
2018). Yapay zeka 06z yeterligi, bireylerin bu teknolojileri anlama, kullanma ve yapay zeka temelli
sorunlari ¢ozme konusundaki inanglarini ifade etmektedir (Bewersdorff vd., 2025). Oz yeterlik
dizeyi yiksek bireyler, teknolojik belirsizliklerle karsilastiklarinda daha fazla sorumluluk
Ustlenebilir, yaratici ¢oziimler gelistirebilir ve yenilikci sireclere daha etkin bicimde katilim
saglayabilirler (Wang & Chuang, 2024). Bu baglamda yapay zeka 6z yeterligi yliksek bireylerin, bu
teknolojinin sundugu firsatlari daha kolay fark etmeleri ve yapay zekayi is fikirlerine entegre etme
konusunda daha istekli davranmalari beklenmektedir. Ginimizde yapay zekanin girisimcilik
Gzerindeki donistlriici potansiyeline iliskin fikir birligi giderek gliclenmektedir (Giuggioli &
Pellegrini, 2023). Dijital teknolojilerin sundugu olanaklar, girisimciler icin yeni firsatlar
olusturmakta; ayni zamanda belirsizlik ve risklerle basa c¢ikmalarinda destekleyici bir rol
Ustlenmektedir (Sitaridis & Kitsios, 2024). Ozellikle dijital girisimcilik gibi teknolojiyle yogun bicimde
etkilesim gerektiren bir alanda, bireylerin yapay zeka teknolojilerine yonelik 6z yeterlik algisi;
yenilikgi is fikirleri gelistirme, dijital Grtin ve hizmetler olusturma ve dijital pazarlarda rekabet etme
gibi temel girisimcilik becerilerini gii¢lendirebilir (Duong vd., 2024). Dolayisiyla yapay zeka
teknolojilerini etkili ve yaratici bicimde kullanabilecegine inanan bireylerin dijital girisimcilik
niyetlerinin daha giglii olmasi beklenmektedir. Bu baglamda Hipotez 2 (H2) dnerilmistir:

H2. Yapay zekd 6z yeterligi, bireylerin dijital girisimcilik niyetini pozitif ve anlamh yénde
etkiler.

1.4.Dijital Girisimcilik

Dijital donldsimin ivme kazandigl ginimizde, girisimcilik anlayisi da kokli bir degisim
gecirmekte; oOzellikle dijital araclari etkin bicimde kullanabilen bireylerin dijital girisimcilik
faaliyetlerine yonelme egilimlerinde belirgin bir artis goézlemlenmektedir (Kraus vd., 2019).
Pandemi sireciyle birlikte bu déniisim daha da hizlanmis, dijital teknolojilerin benimsenme siireci
ivme kazanmis; sosyal mesafe ve fiziksel kisitlamalar nedeniyle girisimcilik pratikleri Gnemli 6l¢tide
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dijital ortamlara taginmistir (Modgil vd., 2022). Bu durum, girisimcilik alaninda hizli ve dénustirtci
degisimlere yol acarak dijital girisimciligi 6n plana ¢cikarmistir (Sitaridis & Kitsios, 2024).

Dijital girisimcilik, bireylerin is fikirlerini dijital teknolojiler araciligiyla yenilikgi Girlin, hizmet
ya da is modellerine doénistliirme sireci olarak tanimlanmaktadir (Giones & Brem, 2017). Bu
girisimcilik bicimi, cevrimici platformlar, mobil uygulamalar, yapay zeka, biyiik veri, nesnelerin
interneti ve bulut bilisim gibi dijital araglarin etkin kullanimini gerektirmektedir. Dijital girisimcilik,
Bejinaru’nun (2021) vurguladigi gibi geleneksel girisimciligin dijital ortama tasinmasindan ote;
dijital teknolojilerin girisimcilik stirecinin merkezi bir bileseni haline gelmesini ifade etmektedir.
Dolayisiyla dijital girisimcilik, dijital donlisimin gerektirdigi cevresel uyum, 6grenme ve yeniden
yapilanma kapasitesiyle yakindan iliskilidir (Basly & Hammouda, 2020). Bu baglamda, bireylerin
dijital teknolojilerle kurdugu etkilesim dilzeyi, onlarin dijital girisimcilik niyetlerini sekillendiren
kritik bir unsur olarak degerlendirilmektedir (Basly & Hammouda, 2020; Cevik Tekin & Kisbeci,
2021; Nguyen & Nguyen, 2024).

Teknolojiyle etkilesim diizeyi yliksek olan bireylerin, dijital ortamlarda is firsatlarini fark
etme, dijital is modelleri gelistirme ve dijital pazarlarda yer alma konusunda daha istekli ve motive
olmalari beklenmektedir (Aloulou vd., 2024; Bican & Brem, 2020; Kraus vd., 2019). Bu dogrultuda,
dijital girisimcilik niyetinin olusumunda teknoloji etkilesimine yakinhigin dogrudan etkili olabilecegi
ongorilmektedir. Ayrica yapay zeka gibi vyenilikgi teknolojilerin girisimcilik sireglerine
entegrasyonu, bireylerin bu teknolojileri kullanma konusundaki 6z yeterlik inancglarini da 6n plana
¢ikarmaktadir. Yapay zeka 6z yeterlik algisi ylksek olan bireyler, yapay zekayi dijital is fikirlerine
entegre etme, dijital Uriin ya da hizmet gelistirme ve dijital pazarlarda rekabet etme konusunda
daha istekli ve yetkin davranabilmektedir (Ahmad vd., 2024; Duong, 2025). Dolayisiyla teknoloji
etkilesimi ile dijital girisimcilik niyeti arasindaki iliski, bireyin yapay zeka 6z yeterlik algisi tarafindan
dolayh olarak etkilenebilir ve yapay zeka 6z yeterlik, araci bir degisken olarak islev gorebilir. Bu
baglamda Hipotez 3 ve Hipotez 4 (H3-H4) 6nerilmistir:

H3. Teknoloji etkilesimine yakinlik, bireylerin dijital girisimcilik niyetini dogrudan pozitif
yonde etkiler.

H4. Yapay zeka 0z yeterlik, teknoloji etkilesimine yakinlik ile dijital girisimcilik niyeti
arasindaki iliskide araci bir rol oynar.

Arastirma kapsamindaki tiim varsayimlar Sekil 1'de 6zetlenmistir.

Sekil 1: Arastirma Kapsaminda Onerilen Model

Yapay Zeka Oz
Yeterlik

Teknoloji Etkilegimine} Ha o| Dijital Girigimcilik
Yakinlk J o "L Niyeti

Universite dgrencilerinin teknoloji etkilesimine yakinlik, yapay zeka 6z yeterlik ve dijital
girisimcilik degiskenleri arasindaki iliskilerin ortaya konmasi, dijital girisimcilik alanindaki kuramsal
boslugun giderilmesine ve uygulayicilara yol goésterici politikalarin gelistirilmesine katki sunmasi
beklenmektedir.
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2. YONTEM

Katihmcilar, veri toplama araglari, veri analizine yonelik bilgiler ayri baslklar halinde
sunulmustur.

2.1. Katilimcilar

Bu calismanin 6rneklemini, Tlirkiye’nin glineyinde yer alan bir ilde 6grenim goéren Universite
ogrencileri olusturmaktadir. Katilimcilar, uygun 6rnekleme yodntemiyle belirlenmistir. Uygun
ornekleme, arastirmacinin erisiminin kolay oldugu ve zaman acisindan avantaj saglayan bireyleri
sectigi, pratik bir 6rnekleme teknigidir (Yildirim, 2019). Bu yéntem, 6zellikle evrenin tamamina
erisimin gic¢ oldugu, zaman ve kaynak sinirliliklarinin bulundugu nicel arastirmalarda yaygin
bicimde tercih edilmektedir (Creswell & Creswell, 2018; Etikan vd., 2016). Bu ¢alismada veri
toplama stirecinin tek bir kurumda yurutilmesi, katiimcilarin gontlllliik esasina gbére arastirmaya
dahil edilmesi ve uygulama sirecine iliskin sinirliliklar nedeniyle uygun oOrnekleme yodntemi
benimsenmistir. Katilimcilara iliskin demografik bilgiler Tablo 1’de sunulmustur.

Tablo 1: Demografik Bilgiler

Demografik Degiskenler Gruplar Sayi (n) Yiizde %

Kadin 143 56.3
Cinsiyet

Erkek 111 43.7

1. Sinif 40 15.7

2. Sinif 49 19.3
Sinif 3. Sinif 64 25.2

4. Sinif 101 39.8

Toplam 254 100

Calismaya katilan toplam 254 (niversite 6grencisinin %56.3’0 kadin, %43.7’si ise erkektir.
Sinif diizeyine gore dagilim incelendiginde ise en yiksek katilimin %39.8 ile 4. sinif 6grencilerinden
geldigi, bunu sirasiyla 3. sinif (%25.2), 2. sinif (%19.3) ve 1. sinif (%15.7) 6grencilerinin izledigi
gorilmektedir.

2.2. Veri Toplama Araglari

Bu calismada veri toplama araci olarak Teknoloji Etkilesimine Yakinhk Olcegi (Demir vd.,
2023), Yapay Zeka Oz Yeterlik Olcegi Kisa Formu (Tiirk vd., 2025) ve Girisimcilik Niyeti Olcegi (Sesen
& Basim, 2012) kullanilimistir.

Teknoloji Etkilesimine Yakinlik Olgegi, Demir vd. (2023) tarafindan Tiirkgeye uyarlanmistir.
Olgek dokuz madde ve tek alt boyuttan olusmaktadir. Altil likert tipinde olan 6lgekte, iic madde
ters kodlanmaktadir (Demir vd., 2023). Olgegin bu calisma kapsaminda hesaplanan uyum
degerlerinin (x?/df = 3.61, RMSEA = 0.08, CFI = .97, TLI = .96, SRMR = 0.02) iyi oldugu belirlenmistir.

Yapay Zeka Oz Yeterlik Olgegi Kisa Formu, Tiirk vd. (2025) tarafindan gelistirilmistir. Olcekte
bes madde ve tek alt boyut bulunmaktadir. Yedili likert tipinde olan olcekte, (ic madde ters
kodlanmaktadir (Tiirk vd., 2025). Olgegin bu calisma kapsaminda hesaplanan uyum degerlerinin
(x*/df = 3.42, RMSEA = 0.04, CFl = .98, TLI = .97, SRMR = 0.01) iyi oldugu belirlenmistir.
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Girisimcilik Niyeti Olgegi, Sesen ve Basim (2012) tarafindan Tirkgeye uyarlanmistir. Olgek
altt madde ve tek alt boyuttan olusmaktadir. Besli likert tipinde olan 6lcekte, ters madde
bulunmamaktadir. Alan ve Boz (2022) tarafindan dlgek maddelerine dijitallesme ifadesi eklenmistir
ve dijital girisimcilik niyetini belirlemek icin alanyazinda kullanilmaktadir. Olcegin bu calisma
kapsaminda hesaplanan uyum degerlerinin (x?/df = 3.10, RMSEA = 0.05, CFl = .98, TLI = .97, SRMR
= 0.02) iyi oldugu belirlenmistir.

2.3. Veri Analizi

Calisma kapsaminda veri analizi gerceklestiriimeden dnce degiskenlere iliskin varsayimlar ve
tanimlayici istatistikler incelenmistir. ilk olarak, veri seti eksik veriler ve aykiri gézlemler ydniinden
kontrol edilmistir. Yapilan degerlendirmeler sonucunda, tek ve cok degiskenli u¢ degerler
barindiran gozlemler analiz kapsami disina c¢ikarilmis ve nihai analizler 254 katilimci Gzerinden
yuratllmustdr. Veri setinin normalligini degerlendirmek amaciyla ¢arpiklik (skewness) ve basikhk
(kurtosis) katsayilari hesaplanmis olup, bu degerlerin +1 araliginda olmasi gerektigi dikkate
alinmistir (Tabachnick & Fidell, 2014). Bu calismada kullanilan besli, altili ve yedili Likert tipi
Olceklere ait puanlar, esit aralik varsayimi temel alinarak dislik, orta ve yiiksek diizeyler seklinde
siniflandinimistir. Buna gore besli Likert olgeklerde 1.00-2.33 “disiik”, 2.34—-3.66 “orta” ve 3.67—
5.00 “yuksek”; altili Likert Olgeklerde 1.00-2.66 “diisiik”, 2.67—4.33 “orta” ve 4.34-6.00 “yiksek”;
yedili Likert 6lceklerde ise 1.00-2.99 “diistik”, 3.00—4.99 “orta” ve 5.00-7.00 “yiiksek” diizey olarak
yorumlanmistir (Boone & Boone, 2012).

Degiskenler arasindaki dogrudan ve dolayliiliskileri belirlemek amaciyla yapisal esitlik modeli
kullanilmistir (Kline, 2015). Yapisal esitlik modeli analizinden 6nce ¢oklu dogrusal baglantinin
varligini kontrol etmek amaciyla varyans sisirme faktori (VIF) ve tolerans degerleri
degerlendirilmistir. Bicimlendirici gostergeler arasindaki dogrusal iliskiyi degerlendirmek icin
kullanilan VIF degerinin 3 veya daha altinda olmasi 6nerilmektedir (Becker vd., 2015). Bu ¢alismada
elde edilen VIF degerlerinin 3’Gn altinda olmasi (VIF= 1.79), coklu dogrusal baglanti sorunu
bulunmadigini gostermistir. Yapisal esitlik modellemesine dayali analizlerde, 6l¢ciim araglarinin
glvenilirligi Cronbach’s Alpha katsayisiyla; yakinsak gecerlilik ise bilesik giivenirlik (CR) ve ortalama
aciklanan varyans (AVE) degerleri Uzerinden degerlendirilmistir (Cheung vd., 2024; Fornell &
Larcker, 1981; Joreskog, 1971). Bu baglamda, faktor yiklerinin 0.50’nin Gzerinde olmasi, AVE
degerinin 0.50’yi asmasi ve CR’nin hem AVE’den hem de 0.70’ten biiylik olmasi, gecerlilik agisindan
temel kriterlerdir (Hair vd., 2019). Arastirmada, hipotezlerin sinanmasi ve degiskenler arasi
iliskilerin ortaya konmasi icin 6l¢im modeli test edilmis, ardindan yapisal model analiz edilmistir.
Modelin uyumunu degerlendirmek igin kullanilan temel uyum indeksleri arasinda ki-kare/serbestlik
derecesi (x%/df), root mean square error of approximation (RMSEA), karsilastirmali uyum indeksi
(CFl), Tucker-Lewis indeksi (TLI) ve standartlastirilmis kék ortalama kare artik (SRMR) yer
almaktadir (Kline, 2015). lyi uyum icin x2/df degerinin 3’(in altinda, RMSEA ve SRMR degerlerinin
0.08’in altinda, CFl ve TLI degerlerinin ise 0.90’in lzerinde olmasi beklenmektedir (Hu & Bentler,
1999; Kline, 2015).

Ayrica, degiskenler arasi dolayli etkilerin test edilmesinde bootstrap yontemi kullaniimistir
(Preacher & Hayes, 2004). Analizlerde 2000 bootstrap 6rneklemi kullaniimis ve dolayh etkilerin
anlamliligl, %95 gliven araliginda elde edilen alt ve Ust sinirlar dikkate alinarak degerlendirilmistir.
Tum istatistiksel analizlerde anlamlilik diizeyi p < .05 olarak belirlenmistir.

2.4. Etik Prensipler ve Veri Toplama Siireci

Arastirma o6ncesinde Hatay Mustafa Kemal Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Etik
Kurulu’'ndan 09 Toplanti Sayisi ve 12 Karar Nolu etik izin alinmistir. Veri toplama sirecinde,

751



Polat, E. / Hacettepe Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi, 2026, 44(3), 743-766

katilimcilara arastirmanin amaci, kapsami ve siresi hakkinda ayrintili bilgi verilmis; katilimin
tamamen gonillGlik esasina dayandigi vurgulanmistir. Katihmcilara diledikleri zaman herhangi bir
gerekce gostermeksizin arastirmadan cekilebilecekleri agik¢a ifade edilmistir. Arastirma, gondlli
katilimcilarin agik onami alinarak yirattlmustir. Ayrica, katihmcilarin kimlik bilgileri gizli tutulmus
ve elde edilen veriler yalnizca bilimsel amaglarla, anonim sekilde analiz edilmistir.

3. BULGULAR

Bu boliimde arastirmada kullanilan degiskenlere iliskin tanimlayici istatistikler, degiskenler
arasindaki iliski, olcim modeli uyum indeksleri ve yapisal esitlik modeline iliskin bulgular
sunulmaktadir.

3.1. Tanimlayici Analiz Sonuglari

Arastirma kapsaminda, verilerin analizine baslamadan 6nce normallik dagilimi incelenmis,
tanimlayici istatistikler hesaplanmis ve degiskenler arasindaki iliskileri ortaya koymak amaciyla
korelasyon analizleri gerceklestirilmistir. Elde edilen bulgular Tablo 2’de ayrintih olarak
sunulmustur.

Tablo 2: Tanimlayici istatistiklere iliskin Bulgular

X Sd  Carpiklik Basiklk o  CR AVE 1 2 3
1.Teknoloji Etkilesimi
exnolojf Etkilesimine 496 0.83  -0.91 022 096 096 0.74 1
Yakinhk
2. Yapay Zeka Oz Yeterlik 5.88 1.13 -0.97 -0.10 091 091 0.68 665" 1
3. Dijital Girisimcilik 4.03 0.80 -0.34 -098 093 093 0.69 527" 550" 1

Tablo 2 incelendiginde, katiimcilarin teknoloji etkilesimine yakinhk diizeyinin ylksek oldugu
gorilmektedir (X = 4.96). Yapay zekd 6z yeterlik diizeyi ise X = 5.88 olup yiksek bir egilimi
yansitmaktadir. Dijital girisimcilik niyeti ortalamasi 4.03 olarak hesaplanmis ve bu degiskenin de
yuksek diizeyde bir egilimi temsil ettigi belirlenmistir. Verilerin normalligini degerlendirmek
amaciyla incelenen garpiklik (skewness) ve basiklk (kurtosis) degerlerinin tim degiskenler igin £1
araliginda oldugu gorilmektedir. Buna gore teknoloji etkilesimine yakinlik igin ¢arpiklik -0.91 ve
basiklik 0.22; yapay zeka 6z yeterlik icin garpiklik -0.97 ve basiklik -0.10; dijital girisimcilik igin ise
carpiklik -0.34 ve basiklik -0.98 olarak hesaplanmistir. Bu sonuglar, tim degiskenlerin dagilimlarinin
normal dagilima uygun oldugunu géstermektedir.

Glvenirlik analizleri sonucunda elde edilen Cronbach Alpha (a) katsayilari teknoloji
etkilesimine yakinlk igin .96, yapay zeka 6z yeterlik igin .91 ve dijital girisimcilik icin .93 olarak
hesaplanmistir. Bu bulgular, her (g 6lgegin de i¢ tutarliiginin glicli oldugunu ortaya koymaktadir.
Yakinsak gecerlilik kapsaminda incelenen CR ve AVE degerleri teknoloji etkilesimine yakinlk igcin CR
= .96 ve AVE = .74, yapay zeka 06z yeterlik icin CR = .91 ve AVE = .68; dijital girisimcilik icin ise CR =
.93 ve AVE = .69 olarak hesaplanmistir. Elde edilen bu degerler, 6lgeklerin gecerlilik agisindan da
yeterli oldugunu géstermektedir.

Degiskenler arasi korelasyonlar incelendiginde, teknoloji etkilesimine yakinlik ile yapay zeka
0z yeterlik arasinda .665, teknoloji etkilesimine yakinlik ile dijital girisimcilik arasinda .527 ve yapay
zeka 6z yeterlik ile dijital girisimcilik arasinda .550 diizeyinde pozitif ve anlaml iliskiler oldugu
belirlenmistir (p < .01). Bu bulgular, degiskenlerin birbirleriyle orta diizeyde iliskili oldugunu
gostermektedir.
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3.2. Yapisal Model

Universite 6grencilerinin dijital girisimcilik niyetini aciklamada teknoloji etkilesimine yakinlk
ve yapay zeka 6z yeterlik diizeylerinin dogrudan ve dolayli etkilerine yonelik gelistirilen yapisal
esitlik modeli analizi sonucunda ortaya ¢ikan uyum degerleri Tablo 3’te sunulmustur.

Tablo 3: Ol¢iim Modeli Uyum Degerleri

Uyum Endeksi x2/df RMSEA CFI TLI SRMR
Model Sonuglari 2.59 0.07 0.95 0.94 0.03
Uyum iyi Uyum  Kabul Edilebilir Uyum  iyi Uyum  Kabul Edilebilir Uyum  iyi Uyum

Yapisal esitlik modellemesi kapsaminda elde edilen uyum indeksleri incelendiginde, modelin
genel olarak kabul edilebilir ve iyi diizeyde uyum gosterdigi gériilmektedir. x2/df degeri 2.59 olup
3’tn altinda kalarak iyi uyuma isaret etmektedir. RMSEA degeri 0.07 ile kabul edilebilir uyum
sinirlari igerisindedir. CFl degeri 0.95 ile iyi uyum, TLI degeri ise 0.94 ile kabul edilebilir uyum
diizeyindedir. SRMR degeri 0.03 olarak hesaplanmis ve iyi uyum kriterini saglamaktadir.

Kuramsal modele ait standartlastirilmis yol katsayilari Sekil 2’de sunulmustur.

Sekil 2: Yapisal Esitlik Modellemesi Diyagrami

Yapay Zeka Oz
Yeterlik

Teknoloji Etkilegimine} -

Dijital Girigimcilik
Yakinlik J 035

’L Niyeti

Modelde test edilen degiskenler arasindaki dogrudan ve dolayli etkilerin belirlenmesi
amaciyla gergeklestirilen bootstrap analizinin sonuglari ve %95 given araliklari Tablo 4’te
sunulmustur.
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Tablo 4: Aracilik Analizi Bootstrap Sonuglari

95% Giiven Aralig

B S.E. z Alt Ust R? p
Toplam Etki
Teknoloji Etkilesimine 0.57 0.04 12.19 0.49 0.64 0.49 0.000
Yakinhk-» Dijital Girisimcilik
Dogrudan Etki
Teknoloji Etkilesimine 0.35 0.08 4.41 0.21 0.47 0.000
Yakinhk-> Dijital Girisimcilik
Teknoloji Etkilesimine 0.70 0.04 17.64 0.63 0.76 0.38 0.000
Yakinlik-> Yapay Zeka Oz
Yeterlik
Yapay Zeka Oz Yeterlik > 0.32 0.08 3.73 0.18 0.46 0.000
Dijital Girisimcilik
Dolayh Etki
Teknoloji Etkilesimine Yakinlik  0.22 0.06 3.59 0.12 0.33 0.005

- Yapay Zeka Oz Yeterlik >
Dijital Girisimcilik

Bootstrap analizine gobre, teknoloji etkilesimine yakinhgin dijital girisimcilik Gzerindeki
toplam etkisi anlamhdir (B = 0.57, p <.001). Bu etkinin dogrudan etkisi (B = 0.35, p <.001) ve yapay
zeka 0z yeterlik araciligiyla ortaya cikan dolayli etkisi (B = 0.22, p = .005) de anlamli bulunmustur.
Ayrica, teknoloji etkilesimine yakinlik, yapay zeka 6z yeterlik diizeyini pozitif yonde ve anlamli
sekilde etkilemektedir (B = 0.70, p < .001) ve yapay zeka 6z yeterlik, dijital girisimcilik Gzerinde
anlamli bir pozitif etkiye sahiptir (B = 0.32, p <.001). Bu bulgular, yapay zeka 6z yeterligin aracilik
rolini desteklemektedir. Teknoloji etkilesimine yakinlk, yapay zekd 6z yeterligin varyansinin
%38'ini agiklamaktadir. Teknoloji etkilesimine yakinlk ve yapay zekd 6z yeterligi ise dijital
girisimcilik niyetindeki varyansin %49’unu acikladiklari belirlenmistir.

Arastirma hipotezlerinin kabul durumuna iliskin sonuglar Tablo 5’te sunulmustur.

Tablo 5: Arastirma Hipotezlerine iliskin Sonuglar

Hipotez Hipotez ifadesi Sonug

H1 Teknoloji etkilesimine yakinlik, bireylerin yapay zeka 6z yeterlik Kabul edildi
dizeylerini pozitif ve anlaml yonde etkiler.

H2 Yapay zeka 6z yeterligi, bireylerin dijital girisimcilik niyetini pozitif ve Kabul edildi
anlamli yonde etkiler.

H3 Teknoloji etkilesimine yakinlik, bireylerin dijital girisimcilik niyetini Kabul edildi
dogrudan pozitif yonde etkiler.

H4 Yapay zeka 6z yeterlik, teknoloji etkilesimine yakinhk ile dijital girisimcilik Kabul edildi

niyeti arasindaki iliskide araci bir rol oynar.
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Tablo 5’te yer alan sonuglar, arastirma kapsaminda test edilen tim hipotezlerin
desteklendigini gostermektedir. Elde edilen sonuglar, teknoloji etkilesimine yakinhgin yapay zeka
0z yeterligi ve dijital girisimcilik niyeti Uzerinde anlamli bir etkiye sahip oldugunu ortaya
koymaktadir. Ayni zamanda yapay zeka 6z yeterliginin dijital girisimcilik niyetini dogrudan etkiledigi
ve teknoloji etkilesimine yakinlik ile dijital girisimcilik niyeti arasindaki iliskide aracilik roll Gstlendigi
belirlenmistir. Bu bulgular, bireylerin teknolojiyle etkilesim diizeylerinin yapay zeka 6z yeterlik
algilarini giiclendirdigini ve bu alginin dijital girisimcilik niyetinin olusumunda kritik bir rol
oynadigini géstermektedir.

4. SONUC VE TARTISMA

Dijital teknoloji ve is modellerindeki gelismeler, girisimcilik ortamini degistirmistir ve dijital
girisimcilik daha yaygin hale gelmistir (Sitaridis & Kitsios, 2024). Bu c¢alisma, Universite
ogrencilerinin dijital girisimcilik niyetlerini agiklamada teknoloji etkilesimine yakinlik ve yapay zeka
0z yeterlik diizeylerinin dogrudan ve dolayli etkilerini incelemeyi amaglamistir. PDT gergevesinde
yapilandirilan model, dijital girisimcilik niyetinin bireyin teknolojiyle etkilesimi ve yapay zekaya
yonelik yeterlik algilariyla nasil sekillendigine dair bir analiz sunmaktadir. Bu yoniyle ¢alisma, dijital
girisimciligi bireysel dizeyde teknolojiyle kurulan iliski, bilissel yeterlikler ve girisimcilik niyeti
arasindaki butlincil bir sireg olarak ele alan yaklasimlarla 6rtiismektedir (Bejinaru, 2021). Elde
edilen bulgular, teorik varsayimlarla ortlisen ve literatiirdeki mevcut bosluklari doldurmaya yonelik
onemli katkilar saglamaktadir.

Arastirmada ilk olarak teknoloji etkilesimine yakinligin yapay zeka 6z yeterligini pozitif ve
anlamli etkiledigi belirlenmistir. Bu bulgu, bireylerin teknolojik araglarla etkilesime yakinlik
diizeyinin, yeni teknolojilere uyumlarini ve yapay zekad temelli sistemleri kullanmaya yonelik
yeterlik algilarini gliclendirdigini gostermektedir. Elde edilen sonug literatirde teknolojik yakinligin,
bireyin teknolojiye karsi tutumunu ve kullanim becerisini sekillendirdigini belirten calismalarla
(Bejinaru, 2021; Emon & Khan, 2025; Park & Woo, 2022; Yoon & Ju, 2024) 6rtismektedir. Benzer
bicimde Basly ve Hammouda (2020), dijital girisimcilik kapasitesinin, bireylerin dijital sistemlerle
kurdugu sdrekli etkilesim ve bu sistemleri anlamlandirma becerisi Uzerinden gelistigini
belirtmektedir. Ozellikle yapay zeka gibi gelismis teknolojilerin bireysel diizeyde kullanilabilmesi
icin bireylerin daha 6nceki teknoloji deneyimlerinin ve teknolojiyle etkilesim diizeylerinin dnemli
bir temel olusturdugu soéylenebilir (Brauner vd., 2023; Buck vd., 2022; Syangtan vd., 2024; Yoon &
Ju, 2024).

H2 hipotezi kapsaminda, yapay zeka 6z yeterliginin dijital girisimcilik niyeti Gizerinde pozitif
ve anlaml etkisi oldugu belirlenmistir. Bu bulgu, bireylerin kendilerini yapay zeka sistemlerini
anlama, kullanma ve bu sistemlerle problem ¢dzme konusunda yeterli hissettiklerinde (Wang &
Chuang, 2024), dijital girisimcilik alaninda daha istekli ve kararli davrandiklarini ortaya koymaktadir.
Dijital girisimcilik, sadece bir is kurma sireci degil, ayni zamanda teknolojiyi yaratici bigimde
kullanma ve yenilikgi ¢coziimler iretme becerisini de icermektedir (Shen vd., 2018). Yapay zeka
teknolojilerine yonelik 6z yeterlik diizeyinin artmasi, bireylerin bu teknolojileri is fikirlerine entegre
edebilme cesareti ve becerisi kazanmalarini kolaylastirabilir (Duong, 2025). Bandura’nin (1997)
sosyal bilissel kuraminda da belirtildigi gibi 6z yeterlik inanci, bireylerin yeni ve belirsiz durumlarda
inisiyatif alma ve eyleme gecme olasiliklarini artirmaktadir. Bu baglamda, calismanin bu sonucu,
dijital girisimcilik niyetinin psikolojik bir belirleyicisi olarak yapay zekd 6z yeterliginin 6nemini
gostermektedir.

H3 hipotezi kapsaminda, teknoloji etkilesimine yakinlk dijital girisimcilik niyetini pozitif ve
anlamh etkilemektedir. Bu bulgu, teknolojik araglarla i¢ ice olan bireylerin, dijital ortamlarda is
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fikirleri gelistirme, dijital pazarlari degerlendirme ve teknoloji temelli girisimlerde bulunma
konusunda daha egilimli olduklarini géstermektedir (Zahra vd., 2023). Ozellikle dijitallesmenin
yogunlastigl glinimiz dlnyasinda, bireylerin teknolojiye asinalik diizeyleri, onlari sadece pasif
kullanicilar olmaktan cikarip, potansiyel iretici aktorlere donistiirebilmektedir (Abubakre vd.,
2022; Elia vd., 2020). Bu sonug, dijital girisimciligin teknolojiyle duygusal ve bilissel bir yakinlik
kurma kapasitesiyle iliskili oldugunu gostermektedir. Literatlirde de teknolojiye acikhgin, bireyin
dijital girisimcilik potansiyelini artirdigi vurgulanmaktadir (Kraus vd., 2019; Zhao vd., 2005). Benzer
sekilde teknolojik yeniliklerin dijital girisimciligi etkiledigi belirlenmistir (Elia vd., 2020). Bu
baglamda, bireylerin yeni teknolojileri benimseme, dijital araglari glinlik yasamlarina entegre etme
ve teknolojik vyeniliklere karsi olumlu tutum gelistirme dizeylerinin, dijital girisimcilik
davranislariyla dogrudan iliskili oldugunu ortaya koymaktadir. Dolayisiyla elde edilen bulgular,
Sitaridis ve Kitsios’un (2024) dijital girisimciligin teknolojik altyapiya bagimliligina dair vurgularini
destekler niteliktedir.

Ayrica dijital girisimciligin, geleneksel girisimcilige kiyasla daha diisik baslangi¢ yatirimi ve
daha esnek ¢alisma imkanlari sunmasi, bireyler tarafindan daha erisilebilir bir girisimcilik bigimi
olarak algilanmasina yol agmaktadir (Biclesanu vd., 2021). Bu alginin, dzellikle teknolojiyle yogun
etkilesim icinde olan bireylerde dijital girisimcilige yonelik niyeti gligclendiren baglamsal bir unsur
olarak degerlendirilebilecegi sdylenebilir. Ayni zamanda bu alginin demografik 6zelliklerden buyik
Olgiide bagimsiz olmasi (Biclesanu vd., 2021), teknoloji etkilesimine yakinligin dijital girisimcilik
niyeti Gzerindeki etkisinin belirli gruplarla sinirl olmadigini gbéstermesi agisindan 6nemlidir. Benzer
sekilde teknoloji yetkinligi ve teknolojiye yonelik olumlu tutumlarin is performansi ve ig girisimciligi
destekledigine iliskin bulgular (irge & Sen, 2020), teknoloji etkilesimine yakinligin cok boyutlu
orgitsel ve bireysel ¢iktilar Giretebildigine isaret etmektedir. Bu dogrultuda, teknoloji etkilesimine
yakinligin dijital girisimcilik niyeti, is performansi ve i¢ girisimciligi birlikte desteklemesi, bireylerin
dijital yetkinliklerini ve teknolojiyle etkin etkilesim diizeylerini gelistirmeye yonelik uygulamalarin
onem kazandigini gostermektedir.

Calismanin bir diger bulgusu, yapay zeka 6z yeterliginin teknoloji etkilesimine yakinlik ile
dijital girisimcilik niyeti arasindaki iliskide aracilik roli Ustlendigini gostermektedir. Bu durum,
bireylerin teknolojiye yakin olmalarinin dijital girisimcilik niyetlerini dogrudan etkiledigi gibi bu
etkilesimin biyilk 6lctide bireyin yapay zekaya iliskin 6z yeterlik algisi Gizerinden de gerceklestigini
gostermektedir. Baska bir deyisle, bireylerin teknolojik araclarla etkilesimi, onlarin yapay zekaya
dair yeterliklerini giiclendirerek dijital girisimcilik yonelimlerini artirmaktadir (Anwar & Herayono,
2024). Bu sonug, teknoloji etkilesimi ile girisimcilik niyeti arasinda dolayh psikolojik bir
mekanizmanin da devrede oldugunu ve yapay zeka 6z yeterlik algisinin bu mekanizmanin énemli
bir unsur oldugunu goéstermektedir. Aracilik etkisine dair bu bulgu, dijital girisimcilik calismalarinda
sadece digsal faktorlerin degil, icsel bilissel faktorlerin de dikkate alinmasi gerektigine isaret
etmektedir. Elde edilen bulgular, dijital girisimciligi dijital donlisim siirecinin bireysel diizeydeki bir
yansimas! olarak ele alan yaklasimlarla ortlismekte; dijital donlsimin bireylerin teknolojiyle
kurduklari etkilesim ve bilissel yeterlikleri (izerinden sekillendigini gostermektedir (Cevik Tekin &
Kisbeci, 2021). Bu sonugtan yola cikarak, Universite 6grencilerinin yapay zekayi stratejik bir
girisimcilik araci olarak gérmelerinin, girisimcilik stireclerinde daha yenilikci ve rekabetci olmalarini
kolaylastirabilecegi séylenebilir.

Modelin agiklayicilik dlizeyi incelendiginde, teknoloji etkilesimine yakinlik ve yapay zeka 6z
yeterligin birlikte dijital girisimcilik niyetinin %49’unu agikladig1 gérilmektedir. Bu oran, girisimcilik
egilimlerinin bilissel ve teknolojik bilesenlerle 6nemli dlclide sekillendigini ortaya koymaktadir. Bu
baglamda elde edilen bulgu, dijital girisimciligin strdurilebilirliginin, bireylerin dijital yetkinliklerini
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zaman icinde gelistirme ve slirdiirme kapasitelerine bagh oldugunu vurgulayan calismalarla
benzerlik gostermektedir (Basly & Hammouda, 2020). Ayrica, teknoloji etkilesimine yakinligin
yapay zeka 0z yeterligin %38’ini aciklamasi, teknolojik deneyimlerin bireyin yeterlik algisinda
onemli bir yapi tasi oldugunu gostermektedir. Bu sonug, Montag vd. (2023) tarafindan teknolojik
asinalik ile 6z yeterlik arasindaki pozitif iliski bulgularini desteklemektedir.

Sonug olarak bu c¢alisma, dijital girisimcilik niyetinin ¢cok boyutlu bir yapiya sahip oldugunu
ortaya koymakta ve bireylerin teknolojiyle etkilesim diizeyleri ile yapay zeka 6z yeterlik algilarinin,
girisimcilik niyetlerinin olusumunda belirleyici rol oynadigini gostermektedir. Teknolojiyi sadece bir
arag degil, ayni zamanda girisimcilik dislincesinin bir bileseni olarak degerlendiren bu c¢alisma,
dijital cagin girisimci profiline dair 6nemli ipuglari sunmaktadir. Yapay zeka caginda girisimcilik
potansiyelinin aciga ¢ikmasi, bireylerin hem teknolojiyle kurduklari iliskiye hem de bu teknolojilere
yonelik bilissel yeterliklerine baglidir. Bu ¢alismada elde edilen bireysel diizeydeki bulgular, dijital
girisimciligin orgltsel dizeyde yonetimsel etkinlik, dijitallesme kapasitesi, girisimcilik cevikligi ve
dijital platform yetenekleri araciligiyla is modeli inovasyonu ve deger olusturma sireglerine
donustiglini ortaya koyan calismalarla birlikte degerlendirildiginde (Franco vd., 2021; Karimi &
Walter, 2021), dijital girisimcilik ekosisteminin bireysel bilissel ve psikolojik dncillerden baslayarak
orgltsel donisiime uzanan ¢ok katmanh bir yapi sundugu soylenebilir. Bu dogrultuda girisimcilik
politikalarinin, ekonomik firsatlarla birlikte bireylerin teknolojik yetkinliklerini ve psikolojik
kapasitelerini gliclendirmeyi hedeflemesi gerekmektedir.

4.1. Teorik ve Pratik Cikarimlar

Bu c¢alisma, bireylerin dijital girisimcilik niyetlerini agiklamak amaciyla PDT gergevesinde
teknoloji etkilesimine yakinlk ve yapay zeka 6z yeterlik degiskenlerini bir arada ele alarak literatiire
katkilar sunmaktadir. Elde edilen bulgular, PDT'nin temel yapi taslarindan olan tutum ve algilanan
davranissal kontrol bilesenlerinin dijital girisimcilik niyeti Gzerindeki etkisini desteklemekte (Anwar
& Herayono, 2024), ayrica bu modele teknolojiyle etkilesim gibi cagdas bir degiskenin dahil
edilmesiyle teorinin dijital baglamda genisletilmesine olanak tanimaktadir. Ozellikle teknoloji
etkilesimine yakinligin hem dogrudan hem de yapay zeka 6z yeterlik araciligiyla dijital girisimcilik
niyetini anlamli sekilde yordamasi, bireylerin dijital teknolojilerle kurdugu deneyimsel iliskinin
kuramsal dlizeyde dikkate alinmasi gerektigini gostermektedir. Bununla birlikte, yapay zeka 6z
yeterlik degiskeninin araci rol Gstlenmesi, bireyin teknolojiye karsi olan deneyimsel tutumunun
kendine giiven lzerinden girisimcilik niyetine yansidigini gostermektedir. Bu yoniyle calisma, dijital
girisimcilik literaturiine bireysel yeterlik algisi ve teknoloji etkilesimi ekseninde butincil bir
aciklama modeli sunmakta; teknoloji temelli girisimcilik egilimlerinin psikolojik ve bilissel altyapisini
kuramsal diizeyde ortaya koymaktadir.

Ayrica arastirma bulgulari, liniversite 6grencilerinin dijital girisimcilik niyetlerini desteklemek
amaclyla egitim ve politika diizeyinde atilmasi gereken adimlara da isik tutmaktadir. Dijital
girisimciligin gelisimi, Gniversiteler, kamu kurumlari ve 6zel sektor arasindaki is birligini iceren dijital
girisimcilik ekosistemlerinin glclendirilmesinden etkilenebilir (Cevik Tekin & Kisbeci, 2021).
Dolayisiyla dncelikle, girisimcilik egitimi icerikleri dijital teknolojilerle desteklenmeli, 6grencilerin
yeni nesil teknolojilere erisimlerini saglayacak uygulamali 6grenme ortamlari sunulmalidir
(Wibowo vd., 2023). Bu baglamda, hackathonlar, dijital prototipleme calismalari ve yapay zeka
destekliis modeli gelistirme etkinlikleri, 6grencilerin dijital girisimcilik kapasitelerini artirmada etkili
olabilir. Ayrica, yapay zeka 6z yeterliginin girisimcilik niyeti Gzerinde belirleyici bir faktor olmasi,
Universitelerde yapay zekd okuryazarhgini gelistirmeye yonelik ders ve atdlye calismalarinin
onemini ortaya koymaktadir.
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ilgili literatiir, sosyal medyanin girisimcilerin biiyiimesini destekleyen, yeniligi tesvik eden,
rekabet glicini artiran ve deger olusturan bir ara¢ oldugunu ortaya koymaktadir (Shiva, 2021). Bu
dogrultuda, egitim ve destek sireclerinde sosyal medya ve dijital platformlarin dijital girisimcilikte
deneyimsel 6grenme, ag kurma ve firsat tanima islevleriyle ele alinmasi, 6grencilerin dijital
girisimcilik niyetlerinin glclendiriimesine katki saglayabilir. Uygulayicilar ve politika yapicilar,
ogrencilere dijital araglara erisim saglayan altyapi destegi ve bu araglarin etkin kullanimina yonelik
rehberlik hizmetlerini sunmalidir. Bu dogrultuda, dijital girisimcilik ekosistemini destekleyecek
kulucka merkezleri, mentorluk programlari ve isbirlikci inovasyon ortamlari, Universite
ogrencilerinin teknoloji temelli is fikirlerini hayata gecirmelerine yardimci olabilir.

Dijital teknolojilerin dijital girisimcilik Gizerinde olumlu etkilerinin yani sira rol catismasi, stres,
teknoloji odakh finansal baski, belirsizlik, yikici dontsiimin olusturdugu kaygi gibi unsurlarin
bireylerde zihinsel yorgunluk ve gerginlige yol acabildigi de gz ardi edilmemelidir (Berger vd.,
2021). Bu nedenle dijital girisimcilere yonelik egitim ve destek programlarinda rol ¢atismasi ve
teknoloji kaynakh stresle bas etme, belirsizlik toleransini artirma ve psikolojik dayanikhhg
glclendirmeye yonelik iceriklere yer verilmesi dnerilmektedir. Ayrica mentorluk ve akran destek
mekanizmalari yoluyla dijital girisimcilerin zihinsel yorgunluk ve kaygi diizeylerinin azaltilmasina
katki saglanabilir.

Sonug olarak, bireylerin teknolojiyle kurdugu iliski ve bu iliskiyi nasil algiladiklari, girisimcilik
sureglerinin 6nemli bir belirleyicisi haline gelmistir; bu nedenle dijital becerilerin gelistirilmesi,
sadece bireysel diizeyde degil, ayni zamanda toplumsal kalkinma agisindan da stratejik bir 6ncelik
olarak ele alinmalidir.

4.2. Sinirhliklar ve Gelecek Calismalar igin Oneriler

Calismanin bazi sinirliliklart da bulunmaktadir. ilk olarak, arastirmanin érneklemi yalnizca
Turkiye'nin glineyindeki bir ilde 6grenim goren lniversite 6grencileri ile sinirlidir. Bu durum, elde
edilen bulgularin genellenebilirligini kisitlamaktadir. Farkh Gniversitelerden, bolimlerden veya
kiltdrel baglamlardan katihmcilarin yer aldigi ¢alismalarla modelin farkli 6rneklemler Gzerindeki
gecerliligi sinanabilir. Bu ¢alismada 6rneklemin agirlikli olarak lisans diizeyindeki 6grencilerden
olusmasi, bulgularin kapsamini sinirlamaktadir. Gelecek arastirmalarda farkl yas gruplari, mesleki
deneyime sahip bireyler veya mezun girisimcilerin dahil edilmesi, dijital girisimcilik niyetinin daha
kapsamli bicimde anlasilmasina katki saglayabilir. ikinci olarak, calisma kesitsel bir tasarim
kullanilarak ylrGtalmastir. Bu tasarim, degiskenler arasindaki nedensel iliskileri dogrudan test
etme imkani sunmamaktadir. Gelecek ¢alismalarda boylamsal ya da deneysel desenler kullanilarak
zaman icinde degisen egilimler ve neden-sonug iligkileri daha saglam bicimde test edilebilir. Ugtinci
olarak, gcalismada kullanilan veri toplama araglari 6z bildirim temellidir. Bu tir araglar, sosyal
istenirlik yanlilig veya bilissel ¢arpitmalar nedeniyle katihmcilarin gergek tutum ve algilarini tam
olarak yansitmayabilir. Nitel veri toplama teknikleri (6rnegin odak grup goériismeleri, derinlemesine
milakatlar) veya gézleme dayali yontemlerle desteklenen karma yéntem arastirmalari, gelecekte
daha derinlikli bilgiler sunabilir. Son olarak, calismada yapay zeka 6z yeterlik yalnizca bireysel
diizeyde ele alinmis, ancak bireyin bu teknolojileri kullanma firsatlari, teknolojik altyapi erisimi,
egitim gecmisi veya kurumsal destek gibi cevresel faktorler dikkate alinmamistir. Bu baglamda,
gelecek calismalarda yapay zeka kullanimiyla iliskili dissal faktérlerin (6rnegin Universitenin
sundugu dijital kaynaklar, 6gretim elemanlarinin teknolojik yetkinligi, girisimcilik ekosistemine
erisim gibi) modele dahil edilmesi, daha kapsaml sonuclar elde edilmesine katki saglayabilir.
Gelecek arastirmalarda ayrica farkh yapay zekd okuryazarhg diizeylerinin ya da dijital beceri
bilesenlerinin (veri analitigi bilgisi, programlama yeterligi, dijital tasarim becerisi gibi) dijital
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girisimcilik niyeti tGzerindeki etkisi ayri ayri ele alinabilir. Benzer sekilde glinimiizde yapay zeka
teknolojilerinin yayginlasmasiyla birlikte yeni bir paradigma olarak ortaya c¢ikan yapay zeka
girisimciliginin (Dirlik & Uysal, 2025) gelisimi ve etkileri incelenebilir. Ayrica yapay zekaya yonelik
olumsuz tutumlar (etik kaygilar, gliven eksikligi, issizlik endisesi vb.) ile 6z yeterlik arasindaki iliski
de detayl bicimde incelenerek literatlire katki saglanabilir.

YAZAR BEYANI

Arastirma ve Yayin Etigi Beyani

Bu calisma bilimsel arastirma ve yayin etigi kurallarina uygun olarak hazirlanmustir.
Etik Kurul Onayi

Bu arastirma icin Hatay Mustafa Kemal Universitesi Etik Kurulu’nun 03.07.2025 tarih ve
09/12 sayili karari ile etik kurul onayi alinmistir.

Yazar Katkilari
Yazarlar ¢alismaya esit oranda katkida bulunmustur.
Cikar Catismasi

Yazarlar acisindan ya da Uglincli taraflar agisindan calismadan kaynakli gikar catismasi
bulunmamaktadir.

Destek Beyani

Bu ¢alisma herhangi bir kurum tarafindan desteklenmemistir.
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