Anemon Mus Alparslan Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi 2019 7(1) 239-245

Journal of Social Sciences of Mus Alparslan University

anemaon

Derginin ana sayfasi: http://dergipark.gov.tr/anemon
SOSYAL BILIMLER DERGIS!

Arastirma Makalesi ® Research Article

Gegici Is Goremezlik Siiresi, Cinsiyet, Cahsilan Ortam ve Is Kazas1 Tiirleri Etkilesimlerinin

Istatistiksel Analizi*

Statistical Analysis of the Interactions of Temporary Incapacity Days, Gender, Workstation and Type of Injury

Aysen Simsek Kandemir ™, Mustafa Simsek °

aDr. Ogr. Uyesi, Kocaeli Universitesi, Hereke Meslek Yiiksekokulu, insan Kaynaklar1 Yonetimi Boliimii, 41800, Kocaeli/Tiirkiye.

ORCID: 0000-0001-5020-1183

®Dr., Gélbast Belediyesi Saghk isleri Miidiirliigii, 06830, Ankara/Tiirkiye.

ORCID: 0000-0002-1029-8301

MAKALE BILGISI

Oz

Makale Gegmisi:

Bagvuru tarihi: 08 Mayis 2018
Diizeltme tarihi: 10 Temmuz 2018
Kabul tarihi: 26 Temmuz 2018

Anahtar Kelimeler:
Is Goremezlik Siiresi
Ug Boyutlu Etkilesim
Log Lineer Model
Kaza Tiirii

ARTICLEINFO

Bir isyerinde ortaya cikan is kazalari maddi ve manevi kayiplara neden olmaktadir. Ozellikle
gelismis iilkelerde is kazalarina yonelik 6nlemlerin artmasi ortaya ¢ikan bu kayiplar azaltmistir. Bu
calismada, daha once yapilan ¢alismalardan farkli olarak cinsiyet, ¢alisilan ortam, is géremezlik
stiresi ve i kazasi tiirii arasinda bir iligkinin olup olmadigi belirlenecektir. Bu amagla, ¢aligmada
gegici is géremezlik siiresi, is kaza tiirleri, ¢alisilan ortam ve cinsiyet degiskenleri dikkate alinarak
iki ayr1 model kurulmustur. Degiskenlere ait is kazasi istatistikleri SGK veri tabanindan alinmistir.
Log lineer analiz sonrasinda her iki model de anlamli olarak ortaya cikarken, erkeklerin daha fazla
is kazas1 gecirdigi, is kazasimin gecici olmayan is yerlerinde daha fazla oldugu ve is goremezlik
stiresinin ise 5 ve daha fazla giin oldugu sonucu ortaya ¢ikmistir.
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Job accidents in a workplace cause financial and moral loss. Especially in the developed countries,
the increase in measures against job accidents reduced these losses. In this study, it is aimed to
determine whether there is a relationship among gender, working environment, duration of
incapacity for work and type of injury, unlike previous studies. For this purpose, variables in the
study were evaluated by establishing two separate models. In this study, the work accident statistics
were taken from the SSI data base. The meaningful ones determined by log linear analysis were
determined. Both of the models are meaningful. After the loglineer analysis, both models appeared
significant, with the result that men had more work accidents, more work accidents at nontemporal
work places and 5 days and more days of incapacity.

1. Giris

nedeniyle asil igini yapmaksizin gecen zamanlarda,; emziren
kadin sigortalimin, ¢ocuguna siit vermek icin ayrilan

Is kazasi, 5510 sayih kanunun 13. maddesine gore,
“sigortalimin  igyerinde  bulundugu  sirada; igveren
tarafindan yiiriitiilmekte is nedeniyle veya gorevi nedeniyle,
sigortali kendi adina ve hesabina bagimsiz ¢alisiyorsa
yiirtitmekte oldugu is veya ¢alisma konusu nedeniyle isyeri
disinda; bir isverene baglh olarak c¢alisan sigortalinin,
gorevli olarak isyeri disinda baska bir yere génderilmesi

zamanlarda; sigortalilarin, isverence saglanan bir tasitla
isin yapudigi yere gidis gelis sirasinda meydana gelen ve
sigortaliyr hemen veya sonradan bedenen ya da ruhen ozre
ugratan olay” olarak tanimlanir (Tiirkiye Is Giivenligi
Uzmanlar1 ve is Yeri Hekimleri Toplulugu (TUISAG), 2017;
Resmi Gazete, 2006).
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Is¢i saglig1 ve is giivenligine yonelik caligmalarin siirekli
yapiliyor olmasi, konunun hassasiyeti ve 6nemi agisindan
giincelligini korumaktadir. Ozellikle isci saghgi ve is
giivenligi konusunun daha onemli hale gelmis olmasi is
gorene verilen 6nemin bir 6l¢iisii olarak goriilmesine neden
olmustur (Karacan ve Erdogan, 2011: 102). Insan kaynag
ekonomik refah diizeyinin artmasindaki en dnemli unsurdur.
Dolayist ile bu unsurun maksimum diizeyde korunmasi
gerekir. Is kazas1 ve meslek hastaliklarma kars1 is gorenlerin
korunmasina yonelik olarak ilk yasal ¢aligmalar, 19.
Yiizyilin sonlarina dogru yapilmaya baslanmistir (Cigek ve
Ocal, 2016: 109). Isgoren ve isveren acisindan isci saghigi ve
is giivenligine verilen 6nemin artmasinin nedeni, her iki taraf
icinde gelecegi korumaktir. Isgoren agisindan bakildiginda
sagliginin zarar gormesini engelleme ve ekonomik
durumunun korunmasi igin dnemliyken, Isveren acisindan
bakildiginda bir sorumluluk ve verimliligi artirmada bir
zorunluluk oldugu i¢in 6nemlidir.

Kaza risklerinin azaltilmasina yonelik alinacak dnlemlerin
isverenler agisindan ciddi bir maliyet unsuru olmasi pek ¢ok
isletmenin is giivenligi O6nlemleriyle ilgili maliyetlerden
kaginmasi sonucunu ortaya ¢ikarmaktadir (Camkurt, 2007:
85). Ancak is kazasi ve meslek hastaliklarinin igletmeye olan
maliyetinin verimlilik ve karlilig1 etkileyecek oldukca
6nemli bir unsur oldugunu da unutmamak gerekir (Karacan
ve Erdogan, 2011: 105). Isletmelerin is¢i saghgi ve is
giivenligi caligmalarin1 gergeklestirmemekten dolayr otaya
cikan is kazalar1 ve meslek hastaliklarinin neden oldugu,
dolaysiz maliyetler: Onleme maliyetleri igin yapilan
yatirimlardan ¢ok daha yiiksektir (Tekin, 2014: 1).

Bu kadar 6nemli bir konu olan is kazalari ve meslek
hastaliklarinin nedenleri, olus sekli, ortaya ¢ikis sayisi,
calisilan ortamlara gore dagilimi ve bunlarin sonucundaki is
gorebilirlik ve i gorememezlik siireleri, hem ulusal hem de
uluslararasi alanlarda yapilan arastirmalar da 6nemli bir yer
tutmaktadir. Literatiirde is¢i saglig1 ve is giivenligine yonelik
pek cok calisma bulunmaktadir.

Camkurt (2007: 106) igyeri ve galigma sistemi ve igyeri
faktorlerinin i kazalar1 {izerinde etkisini incelemis ve
igyerinin iiretim organizasyonunun is kazlarmi dnleyecek
sekilde diizenlenmesini gerektigini, igyerindeki giirilti, 1s1,
nem, havalandirma, toz ve vibrasyon durumunun is
kazlarmin ortaya ¢ikmasi tizerinde biiyiik etkisi oldugunu
belirtmistir.

flhan vd. (2006: 438) isle ilgili saglik ve giivenlik egitimi
alan temizlik is¢ilerinin almayanlara gére daha fazla meslek
hastaligina maruz kaldiklarin1 ifade etmis ve bulunan
sonucun arastirmanin tartigmaya acik sonuglarindan birisi
oldugunu vurgulamustir.

Ozkan ve Emiroglu (2006) iilkemizde 6zellikle hastanelerde
calisanlarin saglik ve giivenlik sorunlarmin arttigini, saglik
calisaninin kendisi bagvurmadikga siirekli bir saglik hizmeti
alamadigimi ve g¢aliyma yasaminda saglikli olma hakkini
siirdiiremediklerini belirtmislerdir. Co6ziim olarak basta
hastanelerdeki saglik ¢alisanlar1 olmak tizere, birinci
basamak saglik hizmetlerinin sunulmas: gerektigini, saglik
ve giivenlik komitesinin yerine getirecegi bu hizmet igin
komitede en az bir {liniversite mezunu is¢i saghiglr ve is
giivenligi hemsiresinin gérevlendirilmesi gerektigine dikkati
¢ekmistir.

Erdugan ve Tiirkkan (2017) yaptiklar1 caligmada is kaza
sayilarini incelemisler “ig kaza sayilari, ¢alisilan ortam” ile
“calisgtlan ortam, is gorememezlik” ile “Cinsiyet, is
gorememezlik”  etkilesimlerinin  6nemli  oldugunu
bulmuslardir. Madencilik ve tas ocakciligi, elektrik, gaz,
buhar, su, kanalizasyon ve insaat ortamlarindaki is
kazalarinin erkek calisanlarla ilgili oldugu ve erkek
calisanlarda daha fazla oldugu sonucuna ulagsmislardir.

Giindiiz (2005) is kazast ve meslek hastaliklart sonucunda
isverenlerin hukuki sorumluluklarina ydnelik olarak, kanun
maddelerinin hayata gegirilmesinin denetim fonksiyonu ile
ilgili oldugunu ve denetimin sadece ceza kesmek olarak
algilanmamast gerektigini ifade etmistir. Asil yapilmasi
gerekenin egitim, uyar1 ve bilinglendirmeye yonelik olmasi,
toplumda i3 saghigit ve i3 emniyeti kiiltiiriiniin
gelistirilmesinin 6nemli oldugu vurgulanustir. Isci saghg ve
is glvenligi kiiltlirliniin gelistirilmesinin sadece devletin
degil, medya ve sendikalarin da goérevi oldugunu ifade
etmistir.

Seving, Aydinli ve Yildirnm (2003) is¢i saghgi ve is
giivenligi konularinda Tiirkiye’de 1985-2001 yillar1 arasinda
yapilmig olan lisansiistii tezlerine yonelik icerik analizi
yapmuslardir. Calismanin sonucunda ilgili donem iginde en
fazla, is¢i saghgi, is gilivenligi ve meslek hastaliklart
konularinin ele alindigini, konunun hukuksal boyutunun ise
nispeten daha az ele alindigin1 vurgulamiglardir. Saha
arastirmalarinin  yogunlukta oldugu c¢aligmalarin basinda
meslek hastaliklar1 geldigini, is kazalart ve meslek
hastaliklarina yonelik akademik ¢aligsmalara dnem verilmesi
gerektigini ve i diinyasinin sorun ve ihtiyaglarina uyun
caligmalarin ortaya konmasi gerektigini dnermislerdir.

Literatiir ornekleri incelendikten sonra bu c¢alismada is
goremezlik siireleri ve is kazasi tiirleri dnce cinsiyet daha
sonra galigilan ortam, is géremezlik siiresi ve cinsiyet dikkate
almarak incelenmis ve aralarindaki iliski log lineer model
yardimiyla belirlenmeye ¢alisilmustir.

2. Log Lineer Analiz

Log lineer analizi, Ki-kare analizi ile ¢ok yonlii ¢apraz
tablolarin analizlerinin yapilamadigi durumlarda kategorik
veriler arasindaki iliskileri analiz etmek ve modellemek
amaciyla kullanilmaktadir (Koleoglu, 2018: 106; Agresti,
1990: 131; Agresti, 2002: 314). Bir log lineer yaklagimdaki
temel amag, hiicre frekanslarin1 o6ngéren bir model
belirlemektir. Genel olarak bu model 5 adimda agiklanir
(Burnett, 1983: 141). ilk adim modelin 6nerilmesi, ikinci
adim, modelin uygun oldugu varsayimi ile beklenen
frekanslar hesaplanmasi. Ugiincii adim, gézlenen frekanslar
ile beklenen frekanslarin karsilastirilmasi, dordiinci adim
model red ya da kabiiliine karar verilmesi, son adimda ise
model kabul edilirse sonuglarin yorumlanmasi, red edilirse
bir bagska model denenmesidir.

Poisson ya da Multinominal dagilimli veriler igin
gelistirilmis lineer modeller olarak ifade edilen log lineer
modellerde kategorik degiskenler kiimesi icinde iliski ve
etkilesim yapist ortaya ¢ikarilir (Altas ve Yildirim,
2003:215). iki yonlii bir ¢apraz tabloda degiskenler arasinda
bagimsizlik durumunu ifade eden log lineer model:

In f, =A+ A+ 4],
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seklinde ifade edilir. Yukaridaki modelde “ A “genel etki
terimini gosterirken, diger terimler i’inci satirdaki olasiliga
ait ana etki terimi ve j’inci siitundaki olasiliga ait ana etki
terimini gostermektedir. Degigkenler arasinda bir bagimlilik
s6z konusu oldugunda yine iki yonlii bir ¢apraz tablo icin
model asagidaki sekilde kurulur.

In f; =A+ A4+ 4] + 47

Modelin sonunda yer alan terim ikili etkilegim terimidir (Eye
ve Mun, 2013: 19).

Model x,y,z gibi degigkenlere ait ii¢ yonlii bir ¢apraz tablo
icin kurulmak istendiginde model, {igiinci dereceden bir
etkilesim parametresini icermezse doymamig model, ii¢iincii
dereceden bir etkilesim parametresini i¢erirse doymus model
olarak ifade edilir. Yani modelde bagimsiz degisken sayisi
kontenjans tablosundaki hiicre sayisina esit ise doymus
model adim alir (Altag, Sagirli ve Giray, 2006: 403).
Kurulacak ixjxk boyutlu bir ¢apraz tablo i¢in doymus log
lineer model asagida verilmistir. (Oncel ve Erdugan, 2015:
225; Wiedermann ve Eye, 2017: 21). Bir doymus modelde
sapmanin sifir olmast modelin uygun oldugunu gdsterir
(Tsagris, 2017: 348).

_ X y z Xy Xz yz Xyz
In fijk_ﬂ+ﬂ,, +/1j + A +ﬂ,”. + Ay +}tjk+ﬂ,,jk

Yukarida ifade edilen doymus modelde genel ortalama, ana
etkiler, ikili etkilesimler ve modelin sonunda tiglii etkilesim
terimi bulunmaktadir.

Ucg yonii capraz tablolar i¢in kurulan log liner modelde test
edilmesi gereken hipotezler asagidaki seklide kurulur.

H, A% =0
AW =0, AY=0
AN =0, A =0
A =0, A% =0
AN =0, AY =A% =A% =0, A =0

AW =0, AY=A=A%=0 A=0

y " 7Hjk J
, AP =0, AW =AL=A%=0, A =0
o TANE=0,AY = AL =A% =0, =2 = A =0

ijk i

xy

Xz

yz

X

I T IITIT

3. Uygulama

Bu calismada, TUISAG (2017) ve SGK (2017) tarafindan
yaymnlanan 2016 yilina ait is kazasi tiirleri, gecici is
goremezlik siiresi, calisilan ortam ve cinsiyet verileri
kullanilmistir. Bu veriler ile ilgili degiskenler arasindaki 3
yonlii kontenjans tablosu ile en uygun modelin belirlenmesi
amactyla log lineer analiz kullanilmistir. Caligma 3
degiskenli iki ayr1 modelin kurulmasma ydnelik
yiiriitiilmiistiir. Birinci 3 etkilesimli log lineer model igin
gecici is goremezlik siiresi, i kazasi tiirii ve cinsiyet
almirken ikinci log lineer modelde is goremezlik siiresi,
calisilan ortam ve cinsiyet alinmugtir.

Log lineer model icin kullanilan degiskenler ve boyutlar
asagidaki gibidir.

Cinsiyet (i=1—»>Kadn, i=2—Erkek)

Is Géremezlik ( j=1—>Aymi giin ¢ahsir, j=2—>Aym giin
calisamaz, j=3—2 giin ¢alisamaz, j=4—3 giin ¢calisamaz, j=5
—4 giin calisgamaz, j=6—5 giin ve daha fazla ¢alisamaz)

Is Kazas1 Tiirii ( k=1—Iskelet Bozuklugu, k=2— Termal
Konfor, k=3—Sarsinti-Sok, k=4—Yiizeysel yaralanma,
k=5—Yanik-Donma, k=6—Zehirlenme-Enfeksiyon)

Caligilan Ortam (k=1—Caligilan ortam belirtilmemis, k=2—
Stirekli caligilan sabit igyeri, k=3—Sabit olmayan gecici is
yeri, k=4—Diger ¢aligma ortamu)

Is Kazas: Tiirii olarak alinan iskelet bozuklugu (kirik, ¢ikik
ve burkulma) ve termal konfor (is1, 151k, asiri ses ve
radyasyon) baz1 i kazasi tiirlerinin gruplanmastyla yeni birer
degisken olarak atanmistir. Bir diger degisken olan ¢aligilan
ortam da ise siirekli olarak calisilan sabit yer olarak atdlye,
isyeri, biiro, ek bina vb. ifade edilirken, sabit olmayan gegici
igyeri olarak da agik alan, ingaat alani, is seyahati, baska
isyerinde toplant1 vb. yerler ifade edilmistir. Elde edilen
verilerin dagilimlarina bakildiginda, is kazasi gegirenlerin
%]14,5 1 kadin, %85,5 i erkek olarak belirlenmistir.
Caligmada is- kazasi1 tiirii olarak alinan yiizeysel
yaralanmalar %63,7 ile en yiiksek oranda ortaya ¢ikarken,
iskelet bozuklugu degiskeni %29,9 ile ikinci sirada yer
almistir. Is kazalarinda en diisiik oranin ise %0,2 ile termal
konfor degiskenine ait oldugu gériilmiistiir. Is kazas1 geciren
is gorenlerin, %47,5 inin kaza gec¢irdigi giin calisabilir
durumda oldugu, %38,3 iiniin ise 5 giin ve daha fazla bir siire
calisamaz oldugu sonuglarina ulasilmistir. Calisilan ortam
dagilimina bakildiginda ise, is kazalarimin %67,4 i siirekli
calisilan sabit is yerinde, %16,7 sinin sabit olmayan gegici is
yerinde, %13,3 {inlin diger ¢alisma ortamlarinda ve %2,7
sinin ise c¢aligilan ortamin belirtilmedigi yerlerde ortaya
¢iktig1 sonucuna vartlmistir.

Asagida iki ayr1 3 yonlii etkilesim modeli i¢in yapilan log

lineer analiz sonuglar1 sunulmustur.

3.1. s Géremezlik Siiresi, Is Kazas1 Tiirii ve Cinsiyet
icin Log Lineer Analiz Sonuglari

Log lineer analiz i¢in elde edilen K-yonlii etki ile K-yonlii ve
daha yiiksek siraya ait etkiler Tablo1’ de sunulmustur.

Tablo 1. Is Goremezlik Siiresi, Is Kazas1 Tiirii ve Cinsiyet Igin K-
Yonlii Etkilesim

Benzerlik Orani Pearson

K S.d Ki-kare p Ki-kare P

71 758155,59 0,000 1965998,573 0,000
60 16004,74 0,000 17446,405 0,000
25 351,517 0,000 359,056 0,000
11 742150,85 0,000 1948552,167 0,000
35 15653,226 0,000 17087,349 0,000
25 351,517 0,000 359,056 0,000

K-yonlii ve daha
yiiksek sirali etkiler

K-y6nlii etki

WNRFRPWN -

Tablo 1’ e gore k-yonlii etkilerin tiimii anlamli olarak ortaya
cikmistir. Bu durum model iginde ana etkilerle beraber k-
yonlii tiim etkilere ait parametrelerin de yer alacagi seklinde
ifade edilir. Tablo 1’¢ gore K1 ana etkilerin anlamli
oldugunu, K2 iki degisken i¢in etkilesim etkilerinin ve K3
ise ii¢ degisken icin etkilesim etkilerinin anlamli oldugu
goriilmektedir.
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Uygun modelin olusturulmasinda kullanilacak olan kismi
iligkiler yaklasimi igin elde edilen sonuglar Tablo 2 de

sunulmustur.

Tablo 2. is Goremezlik Siiresi, Is Kazas: Tiirii ve Cinsiyet Igin

Kismi Iligkiler
Sd Kismi Ki-kare P
Cinsiyet*ls géremezlik 5 1898,986 0,000
Cinsiyet*is kazasi tirt 5 1137,858 0,000
Is goremezlik*is kazas tiirii 25 11502,220 0,000
Cinsiyet 1 115751,450 0,000
Is goremezlik 5 254415,960 0,000
Is kazas: tiirii 5 371983,446 0,000

Tablo 3. IG, IKT ve C i¢in Anlamli Olan Parametre Tahminleri

242

Tablo 2°de tim p degerleri 0,05 den kiigiik olarak ortaya
cikarak ana etki terimi olarak ifade edilen Is kazalari,
Cinsiyet ve i goremezlik stireleri degiskenlerinin anlaml
oldugu sonucuna varilmustir. Tiim ana etkilerle beraber
ikinci dereceden etkilesim parametreleri incelendiginde
Cinsiyet ile i3 géormemezlik siireleri, Cinsiyet ile is kazasi
tirleri ve is gdrememezlik siireleri ile is kazasi tiirlerine ait
degiskenler i¢in kismi iligki parametreleri istatistiksel olarak
anlamli bulunmustur. {s kaza tiirlerine (IKT), Cinsiyet (C) ve
is goremezlik (IG) siireleri igin elde edilen logaritmik
dogrusal analiz anlamli olarak ortaya ¢ikan etkilesim
parametre tahminleri Tablo 3’te yer almaktadir.

Parametre Tahmin S.Hata Z p %95CI Alt Sinur %95CI Ust Sinir
Constant ,300 ,108 2,761 006 ,087 512
[C=1,00] -1,352 ,239 -5,650 ,000 -1,820 -,883
[1G =1,00] 3,319 ,110 30,061 ,000 3,103 3,535
[IG 5,00] -1,958 ,308 -6,348 ,000 -2,562 -1,353
[IKT =1,00] 5,852 ,109 53,876 ,000 5,639 6,065
[IKT 3,00] 1,521 ,120 12,703 ,000 1,286 1,756
[IKT 4,00] 6,124 ,109 56,397 ,000 5,911 6,337
[IKT = 5,00] 3,362 110 30,469 ,000 3,145 3,578
[C=1,00] * [IG= 1,00] ,898 241 3,718 ,000 424 1,371
[C=1,00] * [IG = 5,00] 1,757 ,443 3,968 ,000 ,889 2,625
[IG =1,00] * [IKT = 1,00 -3,833 111 -34,592 ,000 -4,051 -3,616
[IG =1,00] * [IKT = 2,00 -2,212 172 -12,885 ,000 -2,548 -1,875
[IG =1,00] * [IKT = 3,00 -2,415 ,126 -19,209 ,000 -2,661 -2,168
[IG =1,00] * [IKT = 4,00 -2,935 111 -26,538 ,000 -3,152 -2,719
[IG =1,00] * [IKT = 5,00 -3,391 114 -29,695 ,000 -3,614 -3,167
[IG 2,00] * [IKT = 1,00 -3,553 ,155 -22,856 ,000 -3,857 -3,248
[IG 2,00] * [IKT = 2,00 -2,310 ,401 -5,758 ,000 -3,097 -1,524
[IG 2,00] * [IKT = 3,00 -2,919 ,267 -10,951 ,000 -3,441 -2,396
[IG 2,00] * [IKT = 4,00 -2,652 ,153 -17,345 ,000 -2,951 -2,352
[IG 2,00] * [IKT = 5,00 -3,481 ,190 -18,328 ,000 -3,853 -3,109
[IG =3,00] * [IKT = 1,00 -2,976 ,149 -20,042 ,000 -3,267 -2,685
[IG =3,00] * [IKT = 2,00 -1,763 311 -5,663 ,000 -2,374 -1,153
[IG =3,00] * [IKT = 3,00 -2,788 ,242 -11,526 ,000 -3,263 -2,314
[IG =3,00] * [IKT = 4,00 -2,190 ,147 -14,869 ,000 -2,478 -1,901
[IG 3,00] * [IKT = 5,00 -2,749 ,165 -16,687 ,000 -3,072 -2,426
[IG 4,00] * [IKT = 1,00 -2,477 ,150 -16,525 ,000 -2,770 -2,183
[IG 4,00] * [IKT = 2,00 -1,431 ,288 -4,978 ,000 -1,995 -,868
[IG 4,00] * [IKT = 3,00 -2,164 ,210 -10,286 ,000 -2,576 -1,752
[IG 4,00] * [IKT = 4,00 -1,764 ,149 -11,832 ,000 -2,056 -1,472
[IG =4,00] * [IKT = 5,00 -2,246 ,161 -13,966 ,000 -2,561 -1,931
[IG =5,00] * [IKT = 1,00 -1,541 ,310 -4,968 ,000 -2,149 -,933
[IG =5,00] * [IKT = 3,00 -1,298 ,405 -3,201 ,001 -2,092 -,503
[IG =5,00] * [IKT = 4,00 -1,021 ,309 -3,303 ,001 -1,628 -,415
[IG =5,00] * [iKT =5,00 -1,262 ,325 -3,880 ,000 -1,899 -,624
[C=1,00] * [IKT= 1,00] -,813 ,240 -3,389 ,001 -1,283 -,343
[C=1,00] * [IKT= 2,00] -1,046 ,462 -2,267 ,023 -1,951 -,142
[C=1,00] * [IKT= 3,00] -1,567 ,328 -4,783 ,000 -2,210 -,925
[C=1,00] * [IKT = 4,00] -,873 ,240 -3,643 ,000 -1,343 -,404
[C =1,00] * [IKT = 5,00] -,603 ,246 -2,453 ,014 -1,085 -121
[C =1,00] * [IG =2,00] * [IKT = 1,00] ,979 ,366 2,677 ,007 ,262 1,696
[C =1,00] * [IG =2,00] * [IKT = 3,00] 2,617 ,553 4,728 ,000 1,532 3,701
[C=1,00] * [IG =2,00] * [IKT 4,00] 127 ,361 2,017 ,044 ,021 1,434
[C=1,00] * [IG =2,00] * [IKT 5,00] 1,386 AL17 3,327 ,001 ,569 2,202
[C=1,00] * [IG =3,00] * [lKT =1,00] 1,028 ,365 2,818 ,005 ,313 1,744
[C=1,00] * [IG =3,00] * [IKT 3,00] 1,449 ,681 2,126 ,033 113 2,784
[C=1,00] * [IG = 3,00] * [IKT = 4,00] ,854 ,362 2,358 ,018 ,144 1,564
[C =1,00] * [IG = 3,00] * [IKT = 5,00] 1,362 ,392 3,471 ,001 ,593 2,130
[C =1,00] * [IG = 4,00] * [IKT = 5,00] 147 ,368 2,031 ,042 ,026 1,468
[C=1,00] * [IG = 5,00] * [IKT = 1,00] -1,378 452 -3,048 ,002 -2,263 -,492
[C=1,00] * [IG =5,00] * [IKT = 4,00] -1,586 448 -3,539 ,000 -2,464 -,708
[C =1,00] * [IG = 5,00] * [IKT = 5,00] -1,343 ,507 -2,647 ,008 -2,337 -,349
Model : A + 2’:: + l?G + ﬂéKT + AE*IG A’C*IKT /11G*11<T iﬁ:[G*IKT
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Tablo3 de ifade edilen degerler igin p<0,05 olmasi,

olusturulan log lineer modelde yer almasi gereken
parametrelere ait tahminleri gostermektedir.
Standartlastirilmig  parametre tahminleri degiskenlerin

diizeyleri arasindaki bagimlilik yapisim1 gostermektedir.
Tabloda her bir ana etki i¢in sahip oldugu diizey sayisinin 1
eksigi, etkilesim terimlerinde ise ilgili degisken diizeylerinin
1 eksiklerinin ¢arpim sayisi kadar parametre tahminleri yer
almaktadir.

3.2. Is Goremezlik Siiresi, Calisilan Ortam ve
Cinsiyet i¢in Log Lineer Analiz Sonuglari

Log lineer analiz i¢in elde edilen K-yonlii etki ile K-yonlii ve
daha yiiksek siraya ait etkiler Tablo 4 de sunulmustur. Tablo
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kullanilacak olan kismi iligkiler yaklasimi i¢in elde edilen
sonuglar Tablo 5 de yer almaktadir.

Tablo 4. Is Géremezlik Siiresi, Calisilan Ortam ve Cinsiyet I¢in K-
Yonlii Etkilesim

Benzerlik Orani Pearson
S.d  Ki-kare p Ki-kare p
K-yonlii ve daha 47 788417,75 0,000 1549235,060 0,000

yliksek siralt 38 16107,16 0,000 14011,215 0,000
etkiler 15 472,92 0,000 413,903 0,000
9 772310,59 0,000 1535223,845 0,000

23
15

15634,235 0,000
472,926 0,000

13597,312 0,000
413,903 0,000

K-yonlii etki

WNRWN R|X

Tablo 5. Is Géremezlik Siiresi, Calistlan Ortam ve Cinsiyet Igin
Kismi Iliskiler

4> e gore k-yonlii etkilerin tiimii anlamli olarak ortaya Sd Kismi Ki-kare P
¢ikmistir. Bu durum model i¢inde ana etkilerle beraber k- Cinsiyet*Calisilan Ortam 3 9134259 0,000
yonlii tiim etkilere ait parametrelerin de yer alacagi seklinde Cinsiyet*is Goremezlik 5 4512360 0,000
ifade edilir. Tablo 1 e gore K1 ana etkilerin anlamli Is Goremezlik*Calisilan Ortam 15 3055,036 0,000
oldugunu, K2 iki degisken i¢in etkilesim etkilerinin ve K3 Cinsiyet 1 148361,237 0,000
ise ii¢ degisken igin etkilesim etkilerinin anlamli oldugu Calisilan Ortam 3 261098,335 0,000
goriilmektedir.  Uygun  modelin  olusturulmasinda Is Goremezlik 5 362851018 0,000
Tablo 6. CO, iG ve C.i¢in Anlamli Olan Parametre Tahminleri
Parametre Tahmin S.Hata z p %95Cl %95ClI
Alt Stur Ust Sinir
Constant 9,300 ,010 972,450 ,000 9,281 9,318
[C=1,00] -2,164 ,030 -72,634 ,000 -2,223 -2,106
[CO=1,00] -1,571 ,023 -68,152 ,000 -1,617 -1,526
[CO=2,00] 1,717 ,010 165,272 ,000 1,696 1,737
[CO 3,00] 372 ,012 29,920 ,000 ,348 ,396
[1G=1,00] ,438 ,012 35,708 ,000 414 ,462
[1G=2,00] -2,941 ,043 -68,880 ,000 -3,025 -2,857
[1G=3,00] -2,208 ,030 -72,659 ,000 -2,268 -2,149
[1G=4,00] -1,898 ,026 -71,653 ,000 -1,950 -1,846
[1G=5,00] -3,178 ,048 -66,462 ,000 -3,272 -3,085
[C=1,00] * [CO=1,00] ,155 ,068 2,280 ,023 ,022 ,288
[C=1,00] * [CO=2,00] ,219 ,032 6,844 ,000 ,156 ,281
[C =1,00] * [CO=3,00] -1,671 ,062 -26,857 ,000 -1,793 -1,549
[C=1,00] * [IG= 1,00] ,835 ,034 24,407 ,000 ,768 ,902
[C =1,00] * [IG=2,00] ,546 ,107 5,127 ,000 ,337 ,755
[C =1,00] * [IG=3,00] 317 ,084 3,795 ,000 ,154 ,481
[C =1,00] * [IG= 4,00] -1,853 ,188 -9,848 ,000 -2,222 -1,484
[CO=1,00] * [IG=1,00] -,080 ,030 -2,678 ,007 -,139 -,022
[CO=2,00] * [IG=1,00] -,281 ,013 -20,915 ,000 -,308 -,255
[CO=2,00] * [IG=2,00] ,251 ,046 5,497 ,000 ,161 ,340
[CO=2,00] * [IG=3,00] ,104 ,033 3,161 ,002 ,039 ,168
[CO=2,00] * [IG=4,00] ,143 ,029 5,014 ,000 ,087 ,199
[CO=2,00] * [iG= 5,00] 128 051 2,494 013 027 229
[CO= 3,00] * [IG=1,00] ,062 ,016 3,877 ,000 ,030 ,093
[CO= 3,00] * [IG=2,00] -,573 ,063 -9,050 ,000 -,697 -,449
[CO=3,00] * [IG= 3,00] -,343 ,042 -8,099 ,000 -,426 -,260
[CO= 3,00] * [IG=4,00] -,222 ,036 -6,180 ,000 -,292 -,152
[CO= 3,00] * [IG=5,00] -,333 ,067 -4,988 ,000 -,464 -,202
[C =1,00] * [CO= 1,00] * [IG=4,00] 2,171 ,240 9,033 ,000 1,700 2,642
[C =1,00] * [CO=2,00] * [IG=4,00] 2,077 ,190 10,922 ,000 1,704 2,449
[C =1,00] * [CO= 3,00] * [IG=1,00] -,184 ,072 -2,568 ,010 -,324 -,043
[C =1,00] * [CO=3,00] * [IG=2,00] 1,250 ,181 6,912 ,000 ,896 1,605
[C =1,00] * [CO=3,00] * [IG=3,00] 122 ,155 4,657 ,000 ,418 1,026
[C =1,00] * [CO= 3,00] * [IG= 4,00] 2,288 ,234 9,786 ,000 1,829 2,746
[C =1,00] * [CO= 3,00] * [IG= 5,00] 1,005 ,253 3,973 ,000 ,509 1,500
Model: A+ A~ + ﬂIjG +A° + AT 4 270 /Igf*co /15:10*@0
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Tablo 5 de tiim p degerleri 0,05 den kiiciik olarak ortaya
¢ikmis, ana etki terimi olarak ifade edilen g¢alisilan ortam,
cinsiyet ve gegici is goremezlik siireleri degiskenlerinin
anlamli oldugu goriilmektedir. Tiim ana etkilerle beraber
ikinci dereceden etkilesim parametreleri incelendiginde
cinsiyet ile gegici is gérmezlik siireleri, cinsiyet ile ¢alisilan
ortam ve ig goremezlik siireleri ile c¢aligilan ortam
degiskenleri i¢in kismi iliski parametreleri istatistiksel olarak
anlamli bulunmustur.

Calisilan ortam (CO), Cinsiyet (C) ve Gegici is goremezlik
(IG) siireleri icin elde edilen etkilesim parametre tahminleri
Tablo 6 da sunulmustur. Tablo, modelde yer almas1 gereken
parametre tahminlerini géstermektedir. Standartlagtirilmig
tahminler degiskenlerin diizeyleri arasindaki bagimlilik
yapisini gdstermektedir. Tabloda her bir ana etki i¢in sahip
oldugu diizey sayisinin 1 eksigi, etkilesim terimlerinde ise
ilgili degisken diizeylerinin 1 eksiklerinin ¢arpim sayisi
kadar parametre tahminleri yer almaktadir.

4. Sonug¢

Isci saglign ve is giivenligi gerek calisan, gerek sektorler,
gerekse iilke i¢in her gegen giin iizerinde hassasiyetle
durulan bir konu haline gelmistir. Konunun Onemi
giincelligini siirekli korumasina neden olmaktadir. Bu agidan
bakildiginda, yapilan c¢alisma incelenen degiskenler
acisindan, uygulamada bilinen durumlar1 bilimsel olarak
destekleyici olmasi nedeniyle alana oOnemli katki
saglayacaktir. Bu calismada is kazasi tiirii, ¢alisilan ortam,
cinsiyet ve is géremezlik siiresi degiskenlerinin birbirleri ile
etkilesimlerinin anlamli olup olmadigi incelenmistir.
Yapilan calismada kullanilan log lineer model sadece
degiskenleri degil degiskenlerin boyutlarimi da dikkate
aldigindan ¢ok daha ayrintili bir sonuca ulagsmamizi
saglamistir. Analiz sonrasinda erkeklerin daha fazla is kazasi
gecirdigi, en fazla is kazasi tiirlinlin ylizeysel yaralanma
oldugu ve is kazalarinin ¢ogunun siirekli ¢alisilan sabit bir
isyerinde ortaya c¢iktigt goriilmistiir. Log lineer analiz
sonuglar1 boyut sayisinin ¢ok fazla olmasi tiim etkilesimleri
tek tek yorumlamamizi zorlagtirmis, ancak Tablo 3 ve Tablo
6 da ayrintili olarak sunulmustur. Buna gore, Cinsiyet,
Gegici is goremezlik siiresi ve Is kazasi tiirii birlikte ele
almarak yapilan log lineer analiz sonucunda, ikili
etkilesimlere ait sonuglar su sekilde ortaya ¢ikmustir. Iskelet
bozuklugu, termal konfor, sarsinti-sok, yilizeysel yaralanma
ve yanik-donma is kazasi tiirleri nedeniyle 4 giine kadar
gegcici is goremezlik siiresi 5 giin ve daha fazla gecici is
goremezlik siiresinden daha az ortaya g¢ikmistir. Diger
taraftan iskelet bozuklugu, sarsinti-gok, yiizeysel yaralanma
ve yanik-donma is kazasi tiirii nedeniyle 4 giin gegici is
goremezlik siiresinin 5 giin ve daha fazla gegici is gérmezlik
siresinden daha az ortaya ¢iktigi goriilmiistiir. Uclii
etkilesim i¢in ise kadinlarda iskelet bozuklugu, yiizeysel
yaralanma ve yanik-donma is kazasi tiirii nedeniyle 4 giin
gecici i goremezlik siiresinin 5 giin ve daha fazla is
gormezlik sitiresinden daha az ortaya ¢iktig1 goriilmiistiir.

Cinsiyet, Gegici Is Goremezlik Siiresi ve Calisma Ortanu
birlikte ele alinarak yapilan log lineer analiz sonucunda, ikili
etkilesimlere ait sonuglar su sekilde ortaya c¢ikmistir.
Kadmlarda sabit olmayan gegici is yeri kazas1 diger ¢caligma
ortami kazalarindan daha az ortaya ¢ikmustir. Sabit olmayan
gegici is yerinde olan is kazasi nedeniyle, ayni1 giin, 2 giin, 3

giin ve 4 giin gegici is géremezlik siiresi 5 giin ve daha fazla
is goremezlik siiresinden daha az ortaya cikmustir. Uglii
etkilesim incelendiginde, kadinlarda sabit olmayan gecici
isyerinde ortaya ¢ikan is kazasi nedeniyle ayni giin caligabilir
durumu 5 giin ve daha fazla gecici is goremezlik siiresinde
daha az ortaya ¢ikmustir.

Calisilan konuya ait literatiir taramasi yapildiginda, onceki
yapilan ¢aligmalarla paralel olarak, bu ¢aligmanin sonucu da
erkek calisanlarin daha fazla is kazasi gegirdigine yonelik
ortaya c¢ikmugtir. Bir diger paralellik gosteren durum ise
Gegici is goremezlik siiresi, cinsiyet ve caligilan ortam
etkilesimlerinin 6nceki c¢alismalarda oldugu gibi bu
calismada da anlamli ¢ikmis olmasidir. Ancak, daha dnceki
calismalarda dikkate alinmamis olan is goremezlik
stirelerinin giklar1 bu ¢aligmada dikkate alinmis ve sonug
olarak 5 gilin ve daha fazla is gorememezlik siiresinin diger
i goremezlik stlirelerinden daha fazla ortaya c¢iktig1
goriilmiistiir. Is gdremezlik siiresinin calismada elde edildigi
sekilde ortaya c¢ikmasi isletmeler icin ciddi bir is kaybina,
ilgili siireler i¢in gegici personel ihtiyacina, dolayisi ile
dikkate deger verim ve emek kaybina neden olmaktadir.
Calismanin bir diger 6nemli sonucu 6zellikle sabit olan ve
sabit olmayan yani gecici is yerlerine yonelik ig glivenligi
tedbirlerinin  alinmas1  gerekliliginin ortaya konmus
olmasidir. Calisma sonrasi elde edilen tiim bulgular hem
caligan, hem igveren hem devlet agisindan 6nemli noktalara
dikkati ¢ekmektedir. Bundan sonra yapilan arastirmalarin
daha spesifik sonuglara ulasilabilecek sekilde yapilmasi, her
gecgen giin dnemi bir kez daha artan is kazalari, is giivenligi
ve meslek hastaliklarina yonelik onleyici tedbirlerin
almmasini kolaylastiracak, konuya ait biling ve kiiltiiriin
artmasina neden olacaktir.
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