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Ozdiizenleyici Ogrenmenin Desteklenmesi: Bir Dijital Oykiileme
Uygulamasi

Supporting Self-Regulated Learning: A Digital Storytelling
Implementation
Tiilin HASLAMAN, TED Universitesi, tulin.haslaman@tedu.edu.tr

0Z. Bu ¢alismada, 6gretmen adaylari, acik uclu bir teknoloji araci olan StoryJumper kullanarak, 6zdiizenleme
stireclerini destekleyen dijital dykiilerini tasarlamiglardir. Arastirmada éncelikle, dijital dykiileme (DO)
uygulamasinin 6zdiizenleme siireclerini destekleme potansiyeli arastirilmistir. DO uygulamasi, Zimmerman’'in
(2000) ozduzenleme modeli temelinde gelistirilen gosterge listesi rehberliginde, lic uzman tarafindan
degerlendirilmistir. Aragtirmada ikinci olarak 6gretmen adaylarinin DO uygulamasina iliskin gériisleri, acik
uclu sorular araciligiyla toplanmistir. Uzmanlarin goriisleri incelendiginde; yardim arama, zamanlama, bilgi
toplama vb. stratejilerin kullaniminin planlanmasi ve zaman yonetimi ile bilgi toplama stratejilerinin
kullaniminin diisiik diizeyde oldugu; ancak hedef belirleme, planlama, 6zyeterlik, hedefe yonelik olumlu
duygularin desteklenmesi, gorev stratejileri, strateji degistirme, yardim arama, 6zdegerlendirme, memnuniyet
ve gelecege yonelik ¢ikarimda bulunma gibi becerilerin yiiksek diizeyde oldugu gériilmektedir. Ogretmen
adaylarinin gorislerine uygulanan tematik analiz sonuglarina gére hedef belirleme, plan yapma, gorev
stratejisi, kendini gozleme, strateji degistirme, 6zdegerlendirme, memnuniyet ve gelecege yonelik cikarimda
bulunma becerilerinin 6n plana ¢kt gorilmektedir. Sonu¢ olarak, arastirmada DO uygulamasinin,
6zduzenleme siireclerini destekleme potansiyeline iliskin uzman degerlendirmeleriyle 6gretmen adaylarinin
tasarlama stirecine iligkin goriislerinin paralel oldugu goriilmektedir.

Anahtar Sézciikler: Ozdiizenleyici Ogrenme, Ozdiizenleyici Ogrenme Becerileri, Digital Oykiileme Uygulamasi,
Ogretmen Egitimi, Ogretmen Adaylar

ABSTRACT. In this study, pre-service teachers used an open-ended technological tool, StoryJumper, to design
digital storytelling (DS) that supports self-regulatory processes. In the research, firstly potential of supporting
self-regulatory processes of the DS implementation was examined. Three experts according to the indicator list
based on Zimmerman’s (2000) self-regulation model evaluated it. Secondly, pre-service teachers were asked
about their opinions on the process of preparing digital storytelling in the frame of open-ended questions. Data
analysis of the expert opinions showed that, planning of strategies of help seeking, time management, and
gathering information, using the strategies of time management and information gathering strategies are the
low level. However, it emphasized skills such as goal setting, planning, self-efficacy, imagery, task strategies,
strategy change, help seeking, self-evaluation, satisfaction and causal attributions are at the high level. Opinions
of the pre-service teachers were explored using thematic analysis. Results revealed the frequent use of some
skills during the process including goal setting, planning, task strategies, self-observation, strategy change, self-
evaluation, satisfaction and causal attributions. As a result, expert scores addressing the potential of DS in
terms of supporting self-regulatory processes were found parallel with student teachers’ perceptions on the
process of digital storytelling.

Keywords. Self-Regulated Learning, Self-Regulatory Skills, Digital Storytelling Implementation, Teacher
Education, Pre-service Teachers

SUMMARY

Purpose and Significance: Learning and teaching processes should be supported by technological
tools enabling students to gain their own learning experiences. Among these experiences, it is
increasingly important for students to take responsibility for their own learning, identify their
learning goals, select appropriate strategies, achieve their goals, evaluate their learning processes
and actively participate in their own learning processes, in other words, to be self-regulated learners.
For this purpose, digital storytelling (DS) was used to support self-regulatory processes of the
students. Hence, stories were prepared in a digital form using StoryJumper, multimedia authoring
program. The purpose of this study is twofold: (1) to examine the potential of DS to support self-
regulatory processes and (2) to examine the opinions of pre-service teachers on the process of
designing of DS. In the scope of this study, as stated in the ISTE (2016) standards, pre-service
teachers use creative thinking skills through ICT (Information and Communication Technology) and
its applications to design new and original products with the help of knowledge and skills they
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acquired throughout the semester. This product is thought to be an example of pre-service teachers’
use of a technological tool to create stories, structure and share them in a digital environment.

Methodology: Participants were third-year pre-service teachers (n=8; all of them female) enrolled
in the “Learning Environment” course at a private university in Ankara, in 2017 Spring. The pre-
service teachers designed digital stories on the basis of the six-stage DS process suggested by Jakes
and Brannon (2005). Students’ digital stories were examined by three experts, guided by the
indicator list based on Zimmerman's (2000) self-regulation model. Indicator list consisting of 21
items was used to examine the supporting potential of self-regulatory process, in the level of
existence (E), uncertainty (U) and non-existence (NE). Also, the opinions of pre-service teachers
about the process of DS were gathered via e-mail and analyzed qualitatively using thematic analysis.
They were asked open-ended questions about the process of self-regulation. Kappa coefficient was
0.84 (p=0.000), which indicated good reliability of the coding (Wood, 2007).

Results: Five digital stories were analyzed by experts according to the Indicator List. As a result of
the analysis; planning the use of strategies (e.g. help seeking, time management, information
gathering ) (E=5, U=6, NE=4), and time management strategy (E=2, U=2, NE=11) and gathering
information strategy (E=7, U=7, NE=1) were seen at low level. Using the self-regulatory skills such as
goal setting, planning, self-efficacy, supporting positive emotions towards the goals, imagery, task
strategies, strategy change, help-seeking, self-evaluation, satisfaction and causal attributions were at
high level (existence values are 10 and more than 10). Thematic analysis of the opinions of pre-
service teachers about DS revealed classification as self-regulated learning (n=77) and digital
storytelling (n=49). Sub-themes of self-regulated learning were benefits (n=3), meaning (n=3),
contribution to learning process (n=61) and other contributions (n=10). Sub-themes of DS were self-
regulated components (n=21), contributions (n=21), and process (n=7). Pre-service teachers’
opinions related to “learning process contribution” theme, showed the need to support the processes
of self-regulation while designing learning environments. In other words, goal setting, planning,
strategy use, strategy change, self-observation, self-evaluation, satisfaction and causal attributions,
awareness of self-regulating processes were taken into account. According to the pre-service
teachers’ expressions related to “self-regulated components” sub theme of the DS, it is seen that they
designed DS by supporting the types and the ways of the self-regulatory processes.

Discussion and Conclusion: According to the result of the analysis, expert scores addressing the
potential of DS in terms of supporting self-regulatory processes paralled with the pre-service
teachers’ opinions on the process of DS. These common self-regulatory processes are goal setting,
general planning, task strategies, self-observation, strategy change, self-evaluation, satisfaction and
causal attributions. It can be concluded that DS designed by the pre-service teachers has a potential
to support self-regulatory processes. In this direction, it is thought that the DS will contribute to pre-
service teachers in two different ways. First, teachers develop their own self-regulatory skills to
become self-regulated learners and secondly, teachers understand how they can help their students
to become self-regulated learners (Kramarski & Michalsky, 2010). Another result of the study
illustrated the participants' experiences of self-regulatory skills and their supportive activities of
these skills in the design process. These experiences have similar characteristics with the self-
regulatory definitions in the literature. Further, participants' self-regulatory definitions paralled with
the self-regulatory activities supported in their stories. Participants had the opportunity to explore
and experience how to use technological tools in learning and teaching processes. In this process,
participants were encouraged to create effective stories by guiding them to use appropriate digital
resources and multimedia authoring tools.

GIRIS

Ogrenme ortamlarinin tasarlanmasinda, 6grencilerin 6grenme siireglerine aktif olarak katilimlari ve
bu siirecte teknoloji araglarinin etkili bir sekilde kullanilmasi giderek daha fazla 6nem
kazanmaktadir. Ogrenme ve oOgretme siiregleri, 6grenenlerin kendi 6grenme deneyimlerini

kazanmalarina firsat veren teknoloji uygulamalariyla desteklenmelidir. Bu kazanimlar arasinda
O0grenenlerin, kendi 06grenme siireclerinin sorumlulugunu almalari, 6grenme hedeflerini
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belirlemeleri, hedeflerine ulasabilmek icin uygun stratejileri se¢meleri, gerekli gordiiklerinde
degistirmeleri, 6grenme siireclerini degerlendirmeleri ve dolayisiyla kendi 6grenme siireglerine aktif
olarak katilmalari, diger bir ifadeyle birer 6zdiizenleyici 6grenen olmalar1 6nemlidir (Butler ve
Cartier, 2004; Foerst, Klug, Jostl, Spiel ve Schober, 2017; Haslaman ve Askar, 2007; Newman ve
Deyoe, 2013; Pintrich, 2000; Zimmerman, 2000).

Alanyazin incelendiginde o6zdilizenleme siirecleriyle performans arasinda anlamh iligki
oldugunu gosteren ¢ok sayida arastirma bulunmaktadir (Butler ve Winne, 1995; DiBenedetto ve
Bembenutty, 2013; Nota, Soresi ve Zimmerman, 2004; Pintrich, 2000; Schraw, Crippen ve Hartley,
2006; Zimmerman, 2000, 2008). Ayrica c¢cok sayidaki miidahale calismalari, 6zdiizenleyici
6grenmenin desteklenmesiyle ilgili egitimlerin 6grencilerin akademik performansim arttirdigini
gostermektedir (Azevedo, Cromley ve Seibert, 2004; Dignath ve Biittner 2008; Dignath, Biittner ve
Langfeldt, 2008; Masui ve De Corte 2005; Michalsky ve Schechter, 2013; Perels, Guertler ve Schmitz,
2005; Schunk ve Ertmer 2000). Bu verilerin 1s181nda, okul yasantisinda 6grencilerin 6zdiizenleme
becerilerinin desteklendigi 6grenme ortamlarinin tasarlanmasinin gerekliligi 6n plana ¢ikmaktadir.
Bu dogrultuda gelismekte olan Bilgi ve Iletisim Teknolojileri (BIT), bilginin sunulmasim ve
paylasilmasini, 6grenenin etkili performans sergilemesini destekleyerek (Mayer, 2005; Winne ve
Perry, 2000), hedef belirleme ve planlama etkinliklerini diizenleyerek (Hu ve Gramling, 2009; Lynch
ve Dembo, 2004), kendi 6grenme siireclerini yonetme, diizenleme ve kontrol etme becerilerini
kazanmalarina (Dron, 2007; McLoughlin ve Lee, 2008; Kitsantas ve Dabbagh, 2010; Steffens, 2006;
Azevedo ve Cromley, 2004) katki saglamaktadir. Ayrica bu stirecte bireylerin 6grenme siireglerinin
sorumluluklarini almalari 6nemlidir (Dabbagh ve Kitsantas, 2004).

Teknoloji alandaki yenilikler, ayn1 zamanda o6grencilerin 6grenme aliskanliklarinin
degismesine de neden olmaktadir (Luckin, Clark, Logan, Mee ve Oliver, 2009). Bu degisime paralel
olarak égrencilerin yeni BIT’lerine ve uygulamalarina erisim nedenleriyle kullanim oranlar da
farklilik gostermektedir. Arastirmalar, Ogrenme teknolojilerinin 06grencilerin 6zdiizenleme
becerilerinin gelisimini destekledigini ve bdylece 6grenenlerin kendi hedeflerini gergeklestirmek
icin 6grenme ¢abalarini siirdiirebileceklerini isaret etmektedir (Azevedo ve Cromley, 2004; Kitsantas
ve Dabbagh, 2011; Kitsantas, 2013; Manlove, Lazonder ve de Jong 2009; Nicol, 2009). Bu siirecte
o0gretmenler, 6grencilerinin 6zdiizenleme becerilerinin gelisiminde 6nemli rol oynamaktadirlar.
Urdan ve Turner (2005), 68rencilerin kendi 6zdiizenleyici 6grenme siireglerine aktif olarak katilma
diizeylerinin 6gretmenlerin eylemlerine ve sinif ortamlarindaki etkinliklere bagl oldugunu
belirtmistir (akt. Kitsantas, 2013). Bu nedenle 6gretmenlerin rolii, benzer 6gretim yontemlerini
kullanarak konu bilgisinin ve pedagojik bilginin iletilmesiyle simirli kalmayip 6zdlzenleme
streclerinin desteklenmesi yoluyla bilginin olusturulmasi ve iist diizey 6grenme becerilerinin
gelisimini desteklemek oldugundan giderek daha fazla 6nem kazanmaktadir (Kitsantas, 2013; Paris
ve Winograd, 1999; Stubbé ve Theunissen, 2008). Ayrica dgretmenler “bilginin kaynag1” olmaktan
uzaklasip BIT’nin 6énerdigi bilissel araclar1 kullanarak égrenenlerin sorgulama ve problem ¢ozme
stireclerinin baslatilmasinda etkili olmali ve bu siiregte kocluk yapmalidirlar (Hannafin ve Land,
1997; Perry ve Rahim, 2011; Waeytens, Lens ve Vandenberghe, 2002). Bu noktadan hareketle, bu
calismada Ogretmen adaylari, yazmis olduklar1 6zdiizenleme siireclerini destekleyen oOykiilerini
StoryJumper programini kullanarak dijital ortama aktarmislardir.

Zimmerman’in (2000) Ozdiizenleme modeli

Calismada Zimmerman’in (2000) 6zdiizenleme modeli temel alinmistir. Bu model dongiisel
olarak birbirlerini etkileyen 6ngorii, uygulama ve 6zyansima evrelerinden olusmaktadir.

Ongorii evresi: Bu evre 6grenme siirecine baslamadan énce dgrenenin 6n hazirliklarini ve
inanclarini kapsamakta olup gorev analizi ve 6grenenin giidiilenme inanclarini icermektedir. Gorev
analizi, hedef belirleme ve stratejik planlama eylemlerinden olusmaktadir. Hedef belirleme, 6grenme
streci sonunda elde edilecek olan kazanimlardir. Stratejik planlama 6grenenin icinde bulundugu
ortama ve karsilastig1 goreve ya da karsilastifl engeli asmasinda uygun olan yontemi se¢mesidir.
Bireyin gilidiilenme inanclar1 ise hedefe yonelme, dzyeterlik, sonuc¢ beklentileri, icsel ilgileri ve
degerleri icermektedir. Ozyeterlik, bireyin belli bir performansi gésterme siirecinde hedefledigi
davranislar1 gerceklestirme kapasitesine iliskin kendisine ait yargisi (Bandura, 1986), sonug
beklentisi ise kisinin performansinin en son evresine iliskin yargisidir (Zimmerman, 2000).
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Uygulama evresi: Uygulama evresi 6zkontrol ve kendini gdzlemleme olmak f{izere iki alt
boyutu kapsamaktadir. Ozkontrol siiregleri (kendi kendine 6grenme, imgesel/zihinsel canlandirma,
odaklanma, strateji kullanma), 6grenenlerin géreve/6deve odaklanmalarini ve performanslarinin en
iyi olmasini desteklemektedir. Kendi kendine 6grenme bir gorevi/ddevi nasil gerceklestirdigini,
stire¢ icindeki gelisimini ve nasil hizlandigim sekillendirmektedir. Imgesel/zihinsel canlandirma,
zihinde kodlama ve uygulama yaparken kullanilan bir yontemdir. Odaklanma kisinin yogunlasmasin
arttirmayi, dolayisiyla ortiik siiregleri ortaya ¢ikarmay: tanimlayan bir diger 6zkontrol teknigidir.
Gorev stratejileri ise 6grenme ve hedeflere ulasmaya yardimci olan, gérevi/6devi parcalara ayirarak
bunlar1 anlaml bir sekilde 6rgilitlemeyi kapsamaktadir (Zimmerman, 2000). Kendini gézlemleme,
bireyin performansini, icinde bulundugu ortamin kosullarim1 ve kendi davranislarinin sonuclarim
izlemesidir.

Ozyansima evresi: Ozyansima evresi kendini yargilama ve tepki gésterme olmak iizere iki alt
boyuttan olusmaktadir. (Bandura, 1986). Kendini yargilama etkinligi bireyin performansini farkl
kriterlere gore degerlendirmesi ve elde ettigi sonuclarin nedenlerini anlamlandirmasidir. Bireyin
kendisini  degerlendirmesi ve  kendisi  hakkinda  yargida  bulunma  siireg¢lerini,
memnuniyet/memnuniyetsizlik duyma ile ¢ikarimda bulunma siirecleri takip etmektedir. Birey
kendi performansini ve sonuclarimi algilama durumuna goére memnuniyet/memnuniyetsizlik
duymaktadir. Bireyin memnuniyet durumu, kendi i¢sel degerlerine ve goéreve verdigi 6nem
derecesine baghdir. Ozdegerlendirme, sonuglara uyum gosterme veya sonuglar karsisinda kendi
davranislarini savunmaya yonelik cikarimlarda bulunma seklinde de ifade edilebilir (Zimmerman,
2000).

Ozdiizenleyici 6grenmeyi destekleyen 6grenme ortamlari

Alanyazin incelendiginde, 6zdiizenleme stireclerin 6gretilebilecegi dolayisiyla bu kazanimlarin
Ogrencilerin glidiilenme ve basar1 diizeylerinin artmasinda 6nemli rol oynadig1 gériilmektedir (Paris
ve Winograd, 1999; Pintrich, 2000; Randi ve Corno, 2000; Schunk ve Zimmerman, 2000; 2002). Paris
ve Winograd (1999) 6grenme ortamlarinda, 6grenen tarafindan ulasilabilir ve miicadele gerektiren
uygun hedeflerin secilmesini ve 0zellikle performansa yonelik hedeflerin belirlenmesi yerine
o6grenmeye yonelik hedeflerin belirlenmesini, periyodik olarak 6grenme siireclerinin ve sonuglarinin
degerlendirilmesini, slire¢ icinde ilerlemenin izlenmesini, degistirilmesi gereken stratejiler icin
uyarida bulunulmasimi ve ozyeterlik duygularini tesvik eden uygulamalara yer verilmesini
Oonermislerdir.

Entwistle ve Tait (1995), 68renme ortamlarini, derslerde verilen tim 6grenme firsatlari olarak
tanimlamistir. Bireysel veya grup uygulamalari, 6devler, testler gibi farkli 6grenme yontemleriyle
birlikte BIT araglar1 ve uygulamalarinin gelismesiyle birlikte giderek artan 6gretim kaynaklarinin ve
araglarinin gesitliligi 6grenme ortamlarini olusturmaktadir (Chen, 2008; Dabbagh ve Kitsantas,
2012). Diger bir ifadeyle ogretmenler, 6grencilerin anlamh O6grenmelerin gerceklesmesi ve
hedeflenen becerilerin desteklenmesinde 6grenme ortamlarinin etkileme potansiyelini géz dniinde
bulundurmahdirlar (Paris ve Paris, 2001; Dembo, 2001; Haslaman ve Askar, 2015; Michalsky ve
Schechter, 2013; Randi, 2004; Sadik, 2008).

Alanyazinda o6zdiizenleme sireglerinin desteklenmesiyle ilgili calismalar incelendiginde,
icerigi 6gretmenler tarafindan gelistirilen, diger bir ifadeyle, a¢ik u¢lu teknoloji destekli 6grenme
ortamlarinda, katihmcilarin hazirladiklar1 6grenme/6gretim etkinliklerinin kendilerine iki farkl
sekilde katki sagladig1 ifade edilmektedir (Leelawong, Davis, Veye, Biswas, Schwartz, Belynne ve dig.,
2002; Putnam ve Borko, 2000; Kramarski ve Michalsky, 2010). Birincisi, 6gretmenlerin kendi
6zdizenleme siireglerinin gelisiminin desteklemesi (68renen acisindan), ikincisi ise 6grencilerinin
Ozdlizenleyici Ogrenen olmalar1 i¢in nasil yardimci olabileceklerini anlama firsatlarinin
saglanmasidir (6gretmen acgisindan). Bu nedenle 6gretmen adaylarinin egitim siireclerinde; 6grenen
bakis acisindan bakildiginda, 6zdiizenleme becerilerinin desteklendigi ve 6gretmen bakis acisindan
bakildiginda, tasarim becerilerinin desteklendigi 6grenme ortamlar1 tasarlamalar1 saglanmalidir
(Kramarski ve Michalsky, 2010). Arastirmacilar, bu firsatlarin saglandigl, ozellikle
O0gretmenlerin/0gretmen adaylarinin kendi 06grenme ve 0Ogretme siireglerini kontrol etme
etkinliklerinin desteklendigi egitim programlarina ve uygulamalarina katilmalari durumunda,
Ogrenenlerin 0zdiizenleyici 6grenme becerilerinin sekillendirilebilecegini ve gelistirilebilecegini
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belirtmislerdir (Kramarski ve Michalsky, 2010; Putnam ve Borko, 2000; Randi ve Corno, 2000). Bu
calismada 6gretmen adaylari, icerigi kullanici tarafindan olusturulan DO gibi acik uglu bir teknoloji
uygulamasi kullanarak 6gretim etkinlikleri tasarlamislardir.

DO ile ilgili alanyazin incelendiginde bir¢ok tanimla karsilagilmaktadir. Mellon (1999) DO’yi,
oyki anlatiminin ¢oklu ortam yazilim teknikleri ile birlestirilmesi olarak tanimlamistir. Robin (2006)
ise DO’yi, belirli bir konuya yonelik bilgi vermek amaciyla metin, grafik, ses, video ve miizik gibi coklu
ortam 6gelerinin birbiri ile iliskilendirilmesi olarak ifade etmistir. Ayrica DO’nin her bir asamasinin
kullanicinin; arastirma, yazma, 6rgiitleme, coklu ortam 6gelerini kullanma, sunum yapma, isbirligine
dayali ¢alisma, problem ¢6zme ve 6zdegerlendirme becerilerini destekledigini belirtmistir. Sinif
ortaminda DO’nin kullanilmasi, 6gretmen ve égrencilerin ¢oklu ortam teknolojilerini dersleriyle
biitiinlestirmesi icin firsatlar sunmaktadir (Robin 2008; Sadik, 2008). Burmark (2004), DO’nin
bilginin toplanmasi, analiz edilmesi ve sunulmasi icin iyi bir teknolojik ara¢ oldugunu ve yazili metni
gorsel imgelerle birlestirmenin 6grencilerin anlamalarini hizlandirdigini ve giiclendirdigini ifade
etmistir. Robin (2008), kendi dijital dykiilerini olusturabilen 6gretmenlerin, 6grencilerin 6gretim
icerigine olan ilgilerini artirabileceklerini ve bunun yaninda 6gretilen konu ile ilgili tartismalari
kolaylastirip, kavramsal icerigin daha anlasilir olmasina yardimci olabileceklerini ve zengin ¢oklu
ortam 6gelerinin kullanildigl bir DO uygulamasinin, 6grencilerin dikkatini cektigini ve 6grencilerin
yeni konular1 aragtirmalar icin tesvik ettigini vurgulamistir. Bu ¢alismada DO; icerigin/6ykiiniin
kullanicilar tarafindan gelistirildigi; gorinti, grafik, resim ve ses gibi ¢oklu ortam Ogeleriyle
birlestirilerek olusturulan bir teknoloji uygulamasi olarak tanimlanmistir.

Alanyazin incelendiginde o6zdiizenleme becerilerinin gelisiminin hedeflendigi, teknoloji
destekli 6grenme ortamlarinin yer aldig1 calismalarin yeterli olmadiglr goriilmektedir. Ayrica
ozdiizenleme siireclerinin desteklendigi, DO uygulamasinin kullanildigi bir ¢alismaya da
rastlanmamistir. Bu alanda bir ilk oldugu diisiiniilen arastirmada katilimcilar/6gretmen adaylari
ozdiizenleme siireclerini destekleyen oykiilerini, bir DO uygulamasi aracihifiyla yaymlamiglardir.
Icerigi kullanici tarafindan gelistirilen, agik uglu bir yapiya sahip olan DO uygulamasinin égretmen
adaylarina; 6grenen olarak kendi o6zdiizenleme siireclerini destekleme, 6gretmen olarak da
ogrencilerinin/hedef Kkitlenin 6zdiizenleme siireclerinin nasil desteklenecegini anlama firsati
saglayacagi ongoriilmektedir.

Bu calismada, 6gretmen adaylarinin gelistirdikleri DO uygulamasinin 6zdiizenleme siireglerini
destekleme potensiyeli ve bu siirece iliskin gorisleri incelenmistir. Bu dogrultuda cevap aranan
arastirma problemleri sunlardir:

e Ogretmen adaylarimin tasarladiklari DO uygulamasimin 6zdiizenleme siireglerini

destekleme potansiyeli nedir?

e Ogretmen adaylarinin ézdiizenleme siireclerinin desteklendigi DO uygulamasina iligkin

gorisleri nelerdir?

YONTEM

Arastirmada nitel arastirma yontemi kullanilmistir. Nitel analiz yonteminin amaci katilimcilarin
ifadelerindeki anlam oOriintiilerini belirleyerek deneyimlerindeki gercekligi aciga ¢ikarmaktir (Braun
ve Clarke, 2006). Creswell (2014) nitel arastirmalarda biitiinciil bakis a¢isinin olusmasi, bir durum
ya da olgunun icinde yer alan durumlarin betimlenmesi ve miimkiin olan tiim 6riintiilerin ortaya
¢ikarilmasi gerektigini ifade etmektedir. Arastirmada DO uygulamasimin ézdiizenleme becerilerini
destekleme potansiyeli, Zimmerman’in (2000) 6zdtizenleme modeli temelinde gelistirilen gosterge
listesi rehberliginde, lic uzman tarafindan degerlendirilmistir. Katilmcilarin 6zdiizenleme
becerilerinin desteklendigi DO uygulamasina iliskin goriisleri de tematik analiz kullanilarak
arastirilmistir.

Arastirma Grubu

Arastirma grubu, Ankara’da bulunan 6zel bir {iniversitenin 2017 bahar déneminde agilan
Ogrenme Ortamlar dersine kayith 3. sinif égrencilerinden (n=8) olusmaktadir. Katihmcilarin 3t
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sinif 6gretmenligi, 5’i okul 6ncesi 6gretmenligi programina kayith olan 6grencilerdir. Arastirma
grubunun hepsi kadindir.

Uygulama Siireci

Calismanin gerceklestirildigi “Ogrenme Ortamlar1” dersinde katihmcilar, dersin icerigini
olusturan konular1 Zimmerman’in (2000) 6zdlizenleme modeli rehberliginde islemislerdir. Bu
kapsamda, donem boyunca dersin icerigiyle 6zdlzenleyici 6grenme siirecleri biitlinlestirilmis bir
sekilde yiritilmiistiir. Ogrenciler siirecte hazirladiklar cesitli etkinliklerle (makale inceleme,
tartisma, sunum, grup calismalari, kavram haritalar1 hazirlama vb.), 6zdiizenleyici 6grenme siirecini
farkli agilardan incelemisler ve bu dogrultuda 6grenme/6gretim materyalleri hazirlamislardir.

Bu calismada katilimcilardan 6ncelikle gruplarini olusturmalari ve 6zdiizenleme becerilerini
destekleyen 6ykii yazmalar1 istenmistir. Dersi alan 8 6gretmen adayindan ikisi yalniz ¢alismay,
digerleri de ikiser kisiden olusan {i¢ grup olarak calismayi tercih etmislerdir. Boylece siire¢ sonunda
toplam 5 adet dijital 6ykii hazirlanmistir.

Oykiilerin yazilmasinda, éykiiniin yasamin anlamini ciddi bir sekilde arastiran benzersiz bir
arac olabilecegi ve konu alani icinde 6grenme ve 6gretim icin bir model olacagi goriisiinden hareket
edilmistir (Carter, 1993). Bandura (1986) sosyal bilis kurami a¢isindan, 6zdiizenleme stratejileri ve
davranislarini 6grenmenin tek yolunun, gézlemsel 6grenme oldugunu belirtmistir. Bu baglamda
oykii kahramanlarinin diisiince ve davranislarn 6grencilerin kendi yasamlan ile iliskili olarak
tartisilip analiz edilirse, hedeflerine ulasma siirecinde 6zdilizenleme becerileri gosteren oOyki
karakterlerinin 68renciler i¢cin model olabilecegi diisiiniilmektedir. Boylece dolayl olarak, 6grenciler
oyku karakterlerini zaman ve mekanda takip ederek, hedeflenen becerileri kazanacaklardir (Randi
ve Corno, 2000). Bu noktadan hareketle DO’de Jakes ve Brannon (2005) tarafindan ortaya konulan
alt1 asamali stire¢ izlenmistir:

Yazim siireci: Ogretmen adaylar ilk olarak dykiiniin konusunu ve hedef kitlenin 6zelliklerini
belirlemislerdir. Bir taraftan Oykii karakterleri ve Kkarsilacaklar1 olaylarin Oriintiisiini
sekillendirirken, diger taraftan oykulideki karakterlerin hangi 6zdlizenleme becerilerini, hangi
durumlarda kullanacaklarini goz éntinde bulundurarak oykiilerini kurgulamaya baslamislardir. Bu
sirecte Ogretmen adaylar1 Oykiilerini siirekli g6zden gecirerek arkadaslarindan aldiklarn
geribildirimlerin de katkisiyla 6ykiilerini tamamlamislardir.

Senaryo olusturma siireci: Bu asamada, 6ykiinlin senaryoya doniismesinde dramatik kurgu,
sahne diizeni, diyaloglar ve sahne degisimlerin 6nemli oldugunu géz 6niinde bulunduran 6grenciler
yazdiklar1 &ykiileri senaryo formatina cevirmeye baslamislardir. DO’nin temelini olusturan
senaryonun ayni zamanda hangi ¢oklu ortam 6gelerinin ne sekilde kullanilacagina dair verdigi
ipuclarini da degerlendirerek anlatimi daha gekici kilmak amaciyla goriinti tiirleri, seslendirme ve
miizik se¢imiyle ilgili arastirmalara da baslamislardir.

Oykii panosu (storyboard) olusturma siireci: Bu asamada 6gretmen adaylari, dijital dykii
sahnelerinin akislarini diizenlemek amaciyla 6ykii panolarini hazirlamislardir. Senaryolarini, éyki
panolarina yerlestirerek, gorsel dgelerle bir araya getirmislerdir. Arkadaslarindan ve 6gretim
tiyesinden aldiklar1 geribildirimleri de dikkate alarak iyilestirme ¢alismalarimi siirdiirmuslerdir.
Kullandiklar1 yabanci dilin hedefledikleri yas grubuna ve 6ykiilerinin yabanci dil ve dilbilgisi
kurallarina uygunlugunun kontrol edilmesi amaciyla ingilizce Ogretmenligi programindan bir
Ogretim lyesinden yardim alinmistir.

Coklu ortam dgelerini arastirma siireci: Ogrenciler bu asamada, &ykiilerini
dijitallestirmeden 6nce ne tir igerik 6gelerine (resim, miizik, ses, fotograf, grafik vb.) nerede ihtiyag
oldugunu goérmelerinde, siireci planl bir sekilde yiiriitmelerinde ve dykiiniin akisini gérmelerinde
yardimcl olan 6ykii panolarini tamamlamislardir. Internet ortaminda, arama motorlarindan
yararlanarak senaryolarinda kullanmay: diisiindiikleri ¢oklu ortam 6gelerinin (resim, miizik, ses,
fotograf, grafik vb.) arastirilmasini tamamlayip, senaryolarina uygun oldugunu diistindiikleri 6geleri
secerek, bilgisayar ortamina kaydedip biraraya getirmeye baslamislardir.

DO uygulamasinin olusturulmasi: Bu asamada kendilerine sunulan secenekleri
(Storyjumper, StoryBird, Moviemaker vb.) ve internet ortamindan arastirdiklar1 diger yazilim
araclarim1 incelemislerdir. DO siirecine farkli araclar kullanarak baslamalarina ragmen siireg
ilerledikce Storyjumper aracini kullanmaya karar vermislerdir. Kullanicilarin sablonlar, karakterler
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ve resimler kullanarak cevrimici kitap olusturmalarina olanak veren Storyjumper ortamina, 6yki
panolarinda olusturduklar1 sahneleri aktarmislardir. Sonrasinda oyKkiilerin seslendirilme stireci
baslamistir. Kendilerine ses kayit cihazi, mikrofon gibi aracglarin yani sira, Windows ses kaydedicisi,
Audacity ya da internet ortamindan erisilebilecekleri ¢evrimici yazilim araclari onerilmistir.
Katilimcilar, bilgisayarlarinin ses kaydedicisini kullanarak seslendirme siirecini tamamlamiglardir.

DO’nin paylasilmasi: Ogretmen adaylari DO 6rneklerini olusturmaktan duyduklar
mutluluklari sinif ortaminda arkadaslariyla paylasmislardir. Bazilar: kendi Kkisisel web sitelerinde de
dijital dykiilerini paylasacaklarini ifade etmislerdir (Sekil 1).

The sun was up and it was afternoon. The

panda was trying to sieep in his bed. <

However he cannot sieep and he does not - -

want to sieep in the afternoon. So. he got N’ T

up from his bed. He opened the door and = ¥
? s

went out very quietiy. His mom did not
even hear it

different kinds of trees, different kinds
of flowers and lakes.

Sekil 1. Dijital Oykiileme Ornekleri
Veri Toplama Araclari

Gosterge listesi: Katthmcilarin tasarladiklar1 DO uygulamasinin 6zdiizenleme siireglerini
destekleme potansiyelinin arastirilmasinda, Zimmerman’in (2000) 6zdiizenleme modeli temel
alinmistir. Zimmerman (2002), 6zdiizenleme slrecglerini destekleyen 06grenme ortamlarinin
asagidaki stirecleri kapsamasinin 6nemli oldugunu belirtmistir. Bu beceriler;

e Yakinsal hedefler koyma

e Bu hedeflere ulasmak icin giiclii stratejiler kullanma

e Kendi performansini izleme

e Belirledigi hedeflere uygun olarak icinde bulundugu fiziksel ve sosyal ortami yeniden

yapilandirma

e Zamani verimli kullanilma

¢ Uygulanan yontemi/stratejiyi degerlendirme

e Sonuglar1 anlamlandirma

e Elde ettigi deneyimleri gelecekteki yontem secimlerine uyarlama
Yukaridaki o6zdiizenleme siirecleri rehberliginde 21 maddeden olusan bir Gosterge Listesi
olusturulmustur. Gosterge listesi 6zdiizenleme siireglerinin, “Var”, “Belirsiz” ve “Yok” durumlarina
gore diizenlenmistir. Gosterge listesinin i¢ gecerliginin saglanmasi amaciyla iki uzmandan listeyi
incelemeleri istenmis ve geribildirimleri dogrultusunda diizeltmeler yapilmistir (Tablo 1).

Yar1 Yapilandirilnis Gériisme Formu: Ogretmen adaylarinin, 6zdiizenleme siireclerini
destekleyen DO uygulamasina iliskin goriisleri acik uglu sorular aracihigiyla toplanmistir. Goriisme
formunun i¢ gecerliginin saglanmasi amaciyla iki uzman tarafindan incelenmistir. Pilot ¢alisma
kapsaminda, bir 6gretmen aday1 ile 6n goriisme yapilarak, sorularin anlasilir olup olmadigi,
O0gretmen adayinin verdigi cevaplarin sorularin cevaplarina karsilik gelip gelmedigi kontrol
edilmistir. Soru maddelerinin gecerliginin saptanmasinin ardindan e-posta ile katilimcilara
gonderilip, yanitlamalari istenmistir. Sorular:

e Ozdiizenleyici 6grenme siirecinin bilesenlerinin incelenmesinin, 6grenme siirecine sagladig

katkilar nelerdir?

e Ozdiizenleme siireglerini destekleyen DO uygulamasi hakkindaki goriislerin nelerdir?

¢ DO uygulamasimi hazirlama siireci hakkindaki goériislerin nelerdir? Sagladigi katkilar

hakkinda neler diistiniiyorsun?
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e Yazdigin Oykinin, hangi 6zdiizenleme siireclerinin desteklenmesine katki sagladigini
diisliniiyorsun?

Verilerin Analizi

Ogretmen adaylarinin tasarladiklar1 dijital 6ykiilerin (n=5), 6zdiizenleme siireclerini
destekleme potansiyeli, 2 uzman ve arastirmaci olmak iizere toplam {i¢ uzman tarafindan
incelenmistir. Uzmanlar, dijital dykiileri bir kac¢ kez izledikten sonra gosterge listesi rehberliginde,
6zdlizenleme stireglerini “var”, “belirsiz” ve “yok” durumlarina gore degerlendirmislerdir (Tablo 1).
Tablo 1 incelendiginde uzmanlarin “hedef belirleme” becerisine tam puan verdikleri dolayisiyla
dijital 6ykiilerde “hedef belirleme” siirecinin desteklendigi ve desteklenme diizeyinin yiiksek oldugu;
uzmanlarin “zaman yonetimi stratejilerinin kullanimi” becerisinin var olma durumuna 2 puan,
belirsiz olma durumu 2 puan ve yok durumuna 11 puan verdikleri ve bu durumda dijital oykiilerde
“zaman yOnetimi stratejilerini kullanma” becerisinin desteklenme diizeyinin diisiik oldugu seklinde
yorumlanabilir. Bir diger dérnekte ise, “karsilasilan gii¢liikleri belirleme ve ¢6zlim arama” becerisinin
var olma durumuna 10 puan; belirsiz olma durumuna 5 puan verildigi ve bu durumda dijital
oykilerde “karsilasilan giicliikleri belirleme ve ¢6ziim arama” streclerinin desteklendigi ve
desteklenme diizeyinin ytliksek oldugu seklinde yorumlanabilir.

Katihmailarin, DO siirecine iliskin goriislerinin incelenmesinde, tematik analiz kullanilmistir.
Arastirmada Braun ve Clarke'in (2006) onerdigi alti asamali siirece (tiim verilerin bir kag¢ kez
okunarak taninmasi, baslangi¢ kodlarinin belirlenmesi, temalarin arastirilmasi, gézden gecirilmesi,
isimlendirilmesi ve raporlanmasi) gére uygulanan tematik analiz yontemiyle verilerdeki oriintiilerin
(temalarin) tanimlanmasi, derinlemesine analiz edilmesi ve raporlanmasi gerceklestirilmistir.
Tematik analiz sonucunda, 126 veri biriminden 26 tanesi rastgele segilip, gelistirilmis olan kodlama
listesine gore baska bir uzmandan kodlamasi istenmistir. Arastirmaci ve diger uzmanin yaptiklar
kodlamalara Cohen’s Kappa analizinin uygulanmasi sonucunda, Kappa sayis1 0,84 olarak
bulunmustur (p=0,000). Bu sonuca gore, kodlama listesine ait giivenirligin ¢ok iyi diizeyde oldugunu
goriilmektedir (Wood, 2007).

BULGULAR
Birinci Arastirma Problemine iliskin Bulgular

Uzmanlar, 6gretmen adaylarinin tasarladiklar1 DO uygulamasinin ézdiizenleme siireglerini
destekleme potansiyelini degerlendirmislerdir. Sonu¢ olarak yardim arama, zamanlama, bilgi
toplama vb. stratejilerin kullaniminin planlanmasi (V=5, B=6, Y=4) ve zaman yonetimi (V=2, B=2,
Y=11) ile bilgi toplama (V=7, B=7, Y=1) stratejilerinin kullaniminin diisiik diizeyde oldugu; hedef
belirleme, genel olarak planlama etkinlikleri, 6zyeterlik algisinin desteklenmesi, hedefe yonelik
olumlu duygularin desteklenmesi, hedefe ulasma niyetinin korunmasi, giidiilenme diizeyinin
desteklenmesi, farkl strateji kullanimy, stratejinin etkili olmadig1 durumlarda degistirilmesi, yardim
arama stratejilerinin kullanimi, kendini gozleme stratejilerinin kullanimi, karsilasilan gugliiklerin
belirlenmesi ve ¢oziim aranmasi, siklikla hedeflere ulasilip ulasilamadiginin kontrol edilmesi,
zihinsel canlandirma, hedeflere ulasilip ulasilmadiginin degerlendirilmesi, kullanilan stratejilerin
degerlendirilme, basar1 ya da basarisizliklarin nedenlerinin degerlendirilmesi, gelecege yonelik
cikarimlarda bulunma, 6yki karakterlerinin performanslarindan dolayr memnuniyet duyma
gostergelerinin yiiksek dilizeyde (var olma/goriilme diizeyleri 10 ve 10’dan fazla) oldugu
goriilmektedir (Tablo 1). Bu durumda DO uygulamasinin, gésterge listesinde var olan 6zdiizenleme
stireclerinin li¢ gostergesi (3.,10., ve 13.) disindaki diger gostergeleri (18 gosterge) destekledigi
gorilmektedir.
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Tablo 1. DO Uygulamasinin Dederlendirilmesi

Gostergeler Frekans/Goriilme Diizeyi
Var Belirsiz Yok

1. Hedef belirleme 15 - -

2. Planlama etkinlikleri 14 1

3. Yardim arama, zamanlama, bilgi toplamavb. 5 6 4
stratejilerin kullaniminin planlanmasi

4. Ozyeterlik algisinin desteklenmesi 14 1 -

5. Hedefe yonelik olumlu duygularin 14 1 -
desteklenmesi

6. Gudilenme diizeyinin desteklenmesi 12 2 1

7. Hedefe ulagma niyetinin korunmasi 10 4 1

8. Farkli strateji kullanimi 13 2

9. Kullanilan stratejinin etkili olmadigi 12 2 1
durumlarda degistirilmesi

10. Zaman yo6netimi stratejilerinin kullanimi 2 2 11

11. Yardim arama stratejilerinin kullanimi 13 2 -

12. Kendini gdzleme stratejilerinin kullanimi 10 5 -

13. Bilgi toplama stratejilerinin kullanimi 7 7 1

14. Karsilasilan giigliiklerin belirlenmesi ve 10 5 -
cOzUm aranmasl

15. Siklikla hedeflere ulasilip ulasilamadiginin 13 2 -
kontrol edilmesi

16. Zihinsel canlandirma 12 2 1

17. Hedeflere ulasilip ulasilmadiginin 14 1 -
degerlendirilmesi

18. Kullanilan stratejilerin degerlendirilmesi 12 2 1

19. Basari ya da basarisizliklarin nedenlerinin 14 - 1
degerlendirilmesi

20. Gelecege yonelik ¢ikarimlarda bulunma 13 - 2

21. Oykii karakterlerinin performanslarindan 12 2 1

dolay1 memnuniyet/memnuniyetsizlik

ikinci Aragtirma Problemine iliskin Bulgular

» o« »oa

Ozdiizenleyici 6grenme temasinda; “yarar”, “anlam”, “6grenme siirecine katkis1” ve “6grenme
strecine diger katkilar1” alt temalar1 olmak tizere toplam 77 veri kodlanmistir (Tablo 2). Katilimcilar
“yarar” alt temasinda 6zdiizenleyici 6grenme becerilerinin yararlarim1 ve “anlam” alt temasinda,
ogrenenlerin kendi 6grenmelerinin sorumlulugunu almalarinin gerekli oldugunu belirtmislerdir. 07
“Bireyin kendinin farkinda olup bunu diizenlemesini, 6grenmesinin sorumlulugunu almasi tist diizey
bilin¢ gerektirir ve basarili bir 68renme stirecini beraberinde getirir’ (VB/Veri Birimi#5) ifadesiyle
Ogrenenlerin kendi 6grenme siireclerine aktif olarak katilmalarinin, kendi 6grenme durumlarinin
farkinda olmalarinin 6nemini ve basariya ulasma siirecindeki katkisini vurgulamistir.

Ogretmen adaylarimin  “6grenme siirecine katkis1” alt temasina yonelik goriisleri
Zimmerman'in (2000) 6zdiizenleme modeli temelinde incelenmistir. Ozdiizenleyici 6grenmenin
Ongiirii siireci 6grenme etkinligine baslamadan o6nceki hazirliklar1 kapsamaktadir. Katilimcilar
6zduzenleme stirecinde hedef belirlemenin 6nemini, 6grenenin koydugu hedeflere ulasmak amaciyla
uygun planlar yapmasinin, uygun stratejiler secip, silirecte ve sonrasinda kendisini
degerlendirmesinin énemini belirtmislerdir. 02 nolu katihmc “Ozdiizenleyici 6grenme Kkisinin ne
ogreneceginin, yonetimidir” (VB#7), plan yapma konusunda 07 nolu katihma “Bu siirecte daha iyi
ogrenmek icin plan yapmasi.” (VB#18) ifadelerini kullanmislardir. Ozdiizenleyici 6grenme
siirecinde gorev stratejilerinin énemini 04 nolu katiimci “uygun strateji yontemleri belirleyerek
ders calisma zamanimu yiiriittiim” (VB#22) ve 01 nolu katiima “kendine en uygun stratejileri secip
..”(VB#27) ifadesiyle belirtmistir.

Uygulama evresine gelindiginde 0grenme siirecinin 6n hazirliklar1 tamamlanmis ve artik
o0grenme etkinligine baslamaya hazir bir duruma gelinmistir. Bu asamada “kendini gozleme” alt
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temasinda, o6grenenler kendi etkinliklerini go6zlemleyerek, gerekli gordiikleri degisiklikleri
yaptiklarini ifade etmislerdir. 07 nolu katiimcl 6zdiizenleyici 6grenmeyi “6grenme siirecini
izlemesini, slire¢ sonrasinda 6grenmesine dair yansimalarda bulunmasi ve bunun sonunda kendi
O6grenmesini diizenlemesidir” (VB#36) olarak tanimlamistir.

Ozdiizenleyici égrenen, kendini gézlemlemesiyle birlikte kisisel, davramissal ve cevresel
stireclerin etkilesiminden (Zimmerman, 2000) aldig1 geribildirimleri degerlendirmesi sonucunda
uygun olmadigin diisiindiigii stratejileri degistirmektedir. “Strateji degistirme” alt temasin O3 nolu
katiima “Ozdiizenleyici 6grenme; strateji kullanabilme ve stratejilerin etkili olmadig1 durumlarda
degisik yollar arayabilme becerisidir bana gore” (VB#37) ifadesiyle 6zetlemistir. Ozdiizenleme
stirecinin karmasik bir yapi oldugunu ve alt siireclerinin birbirleriyle siirekli bir etkilesim icinde
olduklarini vurgulayan ifadelerin birinde 04 nolu katilimci uygun olmayan stratejilerin degisimini su
sekilde ifade etmistir: “Oncelikle birey 6z diizenleyici 6grenme plam sayesinde aldig1 sonug ile
kendisi icin 6z degerlendirme yapabilir, daha sonra eger daha etkili bir plan/strateji yontemi varsa
kendisi i¢in gelistirebilir” (VB#8).

Tablo 2. Ozdiizenleyici Ogrenme Temasinin Alt Temalart
Ozdiizenleyici Ogrenme temasinin alt temalari Frekans
1. Yarar
1.1. Basan 3
2. Anlam
2.1. Sorumluluk
3. Ogrenme siirecine katkis1
3.1. Hedef belirleme
3.2. Plan yapma
3.3. Ozyeterlik
3.4. Gorev stratejisi
3.5. Kendini gozleme
3.6. Strateji degistirme
3.7. Ozyansima/6zdegerlendirme
3.8. Ozyansima/memnuniyet
3.9. Gelecege yonelik cikarimda bulunma
3.10. Farkinda olma
4.  Ogrenme siirecine diger katkilari
4.1. Kalic1 6grenme
4.2. Problem ¢6zme
4.3. Zaman yOnetimi
4.4. Kisisel
Toplam

PR U0 WNNRR OO0 w

w

NOO R RPN

N

Ozyansima evresine gelindiginde 6grenme siirecinin degerlendirilmesine gecilmistir. Birey bu
evrede bir standart ya da amacgla kendisi hakkindaki kisisel bilgilerini karsilastirir.
"Ozdegerlendirme" alt temasini, O1 nolu katiimc1 o6zdiizenleme siirecine biitiinsel olarak
bakildiginda “kendine en uygun stratejileri secip koydugu hedefler i¢cin uygun planlar yapmasi ve
siire¢ esnasinda ve sonrasinda kendini degerlendirmesidir” (VB#41) olarak tanimlamistir. 07 nolu
katilimecr 6grenme siirecinin sonunda, bireyin 6grenme yonteminin verimini arttirmaya yonelik
gelecek uygulamalara yonelik ¢ikarimlar “siirecini izlemesini, siire¢ sonrasinda 6grenmesine dair
yansimalarda bulunmasi ve bunun sonunda kendi 6grenmesini diizenlemesidir” (VB#49) olarak
ifade etmistir. Ogrenenin kendi 6grenme siirecini degerlendirmesinin ardindan duydugu
memnuniyet hissini “memnuniyet” alt temasinda 08 nolu katihmc “storytelling ogretirken
eglendiren bir etkinlik oldu benim icin” (VB#53) ve 06 nolu katiimca “bunu bir dersimizde
kullanmamiz eglenceli oldu” (VB#54) ifadeleri 6rnek olarak verilebilir. “Farkinda olma” alt
temasinda, katilimcilar, 6grenenlerin o6zdiizenleme siirecinde kendi eylemlerinin farkinda
olmalarinin sagladig1 yararlardan bahsetmislerdir. 08 nolu katilima “Kisinin kendi becerilerinin,
yapabileceklerinin ve yaptiklarinin farkinda olmasi kendini gelistirmesi icin 6nemli bir rol oynuyor”
(VB#56), 02 nolu katihma “Kisinin kendini tanimasl, giiglii ve zayif yonlerini bilip, giiclii yanlarin
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daha da gelistirmesini zayif yonlerini belirledigi stratejilerle desteklenebilir hale getirmesidir”
(VB#64) ifadeleri 6rnek olarak verilebilir.

Katilimcilarin “Ogrenme siirecine diger katkilar” alt temasinda ézdiizenleyici 6grenmenin
O6grenmeyi kolaylastirdigindan, kalic1 6grenmeyi, problem ¢6zme becerilerini, zaman ydnetimini ve
sosyal duygusal alanlarla birlikte bagimsiz, paylasimci, yardimsever, bireylerin gelisimine katki
sagladigini dolayisiyla kisisel gelisimi destekledigini belirtmislerdir. Ornek olarak 03 nolu katihmci
“..ve sonunda basarili olundugunda 6grenilenin kalic1 hale getirmek icin yapilmasi gerekenler gibi
ozdiizenleyici becerilere yer verdim” (VB#69) ve 06 nolu katihma “... akademik egitimin disinda
cocuklart bagimsiz, paylasimci, yardimsever, bireyler yetistirmem gerekli diye diistinmeye
basladim.” (VB#74) ifadeleri verilebilir.

Dijital dykiileme temasinda; 6zdlizenleme 6geleri, katkilar ve siirec¢ alt temalar1 olmak lizere
toplam 49 veri kodlanmistir (Tablo 3). DO temas1 altinda katihmcilar tasarim siirecinde
ozdiizenleyici 6grenme becerilerini destekleyen 6geleri (0ykiide; hedef belirleme, plan yapma,
strateji kullanma, 6zdegerlendirme, problem ¢6zme), kendilerine sagladigi katkilarn (etkili
ogretmenlik becerilerine katkisi, mesleki katkisi, kisisel katki, memnuniyet) ve DO tasarim siirecine
iliskin goriisleri kodlanmistir.

Katilimailar “Ozdiizenleme 6geleri” alt temasinda oykiilerinde hedef belirleme, plan yapma,
strateji kullanma, problem c¢ézme ve 6zdegerlendirme siireclerini destekleyen etkinliklere yer
verdiklerini ifade etmislerdir. Oykii karakterlerinin hedef belirleme becerilerini desteklemek
amaciyla hedef belirleme temasini kullandiklarini vurgulamiglardir. 06 nolu katihma “bir amag
belirlemem yani cocuklara edindirmek istedigim bir beceriyi yazmam heyecanli ve giizel bir deneyim
oldu” (VB#80), 04 nolu katihma “Okuyucularda bu hikiyeyi okuduktan sonra 6zdegerlendirme ve
Ozdlzenleme plan ve stratejileri ile 6grenme ve kazanimlarini daha etkili ve kolay elde
edebileceklerini fark edeceklerdir’ (VB#83) ifadesiyle goriislerini belirtmistir. 04 nolu katilimci,
oyku karakterlerinin plan yapma becerilerini desteklemek amaciyla “Okuyucularda bu hikayeyi
okuduktan sonra 6zdiizenleyici plan yaparak 6grenme ve kazanimlarini daha etkili ve kolay elde
edebileceklerini fark edeceklerdir” (VB#87) ifadesini kullanmistir. Katilimcilar oykiilerini
kurgularken strateji kullanma becerisini desteklediklerini vurgulamislardir. Ornek olarak O3 nolu
katilimcinin ifadesi “Sonuc¢ olarak yeni yollar deneyerek, farkli stratejiler uygulamasim
sagladik“(VB#89) verilebilir. Katimcilar problem ¢6zme siirecinde oOzdiizenleme siireglerini
giiclendirmeyi hedeflediklerini belirtmislerdir. Ornek olarak 08 nolu katiima “Biz hazirlamis
oldugumuz 6ykiide her bireyin kendine ait 6zellikleri oldugunu ve kisinin probleminin ¢6zimiin,
siireci degerlendirerek bulabilecegi konusunu isledik” (VB#96) ifadesi verilebilir.

Tablo 3. Digital Oykiileme Temasinin Alt Temalar
DO temasinin alt temalar1 Frekans

1. Ozdiizenleme 6geleri
1.1. Oykiide hedef belirleme
1.2. Oykiide plan yapma
1.3. Oykiide strateji kullanma
1.4. Oykiide 6zdegerlendirme
1.5. Oykiide problem ¢6zme

2. Katkilar
2.1. Etkili 6gretmenlik becerilerine katkisi
2.2. Mesleki katkisi
2.3. Kisisel katki
2.4. Memnuniyet

3. Sireg
3.1. Biitiinlesme
3.2. Siif ortamindaki etkinlikler
3.3. Dijital araglar
Toplam 49

Katihmalar hazirladiklari DO uygulamasinin “katkilar” alt temasinda “etkili 6gretmenlik

becerilerine”, “mesleki” ve “kisisel” alanlara katkilar1 ile duyduklari “memnuniyeti” ifade etmislerdir.
Ogretmen adaylar;, DO teknoloji uygulamasimi kullanmanin 6gretmenlik becerilerine katk
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sagladigini, 68rencilerine kazandirmay: hedefledikleri davranislart model almalar1 agisindan yararh
bir ara¢ oldugunu, dijital ortamda kendi dykii kitaplarin1 rahathikla yazip paylasabileceklerini
belirtmislerdir. Ornek olarak; 07 nolu katthmcinin “Bir sinif §gretmeni olarak éykii olusturmanin da
onemli ve gerekli bir beceri oldugunu diigiiniiyorum” (VB#99) ifadesi verilebilir. Katthmcilar DO
uygulamasinin mesleki alanda kendilerine sagladigi katkilari, 06gretmenlik yasantilarinda
kullanabilecekleri bir teknoloji uygulamasini 6grendiklerini belirtmislerdir. Bu kapsamda 6rnek
olarak; 01 nolu katilima “... ve bu dersin sonunda ilerde mutlaka kullanacagim etkinliklerin arasina
girdi” (VB#105) ve aym katiimca “Ogrencilerin hem dinleyip aym zamanda gorselleri takip
etmelerine olanak saglayan bir uygulama oldu” (VB#107) ifadeleri verilebilir. Kisisel katkilar
konusunda, 02 nolu katilima “ben digital storytelling uygulamasindan gercekten ¢ok sey 6grendim”
(VB#112), 06 nolu katihma “bir amag belirlemem yani ¢ocuklara edindirmek istedigim bir beceriyi
yazmam heyecanli ve giizel bir deneyim oldu” (VB#117) ifadelerini kullanmislardir. Katilimcilar
“stire¢” alt temasinda DO siirecinin yararlarindan bahsetmislerdir. Biitiinlesme konusunda 06 nolu
katilimcinin ifadesi; “Self-regulation kavramini daha énce duymustum. Fakat bu kadar iyi bir sekilde
analiz etmemistim. Oykii yazarken daha iyi analizini yaptim” (VB#121). Simif ortamindaki etkinlikler
alt temasinda 08 nolu katitimar “Ozdiizenleme becerilerinin ne oldugunu égrencinin bunlari nasil
kazanacagl ve sinif ortaminda olmasi ve olmamasi gereken bircok faktor hakkinda konustuk
tartisnk” (VB#123) ifadeleriyle simf ortamindaki paylasimlar1 6zetlemislerdir. DO aracinin
kullanilmasinin yararlarina iliskin 04 nolu katihmc “Odev i¢in kullandigimiz resim ¢izme araglari,
dijital ortamda paylasabilecegimiz araclar 6devimizi daha da etkili hale getirdi” (VB#126) ifadesiyle
gorisiini belirtmistir.

TARTISMA ve SONUC

Bu calismada 6gretmen adaylarimin tasarladiklar1 DO uygulamasinin 6zdiizenleme siireglerini
destekleme potansiyeli ve 6gretmen adaylarinin 6zdiizenleme siireclerinin desteklendigi DO
uygulamasina iliskin gorisleri incelenmistir.

DO uygulamasinin dzdiizenleme siireclerini destekleme potansiyeli, Zimmerman’in (2000)
Ozdlizenleme modeline gore arastirildiginda, gosterge listesinde var olan o6zdilizenleme
streclerinden Ugiinlin desteklenme diizeyinin disiik oldugu, digerlerinin desteklenme diizeyinin
yiksek oldugu goriilmektedir. Desteklenme diizeyi diisiik olan 6zdiizenleme siirecleri; yardim
arama, zamanlama, bilgi toplama vb. stratejilerin kullaniminin planlanmasi ve zaman yonetimi ile
bilgi toplama stratejilerinin kullanimidir. Desteklenme diizeyi yliksek olan 6zdiizenleme siirecleri:
hedef belirleme, genel olarak planlama etkinlikleri, 6zyeterlik algis1 ve hedefe yonelik olumlu
duygularin desteklenmesi, hedefe ulasma niyetinin korunmasi, giidiilenme diizeyinin desteklenmesi,
farkll strateji kullanimi, kullanilan stratejinin etkili olmadigi durumlarda degistirilmesi, yardim
arama ve, kendini gézleme stratejilerinin kullanimi, karsilasilan giicliiklerin belirlenmesi ve ¢6ziim
aranmasi, siklikla hedeflere ulasilip ulasilamadiginin kontrol edilmesi, zihinsel canlandirma,
hedeflere ulasilip ulasilmadiginin degerlendirilmesi, kullanilan stratejilerin degerlendirilmesi, basari
ya da basarisizliklarin nedenlerinin degerlendirilmesi, gelecege yonelik ¢ikarimlarda bulunma, 6yku
karakterlerinin performanslarindan dolaylr memnuniyet ya da memnuniyetsizlik duymalaridir
(Bandura, 1986; Locke ve Latham, 1990; Pintrich, 2000; Schraw, Crippen, ve Hartley, 2006;
Zimmerman, 2000, 2002). Bu durumda DO uygulamasinin, gosterge maddeler rehberliginde,
6zduzenleme siireglerini destekleme diizeyinin yiiksek oldugu séylenebilir (Tablo 1).

Ogretmen adaylarimin DO siirecine iliskin goériisleri incelendiginde de benzer 6zdiizenleme
surecglerinin 6n plana ¢iktig1 goriilmektedir. Bu siirecler: hedef belirleme, plan yapma, gorev
stratejileri, kendini gozleme, strateji degistirme, 6zdegerlendirme, memnuniyet ve gelecege yonelik
¢ikarimda bulunma ve problem ¢6zme. Bu durumda arastirma sonuglarindan birisinin, 6gretmen
adaylarinin olusturduklar1 DO uygulamasinin 6zdiizenleme becerilerini destekleme potansiyeline ait
uzman goriisleriyle 6gretmen adaylarmin DO siirecine iliskin goériislerinin paralel oldugu
goriulmektedir. Uzmanlarin gézlemleriyle (degerlendirmeleri) katilimcilarin goriisleri arasinda ortak
olan 6zdiizenleme siirecleri; hedef belirleme, plan yapma, gorev stratejileri, kendini gézleme, strateji
degistirme, 6zdegerlendirme, memnuniyet duyma, gelecege yonelik ¢ikarimda bulunma, problem
¢ozme/karsilasilan giicliiklerin belirlenmesi ve ¢oziim aranmasidir. Diger bir ifadeyle gozlenen
6zdiizenleme siirecgleriyle 6gretmen adaylarinin belirttikleri 6zdiizenleme siire¢leri arasinda ortak
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bilesenlerin olmasi katilimcilarin kendi 6grenme siireclerini yonlendirdiklerini isaret etmektedir.
Ayrica 6zdlizenleyici Ogrenenlerin 6zdiizenlemeyi simgeleyen ve oOngoriilemeyen kosullardaki
tepkilerinin esnek oldugu, islerin planlandigi gibi devam etmemesi durumunda, hedeflerini gézden
kacirmadiklar veya kendileriyle ilgili olumlu algilamalarini siirdiirmeye devam ettikleri, degisen
kosullara uyum sagladiklar1 ve sorunlarla karsilastiklarinda ne yapacaklarimi bildikleri (Paris ve
Winograd, 1999) goz 6niinde bulunduruldugunda, katiimcilarin 6zdiizenleme siireclerinin farkinda
olduklan ifade edilebilir. Katilimcilarin goriisleri arasinda, 6zkontrol siireclerinden birisi olan
zihinsel canlandirma yéntemi bulunmamasina ragmen uzman gorisleri incelendiginde, DO
uygulamasinda bu eylemi kurguladiklar1 gériilmektedir. Bu durumda zihinsel canlandirmayla ilgili
goruslerini dile getirmemekle beraber oykiilerinde kullandiklarinin belirlenmesi 6nemlidir. Ciinki
katilimcilarin éykiilerinde; 6ykii karakterlerinin hedefini belirlemesi ve hedefe ulasma siirecinde
kendi davranislarini kontrol etmesi ve bu baglamda zihinsel canlandirma yéntemini kullanmasi
6zdiizenleyici 6grenen olmalarini giiclendirmektedir.

Ayrica hedefe yonelik olumlu duygular1 destekleme, hedefe ulasma niyetinin korunmas;,
ozyeterlik algisi, glidiilenme diizeyinin desteklenmesi gibi giidiilenme inang¢larini iceren ifadelerin
gozlendigi ancak katilimcilarin goériisleri arasinda ayni diizeyde yer almadig1 goriilmektedir. Zihinsel
canlandirma stratejisinin kullaniminda oldugu gibi, katilimcilarin goérisleri arasinda yer almamasi
giidiilenme inanglarindan haberdar olmadiklar1 anlamina gelmemektedir. Oykiilerde, karakterlerin
birer o6zdiizenleyici 6grenen olarak, kendi hedeflerine ulasma siireglerinde karsilastiklar
problemleri ¢ozmeleri icin 6zyeterlik algilarini yliksek diizeyde tutmaya ¢abaladiklari, farklh
stratejiler deneyerek ¢6ziime ulastiklar1 goriilmektedir. Diger bir ifadeyle glidiilenme diizeyinin
desteklenmesine yonelik inanglari, dykiilleme siirecinde kullandiklar1 fakat dile getirmedikleri
dikkati cekmektedir. Ayrica yardim arama, zamanlama, bilgi toplama vb. stratejilerin kullanimlarinin
planlamasinin, diisiik diizeyde oldugunun goriilmesiyle birlikte genel olarak katilimcilarin plan
yapma ifadesini vurguladiklar1 goriilmektedir. Katiimcilarin goériisleri arasinda o6grenme
stireclerinin daha etkili olmasi ve daha iyi 6grenmeleri i¢in plan yapmalarinin gerekliligi ve 6nemini
vurgulayan ifadeler olmasina ragmen detayli olarak yardim arama, zamanlama, bilgi toplama gibi
stratejilerin ne zaman, nerede ve nasil kullanilacaginin planlanmasiyla ilgili goriislerine
rastlanmadigi goriilmektedir. Ayrica zaman yonetimi ve bilgi toplama stratejilerinin uygulanmasinin
da disiik diizeyde oldugu goriilmektedir. Kullanim diizeyi diisiik olan 6zdilizenleme becerilerinin
desteklenmesi amaciyla 6grenciler, herhangi bir 6grenme eylemine baslamadan 6nce planlamanin
O6nemi ve planlamanin bilesenlerini (6rn. yardim arama, zamanlama, bilgi toplama vb. stratejilerin
planlanmasi) kapsayan etkinlikleri tasarlamalar icin tesvik edilmelidir. Ozellikle 6grenme siirecine
baslamadan 6nce kimden ve nasil yardim alacaklarini, zaman y6netiminin nasil olacagini, bilgi
toplama kaynak ve araglarinin neler olacagini kapsayan dogrudan veya dolayl etkinliklerle plan
yapma becerileri desteklenmelidir (Paris ve Paris, 2001; Zimmerman, 2000). Buna bagl olarak
o6grenme siirecinde de katilimcilarin, zaman yonetimi ve bilgi toplama stratejilerinin kullanimlarini
kapsayan etkinliklere katilmalar1 da tesvik edilmelidir.

Arastirma sonuglarindan bir digerinin de, katilimcilarin 6zdiizenleme becerileri ve bu
becerilerinin nasil desteklenecegine iliskin kazandiklar1 deneyimler oldugu gériilmektedir. Paris ve
Paris’in (2001) belirttikleri gibi bu c¢alismada, 0Ogrenenlerin 06zdlizenleme becerilerinin
desteklenmesinin, herhangi bir etkinligi gerceklestirirken elde ettikleri kazanimlar yoluyla oldugu
sdylenebilir. Calismada 6grenenlerin tasarladiklar: DO uygulamasinin dogal yapisinda ézdiizenleme
streclerin bulunmasi katilimcilarin deneyim kazanmalarim1 kolaylastirmistir. Bu durumun bir
gostergesi, katilimcilarin kendilerine ait 6zdliizenleme tanimlariyla alanyazinda yer alan tanimlarin
benzer 6geleri tasimasidir. Katilimcilarin tanimlarinda 6zdiizenleyici 6@renen; “ne égreneceginin, ne
6dgrendiginin, neyi nasil en iyi sekilde dgrenebildiginin farkinda olan, belirledigi hedeflere ulasmak icin
uygun planlar yapan, siire¢ esnasinda ve sonrasinda kendini degerlendiren” 68renenlerdir. Bir diger
tanimda ise 6zdiizenleyici 6grenme; “bireyin kendine en uygun stratejileri secip koydugu hedefler icin
uygun planlar yapmasi, stire¢ esnasinda ve sonrasinda kendini degerlendirmesi” olarak tanimlanmistir.
Alanyazinda var olan tanimlarda, 6zdiizenleyici 6grenme siirecinin “6grenenlerin kendi 6grenmeleri
icin hedefler belirledigi, sonrasinda hedefleri ve icinde bulundugu cevrenin baglamsal ézellikleri
tarafindan yénlendirilen ve sinirlandirilan bilis diizeyini, giidiilenme ve kendi davraniglarini izledigi,
diizenledigi ve kontrol ettigi aktif, yapici bir stire¢” (Pintrich, 2000, p. 453) oldugu vurgulanmaktadir.
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Bir baska tanimda 6zdiizenleyici 6grenenlerin “proaktif olarak farkli é6zdtizenleme stiregleri (6rnegin,
hedef belirleme, kendini gézlemleme, 6zdegerlendirme) ve gdrev stratejileriyle (érnegin, zaman
yonetimi, 6érglitleme stratejileri) birlikte giidiileme inanclariyla biitiinlesmis olarak &grenme
stireclerine katildiklar1” (Zimmerman, 1989) belirtilmistir. Alanyazinda var olan tanimlarla,
O0gretmen adaylarinin tanimlarinin benzer 6geleri tasimasinin, katilimcilarin 6zdiizenleme
siireclerini ve becerilerini i¢sellestirdiklerinin bir gostergesi olarak ifade edilebilir.

Katilimcilarin, kazandiklar1 deneyimlerin bir diger gostergesi katilimcilarin kendilerine ait
0zdlizenleme tanmimlariyla, olusturduklar1 oykiilerin kurgusunda desteklemeyi hedefledikleri
0zdlizenleme becerilerinin paralellik gostermesidir. Katilimcilarin 6ykiilerini, kendi tanimlari
cercevesinde sekillendirdikleri gériilmektedir. Ornegin bir katihmci 6zdiizenleyici 6grenmeyi “bir
bireyin kendi dgrenme stilinin ve siirecinin farkinda olmasi, daha iyi 6grenmek icin plan yapmasi,
stirecini izlemesi, stire¢ sonrasinda 6grenmesine dair yansimalarda bulunmasi ve bunun sonunda kendi
dgrenmesini diizenlemesi” olarak tanimlamistir. Aym katilimc DO uygulamasindaki amacin “kendi
6grenmesinin sorumlulugunu almasini, plan yapmasini, bu plani uygulayip, 6grenme stirecini izleyip
sonucu degerlendirmesi, ise yaramiyorsa baska yol denemesi gerektigi ve sonunda bagarili oldugunda
6grenilenin kalict hale getirilmesi icin yapilmast gerekenler gibi ozdiizenleyici becerilere yer
verdim”olarak belirtmistir.

Katilimcilarin kazandiklar1 deneyimlerin diger bir gostergesinin ise katilimcilarin goriisleri
arasinda; donem boyunca 6zdilizenleme becerilerinin ne oldugu, 6grencilerin bu becerileri nasil
kazanacaklarinin sorgulandigi ayrica 6grenme ortaminda olmasi ve olmamasi gereken faktorler
hakkinda tartisildig1 ve ézellikle bu paylasimlarin DO uygulamasi sirasinda kendileri icin ¢ok yararh
olduguna dair ifadelerin bulunmasidir. Ayrica dijital ortamda kullandiklan cesitli araclarin, BIT
okuryazarligl becerilerine katki sagladigini vurgulamislardir. ISTE (2016) standartlarinda da
belirtildigi gibi, BIT leri ve uygulamalari aracihigiyla yaratici diisiinme becerilerini kullanarak, donem
boyunca edindikleri bilgi ve becerilerin yardimiyla, yeni ve 06zgiin bir iriin (dijital 6yki)
olusturmuslardir. Bu dogrultuda katilimcilar, 6gretmenlik yasantilarinda 6zdiizenleme becerilerini
veya hedefledikleri bagka alanlara ait bilgi veya becerileri gelistirme amaciyla benzer uygulamalari
tasarlayacaklarini belirtmislerdir.

Katilimcilarin ifadelerinden, DO tasarim siirecinde hedef belirleme, plan yapma, strateji
kullanma, 6zdegerlendirme ve problem c¢6zme becerilerinin desteklenmesini hedefledikleri
goriilmektedir. Bu kapsamda, tasarim siirecinde, 0gretmen bakis acisindan hareket ederek,
ogrencilerin/hedef kitlenin 6zdiizenleme becerilerini desteklemeyi planladiklar1 ve uygulamaya
gecirdikleri goriilmektedir. Ornegin“Yazdigim hikdyede kahramanimiz tarafindan planh olarak,
strateji yontemleri belirleyerek ve bu yéntemleri kullanarak hedefine ve Ggrenme becerilerinin
kazanilmasina katki sagladigimi diistiniiyorum” ifadesinde katilimci, hangi becerileri destekleyerek
katki saglayacagini belirtmistir. Bir baska katihma ise “Okuyucularda bu hikdyeyi okuduktan sonra
6zdegerlendirme ve 6zdiizenleme plan ve stratejileri ile 6grenme ve kazanimlarini daha etkili ve kolay
elde edebileceklerini fark edeceklerdir” goriisiiyle 68renciler /hedef kitle i¢cin desteklemeyi hedefledigi
6zduzenleme becerilerini vurgulamistir.

Katilimcilarin DO tasarim siirecinin kendilerine sagladig katkilara iliskin goriisleri arasinda,
oncelikle, etkili 6gretmenlik becerilerini kazanmalarinda en biiyiik katkinin diger derslerde de
kullanabilecekleri bir teknoloji uygulamasiyla karsilasmis olmalar1 ve gerekli bir beceri oldugunu
distindiikleri 6ykii yazma ve 6zellikle cocuk dykileri yazma etkinligini gerceklestirmeleri oldugu
gorilmiistiir. Ayrica ders kapsaminda 6grendikleri her bir beceriyi gelecekteki 6gretmenlik
yasantilarinda kullanacaklarini da ifade etmislerdir. Alanyazinda, teknoloji destekli 6grenme
ortamlarinin 6grenenlerin, kendi 6grenmeleri ve kariyer planlar tizerinde kontrol ve sorumluluk
hissini kazanmalarini destekledigi ifade edilmektedir (McLoughlin ve Lee 2010; Waeytens, Lens ve
Vandenberghe, 2002). Bu goriislere paralel olarak katilimcilar da mesleki yasantilarinda
kullanabilecekleri bir teknoloji uygulamasini 6grendiklerini ve boylece kendi 6gretmenlik alanlarina
(okul o6ncesi veya siif 6gretmenligi) uygun olarak, 6grencilerinin ilgi ve ihtiyaclarina gore
gelistirebilecekleri diger bir ifadeyle acik uglu bir teknoloji uygulamasinin kullanimini 6grenmis
olmanin yararlarindan bahsetmislerdir. Ogretmen olduklarinda, dijital kitap yazma etkinligini, yer
ve zaman sinirlamasi olmadan, ihtiya¢c duyduklar1 her zaman kullanabileceklerini belirtmislerdir.
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Arastirmada DO uygulamasiyla, 6gretmen adaylarina 6grenme/dgretim siireglerinde, teknoloji
araclarini nasil kullanacaklarina dair bir uygulama firsati sunulmustur. Bu siirecte uygun dijital
kaynaklar ve kullanish yazarlik araclari saglanarak, katilimcilarin etkili dijital dykiiler olusturmalari
desteklenmistir. Bu kapsamda 6gretmen adaylari, DO uygulamasinin agik uclu, yaraticy, giidiileyici ve
tiretken bir ara¢ oldugunu ve bu yonleriyle 68retim programlarini, 6grenme ortamlarini ve
ogrencilerin 6grenme deneyimlerini zenginlestirdigini ifade etmislerdir. Ayrica DO’de seslendirme,
anlatim, hareket ve gecisleri istedikleri sekilde bicimlendirme firsatinin saglanmasindan memnun
olduklarini da belirtmislerdir. Genel olarak katilimcilar DO uygulamasinin, gorsel égeleri bulma, bir
araya getirme ve diizenleme, farkli resim formatlarin1 tanima, ses klipleri kaydetme ve kullanma,
metin ve resimler icin internet ortaminda arama yapma gibi BIT okuryazarligi becerilerini
kazanmalari i¢in essiz bir firsat sagladigini vurgulamislardir (Martin, 2006; Sadik, 2006).

Alanyazin incelendiginde 6zdiizenleme siireclerinin desteklendigi teknoloji destekli 6grenme
ortamlarinin tasarlandig1 calismalarin sinirh oldugu goriilmektedir. Ozellikle hem égrenme hem de
ogretim araci olarak DO uygulamasinin 6zdiizenleme siireclerini destekleme amaciyla kullanildig bir
calismaya rastlanmadigi goz 6niinde bulunduruldugunda, bu ¢alismanin alanyazina 6nemli bir katki
saglayacagi diisiinilmektedir. Calismanin sinirhliklari arasinda, bu ¢alismanin Ankara’da 6zel bir
tiniversitede 3. sinifta verilen bir ders kapsaminda, belli sayidaki katiimcinin goériisleriyle sinirh
olmasi1 bulunmaktadir. Dolayisiyla calisma sonuclarinin benzer kosullarda gecerli oldugu
sdylenebilir. Bir diger simrlihigr ise DO olusturulurken Jakes ve Brannon (2005) tarafindan
gelistirilen alt1 asamali DO siireci temel alinmakla birlikte; éykii anlatim planinin, éykii panosunun
ve DO’nin bilesenlerinin tasarim ilkelerine gére incelenmemesidir. Alanyazinda DO bilesenlerinin
tasarim unsurlarina (DISTCO, 2015; Patton, 2007; Sarica ve Usluel, 2016; Moskal, 2003) gore
degerlendirme calismalar1 olmakla birlikte bu calismada gelistirilen dijital 6ykiileme ornekleri
sadece igerik agisindan diger bir ifadeyle 6zdiizenleme becerilerini destekleme potansiyeli agisindan
degerlendirilmistir. Bu nedenle gelecek calismalar icin DO 6érneklerinin hem tasarim hem de icerik
acisindan incelenmesine yonelik bir arastirma siirecinin planlanmasi 6nerilmektedir.

Bir diger oneri de 6gretmen adaylariyla gergeklestirilen bu ¢alismanin, hizmet ici 6gretmen
egitimi programlarinda yer almasidir. Egitim programlari cercevesinde 6gretmenlerin, farkli 6gretim
ve smif diizeylerinde, DO etkinlikleri tasarlayip sinif ortaminda uygulamalariyla DO’nin isevuruk bir
hale donlismesi saglanabilir. Ayrica bu siirecte Ogretmenlerin kendi siif ortamlarinda
gerceklestirecekleri uygulamalarin, 6grencilerin 6zdilizenleme becerilerini destekleme diizeyleri
arastirilabilir. Baska bir arastirma konusu olarak da farkhi 6gretim ve simif diizeylerindeki
ogrencilerin kendi dykiilerini yazmalar: ve dijital ortama aktarmalari saglanarak kendi 6zdiizenleme
stireclerini ne dlciide destekledikleri incelenebilir. Ornegin ilkégretim diizeyindeki 6grencilerin,
Ozdlizenleme becerilerini destekleyen dykiiler yazmalari, bu oykiileri dijital ortama aktarmalar1 ve
cevrimici ortamda paylasmalar1 giidelenmelerini arttirabilir; kalici ve anlamli 6grenmelerini
destekleyebilir.
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