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Son yillarda pozitif psikoloji, dgrencilerin duygusal durumlarini destekleyerek 6grenme
siireclerine olumlu katki saglamasi nedeniyle yabanci dil egitiminde giderek O6nem
kazanmaktadir. Bu arastirma, grup ¢alismalarinda pozitif psikoloji ilkelerinin uygulanmasinin,
ogrencilerin duygular1 ve Ogrenme siirecine katilimi {izerindeki etkisini incelemeyi
amaglamaktadir. Calisma, bir vakif tiniversitesinin 1ngiliz Dili ve Edebiyat1 Boliimiinde
Ogrenim goren 42 son smuf Ogrencisiyle yiiriitiilmiistiir. Veriler, {icli dort segenekli goktan
se¢meli ve biri acik uglu olmak {izere toplam dort sorudan olusan yapilandirilmis bir anketle
toplanmistir. Coktan se¢gmeli sorular mutluluk, motivasyon ve 6zgiiveni 6lgerken agik uglu
soru Ogrencilerin grup ¢alismalaria iliskin goriislerini ortaya gikarmustir. Nicel veriler betimsel
istatistiklerle, agik uclu yanitlar igerik analiziyle degerlendirilmistir. Bulgular, grup temelli
etkinliklerin 6grencilerin mutluluk, motivasyon ve ozgiivenini artirdigini ve dil 6grenme
siirecinden duyduklart memnuniyeti giiglendirdigini gostermektedir. Bu sonuglar, pozitif
psikoloji yaklagimlarinin grup ¢alismalarina entegre edilmesinin daha destekleyici ve etkili bir
O0grenme ortamu sagladigini ortaya koymaktadir. Calismayi gelistirmek icin anketin yaru sira
ogrencilerle goriismeler yapilabilir, 6rneklem farkli sinif ve {iniversitelerden genisletilebilir, 6n
test-son test uygulamalar ile etkiler daha net Olciilebilir ve anketin gegerlik-giivenirlik
analizleri raporda belirtilmelidir.
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In recent years, positive psychology has become increasingly important in foreign language
education due to its role in supporting students” emotional states and contributing positively to
learning processes. This study aimed to examine the impact of applying positive psychology
principles in group work on students” emotions and engagement in the learning process. The
research was conducted with 42 final-year students from the Department of English Language
and Literature at a foundation university in Istanbul. Data were collected through a structured
questionnaire consisting of four items: three multiple-choice questions with four options each
and one open-ended question. While the multiple-choice items measured happiness, motivation,
and self-confidence, the open-ended question aimed to capture students’ perspectives on group
activities. Quantitative data were analysed using descriptive statistics, and the open-ended
responses were evaluated through content analysis. Findings indicated that task-based group
activities enhanced students’ happiness, motivation, and self-confidence, as well as their overall
satisfaction with language learning. These results demonstrate that integrating positive
psychology approaches into group work created a more supportive and effective learning
environment. Students reported feeling more engaged and confident throughout the activities.
To further improve the study, interviews could be conducted, the sample expanded, and pre-
and post-tests applied to measure effects more accurately.
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Giris

Maslow (1957), insanin giiglii yonlerine ve yasamin olumlu yanlarma dikkat ¢ektiginden beri,
duygular farkli bilimsel yaklasimlarla ele alinmistir (Kaufman, 2004; Steffe ve Gale, 1995; Vygotsky,
1978). Olumlu psikoloji, Ogrencilerin bir gorevi tamamlamalarini ve karsilastiklar1 zorluklarin
iistesinden gelmelerini desteklemistir (Oladrostam vd., 2024). Benzer sekilde Seligman ve
Csikszentmihalyi (2000), olumlu psikolojinin yalmizca mutluluk arayisinda olanlardan ziyade,
zorluklarla yiizlesen bireylere odaklandigimi savunmaktadir. Richards ve Smith (2010), dil
Ogrenenlerin 6grenme siireci boyunca ¢ok cesitli duygular yasadigini belirtmistir. Pozitif psikoloji,
genel psikolojideki klasik palyatif yaklasima kars: ¢ikar; bu klasik yaklasim genellikle anormallikler,
bozukluklar, zihinsel hastaliklar ve olumsuz deneyimlerle basa ¢ikma yollar1 gelistirme iizerine
odaklanir (Mitchell, 2019). Buna karsin pozitif psikoloji, bireylerin olumlu duygular gelistirmesini,
o0grenmeye daha fazla katihm gostermesini ve yasamin, ayrica yasam aktivitelerinin anlamini takdir

etmesini artiracak aracglarin gelistirilmesini savunur (Maclntyre vd., 2019; MacIntyre vd., 2021).

Maclntyre ve Gregersen (2012), yabanca dil (YD) smifinda yalnizca olumsuz duygularin degil,
tiim duygularin kritik bir rol oynadigimni vurgulamislardir. Arastirmacilara gore olumsuz duygulara
kapilan 6grencilerin dikkatleri dagilmakta ve bu durum dil 6grenmeyi siirlamaktadir. Bu durum,
Krashen'in (1981) duygusal filtre hipotezinin temelini olusturmaktadir Ote yandan olumlu duygular
ogrencilerin uzun vadeli dayanikliigim1 ve zorluklarla basa ¢ikma kapasitesini artirmakta, ayni
zamanda akranlariyla sosyal baglarini giiclendirmelerine katkida bulunmaktadir. Dewaele (2015a) ise
smif ortaminda olumlu bir 6grenme iklimi olusturmanin onemine dikkat c¢ekerek, &gretmenlerin
ogrencilerde optimal diizeyde olumlu duygular gelistirmeyi hedeflemeleri gerektigini savunmustur.
Benzer sekilde Arnold (2020), yiiksek motivasyona sahip Ogretmenlerin ogrencilerine ilgi
gostermeleri, onlara empatiyle yaklasmalari, kaygilarini azaltmalar1 ve 6zgtivenlerini desteklemeleri,
ogrencilerin 6grenim siireglerinde daha olumlu sonuglar dogurmaktadir. Bu durum, 6grencilerin simif
icindeki etkilesimlerini artirirken, dil 6grenme siire¢lerinde hem daha yiiksek basariya ulasmalarmi
hem de edinilen bilgilerin uzun siireli olarak kalict hale gelmesini saglar (Baralt vd., 2016). Ote yandan
olumlu duygular 6grencilerin uzun vadeli dayamikliligini ve zorluklarla basa ¢ikma kapasitesini
artirir. Olumlu distinmenin en biiylik destekgisi olan Ogretmenler 6grencilerin yabanc dili
kesfederken ve onunla mesgul olurken kendilerini giivende hissetmelerini saglar; bu stiregte
akranlarryla sosyal baglar giiclendirmelerine de katkida bulunur (MacIntyre ve Gregersen, 2012).

Pozitif Psikoloji (PP), 6grencilerin dil 6grenme siireglerinde yasadiklar1 olumlu duygularin
O6nemini 6ne gikarir; seving, sitkran ve iyimserlik gibi yapic1 duygularin akademik motivasyon, katilim
ve 0grenme ¢iktilar {izerinde belirleyici rol oynadig: belirtilmektedir. Khajavy vd. (2018), 6grencilerin

dil 6grenme siirecinde yasadiklari olumlu duygularin yalmzca bireysel motivasyon ve katilimi
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artirmakla kalmadigini; ayni zamanda igbirlik¢i gorevler ve grup etkinlikleri aracilifiyla 6grenme
deneyimini zenginlestirdigini ifade etmektedir.

Son yillarda aragtirmacilar, duygusal agidan destekleyici 6grenme yaklasimlarma daha fazla
odaklanmistir (Bygate vd., 2001). Psikolojide, yabanci dil 6greniminde kullanilan baz1 yaklagimlar

davranigcilik, hiimanizm ve yapisalcilik olarak siralanabilir (Hansen, 2007).

Dil egitimi baglaminda tiim yaklasimlarda akademik katilim, o6grencilerin dil ile ilgili
etkinliklere katihim diizeyleri ve yabanci/ikinci dili 6grenme ¢abalariyla ilgilidir (Baralt vd., 2016).
Motivasyon ve katihm birbirine baghdir ve 6grencilerin ilerlemesi, akademik gelisimi ve bagar1 artisi
ile dogrudan iliskilidir (Ghelichli vd., 2020).

Gorev temelli grup etkinlikleri, 6grencilerin pozitif psikoloji perspektifinden 6nemli olan
olumlu duygularini deneyimlemelerini desteklemektedir. Bu tiir etkilesimler, 6grencilerin ikinci dili
ogrenirken keyif almasini (L2 enjoyment) artirmakta ve motivasyon ile derse katiim diizeylerini
gliclendirmektedir (Liu vd., 2022). Arastirmalar, grup calismalar1 yoluyla elde edilen olumlu
deneyimlerin 6grencilerin hem sosyal hem de akademik gelisimlerini destekledigini gostermektedir

(Fredrickson ve Joiner, 2002; Pekrun, 2006).

Sosyal yapisalct 6grenme kuramlarina gore dil 6grenimi hem aktif hem de etkilesimsel bir
slirectir; 6grencinin yogun zihinsel ¢aba gostermesi ve 6gretmen veya diger ogrencilerle etkilesimde
bulunmasi basarinin anahtaridir (Kaufman, 2004). Grup olarak konulan hedefler, 6grencilerin
gorevleri tamamlamaya odaklanarak pedagojik ve etkilesimsel dikkati artirir ve boylece ikinci dil
O0grenimi icin hedef dile maruz kalma, motivasyon, dil kullanimina ve forma odaklanma kosullarini
karsilar (Seedhouse, 1999; Willis ve Willis, 1996).

Bu yaklasimda Ogrenciler, yabanci dil becerilerini kullanarak gorevleri tamamlama
ozgirliigline sahip olmakla otonom 0grenmeye dogru yonelirler. Boylece daha genis bir kelime ve
ifade repertuar: gelistirebilmektedirler (Skehan, 1996).

Gorev temelli dil 6gretimi (Task-Based Language Teaching, TBLT), 1980'lerden itibaren
yabanci ve ikinci dil 6gretiminde yaygin bigimde benimsenmis; Prabhu’nun (1987) Bangalore Projesi
ile tanitilarak iletisim temelli gorevler aracihifiyla 6grenimi 6n plana gikarmustir. TBLT, 6grencilerin
O0grenme siirecine etkin katilimini artirmakta, dil performanslarim gelistirmekte ve geleneksel 6gretim
yontemlerinde 6gretmenin {istlendigi merkezi rolii 6grencilere devrederek sorumluluk ve yaraticilik
kazanmalarimi saglayacaktir (Benson, 2001; Breen ve Candlin, 1980; Nunan, 1998; Skehan, 1996).

Van den Branden’a (2016) gore gorev temelli dil 6gretiminde (TBLT) &gretmenin rolii
yeterince incelenmemistir. Arastirmalar genellikle gorevlerin karmasikligi, bilgi alisverisi tiirii ve
zaman kisitlamas1 gibi Ozelliklerinin &grencilerin performans ve gelisimi iizerindeki etkilerine

odaklanmaktadir. Bu nedenle, deneyimli 6gretmenler Oncelikle &grencilerin motivasyonunu ve
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akademik katilimini artirmay1 hedeflemektedir (Liu, 2024). Ogretmenler, egitim siireclerinde merkezi
bir rol {istlenir; onlarin tutumlari, mizah anlayislari, siuf igi organizasyonlari, o6grencilere
gosterdikleri saygi ve basarili performanslari, 6grenme ortaminin duygusal iklimini dogrudan

etkilemektedir (Van den Branden, 2016).

Bu baglamda Dewaele (2015b), 6gretmenlerin &grencilerin duygularmi olumlu seviyede
dengede tutan bir “duygusal termostat” gorevi gormesi gerektigini savunmaktadir. Yiiksek
motivasyona sahip 6gretmenler, dili 6gretmenin yam sira dgrencilerle saghkl iligskiler kurmanmn en
etkili yollarmni arayarak siirece degerli katkilarda bulunurlar. Ogrenciler ilgi gordiiklerinde empatiyle
yaklagildiginda, kaygilar1 azaltildiginda ve ozgiivenleri desteklendiginde, 6gretim siirecinde daha
olumlu ve kalicr sonuglar elde etmektedirler (Arnold, 2020). Ogrencilerin duygusal durumlarmin
O0grenme tizerindeki etkisi bu kadar oénemliyken, gorev temelli dil 6gretiminde 6gretmenin rolii de
0grenme ortaminin sekillenmesinde kritik bir unsur olarak 6ne ¢ikmaktadir.

Ogretmenler, yenilik¢i yaklagimlari, sinif yonetimi becerileri ve pedagojik yetkinlikleri ile
ogrenciler lizerinde belirleyici bir etkiye sahiptir (Arnold, 2020). Bu baglamda, Dewaele ve Mercer
(2018), Ogretmenlerin yiiksek duygusal zekaya (Emotional Intelligence, EI) sahip olmalarinn,
ogrencilerine karsi daha olumlu tutum gelistirmelerini sagladigini ortaya koymustur. Ayrica
O0gretmen adaylarinin meslege baslamadan 6nce duygusal zeka egitimi almalarinin énemi Vesely vd.
(2014) tarafindan vurgulanmustir. Bununla birlikte son yillarda yapilan kapsamli aragtirmalar

Ogretmenin roliiniin vazgecilmez oldugunu gostermektedir.

Giintimiizde 6grenmenin toplumsal bir siire¢ olduguna dair farkindalik giderek artmakta,
sosyokiiltiirel kuramlar da biligsel bakis acilariyla birlikte dikkat gekmektedir. Ogrenme, eylem ve
yansitmay1 biitiinlestiren bir siirectir; 6grenciler mevcut bilgi ve deneyimlerinden hareketle yeni bilgi
ve beceriler edinir (Kolb, 1984, s. 77-78). Nunan'in (2014) belirttigi gibi 6grenme yalnizca dilbilgisi
kurallarini ezberlemekten ibaret degildir; anlam insasinda etkin bir aractir, bilissel siirecleri devreye

sokmay1 ve kritik bir temel asamadan ge¢meyi gerektirir.

Gorev temelli dil 6gretimi (TBLT), sadece bilgiyi hedefleyen geleneksel yaklagimlardan farkl
olarak, becerileri gelistirmeye odakli, 6grenen merkezli bir yaklagim olarak tanimlanir (Bygate vd.,
2009). TBLT'nin temel amaci, 6grencilerin iletisimsel yetkinligini gelistirmek ve onlar1 anlam odakl
gorevlerle dil kullanimina tesvik etmektir (Ellis ve Shintani, 2014). Bu yaklasimda &grencilerin
edindikleri gorev dolayisiyla dilin anlammi yapilandirmalari beklenir; ancak Ogrenmenin
gerceklesmesi icin Ogrencinin dilin bigimsel yoniine de dikkat etmesi, ¢aba gOstermesi gerekir.
Richards ve Rogers (2001), bu gorevlerin 6grenenleri etkilesim kurmaya, uyarlamaya, yeniden ifade
etmeye ve denemeye tesvik ettigini, bunun da ikinci dil ediniminin temel unsurlar1 oldugunu 6ne

stirmektedir.
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Ogrenmenin duygusal boyutu egitimcilerin yaklasimin sekillendirdiginden, gorev temelli dil
Ogretimi yaygin olarak benimsenen bir yontem haline gelmistir. Bu yontem, dilin anlam boyutunu ve
siire¢ odakli 0grenmeyi tesvik etmektedir (Derakhshan, 2022). Willis (1996), gorev temelli dil
egitiminin Ogrencilerin belirli bir amaca ulasmak i¢in yabanc dili iletisim araci olarak kullandiklar:
smuf etkinlikleri oldugunu tanimlar. Nunan’a (2014) gore bu gorevler, 6grenenlerin kendilerini ifade
edebilmek icin yabanc dili kullanmalarim1 ve dilbilgisel yeterliklerine dikkat etmelerini gerektiren

etkinliklerdir.

Gorevlere katim ve siire¢ {izerine diisiinme, zihinsel gelisimi destekler; odak once stirecte,
sonra trlinde olur (Kohonen, 1992, s. 42). Cgrencilerin etkin katiimi 6n plandadir ve siireg
deneyimsel niteliktedir (Nunan, 2014, s. 13). Elahi-Shirvan ve Talebzadeh’e (2020) gore olumlu
psikolojinin  6grenci motivasyonunu, derse katilimini ve ogrenme siirecinden elde edilen
memnuniyeti artirdigr bilinmektedir gore kisisel gelisimi ve olumlu duygusal deneyimleri de

desteklemektedir.

Dewaele vd. (2019), 6grenme doyumunu iki tiirde smiflandirmaktadir: sosyal ve kisisel
doyum. Sosyal doyum, 6grenci 6zerkligini destekleyen ve duyarl bir 6gretmeni iceren ortamlardan
kaynaklanirken, kisisel doyum ozgiivenin gelismesi ve takim calismasi yoluyla bireysel hedeflerin
gerceklestirilmesini igerir. Boylelikle olumlu psikoloji hem duygusal iyi olusu hem de akademik

katilimi1 beslemektedir (Dewaele vd., 2019; Gregersen vd., 2019).

Gorev temelli dil 6gretimi, 6grencilerin giinlitk yasamda ihtiya¢ duyacaklar biligsel becerileri
gelistirmeyi hedefler (Nunan, 2014, s. 6). Bu yaklasimda ogrenciler belirli hedeflere ulasmak ve dili
islevsel olarak kullanmak tizere gorevlendirilir; gorevlerin karmagikligi ise yiiriitmeleri gereken
biligsel islemlere baglidir (Seedhouse, 1999). Sosyal yapisalcl 6grenme kuramlarina gore, dil 6grenimi
hem aktif hem de etkilesimsel bir siirectir; 6grencinin yogun zihinsel ¢aba gostermesi ve 6gretmen
veya diger ogrencilerle etkilesimde bulunmasi bagarinin anahtaridir (Kaufman, 2004; Steffe ve Gale,
1995; Vygotsky, 1978).

Oncelikle, Dewaele ve MacIntyre (2014) yabanc dil dgreniminde duygularin énemli bir
degisken oldugunu, ancak o6grenme zevkinin (FLE) kaygidan (FLCA) daha baskin oldugunu
gostermislerdir. Calismalar1 aymi zamanda iiretken bir siuf ortaminda en kritik unsurun
ogretmenlerin duygusal ve profesyonel becerileri ile akran destegi oldugunu ortaya koymustur.

Tarihoran vd. (2020), bir ¢alismasinda 6gretmen-6grenci iliskisine odaklanmis ve 6gretmen
empatisinin 6grencilerin kaygisini azaltarak derse katilhimi artirdiklarini vurgulamiglardir. Bulgular,
olumlu 6gretmen-6grenci iligskisinin o6grencilerin 6zgilivenini giiclendirdigini, kaygi diizeylerini
diistirdiigiinii ve motivasyonlarmi destekleyerek Ogrenme ortamma baghliklarmi artirdigim

gostermektedir.
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Buna ek olarak Gregersen ve Mercer (2022, s. 32-34) dil yeterliligi ile L2 motivasyonu arasinda
pozitif bir baglanti bulmuslardir. Cin’de 512 {iniversite 6grencisiyle yapilan anket sonucunda, dil

yeterliligi arttikca 6grencilerin FLE ve L2 motivasyon diizeylerinin de yiikseldigi goriilmiistiir.

Dewaele ve MacIntyre (2014) uzunlamasina bir ¢alismada FLE ve FLCA'min zaman i¢indeki
degisimini, motivasyon ve kisilik 6zellikleri ile iliskisini incelemislerdir. 55 iiniversite 6grencisi 14
hafta boyunca Ingilizce dersleri sonrasi FLE/FLA, motivasyon ve kisilik anketlerini doldurmustur.
Sonuglar, FLE'nin zaman i¢inde FLCA’ya gore daha degisken oldugunu ve motivasyon faktorleri (6r.
motive davranis) ile baz kisilik 6zelliklerinin (6rn. disadoniikliik) her iki duyguyu da etkiledigini
gostermistir.

Tim bu calismalar, kendi alanlarinda Onemli bulgular ortaya koymus ve cogunlukla
ogrencilerin duygularini ve motivasyonlarini bireysel diizeyde incelemistir. Buna karsin bu ¢alismada
pozitif psikoloji perspektifiyle 6grenme zevki (FLE), katilim (engagement) ve motivasyonun grup
caligmalariyla entegre bigimde Ingilizce egitimindeki olumlu yansimalari incelenmistir. Ayrica
arastirmada, yabanc dil siuf kaygisi (FLCA) ve yabanc dil 6greniminde keyif (FLE) cercevesinde

ogrencilerin grup ¢alismalarindaki deneyimleri ele alinmustir.

Dewaele ve MacIntyre (2016), yabanct dil 6greniminde o6grencilerin olumlu ve olumsuz
duygularmi ayr1 kavramlarla tanimlamaktadir. Foreign Language Enjoyment (FLE), 68rencilerin dil
Ogrenimi siirecinde yasadiklar1 seving, heyecan ve 6grenme zevki gibi yapic1 duygular ifade ederken;
Foreign Language Classroom Anxiety (FLCA), 6grencilerin siuf ortaminda hissettikleri gerilim ve
stres diizeyini belirtmektedir. Bu kavramlar, ogrencilerin motivasyon, katilm ve akademik
performanslar1 iizerinde belirleyici rol oynamakta olup, gorev temelli ve isbirlik¢i 6grenme
ortamlarinda FLE’in artirilmasi ve FLCA'nin azaltilmasiyla 6grenme siireglerinin desteklenebilecegini

gostermektedir (Dewaele ve Maclntyre, 2016; Fredrickson ve Joiner, 2002).

Yiiksek FLE, motivasyonu, katilimi ve 6grenme performansin artirir (Dewaele ve MacIntyre,
2016). Boylece grup etkilesiminin 6grencilerin olumlu duygularini giiglendirmedeki rolii arastirilmis
ve onceki calismalarla karsilastirmali olarak degerlendirilmistir. Bu baglamda, geleneksel 6grenme
yaklagimlarmin sinurhiliklarini agsmak ve 6gretmen adaylarimin gorev temelli grup calismalarmdaki
deneyimlerini derinlemesine incelemek hem egitimde yenilik¢i yontemlerin uygulanabilirligini hem
de ogrencilerin dil 6greniminde duygusal ve bilissel gelisimini anlamak agisindan biiyiik 6nem
tasitmaktadir.

Giintimiizde dil 6greniminde geleneksel yontemler c¢ogunlukla bireysel calismalar ve
O0gretmen merkezli yaklagimlan igerirken, 6grencilerin is birli§i yaparak ogrenmeleri ve 6zerklik
kazanmalar1 sinirli kalmaktadir (Pekrun, 2006). Bu durum, 6grencilerin smaifta fikir {iretmede ¢ekingen

davranmalarina, siirekli 6gretmenden onay beklemelerine ve sosyal etkilesim yoluyla 6grenme
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firsatlarmi kagirmalarina yol agmaktadir (Dewaele ve MacIntyre, 2016). Ayrica &grenciler, gecmis
deneyimlerinden kaynakli olarak tek basina calisma ve dogru-yanhs odakli geri bildirimlere
aligkindir; bu da grup calismalarinda aktif katilimi ve peer learning (akran 6grenimi) deneyimini

zorlastirmaktadir (Haataja, 2022; Willis, 1996).

Bu arastirma, dgretmen adaylarmin bireysel ve sosyal diizeydeki ogrenme deneyimlerini
anlamay1 ve gorev temelli etkinliklerin motivasyon, ozerklik ve is birligi tizerindeki etkilerini
belirlemeyi amaglamaktadir. Ayrica 6grencilerin gelecekteki sinif ortamlarini daha tiretken ve pozitif
hale getirmelerine katkida bulunmakta ve dil 6grenimi siiresince duygularindaki olumlu gelismenin
Oonemini vurgulamaktadir. Aragtirmanin sorulari, Ogretmen adaylarmmin gorev temelli grup
calismalarma katim sirasinda yasadiklari duygusal ve bilissel deneyimlere odaklanacak sekilde
belirlenmistir. Bu ¢ercevede arastirma sorulari ii¢ temel boyut tizerinden yapilandirilmistir (MacIntyre
ve Mercer, 2019).

1. Bireysel Deneyimlerden Alman Keyif: Ogrencilerin Ingilizce kullanarak ifade etme ve
bagar1 duygular: gibi bireysel deneyimlerinden aldiklar1 keyif.

2. Gorev Ogzelliklerinden Alinan Keyif: Gorevlerin ilgingligi, yenilik¢i yapisi ve beceri

gelistirme etkilerinin 6grencilerin motivasyonu ve katilimina etkisi.

3. Sosyal Etkilesimlerden Alman Keyif: Grup {iiyeleri ile etkilesim, empati, takdir gorme ve

takim caligsmasindan elde edilen olumlu duygularin 6grenme siirecine katkisi.

Bu yapi, hem ogrencilerin kendi deneyimlerini hem de sosyal ve gorev temelli boyutlar
ayrmtili bir bicimde incelemeyi miimkiin kilmakta ve 6gretmen adaylarimin gelecekte kendi smuf
ortamlarini daha etkili, isbirlik¢i ve pozitif bir hale getirmelerine 151k tutmaktadar.

Bu baglamda, Ingilizce Dili ve Edabiyati Béliimiinde &grenim gdren son sinuif dgrencilerinin
gorev temelli grup calismalarinda yasadiklari deneyimler ve bu siirecte ortaya ¢ikan olumlu
duygularin O0grenmeye etkileri daha ayrmtili olarak incelenmek iizere arastirma sorulari
belirlenmisgtir.

e Ogretmen adaylar, bireysel gorev performanslar sirasinda keyif deneyimlerini nasil

tanimlamaktadir?

e Ogretmen adaylarinin keyif aldiklari gérevlerin &zellikleri nelerdir?

e Ogretmen adaylari, grup gorevlerini gerceklestirirken bireysel gorevlerden farkl

olarak hangi duygular1 yasamaktadir?
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Yontem
Aragtirma Deseni

Bu calisma, nicel arastirma yontemlerinden betimleyici arastirma deseni kullarularak
yuriitilmiistiir. Betimleyici desen, arastirma konusunu dogal ortaminda gozlemleyerek mevcut
durumu nesnel bicimde agiklamay1 saglar (Creswell, 2014; Karasar, 2020).

Bu aragtirmada, gorev temelli grup calismalarmin Ingilizce dgretmeni adaylarmin olumlu
duygularma ve Ogrenme deneyimlerine etkisi incelenmistir. Gorev temelli grup c¢alismalars,
katillmalarin yalrizca biligsel degil, aynm1 zamanda duyussal siireclerini de desteklemektedir. Grup
ortaminda gerceklestirilen gorevler araciligiyla 6gretmen adaylar1 basari, motivasyon, aidiyet, giiven,
eglence ve is birligi gibi farkli olumlu duygular1 deneyimleme firsat1 bulmaktadir. Bu durum, olumlu
duygularin gesitlenmesine ve islevsel hale gelmesine katki saglamaktadir.

Dolayistyla gorev temelli grup ¢alismalari, yalnizca 6grenme ¢iktilarinin gelisimini degil, aym
zamanda Ogretmen adaylarinin kendi 6grenme siireglerine iliskin farkindaliklarinin artmasini da
desteklemektedir. Bu yoniiyle betimleyici desen, gorev temelli grup c¢alismalarmin katilimcilarin
duygusal ve deneyimsel boyutlarina etkilerini nesnel bicimde ortaya koymay1 miimkiin kilmaktadar.
Evren ve Orneklem

Katilimeilar, Istanbul’daki bir vakif {iniversitesinin Ingiliz Dili ve Edebiyat: Béliimiinde
O0grenim goren 42 son simf Ogrencisinden olusmaktadir. Arastirmanin amaci dogrultusunda,
gelecekteki siniflarinda 6grenci odakli ¢alismalar yapmaya motive olmalar1 ve belirli yas araliginda
olmalar1 kriter alinarak amagh 6rnekleme yontemi kullanilmistir. Ayrica katilimcilara kolay ulasim
saglanabilmesi nedeniyle calismaya dahil edilmeleri pratik bir gerekce olarak degerlendirilmistir

Bu ogrenciler, arastirmanin amacma uygun olarak ozellikle secilmistir; clinkii 6gretmenlik
meslegine baslamadan hemen 6nce gorev temelli 6grenme yontemlerini deneyimleme ve bu siiregte
yasadiklar1 duygulari degerlendirme agisindan kritik bir konumdadirlar. Calisma grubunun bu
ozelligi, elde edilen verilerin hem teorik hem de uygulamali 6gretmen egitimi alanyazinina katki
yapmasini saglamaktadar.

Gorev temelli grup calismalari, 6grencilerin hem dil becerilerini hem de sosyal etkilesimlerini
gelistirmelerine olanak tanimustir. Bu siirecte katithmalar is birligi yapmayi, fikir alisverisinde
bulunmay1 ve grup iiyelerinin gii¢lii yonlerinden yararlanmayi deneyimlemislerdir. Ayni zamanda,
aday 6gretmenler kendi duygularinin 6grenme stirecine etkisini gézlemleme ve 6gretim yontemlerini

daha elestirel bir bakis agisiyla degerlendirme firsat1 elde etmislerdir.
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Arastirma, ilgili tiniversitenin Etik Kurulundan 19.12.2024 tarihli ve 2024/13 sayil1 onayz ile
yuriitilmiistiir. Katilimcilardan bilgilendirilmis goéniillii onam formu temin edilmis ve verilerin
gizliligi saglanmisgtir.

Katilimailar, 6niimiizdeki y1l mezun alacak 6grenciler olmalari nedeniyle segilmistir. Boylece
aragtirmanin bulgularmin dogrudan 6gretim siireclerine katki saglamasi hedeflenmistir. Katilimcilar
e-posta yoluyla gonderilen Google Form araciligiyla davet edilmis ve katilim tamamen goniilliilitk
esasma dayali olmustur. Veri toplama siireci smav haftasina denk geldigi igcin 100 6grenciye
ulagilmasina ragmen yalnizca 42 6grenci yanit vermistir.

Katilmalarin tamami kadindir. Bu durum Tiirkiye’de 6gretmenlik mesleginde kadinlarin
yliksek oranda temsil edilmesiyle ortiismektedir. Katiimcilar 22-24 yas aralifinda olup farkl sosyo-
ekonomik ve kiiltiirel gegmislerden gelmektedir. Gelecekteki siniflarinda 6grenci odakli ¢alismalar
yapmalarina motive etmek amaciyla segilmislerdir.

Veri Toplama Araglan

Aragtirmada, Ogretmen adaylarinin gorev temelli grup calismalari sirasinda yagsadiklar
deneyimleri 6l¢mek amaciyla “Gorev Temelli Grup Calismalar1 Anketi” kullamilmistir. Anket {ig
boyuttan olusmaktadir:

1. Bireysel Deneyimlerden Alinan Keyif

2. Gorev Ozelliklerinden Alian Keyif

3. Sosyal Deneyimlerden Alman Keyif

Arastirma sorular1 agik uglu sorulardir; ankette bunlara karsilik gelen kapali uglu sorular
verilmistir. “Kendi Ifadem” boliimiinde ise katiimcilarn duygu ve goriiglerini ifade etmeleri
saglanmistir. Bu sayede nicel sorularla rakamsal bulgular da elde edilmistir

Anketin gelistirilme siirecinde alanyazin taramasi yapilmis ve Yabanci Diller Boliimiinden {ig
akademisyenle is birligi icinde hazirlanmistir. Bu stirecte akademisyenlerin onerileri dogrultusunda
bazi ifadeler daha anlasilir hale getirilmis, soru siralamasi optimize edilmis ve agik uglu sorular
katilimailarin kisisel goriislerini daha iyi ifade edebilecegi sekilde yeniden diizenlenmistir. Boylece
icerik gegerliligi desteklenmistir (Dewaele ve MacIntyre, 2016; Fredrickson ve Joiner, 2002; Maclntyre
ve Mercer, 2019; Pekrun, 2006). Katilimcilar, Istanbul’daki bir vakif tiniversitesinin ingiliz Dili ve
Edebiyat1 Boliimiinde 6grenim goren 42 son sinif 6grencisinden olusmaktadir. Arastirma, gelecekteki
smiflarinda 6grenci odakli ¢alismalar yapmaya motive olmalar1 ve belirli yas araliginda olmalar
kriterleri g6z oOniinde bulundurularak amagh Ornekleme yontemi ile yiriitiilmiistiir. Ayrica
katilimcilara kolay ulasim saglanabilmesi nedeniyle ¢alismaya dahil edilmeleri pratik bir gerekce

olarak degerlendirilmistir.
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Bu c¢alismada pilot ¢alisma uygulanmamustir; ancak anket, alanyazin taramasi ve ingﬂiz Dili
ve Edebiyati Boliimii Ingilizce Ogretmenligi Programindan deneyimli {i¢ akademisyenin goriigleri
dogrultusunda gelistirilmis, siipervizor tarafindan incelenmis ve igerik gecerliligi saglanmistir. Bu

nedenle, anketin giivenilirligi ve gecerliligi, pilot calismaya gerek kalmadan desteklenmistir.

Anket, yazili olmasi nedeniyle katilimcilara sorular1 tekrar inceleme imkarn tanimis, kimlik
bilgileri istenmediginden ise daha objektif ve giivenilir veriler elde edilmistir. Ayrica arastirmacmnin

cevaplar tizerindeki etkisi en aza indirilmistir (Biiyiikoztiirk, 2005).
Veri Analizi

Nicel veriler, katihimcilarin gorev temelli grup calismalarma iliskin deneyimlerini betimlemek
ve mevcut durumu ortaya koymak amaciyla analiz edilmistir. Bu dogrultuda betimsel istatistikler
(frekans ve yiizde dagilimlar1) kullanilmistir. Betimsel analiz, verilerin anlasilir bigimde sunulmasiru
ve katilimailarin bireysel deneyimlerinden, gorev 6zelliklerinden ve sosyal etkilesimlerden aldiklar

keyif diizeylerinin ortaya konmasini saglamaktadir (Creswell, 2014; Patton, 2015).

Ayrica agik uglu sorular aracihigiyla katilimcailar kendi deneyimlerini 6zgilin bicimde ifade
etme firsat: bulmus, bu da bireysel farkliliklarin ve kisisel algilarin ortaya ¢ikmasina imkan tanimistir.
Acik uclu yarutlar, ierik analizi yontemiyle incelenmistir. Icerik analizi dort asamada yuriitilmiistiir:
(1) verilerin kodlanmasi ve anlamli birimlerin ¢ikarilmasi, (2) benzer kodlarin kategorilere
doniistiiriilmesi, (3) kategorilerin temalara ayristirilmas: ve (4) temalarin yorumlanarak alanyazinla
karsilastirilmasi (Yildirim ve Simsek, 2018). Bu asamalar nitel arastirmalarda yaygin olarak kullanilan
bir siirectir. Kodlama siireci iki aragtirmaci tarafindan bagimsiz yiiriitiilmiis, ortaya ¢ikan farkliliklar
tartisilarak ortak karara varilmigtir. Boylece analiz siirecinin giivenilirligi artirilmagtir.

Bulgular
Aragtirma sorulari, 6grencilerin bireysel ve grup gorevlerinde yasadiklar: keyif ve duygular
anlamak tizere c¢alismay1 yonlendiren sorular olarak belirlenmistir; 6grencilerden bu sorulara
dogrudan yamit alinmas: amaglanmamustir. Bu yanitlar1 elde etmek igin 6grencilerin mutluluk,
motivasyon ve ozgiiven diizeylerini 6lgen ¢oktan se¢meli (kapali uglu) sorular tasarlanmistir. Kapali
uglu sorular, her bir aragtirma sorusuna dolayl olarak karsiik gelmekte ve Ogrencilerin gorev
deneyimleri ile duygusal tepkilerini kapsamli bir sekilde degerlendirmeye olanak saglamaktadir. Acitk

ugclu sorulara katilim sinirli olmus, ancak bu durum verilerin biitiinliigiinii etkilememistir.

Tablo 1. Gorev Katiliminda Kendi Kendine Keyif Alma Diizeyleri (Task Enjoyment — Self)

Gorev Keyif Alma Durumu N Yiizde (%)
Fikirlerimi Ingilizce kullanarak ifade ettigim igin bagariy1 hissettim. 20 476
Birgok ilging seyi sundugum igin keyif aldim. 16 38,1
Digerlerinden gelecek degerli yorumlar1 merakla bekledim. 3 7,2
Kendi ifadem 3 7,1
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Tablo 1 incelendiginde katilimcilarin %47,6’smin fikirlerini Ingilizce kullanarak ifade ettikleri
i¢in basar1 duygusu hissettikleri goriilmektedir. %38,1i bir¢ok ilging seyi sunduklari i¢in keyif aldigini
belirtmis, %7,2’si digerlerinden gelecek degerli yorumlar1 merakla beklemis ve %7,1’i kendi ifadesini
yazarak siirece katkida bulunmustur. Katilimcilar birden fazla segenegi isaretleyebildikleri igin
ylizdelerin toplami %100'(i ge¢gmemektedir. Bu bulgular, aday Ogretmenlerin gorevler sirasinda

bireysel olarak deneyimledikleri keyif diizeylerini gostermektedir.

Tablo 2. Gorevden Keyif Alma — Sosyal Boyut (Task Enjoyment — Social)

Gorev Keyif Alma Durumu N Yiizde (%)
Grup g¢aligmalarina katildigim igin keyif aldim. 25 59,6
Smuf arkadaglarimin katkilarini gérmek hosuma gitti. 10 23,6
Ortak bir proje {izerinde caligmak motive etti. 5 11,9
Kendi ifadem. 2 48

Tablo 2'ye gore katithmalarm %59,5'i grup calismalarma katildigy igin keyif aldiklarm
belirtmistir. %23,8’i sinif arkadaslarimin katkilarini gérmekten hoslandigini ifade etmis, %11,9'u ortak
bir proje tizerinde ¢alismanin motive edici oldugunu belirtmis ve %4,8i diger sosyal etkilesimlerden
keyif aldigin ifade etmistir. Bu tablo, 6grencilerin grup calismalar1 ve sosyal etkilesimler sirasinda

yasadiklari keyif diizeylerini ortaya koymaktadir.

Tablo 3. Gérevden Keyif Alma — Gérev Ozellikleri (Task Enjoyment — Characteristic)

Gorev Keyif Alma Durumu N Yiizde (%)
Gorev ilging ve merak uyandiriciydi. 22 52,4
Gorev bana uygun bir zorluk seviyesindeydi. 12 28,6
Gorevde yaratict olma firsat1 buldum. 6 14,3
Kendi ifadem 2 47

Tablo 3'te, katimalarin %52,4ii gorevin ilging ve merak uyandiricr oldugunu belirtmis,
%28,6’s1 gorevin kendilerine uygun bir zorluk seviyesi sundugunu ifade etmistir. %14,3'ti gorevde
yaratic1 olma firsatt buldugunu belirtmis ve %4,7’si diger 6zelliklerden keyif aldigim ifade etmisgtir.
Katilimailar birden fazla segenegi isaretleyebildikleri igin yiizdelerin toplami %100t gegmemektedir.
Bu bulgular, aday Ogretmenlerin gorevlerin Ozelliklerinden kaynaklanan keyif diizeylerini

gostermektedir.

Aragtirmanin sonuglari, gorev tabanl etkinliklerin aday Ogretmenler arasinda is birligini
tesvik ettigini, motivasyonu artirdigini ve sosyal etkilesimi destekleyerek gorev siirecine aktif katilim
sagladigini gostermistir. Katilimcilarin %47,6’s1 Ingilizcede kendini ifade etmekten keyif aldigim
belirtmistir; bu bulgu, Erten ve Altay’in (2009) ortaokul ve lise 6grencilerine yonelik arastirmalariyla
uyumludur. Katilmailarin %38,1'i simif arkadaslarma sunum yapmaktan memnuniyet duyduklarim
ve bu siirecte motivasyon kazandiklarmi ifade etmistir; bu bulgu, Dérnyei'nin (1997) motivasyon ve
ogrencilerin ilgi duyduklar1 konularin 6grenme tizerindeki etkisini ele aldig1 ¢alismasiyla paralellik

gostermektedir.
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Katilmailarin %66,7’si bu gorevler araciifiyla yeteneklerinin gliclendigini belirtmis; bu
sonug, Deci ve Ryan'in (2000) zorluk ve 6z-yeterlik kavramlarinin bireylerin igsel motivasyonlarin
etkiledigini vurgulayan bulgulariyla uyumludur. Agik uglu sorular1 yanitlayan aday 6gretmenlerin
oran1 %9,3'tiir ve bu oran, ¢oktan se¢meli yanitlarla benzer egilim gostermektedir (Aligi ve Hayes,
2025). Liu vd. (2024) tarafindan yapilan bir ¢alismada, deney grubundaki 53 katilimcidan 44t (%83)

gorev tabanl 6gretim sirasinda daha olumlu duygular yasadiklarmi bildirmistir.

Bu tablo sonuglari, grup calismalari ve smiftaki pozitif duygularin Ingilizce dgreniminde
anlaml katkilar sagladiginmi gostermektedir. Katilimailar, gorev temelli etkinlikler sirasinda is birligi
icinde hareket ederek ortak bir hedefe odaklanmis ve bu hedef dogrultusunda dili aktif olarak
kullanmuglardir. Ogrenciler, gorevleri tamamlarken yalnizca kitaplardan veya drille 6grenilen
ifadeleri tekrarlamak yerine dogal baglamda ve kendi deneyimleri dogrultusunda gerekli dil
yapilarm iiretmek zorunda kalmigtir. Bu durum, 6grencilerin dili kullanim yoluyla deneyimlemesini
saglayarak bir tiir “dile maruz kalma” ortami yaratmakta ve 6grenmenin hem anlamli hem de kalict

olmasina katkida bulunmaktadar.

Dolayisiyla gorev temelli grup ¢alismalari, pozitif psikoloji ile birlestiginde 6grenme ortamin
iiretken, olumlu ve destekleyici bir ig birligine dontistiirmekte; 6grencilerin motivasyon, katihm ve dil

kullanimini artirmaktadir (Dewaele vd., 2019; Maclntyre ve Mercer, 2019).
Sonug¢

Ingilizce 6gretmenligi egitimi goren 42 son smif dgretmen adaymin verilerinin analizi, gérev
temelli etkinliklerin aday 6gretmenler arasinda is birligini tesvik ettigini, motivasyonu artirdigini ve
sosyal etkilesimi destekleyerek gorev siirecine aktif katilim sagladigim gostermektedir (Dewaele ve
MacIntyre, 2016; MacIntyre ve Mercer, 2019). Katihimcilarin ¢ogunlugu grup gorevleri sirasinda basari
duygusu yasamis, hem bireysel performanslarindan hem de is birligi yoluyla kazandiklar
becerilerden keyif almigtir. Bu durum, 6grencilerin 6grenme siireglerinde 6zerklik ve sorumluluk
duygusunu giiclendirmis ve akran 6grenimi deneyimlerini desteklemistir (Richards ve Rodgers, 2001;

Seligman ve Csikszentmihalyi, 2000).

Katihimeilarin Ingilizcede kendini ifade etmekten keyif aldigini, smif arkadaslarma sunum
yapmaktan memnuniyet duydugunu c¢ogunlugu ise gorevler aracilifiyla yeteneklerinin gii¢clendigini
ifade etmistir (Deci ve Ryan, 2000; Dornyei, 1997; Erten ve Altay, 2009). Acik uglu sorulara yanit
verenlerin oranmi diisiik olup bu oran coktan se¢meli yanitlarla benzer egilim gostermektedir.
Ogrenciler yazilarinda grup calismasinda kendine giiven hissinin artigmni ve arkadaslari ile
calismanin motive edici bir durum oldugunu belirtmiglerdir (Aligi ve Hayes, 2025). Gorev temelli
grup calismalari, Ogrencilerin dili dogal baglamda ve kendi deneyimleri dogrultusunda

kullanmalarm saglayarak 6grenmenin hem anlamli hem de kalici olmasina katkida bulunmustur

3205



Kokler & Bulut TEBD, 2025, 23(3), 3194-3215

(Dewaele vd., 2019; MacIntyre ve Mercer, 2019). Bu siirecte 6grenciler, yalnzca kitaplardan veya drille
Ogrenilen ifadeleri tekrar etmek yerine, is birligi icinde ortak bir hedefe odaklanarak dil yapilarmi

uretmek zorunda kalmislardir.

Bulgular, olumlu psikolojinin Ogrenme siireclerine entegrasyonunun, Ogrencilerin
motivasyonunu, derse katilimini ve olumlu duygusal deneyimlerini artirdigim ortaya koymaktadir
(MacIntyre ve Mercer, 2019; Seligman ve Csikszentmihalyi, 2000). Ortak c¢alismalar ve grup
paylasimlar1 yoluyla edinilen deneyimler, olumlu duygularin 6grenme siirecinde belirleyici bir rol

oynadigini gostermektedir.

Arastirmanin sinirlhiliklart arasinda kiigiik orneklem boyutu, smav donemlerinde diisiik
katilim ve e-posta yoluyla uygulanan anketler yer almakta olup bu durum elde edilen bulgularin
genellenebilirligini simirlamaktadir (Creswell, 2014). Gelecek arastirmalarda, bu simrhiliklarin
iistesinden gelmek icin daha genis ve farkli 6grenci gruplarmi kapsayan ¢ok merkezli ¢alismalar
onerilmektedir. Ayrica olumlu psikolojinin gorev temelli 6grenmeye entegrasyonunu daha ayrintili
incelemek amaciyla nitel yontemler ve karma yontemlerin kullanilmasi, 6grencilerin duygusal
deneyimlerini ve 6grenme siireclerini daha derinlemesine anlamaya katk: saglayacaktir (Patton, 2015;

Pekrun, 2006).

Son olarak 6gretmen adaylarinin kendi gelecekteki sinif ortamlarini daha iiretken, isbirlikgi ve
pozitif hale getirebilmeleri i¢in yapilandirilmis grup calismalar1 ve oOzerk Ogrenme firsatlarinin

artirillmasi 6nerilmektedir.
Tartisma ve Oneriler

Bu arastirmanin bulgulari, gorev temelli 6grenmenin (TBL) pozitif psikoloji (PP) ilkeleriyle
birlestiginde yabanci dil 6grenme siirecinde hem bilissel hem de duyussal boyutlarda énemli katkilar
sundugunu gostermektedir. Katihimcilarin Ingilizcede kendini ifade etmekten keyif aldiklarini
belirtmesi, 6grenme siirecinde pozitif duygularin motivasyonel gii¢ oldugunu ortaya koymaktadir
(Fredrickson, 2001). Benzer sekilde, 6grencilerin sinuf arkadaslarma sunum yapmaktan memnuniyet
duymalari, 6grenme ortaminda sosyal etkilesim ve is birliginin 6nemini gostermektedir (Dornyei,
1997). Bu bulgu, isbirlik¢i 6grenmenin 6grencilerde hem biligsel gelisim hem de sosyal bag kurma
agisindan giliclii etkiler yarattigini vurgulayan ¢alismalarla uyumludur (Haataja, 2002). Katilimcilarin
yeteneklerini  gelistirdiklerini ifade etmeleri, Deci ve Ryan’in (2000) 06z belirleme
kuramindaki 6zerklik, yeterlik ve iligkisellik boyutlarinin 6grenme motivasyonu {izerinde ne kadar

belirleyici oldugunu desteklemektedir.

Ote yandan agik uglu sorulara yalnizca sinuirl sayida 6grencinin yanit vermesi, yazili ifade

konusundaki isteksizlikleri veya sinav donemi gibi baglamsal etkenlerden kaynaklanabilir. Bu durum,
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kiiclik Orneklem boyutuyla birlestiginde, ¢alismanin genellenebilirligini simirlamaktadir (Creswell,
2014).

Aragtirma bulgulari, gorev temelli etkinliklerin 6gretmen adaylarmnmn kisisel doyumunu ve
sosyal katihmimi artirdigini; motivasyon ve katilimin hem baglamsal etkenlerden hem de bireysel
farkliliklardan etkilendigini gostermektedir (Liu vd., 2024; Zhang vd., 2020).

Genel olarak elde edilen sonuglar alanyazinla tutarhdir. Gorev temelli 6grenme, olumlu bir
o0grenme ortaminda dil 6grenimini mekanik alistirmalarin 6tesine tasiyarak anlamli, baglama dayal
ve Ogrencinin duygusal katilimini igeren bir siire¢ haline getirmektedir (Richards ve Rodgers, 2001;
Willis, 1996). Bulgular, grup temelli etkinliklerin 6gretmen adaylarmin mutluluk, motivasyon ve
ozgilivenini artirdigimi gostermektedir. Bu durum, pozitif psikoloji yaklagimimin 6gretmen egitiminde
etkili bir arag¢ olarak kullarlabilecegini ortaya koymaktadir. Ogretmen adaylarmin grup
calismalarmdan duyduklart memnuniyet ve katihm, gelecekteki sinuf ortamlarinda 6grenci odakl ve
igbirlikgi yontemlerin uygulanabilirligini desteklemektedir. Bu bulgular, o6gretmen egitim
programlarinda grup temelli etkinliklerin sistematik olarak planlanmasi gerektigini ve pozitif
psikoloji ilkelerinin ders tasarimina entegre edilmesinin hem Ogretmenlerin hem de 6grencilerin
olumlu duygusal deneyimlerini gii¢glendirecegini gostermektedir. Ayrica 6gretmen adaylarinin kendi
deneyimlerini yansitabilecekleri agik wuglu etkinliklerin ve yansitict uygulamalarin egitim

programlarina dahil edilmesi, 6grenme siirecinin desteklenmesine katki saglayabilir.
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Extended Summary

Positive Psychology (PP) has become increasingly influential in foreign language education
due to its focus on learners’ emotional well-being and personal development. Rooted in the work of
Seligman and Csikszentmihalyi (2000), PP emphasizes cultivating positive emotions, resilience, and
strengths rather than merely addressing deficiencies or negative experiences. In the context of
language learning, this approach underscores how learners’ enjoyment, motivation, and self-
confidence can enhance acquisition (McIntyre et al., 2021). Richards and Smith (2010) highlight that
language learners experience a wide range of emotions throughout the learning process, with both

positive and negative affect influencing engagement and performance.

Recent studies explore the full spectrum of learner emotions, including enjoyment, curiosity,
and engagement (Dewaele and Maclntyre, 2014). Even in enjoyable tasks, minor obstacles or the social
presence of peers can trigger anxiety, showing the dynamic interplay of positive and negative

emotions in second language acquisition (SLA).

Task-based language teaching (TBLT) offers a framework in which PP can be integrated.
Learners engage in meaningful communicative tasks prioritizing fluency and interaction over
grammatical perfection (Prabhu, 1987; Willis, 1996). Task-Based Language Teaching places meaningful
communication at the core of instruction, requiring learners to use language in real contexts. Willis
(1996) emphasizes that task cycles promote authentic interaction, risk-taking, and problem-solving, all

of which strengthen communicative competence. Richards and Rodgers (2001) also argue that tasks
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encourage learners to focus on meaning first while remaining aware of linguistic form. This learner-
centered approach encourages risk-taking, collaboration, and problem-solving, all of which are
associated with increased enjoyment and motivation. Teachers act as facilitators who design tasks,
scaffold learning, and create a positive classroom climate that supports linguistic development and

emotional well-being (Richards and Rodgers, 2001).

Positive emotional experiences link to cognitive outcomes. According to Krashen’s (1981)
affective filter hypothesis, high anxiety can block input, whereas positive emotions facilitate
processing, engagement, and retention. Positive emotions do not only enhance motivation; they also
improve cognitive processing. Fredrickson and Joiner (2002) demonstrated that positive affect
broadens attention and strengthens problem-solving skills, creating upward spirals of well-being. In
line with this, MacIntyre and Gregersen (2012) argue that positive emotional states help learners
attempt new structures and retain linguistic input more effectively. Similarly, MacIlntyre and
Gregersen (2012) note that learners experiencing positive emotions are more willing to attempt new
linguistic structures and participate actively, reinforcing both short-term performance and long-term
retention. This underscores the importance of integrating PP into language instruction.

Collaborative learning theory complements PP by emphasizing social interaction and
metacognitive engagement (Haataja, 2022). In group work, learners practice the target language and
develop interpersonal skills, empathy, and self-regulation, enhancing emotional well-being and
learning outcomes. Task-based group activities combined with PP improve learners’ happiness, self-
confidence, motivation, and satisfaction during language learning (Richards and Rodgers, 2001).

Implementing TBLT in a PP-informed classroom involves specific teacher and learner roles.
Teachers select and sequence tasks, prepare learners through scaffolding, and raise consciousness
about linguistic forms and communication strategies (Richards and Rodgers, 2001). Learners
participate in groups, monitor performance, and engage in risk-taking to solve communicative
problems. This strengthens linguistic skills and affective dimensions, promoting holistic language
development (Willis, 1996).

Classroom environment critically impacts learner outcomes. Positive climates with supportive
teacher-student relationships, well-structured spaces, and meaningful interaction correlate with
increased motivation, engagement, and resilience (Khajavy et al., 2018). Learners demonstrate higher
self-confidence, stronger social skills, and greater willingness to take risks. Teacher emotional
intelligence (EI) influences the creation of such climates, affecting creativity, innovation, classroom
management, and pedagogical effectiveness (Dewaele and Mercer, 2018).

Individual learner characteristics also shape experiences. Academic motivation and

engagement predict success; motivated learners in language tasks exhibit higher achievement and
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persistence. Positive affect, including enjoyment and enthusiasm, directly and indirectly influences
motivation and learning outcomes. Grit and perseverance sustain effort in challenging tasks,
enhancing language acquisition (Dornyei, 1997).

Given the emphasis on learners’ affective and social experiences, empirical research is needed
on integrating PP within TBLT. Task-based positive classroom environments in university English
courses remain underexplored. This study examines how PP-informed practices enhance linguistic
and emotional outcomes through structured tasks, teacher facilitation, and collaborative work,

investigating how positive emotions, motivation, and engagement contribute to effective learning.

This study investigated the influence of Positive Psychology on learners’ emotions and
engagement during task-based group work in a university English course. A total of 42 final-year
students from the Department of English Language and Literature at a foundation university
participated. Participants were selected using purposive sampling to ensure prior experience with
group tasks. Data were collected via a multiple-choice questionnaire covering emotional responses,
perceived motivation and engagement, and self-confidence in collaborative learning. The
questionnaire was based on prior studies on Positive Psychology and Foreign Language Enjoyment

(Dewaele and MacIntyre, 2014).

Group work activities involved small groups completing communicative tasks on speaking
and discussion. Teachers facilitated activities with scaffolding, pre-task instructions, and continuous
feedback, while fostering a positive environment with humor, cooperation, and respectful
communication. Learners actively participated, monitored performance, and took risks in language

output.

Analysis revealed a strong link between PP principles and learners’ emotional, cognitive, and
social engagement. Most participants reported increased enjoyment, self-confidence, and motivation
in collaborative tasks. Positive teacher behaviors —encouragement, empathy, recognition —enhanced
willingness to participate and experiment, aligning with teachers as “emotional thermostats” (Arnold,
2020; Dewaele, 2015b). Collaboration allowed learners to take risks, try new structures, and feel more

confident.

Positive emotions during tasks were associated with improved cognitive outcomes. Learners
experiencing enjoyment retained input better, engaged in problem-solving, and showed creativity.
This supports the affective filter hypothesis (Krashen, 1981) and PP, highlighting that positive
emotions enhance learning efficiency and retention (MacIntyre and Gregersen, 2012). Group work also
developed social skills, empathy, cooperation, and peer support, promoting a holistic approach.

Collaborative tasks increased enjoyment, motivation, engagement, and achievement. Teachers are
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recommended to apply PP strategies in group activities. Future studies could expand samples, use
pre- and post-test designs, and report validity and reliability analyses.

Integrating PP into task-based group learning enhances emotional well-being, motivation, and
engagement in SLA. Supportive, empathetic teacher behaviors influence students’ willingness to
participate, take risks, and sustain effort. Positive emotions facilitate cognitive processing, retention,
and long-term development, confirming PP and Krashen’s predictions. Structured collaborative
activities promote linguistic and psychosocial development. Group work with peer and teacher
support enhances FLE, self-confidence, and satisfaction.

Overall, integrating Positive Psychology with TBLT creates a learning environment where
learners feel safe, supported, and intellectually stimulated. Deci and Ryan’s (2000) self-determination
theory explains that autonomy, competence, and relatedness foster deeper intrinsic motivation—
outcomes clearly reflected in the learners’ responses in this study. These findings confirm that
emotionally supportive, collaborative tasks lead to more sustainable engagement and achievement.

Practically, educators should integrate PP strategies into TBLT by:

1. Designing tasks encouraging risk-taking and collaboration.

2. Providing scaffolding, feedback, and emotional support to moderate anxiety and increase

motivation.

3. Creating a classroom climate valuing empathy, humor, and positive peer interactions.

4. Promoting reflective activities to help learners recognize progress and achievements.

This study provides evidence for the synergistic effect of PP and TBLT in fostering effective
learning and emotional well-being. Addressing learners’ affective, cognitive, and social needs enables
engaging, productive, and resilient learning environments, equipping students with linguistic

competence, confidence, motivation, and interpersonal skills for lifelong language learning.

Arastirmacilarin Katki Orani Beyani

Bu aragtirmanin planlanmasi, yiiriitiilmesi ve yazili hale getirilmesinde arastirmacilar esit

oranda katki saglamustir.

Destek ve Tesekkiir Beyani

Bu arastirmada herhangi bir kurum, kurulus ya da kisiden destek alinmamustir.

Catisma Beyani

Arastirmacilarin arastirma ile ilgili diger kisi ve kurumlarla herhangi bir kisisel ve finansal

catismasi yoktur.
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