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Bu calismada 6gretmen adaylarmin es zamanli gevrim ici derslerde bilissel, sosyal ve
Ogretimsel buradaliklariin ortaya koyulmasi ve bu bilesenler arasindaki iliskinin
belirlenmesi amaglanmaktadir. Arastirma, 2024-2025 akademik yillan1 giiz déneminde
Ankara ilinde bir devlet iiniversitesinde c¢evrim i¢i es zamanli okutulan egitim bilimleri
derslerinde gerceklestirilmistir. Calisma grubu toplam 496 Ogrenciden olusmaktadir.
Aragtirmada karma yontem kullanilmistir. Nicel veriler Sorgulama Toplulugu Algisi Olgegi,
nitel veriler ise arastirmaci tarafindan gelistirilen yar1 yapilandirilmis goriisme formu ile
elde edilmistir. Nicel basamaktan elde edilen bulgulara gore 6grencilerin biligsel, 6gretimsel
ve sosyal buradaliklar1 “yiiksek” diizeyde bulunmustur. Bilissel ve sosyal buradalik
arasinda orta diizeyin {izerinde, 6gretimsel ve sosyal buradalik arasinda orta diizeyde,
bilissel ve 6gretimsel buradalik arasinda ise orta diizeyin tizerinde pozitif ve anlamli iligkiler
oldugu bulunmustur. Nitel basamaktan elde edilen bulgulara gore 6gretmen adaylarinin
bilissel, sosyal ve dgretimsel buradaliklarina iliskin genel olarak olumlu goriislere sahip
olduklari belirlenmistir. Elde edilen sonuglarin ¢evrim igi egitim tasarimlarina yol
gosterecegi diistintilmektedir.
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This study aims to reveal the cognitive, social, and instructional presence of preservice
teachers in synchronous online courses and to determine the relationship among these
components. The research was conducted in online synchronous educational sciences
courses at a state university in Ankara during the fall semester of the 2024-2025 academic
year. The study group consisted of 496 students. A mixed method was used in the study.
Quantitative data were obtained using the Community of Inquiry Survey, while qualitative
data were obtained using a semi-structured interview form developed by the researcher.
According to the findings obtained from the quantitative stage, the students' cognitive,
instructional and social presence were found to be at “high” levels. It was found that there
was a positive and significant relationship above the moderate level between cognitive and
social presence, a moderate level between instructional and social presence, and a moderate
level between cognitive and instructional presence. According to the findings obtained from
the qualitative stage, it was determined that teacher candidates generally had positive views
regarding their cognitive, social, and instructional presence. It is believed that the obtained
results will guide online education designs.

Makale Tiirii

Arastirma

Onerilen Atif

Haymana, B. & Giirlen, E. (2026). Ogretmen adaylariin gevrim igi eszamanl derslerde dgretimsel, biligsel ve

sosyal buradaliklarinin incelenmesi. TEBD, 24(1), 622-645. https://doi.org/10.37217/tebd.1772333



https://doi.org/10.37217/tebd.1772333
https://orcid.org/0000-0002-1043-2259
https://orcid.org/0000-0002-1043-2259
mailto:burcugh8@gmail.com
https://orcid.org/0000-0002-1719-9840
https://orcid.org/0000-0002-1719-9840
mailto:eda.gurlen@gmail.com

Haymana & Giirlen TEBD, 2026, 24(1), 622-645

Giris

Teknolojide yasanan gelismeler c¢evrim igi egitimin yiiksekogretimdeki Snemini giderek
arttirmaktadir. Egitim teknolojilerindeki gelismeler, 6gretmenlerin sahip olmasi gereken ozellikleri
doniistiirmekte ve mesleki gelisimlerine yardimci olmaktadir (Organisation for Economic Co-
operation and Development [OECD], 2019). Covid-19 salgminin yasanmasi da ¢evrim ici derslerin
yliksekogretimde yayginlasmasina katki saglamistir (Kocaman-Karoglu vd., 2020; Telli ve Altun,
2020). Cevrim igi egitimler sayesinde Ogretmenler bilgiye her zaman ve her yerden erisim
saglayabilme, farkli kiiltiirler ile etkilesim icinde olabilme, esnek c¢alisma saatlerine uyum
saglayabilmekte, farkli 6grenme stillerine uygun egitimler olusturabilme, 6grenme siireglerine aktif
olarak katilabilme, mesleki gelisim siireglerini hayat boyu devam ettirebilme ve bilgilerini stirekli
glincelleyebilme olanagina sahiptir (Bozkurt, 2013; Deniz ve Yakut-Ozek, 2022; Dhawan, 2020;
Murphy, 2020). Buna bagli olarak giiniimiizde ¢evrim i¢i 0grenmenin, Ogretmenlerin kisisel ve

mesleki gelisimleri i¢in sik¢a bagsvurduklar: bir 6grenme yontemi oldugu sdylenebilir.

Bir cevrim ici egitimde 6grencilerin bilissel, sosyal ve 6gretimsel algisin1 belirlemek derslerin
kalitesini anlayabilmek i¢in olduk¢a 6nemlidir (Garrison vd., 2000). Bu dogrultuda Garrison vd. (2001)
tarafindan bilissel, sosyal ve 0gretimsel buradalik olmak {izere {i¢ bilesenden olusan Sorgulama
Toplulugu Cergevesi (Col) tanimlanmugtir. Biligsel buradalik, 6grencilerin bilgiyi yapilandirmadaki
zihinsel siiregleridir (Garrison vd., 2001). Bilissel buradaligin olusmasi igin 6grencilerin bir soruna
elestirel bir bakis agisiyla cevap aramasi, ¢oziime ulasmak igin bilgileri iliskilendirmesi ve ulastig1
¢ozlimii baglaminda uygulayabilmesi gerekmektedir (Cleveland-Innes vd., 2018). Bu noktada
alinyazinda yapilan bazi arastirmalar 6grencilerin 6grendiklerini baglaminda uygulama asamasinda
zorlandigini gostermektedir (Akyol ve Garrison, 2011; Tik, 2016). Cercevenin bir diger bileseni olan
sosyal buradalik ise Ogrencilerin kendi varliklarimi simuf icinde ortaya koyabilmesini, grup ile
uyumunu, agik iletisime gecebilme ve duygularini rahatca ifade etme durumunu gosterir (Garrison ve
Arbaugh, 2007). Ogrencilerin sosyal buradalik olusturabilmesi icin kendilerini sinifa ait hissetmesi
gerekir. Tu ve Mclsaac (2002) Ogrencilerin sinifa ait hissetme duygusunu topluluk hissi olarak
tamimlamustir. Ogrencilerin topluluk hissi sosyal buradalig1 arttirmakta ve 6grenmeye olumlu yénde
katki saglamaktadir (Berry, 2019). Ogrencilerin bilissel ve sosyal buradaliklar ile iligkisi olan bir bagka
bilegen ise 6gretimsel buradaliktir (Garrison vd., 2000). Ogretimsel buradalik 6gretmenin, anlaml
O0grenmeyi ve elestirel diisiinmeyi destekleyecek sekilde egitime yaptigr planh ve istendik yonde
katkilaridir (Anderson vd., 2001; Shea vd., 2010).

Alanyazinda yapilan bazi arastirmalar c¢evrim igi derslerde Ogretim elemaninin roliiniin,
siireci yonlendirmesinin, 6gretim tasarimi ve organizasyonunun 6nemini vurgulamaktadir (Akyol ve

Garrison, 2008; Baker, 2010; Shea vd., 2006; Stewart, 2017; Szeto, 2015). Waddington ve Porter (2021)
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Ogretim elemanin yaklasimi ve oOgretim tasarimi ile cevrim ici egitimden kaynaklanan bazi
dezavantajlarin en aza indirilebilecegini, dolayisiyla 6gretimsel buradalifin ¢evrim ici egitimde kritik
bir 6nemi oldugunu iddia etmektedir (Waddington ve Porter, 2021). Ogretimsel buradalik, cevrim ici
egitimde biligsel varlig1 etkileyen en 6nemli bilesenlerden biri olarak goriilmektedir (Stewart, 2017).
Bu noktada sorgulama toplulugu modeli 6grencilerin farkh fikirler ile karsilasabilmesi ve bilissel
geliski yasayabilmesi igin elverigli bir ortam saglamaktadir. Farkl: fikirler ile karsilasan ve biligsel
celiski yasayan Ogrencilerin bilissel buradaliklar1 olumlu yonde etkilenmektedir (Cakiroglu, 2019;
Kilis ve Yildirim, 2019; Kim, 2015). C)grencﬂerin farkli fikirleri sunabilmesi, dinleyebilmesi ve
tartisabilmesi igin de 6grencilerin aktif katilimini saglayacak ve is birlikli ¢alismalarini destekleyecek
Ogretim tasarimlarinin yapilmas: gerekmektedir (Krzyszkowska ve Mavrommati, 2020; Waddington

ve Porter, 2021).

Cevrim ic¢i ortamda temel olarak es zamanli ve es zamansiz olmak tizere iki tiir iletisim tiirti
bulunmaktadir. Alanyazinda es zamansiz veya es zamanl iletisim tiirleri kullamilarak farkli yapilarda
tasarlanan derslere iliskin arastirmalara sikc¢a rastlanmaktadir (Akyol ve Garrison, 2011; Horzum,
2015; Kirisoglu ve Yildirim, 2024; Shea vd., 2006). Es zamanli dersler, es zamansiz derslere gore uygun
zamanda ve nitelikte doniitler verebilmek i¢in daha fazla olanaga sahiptir (Oztijrk, 2021; Stein vd.,
2007; Wang ve Newlin, 2001). Es zamanli derslerde soru sorma ve cevap alma arasindaki kisa zaman
dilimi 6grencilerin motivasyonlarir destekler ve anlamli 6grenmelerine katki saglar (Kim, 2015; Tik,
2016). Boylece 6grencilerin topluluga olan baglilik hissi de olumlu yonde etkilenir (Hayes ve Tucker,

2021).

Sorgulama toplulugu ile yapilan calismalar daha ¢ok es zamansiz ¢evrim ici egitimlerdeki
Ogretimsel, bilissel ve sosyal buradaliga odaklanmistir (Akyol ve Garrison, 2008; Gasevi¢ vd., 2015;
Kilis ve Yildirim, 2019; Kozan ve Richardson, 2014; Krzyszkowska ve Mavrommati, 2020). Akyol ve
Garrison (2008), es zamansiz ¢evrim i¢i tartismalar araciligiyla Ogrencilerin bilissel buradalik
diizeylerinin zaman iginde nasil gelistigini incelemis; Ogretimsel buradaligin, o6zellikle kesif ve
biitiinlestirme asamalarina gegiste kritik bir rol oynadigini ortaya koymustur. Benzer bigcimde Kozan
ve Richardson (2014), ¢evrim ici derslerde 6gretimsel, bilissel ve sosyal buradalik arasindaki iliskileri
analiz ederek bu ti¢ bilesenin birbirini karsilikli olarak destekleyen dinamik bir yap1 olusturdugunu
vurgulamistir. Tiirkiye baglaminda yapilan ¢calismalardan biri olan Kilis ve Yildirim (2019), ¢evrim ici
derslerde 6grencilerin sorgulama toplulugu algilarimin 6grenme c¢iktilartyla iligkili oldugunu ortaya
koymus; Ozellikle 6gretimsel buradaligin 6grencilerin bilissel katilimini giiglendirdigini belirtmistir.
Krzyszkowska ve Mavrommati (2020) ise es zamansiz g¢evrim ici tartisma ortamlarinda sosyal
buradaligin bilissel buradalig1 destekleyen bir 6n kosul islevi gordiigiinii ve anlamli 6grenmenin

olusumunda kritik bir rol oynadigini ifade etmistir. Alanyazinda es zamanli ¢evrim i¢i ortamda
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yapilan ¢alismalara daha az rastlanmaktadir (Cakiroglu, 2019; Jiang ve Koo, 2020; Kili¢ vd., 2016; Kilig
ve Gokoglu, 2021). Bu sirurli sayidaki c¢alismalar, es zamanli ¢evrim i¢i 0grenme ortamlarinda
etkilesim ve 0grenme siireclerinin nasil yapilandigini incelemeye odaklanmistir. Kilig vd. (2016) es
zamanli gevrim ici derslerde 6gretim tasarimi ve 6gretmen rehberliginin 6grencilerin derse katilimin
ve bilissel etkilesimini artirdigini ortaya koymustur. Cakiroglu (2019) senkron ¢evrim i¢i ortamlarda
anlik etkilesim ve geri bildirimin Ogrencilerin sosyal buradalik algilarini gliglendirdigini
vurgulamistir. Benzer sekilde Jiang ve Koo (2020), es zamanli ¢evrim igi tartismalarin 6grencilerin
biligsel siireclerini destekledigini ve Ogretimsel buradaligin 6grenme siirecinde belirleyici bir rol
oynadigini belirtmistir. Mevcut c¢alismalar, sorgulama toplulugu bilesenlerinin varligma ve
diizeylerine iliskin 6nemli bulgular sunsa da bu bulgularin 6grenme siirecinde nasil deneyimlendigini
ve hangi etmenlerle sekillendigini agiklamada sinirhi kalmaktadir. Bu baglamda ¢evrim igi ortamda
verimli egitimler elde edebilmek icin sorgulama toplulugu cercevesinde hangi bilesenin 6n planda
oldugunun, hangisinin gelistirilmesi gerektiginin ortaya koyulmasina ve bu bulgunun nitel verilerle
aciklanmasina ihtiya¢ duyulmaktadir. Ulasilan sonuglarin ¢evrim igi egitimlerdeki oOgretim
tasarimlarina fayda saglamas: beklenmektedir. Bu dogrultuda farkli uzmanlik alanlarina sahip
O0gretmen adaylarinin cevrim igi eszamanli derslerde bilissel, sosyal ve ogretimsel buradalik
algilarinin ortaya koyulmas: ve bu bilesenler arasindaki iliskinin belirlenmesi amacglanmaktadir. Bu

calismada asagidaki arastirma sorularina cevap aranmustir:

1. Ogretmen adaylarimn 6gretimsel, biligsel ve sosyal buradaliklar ne diizeydedir?

2. Ogretmen adaylarimin 6gretimsel, biligsel ve sosyal buradaliklar1 arasinda nasil bir iliski
vardir?

3. Ogretmen adaylarimin sorgulama toplulugu cercevesinde aldiklari egitime iliskin
goriisleri nelerdir?

Yontem
Arastirmanin bu béliimiinde arastirmanin deseni, ¢alisma grubu, etik bildirim, verilerin

toplanmasi ve analizine iliskin ac¢iklamalara yer verilmistir.
Arastirma Yontemi

Bu arastirmada karma arastirma yontemi kullanilmistir. Karma arastirma, nicel ve nitel
verilerin sistematik olarak bir arada toplamip kullanildig1 arastirma paradigmasidir (Creswell, 2014).
Bu arastirmada hem nitel hem de nicel yontemle toplanan veriler ile arastirmanin smirliliklarini en
aza indirmek ve dogru sonuglara ulagabilmek i¢in karma yontem tercih edilmistir. Arastirmanin
deseni ise Once nicel veriler, sonra nitel veriler toplanarak nicel verilerin nitel veriler ile
desteklenmesini saglayan aciklayici sirali desendir (Creswell ve Plano-Clark, 2017). Sekil 1'de

Creswell ve Plano-Clark’a (2017) ait agiklayici sirali desen modeli goriilmektedir.
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Nicel Verilerin Nicel Verilerin
Toplanmas1 Toplanmasi ve >
Analizi

Sekil 1. Aciklayia sirali desen modeli. Creswell, J. W. & Plano-Clark, V. L. (2017). Desingning
and conducting mixed methods research. Sage kaynagindan uyarlanmistir.

Aciklayic1 sirali desen, nicel verilerin toplamip analiz edildikten sonra, nicel bulgular
aciklamak veya derinlestirmek amaciyla nitel verilerin toplandig1 bir karma arastirma yontemidir
(Creswell ve Plano-Clark, 2017). Sekil 1'de belirtildigi gibi ilk asamada toplanan nicel veriler ile
kapsamli sonuglar elde edilir, ikinci asamada ise nitel veriler bu sonuglarin agiklamasinda kullanilir.
Bu aragtirmanin birinci basamaginda Sorgulama Toplulugu Olgegi yardimi ile nicel veriler
toplanmustir. Tkinci basamaginda ise aragtirmaai tarafindan olusturulan yari yapilandirilmis goriisme
formu ile nitel veriler toplanmustir. Ardindan nicel ve nitel bulgular birlestirilmis, nicel sonuglar nitel

veriler 151g1nda acitklanmis ve sentezlenmistir.

Arastirmanin nicel basamaginda iliskisel arastirma yontemi kullanilmstir. Iliskisel arastirma
yontemi, iki veya daha fazla degisken arasindaki birliktelik, yon ve/veya giigliliigli incelemeyi
amaglayan nicel bir arastirma yaklasimdir (Karasar, 2015). Bu tasarimda degiskenlere miidahale
edilmez. Veriler dogal ortamlarinda veya 6l¢iim yoluyla elde edilir ve degiskenler arasi iligkiler analiz
edilir (Creswell, 2014). Arastirma kapsaminda Ogretimsel, bilissel ve sosyal buradalik degiskenleri
arasindaki iligskinin incelenmesi igin iligkisel arastirma yontemi tercih edilmistir. Arastirmanin ikinci
basamaginda ise durum calismasi yontemi kullanilmistir. Durum c¢alismasi, bir sinrlandirilmig
“durum”un derinlemesine ve kapsamli bir bi¢cimde incelenmesine olanak saglayan nitel arastirma
yontemidir (Yin, 2018). Arastirma kapsaminda verilen ¢evrim i¢i egitimde 6gretmen adaylarinin var
olan 6gretimsel, bilissel ve sosyal buradalik durumlarini bir¢ok yonden ortaya koyabilmek amaciyla
durum g¢alismas1 yontemi tercih edilmistir.

Calisma Grubu

Aragtirmanin  caligma grubu 2024-2025 ogretim yili Hacettepe Universitesi Pedagojik
Formasyon programina kayitli ¢cevrim ici es zamanli ders alan 496 6grenciden olusmaktadir. Calisma
grubu, arastirmaciya yakin ve erisilmesi kolay olan bir durumun segilmesinde kullanilan kolay
ulagilabilir 6rnekleme yontemi ile belirlenmistir (Yildirim ve Simsek, 2016). Tablo 1 aragtirmanin nicel
basamagina iliskin 6gretmen adaylarinin bransa ve cinsiyete gore frekansi gostermektedir.

Tablo 1’e gore calisma grubunda sirasiyla en fazla (f=183) “Cocuk Gelisimi” ve “Amerikan

Kiiltiiri ve Edebiyati/ingiliz Dili ve Edebiyati/Ingilizce Miitercim” (f=66) branglar1 oldugu
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goriilmektedir. Tablo 2 arastirmanin nicel basamagina iliskin 6gretmen adaylarinin yas dagilimlarin

gostermektedir.

Tablo 1. Ogretmen Adaylarinin Bransa ve Cinsiyete Gore Frekansi

Brang/Béliim Cinsiyet (f) Toplam(f)
Kadin(f)  Erkek(f)

Bransg Dersleri

Biyoloji 7 2 9
Cografya 6 0 6
Fizik 5 1 6
Tarih 8 1 9
Felsefe 2 0 2
Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlari/Tiirk Dili ve Edebiyati 41 7 48
Kimya 4 3 7
Matematik 32 2 34
Miizik 2 0 2
Beden Egitimi/Spor Bilimleri/Rekreasyon 4 1 5
Bilisim Teknolojileri 3 0 3
Endiistri Uriinleri Tasarimi/Teknoloji Tasarim 2 2 4
Resim/Konservatuvar Opera/Heykel 3 2 5

Yabanci Dil Dersleri
Alman Dili ve Edebiyat1 2 1 3
Amerikan Kiiltiirii ve Edebiyat/ Ingiliz Dili ve Edebiyati/

Ingilizce Miitercim >3 13 66
Fransiz Dili ve Edebiyati 0 1 1
Meslek Lisesi Dersleri

Cocuk Gelisimi 157 27 184
Isletme/iktisat 13 4 17
Konaklama Isletmeciligi/Yiyecek Igecek Hizmetleri 6 1 7
Maliye /Muhasebe ve Finansman 4 1 5
Adalet/ Siyaset Bilimi/ Kamu Yonetimi 17 5 22
Diger

Miihendislik 13 6 19
Hemsirelik 3 0 3
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 4 1 5
Beslenme ve Diyetetik 6 0 6
Tlahiyat 3 4 7
Peyzaj Mimarlig 1 0 1
Tiirk Halk Bilimi/Tiirkoloji 8 2 10
Toplam 409 87 496

Tablo 2. Ogretmen Adaylarinin Yas Dagilinmi

Yas Aralig Frekans Yiizde
17-21 34 6,85
22-26 141 28,43
27-31 126 254
32-36 109 21,98
37-41 52 10,48
42-46 27 5,44
47-51 7 1,41
Toplam 496 100
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Tablo 2’ye gore calisma grubunda sirasiyla en fazla 22-26 (f=141) ve 27-31 (£=126) yas

grubunun yer aldig1 goriilmektedir.

Arastirmanin nitel basamaginda es zamanli ¢evrim ici ders alan bes Ogrenci ile nitel
goriismeler gerceklestirilmistir. Amacli Ornekleme yontemi kapsaminda kartopu Ornekleme
yontemiyle belirlenen bes kisi ile goriismeler goniilliikk esasina dayali yapilmistir. Gegerlik ve
glivenirlik kaygis1 nedeniyle katilimcilarin isimleri gizli tutulmus, veriler sunulurken katilimcilar
kodlar ile iligkilendirilmistir. Tablo 3 arastirmanin nitel basamagina iliskin gretmen adaylarmin

demografik verilerini gostermektedir.

Tablo 3. Nitel Basamaga iliskin Ogretmen Adaylariin Demografik Verileri

Ogretmen Adayr ~ Sumif Diizeyi Boliim Yas
O1 Mezun Iktisat ve Konaklama Isletmeciligi 33
o2 Mezun Ingiliz Dili ve Edebiyat: 25
O3 Mezun Cocuk Gelisimi 27
O4 3.Smmif Ingiliz Dili ve Edebiyat 21
05 3.S1uf Cocuk Gelisimi 22

Veri Toplama Araglarn

Bu arastirmada ogretmen adaylarimin Ogretimsel, bilissel ve sosyal buradalik diizeylerini
belirleyebilmek Sorgulama Toplulugu Algis1 Olgegi, nitel veriler ise yar1 yapilandirilmis goriisme ile
formu toplanmusgtir.

Sorgulama Toplulugu Algist Olgegi

Sorgulama Toplulugu Algisi Olgegi, Arbaugh vd. (2008) tarafindan dgrencilerin gevrim igi
sorgulama toplulugu algisin1 6lgmek amaciyla gelistirilmis ve Olpak ve Kilig-Cakmak (2018)
tarafindan Tiirkgeye uyarlanmistir. Olgek 34 madde ve {i¢ boyuttan (6gretimsel buradalik, sosyal
buradalik, biligsel buradalik) olusmaktadir. Elde edilen sonuglara gore 6lgegin her bir boyutu igin ig
tutarlik (Cronbach a) degeri sirasiyla 6gretimsel buradalik i¢in .97, sosyal buradalik icin .95 ve bilissel
buradalik igin .97 olarak bulunmustur. Olgme aracinin biitiiniine ait i¢ tutarlik degeri ise .98'dir. Elde
edilen uyum indislerine gore Olgegin yap1 gecerlili§i dogrulanmaktadir (Ki-kare (#2)=2539,14,
serbestlik derecesi (df)=522, p=.00, RMSEA=.082, CFI=.99, NNFI=.99).

Sorgulama Toplulugu Algisi Olcegi Gecerlilik ve Giivenilirlik Calismalar

Olgegin i¢ tutarliligini belirlemek amaciyla yapilan giivenirlik analizinde Cronbach’s alfa
katsayis1 0,967 olarak hesaplanmistir. Yap: gegerligini test etmek amaciyla Agiklayict Faktor Analizi
(AFA) uygulanmistir. Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) testinden KMO degeri 0,964 olarak bulunmustur.
Sonug olarak 34 maddeden olusan bu olgek, yiiksek diizeyde giivenirlik (a=.967) ve yap1 gecerligi
(KMO=.964, Bartlett p<.001) gostermektedir. Faktor analizine gore dort boyutlu bir yap: ortaya ¢ikmis
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ve her bir faktoriin toplam varyansin anlaml bir boliimiinii agikladig1 goriilmiistiir. Dolayisiyla olgek,

Ol¢mek istedigi yapiyi tutarh ve gegerli bicimde temsil eden giiglii bir 6l¢me aracidir.
Yar1 Yapilandirilmis Goriisme Formu

Arastirmanin nitel basamaginda arastirmacilar tarafindan gelistirilen, nicel verilerden elde
edilecek bulgular1 aciklamak ve desteklemek igin dort sorudan olusan yar1 yapilandirilmig goriisme
formu kullamilmistir. Goriisme sorulari dgretmen adaylarinin egitime iliskin 6gretimsel, biligsel ve
sosyal buradaliklarina dair goriiglerini ortaya koyabilmelerini saglamak icin kendi iginde sonda ve
alternatif sorular icerecek sekilde yapilandirilmistir. Yari yapilandirilmis goriisme formu, alan
uzmanlarindan olusan ii¢ akademisyenin goriislerine sunulmus ve uzman goriislerine gore

diizenlemeler yapilmistir. Goriisme sorularina EK-1’de yer verilmistir.
Verilerin Analizi

Bu arastirmanin nicel verileri istatistiksel islemler icin kullanilan bir paket programin giincel
siiriimii ile analiz edilmistir. Bu arastirmanin nicel boliimiinde betimsel istatistikler ve korelasyon
analizi, nitel boliimiinde ise betimsel analiz kullanilmistir. Ogretmen adaylarinin 6gretimsel, biligsel
ve sosyal buradalik diizeylerini belirlemek i¢in ortalama ve standart sapma; ogretimsel, bilissel ve
sosyal buradaliklari arasindaki iliskiyi belirlemek i¢in korelasyon analizi, sorgulama toplulugu
algisma iliskin goriislerini belirlemek igin ise betimsel analiz kullanilmistir. Bu ¢alismada nitel
verilerin analizinde tiimdengelimsel bir yaklasim benimsenmistir. Betimsel analiz ile elde edilen
verilerin temalar ve kodlar seklinde gruplandirilarak sunulmasi anlasilirligi kolaylastirmaktadir
(Yildirim ve Simsek, 2016). Ik asamada kuramsal cerceveye ve goriisme sorularina gore 6gretimsel,
sosyal ve bilissel olmak tizere ii¢ tema belirlenmistir. Veriler belirlenen temalara dayali olarak
okunmus ve kodlar olusturularak diizenlenmistir. Son asamada ise bulgular agiklanmistir. Bu

arastirmanin alt problemlerinde uygulanan veri analizleri Tablo 6’da verilmistir.

Tablo 3. Veri Analizine Iligkin Bilgiler

Alt Problemler Uygulanacak Analizler
1) Ogretmen adaylarinin 6gretimsel, bilissel ve sosyal buradalik algisi ne
diizeydedir?

Betimsel Istatistikler

2) Ogretmen adaylariin 6gretimsel, sosyal ve biligsel buradaliklart

Basit Korel Analizi
arasinda nasil bir iligki vardir? asit Rorelasyon Anatzt

3) Ogretmen adaylarinin sorgulama toplulugu algisina iliskin goriisleri

nelerdir? Betimsel Analiz

Veri Toplama Siireci

Arastirma kapsaminda hem nitel hem de nicel veriler toplanmistir. Nicel veriler sorgulama
toplulugu algisi dlgegi ile cevrim i¢i ortamda ¢evrim igi form araciligy ile, nitel veriler ise arastirmaci
tarafindan hazirlanmig yar1 yapilandirilmis goriisme formu ile yiiz yiize toplanmistir. Hacettepe

Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii Etik Komisyonundan arastirma i¢in tiim izinler alinmistir.
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2024-2025 dgretim yili giiz dénemi boyunca Hacettepe Universitesi Pedagojik Formasyon
programina kayitli, video konferans sistemi ile ¢evrim i¢i es zamanli ders alan 6grencilere Olpak ve
Kilig-Cakmak (2018) tarafindan Tiirkgeye uyarlanmis olan Sorgulama Toplulugu Algist Olgegi
uygulanmistir. Calismanin ilk basamaginda cevrim i¢i form kullanilarak veriler toplanmis ve
¢ozlimlenmigtir. Ikinci basamakta ise nitel veriler toplanmis ve c¢oziimlenmistir. Goriismelere
gecilmeden Once dersleri deneyimlemis ti¢ 6gretmen aday: ile pilot goriismeler yapilmistir. Pilot
goriismeler sonrasinda, arastirmaci ve arastirmada yer alan bes 6gretmen aday1 ile dnceden belirlenen
ortak bir saatte goriismeler gerceklestirilmistir. Goriisme siireleri yaklasik 15-20 dakika kadar siirmiig
ve goriismelerde 6gretmen adaymin onayi ile ses kaydi alinmigtir. Tiim goriismeler bir hafta iginde
gerceklestirilmistir. Yapilan goriismeler ile elde edilen sonuglar, nicel sonuglarin agiklamasinda ve

desteklemesinde kullanilmistir.
Gegerlik ve Giivenirlik

Karma arastirmalarda gegerlik, nicel ve nitel basamaklarin biitiinlestirilme siirecinde verilerin
toplanmasinda ve analizinde kullanulan stratejiler olarak tanimlanmaktadir (Creswell ve Plano-Clark,
2017). Bu aragtirmada gecerlik ve giivenirlik saglanabilmesi igin nicel ve nitel basamaklarin
biitiinlestirilme siirecine yonelik bazi hususlar géz éniinde bulundurulmustur. Arastirmaya katilimda
goniilliiliik esasina dikkat edilmistir. Veri toplama stireci ¢ok kisa veya ¢ok uzun siire tutulmamustir.
Arastirma grubu ve Orneklem secimi, veri analiz siireci ve uygulama siireci agiklanmigtir.
Arastirmanin nicel basamaginda, tiim Ogrencilere aymi 6l¢gme araci uygulanmis, veriler tek bir
arastirmaci tarafindan toplanmistir. Veri toplama aracinin i¢ gegerlik ve giivenirligi yeterli diizeyde
bulunmustur. Aragtirmanin nitel basamaginda arastirmacilar tarafindan olusturulan yari
yapilandirilmig goriisme formu igin uzman goriigleri alinmistir. Inandiricihik ve aktarilabilirligi
saglamak i¢in arastirmaci goriismeler sirasinda tarafsizligin1 korumus, veriler objektif bir sekilde
toplanmuis, veri kaybini 6nlemek icin ses kayd1 alinmais, tiim raporlamalar detayl1 bir sekilde yapilmis,
bulgularda ise katihimcilarin goriisleri dogrudan ifadelerle aktarilmigtir. Tartisma boliimiinde, elde
edilen bulgular objektif bir sekilde degerlendirilmeye ve biitiinlestirilmeye ¢alisilmistir.

Arastirmaci Rolii

Bu arastirma Ogretmen adaylarinin es zamanli c¢evrim i¢i derslerde bilissel, sosyal ve
Ogretimsel buradalik diizeylerini ve aralarindaki iliskiyi ortaya koymak ve anlamak amaciyla
yapilmustir. Merriam’a (2009) gore arastirmaci nitel arastirma icin bir 6l¢tim araci niteligi tasimaktadir.
Arastirmanin nitel basamaginda goriismeler, arastirmacilar tarafindan olusturulmus ve uzman

goriisleri alinmis olan yar1 yapilandirilmis goriisme formu ile gerceklestirilmistir.
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Bulgular

Calismanin bu bdliimiinde 6gretmen adaylarmin biligsel, sosyal ve Ogretimsel buradalik
diizeylerini ve aralarindaki iliskiyi ortaya koymak ve anlamak amaciyla yapilan analizler sonucunda
ulasilan bulgular sunulmustur.

Nicel Bulgular

Es zamanl gevrim i¢i ortamda 6gretmen adaylarinin biligsel, sosyal ve 6gretimsel buradalik

alg1 diizeylerine yonelik betimleyici istatistiksel analizi sonuglar1 Tablo 4'te verilmistir.

Tablo 4. C)grencﬂerin Sorgulama Toplulugu Bilesenleri Betimleyici Istatistikleri

N X SS
Opretimsel Buradalik 496 4,35 .69
Sosyal Buradalik 496 3,79 .95
Biligsel Buradalik 496 4,17 .614

Arastirmada Olciilen degiskenlerin diizeylerini karsilastirabilmek icin 5li Likert tipi olgek
diisiik (1,00-2,33), orta (2,33-3,67) ve yiiksek (3,67-5,00) olmak iizere ii¢ gruba ayrilmistir. Tablo 4
incelendiginde Ogretmen adaylarinin bilissel (X=4,17), Ogretimsel (X=4,35), sosyal (X=3,79)
buradaliklarinin yiiksek diizeyde oldugu goriilmektedir. Ug bilesene iliskin puanlar incelendiginde
ogretimsel buradalik puanimin diger iki bilesene gore daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Biligsel
(X=4,17) ve Ogretimsel buradalik (X=4,35) puan ortalamalarinin birbirine yakin olduklar
goriilmektedir. Sosyal buradalik ise en diisiik puana (X=3,79) sahiptir. Tablo 5'te 6gretmen adaylarmin

sorgulama toplulugu bilesenleri arasindaki iliski goriilmektedir.

Tablo 5. Sorgulama Toplulugu Bilegenleri Arasindaki iliski

Sosyal Buradalik  Ogretimsel Buradalik
Biligsel Buradalik Korelasyon .768 763
Sosyal Buradalik  Korelasyon 1 614

Tablo 5 incelendiginde biligsel buradalik ile sosyal buradalik arasinda orta diizeyin {izerinde,
pozitif ve anlamh bir iliski oldugu goriilmektedir (r=0,77, p<.05). Ogretimsel buradalik ile sosyal
buradalik arasinda orta diizeyde, pozitif ve anlaml bir iliski oldugu goriilmektedir (r=0,614, p<.05).
Ayrica bilissel buradalik ve 6gretimsel buradalik arasinda orta diizeyin {izerinde, pozitif ve anlamh
bir iligki oldugu goriilmektedir (r=0,76, p<.05).

Nitel Bulgular

“Ogretmen adaylariin sorgulama toplulugu algisina yonelik goriisleri nelerdir?” arastirma
sorusu i¢in yar1 yapilandirilmis goriisme sorulari ile veriler toplanmistir. Ogretimsel buradalik i¢in
bes kod, bilissel buradalik i¢in dort kod ve sosyal buradalik igin {i¢ kod olmak {izere toplam 12 kod

tespit edilmistir. Temalara gore elde edilen kodlar Tablo 6’da sunulmustur.
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Tablo 6. Temalar Gore Elde Edilen Kodlar

Ogretimsel Buradalik Bilissel Buradalik Sosyal Buradalik
Ogretim Elemaninin Yaklagimi Fikir Degisimi Uygulama
Ogretim Tasarimi ve Organizasyonu Ogretim Yontemi ve Teknikleri Acik Tletisim
Soylemi Kolaylastirma Ust Diizey Diisiinme Becerileri Grup Uyumu
Opretimi Yonlendirme Uygulama Katihim
Kaynaklar

Materyal Tasarimi

Yapilan analiz sonucunda elde edilen bulgular 6gretimsel, bilissel ve sosyal buradalik alt

basliklarina gore asagida yer almaktadir.
Ogretmen Adaylarimin Ogretimsel Buradaliga Iliskin Goriisleri

Ogretmen adaylarmin cevrim igi derslerdeki &gretimsel buradaliga iliskin goriisleri
incelendiginde “Ogretim elemaninin yaklasimi”, “6gretim tasarimi ve organizasyonu”, “soylemi

a7 a7

kolaylastirma”, “6gretimi yonlendirme”, “kaynaklar” ve “materyal tasarimi” kodlar1 belirlenmistir.

Yapilan goriismeler sonucunda elde edilen veriler analiz edildikten sonra Ogretim
elemanlarimin iimh yaklasiminin, uygun zamanda ve nitelikte geri doniit vermesinin, hedeften
haberdar etmesinin, ders sonunda bir sonraki ders ile ilgili bilgilendirme yapmasinin, ders siirecinde
egitimi yonlendirmesinin, etkilesimli bir ders organizasyonu yapmasinin (beyin firtinasi, tartisma,
aktif katilim, soru cevap yontemi vb.) 6grenmeye faydasi oldugu bulgusuna ulagilmistir. Ogretmen
adaylar1, gercek hayatla iligkilendirilen olaylar {izerinden ders islenmesinin derse aktif katiim
saglamada cok etkili oldugu goriisiine sahiptir. Ogretim elemanimin derse iliskin materyal (kaynak)
saglamasi Ogretmen adaylar1 tarafindan olumlu olarak degerlendirilmistir. Dort 6gretmen adayi,
Ogretim elemaninin hazirladig1 ve kullandig1 materyallerin ilgi ¢ekici (renkli, gorseller iceren, farklh
fontlar ile desteklenen) ve anlasilmasi kolay (basitten karmasiga, kolaydan zora) olmasinin 6grenmeye

yardimal oldugunu belirtmistir. Ogretmen adaylarmin gériiglerinden bazilari agsagidaki gibidir:

O1: “...hocamizin arada tartisma acarak fikirlerimize énem vermesi ve diger arkadaslarimizia
etkilesimli bir ders ortamunda bulunmamiz, sanki online da degil de bir simf ortamindaki o
sicakligr hissederek daha etkin daha verimli 6grenmemize sebep oldugunu diisiiniiyorum.”

O2: “... onun slaytlarmda her sey cok aciktr. Mesela cok acik olmast konuyu sifirdan 6grenen biri
icin cok bilyiik kolaylik saglyor. Ilk once terimleri anlatiyorsa, sonra detaylara giriyorsa bu benim
icin ¢cok onemli. Ciinkii belli bash temel kavramlar: bilmeden konuyu 6grenmeye calismak benim
icin ¢ok zor oluyor. O yiizden benim icin en biiyiik kolaylik hocamin bana saglamms oldugu
materyallerdi. Basitten karmagi§ina dogru gidiyordu.”

O8: “Ogretmenimiz yanls cevap versek de dogru cevap versek de bize gayet ilimli bir yaklagim
sergilemigti...”

O4: “Hocamiz bizi konuyu entegre edecek sekilde ders islemeye 6zen gosteriyordu. Bize stk stk
sorular yoneltiyordu aktif katilim saglamaya calistyordu...”

O5: “...Derste ne kullandiklarini anlatmalari, nasil bir yol izlediklerini soylemeleri bizim igin iyi
oluyor ciinkii calisip gidiyoruz. Ya da o konu ile ilgili bilgi ediniyoruz, bir yazi okuyoruz...”
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“...bir fikir belirtmeniz gerekiyor mesela iste bir slogan bulmaniz gerekiyor, o an onu bulmaniz
gerekiyor...”
Elde edilen bulgulara gore Ogretmen adaylarmin almis olduklari es zamanli cevrim igi

derslerde 6gretimsel bulunusluklarina iliskin gortislerinin olumlu oldugu tespit edilmistir.
Ogretmen Adaylarinin Bilissel Buradaliga Iliskin Goriisleri

Ogretmen adaylarmin gevrim igi derslerdeki biligsel buradalik goriisleri incelendiginde “fikir

degisimi”, “6gretim yontem ve teknikleri”, “iist diizey diisiinme becerisi” ve “uygulama” seklinde

kodlar belirlenmistir.

Yapilan goriismeler sonucunda elde edilen veriler analiz edildikten sonra derslerin 6gretmen
adaylarina katki sagladigi, dersler sonunda fikirlerinde degisme oldugu bulgusuna ulasilmistir.
Ogretmen adaylar, fikirlerindeki degisimde derslerde yaptiklari soru-cevap etkinlikleri, tartigmalar
ve grup calismalarinin etkili oldugunu belirtmistir. Benzer sekilde 6gretmen adaylar: derslerde farkls,
genis ve yaraticr diisiinebildiklerini ifade etmistir. Ug kisi derste oOgrendiklerini pratikte
uygulayabildigini, buna karsin iki kisi ise gercek hayatta uygulayamadigini, 6grendiklerinin teoride
kaldigini belirtmistir. Ogretmen adaylarinin goriislerinden bazilar1 asagidaki gibidir:

O1: “Ben bu egitim alanina agirt yabanci oldugum icin pek fazla bilgim yoktu. Egitim alaninda bir
seyi dgrenirken, bir seye calisirken veya bir ddeve hazirlarken hangi yaklasimlar: benimsemem
gerektigi, hangi yolu izlemem gerektigi konusunda hicbir fikrim yoktu. Tartismalar ve dersin
isleyisi sayesinde 63renebildim.”

O2: “Paylagilanlar: duydukga, farkli fikirleri duydukca yaratictligim artt. Ve onlardan esinlenerek
gercekten daha farkli fikirler iiretebilmeye basladim.”

O3: “Kesinlikle benim icin cok yararli oldu. Ozel egitim ve rehabilitasyon merkezinde calistyorum.
Su anda bunlar: pratige dokebilme sansi yasadim. Swmif icinde cocuklara daha nasil verimli
olabilirim, nasil kendimi diizgiin ifade edebilirim, bu konularda bana ¢cok yardimc: oldu.”

O4: “Hicbir kurumsal 6gretmenlik deneyimim olmadigt icin acikcast cok pratige gecirdigim
bilgiler oldugunu diisiinmiiyorum. Daha ok teoride kalan bilgiler.”

O5: “Genele baktigimda cok da kullanamiyorum. Yani teoride kalwyor. O an cevrim ici ortamda
yapilwyor ama cevrim ici ortam bittikten sonra kendi kendine uygulamaya gecince yapamyorum.”

“Mesela hocamiz bize teleskobun icad: ile ilgili bir sey sordu. ... her arkadasimiz farkli bir sey
soyledi. Hepsi kavramsal olarak aciklamasini yapti. Sonrasinda ben biraz felsefi diigiinerek dedim
ki o zamanlarda bize gOriinmeyeni gormemizi saglams. Aslinda bir sey attim ortaya. Onun
iizerinden baya da bu konu uzads, farkli yerlere evrildi...”

Elde edilen bulgulara gore ogretmen adaylarmmin almis olduklari es zamanli c¢evrim igi
derslerde bilissel buradaliklarina iliskin olumlu goriislerinin yaninda olumsuz goriisleri de tespit

edilmistir.
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Ogretmen Adaylarinin Sosyal Buradaliga Iliskin Goriisleri

Ogretmen adaylarinin gevrim ici derslerdeki sosyal buradalik goriigleri incelendiginde “acik

”oou

iletisim”, “grup uyumu” ve “katiim” seklinde kodlar belirlenmisgtir.

Yapilan gortismeler sonucunda elde edilen veriler analiz edildikten sonra Ogretmen
adaylarinin  derslerde kendilerini rahatca ifade edebildikleri, Ogretim elemam tarafindan
cesaretlendirildikleri bulgusuna ulagilmistir. Ogretmen adaylari sinif arkadaslari tarafindan verilen
orneklerin onlar1 derse katilmaya tegvik ettigini, boylece 6zgiliven kazandiklarimm ifade etmigtir. Genel
olarak Ogretmen adaylar1 smif ortamina iliskin hosgoriilii, giivenilir ve arkadas canlisi bir ortam
oldugunu belirtmistir. Derslerin basinda tiim smifin derse katilimda zorlandigi, zaman gectikce
katilimin arttig1 bulgusuna ulasilmistir. Uc kisi sinif arkadaslarindan memnun oldugunu ve grup
uyumu yakaladigini belirtmis, buna kargin Tki kisi aym smifla egitime devam etmek istemedigini

belirtmistir. Ogretmen adaylarinin goriislerinden bazilar1 asagidaki gibidir:

O1: “Farkls bir stmf siifla devam etmek isterdim ciinkii soyle bir durum var, bizim simftaki yas
ortalamast cok yiiksekti. Bu yiizden herkesin cevrim ici veya teknoloji konusunda ayni yetkinlikte
oldugunu diisiinmiiyorum.”

O2: “Sumif agisindan eger bu egitimin baska bir asamast olsa kesinlikle farkli bir sinf ile devam
etmek isterdim...”

O3: “... bana en Gnemli katkist kendimi daha iyi ifade edebilmek, rahat hissedebilmek ve
duygularim diisiincelerimi fikrilerimi daha rahat anlatabilmek oldu.”

O4: “...Arkadas canlis1 bir ortam vardi. Zaten yanlis bir sey soylerseniz de kimse sizle alay
etmezdi. Hoca diizeltirdi, devam edilirdi. O yiizden yani kendimi giivende hissediyordum. Rahat
konugabiliyordum.”

O5: “Ilk baslarda cok fazla cekimserdim. Derslere ¢ok fazla katilmiyordum. Gruptaki iletisim
iyiydi. Boylece kendimi ifade etmem daha da artt1 yani.”

Elde edilen bulgulara gore 6gretmen adaylarmin almis olduklar1 es zamanli gevrim igi
derslerde sosyal buradaliklarina iligkin olumlu goriiglerinin yaninda olumsuz goriisleri de tespit
edilmistir.

Tartisma

Es zamanli ¢evrim igi yapilan derslerde 6gretmen adaylarimin 6gretimsel, biligsel ve sosyal
buradaliklarini ortaya koymay1 amagclayan bu arastirmada elde edilen sonuglar alinyazindaki 6nceki
arastirmalara benzer sekilde bilissel, 6gretimsel ve sosyal buradaligin “yiiksek” diizeyde oldugu
bulunmustur (Cakiroglu, 2019; Jiang ve Koo, 2020; Kili¢ ve Gokoglu, 2021; Kili¢ vd., 2016). Es
zamansiz ve eg zamanli ¢evrim ici derslerde verilen egitimin kalitesini ortaya koymak ve iyilestirmek
amactyla bir¢ok arastirma yapilmistir (Akyol ve Garrison, 2011, Horzum, 2015; Shea vd., 2006).
Arastirma sonugclarinda es zamanli ve es zamansiz verilen derslerin birbirlerine gore baz1 avantaj ve

dezavantajlar1 oldugu goriilmiistiir. Kim (2015) ve Tik (2016) yaptiklar1 calismalar sonucunda es
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zamanli ve es zamansiz dersleri bilissel bulunusluk agisindan degerlendirmis ve es zamanli derslerin
Ogretimsel varligin niteligini ortaya ¢ikarmak adina daha avantajli oldugunu belirtmistir. Nitekim es
zamanli ¢evrim i¢i derslerde yapilan bu arastirmada da 6gretimsel buradalik diger buradaliklara gore
en yiiksek degere sahiptir. Bu bulgu 6gretimsel buradaligin 6n planda oldugu onceki aragtirmalar ile
tutarlilik gostermektedir (Cakiroglu, 2019; Kili¢ vd., 2016; Parrish vd., 2021). C)gretimsel buradaligin
on planda olmasimni, 0gretmen adaylarimin 6gretim elemanlarinin dogru zamanda ve nitelikte geri
doniit verdigi, ¢6ziim asamasinda kolaylastirici olarak devreye girdigi ve bu sekilde yapilan
etkinliklerin daha iyi sonug verdigi, yanlis bilgilerin derste diizeltildigi, derslerin faydali oldugu,
hedefe ulagmis hissettikleri seklindeki nitel veriler desteklemektedir. Ogretmen adaylar1 ogretim
elemanlarinin 1liml, hosgoriilii, kabul edici ve tesvik edici bir yaklasima sahip olduguna dair ortak
goriise sahiptir. Bu yaklasimin sonucu olarak 6gretmen adaylarimin gerceklik algisi artmis ve
Ogretmen adaylar1 sanal ortamda yapilan bu derslerin yiiz yiize egitime yakin oldugunu hissetmis
olabilir. Bu sonuglar Waddington ve Porter'in (2021) yaptig1 calisma ile benzer sonuglar
gostermektedir. Waddington ve Porter (2021) egitimde kolaylagtiricilarin varligimin 6grencilerin
gerceklik algisinin olusmasina ve igerikle derinlemesine etkilesime girebilmesine yardimci oldugunu
ortaya koymustur. Ek olarak, &gretmen adaylari Ogretim elemanlar1 tarafindan yapilan ders
materyallerinin organize edilmesine dair olumlu goriislerini belirtmistir. Ozellikle derse iliskin
arastirma yapma konusunda kendini yetersiz hisseden dgrenciler yeterli yol gosterici materyallerin
tasarlandigini belirtmistir. Bu sonuglar, 6gretim varlifimn 6nemini vurgulayan diger aragtirmalarin
sonuglarini (Akyol ve Garrison, 2008; Baker, 2010; Shea vd., 2006; Stewart, 2017; Szeto, 2015)

dogrulamaktadir.

Cevrim igi derslerde Ogretimsel buradalik, 6grenenlerin biligssel varliklarini etkileyen en
onemli bilesenlerden biridir (Stewart, 2017). Ogretmen adaylarinin goriislerine gére derslerdeki
bilissel bulunusluk 06gretim eleman:1 roliiniin niteligine, tartismalar1 kolaylastirmasimna ve
yonlendirmesine bagl olabilir. Bu bulgular, nicel veriler ile ulasilan 6gretmen adaylarinin 6gretimsel
ve bilissel buradaliklar1 arasindaki orta diizeyin {izerindeki iliskiyi agiklamaktadir (Horzum, 2015;
Kilig vd., 2016; Maddrell vd., 2011). Ogretmen adaylar1 gretim iiyelerinin kendilerini konusmaya
tesvik ettigini, fikirlerini rahatlikla ifade edebildiklerini, soru sorabildiklerini belirtmislerdir. Bilissel
bulunuglugun olusmasinda Ogretim elemanlarimin 6grencilerin derse katilimini desteklemesi ve
katilimlarini siirdiirme firsatlar1 saglamasi gerekmektedir (Shea ve Bidjerano, 2017). Arastirma
baglaminda ogretmen adaylarimin bilissel bulunuslugunun olusmasinda, &gretim elemanlariin
derslerde elestirel ve yaratici diisiinmeyi saglayacak yontem ve teknikleri kullanmasi, kendi
deneyimlerinden bahsederek derslerin kisisellestirilmesine olanak saglamas: etkili olabilir. Bu duruma

Ogretim elemaninin 6gretmen adaylarindan derste liderlik ile ilgili bir konuda teleskobun icadini
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diisiinmelerini istemesi, her 6grencinin farkl: bir fikir sdylemesi ve son olarak konunun daha derin
diisiiniilerek teleskobun uzay1 gérme disinda farkli boyutlarda ve baglamlarda tartisilmas: ornek
verilebilir. Bunun yani sira bilissel bulunusluk {izerinde daha 6nceden konu ile ilgili bilgi sahibi olan
ogrencilerin derse ve sinif arkadaslarina olumlu yonde sagladig: katkilara iliskin goriigler de goz
oniinde bulundurulmalidir. Bu bulgular bilissel buradaligin olusmasi i¢in aktif katilimi ve is birligine
dayal1 calismay1 destekleyecek sekilde bir 6gretimin tasarlanmasi gerektigi yoniindeki ¢alismalar ile
tutarhdir (Krzyszkowska ve Mavrommati, 2020; Waddington ve Porter, 2021). Bilissel buradaligin
Ogretimsel buradaliktan diisiik bir degere sahip olmasinin nedeni 6gretmen adaylarinin goriismelerde
belirttigi gibi 6grendikleri bilgileri gercek hayatta uygulama noktasinda yetersiz kalmalar: olabilir. Bu
bulgular alanyazinda benzer sonuglara ulasmis, 6grencilerin bilgileri ¢6ziim asamasina tasimada veya
uygulamada zorlandigini belirten diger calismalar ile tutarlilik gostermektedir (Akyol ve Garrison,
2011; Tik, 2016). Bilissel bulunuslugu arttirabilmek igin 6gretim {iyelerinin 6gretmen adaylarinin
ogrendiklerini gercek hayatta uygulayabilecekleri ortamlar hazirlamasi, gercek hayata yakin
uygulamalara olanak saglayan yontem, tekniklerden yararlanmasi veya buna yardimci olacak

etkinlikler diizenlemesi gerekir.

Ogretmen adaylarinin biligsel ve sosyal buradaliklari arasinda orta diizeyin iizerinde bir iligki
bulunmustur. Bu bulgular alanyazinda yapilan diger ¢alismalarda ulasiimis olan orta diizey bulgusu
ile ayn1 olmasa da benzer sonuglara sahiptir (Horzum, 2015; Kili¢ vd., 2016; Maddrell vd., 2011). Elde
edilen bulguya gore bilissel bulunuslugun olusmasinda kisiler aras: iliskiler, acik iletisim ve grup
uyumu olduk¢a Onemlidir. Bu dogrultuda biligsel bulunuslugun olusabilmesi igin kisilerin
olabildigince farkh fikirler ile karsilasmasi ve kendi fikirlerinde celiski yasamasi gerekir (Garrison,
2017). Sorgulama toplulugu cercevesi bu baglamda Ogretmen adaylarimin farkli fikirler ile
karsilasabilmesi ve bilissel celiski yasayabilmesi icin elverisli bir ortam saglar. Elde edilen bulgulara
gore yapilan es zamanli ¢evrim ici egitim ile 6gretmen adaylarinin sosyal buradaliklarmin “yiiksek”
diizeyde fakat “orta” diizeye ¢ok yakin oldugu goriilmektedir. Bu sonuglar alanyazindaki diger

calismalar ile tutarhilik gostermektedir (Cakiroglu, 2019; Kilis ve Yildirim, 2019; Kim, 2015).

Aragtirmada sosyal buradaliga iliskin elde edilen nitel bulgularina gére 6gretmen adaylarinin
kendilerini rahatca ifade edebildikleri, kendilerini giivende hissettikleri ve agik iletisime dayali bir
ders ortami elde edilmistir. Ogretmen adaylari, siif arkadaglar tarafindan verilen drneklerin onlar
derse katilmaya tesvik ettigini, boylece 6zgiiven kazandiklarini ifade etmistir. Genel olarak 6gretmen
adaylarinin smif ortamina iliskin hosgoriilii, giivenilir ve arkadas canlis1 bir ortam oldugu seklinde
ortak fikirleri bulunmaktadir. Bu durumun olugmasinda Ogretim elemanlarimin ve Ogrencilerin
olumlu katkis1 oldugu diisiiniilebilir. Arastirma bulgularina gore Ogretmen adaylarmin sosyal

buradalik diizeyleri, 6gretimsel ve bilissel buradalhiga gore daha diisiik bir degere sahiptir. Bu bulgu,
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baz1 6grencilerin smifi benimseyemedigi ve bu egitimin baska bir asamasi olsa farkl bir sinifla devam
etmek istedigi seklindeki ifadeleri agiklayabilir. Ogretmen adaylarinin sinifi benimseyememis olmasi,
sosyal buradaligin olusmasinda “topluluk hissi”nin énemli oldugunu gosterir. Berry'ye (2019) gore
topluluk duygusunun desteklenmesi icin smif disi etkinliklerin organize edilmesi ve Ogretim
etkinliklerinin Ogrencilerin daha iyi etkilesim kurabilecek sekilde tasarlanmasi gerekmektedir. Bu
calismanin demografik verilerine bakildiginda simifin farkli yas araliklarindaki &gretmen
adaylarindan olusmasi, teknolojiye yabanci olmalar1 veya daha &nce bir ¢evrim i¢i ders tecriibesine
sahip olmamalar1 bu duruma neden olmus olabilir. Bunun yani sira her ne kadar Ogretmen
adaylarinin 6gretimsel buradaliklan yiiksek olsa da derse aktif katiim gerektiren etkinliklerin iyi

organize edilmemis olma olasilig1 topluluk hissinin olusmasini etkilemis olabilir.

Arastirmanin nicel basamaginda, diger bilesenlere gore daha yiiksek diizeyde bulunan
Ogretimsel buradaligin nitel verilerden elde edilen olumlu goriislerle desteklendigi goriilmektedir.
Ogretmen adaylarinin  biligsel buradahigi yiiksek diizeyde fakat Ogretimsel buradalik ile
karsilastirlldiginda daha diisiik bir diizeydedir. Nitel basamaktan elde edilen veriler ogretmen
adaylarimin uygulama asamasinda zorluk yasadiginmi gostermektedir. Bu bulgu, bilissel buradaligin
Ogretimsel buradaliga gore daha diisiik bir degere sahip olma nedenini agiklamaktadir. Son olarak en
diisiik diizeyde bulunan bilesenin sosyal buradalik olmasini, 6gretmen adaylarinin bir topluluk hissi

olusturamama goriislerinin agikladig1 goriilmektedir.
Sonug

Sonug olarak Ogretmen adaylarinin Ogretimsel, bilissel ve sosyal buradaliklari yiiksek
diizeyde bulunmustur. Ogretimsel buradalik diger bilesenlere gore en yiiksek degere sahip bilegendir.
Bu durum gosteriyor ki 6gretimsel buradalik alanyazinda yapilan bir¢ok arastirmaya benzer sekilde
verilen egitimlerin temel unsuru olma niteligini tasimaya devam etmektedir (Akyol ve Garrison, 2008;
Baker, 2010; Shea vd., 2006; Stewart, 2017; Szeto, 2015; Waddington ve Porter, 2021). Arastirma
sonucuna gore giiniimiiz egitim sistemine hakim olan 6grenci merkezli yaklasimlara ragmen, 6gretim
elemanin konumu, yaklagimi, 6gretimi tasarlama ve organizasyonu, egitimlerin en ¢ok énem verilen
niteligi olmaktadir. Dolayisiyla gevrim igi egitimlerin kalitesini arttirmak ve nitelikli 6gretmenler
yetistirmek i¢in bu alanda 6gretim elemanlarmin yeterliklerini gelistirmeye ve yenilemeye onem
verilmelidir. Bu kapsamda 6gretim elemanlarina ¢evrim i¢i 0gretim tasarimi, etkilesimli 6grenme
stratejileri ve dijital pedagojik yeterlikler konusunda siirekli mesleki gelisim olanaklarinin sunulmasi
onerilmektedir. Bunun yari sira yiiksekogretim kurumlarimin gevrim igi 6gretime yonelik hizmet igi
egitim programlarini giincellemesi ve Ogretim elemanlarini destekleyici kurumsal politikalar

gelistirmesi gerekmektedir.
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Etkili cevrim igi egitimler igin Ogretim tasarimclarmin, o6grencilerin sosyal ve bilissel
buradaliklar1 arasindaki iliskinin 6nemini fark etmesi gerekmektedir. Bilissel buradaligin olusmasi ve
hedeflenen 6grenme c¢iktilarina ulasilmasi i¢in 6gretmen adaylarinin farkl kisiler ile iletisim kurmasi
ve farkli diistinceler ile karsilasmasi gerekmektedir. Arastirma sonuglarina gore 6gretmen adaylarinda
yeterince topluluk hissi olusmadig1 ortaya gkmustir. Egitim grubunun genis bir yas araligina sahip
olmasi nedeniyle jenerasyon farklarinin olugsmasi bu duruma yol a¢mis olabilir. Bunun yani sira
egitim grubunda ders dis1 etkinlerin bulunmayisi da bu duruma neden olmus olabilir. Bu eksikligi
giderebilmek icin Ogretim elemanlar1 sinifi es zamansiz ¢evrim igi etkinlikler ile destekleyerek
topluluk hissinin olugsmasina katki saglayabilir. Giiniimiizde sosyal medya platformlar: aracilig: ile
ogrencilerin sinif arkadaslar: ile daha fazla etkilesim kurarak bulunduklari gruba ait hissetmeleri
saglanabilmekte ve sosyal buradaliklarinin olusmas: desteklenmektedir (Oztiirk, 2015). Bu noktada
Ogretim elemanlar1 6grenciler tarafindan en sik kullanilan platformu belirleyebilir, siruf igi iletisimi
gelistirebilmek icin sosyal medya platformlarindan yararlanabilir. Buna ek olarak ¢evrim ici derslerde
topluluk hissini artirmak amaciyla 6gretim elemanlarmin diizenli ve yapilandirilmig etkilesim
firsatlar1 sunmasi, dgrencileri akran etkilesimine tesvik eden kiiciik grup calismalar1 planlamasi ve
ogrencilerin kendilerini ifade edebilecekleri giivenli ¢evrim i¢i tartisma ortamlar: olusturmasi dnem
tasitmaktadir.
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Extended Summary

Advances in technology are progressively increasing the importance of online education in
higher education. Developments in educational technologies are transforming the characteristics
teachers need to possess and aiding their professional development (OECD, 2019). The Covid-19
pandemic has also contributed to the widespread use of online courses in higher education (Kocaman-
Karoglu et al., 2020; Telli and Altun, 2020). Thanks to online training, teachers have the opportunity to
access information anytime and anywhere, interact with different cultures, adapt to flexible working
hours, create training programs suitable for different learning styles, actively participate in learning

processes, continue their professional development processes throughout their lives, and constantly
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update their knowledge (Bozkurt, 2013; Deniz and Yakut-Ozek, 2022; Dhawan, 2020; Murphy, 2020).
Accordingly, it can be said that online learning is a frequently used learning method for the personal
and professional development of teachers today. In online education, determining students' cognitive,
social, and instructional perceptions is very important for understanding the quality of courses
(Garrison et al., 2000). In this direction, Garrison et al. (2001) defined the Community of Inquiry
Framework (Col), which consists of three components: cognitive, social, and instructional presence.
Instructional presence refers to the teacher's planned and intentional contributions to education that
support meaningful learning and critical thinking (Anderson et al., 2001; Shea et al., 2010). This study

sought to answer the following research questions:
1. What is the level of instructional, cognitive, and social presence of prospective teachers?

2. What is the relationship among prospective teachers' instructional, cognitive, and social

presence of students?

3. What are the prospective teachers' views on the education they have received within the

community of inquiry framework?

This study employed a mixed-methods research method. Mixed-methods research is a
research paradigm in which quantitative and qualitative data are systematically collected and used
together (Creswell, 2014). In this study, a mixed method was chosen to minimize research limitations
and achieve accurate results by collecting data using both qualitative and qualitative methods. The
research design is an explanatory sequential design, which allows quantitative data to be supported
by qualitative data by collecting quantitative data first, followed by qualitative data (Creswell and
Plano-Clark, 2017). The study group consisted of 496 students enrolled in the Hacettepe University
Pedagogical Formation program in the 2024-2025 academic year and taking online synchronous
courses. The study group was determined using the convenience sampling method, which is used to
select a situation that is close to the researcher and easy to access (Yildirim and Simsek, 2016). In the
qualitative phase of the study, qualitative interviews were conducted with five students taking online
synchronous courses. Within the scope of the purposive sampling method, the interviews with five
people selected through the snowball sampling method were conducted on a voluntary basis. In this
study, the community of inquiry perception scale was used to determine the instructional, cognitive,
and social presence levels of pre-service teachers, and the qualitative data were collected through a
semi-structured interview form. The quantitative data of this study was analysed using current
version of a software package used for statistical processing. Descriptive statistics and correlation
analysis were used in the quantitative part of this study, while descriptive analysis was used in the

qualitative part. A deductive approach was adopted in the analysis of qualitative data in this study.

643



Haymana & Giirlen TEBD, 2026, 24(1), 622-645

Presenting the data obtained through descriptive analysis by grouping them into themes and codes

facilitates comprehension (Yildirim and Simsek, 2016).

Both qualitative and quantitative data were collected within the scope of the study.
Quantitative data were collected online using the Community of Inquiry Perception Scale via Google
Forms, while qualitative data were collected face-to-face using a semi-structured interview form
prepared by the researcher. All permissions for the study were obtained from the Ethics Commission
of the Hacettepe University Institute of Educational Sciences. In order to compare the levels of the
variables measured in the study, a 5-point Likert-type scale was divided into three groups: low (1.00-
2.33), medium (2.33-3.67), and high (3.67-5.00). It was seen that the pre-service teachers' cognitive
(X=4.17), instructional (X=4.35), and social (X=3.79) presence were high. When the scores for the three
components were examined, it was seen that the instructional presence score was higher than the
other two components. It was also revealed that the mean scores of cognitive (X=4.17) and
instructional presence (X=4.35) were close to each other. Social presence had the lowest score (X'=3.79).
In terms of the relationship between the components of the community of inquiry of the pre-service
teachers, it was seen that there was an above-moderate, positive, and significant relationship between
cognitive presence and social presence (r=0.77, p<.05). There was a moderate, positive, and significant
relationship between instructional presence and social presence (r=0.614, p<.05). Additionally, there
was an above-moderate, positive, and significant relationship between cognitive presence and

instructional presence (r=0.76, p<.05).

As a result, the instructional, cognitive, and social presence of the pre-service teachers were
found to be at a high level. Instructional presence was the component with the highest value
compared to the other components. This demonstrates that instructional presence, similar to
numerous studies in the literature, continues to be a fundamental element of instruction (Akyol and
Garrison, 2008; Baker, 2010; Shea et al., 2006; Stewart, 2017; Szeto, 2015; Waddington and Porter, 2021).
Despite the student-centred approaches that dominate today's education system, the instructor's
position, approach, instructional design, and organization remain the most important characteristics
of instruction. Therefore, to improve the quality of online instruction and train qualified teachers,

emphasis should be placed on developing and renewing faculty competencies in this area.

For effective online education, instructional designers must recognize the importance of the
relationship between students' social and cognitive presence. To foster cognitive presence and achieve
targeted learning outcomes, prospective teachers need to communicate with diverse individuals and
encounter diverse perspectives. Research results indicate that prospective teachers lack a sufficient
sense of community. This may be due to the wide age range of the training group, resulting in

generational differences. Furthermore, the lack of extracurricular activities within the training group
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may also contribute to this situation. To address this deficiency, instructors can support the classroom
with asynchronous online activities, contributing to the development of a sense of community. Today,
through social media platforms, students can interact more with their classmates, feel a sense of
belonging, and foster social presence (Oztiirk, 2015). In this regard, instructors can identify the
platforms most frequently used by students and utilize these platforms to improve classroom

communication.

Arastirmacilarin Katki Orani Beyam
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