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SINIF OGRETMENLERININ TURKIYE YUZYILI MAARIF MODELI
GCERCEVESINDE UYGULANAN GELISiM RAPORUNA iLiSKIN

GORUSLERI"
Abdulkadir SAGLAM™ Omer ERBASAN***
(0}

Tiirkiye Yizyih Maarif Modeli ile llkemiz egitim sisteminde ko6kli
degisiklikler meydana gelmistir. Bu dedisikliklerden biri de d&grencilere
karne yerine 6grenci hakkinda ¢ok daha kapsamli 6lgme ve dederlendirme
uygulamalarini barindirdigi belirtilen gelisim raporu daditiimasidir. Bu
kapsamda arastirmanin amaci sinif égretmenlerinin gelisim raporuna
iliskin gértslerinin ortaya konulmasi olarak belirlenmistir. Nitel arastirma
yéntemlerinden durum ¢alismasina gdre desenlenen ¢alismanin
katihmcilari amagli érnekleme yéntemiyle belirlenen ve 2024-2025 egitim
6gretim yilinda birinci sinif okutan 21 sinif 6gretmenidir. Calismada yari
yapilandirilmis gériisme formuyla elde edilen veriler icerik analizi ile
analiz edilmistir. Elde edilen bulgulara gdre katiimcilarin  biyik
cogunlugu gelisim raporunun 6gretmenler igin ciddi bir is yiikii oldudu,
cok fazla tekrar eden 6ge oldugu, cocuklar igin anlamsiz veliler igin islevsiz
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oldugu ve karmasik oldugu gérisiinde birlesmislerdir. Katilimci
oégretmenlerin tamamina yakini gelisim raporu kullanmaktansa karne
uygulamasina geri doéniilmesi gerektigini belirtmislerdir.  Gelisim
raporundaki sosyal-duygusal 6grenme becerilerinin dedgerlendirilmesi
uygulamasi ise 6gretmenlerce genellikle olumlu olarak degerlendirilmistir.

Anahtar Kelimeler: Tiirkiye Yiizyih Maarif Modeli, gelisim raporu, sinif
égretmeni.

CLASS TEACHERS' OPINIONS ON THE DEVELOPMENT
REPORT IMPLEMENTED WITHIN THE FRAMEWORK OF

THE TURKISH CENTURY EDUCATION MODEL
Abstract

With the implementation of the Century of Tiirkiye Education Model
(TYMM), significant reforms have been introduced into the national
education system. One such reform is the replacement of traditional
report cards with the Development Report, which is claimed to offer a
more comprehensive framework for student assessment and evaluation.
Within this context, the aim of the study was to explore classroom
teachers’ views regarding the Development Report. Designed as a
qualitative case study, the research involved 21 classroom teachers who
taught first grade during the 2024-2025 academic year and were
selected through purposive sampling. Data were collected using a semi-
structured interview form and analyzed through content analysis.
According to the findings, the majority of participants agreed that the
Development Report imposes a considerable workload on teachers,
includes numerous repetitive elements, is perceived as meaningless for
students and ineffective for parents, and is overly complex. Nearly all
participating teachers expressed a preference for returning to the
traditional report card system rather than continuing with the
Development Report. Nonetheless, the inclusion of social-emotional
learning skills in the evaluation process—an aspect not present in
previous report cards—was generally viewed positively by the teachers.

Keywords: Century of Tiirkiye Education Model, development report,
classroom teacher.
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1. GiRiS

Egitim sistemlerinin etkinligi, yalnizca program gelistirme sirecleriyle sinirli
degildir; ayni zamanda bu programlarin uygulama diizeyinde ne 6lglide basariya
ulastigini ve 6grenci Uzerinde nasil bir etki olusturdugunu belirlemeye yoénelik
sistematik bir izleme sirecini de gerekli kilar. Bu baglamda, 6lgme ve
degerlendirme siiregleri, egitim faaliyetlerinin ayrilmaz bir bileseni olarak
goriilmekte ve islevsel bir bitlinlik arz etmektedir. Gller ve Gelbal’in (2010)
vurguladigl lizere, bir ogretim programinin hedeflerine ulasma dizeyini
belirlemenin yani sira, uygulanan 6gretim yéntemlerinin etkililigini sinamak,
Ogrencilerin akademik basari ve tutum dulzeylerini belirlemek ve bireysel
ogrenme farkhliklarini ortaya koymak gibi ¢ok yonliu islevleri bulunan 6lgme-
degerlendirme  uygulamalari; ayni zamanda 6gretmenlerin  mesleki
yeterliklerinin ve 6gretim siirecindeki performanslarinin da degerlendirilmesine
olanak tanimaktadir. Tan (2014) ise 6lcme ve degerlendirmenin, egitimde kalite
glvencesini saglamak ve gerekli iyilestirmeleri planlamak ag¢isindan vazgegilmez

bir geri bildirim araci oldugunun altini gizmektedir.

Egitimin temel amaci; 6grencilerin sahip olduklari bilgi, beceri ve tutumlar
gelistirmek, eksiklikleri gidermek ve istenmeyen davranislari dénistiirmektir
(Vansoglu, 2017). Bu gelisimin saglkl bir sekilde izlenebilmesi ise yalnizca etkili
bir 6lgme-degerlendirme sistemi araciligiyla miimkinddir. Bu gercevede, 6gretim
programlari belirli amaglar, kuramsal yaklasimlar, yapilar ve yontemlerle
kurgulandigi gibi; bu vyapilarin etkililigini ortaya koymaya yonelik oOlgme-
degerlendirme vyaklasimlari da kendi iginde sistematik bir sekilde
tasarlanmaktadir. Ogrencilerin kazanimlara ulasma diizeylerinin belirlenmesi ve
o6gretim programindaki eksikliklerin saptanmasi da bu sirecin temel islevleri

arasindadir (Kara Ozkan, 2025).
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Ozellikle yapilandirmaci yaklasimin egitim siireclerine entegre edilmesiyle
birlikte, 6lgme ve degerlendirme uygulamalari da geleneksel, sonug¢ odakh
anlayistan uzaklasarak siire¢ temelli bir yapiya biirinmistir (Ektem, Kegici ve
Pilten, 2016). Yapilandirmaci 6grenme yaklasimi, bilgiyi yalnizca edinilen bir
icerik olarak degil, bireyin aktif katilimiyla insa edilen bir sireg olarak tanimlar.
Bu anlayis dogrultusunda gelistirilen 6lgme-degerlendirme uygulamalari da
ogrencilerin yalnizca bilgi diizeyini degil, ayni zamanda uygulama, analiz, sentez
ve degerlendirme becerilerini de dikkate alan ¢ok boyutlu bir degerlendirme
anlayisi benimsemektedir. Eren Yavuz'un (2005) da belirttigi gibi, stire¢ odakli
degerlendirme yaklagimi 6grencilerin eksikliklerini belirlemenin yani sira,
ogretmenlere ve 0Ogrencilere duzenli geri bildirim saglayarak 6grenmenin

niteligini artirmayi hedeflemektedir.

Son yillarda egitim politikalarinda yasanan dondsiimler, o6lgme ve
degerlendirmenin vyalnizca sonuglara degil, sirece ve bireysel farkliliklara
odaklanan bir yapiya evrilmesini zorunlu kilmistir. Bu donisimin somut
orneklerinden biri de Turkiye Cumhuriyeti Milli Egitim Bakanhgl tarafindan
uygulamaya konulan Turkiye Yizyilll Maarif Modeli'dir (TYMM). Bu model,
o6grenciyi merkeze alan bir anlayisla yapilandinimis olup, bireyin bilissel
gelisiminin yani sira sosyal, duygusal ve ahlaki gelisim alanlarini da kapsayan
bitincul bir yaklasim sunmaktadir. Bitiincul egitim yaklasimi, insan yasaminin
ve sosyal yasamin tim yonlerini dikkate alan bir egitim yaklasimidir. “Bir egitim
vaklasimi; hedefledigi 6grenci profiline uyumlu olarak paydas rol ve
sorumluluklari, cevre ile etkilesim, egitim 6gretim yontem ve teknikleri, dlgme
ve degerlendirme yontem ve teknikleri, icerik diizenleme yaklasimlari gibi bircok
somut egitim aracina yol gosterir. Bu baglamda TYMM; bireyin tim yonleriyle
gelisimi esasina dayanan 6zglin bir egitim modeli olarak tasarlanmistir” (MEB,

2024, s.11). Beceri temelli bir mifredat yapisi gergevesinde kurgulanan bu
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model, 6grencilerde alan becerilerinin yani sira kavramsal disiinme, sosyal-

duygusal 6grenme gibi lst diizey becerilerin gelistiriimesini de hedeflemektedir.

S6z konusu becerilerin 6grenme siireglerine entegrasyonu, yalnizca 6gretim
iceriginde degil, 6lgme ve degerlendirme stratejilerinde de vyenilikgi
uygulamalari gerektirmektedir. Olcme ve degerlendirme, egitim ve 6grenmenin
ayrilmaz bir pargasidir. Programin istenilen sonuglarina ulagmasi ve 6grencilerin
bilgi, beceri ve tutumlarindaki ilerleme, 6lgme ve degerlendirme vyoluyla
belirlenir (Ozenc, 2013). Olcme ve degerlendirme yoluyla, egitim ve &grenme
stirekli olarak izlenir, sorunlar belirlenir ve diizenlemeler yapilir. 2005 ilkégretim
programinda, 6grenme ve 0gretme stratejileri, yapilandirmaci yaklagima uygun
olarak, 6gretmen merkezli cerceveden 6grenci merkezli cerceveye gegcmistir
(MEB, 2005). Bu degisim, 6lcme ve degerlendirme yontem ve tekniklerinde
degisiklikler gerektirmistir. Bu da 6grenci gelisimine iliskin geri bildirim almak
icin kullanilan siire¢ tabanli 6lcme ve degerlendirme yontem ve tekniklerinden
bazilari olan rubrikler, performans degerlendirmeleri, kavram haritalari,
anlamsal analiz tablolari, yapilandiriimis gridler, portfolyolar, 6z ve akran
degerlendirmeleri, tanilayici dallanmis agag ve kavram aglarinin gelistirilmesine
yol agmistir. Yapilandirmaci egitim yaklasimini takip eden giincel programlarda,
ogrencilerden beklenen yetkinlikler degismis olup, bu yetkinliklere ulagsmak igin
ogrencilerin bilgiyi analiz edebilme, problem ¢dzme becerilerini gelistirebilme ve
iletisim kurabilme yetenegine sahip olmalari gerekmektedir (Sahin ve Kaya,
2020). Arastirmalar, slre¢ tabanh 6lgme ve degerlendirmenin, uygulama ve
degerlendirme kolayhgi, farkli yetenek ve zeka tiplerine sahip 6grencileri
degerlendirirken c¢esitli 6grenme durumlari yaratabilme ve vyaraticiligi
destekleme gibi bircok olumlu etkiye sahip oldugunu gostermistir (Duban ve
Kiiclikyilmaz, 2008; Cepni ve Coruhlu, 2010; Sahin ve Kaya, 2020). Ogrencilerin
kazandirilmasi hedeflenen becerileri hangi diizeyde kazandiklarinin, 6grenme

slireclerinde nasil bir gelisim goésterdiklerinin ve hangi alanlarda desteklenmeleri
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gerektiginin ortaya konulmasi, ancak bitincil ve sistematik 6lgme-
degerlendirme yaklasimlariyla miimkiin olabilmektedir. TYMM’nin uygulama
boyutunu destekleyen ders materyalleri, 6gretmen ve yoneticilere yonelik
mesleki gelisim egitimleri ile velilere yonelik bilgilendirme ¢alismalari, modelin

bitunsel yapisinin 6nemli tamamlayicilardir.

Bu kapsamda gergeklestirilen dnemli diizenlemelerden biri de ilkokul diizeyinde,
ozellikle birinci sinif dizeyindeki karne uygulamalarinin yeniden yapilandiriimasi
olmustur. Yeni uygulama ile birlikte, 6grencilerin yalnizca akademik basarilari
degil, ayni zamanda derslerdeki 6grenme siiregleri ve sosyal-duygusal gelisimleri
de dikkate alinarak degerlendirilmektedir. Bu dogrultuda gelistirilen “beceri” ve
“gelisim odakh” degerlendirme yaklasimi, klasik karne uygulamasinin otesine
gecerek Ogrencilerin bireysel gelisimlerini daha objektif ve izlenebilir bicimde
ortaya koymayr amaglamaktadir (MEB- 1.sinif Gelisim Raporu Ogretmen
Bilgilendirme Kilavuzu, 2025). Milli Egitim Bakanlgl tarafindan yayimlanan
Olgme ve Degerlendirme Yonetmeligi (MEB, 2025) cercevesinde yiiriirliige giren
bu uygulama, egitimde nitelikli geri bildirim slreglerinin 6nemine isaret

etmektedir.

Sonug olarak, Tirkiye Yuzyili Maarif Modeli ile birlikte 6lcme ve degerlendirme
anlayisinda yasanan donisiim, egitim sisteminde daha butlincul, gelisim temelli
ve kapsayicl bir degerlendirme kdltiirliniin olusmasina katki saglamaktadir. Bu
veni anlayis, 6grencilerin yalnizca bilgi diizeyini degil, ayni zamanda 6grenme
slireclerine katilim, bireysel gelisim ve duygusal ilerleme gibi ¢ok boyutlu
yonlerini de degerlendirmeye olanak tanimaktadir. Bu sayede hem 6gretmenler
hem de ebeveynler agisindan daha islevsel ve yonlendirici geri bildirimlerin

sunulmasi mimkin hale gelmektedir.
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1.1. Arastirmanin Onemi, Amaci ve Alt Problemler

Egitim sistemlerinin temel hedeflerinden biri, bireylerin bilgi ve beceri
diizeylerini belirleyerek 0Ogretim sireglerini bu dogrultuda planlamak ve
uygulamaktir. Bu silirecte 6gretmenler, 6grencilerin gelisimlerini izlemek ve
uygun geri bildirim saglamak gibi kritik sorumluluklar Gstlenmektedir.
Ogretmenlerden beklenen, 6grencilerin dersle ilgili becerilerini  6lgmek,
o6grenme sireglerindeki ilerlemeyi degerlendirmek ve elde edilen sonuglara

dayali olarak 6grencilere yapici geri bildirimde bulunmaktir.

Gergeklestirilen literatir taramasi sonucunda siire¢ odakli 6lgme ve
degerlendirmeye yonelik 6gretmen goruslerini ortaya koyan (Cepni ve Coruhlu,
2010; Celik ve Sur, 2025; Coruhlu, Er-Nas ve Cepni, 2009; Duban ve
Kigukyillmaz, 2008; Ektem ve dig., 2016; Karakus, 2010; Koklikaya, 2010; Metin
ve Demiryiirek, 2009; Saglam-Arslan, Avci ve lyibil, 2008), Tirkiye Yizyill Maarif
Modeli 6gretim programi ortak metninin kapsayici 6lgme ve degerlendirme
ilkeleri agisindan inceleyen (Temur, 2025); ebeveynlerin karne konusundaki
gorislerini ele alan (Aydogdu ve dig., 2016; Turan ve dig., 2016) ve ortaokul
karneleri hakkinda 6gretmen gorislerini degerlendiren ¢alismalara (Dagtas ve
Tanriverdi, 2020) rastlanilmistir. Ancak Tlrkiye Ylzyili Maarif Modeli 6gretim
programi ile birlikte 2024-2025 egitim 6gretim yilinda ilkokul birinci siniflara
karne vyerine dagitilmaya baslanan gelisim raporlarina yonelik 6gretmen
gorislerini ortaya koyan herhangi bir ¢calismaya rastlanilmamistir. Ayrica karne
yerine kullanilan gelisim raporu Tirkiye Ylzyili Maarif Modeli ile birlikte 2024-
2025 egitim 6gretim yilinda ilk defa uygulanmaya baslamis olan bir uygulamadir.
Tirkiye'deki o6grenci sayisi ve egitimdeki diger paydaslar gbz Onilinde
bulunduruldugunda uygulamadan dogrudan veya dolayli olarak etkileneceklerin
sayisi Ulke nifusunun neredeyse yarisini kapsamaktadir. Dolayisiyla bu denli

biyuk kitleleri ilgilendiren yeni uygulamalarin da test edilmesi,
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degerlendirilmesi ve gelistiriimesi icin paydaslarin gorislerinin alinmasi 6nem
arz etmektedir. Ogretmenlerin de gelisim raporunu dolduran kisiler olmasi

nedeniyle goruslerinin alinmasi degerlidir. Bu da ¢alismayi 6zgiin kilmaktadir.

Verilen bilgilerden hareketle ¢alismanin amaci, 2024-2025 egitim G6gretim
yilinda ilkokul 1.sinif okutan sinif 6gretmenlerinin Tirkiye Yazyil Maarif
Modeliyle birlikte Ogrencilere karne yerine dagitiimaya baslanan Gelisim
Raporuna yonelik goriislerini ve onerilerini inceleyerek Gelisim Raporunun etkin
bir sekilde kullaniimasina yonelik 6neriler gelistirmek olarak belirlenmistir. Bu

amag dogrultusunda da ¢alismanin alt problemleri asagida verilmistir.

e Sinif 6gretmenlerinin gelisim raporuna iliskin gérusgleri nelerdir?

e Sinif ogretmenleri  gelisim raporunu  karneye kiyasla nasil
degerlendirmektedir?

e Sinif 6gretmenlerinin gelisim raporlarinda yer verilen sosyal-duygusal

o6grenme becerilerini degerlendirme hakkindaki diistinceleri nelerdir?

2. YONTEM

2.1. Arastirmanin Modeli

Sinif 6gretmenlerinin Tirkiye Yizyih Maarif Modeliyle birlikte uygulamaya
konulan gelisim raporuna iliskin gorislerini belirlemek amaciyla gergeklestirilen
bu calismada nitel arastirma desenlerinden durum calismasi kullaniimistir.
Durum c¢alismasi Yildirm ve Simsek’e (2018) gore, “nasil ve nigin sorularini
temel alarak arastirmacinin kontrol edemedigi bir olgu ya da olay! derinligine
incelemesine olanak veren arastirma yontemidir.” Bu calismada da sinif
ogretmenlerinin  gelisim raporu hakkindaki gortsleri yari yapilandiriimis
gorisme formu ile derinlemesine incelendigi icin durum calismasi deseni tercih

edilmistir.

Adiyaman Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, Yil: 19, Sayi: 52, Aralik 2026



Sinif Ogretmenlerinin Tiirkiye Yiizyih Maarif Modeli Cergevesinde Uygulanan Gelisim _
Raporuna iliskin Gérisleri

2.2. Calisma Grubu

Bu arastirmada ¢alisma grubunun olusturulmasinda, amagl 6rnekleme
yontemlerinden biri olan 6lgit 6rnekleme tercih edilmistir. Amagli 6rnekleme,
incelenen olgunun derinlemesine anlasiimasina katki saglayabilecek bilgi
agisindan zengin birey veya durumlarin segilmesine imkan tanimaktadir. Olgiit
ornekleme ise, arastirmacinin belirli 6zelliklere sahip 6rnek durumlari detayli
bigimde incelemek istedigi durumlarda basvurdugu bir yontemdir (Yildirm &
Simsek, 2018). Arastirmanin Olgltli 2024-2025 egitim Ogretim yiinda TYMM
cercevesinde yeni miifredata gore ders islenen 1.sinif okutmus olmaktir. Bu
dogrultuda arastirmanin galisma grubunu 2024-2025 egitim 6gretim yilinda
L.sinif okutan ve Turkiye’'nin cesitli illerinde gbérev yapmakta olan 21 sinif
o6gretmeni olusturmaktadir. Katihmci 6gretmenlere iliskin tanilayici bilgiler Tablo

1’de verilmistir.

Tablo 1. Katiimcilara iliskin Tanilayici Bilgiler

Degisken n %
Cinsiyet Kadin 13 61,9
Erkek 8 38,1
1-10yil 4 19,1
Kidem 11-20 yil 8 38,1
21 yil ve Ustl 9 42,8
Lisans 15 71,4
Ogrenim durumu Yuksek lisans 5 23,8
Doktora 1 4,8

Tablo 1’e bakildiginda galismaya katilan 21 6gretmenden 13’Gnin kadin, 8’inin
erkek; 4’tinlin 1-10 yil araliginda, 8’inin 11-20 yil araliginda ve 9’unun da 21 yil

ve Ustl yil kideme sahip oldugu goriilmektedir. Katiimcilarin 15’inin lisans,
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5’inin yUksek lisans ve 1’inin de doktora mezunu oldugu tabloda yer alan bir

diger bilgidir.

2.3. Veri Toplama Araci, Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Arastirmada veri toplama araci olarak “Sinif Ogretmenlerinin Gelisim Raporuna
iliskin Gorsleri” isimli yari yapilandirilmis gériisme formu kullanilmistir.
Gorigsme formu olusturulurken ilk 6nce 4 sorudan olusan taslak bir form
olusturulmus ve bu form 6lgme-degerlendirme alaninda uzman bir akademisyen
ile bir devlet Giniversitesinin temel egitim boliminde gorev yapmakta olan diger
bir akademisyenin gorisine sunulmustur. Uzman gorisleri alinarak 1.sinif
okutan 3 sinif 6gretmenine pilot uygulama yapilmistir. Pilot uygulama sonunda
formda yer alan iki sorunun tek bir soru altinda (lglnci alt problem)
birlestiriimesine karar verilerek yari yapilandiriimis gériisme formunun 3 soruluk
son hali olusturulmustur. Pilot uygulamada elde edilen veriler galismanin veri

analizine dahil edilmemistir.

Veriler ****** (njversitesi Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Kurulu’ndan
08/07/2025 tarih ve 137 sayi ile gerekli etik kurul izni alindiktan sonra katilimci
her bir 6gretmene galismayla ilgili bilgi verilerek gériismeler gergeklestirilmistir.

Calismanin verileri 10 - 23 Temmuz 2025 tarihleri arasinda toplaniimistir.

Arastirmada elde edilen veriler, nitel veri analiz yontemlerinden biri olan igerik
analizi teknigiyle incelenmistir. Bu analiz slirecinde benzer nitelikteki veriler,
anlamh bir bitin olusturacak bicimde belirli tema ve kavramlar etrafinda
gruplanmis; ardindan sistematik bir sekilde diizenlenerek okuyucunun
kavrayabilecegi aciklikta yorumlanmistir (Yildirm & Simsek, 2018). Bu
dogrultuda da galismanin verileri iki ayri degerlendirici tarafindan analiz edilmis
ve degerlendiricilerin tutarhhg: icin Miles ve Huberman’in (2021) givenirlik=

(gorus birligi/ gorus birligi + goris ayrihg) x 100 formiliinden yararlaniimistir.
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Belirtilen formdil ile yapilan hesaplama neticesinde degerlendiriciler arasindaki
uzlasma katsayisi %80,7 olarak hesaplanmistir. Uzmanlarin farkli sekilde
hesapladiklari metinler tekrar gdzden gegirilerek gerekli uzlagli saglanmis ve

calismaya son hali verilmistir.

2.4. Gegerlik ve Giivenirlik Calismalan

Nitel aragtirmalarda gegerlik ve glvenirlik; inandiricilik, aktarilabilirlik, tutarhihk
ve teyit edilebilirlik boyutlariyla degerlendirilmektedir (Yildirim & Simsek, 2018).
Bu dogrultuda, arastirmanin inandiricihgini saglamak amaciyla, bulgular
bélimunde katihmci ifadelerine dogrudan yer verilmis ve veriler derinlemesine
analiz edilmistir. Aktarilabilirligin temini icin ise yontem bolimu agik, anlasilir ve
detayli bir sekilde yapilandirilmis; katilimci se¢imi, érneklem tird, veri toplama
aracinin gelistirilme siireci ve veri analiz asamalari ayrintili bicimde aciklanarak
hem okuyuculara hem de arastirmacilara seffaf bir bilgi sunulmustur. Tutarhhk
ilkesi dogrultusunda, elde edilen veriler iki farkl arastirmaci tarafindan bagimsiz
olarak kodlanmistir. Kodlar karsilastirildiktan sonra, farklilik gosteren noktalar
Uzerine vyeniden degerlendirme yapilmig; literatlirdeki benzer ¢alismalar
incelenmis ve gorisme metinleri bitlncil olarak ele alinarak ortak kodlara
ulasilincaya dek uzlasi saglanmistir. Teyit edilebilirlik acgisindan ise, gorisme
metinlerinde yer alan ve acikhga kavusturulmasi gereken noktalar, ilgili
katilimcilarla yeniden gorusilerek netlestirilmistir. Ayrica, ulasilan bulgular bazi
katilimcilarla paylasiimis ve elde edilen verilerin dogrulugu bu yolla teyit

edilmistir.

3. BULGULAR

Bu béliimde sinif 6gretmenlerinin Tirkiye Ylzyill Maarif Modeli gergevesinde

uygulanan gelisim raporuna iliskin gorislerine yer verilmistir.
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Arastirmanin birinci alt problemi “Sinif 6gretmenlerinin gelisim raporuna iliskin
gorusleri nelerdir?” seklinde olup bu alt probleme iliskin tema, alt tema ve kod

dagilimi Tablo 2’de sunulmustur.

Tablo 2. Katihmalarin Gelisim Raporunu Nasil Degerlendirdiklerine Yonelik Analiz

Sonuglari

Tema Alt Tema Kod

-
ol

is yiki

Cocuklar igin
Nitelik anlamsiz

Gelisim raporu Veliler igin islevsiz

Daha iyi donit

Bitlncal

Kapsam Karmasik

N[~ |IN|IN| ©

Detayh

Tablo 2’ye bakildiginda sinif 6§retmenlerinin gelisim raporuna iliskin gorusleri
nitelik ve kapsam alt temalari altinda toplandigi gorilmektedir. Nitelik alt
temasiyla ilgili olarak gelisim raporunun 6gretmenler igin is yuki olusturdugu
disiincesi 6n plana ¢ikmaktadir. Ogretmenlerin dnemli bir kismi bu yeniligin
onceki karne uygulamasina gore kendilerine is ylki getirdigini ve bu is igin ¢ok
kisa bir siire ayrildigini belirtmektedirler. Bununla ilgili olarak 010 “Her temada
tekrarlayan, anlasilir olmayan 6drenme ¢iktilariyla dolu; Ornedin Tiirkce
dersinde bir sonug elde edebilmek icin 148 kez isaretleme yapilan bir sistem.
Ogretmenin emedini, zamanini gereksiz yere kullanan...” seklinde disiincelerini
dile getirmektedir. Benzer sekilde O5 “Bu model eskisine gére oldukca uzun ve
kanistk karne sistemi var. Odretmenlerimize gereksiz is yiikii yiikliyor.”
demektedir. Ogretmenler gelisim raporlarinin is yiikii getirmesiyle birlikte bu is
icin ayrilan siirenin de yetersiz oldugunu disiinmektedirler. Bununla ilgili olarak
020 “O kadar ¢ok segenek var ki, bunlarin hepsinin dogru degerlendirilmesi ve
cevaplanabilmesi icin genis bir zaman verilmeliydi. Bu, bu sistemin

dezavantajidir.” seklinde distinmektedir.
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Nitelik alt temasiyla ilgili olarak 6gretmenlerin gelisim raporunun ¢ocuklar igin
anlamsiz olduguna dair gorusleri de dikkatleri gekmektedir. Bununla ilgili olarak
01 &gretmenin dusiincesi “Odrenci ve veliler tarafindan anlasilir olmadigini
diistiniiyorum. Ayrica 1. sinif 6grencisinin asla anlayamayacagi agir bir dil ile
yorumlaniyor. Odrencinin de okuyup anlayacadi agik ve anlasilir bir dil kullanilan
materyal verilmesi daha uygun olur” seklindedir. Benzer sekilde 02 “Ne veli ne
de 6dgrenci bir sey anlamiyor. Gelisim raporunu karne olarak géremiyorlar”
demektedir. Gelisim raporlarinin 6grenciler icin anlamsiz oldugunu belirten bir
diger 6gretmen 09 “Eskiden karnenin bir heyecani vardi. Ogrenci bir bakista
dersler hakkindaki basarisini kabaca gériiyordu. Bu onlar icin bir heyecand.
Simdi eline sayfalarca rapor veriyoruz. Odrenci bos bos bakiyor. Ne oldugunu
bile anlamiyor. Bu yiizden ne bir heyecani var ne anlami. Odrencinin elinden

karne heyecanini almis olduk” goéristindedir.

Ogretmenler gelisim raporlarinin veliler icin islevsiz olduguyla ilgili de goriislerini
de ifade etmektedirler. Ornegin 017 “Cok ayrintili, genellikle veliler anlamakta
zorlaniyorlar ve ¢ocuklar karne aldiklarinin farkinda olmuyorlar. Gelisim raporu
verdigimizde bir¢ok veli bana 6zelden mesaj atarak hocam yani ne demek oluyor
bu iyi mi kéti mii bizim 6grenci sorulariyla karsilastim” seklinde duslincelerini
dile getirirken 010 “Okududu zaman velinin ¢ocudu hakkinda net bir yargiya
varamadigi bir gereksiz yenilik olmus” sdzleriyle gelisim raporlarinin islevsizligini

dile getirmistir.

Nitelik alt temasiyla ilgili olarak az sayida 6gretmen gelisim raporlariyla daha iyi
déniit verilebildigini dile getirmistir. Bununla ilgili olarak 015 “Gelisim raporlari
ile daha iyi déniit verilebiliyor. Ogrencinin her durumunu eskiye gére daha iyi
bildiriyor. Odrencinin neleri yapip neleri yapamadidi aciklaniyor. Veliler cocuklari

hakkinda daha giizel déniit aliyor” seklinde diisiincelerini dile getirmistir.
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Gelisim raporu temasinda bazi 6gretmenlerin diistinceleri bitincil, karmasik ve
detayh kodlariyla kapsam alt temasinda toplanmistir. Ogretmenlerden bazilari
gelisim raporlarinin bituncil oldugu yoniinde disilincelerini dile getirmislerdir.
Ornegin 07 “Beceri temelli kazanimlarin izlenmesi biitiinciil degerlendirme
imkéni tanidi. Odrenci merkezli yaklasim giiclendi” seklinde diisiinmektedir.
Ogretmenlerin bir bélimi gelisim raporlarinin karmasikhigini dile getirmistir.
Bununla ilgili olarak 016 “Doldururken ve okurken oldukca kafa karistirici. Onun
yerine eskisi gibi gelistirilmeli, yeterli gibi ifadeler daha net olurdu” seklinde
disuncelerini dile getirmektedir. Gelisim raporlarinin detayh oldugunu dile
getiren 6gretmenlerden 011 goériisiinii “Gelisim raporlari olduk¢a detayli bilgi
vermekte. Her bir dersle ilgili tiim detaylar sisteme giriliyor” seklinde ifade

etmektedir.

Arastirmanin ikinci alt problemi “Sinif 6gretmenleri gelisim raporunu karneye
kiyasla nasil degerlendirmektedir?” seklinde olup bu alt probleme iliskin

bulgular Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 3. Katiimcilarin Karne ve Gelisim Raporunu Kargilagtirmalarina Yonelik Analiz

Sonuglari
Karne f Gelisim Raporu f
Anlasilir 9 Anlamsiz 9
Ogrenci ilgi gekici 8 Anlasilir degil 8
ilgi gekici degil 7
Kullanigh 7 is yliki 10
Ogretmen Cok yénli takip 4
Objektif degerlendirebilme 2
Veli Anlasilr 7 Anlasilir degil-akademik 7

Ogretmenlerin  karne vyerine gelen gelisim raporlarini karsilastirmalarina
bakildiginda goérislerinin 6grenci, 6gretmen ve veli agisindan gruplandirilabildigi
gorilmektedir. Ogretmenler karnenin 6grenciler icin daha anlasilir oldugunu

disunirken gelisim raporlarinin anlasilir olmadigini diisinmektedir. Bununla
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ilgili olarak O9 “Daha énceki karne kisa ve anlasilirdi. Simdi éGrenciler aldiklar
dokiimanlari karne olarak degerlendiremiyor” seklinde dusiincelerini ifade
ederken 08 “Ogrenci seviyesini anlamakta, o dersteki basarisinin derecesini

g6rmekte zorlaniyor” seklinde diisiinmektedir.

Ogretmenler karnenin 6grenciler igin ilgi c¢ekici oldugunu ancak gelisim
raporlarinin 6grenciler i¢in anlamsiz kaldigini, 6grencilerin karne aliyormus
hissini sevincini yasayamadigini ve bu yuzden ilgi c¢ekici de olmadigini
dusinmektedirler. Bununla ilgili olarak 6gretmen goérislerinden bazi alintilar

asagida siralanmistir:

019: “Ogrenci agisindan bir karne anlamiihgi yok. Ogrenci ne oldudunu

anlamiyor. Odrenci yénelik degil.”

010: “Odrenci durumun farkinda dedil. Karne sevinci kalmadi. Kazanim

ctimlelerini anlayamiyor.”

01: “Gelisim raporu 1. sinif 6grencisine hitap etmiyor, anlasilir degil, ilgisini

cekmiyor.”

02: “Ogrenci gelisim raporunu uzun buldugundan okumuyor ve karne sevincini

tam olarak yasayamiyor.”

Ogretmenler cogunlukla gelisim raporlarini kendileri agisindan bir is yiiki olarak
degerlendirmektedirler. Bununla ilgili olarak 010 “Ogretmenler icin ¢ok daha
yorucu, sikici ve faydasiz bir yenilik. Karne sistemi ¢cok daha anlasilirdi” seklinde
goérisini dile getirirken 06 “Daha ¢ok zahmetli ve édretmeni yoran bir
degerlendirme” disilincesindedir. Bununla birlikte az sayida 6gretmen gelisim
raporlarinin 6grencileri ¢ok yonlu olarak takip edebilmelerine imkan verdigini

diisiinmektedir. Ornegin 07 bu yénde diisiincesini “Ogrenci gelisimini ¢ok yénlii
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takip edebilme agisindan iyi oldu” seklinde agiklamaktadir. Bununla birlikte
gelisim raporlarinin objektif degerlendirme agisindan yararh oldugunu disiinen
az sayida 6gretmen bulunmaktadir. Bununla ilgili olarak 013 “Gelisim raporlarn
her ders icin égrenme ¢iktilarini  dederlendirdigi icin daha objektif
degerlendirebiliyoruz. Karne daha genel bir dederlendirmeydi” dislincesiyle

objektif degerlendirmeyi vurgulamaktadir.

Ogretmenler gelisim raporlarinin kendileri ve &grencileri kadar dgrenci velilerine
yansiyan yéniyle ilgili de degerlendirmelerde bulunmaktadirlar. Ogretmenler
¢ogunlukla karnenin veliler icin daha anlasilir oldugunu, gelisim raporlarinin ise
karmagik ve akademik oldugu icin anlasilir olmadigini diisinmektedirler.

Bununla ilgili 6gretmen gorislerinden bazilari asagida siralanmistir:

015: “Veli ve édrenci acisindan karne gibi gériilmiiyor ve yazan bilgiler daha

akademik oldugu i¢in okuyan veli de pek anlamiyor.”

010: “Veliler gelisim raporunu anlamayip yeniden é§retmenden durumu

aciklamasini istiyor.”

02: “Karne ve not gérmek isteyen veli igin gelisim raporlari doyurucu olmadi.

Cocugunun basarili mi yoksa basarisiz mi oldugunu anlamiyor.”
05: “Veli aldigi dokiimandan higbir sey anlamiyor. Cogu evraklari okumuyor.”

06: “Veli de kazanimlari cok okumuyor. Okusa da o da bir sey anlamiyor. Karne

gibi gérmiiyor.”

Calismanin Gglncu alt problemi “Sinif 6gretmenlerinin gelisim raporlarinda yer
verilen sosyal-duygusal ©6grenme becerilerini degerlendirme hakkindaki
disitnceleri nelerdir?” seklinde olup bu alt probleme iliskin bulgular Tablo 4’te

verilmistir.
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Tablo 4. Katiimcilarin Gelisim Raporundaki Sosyal-Duygusal Ogrenme Becerilerinin

Degerlendirmesine Yonelik Gorusleri

Tema Alt Tema Kod f
Butlincul 7
Agiklayici 4
Olumlu B
Sosyal-duygusal
O6grenme becerileri

Cok ayrintih
Olumsuz Karmasik 5
Yargilayici 2

Ogretmenlerin gelisim raporlarinda yer alan sosyal-duygusal 6grenme
becerilerini degerlendirmeyle ilgili gorlsleri temelde olumlu ve olumsuz olmak
lzere 2 alt temada toplanmaktadir. Olumlu dislincelere sahip 6gretmenlerin
distnceleri bu yeniligin bitlincil ve aciklayici bir degerlendirmeye imkan
tanidigl yéniindedir. Bununla ilgili olarak 02 “Odrenciyi farkli acilardan ele alan
bir 6grenme becerisi olmasi giizel.” seklinde diisiincesini dile getirirken benzer
sekilde O3 “Ogrencileri biitiinsel olarak dederlendirme agisindan yararli oldu.”
diisiincesindedir. Yeniligi aciklayici olmasi agisindan olumlu bulan 013 “Veliler
dikkatli  okurlarsa  6dgrenciler  hakkinda  agiklayici  bilgiler  verebilir.”
diisiincesindeyken 015 “Bu kisim cok iyi olmus égrenci davranislarini detayli

olarak degerlendirebiliyoruz.” seklinde goérislerini ifade etmistir.

Gelisim raporlarinda sosyal-duygusal 6grenme becerilerinin yer almasiyla ilgili
olarak bazi 6gretmenler olumsuz disiincelere sahiptir. Bu dislinceler c¢ok
ayrintili, karmasik ve yargilayici olmasiyla iliskilendirilmistir. Bununla ilgili olarak
021 “Sosyal duygusal 6§renme becerileri de ¢ok ayrinti iceriyordu. Bence daha
kisa ve 6z olmall. Ogrenci ve aile bakarken hemen anlayabilmeli”
diisiincesindedir. Benzer sekilde 012 “Gereksiz ayrintili 6zellik siirekli olumlu

kazanimlarin olmasi kafa karistirici” disincesindedir. Bu uygulamanin
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1’

yargilayici oldugunu disiinen 018 “I.sinif édrencisi icin yargilayici olmus’

seklinde distncesini ifade etmektedir.

3. TARTISMA ve SONUG

Bu calisma sinif 6gretmenlerinin Tirkiye Yazyilll Maarif Modeliyle birlikte
uygulamaya konulan gelisim raporuna iliskin goruslerini belirlemek amaciyla
ylratilmistir. Bu amagla gorisilen sinif 6gretmenlerinin biyik bir bolim ilk
olarak karne yerine getirilen gelisim raporunun 6gretmenlere ciddi bir is yiki
olusturdugunu dile getirmistir. Egitim alaninda getirilen bir vyeniligin
ogretmenler tarafindan oncelikle is yuki olarak degerlendirilmesi, bu yeniligin
niteliginin arka planda kaldiginin bir isareti olarak disindirtcidir. Gelistirilen
bir sistem ne kadar nitelikli hazirlanirsa hazirlansin ancak kullanicilari tarafindan
benimsendigi ve kullanildigi 8lciide basariya ulasacaktir. Arastirmalar (Oztiirk ve
Erdem, 2020; Tath, 2017) is glici ile tukenmislik arasinda yakin bir iliski
oldugunu ortaya koyarken yorgunluk, c¢aresizlik, umutsuzluk gibi isi dogrudan

etkileyen olumsuzluklarin yasanabilecegine dikkat cekmektedir.

Arastirmamizda 6gretmenler gelisim raporunda birbirini tekrar eden 6grenme
¢iktilarinin oldugunu, sadece Tirkge dersi igin 148 kez isaretleme yapildigini,
degerlendirmenin karmasik oldugunu ve tamamlanmasinin ¢ok uzun strdigina
dile getirmektedirler. Ogretmenlerin gelisim raporunu neden is yiikii olarak
degerlendirdiklerini bu ifadelerinden anlamak mimkindir. Gelisim raporlarini
doldururken kullanilan uygulama sayfasinin sadelestirilmesi, veri girislerinin
kolaylastirilmasi, birbirini tekrar eden islemlerin tek seferde yapilabilmesi gibi
kullanici dostu 6nlemler 6gretmenlerin isini kolaylastirdigi gibi bu yenilige karsi
olumsuz tutumlarini azaltabilir. Nitekim Usluel ve Mazman (2010), egitim
alaninda yapilmis calismalarda yenilikler arasinda bilgi ve iletisim teknolojilerinin
en fazla incelenen yenilik oldugunu belirlemis ve yenilik siireglerinde yer alan

ogeler agisindan yarar algisi, kullanim kolayligi, sosyal etki ve kolaylastirici
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faktoérlerin en fazla vurgulanan 6geler oldugunu; yarar algisinin yeniligi kullanim,
yeniye karsi tutum ya da kullanim niyeti Gizerinde en ¢ok etkiye sahip olan 6ge

oldugunu belirlemiglerdir.

Arastirmanin 6nemli bir bulgusu da 6gretmenlerin ¢ogunun gelisim raporunu
gocuklar icin anlamsiz, veliler igin de islevsiz bulmalaridir. Ogretmenlerin gelisim
raporunu is yiiki olarak algilamalari ile bu degisikligi anlaml gériip grmemeleri
arasinda bir iliski oldugu da sdylenebilir. Clinku bir yenilik gercekten gerekli ve
onemli olarak degerlendirilirse is yukiu olarak degerlendirme ihtimali de
azalacaktir. Tore (2020) arastirmasinda 6gretmenlerin “fayda saglayan, amaca
hizmet eden ve kullanilabilir olan” yeniliklere deger verdiklerini belirlemistir.
Ayrica degisikler ve vyenilikler Oncesi 6gretmenlerin  konu hakkinda
bilgilendirilmesini 6nermektedir. Nitekim 6gretmenlerin gelisim raporlarinin
karne haftasina ¢ok az bir zaman kala getirildigini ve aceleye geldigini

soylemeleri de bu agidan degerlendirilebilir.

Ogretmenler gelisim raporlarinin ¢ocuklar ve veliler icin anlasilir olmadigini,
akademik bir dilde oldugu igin o©zellikle 6grencilere hitap etmedigini dile
getirmektedirler. Yine bazi 6gretmenler gelisim raporlarinin veliler tarafindan
anlasilmadigini, bu yizden cocuklarinin durumu hakkinda acgiklama yapma
geregi duyduklarini ifade etmektedirler. Bu degerlendirmeler gelisim
raporlarinin islevini tam olarak yerine getiremedigini gdstermesi bakimindan
onemlidir. Gelisim raporlari 6grencilerin gli¢lii ve zayif yonlerini daha kapsamli
olarak ele aldigI ve daha detayl geri bildirim sagladigi icin 6nemli avantajlara
sahiptir (Bayram Tiilek, 2024). Ancak velilerin anlayamadigi raporlar igin bu
avantajlardan s6z etmek mimkin gériinmemektedir. Ogretmenlerin
ifadelerinden de anlasildigi gibi akademik bir dille yazilan standart agiklamalar
yerine velilerin ve 6grencilerin anlayabilecegi yalin bir dille yazilan raporlar daha

islevsel olabilir. Ozkan’a (2015) gore de gelisim raporlari hazirlanirken gocuklarin
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gelisim sireglerini sinirlandiran hazir formatlar yerine 6gretmenin ¢ocuk
hakkindaki gozlem ve goruslerini acgik bir sekilde ortaya koyan diizenin tercih

edilmesini 6nermektedir.

Arastirmada az sayida 6gretmen gelisim raporlarinin kapsamli oldugunu ve daha
iyi donit verilebildigini ifade etmektedir. Gelisim raporunun karne yerine
getirilmesinin en 6nemli nedenleri arasinda kapsamli bir degerlendirmeye firsat
vererek daha iyi donit saglamasidir. Dolayisiyla bu gerekgelerin 6gretmenlerde
karsiiginin olmamasi disiindiriicidir. Ogretmenlerin  gelisim  raporlarini
doldururken yasadigi sorunlar gelisim raporlarinin yararlarinin 6niine gectigi

soylenebilir.

Ogretmenler gelisim raporunu karne ile kiyasladiginda énceki uygulama olan
karneye geri donililmesi yoniinde disilncelerini belirtmektedirler. Karnenin
gelisim raporlarina gére daha anlasilir, ilgi cekici ve kullanigh oldugu dile getiren
O0gretmenler gelisim raporlarinin anlasilir ve ilgi ¢ekici olmadigini dile
getirmektedir. Az sayida 6gretmen gelisim raporunun ¢ok yonli takip ve objektif
degerlendirme imkani sagladigini diisiinse de 6gretmenlerin dnemli bir bdlimu
karnenin gelisim raporuna gore daha islevsel oldugunu ifade etmektedir.
Ogretmenlerin gelisim raporlariyla ilgili en dikkat ¢eken tespitlerinin basinda
gelisim raporunun O6grenciler icin karne kadar heyecan uyandirmadigidir.
Ogretmenler bu degisikligi 6grencilerin elinden karne heyecaninin alinmasi
olarak degerlendirmektedir. Bu nedenle gelisim raporu uygulamasinda 6grenci
icin karne, veli icin gelisim raporu gibi ikili bir uygulama tercih edilebilir.
Ogrenciler sade ve bir bakista genel cerceveyi gérebilecegi bir karne alirken, gok
daha kapsaml degerlendirmelerin oldugu gelisim alanlarinin butiinctl bir
sekilde ele alindigi, o6grencinin glcli ve gelistirilmesi gereken yodnlerinin
detaylandirildigi kapsayici bir rapor velilere sunulabilir. Aydogdu ve digerleri

(2016) arastirmalarinda ebeveynlerin karne verilmesi konusunda olumlu
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goruslere sahip olduklarini, 6nemli kisminin karne gorusleri boliminin
¢ocuklarin gelisimi konusunda yeterli bilgiyi icermedigini, davranis ifadelerinin
genel ve kisith oldugunu, karnelerin renkli basiimasi ve slislenmesi gerektigini

disunduklerini belirlemistir.

Gelisim raporuyla gelen énemli bir yenilik de daha 6nce karnede yer almayan
sosyal-duygusal 6grenme becerilerinin de degerlendirilmesidir. Bununla ilgili
sinif 6gretmenlerinin 6nemli bir kismi bitlncil ve agiklayici bir degerlendirme
yapilabildigi icin olumlu goristedirler. Bununla birlikte ¢cok ayrintili, karmasik ve
yargilayici oldugu yoniinde olumsuz disiincelere sahip 0Ogretmenler de
bulunmaktadir.  Ogrencilerin  gelisim  alanlariyla  bir  biitin  olarak
degerlendirilmesinin ~ 6nemi  dislinildiginde  sosyal-duygusal 6grenme
becerilerinin daha 6nce karnede yer almiyor olusu 6nemli bir eksiklik olarak
dikkat ¢ekmektedir. Sosyal-duygusal 6grenme becerileri giincel arastirmalarda
dnemi ¢okca vurgulanan (Ozer, 2023; Ozhan vd., 2023; Tiiten, 2023) ancak
okullarda vyeterince (zerinde durulmayan bir gelisim alani olarak 6ne
cikmaktadir. Nitekim Ulkemizde Maarif Modeliyle birlikte sosyal-duygusal
o6grenme becerisi programlar arasi bilesenlerden biri olarak yerini almistir (MEB,
2024). Bu nedenle 6gretmenlerin ¢ok ayrintili ve karmasik oldugu yoniindeki
elestiriler dikkate alinarak sosyal-duygusal 6grenme becerilerinin gelisim

raporlarinda yer almasi bu anlamda oldukga yararl gérinmektedir.

Oneriler

Arastirma bulgularindan yola ¢ikarak asagidaki oneriler getirilebilir:
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e Ogrenciler icin karne, veliler igin daha anlasilabilir bir gelisim raporu seklinde
diizenlemeye gidilebilir.

e Gelisim raporlarinin doldurulmasi siirece yayilmali ve 6gretmenlere yeterli
zaman taninmalidir.

e Gelisim raporlarinda birbirini tekrar eden standart cumleler yerine daha
sade ve anlasilir agiklamalara yer verilebilir.

e Gelisim raporlarinin girildigi e-okul sisteminin ilgili bolim{ daha kolay veri
girisi yapilabilecek diizenlemeyle kullanici dostu bir hale getirilebilir.

Cikar Catismasi Bildirimi:

Bu makalenin arastiriimasi, yazarligi ve / veya yayinlanmasina iliskin herhangi bir
potansiyel ¢ikar ¢atismasi bulunmamaktadir.

Destek/Finansman Bilgileri:

Bu calisma igin herhangi bir kurum, kurulus veya sahistan finansal destek
alinmamistir.

Etik Kurul Karar:

Bu arastirma icin Trakya Universitesi Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi
Kurulu’ndan 08/07/2025 tarih ve 137 sayi ile gerekli etik kurul izni alinmistir.
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EXTENDED ABSTRACT
Introduction

In recent years, transformations in educational policies have necessitated a shift
in assessment and evaluation practices—from a sole focus on outcomes to an
approach that emphasizes processes and individual differences. One concrete
example of this shift is the "Century of Tirkiye Education Model" implemented
by the Ministry of National Education of the Republic of Tirkiye. Structured
around a student-centered philosophy, this model adopts a holistic approach
that encompasses not only cognitive development but also social, emotional,
and moral dimensions of learning. Designed within the framework of a skills-
based curriculum, the model aims to cultivate higher-order competencies in
students, such as conceptual thinking and social-emotional learning, alongside
subject-specific skills. The integration of these competencies into learning
processes calls for innovative practices not only in instructional content but also
in assessment and evaluation strategies.

One of the significant reforms in this context has been the restructuring of
report card practices, particularly for first grade at the primary school level.
With the new implementation, student evaluations are no longer based solely
on academic performance; instead, learning processes and social-emotional
development observed throughout the school year are also taken into account.

Based on this context, the aim of the present study is to explore the
perspectives and suggestions of primary school teachers teaching first grade
during the 2024-2025 academic year regarding the Development Report, which
has been introduced as a replacement for traditional report cards within the
framework of the Century of Tirkiye Education Model. The study also seeks to
propose recommendations to enhance the effective use of the Development
Report in educational practice.

Method

This study employed a qualitative case study design to investigate classroom
teachers’ views on the Development Report introduced as part of the Century
of Turkiye Education Model (TYMM). To determine the study group, criterion
sampling—one of the purposive sampling techniques—was utilized. The
criterion for participation was having taught first grade during the 2024-2025
academic year in alignment with the new TYMM curriculum. Accordingly, the
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study group consisted of 21 classroom teachers from various provinces across
Tirkiye who met this condition.

Data were collected using a semi-structured interview form titled “Classroom
Teachers’ Views on the Development Report”, which comprised three open-
ended questions. The data obtained from the interviews were analyzed using
content analysis, one of the qualitative data analysis methods.

Findings (Results)

In the findings section of the study, participants’ evaluations of the
Development Report were categorized under the following codes: “increased
” “provides

» o u;

workload,” “meaningless for children,” “ineffective for parents,
better feedback,” “holistic,” “complex,” and “detailed.”

Regarding the second sub-question of the research, which focused on
participants’ comparisons between traditional report cards and the
Development Report, the codes that emerged for report cards included:
“understandable” (from the parents’ perspective), “engaging,” “practical,” and
“comprehensible” (from the students’ perspective). In contrast, the
Development Report was associated with the following codes: “meaningless,”
“not easily understood,” “not engaging,” “increased workload,” “multi-
dimensional tracking,” “capacity for objective evaluation,” and “not
understandable — overly academic” (from the students’ perspective).

Participants’ views on the assessment of students’ social-emotional skills within
the Development Report were grouped under the codes: “holistic,”
“descriptive,” “overly detailed,” “complex,” and “judgmental.”

Conclusion and Discussion

This study was conducted to identify classroom teachers’ perspectives on the
Development Report introduced as part of the Century of Tirkiye Education
Model (TYMM). A majority of the participating teachers indicated that the
Development Report, which replaced traditional report cards, has significantly
increased their workload. Teachers reported that the report includes repetitive
learning outcomes, requires up to 148 marking actions for the Turkish course
alone, involves a complex evaluation process, and takes a considerable amount
of time to complete. These statements help explain why teachers perceive the
Development Report as burdensome. To alleviate this issue and reduce
negative attitudes toward the new practice, user-friendly improvements could
be implemented—such as simplifying the interface used to complete the
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reports, streamlining data entry procedures, and allowing repetitive inputs to
be completed in a single step.

Another notable finding of the study is that many teachers consider the
Development Report to be meaningless for students and ineffective for parents.
This suggests a possible link between the perception of increased workload and
the teachers’ evaluation of the report’s overall meaningfulness.

Only a small number of teachers expressed positive views, stating that the
Development Report enables more comprehensive evaluations and provides
opportunities for more detailed feedback. Indeed, one of the main justifications
for replacing the report card with the Development Report is the potential to
offer richer, more comprehensive feedback through holistic assessment.

When comparing the Development Report with the traditional report card,
most teachers expressed a preference for the previous system. They
emphasized that the report card was more understandable, engaging, and
practical, while they found the Development Report to be less accessible and
less appealing. Although a few teachers acknowledged that the new report
allows for multidimensional tracking and more objective assessment, the
majority found the traditional report card to be more functional in practice.

One key innovation introduced with the Development Report is the evaluation
of students’ social-emotional learning skills, which were not previously included
in report cards. Many teachers viewed this inclusion positively, as it allows for
more holistic and descriptive assessments. However, some also criticized this
component for being overly detailed, complex, and potentially judgmental.
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