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0z

Bu ¢alismanin amaci, gastronomi ve mutfak sanatlari programi yiiksek lisans egitiminin 6grenciler
tizerindeki akademik ve mesleki etkilerini incelemek; onlarin egitim stire¢leri boyunca edindikleri bilgi, beceri ve
deneyimlerin kariyer planlarina nasil yansidigini analiz etmektir. Ayni zamanda, 6grencilerin bu egitime yonelme
motivasyonlari, beklentileri ve karsilagtiklart zorluklar tizerinden gastronomi ve mutfak sanatlart yiiksek lisans
programlarimin etkililigi tartisilmistir. Bu dogrultuda elde edilen bulgular, gastronomi ve mutfak sanatlart
alanmindaki lisansiistii egitimin mevcut durumu hakkinda kapsamli bir degerlendirme sunmayi, kariyer hedefleri ve
egitim siireci arasindaki iligkiyi ortaya koymayr ve egitim politikalarina katkida bulunmayr hedeflemektedir.
Arastirma, nitel arastirma yontemlerinden miilakat teknigi kullanilarak gerceklestirilmistir. Veriler yiiz yiize
miilakat ve online miilakat teknikleri ile toplanmus, icerik analizi yontemi ile analiz edilmistir. Analizler sonucunda
yiiksek lisans 6grencileri; aldiklari egitimin kendilerine akademik ve kisisel katki sagladigini, akademik kariyer
hedeflerinin oldugunu belirtmiglerdir. Ayrica, kadro a¢ilmamasi ve hedeflerine ulasamama kaygist yasadiklari,

ayrica yiiksek lisans egitimi siirecinde zaman ydonetimi, saglik ve ekonomik yonden sitkinti yagadiklar: sonuglarina
ulasilmistir.

Anahtar Kelimeler: Gastronomi egitimi, Yiiksek lisans egitimi, Kariyer planlama, Gastronomi ve mutfak
sanatlari.

Steps Towards The Future: A Research On The Educational Process And Career Goals Of Master's Students
In The Gastronomy And Culinary Arts Programme

Abstract

The aim of this study is to examine the academic and professional effects of the gastronomy and culinary
arts programme master's degree education on students; to analyse how the knowledge, skills and experience they
acquire during their education process are reflected in their career plans. At the same time, the effectiveness of
gastronomy and culinary arts master's programmes has been discussed in terms of students' motivations for
pursuing this education, their expectations, and the challenges they face. The findings obtained in this regard aim
to provide a comprehensive assessment of the current state of postgraduate education in the field of gastronomy
and culinary arts, to reveal the relationship between career goals and the educational process, and to contribute
to educational policies. The research was conducted using the interview technique, one of the qualitative research
methods. The data was collected using face-to-face and online interview techniques and analysed using the content
analysis method. The analyses revealed that postgraduate students stated that the education they received
contributed to their academic and personal development and that they had academic career goals. Furthermore,
it was concluded that they experienced concerns about not being hired and failing to achieve their goals, as well
as difficulties with time management, health and finances during their postgraduate education.
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1. Giris

Universitelerin, lisansiistii egitimi yayginlastirma, nitelikli dgrencilerini lisansiistii 6grenime ve
akademisyenlige yonlendirme, 6grencilerini akademik kariyer hakkinda bilinglendirme ve yasam boyu
Ogrenen bireyler yetistirme gorevleri vardir (Dagyar vd., 2021, s. 561) Bilginin iiretilmesinde, egitim
siirecinin gelistirilmesi, uygulanmas1 ve iilke genelinde yayginlastirilmasi biiyiik 6nem tagimaktadir.
Nitelikli akademisyen, bilim insan1 ve arastirmacilarin yetistirilmesi; ayn1 zamanda iilkenin kalkinmasi
ve gelecegi icin gerekli insan kaynaginin olusturulmasi, lisansiistii egitim ve Ogretim siiregleriyle
mimkiin olmaktadir (Giiven vd., 2023, s. 165). Lisansiistii programlarda yer alan yiiksek lisans
programi, tezli ve tezsiz olmak iizere iki sekilde yiiriitiilebilmektedir. Tezli yiliksek lisans programi
Ogrencinin bilimsel aragtirma yontemlerini kullanarak bilgilere erisme, bilgiyi derleme, yorumlama ve
degerlendirme yetenegini kazanmasim saglar (Lisansiistii Egitim ve Ogretim y&netmeligi, 2025).

Tiirkiye’de, arastirmanin yapildigi 2025 yili itibariyle, devlet iiniversiteleri biinyesinde 13187,
vakif {niversiteleri biinyesinde 3655 olmak {izere toplam 16842 aktif yiiksek lisans programi
bulunmaktadir (Yiiksek Ogretim Bilgi Yonetim Sistemi, 2025). Gastronomi alanindaki lisans ve
lisansiistii egitim veren bolim sayilarinda da 6nemli bir artis goriilmektedir. Gastronomi egitimi;
yiyecek ve iceceklerin nasil, neden yenildigi ve i¢ildigine odaklanan sosyal bir bilim dalhdir (Kili¢ vd.,
2014, s. 43). Tarih, sosyoloji, edebiyat, dilbilim, beslenme, felsefe, konaklama ve asgilik gibi sosyal
bilimler alanindaki birgok geleneksel disiplin gastronomiye katkida bulunmaktadir (Symons, 2002, s.
97). Gastronomi egitimi, gliniimiizde yalnizca yemek yapma becerilerinin kazandirildigi bir alan
olmaktan ¢ikarak, yaratici diisiinme, yonetim, kiiltiirel analiz ve sirdiiriilebilirlik gibi ¢ok yonlii
yetkinliklerin gelistirildigi disiplinler aras1 bir egitim siirecine doniismiistiir. Bu doniigiim, gastronomi
alaninda kariyer yapmak isteyen bireyler i¢in nitelikli egitimin 6nemini daha da artirmaktadir. Restoran
isletmeciliginden mutfak sefligine, gida yazarligindan iirlin gelistirme uzmanhgina kadar genis bir
yelpazeye yayilan meslek alanlari, yalnizca uygulamali bilgiyle degil, ayn1 zamanda teorik altyap1 ve
sektorel farkindalikla da sekillenmektedir.

Yiiksekogretimde nitelik giivencesinin egitim, arasgtirma ve yonetimin kalitesinin
gelistirilmesiyle ilgili oldugu ifade edilmektedir (Schwarz & Westerheijden, 2007, Akt. Sen, 2013, s.
11). Lisansiistii egitim, bireylerin akademik, mesleki ve sosyal yasamlarini Onemli Olciide
degistirmektedir (Dagyar, 2021, s. 560). Yiiksek lisans, kisinin 6n egitim olan lisans seviyesinde aldig1
temel ve genel meslek bilgilerinin 15181 altinda ilgisini ¢eken bir konuda daha sinirli, ama ayrintili
derinlemesine incelemeler yaparak beceri kazanmasini saglamalidir. Bu egitim sirasinda kisi kendi
merak, istek ve arzusuna gore segecegi bir konuda teorik veya uygulamaya yonelik bilgi haznesini
gelistirmeye calismalidir (Sen, 2013, s. 11). Ulkeye hizmet verecek farkli kurumlarda uzman veya
yonetici olarak gorev yapacak bireyler ve Ogretim iiyeleri lisansiistii programlar araciligiyla
yetistirilmektedir. Bu noktada, nitelikli insan giicii yetigtirmek, aragtirma yapmak, bilim insani, 6gretim
iiyesi ve igyerlerine uzman eleman yetistirmek lisansiistli egitimin temel islevleridir (Sezgin vd., 2012,
s. 131). Bu noktada lisansiistii egitim siirecinin verimli ge¢mesi, dgrencilerin kariyer hedefleriyle
uyumlu olmasi, kisisel gelisimlerine katki saglamasi énem tagimaktadir. Egitim siirecinde yasanan
olumlu ve olumsuz yonlerin ele alinmas1 hem egitim politikalarinin belirlenmesi hem de bireysel meslek
planlamalar1 agisindan kritik bir 6neme sahiptir. Calismada, Gastronomi ve Mutfak Sanatlari alaninda
yiiksek lisans egitimi alan 6grencilerin, egitim siirecleri ve kariyer hedefleri arastirilmis, yiiksek lisans
egitimi siirecinde Ogrencilerin karsilastiklart sorunlar, endiseler, kisisel ve akademik kazanimlari,
yliksek lisans programi ile 6grenci hedeflerinin uyumu ele alinmistir. Sonuglarin gastronomi alaninda
lisansiistii egitimin niteligini, islevselligini ve kariyerle olan iligkisini ortaya koyarak, dgrenciler ve
akademik kurumlar i¢in yol gdsterici olmasi, akademik alanda nitel ve nicel arastirmalar igin referans
olusturmasi amaglanmistir.
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1.1. Kavramsal Cerceve

Literatiirde Ogrencilerin lisansiistii egitime iliskin tutumlarimi tespit etmeye yonelik cesitli
arastirmalar, lisansiistii egitim farkindalig1 ve niyetine iliskin sinirlt arastirmalar yer almaktadir (Dagyar
vd., 2021, s. 561). Nas vd. (2017) tarafindan, bireylerin yiiksek lisans yapma nedenleri ve yiiksek lisans
programlarinin beklentilere uygunlugu arastirilmis, yiiksek lisans programlart gelistirilirken, yalnizca
akademik ve endiistriyel gereklilikler degil, bireylerin yiiksek lisans yapma nedenlerinin de dikkate
alinmas1 gerektigi belirtilmistir. Sen (2013) tarafindan yapilan ¢alismada yiiksek lisans ve doktora
caligmalariin niteliklerinin artirilmasi i¢in, yazar tarafindan diisiiniilen 6nemli noktalar bilim felsefesi
ve mantik kurallar esaslar ¢ergevesinde ele alinmistir. Sezgin vd. (2012), yiiksek lisans tez donemi
Ogrencilerinin tez danismanlarindan beklentilerine yonelik arastirmada, 6grencilerin beklentilerinin;
"0grencinin ilgi ve beklentilerine duyarlilik", "6grenciyi ilgili ve dogru kaynaga yonlendirme",
"0grenciye uygun yontem ve teknikler dnerme", "veri analizi siirecinde 6grenciyi yonlendirme", "yayin
yapma konusunda yardim ve tesvik", "6grencinin vizyonunu destekleme" ve "Ogrenciyi zorluklarla
yiizlestirme, gerektigi zaman yardim etme, destekleme" davranislarinda yogunlastigi sonuglarina
ulasilmistir. Ayrica; yiiksek lisans 6grencilerinin program ve 6gretim elemanlarindan beklentilerini
Olcmeye yonelik nitel calisma (Demirbolat, 2005), 6grencilerin lisansiistii egitim siirecinde yasanan
sorunlara yonelik gorislerini belirlemeye yonelik arastirma (Sevim, 2024), lisansiistii 6grencilerinin
farkli bir alanda yiiksek lisans ve doktora yapma sebeplerini ve akademik kaygilarini incelemeye yonelik
arastirma (Bertlek, 2016) bu alanda yapilan ¢alismalara birkag 6rnektir.

Bireylerin akademik kariyer planlari lisansiistii egitimle baglamaktadir (Dagyar vd., 2021, s.
559). Lisansiistii egitim, belirli bir alanda lisans diizeyinin &tesinde bilgi ve beceri kazandirarak,
bireylere mesleki yeterlilik ve akademik uzmanlik gelistirme imkani sunan programlardir (Aitken vd.,
2008, Akt: Aktan, 2020, s. 597). Lisansiistii egitimin amaglar1 arasinda; bilimsel kariyer ve meslek
hayati i¢in yiiksek nitelikli egitim, entelektiiel ve kiiltiirel zenginligi saglama, yasam boyu 6grenme vb.
yer almaktadir (ilter, 2020, s. 118). Tiirkiye’de 2024-2025 bahar yartyil verilerine gore; gastronomi,
gastronomi ve mutfak kiiltiirii ile gastronomi ve mutfak sanatlar1 programlarinda yiiksek lisans egitimi
alan 1586 6grenci bulunmaktadir (Tablo 1) (Yiiksekogretim Bilgi Yonetim Sistemi, 2025).

Tablo 1
2024-2025 Gastronomi Yiiksek Lisans Ogrenci Sayist

Yiiksek Lisans Programlari Orgiin Ogretim ikinci Ogretim
E K Toplam E K Toplam
Gastronomi 51 90 141
Gastronomi ve Mutfak Kiiltiirii 2 5 7
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari 480 1043 1523 25 38 63

Lisansiistii egitimde; kapsamli bilimsel arastirmalar yapma, mesleki alanda uzmanlagma,
karmagsik sorunlari ¢6zebilme, bilgi iliretme-sentezleme yontemleri ve becerisi kazandirilmaya
calisilmaktadir (Karaman & Bakirci, 2010, s. 111). Verimli bir akademik kariyer i¢in lisansiistii egitim
stirecinin kalitesi ¢ok 6nemlidir. Bu siiregte 6grencinin ihtiyaglari, beklenti ve goriisleri basarisina yon
vermektedir (Ozmentes & Ozmentes 2005, s. 248). Bireylerin kariyer tercihleri ve akademik
performanslari, 6z yeterlilik inanglar1 ve kisisel hedefleriyle giiglii bir sekilde baglantilidir. Ayrica,
cevresel faktorler ve kisilerarasi etkiler, bireylerin kariyer se¢imlerini ve basarilarini sekillendirmede
onemli bir rol oynamakta ve kariyer gelisiminde sadece bireysel 6zelliklerin degil, ayn1 zamanda sosyal
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ve gevresel kosullarin da dikkate alinmas1 gerekmektedir (Giineri & Caglar, 2023, s. 3). Tablo 2’de
tilkemizde gastronomi lisansiistii egitim veren {iniversitelere iliskin bilgiler sunulmustur. Tabloda tezli

ve tezsiz yliksek lisans ile doktora programlarinin {iniversitelere gore dagilimi yer almaktadir.

Tablo 2

Tiirkiye 'de Lisansiistii Gastronomi Egitimi Veren Universiteler

Universite Ad Enstitii tiirii Yiiksek Lisans /Doktora Ana  Bilim
Dali
Abant Izzet Baysal Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Tezli YL GMS
Adnan Menderes Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Tezli YL GMS
Afyon Kocatepe Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Tezli YL GMS
Akdeniz Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Tezli YL GMS
Alanya Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii Tezli YL & Tezsiz YL GMS
(Ingilizce& Tiirkce)
Alanya Hamdullah Emin Pasa Lisansiistii Egitim Enstitisi Tezli YL (Ingilizce ve Tiirkce) GMS
Universitesi
Anadolu Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii Tezli YL GMS
Ankara Hac1 Bayram Veli Lisansiistii Egitim Enstitiisii Tezli YL & Doktora GMS
Universitesi
Atatiirk Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Tezli YL GMS
Balikesir Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Tezli YL GMS
Bolu Abant {zzet Baysal Universitesi ~ Lisansiistii Egitim Enstitiisii Tezli YL GMS
Burdur ~ Mehmet  Akif  Ersoy Sosyal Bilimler Enstitiisii Tezli YL GMS
Universitesi
Canakkale Onsekiz Mart iiniversitesi ~ Lisansiistii Egitim Enstitiisii Tezli YL & Tezsiz YL GMS
Dokuz Eyliil Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Tezli YL GMS
Eskisehir Osmangazi Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Tezli YL & Doktora GMS
Gaziantep Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Tezli YL GMS
[zmir Katip Celebi Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Tezli YL & Tezsiz YL GMS
Karabiik Universitesi Lisanstistii Egitim Enstitiisii Tezli YL & Doktora GMS
Karamanoglu Mehmet Bey Sosyal Bilimler Enstitiisii Tezli YL & Tezsiz YL GMS
Universitesi
Kastamonu Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Tezli YL & Doktora GMS
Kirklareli Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Tezli YL & Doktora GMS
Kocaeli Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Tezli YL & Doktora GMS
Mardin Artuklu Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii Tezli YL & Doktora GMS
Mersin Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Tezli YL GMS
Necmettin Erbakan Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Tezli YL & Tezsiz YL & GMS
Doktora
Nevsehir Haci Bektas Veli  Turizm Arastirmalar1  Tezli YL & Doktora GMS
Universitesi Enstitiisii
Ordu Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Tezli YL GMS
Osmaniye Korkut Ata Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii Tezli YL & Tezsiz YL GMS
Pamukkale Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Tezli YL GMS
Recep Tayyip Erdogan Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii Tezli YL GMS
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Sakarya Uygulamali Bilimler Lisansiistii Egitim Enstitiisi Tezli YL & Doktora GMS

Universitesi

Selguk Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Tezli YL GMS

Sivas Cumhuriyet Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Tezli YL & Tezsiz YL GMS

Van Yiiziincii Y1l Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Tezli YL & Tezsiz YL GMS

Bagkent Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Tezli YL & Tezsiz YL GMS

Hasan Kalyoncu Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii Tezli YL & Tezsiz YL GMS

Istanbul Gedik Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii Tezli YL & Tezsiz YL GMS

Istanbul Gelisim Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii Tezli YL & Tezsiz YL & Gastronomi
Doktora

Istanbul Kent Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii Tezli YL & Tezsiz YL & GMS
Doktora

Istanbul Nisantas: Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii Tezli YL & Tezsiz YL GMS

Istanbul Okan Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii Tezli&Tezsiz YL Gastronomi
(Ingilizce& Tiirkge)

Istanbul Rumeli Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii Tezli YL GMS

Istanbul Topkap1 Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii Tezli YL & Tezsiz YL GMS

Istinye Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii Tezli YL & Tezsiz YL GMS

Yeditepe Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Tezli YL & Tezsiz YL Gastronomi

ve Mutfak
Kaltara

Kaynak: Tablo, 2025 verilerine gore YOK Atlas ve iiniversitelerin web sayfalar1 tek tek incelenerek yazar tarafindan
olusturulmustur.

Ogrencilerin lisans egitiminde sahip olduklar1 bilgiler sinirli bir diizeyde olup yiiksek lisans
derecesi mesleklere iliskin daha kapsamli egitim verilmesine yonelik egitim programlaridir (Demir,
2024, s. 45). Bu baglamda, gastronomi alaninda yiiksek lisans egitimi ile kariyer gelisimi arasindaki
iligkiyi anlamak hem egitim politikalarinin belirlenmesi hem de bireysel meslek planlamalar1 agisindan
kritik bir 6éneme sahiptir. Bu ¢alismada, gastronomi egitiminin kariyer olanaklar iizerindeki etkisi
incelenerek; sektorel/akademik beklentiler, egitim kurumlarinin rolii ve yiiksek lisans dgrencilerinin
egitim siirecinde karsilastig1 firsatlar ile zorluklar degerlendirilecektir.

2. Yontem

Bu ¢alisma, GMS yiiksek lisans programlarinda 6grenim goéren 6grencilerin egitim siireci ve
kariyer hedeflerine iliskin goriislerini derinlemesine anlamay1 amacgladigindan nitel arastirma yontemi
kullanilmigtir. Bir problemin ¢dziimiine iliskin goriisme, gdzlem ve dokiiman analizi gibi yontemlerin
kullanildig1 nitel aragtirma, mevcut bilinen veya fark edilmemis problemlerin ortaya g¢ikmasina,
probleme iligkin konularin gergekei bir sekilde ele alinmasina iligkin 6znel/yorumlayici bir siirectir.
Incelenen probleme iliskin sorgulama, yorumlama ve problemi anlama ugrasinda olan bir yontemdir
(Baltaci, 2019, s. 370). Bu baglamda, 6grencilerin 6znel deneyimlerini ve goriislerini, cevaplarinin
ardindaki anlamlar1 ortaya ¢ikarmak i¢in nitel aragtirma yontemi uygun bir ¢cergeve sunmaktadir.

2.1. Arastirma Deseni

Nitel arastirmalarda paradigma ve teorik temeller, fenomenoloji, eylem arastirmasi, etnografya,
durum caligmasi, gdmiilii teori, anlati aragtirmasi desenlerinden olusmaktadir (Deniz, 2025, s. 35). Bu
caligmada 6grencilerin yiiksek lisans egitim siireci ve kariyer hedeflerine iliskin goriislerini belirlemek
ve derinlemesine incelemek amaciyla durum calismasi deseni kullanilmigtir. Durum c¢aligmasi;
arastirmacinin bir veya birka¢ durumu, veri toplama araglar1 (gbzlem, goriisme, gorsel-isitsel araglar,
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dokiimanlar, raporlar) ile derinlemesine inceledigi, durumun ve duruma bagl temalarin tanimlandig,
tek bir durum ya da olaym derinlemesine boylamsal olarak incelendigi, verilerin sistematik olarak
toplandigi, gercek ortamda neler olduguna bakildigi nitel bir arastirma yaklasimidir. Elde edilen verilere
gore olaym olugma nedeni ve gelecek caligmalarda nelere odaklanilmasi gerektigini ortaya koyar
(Subas1 & Okumus, 2017, s. 420).

2.2.Calisma Grubu

Bu arastirmada, amaglh 6rneklemeye dayali ¢calisma grubu belirlenmistir. Amacglh 6rnekleme,
nitel arastirmalarda analiz i¢in belirli bir birey veya birim grubunu se¢mek amaciyla kullanilan bir
tekniktir. Katilimcilar rastgele degil, "amagli olarak" se¢ilir. Yargisal 6rnekleme veya segici 6rnekleme
olarak da bilinir. Arastirmacilar, incelemek istedikleri konuya ve yanitlamaya calistiklar1 belirli
arastirma sorusuna bagli olarak birkac farkli amacgli 6rnekleme yontemi kullanabilirler (Heath, 2023).
Bu calismada homojen 6rnekleme yontemi seg¢ilmistir. Homojen 6rnekleme, genellikle benzer veya ayni
ozelliklere veya niteliklere sahip bireylerden veya birimlerden olusan daha dar bir 6rneklemin
secilmesini igerir. Bu 6rnekleme tiirii, popiilasyon igindeki belirli bir alt grubu derinlemesine incelemek
icin kullanilir (Heath, 2023). Arastirmada, Afyon Kocatepe Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Programi yiiksek lisans 6grencileri ¢aligma grubunu olusturmaktadir.
Caligma grubuna iligkin bilgiler Tablo 3’te yer almaktadir.

Tablo 3

Calisma Grubu Bilgileri

Degisken Kategori Say1
Cinsiyet Kadmm 10
Erkek 4
Yas 23 2
24 6
25 2
26 1
27 2
40 1
Mezun olunan iiniversite (Lisans) Afyon Kocatepe Universitesi 13
Sivas Cumhuriyet Universitesi 1
Mezun olunan boliim (Lisans) Gastronomi ve Mutfak Sanatlari 14

2.3. Arastirma siireci

Aragtirmada, oncelikle gecerliligi saglamak icin detayli literatiir taramas1 yapilarak konuya
iligkin alan yazin incelenmis, {iniversitelerin gastronomi alaninda lisansiistii programlari ile miifredatlar
gdzden gecirilmis ve mevcut durum goz Oniine almmustir. Calismada, Ozkan Demir’in (2024)
“gastronomi ve mutfak sanatlar alamnda tezli yiiksek lisans yapma sebepleri ve deneyimleri iizerine
nitel bir arastirma” baglikli ¢alismasindan uyarlanarak soru formlari olusturulmustur. Daha sonra
yliksek lisans egitimi devam etmekte olan 6grenciler ile yiiz yiize goriisme ve online goriisme saglanarak
caligma yliriitilmiistiir. Gortismeler 19.06.2025 ve 20.07.2025 tarihleri arasinda gergeklestirilmistir.
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2.4.Veri Toplama Araclan

Arastirmada veri toplamak amaciyla kisisel bilgi, egitim siireci ve kariyer hedeflerine yonelik
acik uglu soru formu olusturulmustur. Arastirma sorular1 olusturulurken kuramsal ¢er¢eve kapsaminda
literatiir taramasi yapilmis ve su sorulara yer verilmistir:

- Ogrencilerin GMS alaninda yiiksek lisansi tercih etme nedenleri nelerdir?

- Alman yiiksek lisans egitiminin 6grenciye katkilar1 nelerdir?

- Ogrencilerin kariyer planlar1 nelerdir?

- Aldiklan egitim 6grencilerin kariyer planlari ile uyumlu mudur?

- Yiksek lisans egitim siirecinde 6grencilerin karsilagtiklar1 sorunlar nelerdir?
- Kariyer hedefleri ile ilgili en biiyiik endiseleri nedir?

2.5. Verilerin Analizi

Arastirmaya iliskin verilerin analizinde icerik analizi teknigi kullamlmustir. Icerik analizi, belirli
bir konu veya sorun ile ilgili bilgiler elde etme ve bu bilgilerden anlamli sonuglar ¢ikarmaya olanak
saglayan giiclii ve verimli bir arastirma yontemidir (Alanka, 2024, s. 64). Egitim arastirmalarinda yazili
belgeler, giinliikler ve goriisme metinlerinin analizinde kullanilmaktadir (Sarag, 2017, s. 65). Calismada
katilmeilara K1, K2, K3... seklinde kodlar verilmistir. Verilen cevaplara iliskin veriler igerik analizi ve
kelime bulutu programi (wordart) ile analiz edilerek gorsellestirilmistir.

2.6. Arastirma Etigi

Calisma, bilimsel etik kurallara dikkat edilerek yiiriitiilmiis olup, Afyon Kocatepe Universitesi
Sosyal ve Beserl Bilimleri Bilimsel Arastirma ve Yaym Etigi Kurulu Komisyonundan 18.06.2025
tarihinde 370948 say1 ile izin alinmistir.

3. Bulgular

Bulgular kisminda, yiiksek lisans egitimi alan 6grencilerin egitim siireci ve kariyer planlarina
yonelik verdigi yanitlar soru basliklarina uygun olarak verilmistir.

Ogrencilerin yiiksek lisans tercih etme nedenleri
Ogrencilerin yiiksek lisans tercih nedenine iliskin yanitlar su sekilde ifade edilmistir:

K1: Gastronomi ve Mutfak Sanatlar: alaninda yiiksek lisanst tercih etmemde en etkili faktor, bu
alamin sadece mutfakta degil; kiiltiir, tarih, iletisim ve turizmle olan ¢ok yonlii baglaridir. Yerel
lezzetlerin kimlik kazanmasindan, gastronominin destinasyon markalasmasindaki roliine kadar
uzanan bu alan hem teorik hem de uygulamali olarak ilgimi ¢ektigi icin bu alanda uzmanlasmak
istedim.

K2: Zamanla fark ettim ki bu alanda uzmanlasmak sadece iyi yemek yapmaktan daha fazlas.
Isin icinde arastirma, siirdiiriilebilirlik ve yaraticilik vs. var. Yiiksek lisans bu alanlarda kendimi
gelistirmem i¢in dogru bir adim gibi geldi.

K3: Gastronomi ile ilgili kavramlarin ve ¢alismalarin eskiye nazaran simdilerde daha popiiler
hale gelmesi literatiirdeki bosluklara yeni katkilar saglanabilecegi ve kisisel basari gibi
faktorler etkili olmugstur.

K4: Gastronomi alaminda uzmanlasmak. Bu alanda kariyer planlarimin olmasi. Yiyecek icecek
sektorii ve Turizm sektoriinde devam ettigim kariyerimin beni tatmin etmemesi.

K5: Alana olan ilgim, kariyer hedeflerime uygun olmasi, sektérde daha yetkin bir konuma
gelmek istemem ve akademik olarak kendimi gelistirme istegimdir.
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K6: Lisans bélimiinii severek bitirdigim gastronomi boliimiinde uzmanlagmak ve alanda
derinlesmek istedigim i¢in yiiksek lisansi tercih ettim.

K7: Lisans programint GMS iizerinde okudum. Akademik kariyer olarak gastronomi ve mutfak
sanatlart tizerine ilerlemek istemem.

K8: Kendi alamimda uzmanlasmak, disiplinler arasi bir béliim olmasi, alana katki sunabilme
vb. faktorler

K9: Lisans programinda egitim goriirken ders aldigim hocalarimdan biri.
K10: Bu alanda akademik olarak ilerlemek istemem en biiyiik faktordii.
K11: Egitimimi ileri boyuta tasimak, akademik olarak gelismek
K12: Kendimi gelistirmek ve arastirmayr ogrenmek istedim
K13: Sektorde ¢calismak yerine akademide ¢alismak istemem
K14: Mutfagi ¢cok sevmek

Sekil 1

Yiiksek Lisans Yapma Nedenlerine Iliskin Kelime Bulutu Analizi
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Ogrencilerin yiiksek lisans yapma nedenlerinde one ¢ikan ifadeler; uzmanlagsmak, arastirma,
akademik, kariyer, kendini gelistirmek, yetkinlik, gastronomi, ilgi, gelismek, ilerlemek, kisisel basari,
egitim kavramlarinin one ¢iktig1 goriilmektedir. Verilen cevaplar ve kelime bulutu analizine iliskin
sonuclara gore yiiksek lisans yapma nedenlerinin; uzmanlagma, kariyer yapma ve akademik gelisim
cercevesinde sekillendigi sdylenebilir. Ozmentes ve Ozmentes’in (2005) yaptign ¢alismada da
Ogrencilerin yiiksek lisans egitiminden beklentileri benzer sekilde; akademik kariyer, uzmanlagma-
gelisme, bilimsel bir tutum edinme ve eksikliklerin giderilmesi seklinde siralanmistir, Nas vd.’nin
(2016) yaptig1 calismada ise bireylerin yiiksek lisans yapma nedenlerine iliskin boyutlar; is firsat1 ve
ekonomik katki, bireysel faydacilik, kisisel gelisim ve akademik kariyer olarak siralanmaistir.

Ogrencilerin Yiiksek Lisans Egitiminin Katkilarni Haklandaki Goriisleri

Kl1: Aldigim yiiksek lisans egitimi; gastronomiye sadece bir yemek sanati degil, kiiltiirel,
ekonomik ve sosyal bir olgu olarak bakmami sagladi. Akademik arastirma yapma, elestirel
diisiinme ve sektore daha genig bir perspektiften yaklasma becerisi kazandirdi. Ayni zamanda
yerel iiriinlerin, gastronomik kimlik ve destinasyon pazarlamasindaki onemini daha iyi
kavradim.

355



EKEYV Akademi Dergisi, Say1 106

K2: Sektoriin eksiklerini detaylica inceleyebilmek, anlayabilmek ve bunun igin ¢éziim onerileri
tiretebilmek. Bilimsel ¢alisma yiiriitmeyi 6grenmek. Daha kapsamli detayl diigiinceyi 6grenmek.
Yiiriitiilen caligma etkisiyle yeni insanlari tamimak. Farkli bakis agilarini gérebilmek.

K3: Hem egitim aldigim boliim hem de diger alanlardaki konu ve problemlere daha farkl bakis
agist gelistirme, analiz edebilme, etik kurallar cercevesinde bilimsel makaleler hazirlayabilme,
inceleme, arastirma ve sorusturma gibi katkilar saglamustir.

K4: Yiiksek lisans egitimi ile alanina daha hakim olarak gastronomide yeni gelismeleri takip
ediyorum. Makale okumak bilimsel bilginin pesine diismek benim igin onemli. Kendimin
arastirmact yontinii daha ¢ok agiga ¢ikardigim hissediyorum.

K5: Yiiksek lisans egitimi bana hem akademik hem de kigisel anlamda bir¢ok katki sagladi. En
onemlisi kendimi sadece bir uygulayici degil ayni zamanda bu alamin gelismesine katki
saglayabilecek bir arastirmact gibi hissetmeye basladim.

Ko6: Literatiir tarama becerisi kazandirmasi, arastirma ve yayin yapabilme konusunda katk
saglamasi, elestirel diisiinebilmeyi 6grenme gibi katkilar ...

K7: Boliim hakkindaki bilgileri daha bilimsel sekilde ogrenmemi, akademik dil ve yazim
kurallarinda kendimi gelistirmemi sagladh.

K8: Arastirma yapma yetenegi kazandwrdi, alandaki giincel bilgileri ogrenmemi sagladi ve
mesleki 6zgiivenimi artird.

K9: Alamimda yapilan ¢alismalari okuyup inceleyerek kendimi teorik anlamda daha ¢ok
gelistirme imkani buluyorum

K10: Yayin yapmak ve bilimsel arastirmalar konusunda bilgi diizeyimi ilerletmek
K11: Akademik yazilar okumak ve yazmak konusunda ilerleme kaydettim.
K12: Disiplin, zaman kontrolii, olumsuzluklara karsi tedbirli olma.
K13: Arastirma yapma yontemlerini 6greniyorum
K14: Akademik bilgi birikimi
Sekil 2

Yiiksek Lisans Egitiminin Ogrencilere Katkilarina Iliskin Kelime Bulutu Analizi
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Yiiksek lisans egitiminin 6grencilere katkisinda 6ne ¢ikan kavramlar; bilimsel katki, akademik
gelisim, literatiir tarama, analiz ve yayin yapma, disiplin, elestirel diisiinme, kisisel gelisim, zaman
kontrolii, mesleki 6zgiiven seklindedir.
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Yiiksek lisans dgrencilerinin kariyer planlar:
K1: Gastronomi ve Mutfak Sanatlar: alaninda akademisyen olmak.

K2: Kariyer planimda iki temel hedef var. Birincisi, akademik kariyer. Arastirma yapma istegim
ve alanin gelisimine katkida bulunma arzum beni bu fikre yoneltti. Ikinci yol ise kendi girisimim
olan bir igecek konseptini hayata gecirmek. Aslinda bu girisim de akademik bilgi birikimimi ve
sektorel deneyimimi uygulamaya dokebilecegim bir alan. Hangi yol daha once somutlasirsa
digerini destekleyecek sekilde ilerlemeyi planliyorum.

K3: Kariyer hedefim, Gastronomi ve Mutfak Sanatlar: alaninda uzmanlasarak akademisyen
olmak. Hem saha deneyimimi hem de akademik birikimimi birlestirerek dgrencilere ilham
vermek, yerel gastronomi tizerine bilimsel ¢alismalar yapmak ve bu alanda kalici katkilar
sunmak istiyorum.

K4: Akademisyen olmatk.

K5: Alamimda uzmanlasarak akademik veya sektorel anlamda yetkin bir konuma gelmek.
K6: Ozel sektorde.

K7: Sektérde pastacilik.

K8: Yiiksek Lisans yaptiktan sonra eger imkdmm olursa akademisyen olarak ilerlemek
istiyorum. Bunun miimkiin olmadigi senaryo da sektorde patisserie gibi yerlerde ¢alismak ve
ileri ki siirecte bir kiigiik bakery patisserie tarzinda bir diikkan agmak istiyorum.

K9: Akademisyen ya da ogretmen olmak.

K10: Akademisyen olmak.

K11: Gemi as¢iligi yapmak istiyorum.

K12: Net bir kararim olmamakla birlikte akademisyen olmak.

K13: Kariyer planim yazili bir basin birakarak bilimsel bilgiye katkida bulunmak. Universite
ogrencilerinin deneyimlerimden yararlanmast ve onlarin hayatina dokunarak, akademik
kariyer gelistirmek istiyorum.

Ki4: Kendi alanimda uzmanlasmak, akademik olarak ilerlemek ve bilimsel katkilar sunmatk.
Sekil 3

Yiiksek Lisans Ogrencilerini kariyer Planlarina Iliskin Kelime Bulutu Analizi
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Yiiksek lisans 6grencilerinin ¢ogunun kariyer plam1 akademik kariyer olmakla birlikte bazi
Ogrenciler sektdrde devam etmek, kendi isletmesini agmak (pastane vb.), gemi ascilifi yapmak
istediklerini belirtmislerdir. Lisansiistii egitim, akademik kariyerin baslangi¢ noktasini olugturmakta ve
bilim insan1 olmanin temelleri lisanstistii egitim programlarina dahil olmakla atilmaktadir (Dagyar vd.,
2021, s. 560). Yiiksekogretimde akademik kariyer farkindaligini olusturan tutarhilik, giivenirlik ve
aciklama orani agisindan en giiclii boyut 6gretim elemani olma ve galisma kosullarina iligkin
farkindaliktir (Dagyar vd., 2021, s. 572). Dolayistyla ¢alisma grubunda yer alan 6grencilerin cogunun
akademik kariyer farkindaligina sahip oldugu soylenebilir (Sekil 3).

Alinan Egitimle Kariyer Hedeflerinin Uyumu

K1: Evet uyumlu, ¢iinkii almis oldugumuz egitim her biri alaninda uzmanlasmis akademisyenler
tarafindan en ince detaylara kadar anlatilip bu alanda basarii birer akademisyen olmak icin
gerceklestirilmektedir.

K2: Aldigim egitimin kariyer hedeflerime uygun oldugunu diistiniiyorum. Ciinkii aldigim
gastronomide yeni egilimler, maliyet, pazarlama, inovasyon dersleri gercekten benim
gelisimimde ve bakis acimda 6nemli rol oynadilar. Arastirma dersleri akademik anlamda nasil
yol izleyecegim hakkinda fikir sahibi olmami sagladilar.

K3: Evet, aldigim egitim kariyer hedeflerimle birebir ortiisiiyor. Gastronomi ve Mutfak
Sanatlar yiiksek lisans programi; akademik yazim, arastirma yontemleri, yerel mutfak kiiltiirii
ve gastronomi turizmi gibi alanlarda derinlegsmemi sagladi. Bu birikim, akademisyen olma
hedefime giden yolda bana hem teorik hem de pratik anlamda giiclii bir temel olusturdu.

K4: Aldigim egitimin kariyer hedeflerimle uyumlu oldugunu diisiiniiyorum. Egitim esnasinda
verilen sorumluluklarin siireci anlama ve 6grenme konusunda faydalr oldugunu diigiiniiyorum.
Kariyer hedefimin bir basamagi olmasi sebebiyle mantikli buluyorum.

KS5: Evet, uyumlu. Yiiksek lisans egitimi, alandaki derinlemesine bilgi edinmemi sagladi ve
arastirma yeteneklerimi gelistirdi. Bu da kariyerimde akademik ve sektorel olarak daha giiclii
bir konum elde etmeme yardimci olacak bir sey.

K6: Kismen.
K7: Evet, ¢iinkii sektérii seviyorum.
K8: Evet aldigim egitim baglaminda sekillenen kariyer hedeflerim var.

K9: Evet, yiiksek lisans ile akademisyen olma hedefime ilerlemekteyim. Ayni zamanda aldigim
formasyon egitimi ile dgretmen olabilirim.

K10: Bulundugum iiniversitede gerek hocalarim gerekse aldigim egitim bizi akademiye
hazirlamada ¢ok biiyiik avantaj kazandwrryor. Egitim seviyesinin yiiksek olmasi burada aldigim
egitimi uygun kiltyor.

K11: Uyumlu degil ama bir¢ok yénden kendimi gelistirmek istedim.

K12: Kismen. Mutfak derslerinin hem uygulama hem teorik anlamda detaylanarak devam
ediyor olmasini tercih ederdim.

K13: Aldigim egitim kariyer hedefimle uyumlu.
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K14: Evet, biiyiik olgiide uyumlu ¢iinkii egitimim hedeflerime giden yolda bana ¢ok katki
sagladi. Bilimsel iiretkenligimi arttirdi, arastirma yapma ve analiz etme yetenegimi gelistirdi,
kendi uzmanlik alanimi belirlememde etkisi oldu.

Yiiksek Lisans Ogrencilerinin Aldiklar: Egitimle Kariyer Hedeflerinin Uyumuna Iliskin Kelime Bulutu

Katilimcilarin ¢ogu (6zellikle akademik kariyer hedefi olanlar), aldiklar1 egitim ile kisisel

kariyer hedeflerini uyumlu bulmaktadir. Bu katilimcilar, arastirma ve analiz yontemleri, pazarlama,

gastronomide yeni egilimler, maliyet, akademik yazim, yerel mutfak kiiltiirii gibi konularda bilgi sahibi
olma ve kendilerini gelistirme konusunda yiiksek lisans egitiminin katki sagladigini belirtmislerdir.

Ancak, K 11 uyumlu bulmamais, K6 ve K12 kismen uyumlu bulmus, teorik derslerin yani sira uygulamali
ders beklentisinde olduklarini belirtmistir. Bir 6nceki soruda yer alan kariyer planlarina bakildiginda,
sektorde calismay1 diigiinenler (K6, K11) kendilerini gelistirmek ve mesleklerinde daha yetkin duruma
gelmek adina yiiksek lisansi tercih etmislerdir.

Yiiksek Lisans Egitimi Siirecinde Karsilasilan Zorluklar

K1: Kesinlikle ekonomik ¢iinkii egitim almak ve buna vakit ayirabilmek icin devam ettigim isimi
birakip tamamen egitimime odaklandim bu da dolayisiyla ailemden destek almami gerektirdi.
Sosyal ¢evremden bu yapmaya calistigim egitimin bana ne faydast olacag ve belirsizliklerle
dolu olduguna yonelik olumsuz soylemler aldim.

K2: Karsilagtigim sorunlardan biri ekonomik digeri ise kisisel sorun olarak yiiksek lisans
egitimi alirken hi¢chbir seyin kolay olmadigini fark ettim, ¢iinkii bu egitimi alirken ayni zamanda
makaleler yaymlamak dil sinavindan bir puan almak gerekiyor akademisyen olmak igin. Bu
stire¢ mental olarak beni zorlayan bir siire¢ oldu.

K3: Ekonomik zorluklar yasadim; ozellikle kaynaklara erigim gibi konular zaman zaman
maliyetli olabiliyordu. Ayrica, yogunluk nedeniyle sosyal yasantimda kisitlamalar oldu. Zaman
yonetimi konusunda da baslangi¢ta zorluk yasadim, ancak siireg ilerledik¢e bu konuda kendimi
gelistirdim.

K4: Bu siirecte maddi olarak kendime idame ettirmem gerektiginden dolay: iste calisryorum. Iy
sebebiyle egitim siirecinde derslere maksimum odagi veremiyorum. O sebepten dolayt ¢ok
zorlandigim siiregler var. Bu siirecte kendimi yetersiz hissettigim bir¢ok zaman da oldu.

K5: Kendime ¢ok zaman aywramiyorum, eg-dost ve sosyal hayatimi biraz boslamaya basladim.
Ekonomik olarak veri bulma ve ¢alismalarda harcamam artti. Boliim olarak baktigimda
sevdigim bir boliim oldugu icin zorluk ¢ekmiyorum.
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Ko6: Baktigimiz zaman hala ogrenci olmamdan kaynakl ailemde ne zaman bir isin olacak
baskisini illa hissettigim zamanlar oluyor. Onun diginda herhangi bir sorunla ciddi bir bi¢imde
kars1 karsiya gelmedim.

K7: Siirekli bilgisayar basinda oturmak. Boliimiim dolayisiyla daha aktif bir sekilde arastirma
yapmak isterdim mesela yeni tarifler denemek, duyusal analiz testlerine katiimak gibi...

K8: Yiiksek lisans yaparken karsilagtigim en onemli sorun kendi ¢alisma hayatimin yiiksek
lisans egimi ile ¢akismasi. Zaman zaman olduk¢a yorucu bir tempo ile gecti.

K9: Zaman yonetimi en biiyiik zorluklardan biriydi. Hem is hem egitim arasinda denge kurmak
baslangicta zorlayicrydi ama zamanla adapte oldum.

K10: Yiiksek lisans yapmanin kigiligimle ¢ok uyusmadigini diistiniiyorum genel olarak.
K11: Saglik yoniinden ¢ok etkiledi ¢iinkii strese bagl bir¢ok sikinti yasatiyor
K12: Zaman yonetimi, kaynak erigimi, sosyallesememek
K13: Ciddi herhangi bir sorunla karsilasmadim.
K14: Ekonomik
Sekil 5

Yiiksek Lisans Ogrencilerinin Egitim siirecinde Karsilastiklar: Sorunlara Iliskin Kelime Bulutu Analizi
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Ogrencilerin egitim siirecinde karsilastiklar1 zorluklarin basinda ekonomik sikintilar gelmekle
birlikte mental zorluklar, kisisel sorunlar, stres, saglik problemleri, sosyallesememe, olumsuz séylemler
ve is baskisi gibi konularin yer aldigi goriilmiistiir. Lisansiistii egitimin uzun soluklu bir siire¢ olmasi
herhangi bir maddi geliri olmayan kisileri zorlayabilmektedir. ikamet edilen sehrin disindaki
iiniversitelerde alinan egitim i¢in yol, yemek ve konaklama gibi masraflar da gider olarak bireylerin
karsisina ¢ikmaktadir (Gokoglu vd., 2022, s. 13). Polat vd.’nin (2022) yapmis oldugu arastirmada da
Ogrencilerin yasadig1 zorluklar; ekonomik, ¢alisma zamaninin kisitliligi, ¢alisanlar i¢in izin zorlugu,
devamsizlik, fazla ¢aba gerektirmesi vb. seklinde siralanmustir.

Yiiksek Lisans Ogrencilerinin Kariyer Hedeflerine Yonelik Endiseleri

K1: Hayalim olan akademisyenlikten vazge¢mek zorunda birakilmak bu sebep icin bir¢ok faktor
etkilidir kisisel ekonomik ve sosyal faktorler.
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K2: Emeklerimin karsihigim alamayacagim diisiincesi beni gergekten ¢ok korkutuyor.

K3: Kariyer hedeflerime ulasma siirecinde en biiyiik endigem, alanin gittikce daha rekabetci
hale gelmesi. Ancak kendimi siirekli gelistirerek bu siireci avantaja ¢evirmeye ¢alistyorum.

K4: Issiz kalmak

K5: Kendi ¢abamla bir yere gelmek isterken siirekli karsilastigimiz “referans” veya torpil
konulart beni olduk¢a endiselendiriyor.

Ko6: Verdigim emek ve egitimimin bosa gitmesi. Kariyer hedeflerime ulasamamak.

K7: Gerek ekonomik sartlardan gerek cesaret edemeyerek gercekten hayal ettigim yerde
olamamak.

KS: Istedigim kariyer planlamasimin cevresel ve farkll faktorlerden dolayr olmama diisiincesi
beni ¢ok endigelendiriyor. Akademik kariyer planim da maalesef yetersiz kadrolar, kadrolara
alim stirecinde torpil olma ihtimali en biiyiik korkularimdan.

K9: Yeterli atamanin yapilmamasi.

K10: Kadro bulamamak.

Kl11: Bir tek secenegim olmadigi igin pigsman olmaktan endise ediyorum. Dogru segenege
yonlenmezsem veya dogru segenegi kacirirsam diye endise ediyorum.

K12: Kadro agilmamasi, ekonomik kaygi.

K13: Kariyer hedefime yonelik en biiyiik endigem ¢calismalarumin ve emegimin goz ardi edilmesi
olurdu.

K14: Kadrolarda kontenjanin suirlt ve az olmasi, fon bulma zorluklari, sosyal yasamdan
gereginden fazla uzaklagma ve beraberinde gelen yalnizlasma endigesi

Sekil 6

Kariyer Hedeflerine Yonelik Endiselere Iliskin Kelime Bulutu Analizi
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Akademisyen olmak isteyen  Ogrencilerin  en  bilyilk  endiselerinin  “kadro
bulamamak/atanamamak/kadro yetersizligi” (K8, K9, K10, K12, K14), “akademisyenlikten vazgegmek
zorunda kalmak” (K1), “torpil/referans endisesi (K5, K8)” oldugu goriiliirken diger endiseler; ekonomik
kaygilar/igsiz kalma korkusu (K1, K4, K7, K12), harcanan emek ve alinan egitimin bosa gitmesi (K2,
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K6, K13), rekabet¢i ortam (K3), kariyer hedeflerine ulasamama/belirsizlik (K6, K7, K8), segilen kariyer
hedefinden dolay1 pisman olmak (K11) ve yalnizlasma (K14) olarak ifade edilmistir (Sekil 6). Farkli
alanlarda egitim alan 6grencilerin kariyer kaygilarina iliskin yapilmis bircok calisma bulunmaktadir.
Yilmaz ve Caz’in 2022 yilinda yapmis oldugu arastirmada; dgrencilerin kariyer planlama ve is bulma
kaygilarinin yiiksek diizeyde oldugu tespit edilmistir. Akyiliz ve Durmus’un (2022) yaptig1 arastirmada
Ogrencilerin yasadig1 issizlik kaygisinin kariyer hedeflerini pozitif yonde etkiledigi sonucuna
ulasilmistir. Bu durum 6grencinin igsiz kalma endisesine bagli olarak kariyeri igin bir ya da birden fazla
hedef koyabilecegini, alternatifler olusturabilecegini gostermesi bakimindan onemli goriilmiistiir. Bu
caligmada da Ogrencilerin ¢ogunun 6ncelikli hedefi akademik kariyer olmakla birlikte, yliksek lisans
egitiminin kendilerine kattiklar1 ile sektérde daha iyi konumda ¢aligmak ya da kendi igletmelerini agmak
gibi alternatifler belirledikleri goriilmektedir.

4. Sonug, Tartisma ve Oneriler

Bu arastirmada, gastronomi ve mutfak sanatlar1 alaninda yiiksek lisans egitimi alan 6grencilerin
egitim siiregleri ve kariyer hedeflerine yonelik goriigleri incelenmistir. Bu ger¢evede yiiksek lisans
yapma nedenleri, egitimin kisisel ve akademik etkileri ve kariyer planlari hakkinda sorular
yoneltilmistir. Yiiksek lisans yapma nedenleri arasinda uzmanlasmak, kendini gelistirmek ve akademik
kariyer yapmak Oncelikli cevaplar arasindadir. Ates vd. (2023), 6gretmenlere lisansiistii egitim alma
nedenlerini sordugu arastirmalarinda da benzer sekilde uzmanlasma, kendini gelistirme, bilimsel katki
saglama One c¢ikarken, sosyal ve ekonomik nedenler de etkili olmustur. Kiling vd.’nin (2020)
“Lisansiistii 6grenim gérmek: d6gretmen deneyimleri iizerinden fenomenolojik bir ¢dzliimleme” isimli
arastirmalarinda; 6gretmenler kisisel gelisim, mesleki kariyer, akademik hayata gecis amaciyla egitime
bagladiklarini belirtmislerdir.

Ogrenciler aldiklar1 egitimin akademik gelisim, bilimsel katk1, arastirma ve analiz yeteneginin
gelismesi, elestirel diisiinme becerisi, disiplin ve zaman yonetimi konularinda kendilerine faydali
oldugunu belirtmislerdir. Kariyer planlar1 6ncelikle akademisyenlik olmakla beraber, 6gretmenlik, gemi
asciligl, sektorde ilerlemek, kendi isletmesini agmak (pastane, farkli icecek konseptli isletme vb.) gibi
planlart oldugu goriilmiistiir. Tiirkéz vd.’nin (2021) yaptiklart arastirmada da; lisansiistii egitim
Ogrencilerinin akademisyen olmay1 hayal ettigi ve gelecekte kendilerini akademisyen olarak gordiikleri
gOrilmiistiir.

Alinan egitim ve 6grencilerin kariyer hedefleri birbiriyle uyumlu bulunsa da mutfak uygulama
derslerinin de bulunmasinin iyi olacagi belirtilmistir. Bu noktada Ogrencilerin akademik kariyer
hedefine erisememesi nedeniyle sektérde devam etme durumu ve sektorde uzmanlagma istegi géz 6niine
almabilir. Hizla degisen toplumsal yeniliklere, bilim ve teknoloji ¢cagina uyum saglamak, karsilasilan
problemleri ¢ozebilecek nitelikli insan yetistirebilmek; giiniimiizde {iniversiteler i¢in dgretim elemant
yetistirmenin disinda, gesitli disiplinler aras1 sektorlerde is edinmenin bir 6n kosulu olarak lisansiistii
egitime ihtiya¢ duyulmaktadir (Tiirker vd., 2013, s. 66).

Lisansiistii egitim siirecinde 6grencilerin karsilastiklar sorunlarin baginda ekonomik zorluklar
gelmekle birlikte kisisel sorunlar, stres, saglik problemleri, sosyallesememe gibi sorunlar da ifade
edilmistir. Sevim (2024) tarafindan yapilan “Ogrencilerin Lisansiistii Egitim Siirecinde Yaganan
Sorunlara Yo6nelik Goriigleri” isimli arastirmada da benzer sekilde saglik sorunlari, ekonomik sorunlar,
psikolojik sorunlar, is hayatinin getirdigi sorunlar, sosyal hayatin olumsuz etkilenmesi sonuglarina
ulasilmistir. Kiling vd. (2020) tarafindan yapilan ¢alismada ise katilimcilarin ¢ogu, lisansiistii 6grenimin
cok biiyiik fedakarliklar gerektirdigini, zaman yonetimi zorlugu yasadiklarini ve yogun siire¢ sonucunda
psikolojik yorgunluk ve yetersizlik hissinde olduklarini belirtmislerdir. Genel olarak bakildiginda;
egitim siirecinin getirdigi ek maliyetler, barinma ve ulagim problemleri, bireyin kendisine ve ¢evresine
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yeterince zaman ayiramamasi ile yasadigi ekonomik, kisisel ve saglik sorunlariin ortaya ¢ikmasi
mevcut aragtirmanin alan yazinla uyumlu oldugunu gostermektedir.

Yiiksek lisans egitimi alan ve akademisyen olmak isteyen &grencilerin en biiylik endisesi
“akademisyenlikten vazgegmek zorunda kalmak”, “kadro bulamamak/kadro yetersizligi”, “torpil” iken
diger endiseler; issiz kalmak, harcanan emek ve alinan egitimin bosa gitmesi, rekabetci ortam, hayal
edilen yerde olamamak, secilen kariyer hedefinden dolayr pisman olmak, ekonomik kaygilar ve
yalmzlagsma endisesidir. Yiiksek lisans egitimi alan her bireyin akademisyen olamayacagi,
akademisyenligin ¢ok calismay1 gerektiren uzun soluklu bir yol oldugu, ancak bu egitimin kisisel ve
akademik gelisime katki saglayacagi ve is hayatinda daha yetkin bir sekilde ¢aligmalarina etki edecegi
konusunda biling kazanilmasi gerekmektedir. Bunun i¢in &grencilere siirec hakkinda danismanlar

tarafindan detayli bilgilendirme ve yonlendirme yapilarak farkindalik olusturulabilir.

Akademik acgidan, yiiksek lisans egitimi bireyin aragtirma metodolojilerine hakimiyetini
artirarak bilimsel {iretkenligini giiclendirmektedir. Literatiir taramasi yapma, akademik yazim
kurallarina uygun metinler olusturma ve 6zgiin ¢aligmalar gelistirme becerileri, bu diizeyde egitimin
temel kazanimlar1 arasinda yer almaktadir. Bu yetkinlikler, bireyin akademik camiada daha etkin bir rol
iistlenmesini miimkiin kilar. Kisisel gelisim baglaminda ise yiiksek lisans egitimi; zaman ydnetimi,
sorumluluk bilinci, 6z disiplin ve 6z degerlendirme gibi bireysel becerilerin gelisimini tesvik eder.
Ayrica, farkli bakis agilarina agik olma, elestiriye yapict bigimde yaklasma ve is birligi igerisinde
caligma gibi sosyal ve duygusal yetkinliklerin kazanilmasina da katki saglar. Bu yoniiyle yiiksek lisans
stireci, bireyin sadece uzmanlik alaninda degil, aym1 zamanda yasam boyu Ogrenme yaklagimi
cergevesinde gelismesine katkida bulunur. Dolayisiyla 6grenciler egitimin bireysel katkilarin1 goz ards
etmemeli, sadece bilgi kazanimiyla sinirli kalmayip elestirel diisiinme, aragtirma yapabilme ve problem
¢dzme becerilerinin gelisiminin de desteklendigini unutmamalidir. Ozellikle gastronomi ve mutfak
sanatlar1 alaninda yiiksek lisans egitimi bireyin mutfak sanati konusundaki yetkinligini artirmakla
kalmaz; ayn1 zamanda yonetimsel beceriler, yenilik¢i menii tasarimi, pazarlama stratejileri, duyusal
analiz gibi uzmanlik alanlarinda da donanim kazandirir. Bu da mezunlarin sektérde daha nitelikli
pozisyonlarda yer almasini, restoran yonetimi, {irlin gelistirme ya da akademik kariyer gibi farkl
alanlarda uzmanlagmasini saglamaktadir. Ayrica bireyin zaman yonetimi, 6z disiplin, takim ¢aligmasina
yatkinlik ve problem ¢dzme gibi becerilerini gelistirir, farkli kiiltlirlere ait mutfaklar {izerine yapilan
caligmalar, bireyin kiiltiirel farkindaligini artirir ve kiiresel gastronomi perspektifi kazandirir. Bu
yoniiyle yiiksek lisans egitimi, bireyin hem akademik hem de profesyonel alanda gii¢lii bir konuma
ulagsmasina 6nemli katkilar saglamaktadir.
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