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Oz: Bu calisma, 2000-2023 déneminde Tiirkiye’de NEET (Ne Egitimde
Ne Istihdamda Olan) oraninin makroekonomik ve sosyo-demografik
belitleyicilerini  incelemektedir. Analizlerde t¢ farkli ARDL modeli
kullanilmis ve kisa ile uzun dénem dinamikleri degerlendirilmistir.
Modellerde issizlik, enflasyon, GSYH, ihracat gibi makroekonomik
gostergeler ile egitimli issizlik, egitim harcamalari, bagimh niifus orant ve
kadin isglicine katihm gibi sosyo-demografik faktorler yer almistr.
Ayrica 2008 kiiresel finans krizi ve COVID-19 pandemisi gibi sok
dénemleri analizlere dahil edilmistir.

Bulgular, NEET’in yiiksek bir kalicilik g6sterdigini ve gecmis degerlerin
giincel oranlar belirlemede etkili oldugunu ortaya koymaktadir. Kisa
donemde issizlik ve kriz soklart NEET’ artirirken, egitim ve issizlik
gOstergeleri  karmasik etkiler gOstermektedir. Uzun doénemde ise
makroekonomik dalgalanmalar, demografik yapilar ve toplumsal cinsiyet
temelli isgticti dinamikleri belirleyici rol oynamaktadir.
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Elde edilen sonuglar, genglerin egitim ve isgiicii piyasasindan uzun streli
kopmalarint 6nlemek icin ekonomik istikrar ve egitim politikalarinin
O6nemini vurgulamaktadir.

Anahtar Kelimeler: NEET, gen¢ issizlik, ARDL, Tturkiye,
makroekonomik ve sosyo-demografik belirleyiciler

Youth Unemployment in the Context of the NEET
Phenomenon: Macroeconomic and Socio-Demographic
Dynamics in Turkiye

Abstract: This study examines the macroeconomic and socio-
demographic determinants of the NEET (Not in Education,
Employment, or Training) rate in Turkey over the period 2000—2023.
Three ARDL model specifications are employed to capture both short-
and long-term dynamics. The models include macroeconomic variables
such as uloyment, inflation, GDP, and exports, alongside socio-
demographic factors including educated unemployment, government
spending on education, dependent population ratio, and female labor
force participation. Crisis periods, specifically the 2008 global financial
crisis and the COVID-19 pandemic, are incorporated to assess
extraordinary impacts on youth labor market engagement.

Results indicate that NEET exhibits strong persistence, with past values
significantly influencing current levels. In the short run, unemployment
and crisis shocks increase NEET, while education and labor market
participation indicators show complex effects. Long-term analysis reveals
that macroeconomic instability, demographic structures, and gender-
based labor market dynamics are critical determinants.

These findings highlight the multidimensional nature of NEET and
emphasize the importance of economic stability and education policies in
preventing prolonged disengagement of youth from education and the
labor market.

Keywords: NEET, youth unemployment, ARDL, Turkey,
macroeconomic and socio-demographic determinants

Giris
Geng issizligi, son yillarda yalnizca ekonomik degil, ayni zamanda sosyal ve
demografik yonleriyle de kiiresel politika giindeminin merkezinde yer almaktadir.
Birlesmis Milletlere (BM) gére geng issizligi, 15-24 yas arast bireylerin aktif olarak is
aramalarina ragmen herhangi bir tcretli ya da tcretsiz iste ¢alismamast durumu
olarak tanmimlanmaktadir (UN DESA, 2020: 39). Bu tanim, genclerin yalnizca
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istthdam eksikligini degil, aynt zamanda egitimden is gilicline gecis siirecinde
karsilastiklart yapisal engelleri de kapsamaktadir. Geng issizligi, BM Surdirilebilir
Kalkinma Amaglart (SKA) kapsaminda SKA 8 (Insana yakisir is ve ekonomik
biylime) altinda izlenmekte ve azaltilmast 6ncelikli bir hedef olarak kabul
edilmektedir (UNDP, 2022: 41).

Ancak geng issizligi ile siklikla karistirilan fakat daha kapsayict bir kavram
olan NEET (Not in Employment, Education or Training - Ne Egitimde Ne
Istihdamda Olan) orani; genglerin egitimde, istihdamda veya herhangi bir mesleki
egitim surecinde yer almamalarini ifade eder. NEET orani, yalnizca is arayanlar
degil, aynt zamanda egitimden ve is gliciinden ¢ekilmis, “ne iste ne okulda” olan
gencleri de kapsamina aldigi i¢in, genglerin toplumsal dislanma riskini 6lgmede
daha duyarlt bir gosterge olarak kabul edilmektedir (Eurofound, 2012: 20-21;
Carcillo vd., 2015: 10-13). Ozellikle uzun siire NEET statiisiinde kalan bireylerin is
glictine katihimi, psikolojik ve sosyolojik dezavantajlart nedeniyle daha zorlasmakta,
bu durum hem birey hem toplum diizeyinde ciddi sosyal maliyetler yaratmaktadir
(Futlong, 2006: 554).

Kiresel 6l¢ekte dijitallesme, is giicti piyasalarindaki yapisal dontsiim, egitimin
niteliksel sorunlari, bolgesel esitsizlikler ve cinsiyet temelli ayrimeilik gibi faktorler
hem geng issizligi hem de NEET oranlart tizerinde derin etkiler yaratmaktadir
(Scarpetta vd., 2010: 10-13; Azu vd., 2021: 32-34). Turkiye 6zelinde ise geng issizlik
oranlart uzun siiredir OECD ve AB ortalamalarinin tzerinde seyretmekte, bu durum
NEET oranlarina da dogrudan yansimaktadir (Soylu & Aydin, 2020: 345-346; Tatar
& Ortiirk, 2024: 135-140). 2023 verilerine gore Tiirkiye'de 15-24 yas grubundaki
genclerin yaklasik %244 NEET konumundadir; bu oran, 6zellikle gen¢ kadinlar ve
kirsal bolgelerde daha yiiksektir (TUTI, 2023: 2).

COVID-19 pandemisi ise hem geng issizligi hem de NEET oranlart agisindan
kirlma yaratmustir. Uzaktan egitime erisim esitsizlikleri, istthdamin daralmasi ve
glivencesiz calisma bicimlerinin yayginlasmasi, Ozellikle disiik gelirli gencler icin
sistematik diglanma riskini artirmistir (Dasgupta, 2022: 15-18; Tiirkiye Is Kurumu.
2024: 56-58). Bu gelismeler, 6zellikle 2008 kiiresel finans krizi ve sonrasinda
Avrupa’da yasanan ekonomik durgunlukla birlikte, geng issizliginin yapisal bir sorun
haline gelmesine yol agmis ve NEET statiisindeki genclerin sayisinda belirgin bir
artisa neden olmustur. Bu siire¢, genclerin egitim sistemi ve isglicii piyasast ile
baglarinin zayiflamastyla birlikte sosyal dislanma tartismalarini derinlestirmis ve geng
issizliginin uzun vadeli sonuglarina iliskin “kaybolan kusak” sGyleminin yeniden
goriiniir olmasina zemin hazirlamistir (Yates & Payne, 2006: 329-330).

Literatiirde bu séylem, Ozellikle kriz donemlerinde genglerin isglicl
piyasasina kalict bicimde dezavantajli giris yapma riski ve firsat kaybi tizerinden
metaforik bir cerceve olarak ele alinmaktadir. Nitekim geng issizligi literatiirtinde,
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ckonomik krizlerin ardindan genglerin ciddi bir “kaybolan kusak™ riski tasidig
yoniindeki tartismalarin  arttugt gorilmektedir (Allegretto, 2013: 323). Benzer
sekilde COVID-19 pandemisi baglaminda da geng issizligindeki artisin yeni bir
“kaybolan kusak™ iretme potansiyeli tasidigi ifade edilmektedir (Tamesberger &
Bacher, 2020: 232-234).

Bununla birlikte, NEET literatiriinde makro diizeyde ele alinan sosyal
dislanma  ve geng issizligi sOylemi, bireysel diizey mekanizmalarla da
desteklenmektedir. Bu baglamda Simdes et al. (2017: 1110), NEET genclerde
disiik  6z-yeterlilik algist ve yitksek algilanan engellerin  egitim ve istihdam
stireclerine gegisi zorlastirarak sosyal dislanma riskini artirdigint géstermektedir. Bu
durum, “kaybolan kusak” séyleminin yalnizca yapisal ekonomik kosullarla degil,
aynt zamanda bireysel psikososyal faktorlerle de iliskili oldugunu ortaya
koymaktadir.

Tiurkiye’de NEET gencligi tzerine literatiir, son yillarda hizli bir bicimde
genislemis ve Ozellikle bireysel-demografik belitleyiciler (Elitas, 2025: 540-548;
Afyonoglu vd., 2024: 495-502), toplumsal cinsiyet esitsizlikleri (Yavas, 2021:155-
165; Usanmaz, 2024: 22-27) ve mekansal dagilimlar (Kéken & Kog, 2022: 115-121)
tzerinde yogunlagsmustir. Bununla birlikte, mevcut calismalarin buyik kismi ya
kesitsel mikro verilerle sinirli kalmakta ya da belirli gruplarin deneyimlerine
odaklanmaktadir. Turkiye icin NEET oranlarini makroekonomik ve sosyo-
demografik dinamikler ¢ercevesinde, zaman serisi yOntemleriyle inceleyen
arastirmalar oldukea stnirlidrr.

Bu c¢alisma, séz konusu boslugu doldurmayr hedeflemektedir. NEET
oranlarinin uzun doénemli belirleyicilerini ARDL yaklasimt ile analiz ederek hem
kisa vadeli dalgalanmalarin hem de yapisal iligkilerin ortaya konulmasina imkan
saglamaktadir. Béylece calisma, Turkiye’de NEET literatiiriine metodolojik acidan
bir yenilik getirmekte ve NEET olgusunu yalnizca bireysel dezavantajlarin degil,
aynt zamanda makroekonomik dalgalanmalarin ve sosyo-demografik dontisimlerin
yansimast olarak ele almaktadir. Bu yénuyle arastirma, Trkiye’nin OECD ve AB
ortalamalarinin Gzerinde seyreden NEET oranlarint daha buitiincil bir bakis acistyla
actklamaya katkt sunmaktadir.

Bu nedenle, bu calisma Turkiye’de 2000-2023 yullart arasinda NEET
oraninin belirleyicilerini ARDL yo6ntemiyle analiz ederek, politika yapicilar icin
bilimsel temelli 6neriler gelistirmeyi amaclamaktadir.

Literatur Taramasi

Geng issizligi ve NEET kavramlari, hem kavramsal hem de ampirik olarak farkl
dinamiklere sahiptit. Geng igsizligi, teknik olarak yalnizca aktif is arayanlar
kapsarken, NEET orani egitimden, istthdamdan ve mesleki gelisimden uzak kalan
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daha genis bir geng niifusu igerir (Carcillo vd., 2015: 12; Eurofound, 2012: 20-21).
NEET statiisii, cogu zaman “pasif” gencleri kapsadigs icin, is giicline entegrasyon
acisindan daha ciddi bir sosyal kirlganhk gostergesi olarak kabul edilmektedir
(Furlong, 2006: 554).

NEET literatiirti, 6zellikle Avrupa ve OECD dlkelerinde son 15 yilda
genislemistir. NEET genglerin buytk bir kisminin is giicii piyasasina yeniden dahil
olabilmeleri i¢in sosyal koruma, egitim reformu ve bélgesel kalkinma politikalarinin
birlikte yurttilmesi gerektigi savunulmaktadir (Carcillo vd., 2015: 48-64).
Eurofound (2012: 66-75), NEET genglerin devlet buit¢elerine maliyetinin yalnizca
sosyal yardimlar tizerinden degil, ayni zamanda tretkenlik kayiplart ve uzun vadeli
saglik harcamalari tizerinden hesaplanmasi gerektigini gostermektedir.

Tirkiye’de NEET olgusu tizerine yapilan arastirmalar, sorunun ekonomik
kokenlerinin yani sira toplumsal, mekansal ve kurumsal baglamlarini birlikte ele
alan ¢ok boyutlu bir ¢erceve sunmaktadir. Calismalar genel olarak NEET” 1 tekil bir
kategori olarak degil, farkli kirllganlik ve dislanma bicimlerini barindiran heterojen
bir grup olarak tanimlamaktadir; bu yaklasgtim hem nicel hem nitel yontemlerin
birlikte kullanilmasini tesvik etmektedir (Onal & Yenihan, 2024: 61-71; Afyonoglu
vd., 2024: 496-497).

Makroekonomik dalgalanmalarin NEET tzerindeki etkisi literatiirde stkga
vurgulanmaktadir. Ekonomik belirsizlik ve istthdam daralmalari, genclerin egitim
ve isglici plyasasina erisimini zayiflatmakta; pandemi ve kriz dénemleri ise bu
streci hizlandirmaktadir (Giinay, 2025: 231-232; Karaoglan vd., 2024: 2-3). Bu
nedenle, ¢alismalarda yalnizca oranlarin belirlenmesi degil, soklara karst kirllganlik
ve toparlanma stireglerinin izlenmesi gerektigi tizerinde durulmaktadir (Ertirkmen,
2024: 133-135).

Bolgesel esitsizlikler ve mekansal farkhilagma Turkiye literatirinin 6nemli
bir boyutunu olusturmaktadir. Mekansal panel analizleri ve bolgesel calismalar,
NEET dagiliminin kentler icinde ve iller arasinda homojen olmadigini, yerel isgtici
piyasast yapisi, egitim altyapist ve bolgesel kalkinma diizeyinin belirleyici oldugunu
gostermektedir; bu da ulusal politikalarin  bolgesel uyarlanmasini  zorunlu
kidmaktadir (Koken & Kog, 2022: 115-116; Colak & Kog, 2023: 247-248). Ayrica;
Tatar & Oztiirk (2024: 133-152) ve Ozdemir vd., (2023: 409-426) calismalarinda
iller arast NEET farkliliklarint detaylt olarak incelemislerdir. BETAM (2025:7-8)
arastirmasi ise, Tirkiye’nin Giineydogu ve Orta-Dogu Anadolu bélgelerinde
NEET oranlarinin tilke ortalamasinin ¢ok tizerinde seyrettigini rapor etmistir. Bu
bulgular, ulusal politikalarin bolgesel farkliliklari dikkate alarak tasarlanmasinin
O6nemini ortaya koymaktadir. Ayrica uluslararast karsilastirmali veriler, Turkiye’de
NEET oranlarinin bélgesel varyasyonunun OECD ilkelerine kiyasla daha belirgin
oldugunu géstermektedir (OECD, 2021: 57).
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Toplumsal cinsiyet ve aile yapiart da NEET riskini bi¢imlendirmektedir.
Arastirmalar geng kadinlarin bakim yiikleri, toplumsal normlar ve isglicii piyasasina
erisim engelleri nedeniyle daha kirillgan oldugunu ortaya koymaktadir (Yavas, 2021:
155-165; Afyonoglu vd., 2024: 495-496). Ayni zamanda aile kaynaklari, ebeveynin
egitim diizeyi ve hane gelirinin NEET olasihigim etkiledigi sik¢a rapor edilmektedir
(Elitas, 2025: 542-550; Onal & Yenihan, 2024: 58-61).

Egitim ve okuldan isgiicti gecisine iliskin ¢alismalar ise mesleki egitim, staj
imkanlar1 ve 6gretmen/okul-igveren baglarinin zayifhiginin  genglerin  istthdam
sansint siurladigini vurgulamakta; bu bulgular, politika 6nerilerinde mesleki egitim
ve yerel-izleme mekanizmalarinin 6nemini 6ne cikarmaktadir (Tatar & Oztiirk,
2024: 140-147; Kabadayt vd., 2025: 23-24). Ayrica, sosyal hizmet ve sosyal is
perspektifinden yapilan kesisimsel analizler, belirli gruplarin (6r. sosyal hizmet
mezunlari, kirsal gencler) farkli deneyimler yasadigini géstermektedir (Afyonoglu
vd., 2024: 497, 511-513).

Genel olarak Tiurkiye literatirti, NEET’in ¢ok boyutlu ve mekansal olarak
heterojen bir problem oldugunu; ¢6ziimin ise makroeckonomik istikrar, bélgesel
politikalar, egitim sisteminin isgiicti ile baglantisinin giiclendirilmesi ve toplumsal
cinsiyete duyarli miidahalelerin es zamanli uygulanmasini  gerektirdigini
gostermektedir (Kéken & Kog, 2022: 126; Tatar & Oztiirk, 2024: 145-150).
Literatiirde  halen; politika miudahalelerinin  etkilerinin =~ uzun  doénemli
degerlendirmeleri, yerel pilot uygulamalarin karsilastirmali analizleri ve mikro-panel
dizeyinde nedensellik kamitlarint  gliclendirecek — ¢alismalar  ihtiyact  géze
carpmaktadir. Bu eksiklikler, Turkiye’'de NEET politikalarinin = tasarimi  ve
degerlendirilmesi acisindan 6ncelikli arastirma alanlari olarak belirlenmistir.

Bununla birlikte NEET olgusunun ortaya c¢ikmasina yol agan faktorler
literatiirde oldukca genis bir gercevede ele alnmaktadir. Ekonomik, sosyal ve
demografik bircok unsur NEET olusumunda etkili olabilmektedir. Yetersiz
istthdam politikalari, uzun siireli issizlik, bolgesel gelismislik farkliliklari, kayit dist
istthdam, sosyal glivenlik sisteminin kapsami, geleneksel toplumsal cinsiyet rolleri,
goemenlik durumu, hanehalk: gelir diizeyi ve egitimde firsat esitsizligi gibi unsurlar
genclerin egitim ve isgiicli piyasasindan kopmasina neden olabilmektedir. Ancak,
bu tiir faktorlerin 6nemli bir kismut ¢ogunlukla mikro veri setleri veya bolgesel panel
veri kullanilarak analiz edilmektedir. Zaman serisi temelli ¢calismalar ise genellikle
makroekonomik gostergeler ve demografik yap: tizerinden NEET olgusunun
dinamiklerini incelemektedir.

Bu nedenle mevcut calismada, Ttrkiye icin uzun dénemli olarak erisilebilen
makroekonomik ve sosyo-demografik gostergeler kullanilarak NEET oraninin
zaman serisi dinamikleri analiz edilmektedir.
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Veri ve Yontem

Bu calismada Tirkiye’de NEET oraninin makroekonomik ve sosyo-demografik
belirleyicilerini analiz etmek amaciyla Autoregressive Distributed Lag (ARDL) sinir
testi  yaklagtmi  kullanilmistir.  ARDL  yontemi, hem kigik  6rneklem
buytkliklerinde giivenilir sonuglar vermesi hem de bagimli ve bagimsiz
degiskenlerin farkli entegrasyon derecelerine sahip olmasina izin vermesi nedeniyle
tercih edilmistir (Pesaran vd., 2001: 289-3206).

Calismada tg¢ farkli ARDL modeli gelistirilmis ve modellerin kisa ve uzun
dénem dinamikleri incelenmistir. Modellerin kurulmasinda, degiskenler arasindaki
yiksek korelasyon yapilart dikkate alinmis ve potansiyel ¢oklu baglanti
(multicollinearity) sorunlart minimize edilmistir. Bu yaklasim, tahmin edilen
katsayilarin hem istatistiksel hem de teorik olarak giivenilir olmasint saglamaktadir.

Degisken Tanimlari

Bagimli degisken olarak NEET orani, bagimsiz degiskenler olarak ise hem
makroekonomik gostergeler (issizlik orani, enflasyon, gayri safi yurt ici hasila,
ihracat) hem de sosyo-demografik gostergeler (egitimli issizlik, egitim harcamalari,
bagimli niifus orani, kadin isgliciine katilim) ve sok dénemleri (kiresel finans krizi,
COVID-19 pandemisi) secilmistir. Bu degiskenler, genc igsizligi ve NEET
literatirinde yaygin olarak kullanilan ve kisa ile uzun dénem etkileri agisindan
teorik temeli bulunan gostergelerdir (Scarpetta vd., 2010: 16-30; Bell &
Blanchflower, 2011: 248-265; Furlong, 2006: 553-569). Kullanilan degisken setine
iliskin bilgiler Tablo 1°de yer almaktadir.
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Tablo 1. Degisken Tamimlari

Degisken Tanim

NEET Egitimde, istthdamda veya mesleki egitimde olmayan genglerin payr,
toplam (% olarak gen¢ niifus)

KGSYH Kisi bagina disen GSYH biytimesi (yillik %)

EISSIZ Tleri egitimli isgiiciinde issizlik orant (%o olarak toplam ileri egitimli
isglicti)

EGITIM Egitime yapilan kamu harcamalari, toplam (% GSYH icinde)

IHRACAT Mal ve hizmet ihracatt (% GSYH icinde)

INTERNET Internet kullanan bireyler (% niifus icinde)

ENFLASYON | Tiketici fiyatlari enflasyonu (yillik %0)

KISGUCU Toplam iggiicti i¢inde kadin iggiici pay1 (%)

BAGIMLI Calisma ¢agindaki nifus icinde gen¢ bagimli ntfus oram (%)

ISSIZLIK Uluslararast Calisma Orgiitii (ILO) tahminlerine gore toplam isgiicii
icinde igsizlik orant (%)

KRIZ 2008 kiiresel finansal krizi kukla degiskeni (2008=1, diger yillar=0)

COVID COVID-19 pandemisi kukla degiskeni (2020—2021=1, diger yillar=0)

Not: Tim degiskenler Diinya Bankast veri tabanindan elde edilmistit. NEET degiskeni 15—
24 yas grubundaki genglerin ne egitimde ne istthdamda olan kismint gostermektedir. Tleri
egitimli isglicti, Uluslararasi Standart Egitim Smiflamast ISCED-2011) kapsaminda 6n
lisans, lisans, ylksek lisans ve doktora diizeylerini iceren yiksekégretim mezunlarint ifade
etmektedir. Talep edilmesi durumunda, degiskenler arasindaki korelasyon matrisi
tarafimizca saglanabilmektedir.

Birim Kok Testleri

Birim kok testleri (ADF ve Zivot-Andrews testleri) kullanilarak tiim degiskenlerin
entegrasyon dereceleri belirlenmis; ARDL yaklagiminin gerektirdigi sekilde tiim
degiskenlerin I(0) veya I(1) oldugu dogrulanmistir. Bu adim, modelin yanls
spesifikasyon riskini azaltmakta ve ARDL sinir testi sonuclarinin giivenilirligini
saglamaktadir (Pesaran vd., 2001: 290).

Model Spesifikasyonu

Bagimli ve bagimsiz degiskenler arasindaki iliskiler ARDL(p, q) cercevesinde
asagidaki gibi modellenmistir:
NEET, = a + X{_, BNEET,_; + X[, V;X,_; + &, 0
Uzun donem iligkiler, ARDL sinir testi (Bounds Test) ile sinanmus, kisa
dénem dinamikler ise asagidaki kata diigeltme modeli (ECM) ile ifade edilmistir:
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ANEET, = &(NEET,_; — 08 — X1, 0, Xy co1 ) + 2o, BANEET,_; +
T ViAX, j+ &, )
Hata diizeltme katsayist () negatif ve anlamli bulunmus, kisa donem

sapmalarin uzun doénem dengesiyle uyumlu sekilde diizeltildigini gOstermistir
(Pesaran vd., 2001: 312-314).

Model Segimi ve Tanimlama Testleri

Modellerin se¢imi igin Schwarz Bilgi Kriteri (SIC) kullanilmis, en uygun gecikme
uzunluklar otomatik olarak belirlenmistir. Ayrica, modellerin istatistiksel saglamlig
Breusch-Godfrey otokorelasyon testi, Breusch-Pagan heteroskedastisite testi ve
Ramsey RESET testi ile dogrulanmustir. Ttim tanilama testleri, kisa ve uzun dénem
tahminlerin giivenilirligini ve gegerliligini desteklemektedir.

Bu yaklasim, NEET’in kisa ve uzun donem dinamiklerini farkli ARDL
spesifikasyonlart altinda test ederek, bulgularin saglamligini, teorik tutarliligini ve
glivenilirligini pekistirmektedir.

Arastirma Bulgulari

Bu calisma, 2000-2023 dénemi i¢in Tirkiye’de NEET oranmnin makroekonomik
ve sosyo-demografik belirleyicilerini analiz etmek amaciyla gerceklestirilmistir.

Birim Kok ve Duraganlik Bulgulari

Arastirmada 6ncelikle kullanidn serilerin duraganlik 6zellikleri birim kok testler
araciligryla incelenmistir. Degiskenlere iliskin birim kék testi sonuglart Tablo 2’de
verilmektedir.

Serilerin duraganlik diizeyleri, hem ADF hem de yapisal kirilmalar dikkate
alan Zivot—Andrews birim kok testleri ile incelenmistir. Bulgular, degiskenlerin
farklt bitlinlesme derecelerine sahip oldugunu géstermektedir. Buna gére, NEET
orant, bagimlilik orani, egitim harcamalari, egitimli issizler, enflasyon, ihracat ve
kadin isglicli arz1 serileri birinci farkta duragan (I(1)) bulunurken; KGSYH, internet
kullanimi1 ve issizlik orant seviyede duragan (I1(0)) olarak tespit edilmistir. Hicbir
serinin ikinci farkta duragan olmadigi gériilmistiir. Bu sonuglar, serilerin hem I(0)
hem I(1) diizeyinde duraganlik géstermesi nedeniyle ARDL sinir testi yaklasiminin
uygulanabilirligini teyit etmektedir. Ayrica, Zivot—Andrews testiyle yapisal
kiridmalarin  dikkate alinmasi, Turkiye ekonomisinde yasanan kriz ve politika
degisimlerinin veri setine olast etkilerinin kontrol edilmesi agisindan calismanin
metodolojik saglamligint artirmaktadir (Tablo 2).
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ARDL Modelleme Bulgulari

Degiskenler arasindaki uzun dénem iliskilerin varligi ARDL sinir testi ile test
edilmistir. Béylece hem kisa dénem dinamikleri hem de uzun dénem esbtitinlesme
iliskileri degerlendirilmis ve Tirkiye’”de NEET olgusunun ¢ok boyutlu yapisi ortaya
konmustut.

Ug farkli ARDL modeli iizerinden elde edilen bulgular, NEET oraninin hem

makroekonomik hem de sosyo-demografik faktorlere duyarh oldugunu ortaya
koymaktadir. Modelleme siirecinde, degiskenler arasindaki yiiksek korelasyon
yapilart dikkatle analiz edilmis ve alternatif ARDL spesifikasyonlart bu dogrultuda
gelistirilmistir. Boylece potansiyel ¢oklu baglanti (multicollinearity) sorunlarinin
tahmin sonuglarint bozmast engellenmis, katsayiarin giivenilirligi artirilmustir. Bu
yaklagim, yalnizca istatistiksel anlamlilik degil, ayni zamanda teorik tutarlilhk
acisindan da énem tagtmaktadir (Gujarati & Porter, 2009: 350-420). Ug farkls
modelin kurgulanmasi, kisa ve uzun dénem iligkilerin farkli kombinasyonlar altinda
sinanmasina imkan tanimis; bu sayede bulgularin saglamligi (robustness) teyit
edilmistir. Ayrica modeller arasinda degisken setlerinin ¢esitlendirilmesi, NEET’in
makroekonomik dalgalanmalara, sosyo-demografik dinamiklere ve sok faktorlerine
karst duyarliigini ayri ayri test etme olanagl saglamisur. Bu yoniyle calisma,
sonugclarin yalnizca tek bir modelleme tercihine bagli olmadigini, farklt korelasyon
yapilart altinda da tutarl kaldigini géstermektedir.
Egitimli igsizlik degiskeni, farkli modellerde hem negatif hem de pozitif katsayilarla
karsimiza ¢ikmaktadir. Bu durum, egitimli genglerin igsizlik karsisinda baslangicta
isglicii piyasasindan kopmadiklarini, ancak issizlik stiresi uzadik¢a NEET riskinin
artugint gostermektedir. Benzer bir sekilde Quintini vd. (2007: 20-21), egitimli
gengclerin kisa vadede daha direncli olduklarini fakat uzun sireli igsizlik karsisinda
dezavantajlt konuma gectiklerini belirtmektedir.
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Tablo 2. Birim Kok Testi Sonuglari

Seviye Fark

Degisken ADF Zivot-Andrews |ADF Zivot-Andrews
NEET -1.527 (1) -3.905 (1) 23,9430 (1) |-5.336%* (1)
BAGIMLI -2.643 (1) -4.226 (1) -3.574% (1) -6.039%%* (1)
EGITIM 0.900 (1) -2.087 (1) -3.197 (2) -6.304%%% (1)
EISSIZ -2.625 (1) -4.031 (1) -3.306%FF (1) [-5.311%F (1)
ENFLASYON  [-1.608 (1) -3.901 (1) -4.500%%% (1) [-5.385%* (1)
IHRACAT -0.974 (1) -4.668* (0) 6.4920FF (1) |-7.132%% (1)
KISGUCU -1.793 (1) -6.889%FF (0)  |-3.148%% (1) |..........
KGSYH 4391666 (0)  [-4.975%F (0)  [eeeeeeiiiis e
INTERNET -3.368* (0) -5.095%* (0) 3382%% (1) oo
ISSIZLIK 3,494 % (0)  [-4.637*(0)  |ieeeeiinnnnn -4.566 ** (1)

Not: Serilerin duragan olup olmadigint test eden sifir hipotezi, MacKinnon (1996) kritik
degerleri esas alinarak smnanmistir. Gecikme uzunluklart Schwarz Bilgi Kriteri (SIC)
araciligiyla 02 araliginda belitlenmistir. *, ** ve *** isaretleri sirasiyla %10, %5 ve %!l
anlamlilik diizeylerinde duraganhgi ifade etmektedir.
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Tablo 3. ARDL Modeli Sonuglar:

Secilen Model Model 1: Model 2: Model 3:
ARDL(3,0,1,0,1,1) | ARDI(1,1,2,1,2,2) | ARDL(2,2,2,2,1,2)
Std. Std. Std.

Degisken Katsay1 Hata Katsay1 Hata Katsay1 Hata
NEET(-1) -1.655%% | 0.532 -0.054 0.247 | -0.949%* 0.256
NEET(-2) 2.921%F% | 0.693 0.464 0.416
NEET(-3) -0.556 0.392
KGSYH 0.298 0.165 0.289% 0.136 | -0.293** 0.073
KGSYH (-1) 0.461%%% 0.102 | -0.168* 0.058
EISSiZ -1.935%F | 0,712 | 37320 0.7635
EISSIZ (-1) 4.172%%% | (0,807 | 2.270%F* 0.489
EISSIZ (-2) -0.727 0.412
EGITIM -6.098%* 1.697
EGITIM (-1) -5.514% 2.311
EGITIM (-2) -4.744%% 1.486
IHRACAT -0.231 0.146
INTERNET 0.673%%% 0.116

- 0.120
INTERNET(-1) 0854+
ENFLASYON | -0.139% | 0.052 0.015 0.023 | -0.132* 0.043
ENFLASYON(-1) |  0.084* 0.038 | -0.016 0.039 | -0.205* 0.073
ENFLASYON(-2) 0.327%%% 0.079 | -0.475%* 0.144
KiSGUCU 1.701* 0.717
KISGUCU (-1) 2.364* 0.811
KISGUCU (-2) 2.602%* 0.664
BAGIMLI 15.323** 3.246
BAGIMLI (-1) -20.798 9.327
BAGIMLI (-2) 11.368 6.224
ISSIZLIK 2.149%* 0.744 | 4.408%** 0.878
ISSIZLIK (-1) -2.573%F% | 0.608 | -0.978** 0.359
ISSIZLIK (-2) 0.472 0.288
KRIZ 12.973% | 3,561 2.084 1.424 | 2810 1.318
COVID 4.021%% 1.448 -0.015 1.298 | 6.658%* 1.605
C -8.453 6.679 | 10.805 5532 | -293.891%* 85.971
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ARDL Sinir

Testi  (Bounds

Test) Value Value Value

F-statistic? 7.259%F% 5 9.977Hxk 5 33.801#¢* 5

R-kare = 0.998; R-kare = 0.999;
R-kare = 0.994; Dizeltilmis R-kare = Dizeltilmis R-kare =

. Diizeltilmis R-kare 0.991; F-istatistigi = 0.998; F-istatistigi =

Uyum lyiligi = 0.983; F-istatistigi 144.915%+* 507.952%**

= 91.352k%*

JB =5.27210.133];
Breusch-Godfrey
Otokorelayon LM
Testi F ist.: 0.449

[0.661]; Degisen
Varyans Breusch-
Pagan-Godfrey F

JB =0.102 [0.950];
Breusch-Godfrey
Otokorelayon LM
Testi F ist.: 0.821

[0.519]; Degisen
Varyans Breusch-
Pagan-Godfrey F ist.:
0.972 [0.566]; Ramsey

JB =0.613 [0.736];
Breusch-Godfrey
Otokorelayon LM Testi
F ist.: 2.647 [0.399];
Degisen Varyans
Breusch-Pagan-Godfrey
Fist.: 1.336[0.463];

Model Tanilama | ist.: 1.557 [0.285]; RESET = Ramsey RESET =
Testleri Ramsey RESET = 0.089 0.088
0.023 [0.978] [0.934] [ 0.373]

Not: *, ** ve **¥* sirasiyla %10, %5 ve %1 dizeyinde anlamlhihigt géstermektedir. Olasilik
degerleri kdseli parantez icinde belirtilmistir.

Makroekonomik gostergeler acisindan, igsizlik orant tim modellerde NEET

tzerinde giiclii ve pozitif bir etki yaratmaktadir. Bu sonug, NEET"in esasen genel
istthdam kosullarina baglt oldugunu teyit etmekte ve literatiirdeki calismalara
paralellik gostermektedir (Carcillo vd., 2015: 13-14; Pastore, 2018). Enflasyon
degiskeninin katsayilar1 ise modeller arasinda tutarsizlik gostermektedir; kisa
dénemde NEET’1 azaltici, gecikmeli etkilerde ise artirict yonde iliskiler tespit
edilmistir. Bu ¢ift yonli iliski, enflasyonun baslangicta isglicti piyasast katilimin
tesvik etmesine ragmen, uzun vadede refah kaybi ve isglicii ¢ekilmesi kanaliyla
NEET oranini artirabilecegini distindiirmektedir.

Model 3tn igerdii sosyo-demografik degiskenler, NEET’in yalnizca
makroekonomik degil, aynt zamanda yapisal faktorlerle de belirlendigini ortaya
koymaktadir. Ozellikle kadin isgiiciine katilim ve bagimli niifus orant katsayilarinin
pozitif bulunmasi, demografik baskilarin ve toplumsal cinsiyet temelli isglicii

2 ARLD sinir testinde “uzun dénemli esbitiinlesme iliskisi yoktur” bos hipotezi igin kritik
deger sinirlart 10%, 5%, 1% icin sirastyla 10 Bound (Alt kritik): 2.26, 2.62, 3.41; 11 Bound
(Ust kritik): 3.35, 3.79, 4.68 seklindedir.
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dinamiklerinin NEET {zerinde artirict etkiler yaratugini  gostermektedir.
Literatiirde de bu yonde giiclti kanitlar vardir; Elder (2015: 6-9), yiiksek bagimlilik
oranlarinin genclerin isglicli piyasasina entegrasyonunu zotlastirdigini, Furlong
(2006: 553-569) ise toplumsal cinsiyet esitsizliklerinin NEET riskinde belitleyici
oldugunu vurgulamaktadir.

Sok dénemleri de tim modellerde test edilmistir. 2008 kiiresel finans krizi ve
COVID-19 pandemisi i¢in olusturulan kuklalar, 6zellikle kriz donemlerinde NEET
oraninin anlaml bicimde yiikseldigini gostermektedir. COVID-19 kuklasinin giicli
ve pozitif katsaytya sahip olmasi, pandeminin genclerin isglicti piyasasina katilimini
kalict bicimde bozdugunu teyit etmektedir. Bu sonug, pandeminin NEET
tizerindeki etkilerini inceleyen giincel ¢alismalarla Srtiismektedir (ILO, 2020: 44-48;
O’Higgins, 2022: 4-11).

Model spesifikasyon testleri de tahmin sonuglarinin - glvenilirligini
desteklemektedir. Ramsey RESET testleri tim modellerde anlamli ¢tkmamis; bu da
model kurulumunda 6nemli bir degisken eksikligi olmadigini gostermektedir.
Breusch-Godfrey testleri otokorelasyon sorunu bulunmadigini, Breusch-Pagan-
Godfrey testleri ise degisen varyansin 6nemli bir problem teskil etmedigini ortaya
koymustur. Ayrica Jarque-Bera normallik testleri hata terimlerinin normal dagilima
yakinsadigint  géstermektedir. Bu  sonuglar, modellerin  klasik  regresyon
varsayimlarint kargiladigini teyit etmektedir.

ARDL sinir testi sonuglart da tic model icin uzun dénemli esbitiinlesmenin
varligini glicli bicimde dogrulamaktadir. F-istatistik degerleri tim anlamhlik
diizeylerinde tst  siur  kritik  degerlerini  asmis;  dolaywisiyla NEET  ile
makroekonomik ve sosyo-demografik belitleyicileri arasinda uzun dénemli bir iliski
bulundugu kesinlesmistir. Bu bulgu, NEET’in yalnizca kisa dénem soklara degil,
aynt zamanda uzun vadeli yapisal ve ekonomik kosullara duyarli oldugunu
gostermektedir.

Sonug olarak, farkli spesifikasyonlarla test edilen modeller, NEET oraninin
¢ok boyutlu dogasina 1sik tutmaktadir. Bulgular, NEET’in hem makroekonomik
dalgalanmalara (issizlik, enflasyon, kriz), hem sosyo-demografik yapilara (egitim,
bagimli ntfus orani, kadin isgiicii katiimi), hem de yeni toplumsal dinamiklere
(dijjitallesme (internet)) duyarli oldugunu ortaya koymaktadir. Korelasyon yapilar
dikkate almnarak yapilan modelleme, katsayilarin glvenilirligini ve sonuglarin
saglamligini artirmus; boylece genglerin isgiicti piyasasindan kopus siirecinin ¢ok
boyutlu ve kalic1 bir karakter tasidigt daha butiincil bir bicimde gosterilmistir.
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Tablo 4. ARDL Modeli — Kisa Donem Katsayilari

Model 1: Model 2: Model 3:
ARDL(3,0,1,0,1,1) | ARDI(1,1,2,1,2,2) | ARDIL(2,2,2,2,
Modeller 1,2)
Std. Std.
Degisken Katsay1 Hata Katsay1 | Std. Hata | Katsay1 Hata
D(NEET(-1) -2.364%%% 0.457 0464 | 0.416
D(NEET(-2) 0.556 0.392
D(KGSYH) 0.298 0.165 0.289% 0.137 | -0.293* | 0.073
D(EISSIZ) -1.935%* 0.712 | -3.732% | 0.764
D(EISSIZ (-1) 0.727 0.412
DEGITIM) -6.097%¢ | 1.697
DEGITIM (-1) 4.744% | 1.486
D(IHRACAT) -0.231 0.146
D(INTERNET) 0.673%** 0.115
D(ENFLASYON) | -0.139%* 0.052 0.015 0.023 -0.132% | 0.043
D(ENFLASYON(-1) -0.327%%% | 0.079054 | 0.475%% | 0.144
D(KISGUCU) 1.701% | 0.717
D(KISGUCU (-1) -2.602%F | 0.664
DBAGIMLI) 15.323%F | 3.246
DBAGIMLI (-1) -11.368 | 6.224
D(ISSIZLIK) 2.149806%* | 0.744190 | 4.408%** 0.878
D(ISSIZLIK (-1) -0.472 0.288
D(KRIZ) 12.973%%% 3.561 2.084 1.424 2.810 | 1.318
D(COVID) 4.021%* 1.448 -0.015 1.298 6.657%% | 1.605
CointEq(-1) -0.290%* 0.129 | -1.054%%% | 0.247 -1.485% | 0.539
NEET - (4.489%
KISGUCU -
NEET - (1.027* NEET - (0.712% 11.012* EGITIM
KGSYH + 7.704* KGSYH -2.076* -0.546
EISSIZ -0.797 EISSIZ -0.172 *ENFLASYON -
* THRACAT - *INTERNET + 0.311* KGSYH
0.19T*ENFLASYON | 0.310*ENFLASYON + 3.968*
-1.456* ISSIZLIK + + 3.702* ISSIZLIK BAGIMLI +
Esbiitiinlesme 44.688¥KRIZ + 1.977*KRIZ 1.892*KRIZ
Denklemi +13.851*COVID - -0.014*COVID + + 4.483*COVID
Cointeq = 29.119) 10.252) -197.882)

Not: *, ¥* ve ** sirastyla %010, %5 ve %1 dizeyinde anlamliligs gbstermektedir.

609




NEET Olgusu Baglaminda Geng Igsizligi: Tiirkiye’de Makroekonomik ve Sosyo-Demografik Dinamikler

Kisa Dénem Dinamikler

Issizlik orant da kisa dénemde tim modellerde NEET’i artiran en giiclii
belirleyicilerden biri olarak 6ne ¢ikmaktadir. Bu bulgu, issizlik soklarinin gencler
tzerinde aninda bir isglicii dislanmast yarattigini ve NEET grubuna gegisi
hizlandirdigint  géstermektedir. Pastore (2018) ve Carcillo vd. (2015: 7-11) de
benzer sekilde, issizlik artislarinin kisa vadede geng isgiicii piyasasini daha kirillgan
hale getirdigini vurgulamaktadir.

Enflasyon degiskeninin etkisi ise daha karmasik bir gbriiniime sahiptir.
Bazt modellerde NEET"1 kisa dénemde azaltict, bazt modellerde ise artirict yonde
etki gostermektedir. Bu ¢ift yonli etki, enflasyonun baslangicta isgiicii piyasasina
katihmi tesvik etmesi (6rnegin hanehalki gelir baskisiyla genclerin ¢alismaya
yonelmesi), fakat takip eden donemlerde reel gelir kaybi tzerinden isgiicii
¢ekilmelerini hizlandirmastyla agiklanabilir.

Sosyo-demografik faktorler acisindan, Ozellikle egitimli issizlik degiskeni
kisa dénemde NEET iizerinde negatif etki géstermistir. Bu durum, egitimli
genglerin igsizlik karsisinda kisa vadede piyasadan kopmadiklarini, aksine is aramayi
sturdirdiklerini disindirmektedir. Ancak Model 3’te gériilen egitim harcamalar
ve kadin isglicti katthmina iligkin katsayilar, kisa dénemde dahi toplumsal cinsiyet
rolleri ve demografik baskilarin NEET tzerinde belitleyici olabildigini
gostermektedir. Bu sonug, Furlong (2006: 553-569) ve Elder (2015: 6-9)in
bulgulariyla uyumlu olarak, genclerin isglicii piyasasina entegrasyonunun yalnizca
ckonomik kosullarla degil, aynt zamanda yapisal faktorlerle de sekillendigini
gostermektedir.

Hata diizeltme terimlerinin (—0.29 ile —1.485 arasinda degisen) negatif ve
anlamlh bulunmasi, kisa dénem sapmalarinin uzun dénem dengesiyle uyumlu
bicimde diizeltildigini géstermektedir. Ekonometrik literatiirde, dinamik istikrar
(stabilite) kosulu, hata dizeltme katsayisinin negatif ve —2 ile 0 arasinda yer
almasini gerektirmektedir. Bu, sistemin uzun dénemde dengeye dénebilecegini ve
hata dizeltme strecinin istikrarll oldugunu ifade etmektedir (IMF, 2005: 11;
Kripfganz & Schneider, 2023: 986-998). ECM katsayisinin mutlak degerinin 1’den
buyik olmasi, tek adimlik monoton yakinsama yerine denge etrafinda dalgali
yakinsama  (oscillatory convergence) veya asit  dizeltme (overshooting)
davranisinin ortaya cikabilecegini géstermektedir. Bu tir dinamik davrans, kisa
dénem soklarina verilen tepkinin denge etrafinda dalgali bicimde gerceklesmesini
ifade etmektedir ve literatiirde kabul edilen bir durumdur (Yunil vd., 2023: 13). Bu
sonug, NEET oranindaki kisa dénem dalgalanmalarin tamamen ortadan
kalkmadigini, ancak uzun dénemdeki ekonomik ve sosyo-demografik iliskilerin
belirleyici oldugunu teyit etmekte ve genclerin isglicii piyasasina entegrasyonunun
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kisa vadede soklara duyarli, uzun vadede ise yapisal faktorlerden etkilendigini
bitlincil bir bicimde ortaya koymaktadir.

Genel olarak kisa dénem bulgular, NEET’in soklara karst yiksek
duyarlilik gosterdigini, 6zellikle issizlik ve kriz gibi ani dalgalanmalarin etkisinin
gicli oldugunu ve bu etkilerin uzun dénemde de kalict olabilecegini ortaya
koymaktadir; buna karsithk bazi sosyo-demografik faktorler genclerin isgiici
piyasasinda kaliciligint kisa vadede koruyabilmektedir. Bu yoniyle sonuglar, hem
makroekonomik dalgalanmalarin  hem de yapisal faktorlerin kisa  vadeli
dinamiklerde es zamanli rol oynadigini géstermektedir.

Tablo 5. ARDL Modeli — Uzun Dénem Katsayilari

Model 1: Model 2: Model 3:
ARDL(3,0,1,0,1,1) | ARDI(1,1,2,1,2,2) | ARDL(2,2,2,2,1,2)
Std. Std. Std.

Degisken Katsay1 Hata Katsay1 Hata Katsay1 Hata
KGSYH 1.027%* 0.397 0.711%* 0.191 -0.311 0.165
EISSIZ 7.704* 3.905 | -2.077%%F | 0.485
EGITIM S11.012%% | 2,622
IHRACAT -0.797* 0.399
INTERNET -0.172%¢ 0.046
ENFLASYON -0.191 0.152 0.310%%* 0.051 -0.546%* 0.205
KiSGUCU 4.489 2.05
BAGIMLI 3.968* 1.148
ISSIZLIK -1.456 1.696 3.702%%k 0.338
KRIZ 44,688k 11.346 1.977 1.036 1.892 1.408
COVID 13.851 7.967 -0.014 1.233 4.483* 1.684
C -29.119 32.858 10.252% 3.687 -197.882 | 91.237

Not: *, ¥* ve ** sirastyla %010, %5 ve %1 dizeyinde anlamliligs gbstermektedir.

Uzun Dénem Dinamikler

Uzun dénemde, makroekonomik gostergeler NEET iizerinde Onemli etkiler
tretmektedir. Kisi basina digsen GSYH (KGSYH) degiskeni Model 1 ve Model
2’de pozitif ve anlamh bulunmustur (+1.02; %5 ve +0.71; %5). Bu sonug,
ckonomik biiylimenin tek basina genclerin isgiicli piyasasina entegrasyonunu
garanti etmedigini ve bazi doénemlerde NEET orani ile birlikte artabildigini
gostermektedir. Buna karsilik Model 3’te KGSYH katsayist istatistiksel olarak
anlamlt degildir. Issizlik oraninin uzun dénem etkisi Model 2’de giiclii ve pozitif
(+3.70; %]1) olarak ortaya c¢tkmustir, bu da NEET’in esasen isglici piyasasindaki
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genel istthdam kogullarina bagimli oldugunu teyit etmektedir (Carcillo vd., 2015:
13-14; Pastore, 2018). Enflasyonun uzun doénem etkisi modeller arasinda
karmasgiktir; bazt modellerde NEET’ artiritken (Model 2, +0.31; %1), bazt
modellerde azaltict etki gostermektedir (Model 3, —0.54; %10). Bu bulgu,
enflasyonun ekonomik refah ve isgiicii piyasast katilimi tizerinden ¢ift yonlii etki
yapabilecegini diisiindiirmektedir.

Egitimli issizlik ve egitim harcamasi degiskenleri, NEET iizerinde hem kisa
hem de uzun dénemde farkli etkiler gostermektedir. Model 1°de egitimli issizlik
uzun dénemde pozitif ve anlaml (+7.70; %10) iken, Model 2’de negatif ve anlaml
(=2.07; %1) bulunmustur. Bu durum, egitimli genclerin kisa vadede isglicl
piyasasinda daha direngli oldugunu, ancak uzun vadede bazi ilkelerde isgiicii
piyasast kosullarina bagli olarak NEET riskinin artabilecegini géstermektedir
(Quintini vd., 2007: 4-6). Sosyo-demografik degiskenler Model 3’te anlamlidir;
bagimli niifus orant ve kadin isgiicii katilimt uzun dénemde NEET’1 arurict yonde
etki gOstermistir (+3.96 ve +4.48; %10 ve %b5), bu da toplumsal cinsiyet ve
demografik yapilarin uzun dénem risklerini ortaya koymaktadir (Elder, 2015: 6-9;
Furlong, 2006: 553-569).

Sok degiskenleri de uzun dénem dinamikleri acisindan dikkat ¢ekici sonuglar
tretmektedir. Model 1’de kiiresel finans krizine iligkin kukla degiskenin giiglii ve
pozitif katsayist (+44.68; %1), kriz dénemlerinin genclerin isglicii piyasasina
katthimint kalict bicimde zayiflatabildigini g&stermektedir. Benzer sekilde Model 3’te
COVID-19 degiskeninin pozitif ve anlamli bulunmasi (+4.48; %10), pandeminin
genglerin istihdamdan kopma riskini uzun vadede artirdigini gostermektedir. Bu
sonuclar, makroekonomik soklarin genglerin isgiici piyasasina entegrasyonu
tizerinde kalict etkiler yaratabildigini ve NEET olgusunun soklara karsi yapiskan bir
karakter tastyabildigini ortaya koymaktadir.

Genel Degerlendirme

Hem kisa hem uzun dénem bulgulari, NEET’in sadece ekonomik dalgalanmalara
degil, aynt zamanda yapisal ve sosyo-demografik faktorlere karst da duyarh
oldugunu ortaya koymaktadir. Modellerin farkli korelasyon yapilart dikkate alinarak
olusturulmasi, bulgularin saglamligint artirmakta ve NEET’in ¢ok boyutlu dogasina
iliskin daha butincil bir agiklama sunmaktadir. Bu sonuglar, geng issizliginin
soklara karst yapiskan (persistent) dogasi ve sosyo-demografik yapilarin rolind
vurgulayan Scarpetta vd. (2010:14-30), Bell & Blanchflower (2011: 264-265),
Quintini vd. (2007: 6-12), Furlong (2006: 553-569) ve Elder (2015:6-9) gibi
calismalarla uyumludur.

Ayrica, ARDL sinur testi sonuglart (F-istatistikleri tiim modellerde kritik tst
sinirin Uzerinde) uzun dénem esbiitiinlesmenin varligint dogrulamaktadir. Hata
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diizeltme terimlerinin anlamli ve negatif olmasi, kisa donem sapmalarin uzun
dénem dengesiyle uyumlu bigimde diizeltildigini gostermekte ve modellerin hem
kisa hem uzun dénem tahminlerinin giivenilirligini desteklemektedir (Pesaran vd.,
2001: 312-314).

Sonug¢ ve Degerlendirmeler

Bu calisma, Turkiye’de genclerin ne egitimde ne isthdamda (NEET) olma
durumunu hem makroekonomik hem de sosyo-demografik acidan inceleyen ii¢
farkli ARDL modeli tzerinden kapsamli bir analiz sunmaktadir. Elde edilen
bulgular, NEET oraninin yalnizca ekonomik dalgalanmalara degil, ayni zamanda
egitim harcamalari, bagimli nifus orant ve toplumsal cinsiyet gibi yapisal faktorlere
de yiiksek duyarlilik gosterdigini ortaya koymaktadir.

Makroekonomik perspektifte, issizlik ve kriz dénemleri NEET tzerinde
hem kisa hem uzun vadede gliclii ve anlamli bir etki yaratmaktadir. Bu sonug, geng
isglicinln soklara karsi kirllgan oldugunu ve isgiicti piyasasindan gegici veya kalict
bicimde uzaklasma egiliminin yiksek oldugunu gostermektedir. COVID-19
pandemisi ve kiresel finans krizinin etkileri, genglerin isglicii piyasasina katiliminin
ani ve derin bicimde azalabilecegini dogrulamaktadir. Enflasyonun kisa ve uzun
dénem etkilerinin farklilk gostermesi ise, ekonomik kosullarin ve hanehalki
refahindaki degisimlerin genclerin isglicii piyasasina katilimini karmagsik bigimde
etkileyebilecegini diisiindiirmektedir.

Sosyo-demografik faktorler de NEET dinamiklerinde belitleyici rol
oynamaktadir. Egitimli genclerin kisa vadede isglicii piyasasinda kalict olduklar,
ancak uzun vadede bazi kosullarda NEET riskine maruz kaldiklar1 gériilmektedir.
Kadin isgicine kathm ve bagimli niifus orani gibi demografik gbstergeler,
NEET’in yapisal boyutlarint gliclendirmekte ve genclerin isglicii piyasasina
entegrasyonunu sinirlayabilmektedir. Bu bulgular, geng issizligi ve NEET riskinin
yalnizca ekonomik degiskenlerle agiklanamayacagini, toplumsal ve yapisal
dinamiklerin de es zamanl etkili oldugunu géstermektedir.

Model tahmin stireglerinde, degiskenler arasindaki yiiksek korelasyon yapilari
dikkate alinarak farklt ARDL spesifikasyonlart gelistirilmistir. Bu yaklasim, ¢oklu
baglanti (multicollinearity) sorunlarini minimize etmis ve katsayilarin hem
istatistiksel hem de teorik agidan giivenilir olmasini saglamigtir. Hata diizeltme
terimlerinin anlamli ve negatif bulunmasi, kisa dénem sapmalarin uzun dénem
dengesiyle uyumlu bicimde duzeltildigini ve NEET’in uzun dénem trendlerinin
istikrarli oldugunu gostermektedir. Ayrica ARDL smir testi sonuglari, tim
modellerde uzun dénem egbitinlesmenin varligini dogrulamis ve modellerin
saglamligini pekistirmistir.
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Sonug olarak, bu ¢alisma NEET fenomeninin ¢ok boyutlu dogasint ortaya
koymakta ve politika yapicilar icin 6nemli ¢ikarimlar sunmaktadir. Bulgular,
genclerin isgiicli plyasasina entegrasyonunu artirmak icin ekonomik istikrarin
saglanmasinin, egitim politikalarinin  glclendirilmesinin ve toplumsal cinsiyet
esitsizlikleri ile demografik baskilarin g6z 6ntinde bulundurulmasinin gerekliligini
ortaya koymaktadir. NEET’in kisa ve uzun dénem dinamiklerinin anlagilmasi, genc
issizligi ile micadelede stratejik ve hedefe yonelik politikalarin tasarlanmasina
olanak tanimaktadir.

Bu ¢alismada NEET olgusunun makroekonomik ve sosyo-demografik
belitleyicileri, Turkiye icin uzun dénemli olarak erisilebilen zaman serisi verileri
kullanilarak analiz edilmistir. Bununla birlikte kayit dist istthdam, hanehalki gelir
diizeyi, bolgesel esitsizlikler, aile yapist veya goé¢menlik gibi bazt  faktorler
cogunlukla mikro veri setleri veya bolgesel panel veri kullanidarak
incelenebilmektedir. Bu nedenle s6z konusu degiskenlerin NEET iizerindeki
etkilerinin mikro veri temelli analizlerle ele alinmasi, gelecekte yapilacak calismalar
icin 6nemli bir arastirma alant olusturmaktadir.

Extended Abstract

Youth unemployment has emerged as one of the most pressing challenges of
contemporary societies, not only due to its economic dimensions but also because
of its social and demographic implications. In the Turkish context, since the early
2000s, both youth unemployment and the share of young people not in education,
employment, or training (NEET) have remained consistently above the OECD
and EU averages, making this issue a persistent structural concern. Against this
backdrop, this study examines the macroeconomic and socio-demographic
determinants of NEET in Turkey over the period 2000-2023 by employing the
ARDL approach. The main aim is to capture both the short- and long-run dynamics
shaping young people’s participation in the labor market and persistence in
education.

The data set is constructed from annual series obtained from the World
Bank database. The dependent variable is the NEET rate, while the independent
variables include a set of macroeconomic indicators (real GDP per capita, total
unemployment rate, inflation, exports), socio-demographic factors (unemployment
with advanced education, government expenditure on education, female labor
force participation, youth dependency ratio, internet usage), and two global shocks
(the 2008 global financial crisis and the COVID-19 pandemic). The selection of
these wvariables is grounded in the NEET literature, which emphasizes
multidimensionality, while also reflecting the specific structural conditions of
Turkey.
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Methodologically, the ARDL framework is employed due to its flexibility in
accommodating regressors with different orders of integration (I(0) and I(1)), its
robustness in small samples, and its ability to estimate both short- and long-run
dynamics within a single specification. The optimal lag lengths were determined
using the Schwarz Information Criterion, while high intercorrelations among
variables were considered in model construction to minimize potential
multicollinearity. Stationarity was tested through unit root tests, cointegration
relationships were verified with bounds tests, and short-run adjustments were
captured through the Error Correction Model (ECM). Diagnostic tests (Breusch-
Godfrey, Breusch-Pagan, Ramsey RESET) confirmed the statistical soundness of
the models.

Empirical findings highlight that NEET rates are sensitive to both
macroeconomic and socio-demographic factors in the long run. Real GDP per
capita exhibits mixed effects: in some specifications it reduces NEET, while in
others it shows a limited increasing effect, pointing to the non-inclusive nature of
economic growth. Education-related variables emerge as strong predictors: higher
government expenditure on education significantly lowers NEET, whereas
unemployment with advanced education raises it. This underscores that education
policies need to address not only quantity but also quality.

Among macroeconomic indicators, exports exert a reducing effect on
NEET, while inflation demonstrates a more complex role, with positive or
negative coefficients depending on the specification. This suggests that price
instability influences youth labor market outcomes in non-linear ways. Socio-
demographic variables also play a crucial role: female labor force participation
reduces NEET rates, while a higher youth dependency ratio increases them,
signaling that demographic pressures amplify vulnerabilities in youth labor
markets. Internet usage, meanwhile, is associated with lower NEET rates,
highlighting the importance of digitalization in fostering youth labor market
integration.

Short-run results reveal that NEET is highly responsive to shocks. The 2008
global financial crisis exerted a strong and positive effect on NEET, while the
impact of the COVID-19 pandemic appears heterogeneous: in some models it
significantly increased NEET, while in others its effect was limited. This variation
likely reflects sectoral, gendered, and regional heterogeneity in how the pandemic
affected youth. The error correction term (CointEq(-1)) is consistently negative
and significant, confirming the presence of long-run equilibrium and indicating
that deviations from the equilibrium NEET level are corrected over time.

The contribution of this study lies in its integrated macro-level approach to
analyzing NEET in Turkey. While earlier studies have mainly focused on micro-
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level or regional data, this research systematically evaluates structural determinants
within a long-term time series framework. By incorporating external shocks such as
the global financial crisis and the COVID-19 pandemic, it also illustrates how
Turkey’s youth labor market vulnerabilities are shaped by both domestic and global
dynamics.

Overall, the findings suggest that NEET in Turkey cannot be addressed
solely through growth-oriented policies. Instead, a comprehensive strategy is
required, combining macroeconomic stability with targeted social and labor market
interventions. Policies should enhance the quality of education, facilitate school-to-
work transitions, support female employment, and expand digital infrastructure.
Addressing demographic pressures and building resilience against global shocks are
also essential to reducing NEET rates and ensuring more inclusive labor market
outcomes for young people.

Beyanlar
Arastirmacilarin Katki Orani Beyani
Bu aragtirma ve arastirma ile ilgili tim asamalar tek yazar tarafindan yurttilmustiir.
Destek ve Tegekkiir Beyani

Bu makalenin hazirlanmasi siirecinde herhangi bir kisi veya kurumdan destek
alinmamusgtir.

Cikar Catismasi Beyani

Bu makalede herhangi bir kisi veya kurumla ¢ikar catismast bulunmamaktadur.
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