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authors themselves. Published articles could be cited in other publications
providedthatfullreferenceisgiven.
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Degerli Bilim Insanlar,

Sizlerin oOzverili ¢alismalar: ve destegi ile Isletme Bilimi Dergisi'nin
2018 yulr ikinci sayist (Cilt 6, Sayr 2) huzurlarimizdayiz. Dergimize her
sayida sizlerden gelen destek ve talep farkli disiplinlere yayilarak artmakta ve
buna paralel dergi yonetimimiz her sayida miimkiin oldugunca daha fazla
makale yaymlamak icin caba sarf etmektedir. Bu sayida isletme biliminin
turizm, saglik yonetimi, muhasebe ve finans, orgiitsel davrams, stratejik
yonetimi ve sayisal yontemler gibi farkli disiplin alanlarmdan biri Ingilizce
ve ikisi literatiir incelemesi olmak iizere toplam 13 makaleye yer veriyoruz.

“Oz-Biling Algistmn Olumlu Gelecek Beklentisine Etkisi: Pozitif
Psikoloji ve Kaynak Odakli Yaklasim Arka Plami ile Bir Degerlendirme”
baslikly bu sayinin ilk makalesinde Serra YURTKORU ve Segil TASTAN o6z-
biling ve olumlu gelecek beklentileri kavramlarini incelemekte ve 0z-bilincin
bireylerin gelecege dair beklentilerindeki roliinii ortaya koymaktadir. 280
ogrenci iizerinde gerceklestirdikleri calismalarinda Ogrencilerin 0z-biling
diizeyleri ve gelecege iliskin olumlu beklentilerinin ortalamanmin iizerinde
oldugunu tespit eden yazarlar, 6grencilerin gelecege iliskin beklentilerini iz-
bilincin olumlu ve anlamli bir sekilde etkiledigini ortaya koymaktadir.

Dergimize Sayisal yontemler ve saglik yonetimi alaninda degerli
katkilarim sunan Keziban AVCI “Ankara Il Merkezindeki Bir Egitim ve
Aragtirma Hastanesinin Finansal Performansimin TOPSIS Yontemi ile
Degerlendirilmesi” bashikli  calismalarinda  bir eitim ve arastirma
hastanesinin finansal performans: ve finansal faaliyetlerinin karsilastirmali
olarak incelemekte, yillar icindeki basart durumunun siralamakta ve TOPSIS
yonteminin hastaneler icin de bir finansal performans élciim aract olarak
kullanilabilecegini gostermektedir.

“Turizm Sirketlerinde Raporlanan Marka Degerinin = Sirketlerin
Karlihi§ina ve Sermaye Yapilarina Etkisi” bashikli calismalari ile Firat
ALTINKAYNAK, Sedat DURMUSKAYA ve Enes OZCAN, calismalarinda
veri analizi yontemini kullanilarak turizm sektoriinde faaliyet gosteren ve
hisseleri Borsa Istanbul’da islem goren girketlerin mali tablolarinda
raporlanan marka degerinin, sirketlerin kiarliliina etkisi ile toplam varliklar:
ve toplam sermayeleri icindeki paylarini analiz etmektedir.

Serkan DENIZ, Mesut CIMEN, Beyza ERKOC, Onur YUKSEL ve
Metin OKSUZ tarafindan yazilan “Hastane Calisanlarinin Calisma Yasam
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Kalitesi Algisina Yonelik Bir Arastirma” bashkli ¢calismada yazarlar, hastane
calisanlarimin ¢alisma yasam kalitesi algr diizeyinin ve bu alg1 diizeyinin
demografik ozelliklere gore farkhilasip farklilasmadiginin ortaya koyduklar:
calismalarinda 229  hastane calisanindan elde ettikleri verilerden
yararlanarak hastane calisanlarinda genel olarak c¢calisma yasam kalitesi
algisinin olumlu oldugu belirlenmislerdir. Yine arastirma ile calisma yasam
kalitesi alg1 diizeyinin katilimcilarin cinsiyetine, yasina, egitim durumuna,
medeni durumuna ve hastanedeki ¢alisma siiresine gore istatistiksel olarak
farklilik ~ gostermedigi; ancak gorevlerine gore farkhilik  gosterdigini
bulmuslardir.

“The Characteristics of Turkish Foreign Trade Companies: A Field
Study” bashikli Ingilizce yazilan calismalartyla Esra DIL, Mustafa Abdiil
Metin DINCER wve Tugba Onur Tiirk dis ticaret sirketlerinin icinde
faaliyette bulundugu ekosistem wve biiyiime egilimlerine odaklanarak
firmalarin niteliklerini ortaya ¢ikarmaktadir. Kalitatif yontem kullanilan
calismada, 79 firmammn oOzelliklerini icerik analizi kullamilarak elde edilen
bulgulara gore isletmeler yogunlukla, Marmara Bolgesi'nde kurulmus olup;
Anonim sirket yapisina sahiptir, 200 ve iizerinde ¢alisant vardir ve imalat
sektoriinde faaliyette bulunmaktadir. Firmalarin sektordeki konumlanmalar:
kaliteye odaklidir. Iigi alanmda biiyiiyen ve cesitlendirme kullanmayan
firmalardan olusmaktadir.

Canan Gamze BAL ve Fatma Nur KARAKUS “Farkliliklarin Yonetimi
Konusu Uzerine Yapilan Lisansiistii Tez Calismalarina Yonelik Bir Icerik
Analizi: 2003-2017 Dénemi” bashikl calismalarinda; farkliliklarin yonetimi
konusunda 2003-2017 illart arasinda yapilmis olan toplam 52 adet
lisansiistii (yiiksek lisans wve doktora) tez c¢alismasini incelemislerdir.
Yazarlara gore, farkliliklarin yonetimi konusunda az sayida tez calismas
yapilmistir, tezler genellikle isletme boliimiinde yogunlasmakta ve diger
alanlarda sinirly sayida kalmaktadir.

Serkan EREBAK ve Zehra TARHAN “Yasli Bakim Kuruluslarinda
Calismak: Tutum, Duygusal Emek ve Is-Yasam Dengesi Tatmini Tliskisi”
baslikl calismalariyla giderek onemi artan ve yash niifusu arttigu icin ileride
cok daha onemli hale gelecek olan yasl bakiminda calisan emekgilerin
duygqusal emekleri ile is yasam dengesi tatmini arasindaki iliskiyi
arastirnuglardrr. Calismanin sonucuna gore, yashlara karsi gelistirilen
tutum ile is yasam dengesi arasinda iliski bulunmaktadir ve yasl bakim
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alaminda tutum ve davramglar kisilerin genel olarak hayatlarini da
etkilemektedir.

Giilcin OZBAY ve Mehmet SARIISIK, “Satin Alma Karar Siirecinde
Otel Miisterilerinin Internet Kullanim Aliskanliklarma Yonelik Durum
Analizi” baslikli calismalarinda otel miisterilerinin satin alma karar
siirecinde otel tercihi yaparken sanal ortamda ne kadar zaman gecirildigi ve
bu siirenin katilimcilarin demografik oOzelliklerine gore farklilik gosterip
gostermedigini ortaya koymaktadirlar. Calismanin sonucunda teknoloji
gelisimiyle beraber konaklama igletmesi tercihlerinde insanlarin internet
iizerinde yogun zaman harcamaya yoneldikleri ortaya konulmaktadur.

“Isletme Diizeyi Faaliyetlerinin Siparis Karliligina Etkisinin AHP ve
TOPSIS Yontemleriyle Analiz Edilmesi” bagshkli calismalariyla Hakan
CELIK, Recep YILMAZ ve Kamil TASKIN, Isletme diizeyi faaliyet
giderlerinin maliyetlere ve karlilik diizeyine etkisini arastirmaktir.

Recep KIRBOGA ve Oya AYTEMIZ SEYMEN Erdek/Balikesir'de
kamu giivenlik sektoriinde faaliyette bulunan kurum ve kuruluglarda gorevli
550 kisi iizerinde yaptiklar: “Orgiitlerde Psikolojik Sozlesme Ihlali Algist ve
Orgiitsel Sinizm Arasindaki Iliski: Lider-Uye Etkilesiminin Aracilik Etkisi”
bashikly ¢alismalarinda; psikolojik sozlesme ihldli algisinin orgiitsel sinizm
iizerinde anlaml ve pozitif, lider-iiye etkilesimi iizerinde anlamli ve negatif
etkisi oldugunu tespit etmistir. Calismanin sonucuna gore, lider-iiye
etkilesiminin, psikolojik sozlesme ihlali algis ile orgiitsel sinizm arasindaki
iliskide aracilik etkisi bulunmaktadir.

Ozgiil YUKSEKBILGILI tarafindan érgiit ikliminin calisanlarina
etkisini ortaya koymak amactyla TRC1 bolgesinde yapilan “TRC1 Bolgesinde
Kamu ve Ozel Saglik Isletmelerinde Orgiit Iklimi Unsurlarin Orgiitsel
Bagliliga Etkileri” bashkli ¢calismada calisanlarin orgiit iklimi algilamast ile
orgiitsel baghlik davranmislart arasinda iliski arastirilmaktadir.

Bu sayidaki iki literatiir incelemesinden ilki olan ve Erkan POYRAZ ve
Serenay BILGE tarafindan hazirlanan “KOBI'lerde Stratejik Finansal
Yonetim Uygulamasina Yonelik Literatiiv Arastirmas:” bashikli ¢calismada
KOBI'lerde stratejik finansal yonetimin nasil uygulandigr aciklanmaya
calisilmistir.  Calismaya ~ gore KOBI'lerde degisen  diinyanmin  yeni
ekonomisinde finansal sorunlara tam bir ¢oziim gelistirilememistir ve bu
durum KOBI'lerin piyasadaki rekabet giiciinii azaltmaktadur.
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Borsa Istanbul I¢in Yapilan Yari-Giiclii Formda Piyasa Etkinligi Testi
Calismalar1 Uzerine Bir Literatiir Incelemesi baslikli calismada Ramazan
BAS, 2002-2017/9 donem araligindaki toplam 63 bilimsel/akademik
arastirma incelenmektedir.

Goriildiigii - gibi, dergimizin bu sayist da igletmeciligin  farkl
disiplinlerinde degerli bilim insanlarimin kiymetli ¢alismalariyla oldukca
zengin bir sekilde hazirlanmstir. Dergi politikas: olarak bundan sonraki
sayilarimizda da isletme bilimine dayali farkl: disiplinlerden gelen ¢alismalar:
yayinlamaya ozen gosterece§iz. Bu sayimizda gondermis olduklar: makaleler
ile dergimize katki saglayan tiim yazarlarimiza, dergimize gonderilen
makalelerin degerlendirilmesi icin kiymetli vakitlerini ayiran saygideSer
hakemlerimize ve makalelerin dergide yayinlanmaya hazir hale gelmesi icin
yogun bir gayret gosteren editor kurulumuz ve dergi sekretaryamiza
tesekkiirii borg bilirim. Dergimizin okurlarimiz ve bilim insanlarina faydali
olmas: dileklerimle sonraki sayilarimizda isletmeciligin giincel ¢alismalarini
bilim diinyasinin hizmetine sunmak icin siz deerli bilim insanlar1 ve
arastirmacilarin katkilarini bekliyoruz.

Saygilarimizla. ..

Dog¢. Dr. Mahmut AKBOLAT
Editor
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. . . k
TURiZM SIRKETLERINDE RAPORLANAN MARKA Degﬁi;
DEGERININ SIRKETLERIN KARLILIGINA VE SERMAYE Sirketlerin
YAPILARINA ETKISI Karhiligina ve
Sermaye
Yapilarina
Ogr. Gor. Firat ALTINKAYNAK Etkisi
Sakarya Universitesi, fgletme Fakiiltesi, fgletme Boliimii 45

faltinkaynak@sakarya.edu.tr

ORCID ID: orcid.org/ 0000-0003-0960-2254
Dr. Ogr. Uyesi Sedat DURMUSKAYA
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Ars. Gor. Enes OZCAN
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enesozcan.9154@gmail.com
ORCID ID: orcid.org/ 0000-0002-4314-9898

oz
Amag: Bu calismanin amaci, ulusal ve uluslararas: Olgekte faaliyet gosteren
sirketlerin sahip oldugu marka degerinin bilangolarinda net olarak
raporlanmasina iliskin bir 6neri sunmaktur.
Yontem: Bu ¢alismada, veri analizi yontemi kullarularak turizm sektoriinde
faaliyet gosteren ve hisseleri Borsa Istanbul’da islem goren sirketlerin mali
tablolarinda raporlanan marka degerinin, sirketlerin karlihigmna etkisi ile
toplam varliklar1 ve toplam sermayeleri icindeki pay1 analiz edilmistir.
Bulgular: Calisma sonucunda, marka degerinin muhasebesel agidan tam
olarak raporlanamadig) tespit edilmistir.
Sonug: Sonug olarak sirketlerin gercek piyasa degerinin dogru tespitinde veya
konsolidasyonlar gibi sirketleri ilgilendiren bir¢ok konuda sirketlerin marka
degerlerinin net olarak muhasebelestirilmesinin gerekliligi ortaya ¢ikmuistir.

Anahtar Kelimeler: Marka Degeri, Karlilik, Marka Degeri Muhasebesi

Makale Gelis Tarihi/Received for Publication : 22/06/2018
Revizyon Tarihi/ 1th Revision Received :26/06/2018
Kabul Tarihi/Accepted : 27/06/2018
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Marka EFFECTIVENESS ANALYSIS OF THE ACCOUNTABLE
Degerinin TRADEMARK VALUE ON THE PROFITABILITY AND THE
Sirketlerin CAPITAL STRUCTURES IN TOURISM COMPANIES
Karliligina ve

Sermaye ABSTRACT

Yapilarmna Aim: The aim of this study is to present a proposal for a clear reporting of the
Etkisi

brand value of companies that operate on national and international scale.
46 Methods: In this study, using data analysis method, is analyzed the
"trademark value" account shown in the financial tables of the tourism

companies traded on the BIST with the effect on the profitability of them and
the share in the total capital.

Finding: As a result of this study it has been determined that the trademark
value can not be accountably reported on the balance-sheets.

Results: As a result, it has become clear that the brand value of companies
must be clearly accounted for in the correct determination of the true market
value of the companies or in many issues involving companies such as
consolidations.

Keywords: Trademark Value, Profitability, Trademark Value Accounting

I. GIRiS

Miisterilerin zihninde bilinilirlik olusturarak isletmelerde mdiisteri
sadakati olusturan ve igletmelerin gelecegini sekillendiren markalar,
piyasalarda her gegen giin artan rekabet karsisinda, isletmeleri daha giiglii
kilmaktadir. Ozellikle ulusal ve uluslararasi olgekli bircok isletme, tiim
faaliyetlerinde marka bilinilirligini siirekli kullanmakta ve kullanilan bu marka
degeri, isletmelerin basar1 performanslari ile karliliklarina ivme kazandirmakla
beraber isletmelerin finansal sorunlarmin kolay c¢oziimiinii de saglayarak
isletmelerin sermaye yapilarini  giiglendirmektedir. Isletmelerin kiiresel
piyasalarda rekabet edebilmesinde boylesine giiglii bir silah olan marka
bilinilirligini ve marka degerini elde edebilmek igin, isletmeler, uzun yillar
boyunca gaba gostermekte, bir¢ok ek maliyete katlanmakla beraber birgok
firsat maliyetini de bu ytlizden kacirmaktadirlar. Uzun soluklu gabalar ve
fedakarliklar sonucu isletme icinde yaratilan marka degerleri, isletmelerin
faaliyetlerini, rekabet giiclinii, donemsel performanslarin1 ve karliliklarin
sekillendiren ana unsurlarin basinda gelse dahi; giliniimiiz muhasebe
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sistemlerinde bir varlik olarak bilangolarda raporlanamamaktadir. Sadece,
donemler boyunca markalasma ve marka degeri yaratmak icin katlanilan
maliyetler, ya bilancoda kismen bir varlik olarak raporlanarak, her donem
sonunda amorti edilmekte veya ilgili donemin gelir tablosuna tasmarak vergi
indirimi saglanmaktadir. Bu durum isletme iginde yaratilan marka degerinin
gercek bir varlik olarak raporlanamamasma veya kismen raporlanmasmna
neden olmaktadir. Muhasebe sistemlerinde bu sekilde raporlanan sirket
blinyesinde yaratilmis markalar, bagska bir sirket ile konsolidasyona tabi
tutuldugunda veya satildiginda ise, durum farklilasmakta ve bu markay1 satin
alan sirket icin satin aldig1 bu marka “Maddi Olmayan Duran Varlik” hesap
grubunda raporlanabilmektedir.

Bu c¢alisma kapsaminda, turizm sektoriinde faaliyet gosteren ve
borsada islem goren sirketlerin mali tablolar1 veri analizi yontemi kullanilarak
analiz edilmis ve bir¢ok isletme i¢in piyasalarda isletmelerin defter degeri ile
piyasa degerleri arasindaki farklarin ana nedenini olusturan marka degerinin
muhasebelestiriime sorununun Onemi vurgulanmaya c¢alisilmistir. Bu
baglamda bilangolarda raporlanan marka degerinin, sirketlerin donem
karlihigina, FAVOK tutarlarna, varlik ve O0zsermaye toplamlarina orani analiz
edilmistir. Yapilan analizler sonucunda piyasalarda marka bilinci olan bu
firmalarin bilangolarinda raporladiklart marka degerlerinin, varliklar, 6z
sermayeleri, karhiliklar1 {izerindeki etkisinin yok denecek kadar az oldugu
tespit edilmis ve bu durum muhasebesel olarak raporladiklar1 marka
degerlerinin, gercek marka degerlerinden ¢ok uzak oldugunu ispatlamustir.
Uluslararas: Olgekte tiim muhasebe sistemlerine yeknesaklik ve seffaflik
getirmeye calisan “Uluslararast Muhasebe Standartlari”nin, “TMS 38 Maddi
Olmayan Duran Varliklar” standardi kapsaminda isletmenin kendi marka
degerinin muhasebelestirilmesinin tekrar gozden gegirilmesinin gerektigi
distinilmektedir.

IL. Sermaye Yapisi (FAVOK)

igletmenin faaliyeti sonunda siirekli olarak sekil degistiren, mal, nakit
akimi yaratan; isletmeye canliik veren ve onu statik durumdan dinamik
konuma getiren varlik sermaye olarak ifade edilmektedir (Ceylan, 1998). Bir
isletmenin bilangosunun pasif tarafinda yer alan ve isletme faaliyetlerinin
finansmaninda kullanulan, uzun vadeli borg ve 6zsermaye bilesimi ise sermaye
yapist olarak ifade edilmektedir (Shapiro ve Alan, 1998). Isletmeler en uygun
sermaye yapisina ulasmak ve isletmenin performansini artirmak igin sermaye
yapisina etki eden faktorleri ayrintilar1 ile incelemektedirler. Sermaye yapisi
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Marka unsurlari, 6zsermaye ve borglar olarak ifade edilmektedir. Burada ifade edilen
Degerinin borglar uzun vadeli borglardir. Ancak sermaye yapisinin isletmenin karlilig:
Sirketlerin iizerine etkileri analiz edilirken sadece uzun vadeli degil kisa vadeli
Karliligina ve borglarinda incelenmesi gerekmektedir (Kisakiirek ve Aydin, 2013).
Sermaye Isletmelerin faaliyetlerinin finansmaninda ozsermaye yoluyla mi yoksa
Yapilarina bor¢lanma yoluyla mu finansman saglamaya karar vermesi, bunlar arasinda
Etkisi se¢imler yapmasi isletmelerin kurulus asamasindan baslayip her asamasinda

48 ortaya ¢itkan sorunlardan biri olarak kabul edilir. Bu konuda verilen kararlar

isletmenin karimi uzun yillar etkileyeceginden dolayi, isletmelerin bu sorunun

tizerinde 6nemle durmalar gerekir (Hatipoglu, 1993).

Diinyada 1980'lerden sonra hizla yayginlasmaya baglayan “Faiz
Amortisman Vergi Oncesi Kar”- FAVOK) (EBITDA- Earnings Before Interest,
Tax, Depreciation- Amortization) kavrami, sirketlerde donemsel ve
departmansal performans degerlemesinde, sirket satin almalarinda, sirket
birlesmelerinde ve sirketlere yapilacak yatirimlarda, sik¢a kullanim alam
bulmaktadir. FAVOK kavramimin tiim diinyada kabul gdrmesinin en biiyiik
sebeplerinden biri, iilkeler arasindaki vergilendirme politikalarindan
kaynaklanan farkliliklar: ortadan kaldirarak, uluslararasi bir degerleme 6lgiitii
haline getirmesinden kaynaklanmaktadir. Bu kavram sirket degerlemede
faaliyetler agisindan karliligi ayirir ve sirketin ana faaliyetlerinden dogan
karliligr gostererek, yardimc faaliyetlerinden dogan karlhiligi elimine eder.
FAVOK igletmenin net karliliginin ve bor¢ 6deme kapasitesinin bir gostergesi
olarak ta kabul gérmektedir. Isletmelerin ana is kolundan elde ettigi kar-zarar,
isletmelerin gelir tablosunda esas faaliyet kar-zarar1 olarak adlandirilmakta ve
bu tutara literatiirde “Faiz Vergi Oncesi Kar (FVOK- EBIT)” olarak
anilmaktadir. Isletmelerin gelir tablosunda yer alan FVOK tutarina,
isletmelerden nakit ¢ikisi saglamayan cari donem amortisman giderinin
eklenmesi suretiyle ise FAVOK tutar1 hesaplanmaktadir. Giiniimiiz
piyasalarinda sirketlerin performanslarini degerlemede sik¢a kullanilan bu
yontem basit sekilde soyle ifade edilebilir (Altinkaynak, 2017):

Faiz ve Vergi Oncesi Kar (FVOK- EBIT)= Esas Faaliyet Kar1
FAVOK(EBITDA )= Esas Faaliyet Kar1 (FVOK- EBIT) + Cari Dénem Amortismani

FAVOK(EBITDA)= (Dénem Net Kar1 + Amortisman ve Yipranma Giderleri +
Finansman Giderleri + Odenen Vergiler) — (Faiz Gelirleri)
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I11. Literatiir Incelemesi

Reelde var olan ve bilancolarda kismen raporlanan veya
raporlanamayan marka degerlerinin, yukaridaki formiillerde yer alan karlhilik,
sermaye yapilari, donemsel performans ve varliklar ile etkilesimi akademik
calismalar kapsaminda yapilmis istatistiksel analizler ve anketler ile test
edilmeye galisilmis ve bu baglamda bir¢ok anlamli sonug bulunmustur.

Akbulut ve Paksoy (2007), marka degeri ve isletmelere ait cesitli
finansal gostergeler arasindaki iliskiyi arastirdiklar1 ¢alismalarinda, Kendall’s
tau_b ve Sperman’s rho gibi regresyon tekniklerini kullanarak, kiiresel olarak
10 biiyiik isletmeye ait 2003 ve 2004 yillarina ait verileri incelemislerdir. Elde
ettikleri sonuglara gore, marka degeri ile FAVOK-ve vergi 6ncesi kar (VOK)
degiskenleri arasinda anlamli bir iliski oldugunu ortaya koymuslardir.

Aydin ve Ulengin (2011), tiiketici temelli marka degeri ile isletmelerin
finansal performans: arasindaki iliskinin istatistiksel olarak anlamli olup
olmadigini arastirdiklar1 ¢alismalarinda, Aaker (1991) tarafindan da onerildigi
gibi cok boyutlu bir model kullanmiglardir. Calismalarinda IMKB'de (Yeni
adiyla Borsa Istanbul- BIST) islem goren, yiiksek bilinilirlik, ana marka olma
gibi kriterleri karsilayan 28 firma analiz edilmis ve bu firmalari ait finansal
performans oOlgiitleri ile olusturduklar1 5 marka faktoriinii regresyona tabi
tutarak, algilanan kalite ve marka asinalig1 ile marka sadakati arasinda anlaml
bir iliski oldugu sonucunu ortaya koymuslardir.

Kayali ve arkadaglar1 (2004) ¢calismalarinda 2003 yilinda diinya gazetesi
tarafindan secilmis en degerli 15 markay1, David Aaker tarafindan gelistirilen
tiiketici davraniglarma dayali degerleme yontemine gore incelemislerdir.
Regresyon ve korelasyon analizinden elde ettikleri sonuglara gore marka
degeri ile finansal oranlar arasinda anlamh bir iliski bulundugunu
gostermislerdir.

Kayali ve arkadaslar (2007) IMKB’de islem goren teknoloji firmalar
tizerinde 2005 yilina ait verilerle yapmis olduklar1 korelasyon ve coklu
regresyon analizleri sonuglarindan birinde, entelektiiel sermayenin firma
karliligi, verimliligi ve degeri {izerinde anlamli bir etkisinin olmadigin ileri
stirmiislerdir.

Yoriik ve Erdem (2008) tarafindan 2003 yilina ait 12 otomotiv
firmasinin mali tablolarindan elde edilen verilerle Ante Pulic tarafindan
gelistirilen entelektiiel sermaye katsayisi yontemi ile hesaplanan entelektiiel
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Marka sermaye ile firmalarin finansal performans: arasindaki iliski incelenmis ve
Degerinin firmalarin fiziksel varliklarmmin finansal performansi daha fazla etkiledigi
Sirketlerin sonucuna ulagmiglardir.
Is<ar1111g1na ve Kim ve Kim (2005) Giiney Kore’de 12 liiks otel zinciri ve zincir fast-

ermaye food restaurant iizerinde yapmis olduklar1 ¢alismalarinda, marka degerinin
Yapilarina . . . <
Etkisi firma satiglarini artirici bir etki yaptigini ortaya koymuslardir.

isi

50 Roberts ve Dowling (2002) ¢alismalarinda 1984- 1998 yillar1 arasinda

Fortune 1000 listesindeki Amerika'nin en begenilen sirketleri tizerinde yapmus

olduklar1 otoregresif kazang modeli ve regresyon analizi calismalarinda, iyi
firma itibar1 ve finansal performans arasinda giiglii bir iliski oldugu sonucunu
ortaya koymuslardir.

Gromark ve Melin (2011) Isve¢’'te 500 bliytik isletme ig¢in yapmuis
olduklar1 ¢alismalarinda, marka oryantasyonu ve finansal performans
arasinda anlamli bir iligski oldugunu ileri siirmiiglerdir.

Eberl ve Schwaiger (2005) calismalarinda, Almanya’da en biiyiik 30
sirket tlizerinde yaptiklar1 aragtirmalarinda, bilissel ve sezgisel itibar ile
finansal performans arasinda istatistiksel olarak anlamli bir iliski bulmuslardir.

Tugay ve Top, 2014 yilinda yaptiklart ¢calismada ise, TMS 38’e gore
isletme i¢i yaratlan markalar maddi olmayan duran varlik olarak
muhasebelestirilmedigi i¢in; bilangolara iz bedeli ile almarak finansal raporlara
yansitilabilecegini savunmuglardir.

IV. Marka Degerinin Muhasebelestirilmesi ve Metodoloji

TMS 38'in 9 uncu maddesine gore; isletmeler siklikla kaynak tiiketir
veya bilimsel ya da teknik bilgi, yeni siire¢ veya sistemlerin tasarim ve
uygulanmasi, lisans, fikri miilkiyet haklari, piyasa bilgisi ve markalar (marka
isimleri ve yaym haklar1 dahil) gibi maddi olmayan kaynaklarin elde etme,
gelistirme, bakim veya iyilestirilmesi sirasinda gesitli borglar ytiiklenirler. Bu
genis kapsamli bashklar altindaki kalemlerin yaygmn Ornekleri; bilgisayar
yazilimi, patentler, telif haklari, sinema filmleri, miisteri listeleri, ipotek
hizmeti sunma haklari, balik¢ilik lisanslari, ithalat kotalari, isim haklari,
miisteri ve tedarikgi iligkileri, miisteri sadakati, pazar payi ve pazarlama
haklaridir. TMS 38, madde 64" e gore; isletme igi yaratilan markalar, ticari
basliklar, yaymn haklari, miisteri listeleri ve benzer nitelikteki kalemlerle ilgili
harcamalar, isin bir biitiin olarak gelistirilmesine iliskin maliyetlerden ayirt
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edilemez. Bu nedenle, anilan kalemler maddi olmayan duran varlik olarak
muhasebelestirilmez.

TMS 38’in 78 inci maddesine gore; imkansiz olmamakla beraber, bir
maddi olmayan duran varlik igin aktif bir piyasanin varlig: sik¢a rastlanilan bir
durum degildir. Ornegin, bazi iilke mevzuatlarinda, serbestce elden ele
dolasabilen taksi ruhsatlari, balik avlama ruhsatlari ya da iiretim kotalar igin
aktif bir piyasa mevcut olabilir. Ancak, markalar, ticari bashklar, miizik ve film
yayinlama haklari, patentler ve ticari markalar agisindan, s6z konusu varliklar
benzersiz oldugundan aktif bir piyasa mevcut olamaz. Ayni zamanda, maddi
olmayan duran varliklar almip satilabilmelerine ragmen, sézlesmeler bireysel
alia ve satiailar arasinda muizakere edilir. Anilan nedenlerden o6turi, bir varlik
icin 6denen fiyat bir digerinin gercege uygun degeri acisindan yeterli kanit
saglamayabilir. Ustelik fiyatlar cogu kez kamuoyuna da acik degildir. TMS
38’in 119 uncu maddesinde maddi olmayan duran varlik sinifi, benzer nitelikte
olan ve isletmenin benzer faaliyetlerinde kullanulan bir varlik grubu olarak
tanimlanmis ve asagida verilen kalemler Ornek olarak sunulmustur
(www . kgk.gov.tr, 2018):

(a) Markalar;

(b) Ticari bagliklar ve yayin haklars;
(c) Bilgisayar yazilimlar;

(d) Lisans ve imtiyazlar;

(e) Telif haklari, patent ve diger endiistriyel sahiplik haklari, hizmet ve
isletme haklari;

(f) Regeteler, formiiller, modeller, tasarimlar ve prototipler ve
(g) Gelistirilme asamasinda olan maddi olmayan duran varliklar.

Vergi Usul Kanunu 333 nolu Tebligin 55. “Gayri Maddi Iktisadi
Kiymetler” baslhigina gore markalar 15 (onbes) yillik ekonomik Omiir
cercevesinde itfa edilmektedir. 556 sayili Kanun Hiilkmiinde Kararnameye
gore ise bir markanin tescili on yil gegerlidir ve bu siireden sonra tekrar
uzatilabilmesi miimkiindiir. Amortisman hesaplama konusunda da VUK 333.
maddeye gore 15 yillik itfa siiresi bulunmaktadir. Ancak iilkemizde marka
tescilinde yenileme siiresi 10 yildir ve marka tescilinde yenileme siiresi 15 yila
¢ikarilabilir. Bunun disinda TMS 38’e gore, yenilemeden dolayr olusacak
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Marka masraflar (marka icin yapilan reklam giderleri gibi) pazarlama giderleri olarak
Degerinin kayit altina almabilecektir (Tugay ve Top, 2014).
Sirketlerin

Gelismis {ilkelerde oldugu gibi Tiirkiye’de de Onemi git gide artan

Karlihigina ve markalagsma ve bunun bilango kalemleri i¢indeki degeri, firma ve paydaslar
Sermaye - . I o . <
icin onemli hale gelmistir. Firmalar ve paydaslar marka degerlemesine (Tugay
Yapilarina .
. ve Top, 2014);
Etkisi
52 » Muhasebe agisindan sirket ele gecirmeleri ve birlesmeleri siirecinde,

marka alim-satiminda, lisans ve franchising anlasmalarinda, davalarda,

yatirima iliskilerinde, hisse sattiminda ve vergi planlamada,

> Yonetim agisindan ise portfdy analizi, biitge belirleme, kaynak tahsisi,
performans takibi, yeni {riin gelistirme, stratejik planlama gibi
nedenlerden dolay1 ihtiyag duymaktadirlar.

Giintimiiz muhasebe sistemlerinde, isletmelerin gerek kendi iginde
yaratmis oldugu marka degerleri, gerek disardan satin alman marka degerleri
ve gerekse konsolidasyonlar sonucu olusan marka degerleri maddi olamayan
duran varliklar hesap grubu igerisinde yer alan “Haklar” veya “Serefiye”
hesaplarinin icinde gomdiilii olarak kismen raporlanabilmektedir. Dolayisiyla
bu hesaplarin toplami, isletmelerde muhasebesel marka degeri olarak
anlamlandirilabilir.

Calismada, yukaridaki paragraflarda deginildigi sekilde muhasebe
sistemlerinde raporlanan marka degerinin, sirketlerin karliligina, sermaye
yapilarindaki ve toplam varliklar igindeki payimna etkisi tespit edilmeye
calistlmistir. Marka degerinin sirketin elde etmis oldugu donem kan
tizerindeki orani, asagidaki sekilde formiile edilmistir:

Haklar + Serefiye

Marka Degerinin Dénemsel Karlihig1 =
Donem Kari

Marka degerinin sirketlerin esas faaliyetlerinin reel karliigin gosteren
FAVOK tutarlar icindeki oranlari ise su sekilde formiile edilmistir:

Haklar + Serefiye

Esas Faaliyetlerin Marka Degeri Karlilig: =
FAVOK

Bilancolarda raporlanan marka degerinin sirketlerin 6z sermayeleri
icinde muhasebesel olarak payr olmamasina ragmen, bircok akademisyen
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tarafindan, marka degerinin Ozsermayenin bir bileseni oldugu kabul
edilmektedir. Bu baglamda c¢alisma kapsaminda bu marka degerinin
sirketlerin 0z sermayeleri karsisindaki orani da asagidaki sekilde ifade
edilmistir:
Haklar + Serefiye
Marka Degerinin Ozsermaye Oram1 =

Toplam Ozkaynak

Calisma kapsaminda son olarak, marka degeri her ne kadar tam olarak
raporlanamasa da tiim piyasalarda isletmeler igin gercek bir deger ve sahibi
oldugu isletmenin faaliyetlerinde siirekli kullandig1 bir varlik oldugu kabul
edilmektedir. Dolayisiyla bilangolarda raporlandig1 kadariyla bir varlik olan
marka degerinin, sirketlerin toplam wvarliklar igindeki paylar1 asagidaki
sekilde analiz edilmistir:

Haklar + Serefiye
Marka Degerinin Varliklar Igindeki Pay1 =

Toplam Aktif

V. Arastirma ve Analiz
5. 1. Arastirmanin Kapsami

Aragtirma kapsaminda Tiirkiye” de turizm sektoriinde faaliyet gosteren
ve “Borsa Istanbul” da islem goren ulusal dlgekli; Avrasya A.S., Marmaris
Altinyunus A.$., Mart1 Otel A.S. ve Utopya Turizm A.$. nin, bes yil geriye
doniik mali tablolari, sirketin karliliklari, varlik toplamlari, sermaye yapilari,
donem Kar/zararlann ve FAVOK tutarlari, sirketlerin marka degerleri
kapsaminda analiz edilecektir.

5. 2. Arastirmanin Amaci ve Yontemi

Aragtirmada sirketlerin raporladiklar: marka degerleri ile gercek marka
degerleri arasindaki farkliliklarin tespiti amaglanmistir. Bu amagla, hisseleri
Borsa Istanbul’da islem goren ve marka bilinirligi olan 4 turizm sirketinin
2011-2015 yillar aras1 raporladiklari marka degerlerinin mali tablolarinda yer
alan varliklar, 0zsermaye ve kar {tizerindeki etkisi veri analizi yontemi
kullanilarak analiz edilmistir.
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Marka

D.egenm,n 5. 3. Aragtirmanin Onemi

Sirketlerin

Karliligina ve Isletmelerin, gerek kendi iginde yarattiklari marka degerleri gerek
Sermaye konsolidasyonlar veya sirket satin almalar1 sonucu olusan marka degerleri ve
Yapilarina gerekse sirketleri gelecege tasiyan marka degerlerinin muhasebelegtirilmesi
Etkisi uzun siiredir muhasebe ve finans bilim diinyasinda tartisilagelen ve piyasanin
54 beklentisi olan bir konudur. Zira mevcut muhasebe sistemleri gercevesinde,

ozellikle sirketlerin kendi yarattigi marka degerleri

muhasebelestirilememektedir. Bu durum bir¢ok sonucu dogurmakla beraber
calisma sirketlerin varliklarmin oldugundan daha diisiik degerle
gosterilmemesi, defter degerleri ile piyasa degerleri arasinda biiyiik bir fark
olmamasi, sirketlerin ger¢ek durumlarimin analiz edilebilmesi, sirketlerin
sermaye yapilarinin giiclendirilmesi ve sirketlerin gercek degerlerinin ortaya
konmasina yonelik yol haritas: sunmasi agisindan 6nem arz etmektedir.

5. 4. Aragtirmanin Kisitliliklar1 ve Sirketlerin Tanitimi

Turizm sektoriinde borsaya kote toplam 8 sirket mevcut olup, bu
sirketlerden 4 tanesi ge¢mis yillarda siirekli zarar raporladig: igin, diger 4
sirket secilerek arastirma stirdiiriilmiistiir.

Avrasya Petrol ve Turistik Tesisler Yatirimlar Anonim Sirketi “Ana
ortaklik”, Merkez B Tipi Menkul Kiymetler Yatirrm Ortakligi A.S. unvani ile
Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri
cercevesinde 10 Temmuz 2006 tarihinde yatirim ortaklig1 olarak kurulmustur.
Sirket” in faaliyet konusu Sermaye Piyasast Kurulu'nun 27 Ekim 2010 tarihli
izni ile 19 Ocak 2011 tarihinde petrol tesisleri ve turizm olarak degistirilmistir.
lgili degisiklikten sonra Sirket'in unvani, Avrasya Petrol ve Turistik Tesisler
Yatinmlar Anonim Sirketi olmustur. Sirket esas olarak petrol tesisleri ve
turistik tesisleri kurmak, isletmek, isletme hakki vermek, isletme kurup
satmak, kurulmus isletmeleri devir almaktir. Sirket 8 Aralik 2013 tarihinden
itibaren iligkili taraflara ait Miranda Garden adli otelin isletmesini
yapmaktadir (www.kap.gov.tr, 2018).

Marmaris Altinyunus Turistik Tesisler A.S. 1986 yilinda kurulmus
olup, Tiirkiye’de kayithdir ve Tiirk Ticaret Kanunu altinda faaliyet
gostermektedir. Sirket'in fiili faaliyet konusu, Antalya’da turistik otel isletmek
ve turizm hizmetleri sunmak, Marmaris’te kurulmus olan turistik tesisi kiraya
vermektir. Sirket, Sermaye Piyasast Kurulu’ na kayitlidir ve hisseleri BIST’ te
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islem gormektedir. Sirket'in Marmaris ve Antalya’da birer tane olmak {izere,
iki adet oteli bulunmaktadr.

Marti Otel Isletmeleri Anonim Sirketi, 8 Mart 1967 tarihinde
Tiirkiye’de kurulmus olup faaliyet konusu, her tiirlii otel, motel, tatil koyt,
marina, restoran ve buna benzer turistik tesisler kurmak, isletmek, islettirmek,
kiraya vermek, kurulu veya kurulacak tesisler kiralamak, bu amagla ortakliklar
kurmak ve her tiirlii igbirligi sozlesmeleri yapmaktir. Sirket Sermaye Piyasasi
Kuruluna (SPK) kayitli olup hisse senetlerinin tamami kurul kaydina
almmustir. Sirketin hisselerinin tamamina yakini BIST’ te islem gormektedir.

Utopya Turizm Ingaat Isletmecilik Ticaret A.S. (Sirket) 1990 yilinda
Ankara’da kurulmus olup, bu tarihten beri 6zellikle altyap: projeleri olmak
ilizere insaat ve turizm alaninda faaliyet gostermektedir. Sirket, 2007 y1il1 iginde
faaliyete gecirdigi subesi statiisiindeki Utopya World Otel ile turizm sektdriine
girmigtir.

5. 5. Arastirma Verileri

Arastirma kapsaminda yapilan analizler Tablo 1 ve 2’de sunulmustur.
Tablo 1'de kaynak olusturacak veriler, sirketlerin 2011-2015 yillar1 aras1 mali
tablolarindan almmustir. Sirketlerin gelir tablolarindan 5 yil geriye doniik
“Esas Faaliyet Karlar1” alinarak, bu tutarlar iizerinden sirketlerin yine 2011-
2015 yillar1 arasi FAVOK tutarlar: hesaplanmustir. Sirket bilangolarindan ise,
sirketlerin varlik toplamlar ile 6zsermaye toplamlar1 alinmistir. Tablo 2’de ise,
marka degeri olarak, maddi olmayan duran varliklar hesap grubunun,
“Haklar ve Serefiye” hesaplarinda kismen raporlanan tutarlarin toplamu
almarak, sirketlerin muhasebesel marka degerleri olusturulmus ve bu marka
degerleri 6nce donem karlilig1 ve faiz amortisman vergi oncesi karlari ile beg
y1l geriye doniik olarak oranlanarak, marka degerinin karhlik {izerinde etkisi
analiz edilmistir. izleyen adimda ise, bilangolarda raporlanan bu marka
degerlerinin, sirketlerin varlik ve Ozsermaye toplamlar1 igindeki paylarn
birbirleri ile oranlanarak analiz edilmistir.
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Tablo 1.
BIST’ te islem Goéren Turizm Sirketlerinin Yillar itibariyle Mali Tablo
Verileri
SIRKETLER  YIL ESAS FAVOK OZKAYNAK TOP.

2011 -2.161.323,00 TL -1.785.423,00 TL 66.614.722,00 TL  71.641.572,00 TL
Iﬁi‘"ll"lligi\{\?E 2012 -199.334,00 TL  -45.77500 TL  65.183.402,00 TL 70.606.836,00 TL
TURiSTiK 2013 -620.62L,00 TL -544.28500 TL 64.953.094,00 TL 72.102.123,00 TL
TESISLER A.g. 2014 -2.174.154,00 TL -2.164.922,00 TL 71.587.213,00 TL 78.017.495,00 TL
2015 375.613,00 TL  382.567,00 TL  80.771.436,00 TL 91.481.159,00 TL
2011 4.035.045,00 TL 6.330.129,00 TL 47.596.567,00 TL.  53.648.176,00 TL
ﬁﬁ%{%‘gss 2012 2.802.302,00 TL 4.985.654,00 TL 50.889.731,00 TL 56.827.200,00 TL
TURisTiK 2013 -701.80200 TL 130557300 TL 50.967.851,00 TL 52.248.722,00 TL
TESISLERI A.S. 2014 1.600.366,00 TL 3.581.948,00 TL 53.885.813,00 TL 55.070.606,00 TL
2015 2.172.720,00 TL 4.119.734,00 TL 57.145.008,00 TL 59.565.931,00 TL
2011 75.081,00 TL  149.824,00 TL 154.346.937,00 TL 344.476.029,00 TL
MARTI OTEL 2012 -14.372.028,00 -14.214.436,00 TL 137.994.648,00 TL 455.270.051,00 TL
ISLETMELERI 2013 -3.891.503,00 TL -3.704.136,00 TL 80.764.809,00 TL 467.165.574,00 TL
AS. 2014 4.588.589,00 TL 4.837.730,00 TL 503.782.631,00 TL 997.608.212,00 TL
2015 -22.311.271,00 -22.105.753,00 TL279.313.351,00 TL 806.215.859,00 TL
UTOPYA 2011 6.944274,00 TL 8.918.998,00 TL 108.037.885,00 TL 172.144.278,00 TL
TURIZM 2012 8.825.778,00 TL 8.947.400,00 TL 114.038.930,00 TL 196.293.939,00 TL
INSAAT 2013 -813.686,00 TL -489.952,00 TL 93.416.179,00 TL 194.319.576,00 TL
TICARET 3014 4.783.028,00 TL. 5.140.418,00 TL 96.681.739,00 TL. 196.067.014,00 TL
AS. 2015 -714.730,00 TL -349.631,00 TL 118.328.925,00 TL 251.832.117,00 TL

Kaynak: www.kap.gov.tr/ E.T. 07/02/2018

Tablo 2.

BIST’ te islem Goren Turizm Sirketlerinin Yillara Gore Marka Degerinin
Karliliga ve Sermaye Yapisina Etkisi

SIRKETLER |YIL| MAR DEG. |MAR DEG.| MAR. DEG./ MAR DEG./MAR DEG.
(TL) KARLILIGI| FAVOK | OZSERM | TO.AKTIF
AVRASYA 2011 4.141.370,00 * * 6,66% 6,19%
PETROL VE 2012 4.439.628,00 * * 6,81% 6,28%
TURISTIK 2013 4.440.193,00 * * 6,83% 6,28%
TESISLER A.S.2014 3.820.916,00 * * 5,33% 4,89%
2015 3.820.916,00  9,83% 10,01% 4,73% 4,17%
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Tablo 2. Devami1
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MARMARIS 2011 637.253,00  15,79% 10,06% 1,33% 1,18%
ALTINYUNUS 2012 637.253,00  22,74% 12,78% 1,25% 1,12%
TURISTIK 2013 637.253,00 * 48,81% 1,25% 1,21%
TESISLERI 2014 637.253,00 39,81% 17,79% 1,18% 1,15%
A.S. 2015 637.253,00  29,32% 15,46% 1,11% 1,06%
2011 15.460.530,00 * * 10,01% 4,48%
MARTIOTEL 515 15.460.530,00 * * 11,20% 3,39%
ISLETMELERI 513 15 460.530,00 * * 19,14% 3,30%
AS. 2014 15.460.530,00 336,93%  319,58% 3,06% 1,54%
2015 15.460.530,00 * * 5,53% 1,91%
UTOPYA 2011 433.388,00  6,24% 4,85% 0,40% 0,25%
TURiZM 2012 43338300  491% 4,84% 0,30% 0,22%
iNSAAT 2013 1.011.797,00 * * 1,08% 0,52%
TICARET A.g, 2014 1.011.797,00  21,15% 19,68% 1,04% 0,51%
2015 1.011.797,00 * * 0,85% 0,40%

NOT: “-“ ve “*” ile isaretlenen hiicreler, sirketlerin zarar ettigi yillari ifade

etmektedir.
Kaynak: www.kap.gov.tr/tr/ E.T. 07/02/2018

Avrasya Petrol ve Turistik Tesisler A.S. ilk dort yil zarar raporladig:
igin, karhlik analizleri yapilamamistir. Son yil i¢inde sirketin marka degerinin
karlilik tizerindeki etkisi % 10 civarlarinda goziikmektedir. Bunun nedeni ise,
sirketin agikladig1 kar rakaminin diisiik olmasidir. Zira sirketin bilangoda
raporladig1 marka degerinin, sirketin varliklar1 ve 6z sermayesi karsisindaki
paymna bakildiginda, ortalama % 5 gibi kiigiik bir oran oldugu goriilmektedir.

Marmaris Altinyunus Turistik Tesisleri A.$. yapilan analizlerde sadece
2013 yilinda zarar agiklamis, diger dort yilda agikladig: kar tutarlar: ok diisiik
diizeylerde oldugu igin, sirketin marka degerinin karlilik tizerindeki etkisi
ortalama % 20 gibi yiiksek bir oranda gerceklesmistir. Ancak sirketin
bilancosundaki marka degerinin, sirketin 6z sermayesi ve varlik toplamu
igindeki pay1 % 1 civarlarindadir. Bu durum, sirketin bilangosunda raporladig:
marka degerinin gercek marka degerinden oldukca uzak oldugunun en
belirgin gostergesidir.

Marti Otel Isletmeleri A.S. 2014 yili hari¢, diger yillarda zarar
raporlamis ve bu yillarda sirketin karhilik analizi yapilamamustir. Fakat sirketin
2011, 2012, 2013 yillarinda 6zsermaye toplaminin sirketin zarar etmesi sonucu
azalmasi ile birlikte, sirketin marka degerinin 6zsermaye karsisindaki pay1
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Marka yiiksek ¢ikmis olsa dahi, aymi yillarda sirketin bu marka degerinin toplam
Degerinin varliklar1 icindeki pay1 % 4 civarlarindadir. Bu sonug, Marti Otel A.S. gibi
Sirketlerin turizm sektoriiniin oncii isletmelerinden biri olan bu sirketin gercek marka
Karliligina ve degerini tam olarak raporlayamadigini ve bunun sonucunda da sirketin
Sermaye bilancosunda goziiken varlik degerinin gercek degerinden oldukca uzak
Yapilarina oldugunu gostermektedir.

Etkisi

Utopya Turizm Insaat Ticaret A.S. 2013 ve 2015 yillarinda zarar
58 raporlandigindan bu yillara iliskin karlihk analizi yapilamamistir. Diger

yillarda yapilan karlilik analizleri sonucunda ise, marka degerinin karlilik
tizerindeki etkisinin, % 5 ila % 20 araliginda yildan yila farklilastigi sonucuna
ulasilmistir. Bununla birlikte sirketin bilangosunda raporladigi marka
degerinin, sirketin 6z sermayesi ve varliklarn icindeki payr % 0,5 gibi ¢ok
diisiik bir oranda gergeklesmistir. Bu durum sirketin gercek marka degerini
raporlayamadiginin ana gostergelerinden birini teskil etmektedir.

VI. Degerlendirme ve Sonug

Isletmelerin kendi markalarini olusturma ve markay1 elde etme siireci
¢ok uzun vadede, rekabetci ortamlarda ve zor sartlarda gergeklesmektedir.
Uzun yillar stiren marka yaratma siirecinde, markay1 yaratmak icin yapilan
tiim giderler ilgili donemin gelir tablosuna tasmip kardan diisiiliirken; yillar
itibariyle cesitli maliyetlere ve zorluklara katlanarak elde edilmis olan marka
gliniimiiz muhasebe sistemleri dahilinde varlik olarak raporlanamamaktadir.
Halbuki giiniimiizde rekabetci piyasalarda isletmelere, rakiplerine nazaran
ivme kazandiran unsurlarin basinda; isletmelere her gecen giin daha fazla
miisteri kazandiran ve miisterilerde giiven duygusu yaratan esas olgu olan
isletmelerin bilinirliligi ve marka bilinci gelmektedir. Calisma kapsaminda
yapilan literatiir incelemesinden de anlasilacag: iizere, marka bilinilirliginin
isletmelerin rekabetci piyasalarda donemsel bagari performanslarini ve
bununla birlikte donem karliliklarini direkt etkileyen ana unsur oldugu goze
carpmaktadir.

Bununla birlikte Tiirkiye’de marka degerlemesi konusunda net bir
degerleme yoOntemi bulunmamakla beraber isletme tarafindan olusturulan
markanin raporlanmasi kabul gérmemektedir. Bu nedenle isletmelerin marka
degerlerinin  muhasebelestirilememesi,  isletmelere net bir  deger
bigilememesine yol agmaktadir. Arastirma sonucunda, sirketlerin yarattiklar:
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markalar sayesinde yiiksek karliliklara ulastigi bilinmekle beraber bu marka
degerlerinin muhasebe sistemlerinde raporlanamadig1 ve boylece sirketlerin
marka degerlerinin gercekte toplam varliklar igerisinde genis bir yer
tutmasina ragmen, muhasebe kayitlarinda raporlanan markalarin igletmenin
toplam varliklari igerisinde ¢ok diisiik diizeylerde kaldig: tespit edilmistir. Bu
tespit, konuya iliskin akademik ¢alismalarda ifade edilen, isletmenin kendi
yarattiglt markalarin finansal tablolara yansitilamamasimin yatirimcilara,
yOneticilere ve isletme disi ilgililere dogru bilginin tam, agik ve net bir sekilde
ulasmasim engelledigi goriistinii desteklemektedir. Bu baglamda, gerek
sirketlerin toplam varliklarmmin dogru tespiti, gerek yatirimcilarin sirketleri
degerlemesindeki bakis acilari, gerek kreditorler penceresinde yaratacag:
olumlu etki ve gerekse yoneticilerin sirketlerin gelecegi icin yapacag:
planlamalarda, marka degerlerinin finansal tablolarda raporlanmasinin
gerekliligi ortaya ¢itkmaktadir.
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