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OGRENCILERIN AKADEMIK OZGUVEN DUZEYLERININ YASAM
DOYUMU UZERINDEKI ETKISi

Abdurrahman AKMAN'
Erkin ARTANTAS”

Oz

Ozgiivenin bireylerin yasamina olumlu katkilart bilimsel arastirmalara konu olmaktadir. Bu ¢alismada,
ozgiivenin bireylerin yasami tizerindeki olumlu etkileri ile yasam doyumu arasindaki iliski ele alinmaktadr.
Ozgiiven, bireylerin kendilerine olan inanglarini ve yetkinlik algilarini ifade ederken; yasam doyumu, bireylerin
yasamlarindan duyduklar: genel memnuniyet diizeyini yansitmaktadir. Kendine giivenen ve akademik alanda
basari elde eden bireylerin, yasamdan aldiklari doyumun artmasi: beklenmektedir. Bu baglamda arastirmada,
ogrencilerin akademik 6zgiiven diizeylerinin yasam doyumu iizerindeki etkisi incelenmistir. Arastirmada nicel
arastirma yontemlerinden iligkisel tarama modeli kullamilmistir. Calisma grubu, Osmaniye Korkut Ata
Universitesi Osmaniye Meslek Yiiksekokulu’'nda égrenim goren onlisans 6grencileri arasindan secilen toplam
292 katilimcidan olusmaktadir. Veriler, anket teknigi araciligiyla toplanmistir. Elde edilen verilerin analizinde
SmartPLS programi kullanilarak varyans tabanl yapisal esitlik modellemesi (YEM) uygulanmustir. Analiz
sonuglarina gére, dgrencilerin akademik ozgiiven diizeyleri ile yasam doyumlar: arasinda istatistiksel olarak
anlamly ve pozitif yonlii giiclii bir iliski bulunmugstur. Ayrica akademik ézgiiven diizeyinin cinsiyet ve sinif
degiskenlerine gére; yasam doyumu diizeyinin ise sinif ve 6grenim goriilen alan degiskenlerine gore anlaml
Sfarklilik gosterdigi tespit edilmistir. Arastirma sonuglari, akademik Ozgiivenin égrencilerin genel yasam
memnuniyetini artirmada dnemli bir rol oynadigini ortaya koymakta ve bu alandaki literatiire katkida
bulunmaktadir.
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THE EFFECT OF STUDENTS' ACADEMIC SELF-CONFIDENCE
LEVELS ON LIFE SATISFACTION

Abstract

The positive contributions of self-confidence to individuals’ lives have been the subject of scientific research. This
study examines the relationship between the positive effects of self-confidence on individuals’ lives and life
satisfaction. Self-confidence reflects individuals’ belief in themselves and their perception of competence, while
life satisfaction reflects the general level of satisfaction individuals derive from their lives. It is expected that
individuals who are self-confident and achieve academic success will experience increased life satisfaction. In
this context, the study examined the effect of students’ academic self-confidence levels on life satisfaction. The
relational survey model, one of the quantitative research methods, was used in the study. The study group consists
of a total of 292 participants selected from among associate degree students enrolled at the Osmaniye Vocational
School of Osmaniye Korkut Ata University. Data were collected using a survey technique The data obtained was
analysed using variance-based structural equation modelling (SEM) in SmartPLS. According to the analysis
results, a statistically significant, positive, and strong relationship was found between students’ academic self-
confidence levels and their life satisfaction. Additionally, it was determined that academic self-confidence levels
differed significantly according to gender and class variables, while life satisfaction levels differed significantly
according to class and field of study variables. The findings reveal that academic self-confidence plays a
significant role in enhancing students’ overall life satisfaction and contribute to the relevant literature.

Keywords : Academic Self-confidence, Self-confidence, Life Satisfaction, Satisfaction with Life.
Jel Classification 131 121
GIRIS

18-29 yas araligindaki bireyler olarak tanimladigimiz geng yetiskinler, gec¢ ergenlikten yetiskinlige gecis
asamasindadir (Arnett, 2000). Bu yasam donemine genellikle 6nemli gevresel degisikliklerin yani sira
psikososyal gelismeler de eslik eder. Bu donemde bircok geng yetiskin egitim, ig, romantik iligkiler veya
kisisel gelisim i¢in evden ayrilir. Geng yetiskinler bagimsizlik ve ailelerine daha az bagimli hale gelme
cabasi igindeyken, yeni arkadasliklar kurmaya ve sosyal g¢evrelerini genisletmeye daha fazla 6nem
verirler. Cevrelerindeki degisimlere ek olarak, geng yetiskinlik, yeni kisisel ve profesyonel iliskilerin
kurulmasi da dahil olmak iizere 6nemli gelisimsel doniim noktalariyla birlikte gelir. Geng yetiskin
iligkileri, sosyal ihtiyaglar1 karsilamanin yani sira, yasamin sonraki asamalarinda psikolojik ve sosyal
gelisimin temelini olusturur ve gelecek yillarda refah ve dayanikliligi siirdiirebilecek bir destek agi
saglar (Pei & Zaki, 2025: 127). Diinya genelinde geng yetiskinler, artan ruh sagligi sorunlartyla karsi
karsiyadir. Bir zamanlar hayatin en mutlu evrelerinden biri olarak kabul edilen geng yetiskinlik, sikintili
bir doneme girmis durumdadir. Kuzey Amerika ve Bati Avrupa’da gengler, artik diger tiim yas
gruplarma kiyasla en diisiik refah diizeyine sahip olduklarmi ifade ediyor. Nitekim, 2024 Diinya
Mutluluk Raporu, Amerika Birlesik Devletleri’nin mutluluk siralamasindaki gerilemenin biiyiik 6lgiide
30 yas altindaki bireyler arasinda gozlemlenen refah diizeyindeki belirgin diisiisten kaynaklandigin
ortaya koymustur. ABD Ulusal Universite Saghik Birligi'nin 2023 yili anketinde, iiniversite
ogrencilerinin yarisinin 6nemli 6lgiide yalmizlik hissettigi ve 2019'a kiyasla %4,7'lik bir artig
goriilmiistiir. Yogun kampiisler ve iletisimin yayginlastigi bir diinyaya ragmen, giiniimiiz gencleri
psikolojik iyilik hallerine yardimc1 olabilecek baglantilardan yoksun kalirken giderek daha fazla sikinti
hissettiklerini bildirmistir (Pei & Zaki, 2025: 126). Mutlulugun giicii insan saglig1, ekonomik kalkinma
ve genel olarak toplumsal ilerleme iizerindeki etkisi bakimindan g¢ok genis kapsamlidir. Savas,
yoksulluk ve esitsizligin hiikiim siirdiigii bir diinyada mutluluk konusu ¢ogu zaman kolayca g6z ardi
edilebilmektedir. Insanlarin hayatlar1 hakkinda nasil hissettiklerinin degerlendirilmesi i¢in saglam bir
kiiresel ¢ergeve olusturmak lizere diinya mutluluk raporlart agiklanmaktadir (De Neve, 2024). Diinya
mutluluk raporuna gore 2024 yilinda yasam degerlendirmesinde Tiirkiye 147 iilke i¢erisinden 94. sirada
yer almaktadir (WHP, 2025).

Universite 6rneklemi, akademik 6zgiiven ve yasam doyumu arasindaki iliskiyi arastirmak icin ideal bir
gruptur, ¢iinkii iiniversite egitimsel oldugu kadar sosyal bir ortamdir. Ogrenciler kampiise geldiklerinde,
iiniversitenin sosyal yapisindaki konumlar1 heniiz yerlesmemistir ve sosyal nislerini bulup yeni sosyal
baglar gelistirmeleri gerekir. Birgok 6grenci i¢in liniversite, kesif zamanidir ve farkli grup baglamlarinda
yeni sosyal etkilesimler i¢in bir¢ok firsat ortaya ¢ikar (Harris, English, Harms, Gross & Jackson, 2017).

2



Ogrencilerin iiniversitede kim olacaklar1 ve {iniversite deneyimlerinin farkli yonlerinden ne kadar
memnun olacaklarinin 6ncelikle iiniversiteye girdiklerinde kim olduklar: tarafindan belirlenebilecegi
One siirtilmiistiir (Lounsbury, Saudargas, Gibson & Leong, 2005).

Akademik 6zgiiven Ogrencilerin hem okul hayatlarinda hem de okul sonrasi is hayatlarinda onlara
basar1y1 getirecek bir faktordiir. Kendine olan saygisini becerileriyle birlestirebilen ve gayret gostererek
performansini artiran bireyler hedeflerine daha ¢abuk ulasabilmektedirler. Bunu saglamak isteyen
bireylerin aile yasamlari, arkadaslik iligkileri, sosyal ¢evrelere katilim gibi aktiviteleri birlikte yiiriiterek
amaglaria ulasabilmeleri olagandir. Amaglarina ulasan bireylerin de yasamdan keyif almalari, mutlu
olmalar1 ve bdylece yasam boyu yiiksek seviyede doyuma ulasmalar1 kaginilmazdir. Ogrencilerin
kendilerine olan 6zgiliven seviyesini yliksek tutmak icin farkli yollar vasitasiyla kendilerine duyduklar
saygilarii ve yeteneklerini 6n plana ¢ikarma noktasinda onlara yardimer olmak gerekmektedir. Kendi
yeteneklerini 6n plana ¢ikaran, bunlari rahat kullanan ve kendilerine saygi duyan 6grenciler 6zgiiveni
pozitif yonde yiiksek seviyeye ¢ikarabileceklerdir. Yoneticilere, 6greticilere, ailelere ve arkadaslara yani
her kademede sosyal ¢evrenin destegine ihtiya¢ duyulmaktadir.

Ozellikle {iniversite dgrencilerinin gelecekten beklentilerinin yiiksek tutulmasi arzulanir. Egitimlerinin
sonuna gelen dgrenciler kendilerine istihdam yaratacak kurumlar1 bulma konusunda endiseli olmalari
kaginilmazdir. Onlarm bu endiseleri yasam doyumlarim da yakindan etkilemektedir. Ogrencilerin
akademik Ozgiivenlerini artirmak i¢in, yoneticiler, politikacilar ve is insanlart hep birlikte bir iilke
politikasi olarak buna yonelik, staj, kurs, egitim seminerleri, istihdam saglayacak is alanlari liretmezlerse
Ogrencilerin hayattan memnun olma seviyeleri oldukga diigiik olacaktir. Bu boliimde, akademik 6zgiiven
ve yasam memnuniyeti gibi 6znel tutumlarin 6nemli bir rol oynadig1 bdyle bir ¢ergeve onerilmektedir.
Geng yetiskinler arasinda akademik 6zgiiven ve yasam doyum diizeylerinin arastirilarak literatiire katki
saglanmasi amaglanmaistir.

I. KAVRAMSAL CERCEVE

Calisgmanin bu bdliimiinde 6zgiliven, akademik 0&zgiiven, yasam doyumu, yasam memnuniyeti
kavramlarma dair literatiir taramasina yer verilmistir. Ayrica akademik 6zgiiven ve yasam doyumu
arasindaki iligkilere dair yapilan ¢aligmalar incelenmistir.

LI Ozgiiven ve Akademik Ozgiiven

Ozgiiven tanimlamalari ile ilgili yapilan calismalarda kisilerin kendisine olan giiveni 6n plana
cikmaktadir. Yani kendi giicliniin farkina varip bunu pozitif yonde kullanarak kendine giiven saglamaya
Ozgliven denilebilir (Kaya & Tastan, 2020). Karadogan Doruk (2012), giiveni bir beceri olarak
tanimlarken, 6zgiiveni ise bu becerilere haiz olmanin olusturdugu giiven olarak tanimlamaktadir. Farkli
aragtirmacilarin tanimlamalarina goére 6zgiiven; bireyin kisiligini olusturan en 6nemli kavramlardan
biridir, bir aktiviteyi basarmak i¢in gereken inanctir, bireyin kendisini degerli goérme hissi, bireyin
kendine ve g¢evresine uyum durumu, yeterli olma durumu seklinde kavramlar {izerinde durulmustur
(Kaya & Tastan, 2020: 298).

Ozgiiveni etkileyen faktdrler arasinda daha gocukluk yillarinda baslayan ve aile igi davranislar ve
iligkilerle sekillendirilen giiven olduk¢a 6nem tagimaktadir. Daha o yillarda kendilerine giiven duyan
bireyler ilerideki is ve 6zel hayatlarindaki iletisimlerinde de basariy1 yakalayabilmektedirler (Karadogan
Doruk, 2012: 266). Ozgiiveni bireylerin kendi becerileri ve ortaya c¢ikan vasiflar1 olarak
degerlendirirsek, akademik Ozgiiveni ilgili 6grenme sahasindaki elde edecegi kazanimlar igin
gosterecegi performansi, gayreti, tutum ve davranislari konusundaki inanma durumu olarak
tanimlayabiliriz. Yani akademik alanda yapacagi faaliyetlerle ilgili becerileri ile sergileyecegi
performansi sonucunda olusan kendine giiven duyma olarak ifade edebiliriz (Kalkan, Bakioglu &
Toprak, 2020). Akademik &zgiiven, bireyin kendini kabullenme, kendine saygi duyma ve kendi
yeterliligi ile iliskilidir. Ayrica akademik 6zgiiveni dlgerken cinsiyet, farkli sehirlerde okuma, anne
egitim durumunda bir farklilik goriilmemekle birlikte yas, okudugu boliim ve baba egitim durumu ile
sosyo ekonomik durumlariyla ilgili anlaml farkliliklar tespit edilmistir (Eren, Peker, Erbas & Ataoglu,
2023).

Aragtirma sonuglar1 6zgiivenin Ogrencileri mesleki basariya gotiirmede onemli rol oynayacagini
kanmitlamistir. Ozellikle iilke ekonomisine katkida bulunacak olan geng niifusun verimliliginin artirilmasi
onem arz etmektedir. Bunun i¢in heniiz mesleki faaliyetlerine baglamadan &nce 6grencilerin okulda
alacaklar1 egitimler ve gosterecekleri basar1 dnemlidir. Iste bu basarmin yakalanmasi bireylerin
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kendilerine olan 6zgiivenleri ile pozitif yonde baglantilidir. Kendinden emin ve 6zgiivenleri yiiksek
ogrenciler aldiklar1 egitimlerde daha basarili olabileceklerdir. Ancak bunun icin okullarda stratejik
yonetim sergilenerek ogrencilere dersler ve alacaklarn diger egitimleri sevdirecek projeler iiretilmeli,
Ozgiivenlerini kazanmaya yonelik uygulamalara agirlik verilmelidir. Ciinkii okullarindan basarili bir
sekilde ayrilan Ozgiliveni yiiksek bireyler dolayli olarak iilkenin ekonomik, sosyal vb. yonlerden
kalkinmasina ve refahina katkida bulunabileceklerdir (Noyan Yalman & Ozkaynar, 2018).

Ozgiiven, karakter gelisiminde etkili olan temel insan ihtiyaglarindan biridir ve kisinin kendine ve
yeteneklerine olan inancidir. Oz saygi, yetenek ve hayal kiriklig1 ve umutsuzluktan kaginan, yetenekleri
hakkinda yanlis bir izlenime kapilmadan gergekei bir benlik anlayisidir. Oz giivenin yam sira, 6z saygi
gerektiren faaliyetleri gerceklestirme becerisi de 6nemlidir (Burger, 2001; Sadeghi, Hossein Niayfar,
Azizi, Nejad & Babaei, 2016). Ozgiiven, her insanin yetenekleri ve kisisel degeri hakkindaki igsel
duygusuyla ilgilidir. Kendine saygi, kisinin sahip oldugu genel insan ozelliklerine dayanarak
degerlendirilir ve yasam sonucunun kisisel degeri, kisisel niyet ve ilkelere gore belirlenir (Sadeghi vd.,
2016).

Akademik 6z giiven iizerinde cinsiyet, yas, yerli ve yabanci olmanin anlamli bir etkisinin olmadigi,
Ogrencilerin egitim diizeyinin 6z giiven iizerinde anlamli bir fark yarattig1 tespit edilmistir. Buna gore
lisans Ogrencileri, arastirma faaliyetlerine katilmak i¢in akademik 0z gilivenlerinin en Onemli
faktorlerinin maddi ve manevi tesvikler olduguna inanirken, yiiksek lisans Ogrencileri, arastirma
faaliyetleri yiiriitmenin kendilerini en iyi Ogrenciler olarak se¢meleriyle sonuglanmasi durumunda
akademik 6z giiven kazanacaklarma inanmaktadir. Ayrica, doktora dgrencileri 6zgiliveni, bilimsel
makale yaymlama ve toplulukla ortak aragtirma projelerine katilma gibi belirli akademik faaliyetler
araciligiyla elde etmislerdir. Bu nedenle, {iniversite ve arastirma kurumlarmin dogru ve uygun
politikalan fark edip uygulamasinin, 6grencilerde akademik 6zgiiven olusturmak igin gerekli oldugu
sonucuna varilabilir (Sadeghi vd., 2016: 137). Unver & Kilig (2025: 178), tarafindan yapilan calismada
cinsiyetin akademik ozgiiven iizerinde bir etkisinin olmadigini ancak kendilerine 6zgiiven duyan
Ogrencilerin digerlerine gore derslerde daha basarili olduklarini, motivasyon destekli akademik
Ozgiivenin ise ders bagarisit konusunda en {ist diizeyde etki yaptigini tespit etmislerdir.

Sadeghi vd. (2016), tarafindan yapilan ¢alismada Gulian Universitesindeki 6grencilerin akademik
Ozglivenlerini ve Universitelerin roliinli arastirmiglardir. Arastirma sonuglari 6grencilerin akademik
Ozgilivenin 6nemi konusunda yeterli bilgi sahibi olmadiklarin1 gostermistir. Bu nedenle 6grencilerin
basarilarina katki saglayacak olan akademik 6zgiliven hakkinda 6grencilerin bilinglendirilmesi i¢in
universitelerin gerek kendi yonetimleri, arastirma merkezleri ile gerekse alacaklari danigmanlik
hizmetleriyle bu konuya 6nem vermeleri ve politikalar iiretmeleri gerekmektedir.

Kendi yasamlarin1 kontrol altinda tutan ve gayretleri sonucu basariya ulasabileceklerine inanan
Ogrencilerin akademik Ozgiivenlerinin daha yiiksek seviyede oldugunu gostermistir. Ayni sekilde
kendileri gibi egitimi 6nemseyen hem sosyal agidan hem de akademik yardimlagma konusunda iyi
iligkilerde bulunan akranlariyla c¢alismasi sonucunda akademik 6zgiivende basari seviyesinin arttig
gorlilmiistiir. Ayn1 zamanda yonetici, 0gretmen, biirokrat gibi egitimin diger yetkili unsurlarinin
ogrencilerin tesvik edilmesi, yol haritalarinin belirlenmesinde yardimci olmalari, stratejik hedef
katkilar sunmalar1 onlara danismanlik yapmalar1 akademik ozgiivenin kazanilmasinda ve basari
seviyesinin yiikselmesinde etkili olacaktir (Udo, Obot & Igiri, 2025).

Ayn1 zamanda 6grencilerin derslerini anlama ve sorunlar1 ¢6zme konularda yardim etmek gibi olumlu
yonde yapilacak destek faaliyetlerinin akademik 6zgiivenlerine katki sunacagi ve ders basarilarini
artiracag1 degerlendirilmektedir. Yani okul yonetimi ve Ogretmenlerin koc¢lugunda verilecek destek
faaliyetleriyle motivasyon artacak, adim adim basariya dogru giden 6grencilerde performans artacak,
akademik basarilar geldikce akademik Ozgiiven artacaktir. Bunun dogal sonucu olarak derslerdeki
basarida pozitif yonde artig gosterecektir. Arastirmada okul 6ncesi egitim alanlarin digerlerine gore daha
basarili olduklar da ayrica gézlemlenmistir. Bu durum egitime baslamadan belli bir alt yapiya sahip
olanlar1 karsilarina c¢ikan sorunlarla daha kolay basa c¢ikabilmesine olanak saglamasi olarak
diisiiniilebilir. Sonu¢ olarak arastirma sonuglart yiiksek diizeyde olan akademik 6zgilivenin ders
basarisini pozitif yonde etkiledigini gostermistir (Unver & Kilig, 2025).



LIL. Yasam Doyumu ve Yasam Memnuniyeti

Yasam doyumu ile yasam memnuniyeti genel anlamda ayni kategoride degerlendirilmistir. Yagsam
memnuniyeti ancak 1960°lar ve hemen 6ncesinde anket arastirmalarina konu olarak giindeme gelmeye
baslamisgtir. O donemde yapilan caligmalarda yasam memnuniyetinin Olgiiliip Olgiilemeyecegi
konusunda gesitli tartismalar devam etmistir. Anketlerin giivenilirligi ile ilgili slipheler bulunmaktaydi
(Veenhoven, 1996). Daha dnceleri sadece anketlerle belirlenmeye ¢alisilan yasam memnuniyeti ilk defa
Neugarten, Havighurst & Tobin (1961), tarafindan “yasam memnuniyetinin 6l¢limii” adl1 ¢aligmasinda
dl¢iimlenmistir. Oncelikle teorik olarak hem aktivite hem de kopus teorisini test etmek iizere endeks
gelistirmiglerdir. Diger ¢aligmalara nispeten daha kisa ve kolay uygulanmasi olan bir 6l¢iim araci
gelistirmek istemislerdir. Olciimde iki bakis acismma odaklanmislardir. Birinde acik davranis
benimsenmis, basar1 ve yetkinlik gibi sosyal maddeler kullanilmistir. Digerinde bireyin i¢sel durumu
vasitasiyla sosyal katilim seviyesine gore degerlendirme yapilmistir. Degisken olarak nitelendirilen
maddeler halihazirdaki ve Onceki hayatina dair kendisinin degerlendirmeleri, memnuniyetleri,
mutluluklar1 olmustur (Guldin, 1976: 15).

Veenhoven (1996: 3)’e gore, yasam kalitesinin dnemli gostergelerinden birisi de yagsam memnuniyetidir.
Memnuniyet bireyin zihinsel olarak mutlu olma, memnun olma hali demektir. Yasam memnuniyetinin
yiiksekligi hem zihinsel hem de fiziksel olarak iyi yonde gelisimi anlamma gelmektedir. Zaman
icerisinde degiskenlik gosterebilmekle birlikte bireyin yasami boyunda bir biitlin olarak
degerlendirilmesini gerektirir ve yasadigi hayattan zevk duymasi ile hoslanmasi demektir. Toros vd.
(2023)’e gore, yasam memnuniyeti, bireylerin aileleri, is hayatlari, egitim hayatlari, saglik yagamlari vb.
bir biitiin olarak genel yasamlarindan ne kadar memnun oldugunu gosteren bir 6l¢iidiir. Bu memnuniyet
Olciisiinde gegmis yasamlari ile su anki ve gelecek beklentileri birlikte ele alinmaktadir. Yasam kalitesini
de yakindan ilgilendiren yagam memnuniyetinde hedefler ile elde edilenler arasindaki uyum olduk¢a
o6nemli olmaktadir.

Bireyin daha yiiksek diizeyde tatmin ya da mutluluk deneyimlemesi, tek boyutlu bir agiklamayla ele
almamayacak kadar ¢ok katmanli bir olgudur. Bu durum, hem bireyin i¢inde bulundugu kosullara
(6rnegin sosyoekonomik durum, sosyal iliskiler, yasam olaylar1) hem de gorece daha istikrarli olan
bireysel 6zelliklere (6rnegin mizag, kisilik yapist ve genetik egilimler) bagli olarak sekillenmektedir.
Dolayisiyla mutluluk ve yasam doyumu, durumsal degiskenler ile bireysel yatkinliklarin etkilesimi
sonucunda ortaya ¢ikan dinamik bir siire¢ olarak degerlendirilmelidir (Diener, Napa Scollon & Lucas,
2003). Yasam doyumu, 6znel iyi olusun biligsel bilesenini olusturur; bir duygu degil, kisinin yagsam
durumuna dayali bir yargidir (Diener, Oishi & Lucas, 2003). Yasam doyumundaki bireysel farkliliklar
aciklamak i¢in iki ana teorik yaklagim ortaya atilmistir: yukaridan asagiya (yani, kisilige dayali) ve
asagidan yukartya (yani, duruma dayali). Bu iki yaklagimin goreceli degerini ve yukaridan asagiya
modellerin altinda yatan psikolojik siiregleri inceleyen ¢alismada yukaridan asagiya yaklagimla tutarl
olarak, meta-analitik bulgular, nevrotiklik, diga doniikliik, uyumluluk ve vicdanliligin hem cesitli alan
doyumlar1 hem de yasam doyumuyla iligkili oldugunu gostermektedir; ancak, asagidan yukariya
yaklagimla tutarli olarak, alan doyumlar1 yasam doyumuyla giiglii bir sekilde baglantili oldugu
bulunmustur (Heller, Watson & Ilies, 2004).

Kisilik aragtirmalari, yasam memnuniyeti yargilarinin uzun zaman dilimleri boyunca oldukga istikrarl
oldugunu ve kisilik dzellikleri tarafindan tahmin edildigini gostermektedir. Insanlarin zaman iginde
tekrarlanan yasam memnuniyeti yargilar1 olusturmak i¢in aym kaynaklara gilivendikleri o6ne
strlimektedir. Bu kaynaklardan bazilar1 (6rnegin, duygusal deneyimlerin anilari, akademik performans)
yasam memnuniyeti yargilarindaki istikrar1 aciklayan istikrarl bilgi saglar. Oznel iyi olusun biligsel
bilesenine, yani insanlarin kendi yasamlarina iliskin degerlendirmelerine odaklanmaktadir. Oznel iyi
olusun bu bileseni genellikle yasam memnuniyeti yargilariyla degerlendirilir (6rnegin, "hayatimdan
memnunum" (Schimmack, Diener, & Oishi, 2002).

Insanlarin baskalariyla baglant: kurup etkilesime girdikten sonra daha fazla mutluluk hissettiklerine dair
giiclii kanitlar sunulmaktadir. Baskalariyla kurulan sosyal bag, geng yetiskinlerin refahi i¢in hayati 6nem
tasir: Sosyal bag, insanlar stresin toksik etkilerinden korur ve geng yetiskinlik doneminde 6znel refahi
onemli 6l¢iide artirir. Geng yetiskinlik doneminde erken donemde kurulan sosyal baglarin uzun siireli
etkileri vardir: Universite dgrencileri icin, {iniversitenin ilk birka¢ haftasinda arkadasliklar kurmak,
basarili olma olasiligimi artirabilir ve sonraki yillarda depresif belirtiler gelistirme olasiligini azaltabilir.
Geng yetigkinlerin genel olarak daha yiiksek diizeyde sosyal baglanti ve sosyal destek bildirdigi
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iilkelerde, daha yiiksek yasam memnuniyeti bildirilmistir. Ortalama olarak hem nicelik hem de nitelik
acisindan daha yiiksek diizeyde sosyal baglanti bildiren geng yetiskinler, yasamlarindan daha memnun
hissetme egilimindedir. Yakin olduklar1 en az bir kisi oldugunu bildiren bireyler, yakin temas1 olmayan
bireylere gore %16 daha memnundur (Pei & Zaki, 2025: 136). Sosyal iliskiler, ozellikle geng
yetigkinlerin uzunlamasina analizlerinde refahin 6nemli belirleyicileridir. Bir ¢alismada, arastirmacilar
393 ABD'li 6grenciyi dort yillik iiniversite egitimleri boyunca gesitli sosyal faktorler ve yasam
memnuniyeti agisindan takip ettiler. Daha disa doniik Ogrenciler, iiniversitede daha giiclii sosyal
baglantilar kurduklari i¢in, dort y1l sonra daha yliksek yasam memnuniyeti bildirdiler (Harris vd., 2017).

Yasam memnuniyetindeki diisiis, en azindan ortalama ulusal gelirle, ekonomik biiyiimeyle agiklanamaz;
zira kisi bagina diisen gayrisafi yurti¢i hasila, 2000'lerin ortalarindan beri ABD ve Bati Avrupa'da artista.
Aksine, Amerikalilar ve Avrupalilarin yasadigi finansal giivensizlik ve yalmzlik duygularina
baglanabilir; bunlar, hasarli bir toplumsal dokunun iki belirtisidir. Neredeyse tiim toplumsal kesimler,
ozellikle de kirsal kesim, egitimsiz kesim ve olduk¢a carpict bir sekilde geng nesil tarafindan
yonlendirilmektedir. Bu diisiik yasam memnuniyeti seviyesi, popiilizmin tireme alamdir ve asir1 sagin
siyasi basarisinin arkasinda toplumsal giiven eksikligi yatmaktadir. Yasam memnuniyeti ve gliven gibi
0znel deneyimler, degerleri ve oy verme davraniglarini sekillendirmede geleneksel ideolojilerden veya
sinif miicadelesinden ¢ok daha biiylik bir rol oynadigi goriilmiistiir. Avrupa'da, diisik yasam
memnuniyeti ve diisiik toplumsal giivene sahip vatandaslar, yani "anomics", asir1 sag partilere oy verme
egilimindedir. Mutsuz insanlar siyasi yelpazenin u¢ noktalarina gekilir. Diisiik giiven duyan insanlar
genellikle asir1 sagda bulunurken, yiiksek giiven duyan insanlar asir1 sola oy vermeye daha yatkindir
(Algan, Blanc & Senik, 2025: 195).

Arastirmalar, yasam doyumu ile 6grencilerin mutlulugu arasinda anlaml pozitif iligki tespit etmistir.
Yani yasam doyumu yiiksek seviyede olan dgrencilerin okullarinda da mutlu olduklarmi gostermistir.
Ayn1 zamanda akademik 6z yeterliliginde mutlulukla pozitif iliskide bulundugunu gostermistir. Yani
akademik 6z yeterliligi ve yasam doyumu yiiksek olan 6grenciler daha mutlu olmakta ve basarilarina
etki yapmaktadir (Dos, 2023).

Arastirma sonuglar1 akademik personelin yasam doyumlarinin, cinsiyet, yas durumu, medeni durum,
hizmet y1l1, kariyerlerine gore farklilik gostermedigini gostermistir. Ancak mesleki agidan doyumlari ile
yasam doyumlari arasinda pozitif bir iligki tespit edilmistir. Yani bireylerin mesleki doyumlariin
artmasi onlarin yasam doyum seviyelerini de artirmaktadir. Bu nedenle, personelin ¢alisma sartlarinin
maddi kazang, fiziki ortam, bilimsel tesvikler vb. unsurlarla iyilestirilmesi ile mesleki doyumlarinin
artirtlmasi saglanabilir ve dolayli olarak yasam doyumlarinin pozitif yonde yiikseltilmesi saglanabilir
(Recepoglu & Ulker Tiimlii, 2015). Ancak bu durum farkli &grenci gruplarinda farkli tezahiir
edebilmektedir. Ornegin Kiiciikceran, Karaoglu, Cayir, Kiiciiksen & Cukur (2024), dgrencilik
donemlerinde yagam doyumlari daha yiiksek olan 6grencilerin klinik yani mesleklerini icraya basladigi
donemlerden itibaren yasam doyumlarinin azaldigim tespit etmistir. Bunun nedeni olarak ise kariyer
secim sonuglart ve yasamak zorunda olduklari sehirlerin iki onemli etken olarak ortaya c¢iktig
goriilmektedir. Ogrencilerin uzun siiren egitim siirecleri erken yorgunluk ve umutsuzlugu artirmakta ve
onlarin yagam doyumlarina olumsuz etki yapmaktadir. Calismalar yasam doyumunun saglikl ve kaliteli
yasamla baglantili oldugunu ortaya koymaktadir. Bu nedenle tip Ogrencilerinde stres, endise,
umutsuzluk diizeylerinin yiikselmesi ile birlikte yasam doyumunda azalma oldugu tespit edilmistir.

Yasam doyumuna pozitif yonde katki saglayan etkenlerden birisi de bilingli farkindalik olmaktadir.
Bilingli farkindalik ile yasam doyumu arasinda pozitif bir iligki tespit edilmistir. Bu nedenle yagam
doyumuna olumlu yonde katki saglayan bilingli farkindalik konusunda iiniversite &grencilerine
akademik seviyede seminer, ders vb. egitimler verilerek onlara katki saglanmalidir (Sahin, 2019: 170).
Yine yasam doyumunu etkileyen unsurlardan birisi de onlar1 doyuma ulagtiracak aktivitelerdir. Ornegin
Cin’de yasayan i¢ gocmenlerin genellikle refah seviyelerinin diisiik oldugu, depresyon, gelecege yonelik
endise gibi sorunlarla bag etmeye calistiklar1 goriilmiistiir. Ancak yapilan ¢alismalar bireylerin sosyal
yasama katilmalarinin onlarin hem sosyal yasamlarmi hem de 6z yeterliliklerini pozitif yonde
etkilemistir. Sonu¢ olarak canli mag izleme, fiziksel egzersizler gibi spor etkinliklerinin yasam
memnuniyetini artirdig1 tespit edilmistir (Kan & Xie, 2024: 5). Ayrica benzer sekilde Toros vd. (2023),
arastirma sonuclart da dans, yiirlime, ylizme vb. egzersiz yapan yaglilarin psikolojik durumlarinda
diizelme oldugunu, 6z saygilarim1 kazandiklar, 6z yeterliliklerini artirdiklar1 dolayisiyla yasam
memnuniyetlerinin arttigini gdstermistir. Cho & Cheon (2023), yashilarin yasam memnuniyetlerini



Olctiikleri arastirmalarinda onlarin fiziksel aktivitelere katilimi veya egzersiz yapmalari sonucunda
yasam memnuniyetlerinin arttigin tespit etmislerdir.

Ispanyol &grenciler iizerinde yapilan bir arastirmada yasam memnuniyetinin énemli derecede aile ici
iligkiler, arkadas iligkileri gibi sosyal kriterlere dayanan faktorlerle baglantili oldugunu ortaya
koymustur. Ayn1 zamanda is yerlerinin siirdiiriilebilirlik kapsaminda insana yakisir bir sekilde ise sahip
olma durumu yasam memnuniyetini pozitif yonde etkilemektedir. Ogrencilerin memnuniyetini diisiiren
onemli etkenlerden birisi yeterli olmayan ya da gok az olan istihdam olarak degerlendirilebilir. Iste
bunun Oniine gegebilmek igin gerek iiniversite yonetimlerin gerekse diger kurum ve kuruluslarin
ogrencilerin bu tiir algilarmi kirabilmeleri lazim gelmektedir. Ornegin onlarin staj konularinda veya
istihdam konularinda sirketlerle goriisiilerek onlara yardimer olmalar saglanabilir. Bu durum onlarin
hem motivasyonlarint yiikseltecek hem de memnuniyetlerini artirabilecektir (Zammitti, Moreno-
Morilla, Romero-Rodriguez, Magnano & Marcionetti, 2023).

Yasam doyumu ile benzer manada kullanilan mutluluk ve 6znel iyi olus gibi kelimeler bulunmaktadir.
Ancak 6znel iyi olusu simgeleyen mutluluk mevcut duygular ile psikolojik belirli lokal pozitif hisleri
agiklarken yasam doyumu kavraminda yasam boyu olan genel degerlendirme yer almaktadir. Yani
bireyin kendini nasil hissettigi, beklentilerinin ne derece iyi karsilanabildigi, istenilen kriterlerin ne
derece karsilanabildigi gibi yasamin biitiinii degerlendirmeye alinmaktadir (Veenhoven, 1996: 6). Evli
kadinlar tizerinde yapilan bir arastirma 0z saygisi yiiksek diizeyde olan bireylerin yasam
memnuniyetlerinin de yiiksek diizeyde oldugunu gostermistir. Kendilerine olan saygilari yiiksek olan
bireyler gelistirdikleri stratejilerle daha ¢ok gliven duymakta ve bu durum onlarin yasam
memnuniyetlerini etkilemektedir. Arastirma sonucunda ayrica baskalariyla olan ikili iliskilerinde
basarili olanlar ve bir kaliteyi yakalayanlar yasam memnuniyet diizeyini de pozitif yonde
artirmaktadirlar. Gerek kendi becerileriyle ve gerekse aldiklar1 sosyal desteklerle aile, arkadas, akraba
iligkilerinde iletisim becerilerini artiran bireylerin yasam memnuniyetlerinin arttig tespit edilmistir
(Poorbaferani, Mazaheri & Hasanzadeh, 2018). Yasinin farkinda olan yine de sosyal spor aktivitelerine
katilan yaslhlarin bilingli bir sekilde ve yagamlarin1 tamamlayici olarak psikolojik agidan kendilerini iyi
hissetmelerine, yasam kalitelerinin artmasina dolayisiyla yasam memnuniyetlerinin artmasina katki
saglamaktadir (Cho & Cheon, 2023).

LIII. Akademik Ozgiiven ve Yasam Doyumu iliskisi

Ogrencilerin basarisinda énemli bir rol oynayan akademik 6zgiiven sosyal agidan dgrencinin doyuma
ulagsmasinda da 6nemli etkiye sahip olacaktir (Kalkan vd., 2020: 325). Yapilan arastirmada 6grencilerin
hayallerini ger¢cege doniistiirebilecek glicte olduklarini ve bu diigsiinceye sahip olduklar tespit edilmistir
(Mohammed vd., 2017: 302). Nitekim arastirma sonuglar1 akademik basari ile yasam doyumu arasinda
iligki oldugunu ortaya koymustur. Burada 6nemli konulardan birisi iyimserlik durumudur. Yani
iyimserlik pozitif yonde arttik¢a akademik basari artmakta ve bu durum yagsam doyumunu pozitif yonde
etkilemektedir. Ileriki yasamlaria umutla bakan ve geleceginden umutlu olan bireylerin iyimserlik adi
verilen diisiinme seviyelerinin olumlu yonde artmasi onlarin akademik basarilarina katki yapmaktadir.
Akademik basarilar1 yiiksek seviyede seyreden bireylerin ise yasam doyumlarinda anlamli bir yiikselis
goriilmesi onlarin yasamlarinda huzurlu ve yasamdan zevk duyan nitelikte bireyler olmalarina yol
a¢cmaktadir. Bu nedenle 6grencilerin iyimser ve mutlu olmalari agisindan karsilastiklar: sorunlara ¢éziim
bulmada yardimci olunmasi onlarin hayata bakisini pozitif yonde etkileyecek ve akademik basariy1
beraberinde getirecektir (Erdogdu, 2021).

Bir bagka arastirma sonucu dgrencilerin yapacaklari mesleki faaliyetlerle ilgili daha 6nceden onlara ilgili
konularda simiilasyon yoluyla verilen egitimlerin 6zgiivenlerini artirdigin1 ve memnuniyet seviyelerini
yiiksek diizeylere cikardigimi gostermistir. Diger arastirmalarda oldugu gibi bu arastirmada da
Ogrencilere Ozgiivenlerini kazanma ve artirma konusunda verilecek stratejik egitim gibi destek
faaliyetlerinin onlarin akademik 6zgiivenlerini artiracagini ve yaptiklari isten memnuniyet duyacaklarini
gostermektedir (Moreno-Cémara, da-Silva-Domingues, Parra-Anguita & Gutiérrez-Sanchez, 2024:
1046). Pozitif yonden kuvvetli bir ozgiiven o6grencilerin akademik basarisini degisik sekil ve
yontemlerle artirabilir. Ozellikle yiiksek motivasyonla desteklenen dzgiiven akademik basariyr da
beraberinde getirebilir. Nitekim arastirmalar akademik basar1 ile 6zgiiven arasinda pozitif bir iligki
oldugunu ve dzgiivenin akademik basariyr dogrudan etkiledigini gostermektedir (Kalkan vd., 2020:
337).



Dersler haricinde dis etkinliklere katilan 6grencilerin kendilerine olan 6zgiivenlerinin yiiksek diizeyde
oldugunu tespit etmislerdir. Ancak bunu yaparken derslerini aksatmamalar1 ve performanslarini yiiksek
diizeyde tutmalar1 gerekmektedir (Mohammed vd., 2017: 295). Kendi yeteneklerini kesfeden 6grenciler
ozgiivenlerini yiikselterek akademik basarisini artirabilmektedirler. Ozgiiveni yiikselten diger bir unsur
motivasyondur. Motivasyonu iyi olan 6zgliveni yiiksek 6grencilerin smavlarda daha basarili olduklari
goriilmiistiir. Ogrencilerin en temel 6zelliklerinden birisi de onlarin takdir edilme istekleri olup bu onlar1
motivasyonlarimi artiracak ve dolayli olarak akademik basarilarina etki edecektir. Aksi takdirde
motivasyonlar1 diisecek, gittik¢e basaridan uzaklasacak ve 6zgiiven kaybi yasayarak olumsuz etkilesime
gireceklerdir (Kalkan vd., 2020: 321).

Oz sayg1, 6z yeterlilik ve iletisim becerileri yiiksek olan bireylerin yasam tatmin diizeylerinin daha
yiiksek oldugu Poorbaferani vd. (2018), tarafindan yapilan ¢alismada ortaya konmustur. Sahin (2019),
tarafindan yapilan ¢alismada 6grencilerin bilingli farkindalik diizeyleri ile yasam doyumlar: arasinda
pozitif yonlii ve anlaml bir iliski bulunmus ve bilingli farkindaligin yasam doyumunu etkiledigi
bulunmustur. Toros vd. (2023), tarafindan yapilan ¢alismada yasam memnuniyeti ile 6z saygi arasinda
ve yasam memnuniyeti ile 6z yeterlilik arasinda anlamli pozitif yonde orta diizeyde iliski tespit
edilmistir. Zammitti vd. (2023), tarafindan yapilan ¢aligmada 6grencilerin 6z yeterliliginin 6grenci
yasam doyumunu pozitif etkiledigi bulunmustur. Eren vd. (2023)’e gore, akademik 6zgiiven, bireyin
kendini kabullenme, kendine saygi duyma ve kendi yeterliligi ile iligkilidir ve akademik 6zgiiven ve aile
yasam doyumu arasinda pozitif yonde iligki tespit edilmistir. Ayrica akademik 6zgiiven ve aile yagam
doyum diizeylerinin cinsiyete ve okuduklar1 boliime gore degismedikleri bulunmustur.

Literatiirdeki ¢alismalardan hareketle asagidaki hipotezler olusturulmustur;

H1: Ogrencilerin akademik &zgiiven diizeyleri yasam doyumunu pozitif yonde etkiler.
H2: Ogrencilerin akademik &zgiiven diizeyleri cinsiyete gore farklilasmaktadir.

H3: Ogrencilerin akademik 6zgiiven diizeyleri siif diizeyine gére farklilagmaktadir.
H4: Ogrencilerin akademik &zgiiven diizeyleri okuduklari alana gore farklilasmaktadir.
H5: Ogrencilerin yasam doyum diizeyleri cinsiyete gore farklilasmaktadur.

H6: Ogrencilerin yasam doyum diizeyleri simif diizeyine gore farklilasmaktadir.

H7: Ogrencilerin yasam doyum diizeyleri okuduklar1 alana gore farklilasmaktadur.

II. ARASTIRMA YONTEMI

Bu arastirma, {iniversite 0grencilerinin akademik ozgiiven diizeylerinin yasam doyumu iizerindeki
etkisini incelemeyi amaglayan nicel bir ¢calismadir. Arastirmada iligskisel tarama modeli benimsenmig
olup, degiskenler arasindaki iliskiler yapisal esitlik modeli (YEM) araciligiyla test edilmistir. Bu
baglamda c¢alisma, kuramsal olarak belirlenen modelin ampirik verilerle dogrulanmasina
dayanmaktadir. Bu kisimda arastirmada kullanilan yontem, arastirma modeli, evren ve 6rneklem, 6l¢tim
araclar1 ve verilerin analizine iliskin bilgilere yer verilmistir.

IL.I. Arastirma Modeli

Calismanin arastirma modeli Sekil 1°de gésterilmistir.

Sekil 1.: Arastirma Modeli

[ Akademik 6zgiiven ] o [ Yasam doyumu ]

ILIL Evren ve Orneklem

Calismanin evreni Osmaniye Korkut Ata Universitesi Osmaniye Meslek Yiiksekokulu égrencilerinden
olusmaktadir. Ornekleme ydntemi olarak olasilikli olmayan kolayda érnekleme ydntemiyle segilen 292
Ogrenci calismanin 6rneklemini olusturmaktadir.



ILIIL. Kullamlan Olgekler

Kisisel bilgilerde 6grencilerin cinsiyet (erkek-kadin), sinif diizeyi (1. sinif- 2. sinif) ve okuduklar1 alan
(s6zel alanlar-sayisal/teknik alanlar) bilgisine yer verilmistir.

Yagam tatmini 6lg¢egi: Diener, Emmons, Larsen & Griffin (1985), tarafindan gelistirilen ve Bekmezci
& Mert (2018), tarafindan Tiirk¢e uyarlamasi yapilan 6lgekte, 1 boyut, 5 ifade yer almaktadir. Olgekte
yer alan Ornek ifadeler su sekildedir: “ideallerime yakin bir yasantim vardir”, “yasamimdan
memnunum”. Olgegin cronbach alfa i¢ tutarlik katsayis1 0.876 olarak bulunmustur.

Akademik 6zgiiven Ol¢egi: Kalkan vd. (2020), tarafindan gelistirilen 5 alt boyut ve 25 maddeden
olusmaktadir. Olcegin alt boyutlar1 sunlardir: akademik 6z-yeterlik inanci (8 madde), akademik sosyal
yeterlik (5 madde), akademik itibar (4 madde), akademik motivasyon (4 madde), akademik sosyal
doyum (4 madde). Olgekte yer alan 6rnek ifadeler su sekildedir: “derslerinde basarili olduguma
inanyorum”, “derslerdeki basarim kendimi degerli gérmemi sagliyor”. Olgegin cronbach alfa i¢ tutarlik
katsayist 0.92 olarak bulunmustur.

III. BULGULAR
Bu kisimda arastirma neticesinde elde edilen bulgulara yer verilmistir.

Tablo 1.: Katihhmc Bilgileri

Degiskenler (N=292) £ (%) Yasam doyumu Akademik 6zgiiven
(]

o Standart . Standart .
Cinsiyet Ortalama Hata t-testip | Ortalama Hata t-testi p
Erkek 124 (%42,5) 2,900 0,084 3,200 0,067

0,770 0,010
Kadm 168 (%57,5) 2,930 0,065 3,400 0,042
Simif
1. siif 148 (%50,7) 3,146 0,068 3,410 0,055

0,000 0,017
2. siif 144 (%49,3) 2,689 0,073 3,230 0,051
Okuduklar: alan
Sozel alanlar 160 (%54,8) 2,750 0,074 3,320 0,056

0,000 0,970
Sayisal / teknik alanlar 132 (%45,2) 3,127 0,066 3,322 0,050

Calismaya katilan bireylerin %42,5°1 erkek ve %57,5’s1 kadindir. Katilimcilarin %50,7’s1 birinci sinif,
%49,3’1 ikinci simif 6grencisidir. Okuduklari alanlara dagilimlarina bakildiginda %54,8°1 sdzel alanlar
ve %45,2’si sayisal/ teknik alanlarda oldugu goriilmektedir.

Cinsiyet degiskeni acisindan bakildiginda, kadin 6grencilerin erkek dgrencilere kiyasla (sirasiyla 3,40 +
0,042'e kars1 3,20 = 0,067 (t-testi, p < 0,05)) akademik 6zgiliven diizeyi ortalamalari istatistiksel agidan
anlamli ve daha yiiksektir (H> hipotezi kabul). Yasam doyumu diizeyinde cinsiyete gore istatistiksel
acgidan anlamli bir farklilik tespit edilememistir (p > 0,05) (Hs hipotezi red).

Sinif diizeyi degiskeni agisindan bakildiginda, 1. stnif 6grencilerin 2. sinif 6grencilere kiyasla (sirasiyla
3,146 £ 0,068'e kars1 2,689 + 0,073 (t-testi, p < 0,001)) akademik 6zgiliven diizeyi ortalamalarinda (Hs
hipotezi kabul) ve yasam doyumu diizeyi ortalamalarinda 1. sinif 6grencilerin 2. sinif 6grencilere kiyasla
(strastyla 3,410 + 0,055'e kars1 3,230 + 0,051 (t-testi, p < 0,05) istatistiksel agidan anlamli bir farklilik
tespit edilmistir (He hipotezi kabul).

Okuduklar alan degiskeni agisindan bakildiginda, sayisal / teknik alanlarda okuyan 6grencilerin sézel
alanlarda okuyan 6grencilere kiyasla (sirasiyla 3,127 = 0,066'ya kars1 2,75 + 0,074 (t-testi, p < 0,01))
yasam doyumu ortalamalari istatistiksel agidan anlamli ve daha yiiksektir (H7 hipotezi kabul). Akademik
Ozgliven diizeyinde okuduklar1 alana gore istatistiksel agidan anlamli bir farklilik tespit edilememistir
(p > 0,05) (Hy4 hipotezi red).

Aragtirma modelinin analizine gegmeden Once arastirmaya iligkin olarak gecerlik ve giivenirlik
analizleri asamasinda arastirmanin i¢ tutarlilik giivenirligi, birlesme gecerligi ve ayrisma gegerligi ayri
ayr1 analiz edilmistir. ¢ tutarlilik giivenirligi analizi i¢in Cronbach Alfa ve birlesik giivenirlik olarak
ifade edilen CR “Composite Reliability” katsayilar1 hesaplanmistir. Birlesme gegerligi analizi i¢in faktor
yiik degerleri ve agiklanan ortalama varyans AVE “Average Variance Extracted” degerleri hesaplanarak
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incelenmistir. Ayrisma gegerligi analizi i¢in Fornell-Larcker ve HTMT “Heterotrait-Monotrait Ratio”
degerleri kullanilmustir. I¢ tutarlik giivenirligi analizinde Cronbach Alpha ve CR degerlerinin 0,70’¢ esit
ya da biiyiik olmasi, faktor yiik degerlerinin 0,70’e esit ya da biiylik olmali veya faktdr yiik degerleri
0,40 ile 0,70 arasinda ise AVE degerlerinin kontrol edilmesi gerekmektedir. Bu durumda AVE’nin
“aciklanan ortalama varyans degeri” 0,50 esit ya da biiylik olarak gerc¢eklesmesi beklenmektedir
(Dogan, 2019; Hair vd., 2021). Tablo 2’de arastirmaya ait degiskenlerin i¢ tutarlik gilivenirligi ile
birlesme gegerligi analiz sonuglarina ait degerlere yer verilmistir.

Tablo 2.: Arastirma Modelinin Ol¢iim Sonuclar

Gizli ifadeler Faktor Cronbach Alfa CR AVE
Degiskenler Yiikleri Katsayisi Katsayisi Degerleri

AO1 0,682
AO14 0,746

Akademik 6zgiiven AO._IS 0,751 0,890 0,895 0,570
AO3 0,905
AO6 0,661
AO7 0,762
YD1 0,724
YD2 0,555

Yasam doyumu 0,853 0,872 0,587
YD3 0,806
YD4 0,930

Tablo 2’de arastirma modelinin Olglim sonuglari gosterilmistir. Tablodaki ol¢iim  degerleri
incelendiginde, Cronbach Alfa katsayilar1 0,853 ile 0,890 arasinda; CR katsayilar1 0,872 ile 0,895
arasinda gerceklesmesi nedeniyle i¢ tutarlik giivenirligi saglanmistir. Faktor yiik degerleri
incelendiginde 0,555 ile 0,930 arasinda; AVE degerleri 0,570 ile 0,587 arasinda degeler aldig:
goriilmektedir. Faktor yiiklerinin 0,40 ile 0,70 arasinda olmasi durumunda AVE ve CR degerlerinin esik
degerinin iizerinde olmasi aksi durumda ifadelerin modelden ¢ikarilmasi 6nerilmektedir (Hair vd.,
2021). Olgiilen AVE ve CR degerlerinin esik degerinin altinda kalan akademik 6zgiiven i¢in a02, ao4,
ao5, ao8, ao9, aol0, aoll, aol2, aol3, aol6, aol7, aol8, aol9, ao20, ao21, ao22, ao23, ao24, ao25
ifadeleri; yasam doyumu igin yd5 ifadesi modelden c¢ikarilarak bdylece birlesme gegerligi de
saglanmistir. Arastirma Olgeginin ayrisma gegerligi Fornell & Larcker (1981) ile Henseler, Ringle &
Sarstedt (2015), tarafindan onerilen HTMT kriterleri kullanilarak analiz edilmistir. Tablo 3 ve Tablo
4’te ayrisma gecerligi analiz sonuglar1 yer almaktadir.

Tablo 3.: Fornell ve Larckell Kriteri ile Hesaplanan Ayrisma Gegerliligi Sonuclari

Akademik 6zgiiven

Yasam doyumu

Akademik 6zgiiven

0,755

Yasam doyumu

0,552%*

0,766

#4p<0,01

Tablo 3’te aragtirma dlgeginin ayrisma gegerligi analiz sonuglarina yer verilmistir. Fornell & Larcker
(1981), arastirmadaki degiskenlerin ortalama varyans degerlerinin “AVE” karekdokii, gizli degiskenler
arasindaki korelasyon katsayilarindan biiyiik olmasi gerektigini agiklamislardir. Tablo 3’te yer alan
matrisin kdsegen degerleri gizli degiskenlerin AVE degerlerinin karekdkii olup, bu degerlerin gizli
degiskenlerin birbirleriyle olan korelasyon katsayilarindan biiyiik olmasi nedeniyle arastirma dlgeginin
ayristirma gegerliligi saglanmistir. Elde edilen sonuglara gore dgrencilerin akademik 6zgiivenleri ile
yasam doyum diizeyleri (r=0,552, p<0,01) arasinda anlaml1 ve pozitif yonlii iliski oldugu belirlenmistir.

Tablo 4.: HTMT Kriteri ile Hesaplanan Ayrisma Gecerliligi Sonuclar:

Akademik 6zgiiven Yasam doyumu

Akademik 6zgiiven

Yasam doyumu 0,537
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Henseler vd. (2015), HTMT “Heterotrait-Monotrait Ratio” kriterinin arastirmada yer alan tiim gizli
degiskenlerin korelasyonlarinin ortalamasinin ayni degiskene ait korelasyonlarin geometrik
ortalamasima bolinmesiyle ile hesaplanacagini belirtmis, HTMT degerinin 0,85’in altinda olmasi
gerektigini ifade etmistir. Tablo 4’teki HTMT degerleri incelendiginde arastirma Slgeginin ayrigsma
gecerliginin saglandigi goriilmektedir.

Aragtirmanin amacina uygun olarak gelistirilen hipotezlerini test etmek amaciyla varyans temelli YEM
modeli kullanilmigtir. Arastirmanin analizi kismi en kiiciik kareler yol analizi ile ger¢eklestirilmistir.
Path “yol” katsayilarmin anlamliliklari, yeniden ornekleme ‘“bootstrapping” yontemi kullanarak
orneklemden 5000’er olmak {izere 6rneklem secilerek degerlendirilmistir. Arastirmanin analizine iliskin
varyans temelli YEM modeli Sekil 1°de gosterilmistir.

Sekil 2.: Arastirmanin Varyans Temelli YEM Modeli

\ yd1
ao3

/"

1-\[3:_682 (0.000)
~ 0.724 (0.000)
aob

0.905 (0.000) =~ p yd2
‘_‘_‘_‘_ o s !
0.661 (0.000) 0552 (0.000) 0.555 (0.000)
207 «— 0.762(0.000) ' ) 0.806 (0.000) —» 43
0.746 (0.000 0.930 (0.000)

aold k/o_?_fq (0.000) akademik_ozguven yasam_doyumu yd4

aol5

Tablo S.: Arastirmanin Varyans Temelli YEM Modelinin Path Katsayilar

Standardize | Standart P
Degiskenl t degeri Hipotezl
egisienier P katsayisi Hata degeri degeri ipotezier
Akademik 6zgiven »Yasam doyumu 0,552 0,062 8,895 0,000 | Hidesteklenmistir

Aragtirma modeline iligkin olarak ilk agsamada path katsayilarinin anlamlilig1 test edilmistir. Tablo 5°te
goriildiigi iizere akademik 6zgiiven diizeyinin yasam doyumu iizerinde pozitif yonlii bir etkisi oldugu
yoniindeki kurulan H; hipotezinin ([=0,552; p<0,001]) desteklendigi anlasilmistir.

SONUC VE DEGERLENDIRME

Osmaniye Korkut Ata Universitesi Osmaniye Meslek Yiiksekokulu’nda kayitl bulunan &grencilerin
akademik Ozgiliven ile yasam doyumu arasindaki iliskiyi tespit etmek amaciyla anket yontemi
kullanmak suretiyle toplanan ve analiz edilen veriler neticesinde akademik 6zgiiven diizeyinin
ogrencilerin yasam doyumunu pozitif etkiledigi tespit edilmistir (H; hipotezi kabul). Bu ¢aligmanin
beklenen sonuglarindan birisidir. Akademik 6zgiiveni yiiksek olan 6grencilerin yagam doyumlarinin
anlamli olarak daha yiiksek tespit edilmistir. Literatiirde Erdogdu (2021), tarafindan yapilan ¢alismada
da akademik basar1 notlarinin 6grencilerin yasam doyumunu pozitif yonde etkiledigi bulunmustur.
Eren vd. (2023), tarafindan yapilan ¢alismada aile yagam doyumu ile akademik 6zgiiven arasinda pozitif
anlaml1 bir iliski tespit edilmistir. Kan & Xie (2024: 5), tarafindan yapilan ¢alismada bireylerin 6z
yeterliliklerinin yasam memnuniyetini artirdigi tespit edilmistir. Literatiirde yapilan c¢aligmalara
bakildiginda 6z saygi, 6z yeterlilik ve iletisim becerileri yiiksek olan bireylerin yasam tatmin
diizeylerinin daha yiliksek oldugu Poorbaferani vd. (2018), tarafindan yapilan caligmada ortaya
konmustur. Sahin (2019), tarafindan yapilan ¢alismada 6grencilerin bilingli farkindalik diizeyleri ile
yasam doyumlar1 arasinda pozitif yonlii ve anlamli bir iliski bulunmus ve bilingli farkindaligin yagam
doyumunu etkiledigi bulunmustur. Toros vd. (2023), tarafindan yapilan ¢aligmada yasam memnuniyeti
ile 6z sayg1 arasinda ve yasam memnuniyeti ile 6z yeterlilik arasinda anlamli pozitif yonde orta diizeyde
iligki tespit edilmistir. Zammitti vd. (2023), tarafindan yapilan ¢alismada dgrencilerin 6z yeterliliginin
ogrenci yasam doyumunu pozitif etkiledigi bulunmustur. Sonug olarak akademik 6z yeterliligi ve yasam
doyumu yiiksek olan 6grenciler daha mutlu olmakta ve basarilarina etki yapmaktadir (Dos, 2023).
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Akademik 6zgiiven diizeyi ortalamalarina cinsiyet degiskeni agisindan bakildiginda, kadin 6grencilerin
ortalamalar1 erkek 6grencilere kiyasla istatistiksel agidan anlamli ve daha yiiksektir (H; hipotezi kabul).
Bu bulgu, incelenen orneklemde akademik oOzgiiven diizeyinin cinsiyete gore anlamli bigimde
farklilagtigin1 ve kadin 6grencilerin erkek 6grencilere kiyasla daha yiiksek akademik 6zgiivene sahip
oldugunu gostermektedir. S6z konusu farklilik, akademik uyum, motivasyon diizeyi ve egitim
sirecinde edinilen geri bildirimler gibi faktorlerle iligskilendirilebilir. Bu sonuglar1 destekler nitelikte
olan Ezmeci (2012), tarafindan gergeklestirilen ¢alismada ilkokul birinci sinifa giden kiz 6grencilerin
Ozgiven diizeylerinin erkek 6grencilerin anlamli olarak yiiksek bulunmustur. Buna karsin Noyan
Yalman & Ozkaynar (2018), tarafindan yapilan ¢alismada dzgiiven seviyeleri agisindan erkekler ile
kizlar arasinda bir farklilik oldugu ve bu farkliligin erkekler lehine oldugu bulunmustur. Benzer sekilde
Girler (2015), tarafindan yapilan ¢aligmada 6zgiiven diizeylerinde erkeklerin kadinlara oranla daha
yiiksek oldugu tespit edilmistir. Diger yandan Eren vd. (2023), tarafindan yapilan ¢alismada akademik
Ozgiivende cinsiyete gore bir farklilik tespit edilmemistir. Yine Sadeghi vd., (2016) tarafindan yapilan
calismada akademik oOzgiiven diizeylerinin cinsiyete gore degismedigi bulunmustur. Literatiirde
Ozgliven ile cinsiyet arasindaki iliskileri inceleyen g¢alismalarda aralarinda anlamli bir fark olmadigi
goriilmustiir (Cakir, Kan & Siinbiil, 2006; Turan-Basoglu, 2007; Tezci, 2010; Bilgin, 2011; Celik, 2014;
Karademir, 2015; Patir-Erkek, 2016; Oztiirk, 2017; Moreno-Camara vd., 2024; Unver & Kilig, 2025).

Yasam doyumu diizeyinde cinsiyete gore istatistiksel agidan anlamli bir farklilik tespit edilememistir
(Hs hipotezi red). Bu bulgu, ilgili 6rneklemde yasam doyumu diizeyinin cinsiyete gore farklilasmadigini
ve yasam doyumunu agiklamada cinsiyet degiskeninin smirli bir rol oynadigimi gostermektedir.
Bununla birlikte, yasam doyumunun daha g¢ok bireysel, sosyal ve ekonomik faktorler tarafindan
sekillendigi sdylenebilir. Literatiirde yapilan ¢alismalar da bu sonucu destekler nitelikte olup, akademik
personelin yasam doyumlar: cinsiyete gore farklilik gdstermedigi bulunmustur (Recepoglu & Ulker
Timli, 2015). Tip fakiiltesi 6grencilerinde yasam doyumunun sinifa gore farklilik géstermemektedir
(Kiigiikceran vd., 2024). Benzer sekilde Eren vd. (2023), tarafindan yapilan calismada aile yasam
doyumunda cinsiyete gore bir farklilik tespit edilmemistir.

Sinif diizeyi degiskeni agisindan bakildiginda, 1. sinif 6grencilerin 2. simif 6grencilere kiyasla akademik
Ozgiiven diizeyi ortalamalarinda (Hs hipotezi kabul) ve yasam doyumu diizeyi ortalamalarinda 1. sinif
Ogrencilerin 2. smif 6grencilere kiyasla istatistiksel agidan anlamli bir farklilik tespit edilmistir (Hs
hipotezi kabul). Hem akademik 6zgiivende hem de yasam doyumunda sonuglari bu sekilde ¢ikmasi
beklenti disidir. Cilinkii sinif diizeyi artikca bu degerlerin artmasi beklenirken, bu degerlerin azalmasi
disiindiriicidiir. Ancak 1. sinif 6grencileri Giniversiteye yeni baglamanin getirdigi motivasyon, umut
ve beklentiyle hem akademik 6zgliven hem de yasam doyumu agisindan daha yiiksek diizeyler
sergileyebilir. 2. smif Ogrencileri mezuniyet, is bulma kaygisi ve artan akademik zorluklarla
karsilastik¢a hem 6zgiivenlerinde hem de yasam doyumlarinda diisiis yasayabilirler. i1k y1l daha iyimser
olan 6grenciler, zamanla kendi akademik yeterliklerini daha gercekei degerlendirmeye baslayabilir; bu
da 6zgiiven ve doyum diizeylerinde gorece bir azalmaya yol acabilir. Egitim siirecinin ilerlemesiyle
ortaya ¢ikan akademik yorgunluk veya rutinlesme, 6zellikle 2. sinif 6grencilerinde yasam doyumunu
olumsuz etkileyebilir. Benzer sekilde tiniversitenin sagladigi sosyal imkanlarin kisiti, bulundugu sehrin
imkanlarinin yetersizliklerin etkili oldugu disiiniilmektedir. Bu sonucu destekler nitelikte olan
literatlirde Kiiciikceran vd., (2024) tarafindan yapilan ¢alismada okuduklar1 sinif ile yasam doyumu
puani arasinda negatif yonde zayif bir iliski tespit edilmis olup, preklinik siniflarda okuyan 6grencilerin
yasam doyumu diizeyleri altinc1 sinif (intern)c’da okuyan 6grencilere gore daha yiiksek bulunmustur.

Yasam doyumu ortalamalarina okuduklar1 alan degiskeni acisindan bakildiginda, sayisal / teknik
alanlarda okuyan Ogrencilerin puanlar1 s6zel alanlarda okuyan &grencilere kiyasla istatistiksel agidan
anlaml1 ve daha yiiksektir (H7 hipotezi kabul). Elde edilen bulgular, 6grencilerin 6grenim gordiikleri
alanin yasam doyumu iizerinde anlamli bir farklilasma yarattigin1 gostermektedir. Bu dogrultuda,
sayisal/teknik alanlarda 6grenim gdren Ogrencilerin daha yiiksek yasam doyumu diizeyine sahip
olmalari; s6z konusu alanlarin sundugu istihdam olanaklari, gelir beklentisi ve gelecek giivencesi gibi
faktorlerle iliskilendirilebilir. Buna kargin Sahin (2019), tarafindan yapilan ¢aligmada fakiilte degiskeni
acisindan yasam doyumu puan ortalamalarinda anlaml bir farkliliklar tespit edilmis olup, buna gore
insan ve toplum bilimleri fakiiltesi 6grencilerinin yasam doyumu diizeyi, miihendislik ve doga bilimleri
fakiiltesi 6grencilerinden daha yiiksektir. Diger yandan Eren vd., (2023) tarafindan yapilan ¢alismada
aile yasam doyumu 6lgegi ile okuduklari boliimler arasinda anlamli bir farklilik tespit edilmemistir.
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Akademik 6zgiiven diizeyinde okuduklar1 alana gore istatistiksel agidan anlamli bir farklilik tespit
edilememistir (Hs hipotezi red). Elde edilen bulgular, 6grencilerin 6grenim gordiikleri alanin akademik
Ozgiiven diizeyi iizerinde anlamli bir farklilagma yaratmadigin1 gostermektedir. Bu durum, akademik
Ozgilivenin alan degiskeninden ziyade bireysel 6zellikler ve egitim siirecine iligskin deneyimlerle daha
yakindan iligkili olabilecegine isaret etmektedir. Benzer sekilde Eren vd., (2023) tarafindan yapilan
calismada akademik 6zgiivende okuduklari boliimler arasinda anlamli bir farklilik tespit edilmemistir.
Benzer sekilde Giirler (2015), tarafindan yapilan caligmada 6grencilerin 6zgiliven diizeylerinin
okuduklar1 boliime gore degismedigini gostermektedir. Karademir (2015), tarafindan yapilan ¢alismada
da okuduklar1 program tiirline gore d6grencilerin 6zgiiven diizeyi degismemektedir.

Bu aragtirmada, Osmaniye Korkut Ata Universitesi Osmaniye Meslek Yiiksekokulu ogrencileri
ornekleminde akademik ozgiiven ile yasam doyumu arasindaki iligki incelenmistir. Elde edilen
bulgular, akademik 6zgiiven diizeyinin yasam doyumunu pozitif yonde ve orta diizeyde etkiledigini
ortaya koymakta; bu durum, 6grencilerin akademik yeterliklerine iliskin algilarinin genel iyi olus halleri
tizerinde 6nemli bir rol oynadigim gdstermektedir. Ayrica, cinsiyet ve simf diizeyi degiskenlerinin
akademik 6zgiiven lizerinde istatistiksel olarak anlamli farkliliklar yarattig1 belirlenmistir. Buna karsin,
yasam doyumu ag¢isindan degerlendirildiginde, sinif diizeyi ve 6grencilerin 6grenim gordiikleri alanin
anlamli farklilasmalara yol agtig1 tespit edilmistir.

Bu bulgular birlikte degerlendirildiginde, 6grencilerin hem akademik hem de 6znel iyi olus diizeylerinin
¢ok boyutlu bir yapiya sahip oldugu ve farkli demografik ile egitsel degiskenlerden etkilendigi
anlasilmaktadir. Ozellikle akademik 6zgiivenin yasam doyumu iizerindeki pozitif etkisi, yiiksekdgretim
kurumlarinda 6grencilerin  akademik yeterlik algilarimi gliglendirmeye yonelik destekleyici
uygulamalarin 6nemine isaret etmektedir. Bu dogrultuda, egitim ortamlarinin Ggrencilerin
Ozgiivenlerini artiracak sekilde yapilandirilmasi ve farkli 6grenci gruplarmin ihtiyaglarina duyarl
politikalarin  gelistirilmesi Onerilmektedir. Egitimcilerin, idarecilerin, yakin sosyal g¢evresinin
Ogrencilerin yasam doyumunu arttirmak i¢in akademik 6zgiiven diizeylerinin arttirilmasina yonelik
adimlar atmalidir. Atilacak olan bu adimlar bireylerin 6z saygisi, 6z yeterlilik ve iletisim becerilerinin
iyilestirilmesi, 6grencilerin bilingli farkindalik diizeylerinin artirilmasi, daha disa doniik 6grenci
olmalar1 ve tiniversitede daha gii¢lii sosyal baglar kurmalarina yardimci olacak etkinlikler diizenlenerek
Ogrencilerin yasam memnuniyet diizeylerinin artirilmasi hedeflenmelidir.

Bu ¢alismanin sonuglarini yorumlarken bazi simrhiliklar géz éniinde bulundurulmalidir. Ilk olarak,
veriler tek bir sehirde ve yalnizca 6n lisans 6grencilerinden toplandigindan, bulgular diger sehir, iilke
ve egitim diizeylerinde gerekli 6zen gosterilerek uygulanmalidir. Diger iiniversite Ogrencilerinin
akademik 6zgiiven ve yasam doyumu deneyimleri ve gorisleri farklilik gdsterebilir.

Etik Beyam Yazar(lar), ¢alismanin hazirlanma siireglerinin - tamaminda etik kurallara uydugunu
(uyduklarim) acik¢a bevan eder(ler). Aksi bir durumun tespiti halinde OHUIIBF Dergisinin
hi¢bir sorumlulugu bulunmamakta olup, biitiin sorumluluk ¢calismanin yazar(lar)ina aittir.
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