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oz

Bu calismanin amaci Kahramanmaras Siitci imam Universitesinde bireylerin geri déniisiime
yonelik algi diizeylerini ortaya koymak, s6z konusu sistemlerin Ulkemizdeki uygulamalarinin
artinlmasinda kullanilabilecek finansman yontemleri hakkinda bilgi aktarmak ve geri donisimiin
muhasebelestirmesi slirecini agiklamaktir. Calisma sonucunda elde edilen bulgular, Gniversitedeki geri
donlisim oranlarinin ¢ok disuk seviyelerde kaldigina isaret etmektedir. Geri donlisim noktalarinin
nerelerde oldugunun bilinmemesi ve atiklari geri déniisiim noktalarina ulastirmanin zor gelmesi gibi
unsurlarin geri donlsiimiin 6niindeki engellerin basinda geldigi goriilmektedir. Elde edilen bulgular
sz konusu fiziksel faktorlerin yani sira, mevcut finansman ve muhasebe uygulamalarinin da geri
donusumiin gelisimine engel teskil ettigini ortaya koymaktadir.

Anahtar Soézciikler: Geri Doniisiim Sistemleri, Geri Dontisimiin Finansmani ve Muhasebelestirilmesi,
Geri Donlisiime Yonelik Algi Diizeyi

ABSTRACT

The aim of this paper is to investigate the perception of the members of Kahramanmaras Sutcu Imam
University towards recycling, examine financing options in trigerring the use of recycling systems and
explain the accounting process of recycling. Findings indicate that recycling rate at the university campus
is quite low. The findings also show that unknown recycling points and the difficulty of delivering waste
to recycling points are the major obstacles towards recycling. Besides these factors, it is also found that
current financing and accounting practises are also hampering the improvement of the recycling in Turkey.
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1. Girig

Atiklarin geri dondstirilmesi, olumsuz etkiler ortaya cikaran kiresel iklim degisiklerinin
ve cevre Kkirliliginin 6nlenmesi dolayisiyla strdirdlebilir yasamin saglanabilmesi agisindan
onemlidir. Bu nedenle, atiklarin azaltilmasi, yeniden kullanilmasi ve geri dénlisim sitemlerinin
uygulanmasi giin gectikce daha fazla ilgi gérmektedir. Ozellikle, Cevre ve Sehircilik Bakanhgr'nin
2023 hedefleri ve Avrupa Birligi uyum stirecine uyumlu olarak, atik madde oraninin azaltiimasi,
geri donlsumin ve tasarrufun artinlmasinin tesvik edildigi gérilmektedir. Atik madde miktarinin
azaltilmasi ve atik maddelerin yeniden ekonomiye kazandirilmasi ile sadece doganin degil, sinirli
olan kaynaklarin da korunmasi saglanabilmektedir. Bu yolla 6zellikle ekonominin kalkinmasina
da destek verilebilmektedir. Geri donlsim uygulamasi ile hammadde ihtiyaclarinin bir kismini
karsilayan firmalar bu durumu bir firsata donustirebilmektedir.

Geri donusiim oranlarinin artirilmasinda énemli bir katkinin Gniversitelerimizden gelecegi
distndlmektedir. Toplumun diger kesimlerinden farkh olarak Universitelerdeki bireyler, daha
geng, dinamik bir yapiya sahip olup, genel egitim duzeyleri ise daha yuksektir. Bu nedenle,
bu tur faaliyetlerin sirdirilmesinde universitelerin liderlik etmesinin kaginilmaz oldugu
dustinilmektedir. Ozellikle, yurt disi érnekleri incelendiginde bircok Universitenin bir geri
donltsim politikasi gelistirdikleri, bu politikalar dogrultusunda seminer ve konferanslar
aracihgi ile Gniversitenin mensuplarina ve toplumun diger Uyelerine egitimler verdikleri, hatta
mufredatlarinda geri donlsimin 6nemini vurgulayan derslere yer verdikleri gérilmektedir
(Mcmillin ve Dyball, 2009: 55).

Universitelerde énemli dlciide geri doniistirebilir materyallerin tiiketildigi gorilmektedir.
Ozellikle, beyaz kagit, dergi, kitap, plastik, kullanilmis piller, elektronik ve metallerin agirlikh
olarak tlketildigi dikkat ¢ekmektedir. Geri donusiim uygulamalari ile bu atiklarin yeniden
ekonomiye kazandirilmasi mimkiin olabilmektedir. Bu baglamda, geri doniisim uygulamalari
sayesinde Universiteler hem kendilerine finansal kaynak yaratabilmekte hem de sehirdeki diger
tlim kurum ve kuruluslarla 6rnek bir uygulamayi paylasarak tesvik edici rol Gistlenebilmektedir. Bu
kadar glincel olan ve 6nem verilen geri doniisim uygulama ve politikalarina tlkemizde ne yazik
ki sinirli 6l¢lide destek verildigi gortlmektedir. Avrupa Cevre Ajansi'nin (2014) (EEA) verilerine
gore Ulkemizde geri donustirilen atik miktari %1'i gegmemektedir. Bu oran Ulkemizde geri
donlsimiin 6niinde bazi engellerin oldugunun acik bir sonucu olarak karsimiza ¢cikmaktadir.

Geri dénlsimin oniindeki engellerin basinda tutum, davranislar ve demografik faktorlerin
yani sira geri donlsimiin kolaylik derecesi, alt yapi ve cevre duyarliigindaki eksiklikler
gelmektedir (Berger, 1997: 515-516; Butler & Hooper, 2000: 407-408). Dahle & Neumayer (2001:
139) Londra'daki Gniversiteler yirattikleri calismalarda yukarida bahsedilen faktorlerin yani sira,
geri donusim sistemlerinin kurulmasinin 6niindeki en biytk engellerin birinin bitce kisitlar
oldugu sonucuna ulasmislardir.

Geri donusim aliskanlklarinin kazandirilmasi, gerekli egitimlerin verilmesi kdlturel alt
yapinin olusturulmasi, ¢evre duyarlihdin olusturulmasi, geri dontsiime yonelik finansman
olanaklarinin gelistiriimesi ve muhasebelestiriimesine yonelik diizenlemelerin yapilmasina
ihtiya¢c duyulmaktadir. S6z konusu diizenlemelerin yapilmasina iliskin 6nerilerin gelistiriimesinde
ilk adimin tniversitelerden gelmesi beklenen ve arzu edilen bir durumdur. Bu kapsamda, bu
calismanin amaci 27.000'den fazla 6grencisi ile sehrin en biyik kurulusu olan Kahramanmaras
Siitctiimam Universitesi mensuplarinin geri déniisiim uygulamalarina bakis acisinin belirlenmesi,
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geri donusimin onilindeki engellerin ortaya konulmasi, geri doniisimin yayginlastiriimasina
katki saglayacag dusiinilen muhasebe ve finans uygulamalarinin gelistirilmesi olarak
belirlenmistir.

Calismanin bundan sonra gelen 2. bélimiinde Gniversitelerdeki geri dontisim uygulamalari
ile ilgili literatir ozetlenmis, 3. boliminde arastirmanin ydntemi, amaci ve kapsami
aciklanmis, 4. bolimiinde bulgular ele alinmis, 5. béliminde geri donlsimin finansmani ve
muhasebelestirilmesi konusu anlatilarak atik kagitlarin tekrar tGretimde kullaniimasi durumunda
yapilacak muhasebe kayitlarina iliskin 6rnek verilmis ve son olarak 6. Bélimde sonug, yorum ve
Onerilere yer verilmistir.

2. Literatiir

Literatlirde atik kavrami ile ilgili bircok tanimlama olmasina ragmen Uzerinde uzlasilan
tanima gore atik, kullanilmayan, kullanilmak istenmeyen, herhangi bir degeri olmayan ve disari
atilan her turli madde ve malzemeyi ifade etmektedir. Kagit, plastik, pet siseler, cam siseler,
konserve kutulari, elektronik malzemeler, tekstil malzemeleri gibi materyaller yiksek oranda
geri donusturebilir malzeme olarak kabul edilmektedir (Taufig, 2010: 1-2). Bu malzemelerin bir
kismi yogunlukla son tiiketiciler tarafindan kullanilmaktadir. Son tiiketicilerin atiklari evsel atik
olarak tanimlanmakta ve isyerleri, okullar ve kamu binalarindaki tiiketim sonucu ortaya ¢iktig
kabul edilmektedir (Parizeau vd., 2006: 111-112; Otten, 2001: 124-126). Amerikan Cevre Koruma
Ajansi'nin (2014) siniflandirmasina goére kimyasal atiklar, zirai atiklar, petrol ve tirevi atiklari,
radyoaktif ve niikleer atiklar ise blyuk 6lclide sanayi atiklari olarak degerlendirilmektedir.

S6z konusu atiklarin azaltilmasi ve yeniden ekonomiye kazandiriimasi icin 6zellikle gelismis
olan ulkelerde atik yonetim sistemlerinin gelistirildigi gortlmektedir. Atik yonetim sistemlerinin
amaci atiklarin ¢evreye zararh olasi etkilerinden arindirilmasidir. Bu konuda en énemli kriter ise
atik yonetim sisteminin stirdurdlebilir olmasidir (Thurgood, 1999: 4-5). Siirdirulebilir bir atik
yonetim sistemlerinin temelinde (g yaklasim ©6ne cikmaktadir. 3R (Reduce, Re-use, Recycle)
yaklasimi olarak tanimlanan bu hiyerarsiye gore dncelikli olarak atik maddelerin azaltilmasi icin
calisilmakta, sonrasinda bu maddelerin yeniden kullaniimasi giindeme gelmekte, son olarak bu
maddeler atiklarin geri donistirilmesi ile ekonomiye yeniden kazandinlmaktadir (Laustsen,
2007; 717:718; Costa, 2011: 8). Dolayisiyla burada éncelikli amag atiklarin geri donusturilmesi
degil, atik miktarinin azaltilmasidir. Atiklarin geri donisturilmesinden 6nce uygulanmasi arzu
edilen bir diger yontem ise s6z konusu driinlerin yeniden kullanilmasidir. Ornegin, ikinci el
uriinlerin satin alinmasi (ikinci el kitap, Bilgisayar vs.) siirecin bu asamasina 6rnek olarak verilebilir.
Bu iki asamadan gecen ve halen ekonomiye kazandirilamayan Uriinler icin ise geri donlisim
kavrami glindeme gelmektedir.

Demografik ve sosyo-ekonomik faktorlerin atik geri déntsiime verilen destek Uzerinde
etkili oldugu goérilmektedir (Matsumoto, 2011: 333). Buna gore, kadinlar, erkeklere (Saphores
vd., 2006: 205; Ekere vd., 2009: 3051; Sidique vd., 2010: 169), Ust gelir grubundaki bireyler, alt
gelir grubundaki bireylere (Ekere vd., 2009: 3051, Sidique vd., 2010: 169), egitim duzeyi ylksek
olan bireylerin daha dustlik olan bireylere (Owens vd., 2000: 647-649; Saphores vd., 2006: 205)
kiyasla geri dontistim faaliyetlerine daha fazla destek vermekte oldugu ve daha yiksek oranda
geri donlstirme fikrini uygulamaya gecirdigi goriilmektedir. Daha yasli bireylerin geri dontsim
uygulamalarina daha fazla destek verdikleri hipotezi ise reddedilmistir (Werner &Makela, 1998:
382-384).
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Bu baglamda, Universitelerdeki bireylerin egitim dizeyi yuksek, daha geng, dinamik bir
yaplya sahip olmasi nedeniyle bu tiur faaliyetlerin strdirilmesinde Universitelerin liderlik
etmesinin kacinilmaz oldugu dustnilmektedir. Kelly vd. (2006: 42) Massey Universitesi'ndeki
1400 6grenci ve akademik personel Uizerine yiruttikleri calismalarinda tniversite 6grencilerinin
ve akademisyenlerinin geri donlsiime genel anlamda olumlu baktiklari sonucuna ulagmislardir.
Malakahmad vd. (2010: 422) yuruttikleri ¢alismalarinda akademisyen ve ogrencilerin %
80'nin geri dontisiime destek vermek istedikleri ancak sadece %53’lintin bu fikri uygulamaya
gecirebildigi sonucuna ulasmiglardir. Katilimcilarin %83’ geri donlisiim noktalarinin yetersizligi,
%751 ise geri donusturilecek materyal ile uyumlu olmayan geri dontistim kutulari nedeniyle
geri donlisimu gerceklestiremedikleri vurgulanmistir. Kelly vd. (2006: 42) gorindrligu artirilmis
olan geri donlisim kutularinin Gniversitede geri dontisim oranini ciddi 6lclide artirabilecegi
sonucuna ulasmislardir.

Kaplowitz vd. (2009: 612) ABD'deki 10 buyuk Gniversitede yiruttikleri calismalarinda hangi
drtinlerin geri donustirilebilir oldugu, nasil ve nerede geri donusiime katki saglanabileceginin
bireylere anlatilmasi durumunda geri doniisiime olan destegin nemli 6l¢lide artacagi sonucuna
ulasmiglardir.

Elfithri vd. (2012: 556) Kebangsaan Malaysia Universitesinde yirittiikleri analizlerde
akademisyenlerin ofislerinde bulundurulan geri donlsiim kuturlarinin geri déntisiim oranini
artirdigi yéniinde bulgulara ulasmislardir. Pike vd. (2003: 218) Francis Marion Universitesi lizerine
yurittukleri bir calismada 6grencilere geri donlisum faaliyetleri konusunda verilen egitimlerin
geri donustirilen materyallerin ylizdesi tizerinde etkili olmadigi ancak 6grencilere verilen geri
dontstm kutularinin geri dénustirilen materyallerin ylizdesini onemli dlctide artirdigi sonucuna
ulasmislardir. University of Baja California (UABC) Universitesinde ydrtilen bir calismada gunliik
atik miktarinin 1 ton oldugu ve bu atiklarin %65’inin geri dénustirilebilir oldugu sonucuna
ulasilmistir (Smyth vd., 2010: 1007).

Tablo 1. Universitelerin Geri Déniisiim Oranlarina Gére Siralamasi

Siralama Universiteler Geri Doniisiim Yuizdesi
1 University of Missouri-Kansas City 86,02
2 Kendall College of Art and Design 83,46
3 California State University-San Marcos 82,61
4 Baylor College of Medicine 81,61
5 Saint Louis Community College-Wildwood 80,33
6 Loyola Marymount University 77,11
7 New Mexico State University-Main Campus 76,47
8 Richland College 76,32
9 Antioch University Seattle 75,46
10 University of California-lrvine 74,65
11 Barton College 72,48
12 Massachusetts Maritime Academy 71,77
13 Pacific Lutheran University 71,06

76



Ekonomik ve Sosyal Arastirmalar Dergisi, Cilt 12, Yil 12, Sayi 2, 2016, ss. 73-93
The International Journal of Economic and Social Research, Vol. 12, Year 12, No. 2, 2016, pp. 73-93

Tablo 1 devami

14 Bucks County Community College 70,91
15 Harris-Stowe State University 70,46
16 Stark State College of Technology 67,15
17 Jefferson Community and Technical College 64,53
18 Stetson University 63,99
19 Naropa University 63,95
20 Franklin W. Olin College of Engineering 63,19
21 CUNY College of Staten Island 60,73
22 Guilford College 59,57
23 Georgetown University 58,80
24 Kalamazoo College 58,23
25 The University of Tennessee-Martin 57,28

Kaynak: Recyclemaniacs (2013)

Ulkemizde Yildiz Teknik Universitesi'nde yiiritiilen bir calismada giinliik kagit atik miktarinin
2,972 ton, plastik atik miktarinin 594 kg, metal atik miktarinin 237 kg, cam atik miktarinin 157
kg dolayisiyla toplam atik miktarinin 3,960 ton oldugunu saptamislardir (Apaydin & Gondllg,
2011: 2). Universitelerin geri déniisiim oranlarina gére siralamasina iliskin bilgilerin yer aldigi
Tablo 1'de siralamaya dahil olan 523 Universite icinden ilk 25 Gniversitenin geri déniisiim oranlari
belirtilmistir. Siralamanin ilk sirasinda ise %86 geri donisim orani ile Missouri-Kansas City
Universitesi yer almaktadir.

Geri donisim uygulamalari ile 6nemli 6lclide fon toplanmasina ve bu yolla ekonomik
gelismeye katki saglanabilmesine ragmen, Turkiye'de atik yonetim sisteminin kurulmasinin ve
strdirilebilmesinin 6niinde ciddi engeller bulunmaktadir. Bu engellerin basinda yasal, alt yapi
ve teknik engeller gelmektedir. 5018 sayili yasada Universitelerimizde ortaya ¢ikan geri doniisiim
malzemelerinin ekonomiye kazandiriimasi ile ilgili harcamalarin yazilabilecegi bir gider kaleminin
bulunmadigi gérilmektedir. Dolayisiyla, zaman zaman toplanan kagit atiklarin geri déniisim
fabrikalarina Universite araglari ile gotirilmesi mimkin olamamaktadir. Geri doniisiim yolu ile
elde edilen Grtnlerin kendi finansmani yaratmasi ise ancak satin alma bilinci olusturulmasi ile
mimkuin olabilmektedir.

Kisa vadede 6dil ve ceza sistemlerinin geri dontsim oranlarini artirdigi gorilse de s6z
konusu 6dl sisteminin glindemden ¢ikariimasi durumunda baglangi¢ noktasina donilmektedir
(Katzev & Mishima, 1992). Uzun vadede sistemin basariya ulasmasi icin ise bireylerde duyarlilik ve
bilincin olusturulmasinin 6nemi tizerinde durulmaktadir (Kelly vd., 2006: 44). Nitekim Ulusal Geri
Donusum Stratejisi ve Eylem Plani’nin hedeflerinden birisi,“toplumdaatik algisinidegistirmek, geri
donisim ve yarattigi katkilar konusunda biling dlizeyini gelistirmek ve gonullu katiimi artirmak
odakli biling ve farkindalik yaratmak” olarak belirlenmistir. Bu baglamda calismamizda Gniversite
ogrenci, personel ve yonetiminin geri donusim algi diizeyleri saptanarak Universitemizde geri
donlsiim konusunda bir biling olusturulmaya calisilmistir.
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3. Calismanin Kapsami ve Yontemi

Calismanin kapsamini Kahramanmaras Siitcti imam Universitesi iktisadi ve idari Bilimler
Fakdltesi personeli, lisans ve lisansiisti 6grenciler ile rektorlik personeli, rektdr ve yardimcilar
olusturmaktadir. iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi'nin 3000 dgrencisi ve 35 &gretim Uyesi
bulunmaktadir. Toplam 485 adet anket yiiz ylize goriisme yontemiyle uygulanmis, 10 anket yarim
doldurulmasi vb. nedenlerle analiz disi birakilmistir. Ankette toplam 18 adet soru katilimcilara
yoneltilmis ve elde edilen bulgular SPSS 21 programi ile analiz edilmistir. Calisma kapsaminda
ANOVA analizi ile beraber post-hoc analizler kullaniimis olup elde edilen bulgulara ¢alismanin
dérdiincii bélimunde yer verilmistir.

4, Bulgular

Elde edilen bulgular katilimcilarin %20,54'nlin geri donlsiime katkida bulunmadiklarini,
dizenli olarak katkida bulunanlarin oranin ise sadece %18,05 oldugunu gdstermektedir.
Geri dontstiime katkida bulunanlarin % 10,54'G her ay, %8,13'U firsat buldukca geri déniisim
faaliyetinde bulundugunu ifade etmis, %67,46's! ise geri donlsime katkida bulunma sikligi
konusunda kesin bir fikir sahibi olmadigini belirtmistir.

Tablo 2. Geri Doniistime Yonelik Tutum ve Davranislar

Siklik Derecesi N Yiizde (%)

Her zaman 87 18,05

Ara sira 113 23,44

Geri Déniisiime Katkida Bazen 99 20,54
Bulunma Orani Nadiren 84 17,43
Hi¢ bir zaman 99 20,54

Toplam 482 100

Aninda 1 0,30

Her guin 23 6,93

Geri Dénisime Katkid Her hafta 22 6,63
o e T
Firsat buldukca 27 8,13
Emin degilim 224 67,46

Toplam 332 100

Geri donlisiime katkida bulunan bireylerin bu davranislarinin altinda yatan nedenler Tablo
3'te incelenmistir. Buna gore, katihmcilarin geri donisiimiin enerji tasarrufu saglayacadi, atiklar
azaltacagi, kisith kaynaklari ve dogal yasami koruyacadi, ekonomiye katkida bulunulacagi,
kiresel i1sinma gibi iklim sorunlarinin yasanmasinin engellenmesine katkida bulunacag,
strdurdlebilir kalkinmaya katki saglayacadi gibi gorislerle geri doniisiime destek verdikleri
gorulmektedir. Tablo 3'te yer alan bulgular ayrica bu goruslerin sosyal statliye gore farkliliklarini
ortaya koymaktadir.
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Tablo 3. Geri Donlisimi Destekleyen Diislinceler

Materyal Sosyal Statii N OI::::: '(2;0) Sas;::\a I-SI;(t‘a

Lisans Ogrencisi 262 40,1 0,491 0,030

YL/Doktora Ogrencisi 51 51,0 0,505 0,071

Enerji tasarrufu Ogretim Uyesi/Yéneticiler 19 52,6 0,513 0,118

idari Personel 53 50,9 0,505 0,069

Toplam 385 43,6 0,497 0,025

Lisans Ogrencisi 262 40,5 0,492 0,030

YL/Doktora Ogrencisi 51 54,9 0,503 0,070

Atik azaltimi Ogretim Uyesi/ Yoneticiler 19 36,8 0,496 0,114

idari Personel 53 45,3 0,503 0,069

Toplam 385 42,9 0,496 0,025

Lisans Ogrencisi 262 51,5 0,501 0,031

YL ve Doktora Ogrencisi 51 84,3 0,367 0,051

E(')Sr'fj';]k:y”ak'a” Ogretim Uyesi/ Yoneticiler 19 78,9 0419 | 0,09

Idari Personel 53 66,0 0,478 0,066

Toplam 385 59,2 0,492 0,025

Lisans Og“;rencisi 262 31,3 0,465 0,029

) YL ve Doktora OQrencisi 51 68,6 0,469 0,066

E;f;:g;“gjunma Ogretim Uyesi/ Yoneticiler 19 52,6 0513 0,118

Idari Personel 53 73,6 0,445 0,061

Toplam 385 43,1 0,496 0,025

Lisans Ogrencisi 262 42,4 0,495 0,031

) YL/Doktora Ogrencisi 51 51,0 0,505 0,071

zz;slzzg‘may' Ogretim Uyesi/ Yoneticiler 19 57,9 0.507 0,116

Idari Personel 53 39,6 0,494 0,068

Toplam 385 43,9 0,497 0,025

Lisans Ogrencisi 262 19,8 0,400 0,025

Surddriilebilir YL/Doktora Ogrencisi 51 39,2 0493 | 0,069
kalkinmaya katki ,, e —

saglama Ogretim Uyesi/ Yoneticiler 19 47,4 0,513 0,118

idari Personel 53 41,5 0,497 0,068

Toplam 385 26,8 0,443 0,023

Geri donlisimiin yapilma amacina en ylksek oranda destek veren gruplar; enerji tasarrufu
amacina 6gretim Uyeleri/yoneticiler (%52,6), atik azaltimiamacina YL/Doktora 6grencileri (%54,9),
kisitl kaynaklari koruma amacina YL/Doktora 6grencileri (%84,3), ekonomiye katkida bulunma
amacina idari personel (%73,6), kuresel 1sinmayi engelleme amacina 6gretim Uyesi/yoneticiler
(%57,9), strdurilebilir kalkinmaya katki saglama amacina 6gretim Uyesi/yoneticilerdir (%47,4).

79



Serkan SAHIN, Zeynep HATUNOGLU

Geri donlisimi destekleyen dislincelerin birbirleri ile iliskili olabilecedi de unutulmamalidir.
S0z konusu iliski Tablo 4'de korelasyon analizi yardimi ile incelenmistir.

Tablo 4. Geri Déniisiimii Destekleyen Diisiinceler Arasindaki iliki

(A) (B) Q) (D) (E) (F)
(A)Enerji tasarrufu 1 0,29%* 0,10* 0,25%* 0,26** 0,30%*
(B)Atik azathmi 0,29** 1 0,13** 0,15%* 0,18** 0,22%*
(C)Kisith kaynaklari koruma 0,10* 0,13** 1 0,25%* | 0,28%* 0,18**
(D)Ekonomiye katkida bulunma 0,25%* | 0,15** | 0,25** 1 0,21** | 0,40**
(E)Kiiresel isinmayi engelleme 0,26** | 0,18** 0,28* 0,21** 1 0,22%*
(F)Suird.kalkinmaya katki saglama 0,30** | 0,22** | 0,18** | 0,40** | 0,22** 1

Elde edilen bulgular bireylerin genel anlamda tiim duslncelere ortak katihm gosterdigini
isaret etmektedir. Dolayisiyla, geri doniisime destek veren bireylerin hem cevre bilinci hem
de ekonomik nedenlerle geri donlisimi destekledikleri dikkat ¢ekici bir olgu olarak karsimiza
¢tkmaktadir. Ancak s6z konusu bireylerin geri donilisim uygulamalarina destek vermelerinin
altinda yatan nedenlerin bireylerin sosyal statiilerine gore de farklilik gosterebilecegi dikkate
alinmalidir. Bu farkhliklar F testi yardimiyla incelenmis, bulgulara Tablo 5'de yer verilmistir.

Tablo 5. Geri Donlsimu Destekleyen Dislincelerin Gruplar Arasindaki Farkhliklari

Kar.T. Ort.Kar. F. Sig.
Enerji tasarrufu saglama 1,044 0,348 1,416 0,238
Atik azathmi 0,991 0,330 1,349 0,258
Kisitl kaynaklar koruma 5,748 1,916 8,369 0,000
Ekonomiye katkida bulunma 12,071 4,024 18,615 0,000
Kuresel Isinmayi engelleme 0,786 0,262 1,062 0,365
Surd. kalkinmaya katki saglama 4,003 1,334 7,116 0,000

Tablo 5'de yer alan bulgular bireylerin geri dontsim uygulamalarinin kisith kaynaklari
koruma, strdirulebilir kalkinmaya katki saglama ve ekonomiye katkida bulunma goéruslerine
katilma derecelerinin sosyal statiilere gore farkhlik gésterdigine isaret etmektedir.

Uygulanan ANOVA analizi sonrasinda belirlenen anlamli farkhliklarin hangi sosyal stati
farkliliklarindan kaynaklandigini sergileyebilmek amaciyla post-hoc analizlere gecilmis ve
varyanslarin homojen oldugu varsayimina dayanmayan Dunnett T3 yOntemi analizlerde
kullaniimistir. Varyanslarin homojen oldugu varsayimi verilerle uygunluk géstermemesi nedeniyle
calismada kullaniimasi tercih edilmemis, bu nedenle Dunnett T3 yontemi kullaniimistir. Elde
edilen bulgulara Tablo 6'da yer verilmistir.
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Tablo 6. Geri Donlisimi Destekleyen Dislincelerin Sosyal Statilere Gore Farkliliklarina Yénelik

Coklu Karsilastirmalar

Sosyal Statii (1) Sosyal Statii (J) Fag(’:l'_ ) :::a sig.

YL ve Doktora Ogrencisi -0,328* | 0,06 | 0,000

Lisans Ogrencisi Ogretim Uyesi/Yéneticiler | -0,274 | 0,101 | 0,070

idari Personel -0,145 | 0,073 | 0,257

Lisans Ogrencisi 0,328* | 0,06 | 0,000

YL/Doktora Ogrencisi Ogretim Uyesi/Yéneticiler | 0,054 | 0,109 | 0,997

Kisith kaynaklar idari Personel 0,183 | 0,083 | 0,169

koruma Lisans Ogrencisi 0,274 |0,101 | 0,070

Ogretim Uyesi /Yéneticiler | YL ve Doktora Ogrencisi -0,054 | 0,109 | 0,997

idari Personel 0,129 | 0,116 | 0,841

Lisans Ogrencisi 0,145 | 0,073 | 0,257

idari Personel YL ve Doktora Ogrencisi -0,183 | 0,083 | 0,169

Ogretim Uyesi/Yoneticiler | -0,129 | 0,116 | 0,841

YL ve Doktora Ogrencisi -0,373* | 0,072 | 0,000

Lisans Ogrencisi Ogretim Uyesi/Yoneticiler | -0,213 | 0,121 | 0,419

idari Personel -423* | 0,068 | 0,000

Lisans Ogrencisi 0,373* | 0,072 | 0,000

YL/Doktora Ogrencisi Ogretim Uyesi/Yoneticiler | 0,16 | 0,135 | 0,796

E"ok”gmiye idari Personel 005 | 0,09 | 0994

b‘ztlu'n;a ) " Lisans Ogrencisi 0213 | 0121|0419

Ogretim Uyesi /Yoneticiler | YL ve Doktora Ogrencisi -0,16 | 0,135 | 0,796

idari Personel -0,21 0,133 | 0,531

Lisans Ogrencisi 0,423* | 0,068 | 0,000

idari Personel YL ve Doktora Ogrencisi 0,05 0,09 | 0,994

Ogretim Uyesi/Yoneticiler | 0,21 | 0,133 | 0,531

YL ve Doktora Ogrencisi -0,194 | 0,073 | 0,060

Lisans Ogrencisi Ogretim Uyesi/Yoneticiler | -0,275 | 0,12 | 0,173

idari Personel -0,217* | 0,073 | 0,024

Lisans Ogrencisi 0,194 | 0,073 | 0,060

YL/Doktora Ogrencisi Ogretim Uyesi/Yoéneticiler | -0,082 | 0,136 | 0,991

stirdurdlebilir idari Personel -0,023 | 0,097 | 1,000
kalkinmaya - . —

katki saglama ) ) Lisans Ogrenuﬁl 0,275 0,12 | 0,173

Ogretim Uyesi /Yoneticiler | YL ve Doktora Ogrencisi 0,082 | 0,136 | 0,991

idari Personel 0,059 | 0,136 | 0,998

Lisans Ogrencisi 0,217* | 0,073 | 0,024

idari Personel YL ve Doktora Ogrencisi 0,023 | 0,097 | 1,000

Ogretim Uyesi/Yoneticiler | -0,059 | 0,136 | 0,998

Tablo 6'da yer alan bulgular, yiksek lisans/Doktora 6grencilerinin lisans 6grencilerinden
daha ¢ok kisitli kaynaklari koruma adina geri dontisiime katkida bulunduklarini géstermektedir.
Benzer sekilde, yuksek lisans/Doktora 6grencileri ve idari personel, lisans 6grencilerine kiyasla
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geri donlisimiin ekonomiye katkida bulunacadi diistincesine daha ylksek oranda katilmaktadir.
Bunun yani sira, idari personel strdirdlebilir kalkinmaya katki saglayacagi dislincesiyle geri
doéntisimi daha fazla desteklerken bu diistinceye katilim oraninin lisans 6grencilerinde ¢cok daha
disiik oldugu gorulmektedir. Tablo 6'da yer alan bulgular, egitim dizeyi arttik¢a geri dontisimi
destekleyen dislncelerin daha da fazla yogunlastigina isaret etmektedir. Geri dénlisime
katkida bulunmayan katilimcilara bu davranislarinin altinda yatan nedenler sorulmus elde edilen
bulgulara Tablo 7'de yer verilmistir.

Tablo 7. Geri Déniisiimiin Oniindeki Engeller

Yiizde (%) | Std. Sapma
Geri dontstimn farkhhk yaratmayacagdi disincesi 2 0,140
Biriktirmenin zor gelmesi 26 0,440
Biriktirilenleri geri dontisiim noktalarina ulastirmanin zor geliyor 37 0,485
Geri donlisim noktalarinin nerelerde oldugunun bilinmemesi 40 0,492
Geri donlisime destek verme distincesine aklinda yer olmamasi 40 0,492
Geri donlisime destek vermenin karsiliginda maddi destek sunulmamasi 8 0,272

Tablo 7'e gore, geri donusiime destek verme dusiincesinin hi¢ aklinda olmamasi, geri
donltsiim noktalarinin nerelerde oldugunun bilinmemesi ve atiklari geri dontisiim noktalarina
ulastirmanin zor geliyor olmasi gibi faktorlerin geri déntisimin onlindeki engellerin basinda
geldigi gorilmektedir.

Geri donisim oraninin artirabilmesinin tiiketicilerin duyarliliklarinin artinlmasindan gectigi
distnilmektedir. Uygulanan anket calismasinda bireylere geri dontstime karsi duyarliliklarini
artirabilecek faktorler ile ilgili sorulara Tablo 8'de yer verilmistir.

Tablo 8. Geri Déntisiim Oranini Artirmaya Yonelik Cabalar

N | Yiizde (%) | Std. Sap.

Geri donusimden elde edilen gelirlerin Kizilay gibi resmi yardim

N 481 64,7 0,479
kurulusuna bagislanmasi

Geri donlisimden elde edilen gelirlerden pay almak 481 25,2 0,434
Geri donlisimden elde edilen gelirler ile 6grencilere burs verilmesi 481 47,8 0,500
Geridonisiimden elde edilen gelirle 6grenciye yonelik sosyal aktiviteler | 481 45,1 0,498

Elde edilen bulgular geri donisim sonucu elde edilen gelirlerin Kizilay gibi resmi bir yardim
kurulusuna bagislanmasi, geri doniisimden elde edilen gelirler ile 6grencilere burs verilmesi ve
geri donlsimden elde edilen gelirle 6grenciye yonelik sosyal aktiviteler diizenlenmesinin geri
donisim oraninin artirlmasina ciddi 6lctde katki saglayacagini gdstermektedir.

Geri donlsiim oranini artirabilecek olasi diger bir ¢cabanin ise geri donusim kutularinin
bireylere olabildigince yakin tutulmasi oldugu dikkat cekmektedir. Tablo 9'a gore katilimcilarin
ortalama 20 metre uzaklikta bulunan geri donlsim kutularini ulasilabilir bulduklari tespit
edilmistir. Bu bulgunun 6zellikle geri déntisim kutularinin konumlandirilmasi agisindan dnem
tasidigi duistiniilmektedir.
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Tablo 9. Geri Donlisiim Oranini Artirmaya Yonelik Cabalar

N Ortalama Std. Sap.
Geri Donlisiim Kutularinin Uzakhg 481 3,324 1,409

* (1=en fazla 5 metre, 2 = en fazla 10 metre, 3= en fazla 20 metre, 4= en fazla 50 metre, 5=uzakligin ne kadar
oldugu 6nemli degil)

Geri donlstim oranini artirmaya yonelik gelistirilebilir nlemlerin basinda daha fazla geri
déniisiim noktasina yer verilmesi gelmektedir. Ornegin, kagit, metal ve plastik icin ayr geri
doéntistim kutusunun her bir derslik koridoruna, her bir 6gretim elemani koridoruna ve kantinlere
yerlestirilmesi 6nerilmektedir. Geri donlisiim noktalarinin yerlerinin daha kolay erisilebilir olmasi
ve geri donlsiim noktalarinin yerlerini belirten isaretlerin konulmasi geri déniisim oranini
artirmaya katki saglayacaktir.

Bu fikirler arasinda Tablo 10'dan da anlasilacagdi tizere genel anlamda pozitif bir iliski oldugu
gorulmektedir. Dolayisiyla, bu uygulamalarin bir bitln ve birbirlerini destekleyici distinceler
oldugu anlasilmaktadir. Bu anlamda bu uygulamalarin birlikte hayata gecirilmesinin geri
donisimin onlndeki engelleri ciddi 6l¢clide azaltacadi diisiintlmektedir. Dikkat ¢ceken diger bir
bulgu ise geri donlisiime destek veren bireylerin kantinlere kagit, metal ve plastik icin ayri geri
donidsim kutular yerlestirilmesi, geri dontsiim noktalarinin yerlerinin daha kolay erisilebilir hale
getirilmesi ve geri dontsiim noktalarinin yerlerini belirten isaretler konulmasini 6zellikle talep
etmeleridir.

Tablo 10. Geri Dénisiim Oranini Artirmaya Yonelik Gelistirilebilir Onlemler Arasindaki iliski

(A) | (B) @ (D) (E) (F) (D)
(A) Geri Dénustiime Destek 1 0,01 0,09 | 0,08 | 0,12* | 0,12* | 0,09*
(B) Daha fazla geri dontisiim noktasi 0,01 1 0,60** | 0,54** | 0,61%** | 0,58%* | 0,51**
(C) Derslik koridorlarina kagit, metal ve
plastik geri donlisim kutusu

(D) Boliimlere kagit, metal ve plastik geri
donlisiim kutusu

(E) Kantinlere kagit, metal ve plastik geri
donlisiim kutulan

(F) Geri donustim noktalarinin erisilebilirligi | 0,12* | 0,58** | 0,65** | 0,55** | 0,67** 1 0,62**
(G) Geri donisim noktalarinin yerlerini
belirten isaretler

0,09 | 0,60** 1 0,70** | 0,74** | 0,65** | 0,56**

0,08 | 0,54** | 0,70** 1 0,62** | 0,55%* | 0,52%*

0,12*| 0,61** | 0,74** | 0,62** 1 0,67** | 0,62**

0,09%| 0,51** | 0,56** | 0,52** | 0,62** | 0,62** 1

Tablo 11'de yer alan bulgular bireylerin geri donlsim yolu ile elde edilen Urinlere
bakis agisini yansitmaktadir. Geri donlsiim yolu ile elde edilen riinlerin tekrar ekonomiye
kazandirilabilmesinin ancak bu Griinlerin satin alinmasi yoluyla saglanabilecegi distinilmektedir.
Bu yolla Uriinlerin kendini finanse etmesi miimkiin olabilmektedir. Bu baglamda, geri donlisim
yolu ile elde edilmis olan Urinlerin 6zellikle tercih edilmesine yonelik kiiltiiriin olusturulmasinin
oldukca 6nemli oldugu distinilmektedir.
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Tablo 11. Geri Donlisimiin Finansmani

N Ortalama Std. Sap.
Geri Déniistimle Elde Edilen Uriinlere Yonelik Satin Alim Davranisi | 481 2,430 1,040

* (1=0zellikle tercih ederim, 2 = deneme amacli alabilirim, 3= ara sira satin alabilirim, 4=firsat bulduk¢a satin
alabilirim, 5=asla satin almak istemem)

Tablo 11'deki bulgular, bireylerin geri donlsim yolu ile elde edilmis olan drlnlere temkinli
yaklastiklarini, bu Griinleri tercih etmek bir yana ¢cogunlukla deneme amacgli satin alma egilimi
icinde olduklarini géstermektedir. Bu nedenle, geri donlisim yolu ile elde edilen Grunlerin
kendini finanse etmesinde sikintilar olabilecegi distiniilmektedir.

Tablo 12'de yer alan gruplar arasi geri donlisime yonelik tutum ve davranislar incelendiginde
ise en ylksek geri donlisim oranina sahip materyallerin sirayla kagit (%76,0), plastik (%48,7),
elektriksel atiklar (%28,1) ve cam (%20,6) oldugu gorilmektedir. Aliminyum atiklarin ise geri
donisiime kazandirilma oranin oldukga duslk seviyelerde (%6,0) kaldigi dikkat cekmektedir.
Ortaya ¢itkan bu durumun séz konusu diger materyallerin geri donistirulebilecegine iliskin
bilincin yetersiz oldugundan kaynaklandigi disiinilmektedir.

Tablo 12. Gruplar Arasi Geri Dontisime Yonelik Tutum ve Davranislar

Materyal Sosyal Statii N Geri Don. Orani (%) | Std. Sap. | Std. Hata
Lisans Ogrencisi 261 69,7 0,460 0,028
YL/Doktora Ogrencisi 51 86,3 0,348 0,049
Kagit Ogretim Uyesi/Yoneticiler 19 94,7 0,229 0,053
idari Personel 53 90,6 0,295 0,041
Toplam 384 76,0 0,427 0,022
Lisans Ogrencisi 261 19,9 0,400 0,025
YL/Doktora Ogrencisi 51 23,5 0,428 0,060
Cam Ogretim Uyesi/ Yoneticiler 19 31,6 0,478 0,110
idari Personel 53 17,0 0,379 0,052
Toplam 384 20,6 0,405 0,021
Lisans Ogrencisi 261 4,2 0,201 0,012
YL/Doktora Ogrencisi 51 5,9 0,238 0,033
Aliiminyum | Ogretim Uyesi/ Yoneticiler 19 10,5 0,315 0,072
idari Personel 53 13,2 0,342 0,047
Toplam 384 6,0 0,238 0,012
Lisans Ogrencisi 261 54,8 0,499 0,031
YL/Doktora Ogrencisi 51 41,2 0,497 0,070
Plastik Ogretim Uyesi/ Yoneticiler 19 52,6 0,513 0,118
idari Personel 53 24,5 0,434 0,060
Toplam 384 48,7 0,500 0,026
Lisans Ogrencisi 261 26,4 0,442 0,027
. YL/Doktora Ogrencisi 51 27,5 0,451 0,063
Elektriksel T U e
Atiklar Qgretlm Uyesi/ Yoneticiler 19 26,3 0,452 0,104
Idari Personel 53 37,7 0,489 0,067
Toplam 384 28,1 0,450 0,023
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Arastirma sonuglarina gore atiklarin geri doniisiime kazandirilmasina en fazla katki saglayan
gruplar kagit atiklarda %94,7 ile 6gretim Uyeleri/yoneticiler, cam atiklarda %31,6 ile 6gretim
Uyeleri/yoneticiler, aliminyum atiklarda %13,2 ile idari personel, plastik atiklarda %54,8 ile lisans
ogrencileri, elektriksel atiklarda %37,7 ile idari personeldir.

Tablo 13'de yer alan bulgular gruplar arasinda kagit, aliminyum ve plastik atiklarin geris
donisim oranlarinin gruplar arasinda farklilik oldugunu géstermektedir.

Tablo 13. Geri Donlisiime Yonelik Tutum ve Davranislara Yonelik Grup Farkliliklari (ANOVA)

Materyaller Kareler Top. Ort. Kareler F. Sig.
Kagit 3,355 1,118 6,381 0,000
Cam 0,354 0,118 0,719 0,541
AlGminyum 0,398 0,133 2,372 0,070
Plastik 4,382 1,461 6,063 0,000
Elektriksel Atiklar 0,572 0,191 0,941 0,421
Higbiri 0,032 0,011 0,278 0,841

Uygulanan ANOVA analizi sonrasi belirlenen anlaml farkliliklarin  hangi gruplardan
kaynaklandigini gdstermek amaciyla post-hoc analizlere gegilmistir. Varyanslarin homojen
oldugu varsayimina dayanmayan Dunnett T3 analiz ydontemi kullaniimis ve elde edilen bulgulara
Tablo 14'de yer verilmistir. Tablo 14’e gore, idari personelin, yliksek lisans ve doktora 6grencilerinin
ve Ogretim uyelerinin lisans 6grencilerine kiyasla kagit geri dontsiimine daha fazla katkida
bulunmaktadirlar.

Tablo 14. Geri Donusiime Yonelik Tutum ve Davraniglar Arasi Farkhliklarin Coklu Karsilastirmalari

Materyal | Sosyal Statii (1) Sosyal Statii (J) Ort. Fark (I-J) | Std. Hata | Sig.
YL/Doktora Ogrencisi 065" 0,056 | 0,025

Lisans Ogrencisi Ogretim Uyesi/Yoneticiler 02500 0,060 | 0,001

idari Personel 0208 0,050 | 0,000

Lisans Ogrencisi 065" 0,056 | 0,025

YL/Doktora Ogrencisi Ogretim Uyesi/Yoneticiler -0,085 0,072 | 0,802

Kagt idari Pe“rsonel -0,043 0,063 0,983
o Lisans Ogrencisi 0250° 0,060 | 0,001
sgr:zgrc?lgryes'/ YL/Doktora Ogrencisi 0,085 0072 | 0,802

Idari Personel 0,042 0,066 0,988

Lisans Ogrencisi 0208 0,050 | 0,000

idari Personel YL ve Doktora Ogrencisi 0,043 0,063 | 0,983

Ogretim Uyesi/Yoneticiler -0,042 0,066 | 0,988

85



Serkan SAHIN, Zeynep HATUNOGLU

Tablo 14 devami

YL ve Doktora Ogrencisi 0,136 0,076 | 0,379

Lisans Ogrencisi Ogretim Uyesi/Yoneticiler 0,022 0,122 | 1,000
idari Personel 0303 0,067 | 0,000

Lisans Ogrencisi -0,136 0,076 | 0,379

YL/Doktora Ogrencisi Ogretim Uyesi/Yoneticiler -0,115 0,137 | 0,951
Plastik idari Penrsonel 0,166 0,092 0,358
Lisans Ogrencisi -0,022 0,122 1,000

Ogretim Uyesi/Yoneticiler | YL/Doktora Ogrencisi 0,115 0,137 | 0,951
idari Personel 0,281 0,132 | 0,218

Lisans Ogrencisi 0303 0,067 | 0,000

idari Personel YL/Doktora Ogrencisi -0,166 0,092 | 0,358
Ogretim Uyesi/Yoneticiler -0,281 0,132 | 0,218

Diger ilgi cekici bir sonug ise lisans 6grencilerinin plastik atiklari daha yiksek oranda geri
donlsime kazandirdiklaridir. Plastik Griinlerini geri donlisiminde 6grencilerin daha duyarh
olduklan dikkat cekmektedir. Elde edilen bu bulgular genel itibariyle egitim diizeyi ile geri
donisiime destek orani arasinda pozitif yonli bir iliski oldugunu goéstermektedir.

5. Geri Doniisiimiin Finansmani ve Muhasebelestirilmesi

Ulkemizde %1 seviyesinde gerceklesen geri déniisim yiizdesinin artirilabilmesi icin geri
déntsimiin éntindeki engellerin kaldiriimasi gerekmektedir. Geri dontsiim uygulamalarinin
onlindeki en buyik engellerden birisi calismanin dnceki bolimlerinde bahsedildigi Gzere
finansman imkanlarinin kisith olusudur. Yurt disi drnekleri incelendiginde geri donisim
uygulamalarina yonelik ayri bir sektoriin var oldugu gorilmektedir. Sektér hem istihdam
yaratmakta hem de ekonomiye 6nemli katkilar saglamaktadir. Bu yolla mevcut sistemde
kaybedilenler bir diger sisteme geri kazandiriimakta ve verimlilik artirlmaktadir. Bu nedenle, geri
donisim hizmeti sunan kuruluslarin gelistiriimesinin finansman olanaklarini artirarak sektoriin
ilerlemesine katkida bulunacagi distinilmektedir. Tlketici bazinda geri donUstiirilmis olan
Urtnlere olan talebin artirilmasi ancak bu yonde bilincin gelistirilmesi ile mimkdin olabilmektedir.
Geri donistiralmus Griinlere olan talepteki artis geri déniisim firmalarinin sayisinin artmasina
katkisaglayabilecektir. Bununyanisira, taleptekiartis, 6zellikle Gniversiteler gibi biytk 6l¢cekte atik
Ureten kurumlar agisindan gelir kaynagi olarak degerlendirilebileceginden geri donistirilebilen
materyallerin ylizdesinin artmasina katki saglayabilecektir. Bu yolla kendi kendini finanse eden
bir sistem kurulmasi mimkuinddir.

Ayrica, geri donlsiim sistemlerini isleten firmalarin gelisimi icin yasal altyapilarin olusturul-
masl, finansmani icin olanaklar gelistiriimesi ya da mevcut finansman olanaklarinin etkin kulla-
nilmasi sistemin gelisimi ve siirdiirilebilmesi icin gereklidir. Ulkemizde sayilari cok az olan geri
dondsim Urinleri ve isletmesi sektoriiniin gelisiminin saglanmasinda kamu tegviklerinin 6nemli
oldugu dustnllmektedir. Vergi istisnalar, Ucretsiz arazi tahsisleri, makine ve techizat ithalatinda
saglanabilecek istisnalar ve sunulan uzun vadeli kredi imkanlarinin sektoriin gelisimine dnemli
katki saglayacagi dustinilmektedir. Kamu desteginin yani sira, melek yatirimcilardan gelecek des-
tekler atik isleyen firmalarin gelisimiicin dnemlidir. Atik Greten kurum ve kuruluslar ile atik isleyen
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firmalar ve melek yatinmcilarin bir araya getirilmesi ve bu yolla ortak bir platform olusturulma-
siyla sisteme olan giiveni pekistirmek mimkundir. Atik isleyen ve satisini gerceklestiren firmalar
ile atik Ureten kurum ve kuruluslar arasinda da bir takas sisteminin gelistirilmesi gerekmektedir.
Buna gore, atik Greten kurum ve kuruluslarin trettikleri atiklarin belirli bir ylizdesini geri donds-
tdrtlmus Grtnler olarak geri alabilmesi mimkiindir. Ayrica, atik isleyen firmalarin Gstlenmis ol-
duklar risklerin dagitilmasi amaciyla atik isleyen ve satisini gerceklestiren firmalarin tedarikgileri
olan &zellikle buyuk 6l¢ekli kamu kurum ve kuruluslarinin sagladiklar katki oraninda s6z konusu
firmalara ortak olabilmelerinin yasal olarak desteklenmesi gerektigi diistintilmektedir.

Atik isleyen ve satisini gerceklestiren firmalarin banka ve diger finansal kurumlar araciligi
ile finanse edilmesinde derecelendirme sistemi gelistirilerek sektdriin gelisimine destek
verilebilecegi dustinilmektedir. Buna gore, atik isleyen firmalara uygun finansman imkanlari
sunan, kiiciik dlcekli firmalarin gelisimine destek veren araci kurumlar KOBi dostu firmalar
olarak derecelendirmeye tabi tutulabilmekte ve bu derecelendirmenin kamuya ilan edilmesi ile
finansal kurumlarin s6z konusu firmalara uygun kosullarda finansman imkani saglamasinin tesvik
edilmesi mimkindur.

Ulkemiz degerlendirilebilir atik siralamasinda ilk siralarda yer alan kagit-karton tiiketiminde
diinyada 16. sirada, Uretiminde ise 25. siradadir. Turkiye'nin sektdrdeki ithalati ihracatinin 2
katindan daha fazladir. Cevre ve Orman Bakanlidi tarafindan acgiklanan, hedefler dogrultusunda
ambalaj atiklar geri donlisim orani; 2014 yili igin %44, 2015 yili igin %48, 2016 yili igin ise %52
olarak belirlenmistir.2010 yili icin %37 olarak hedeflenmis olan atik kagit geri kazanim orani %41,8
olarak gerceklesmistir (OAIB, Kagit-Karton sektérii Raporu, 2011: 13). Atik kagit geri dénisiim
oraninin Almanya'da %70, Tiirkiye'de ise %34,5 olarak gerceklestigi goriilmektedir (OAIB, Kagrt-
Karton sektort Raporu, 2014: 48).

Ulkemizdeki atik potansiyeli dikkate alindiginda atik ydnetimine dair politikalarin
gelistiriimesinin ne kadar énemli oldugu daha iyi anlagilmaktadir. Ulkemizde séz konusu
politikalarin gelistirilmesi gorevi Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanhgina verilmistir. Bakanlik “Ulusal
GeriDonlislim Stratejisi ve Eylem Plani”nrhazirlamig ve siirdirtlebilir, evre dostu birgeriddntisiim
politikasinin bes vazgecilmez hedefini ortaya koymustur. Bu bes hedef, “toplumda atik algisini
degistirmek, geri doniisim ve yarattidi katkilar konusunda biling diizeyini gelistirmek ve gondlli
katilimi artirmak odakli biling ve farkindalk yaratmak’, “daha etkin bir geri doniisiim sistemi
kurulmasi amaciyla kayit disihgin énlenmesi, sorumluluklarin yerine getirilmedigi durumlarda
net ve caydirici yaptirimlar olusturulmasi ve sektor standartlarinin yakalanmasi amaciyla idari

"o

ve hukuki diizenlemeler yapilmasi’, “atiklarin etkin bir sekilde geri donustirilmesi icin gerekli
altyapinin olusturulmas’, “geri donisiim konusunda gerekli finansal destegin saglanmasi’, “atik
Uretimini kayit altina alarak etkin bir denetim sistemi kurulmasi” olarak belirlenmistir (Eken,
2013). Geri donlsimin toplumda bir kiltlr olarak yerlestiriimesi basin yayin yolu (kamu
spotu), ilkdgretimden baslayarak bireylerin egitilmesiyle, halkin bilin¢lendirilmesi ve kamu
kurum ve kuruluslarinin bu konuda énciiliik yapmasi ile miimkiin olabilir. Universitelerimiz kagit
kullaniminin en yiksek oranda gerceklestigi kurumlardan birisidir. ABD ve Avrupa ulkelerinde
atiklarin toplanmasi ve ekonomiye kazandirilmasi insanlar tarafindan bir sorumluluk ve gérev
olarak gérilmektedir. Oncelikle yerleskede dgrencilerimize ve personelimize geri dénisim
aliskanhginin kazandirilmasi ve sonrasinda bu kiltliriin yavas yavas tim sehre ve sonug olarak
Ulkemizin butlnune yerlesmesini saglamak Universitelerimizin dncelikli konulari arasinda yer
almalidir. Ancak Universitelerimizin bu konuda etkin calisabilmesi bu faaliyetin yasal agidan da
desteklenmesi ile miimkiin olabilir.
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Ulkemizde Genel Biitce Kapsamindaki Kamu idareleri “5018 sayili Kamu Mali Yonetimi
ve Kontrol Kanununa” tabidirler. Bu kanunun amaci, kamu kaynaklarinin etkin kullaniminin
saglanmasinin yani sira, blitce hazirliklarinin, muhasebe ve raporlama islemlerinin ve denetiminin
yapilmasidir (5018 sayili kanun). Kamu idareleri stratejik planlari ve Biitce Hazirlama Rehberinde
yer alan diizenlemeler kapsaminda bitce gelir ve gider tekliflerini gerekgeli olarak hazirlarlar ve
Maliye Bakanhgina génderirler (www.bumko.gov.tr). Kamu idare Biitceleri dayanagini 5018 sayili
yasadan almaktadir. Bu kanuna gore, tim gelir ve giderler biitce kapsaminda degerlendirilmekte,
bltcede yer alan tutarlar yasanin 6ngordugi ve ydnetmelikle diizenlenen kriterlere bagh
kalinarak belirlenmektedir. Butcelerin hazirlanmasi ve uygulanmasinda ama¢ makro boyutta
iktisadi istikrari yakalamak ayni zamanda surdurilebilir baytumeyi gerceklestirebilmektir (5018
sayili yasa, mad. 13). Bu amacglara hizmet edebilecek olan geri donlisiim malzemelerinin 5018
sayili kamu mali yonetimi ve kontrol kanununda ekonomiye kazandirilmast ile ilgili harcamalarin
yazilabilecegi bir gider kalemi ile geri donisimden saglanan gelirlerin yazilabilecegi bir gelir
kalemi bulunmamaktadir. Dolayisiyla zaman zaman toplanan kagit atiklarin geri donisim
fabrikalarina Universite araclari ile gétiiriilmesi miimkiin olamamaktadir. Universitelerimizde
atiklarin geri donisiime kazandiriimasi ile ilgili bilgilendirme ve ydnlendirme calismalarinin
yetersiz olmasi nedeniyle, 6zellikle atik kagitlarin geri doniisime kazandirilmasinin olmasi
gerekenden ¢ok daha az seviyede oldugu gézlenmektedir.

Adanada faaliyette bulunan ve atik kagitlar girdi olarak kullanan bir Gretim isletmesinin
faaliyet konusuna, Uretim girdilerine ve Uretim faaliyetinin muhasebelestirilmesine iliskin bir
ornege asagida yer verilmistir.

ORNEK: Adanada faaliyette bulunan Alp kagit fabrikasi atik kagitlar kullanmak suretiyle
karton ambalaj kutularinin imalatinda girdi olarak kullanilan kagit (fluting) Uretmektedir.
Uretimin girdileri; atik kagrt, iscilik, nisasta, kimyasallar (boya), elektrik, kémiir ve su'dur. Atik
kagitlar presli olarak balyalanmis bir sekilde yurt icinden ve yurt disindan geri dontisim toplama
tesislerinden fatura, ayrica sehir icinde kagit toplayan (vergi miikellefi olmayan) kisilerden gider
pusulasi ile ambalaj atigi olarak satin alinmaktadir. Alp kagit fabrikasi Diyarbakir'dan Rizgar
Atik Geri Donlstm Sistemi San.Tic Ltd. Sirketi'nden 50.000 ton presli atik kagidi kg'i 0,43 TL'den
veresiye olarak satin almistir. Atik kagitlar hurda olarak satildigi icin KDV'den muaftir. Satin alma
kaydi asagidaki gibi olacaktir;

/
150 iLK MADDE VE MALZEME HS 21.500.000
150.101.00011 Presli Hurda Kagit

320 SATICILAR HS 21.500.000
320.101.45871 Ruzgar Atik Geri
Donlisiim Sist.

Uretimde kullanilmak (izere veresiye presli atik kagit alimi kaydi

Uretim déneminde 30.000 ton kagit iretimi gerceklesmistir. Bu amacla stokta bulunan 230
ton kimyasal (3,08 TL/ton), 1800 ton nisasta (950 TL/ton) ve 36000 ton atik kagit (430 TL/ton)

88



Ekonomik ve Sosyal Arastirmalar Dergisi, Cilt 12, Yil 12, Sayi 2, 2016, ss. 73-93
The International Journal of Economic and Social Research, Vol. 12, Year 12, No. 2, 2016, pp. 73-93

kullanilmistir. Dénemde gerceklesen direkt iscilik gideri 1.350.000 TLdir. Uretim yerinde 13.000
kw elektrik (1 kw saat elektrik 0,21 TLdir), 11.000 ton komir kullanilmistir, kémirin toplam
maliyeti 1.800.000 TLdir. ilgili ddnemde 1.000.000 TL tutarinda bakim onarim gideri ortaya
¢ikmistir. Amortisman giderlerinden déneme diisen pay 4.000.000 TLdir. Toplam ve birim Gretim
maliyeti asagidaki gibi hesaplanmaktadir.

D.L.M.M. Gideri: 17.900.000 TL

Atk Kagit= 36000 ton x 430 TL/ton= 15.480.000 TL
Nisasta= 1800 ton x 950 TL/ton= 1.710.000 TL

Kimyasallar= 230 ton x 3,08 TL/ton= 710.000 TL
Direkt iscilik Gideri : 1.350.000 TL
Genel Uretim Giderleri: 10.530.000 TL
Elektrik= 13000 kW x 0,21 TL/kW= 2.730.000 TL
Komur= 11.000 ton x 1,683 TL/ton= 1.800.000 TL
Su = 1.000.000 TL
Amortisman Gideri = 4.000.000 TL
Bakim - Onarim = 1.000.000 TL
Toplam Uretim Maliyeti 29.780.000 TL
Birim Uretim maliyeti (29.780.000 TL / 30.000 ton) 992,66 TL/ton

Hurda kagidin, nisastanin ve kimyasallarin Gretime verilmesinde “710 Direkt ilk Madde ve
Malzeme Gideri” hesabi, elektrik, kdmur, su, amortisman ve bakim-onarim giderlerinin tretime
verilmesinde ise”730 Genel Uretim Giderleri”hesabi borclandirilacaktir. Satin alinan hurda kagidin
36.000 tonunun, 1.800 ton nisastanin ve 230 ton kimyasalin Gretime verildigini varsaydigimizda
muhasebe kaydi asagidaki gibi yapilacaktir,

/
710 DIREKT iLK MAD. VE MALZ. GID. HS. 17.900.000,00
710.101. Presli Hurda Kagit
710.102. Nisasta
710.103. Kimyasallar

17.900.000,00
150 ILK MADDE VE MALZ. HS.
150.101.00011 Presli Hurda Kagit
150.102. Nisasta
150.103. Kimyasallar
Hammaddenin Uretime verilmesi
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Endirekt giderlerin tretime verilmesi kaydi asagidaki gibi olacaktir,

/
730 GENEL URETiM GIDERLERI HS. 10.530.000,00
730.100 ilk madde ve malzeme  1.800.000
730.100.001. Kémiir
730.103 Cesitli Giderler 1.000.000
730.103.020 Bakim-onarim gid.
730.104 Disar. Sagl. Fay. ve Hiz. 3.730.000
730.104.00 Su
730.104.01 Elektrik
730.106 Amort. ve Tukken. Payl.  4.000.000

. 1.800.000,00
150 ILK MADDE VE MALZ. HS.
150.101.011 Kémdr 4.000.000,00
257 B. AMORTISMANLAR HS 4.730.000,00

381 GIDER TAHAKKUKL. HS.
Endirekt giderlerin Uretime verilmesi

Direkt iscilik niteliginde is yapan isciler, hurda kagitlarin kontrol edilmesi, ayristirilmasi ve geri
donisiiminde gorev yapan iscilerdir. Donemde tahakkuk eden iscilik giderinin 1.350.000,00 TL
tutarinda gerceklestigini varsayarsak, muhasebe kaydi asagidaki gibi olacaktir;

/
720 DIREKT ISCILIK GIDERLERI HS 1.350.000,00
710.101. isci Ucret ve Giderleri

381 GIDER TAHAKKUKLARI HS. 1.350.000,00

iscilik gider kaydi

Uretim dénemi sonunda maliyet hesaplarinda toplanan giderler “151 Yari Mamul-Uretim”
hesabina alinacaktir.

/
151 YARI MAMUL - URETIM HS. 29.780.000,00
711 DIMMG YANSITMA HS 17.900.000,00
721 DISG YANSITMA HS. 1.350.000,00
731 GUG YANSITMA HS 10.530.000,00

Uretime verilen giderlerin ilgili hesaba alinmasi
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Tamamlanan mamullerin mamul ambarina alinmasi kaydi;

/
152 MAMULLER HS. 29.780.000,00
151 YARI MAMUL - URETIM HS. 29.780.000,00

Tamamlanan mamullerin ilgili hesaba alinmasi

Maliyet ve yansitma hesaplarinin karsilastirilarak kapatilmasi kaydi asagidaki gibi olacaktir;

/

711 DIMMG YANSITMA HS 17.900.000,00
721 DiSG YANSITMA HS. 1.350.000,00
731 GUG YANSITMA HS 10.530.000,00
710 DIMMG HS. 17.900.000,00

720 DISG HS. 1.350.000,00

730 GUG HS. 10.530.000,00
Maliyet ve yansitma hesaplarinin karsilikli kapatiimasi

Muhasebe kayitlarinda gorildiugi tzere, presli hurda kagidin satin alma ve lretime verilme
kayitlari normal muhasebe kayitlarindan bir farkhilik géstermemektedir.

6. Sonug¢

Calisma kapsaminda, Kahramanmaras Siitcii imam Universitesi akademik ve idari personel
ve 6grencilerine toplam 485 adet anket uygulanmistir. Geri déntisiim fikrine tim katimcilarin
destek vermesine karsin ¢ok az sayida katilimcinin geri donlsim sistemine diizenli olarak
katkida bulundugu goriilmektedir. Geri donustirilebilen malzemeler arasinda en yiiksek oranda
kagit ve plastik malzemelerin geri donusturilmek tizere biriktirildigi dikkat cekmektedir. Diger
materyallerin ise geri donlsim oranlarinin ¢ok disuk seviyelerde kalmaktadir. Ortaya ¢ikan
bu durumun s6z konusu diger materyallerin geri donusturilebilecegine iliskin bilincin yetersiz
oldugundan kaynaklandigi diistinilmektedir. Geri donusiim dislncesinin hi¢ akilda olmamasi,
geri donlisim noktalarinin nerelerde oldugunun bilinmemesi ve biriktirilenlerin geri doniisim
noktalarina ulastirnimasinin zor gelmesi gibi unsurlarin geri dontsimin onindeki engellerin
basinda geldigi gorilmektedir.

Geridostinim oranlarininartirilabilmesinintemelolarak geriddsiiniim bilincinin olusturulmasi
ile yakindan ilgili oldugu bilinmektedir. Ancak, geri doniisim sonucu elde edilen gelirlerin
Kizilay gibi resmi bir yardim kurulusuna bagislanmasi, geri dénusimden elde edilen gelirler
ile 6grencilere burs verilmesi ve geri dontsimden elde edilen gelirle 6grenciye yonelik sosyal
aktiviteler diizenlenmesinin Universitedeki geri donlisim oraninin artirilmasina ciddi 6l¢lide
katki saglayacagi ayrica dikkat cekmektedir. Bunun yani sira, geri donlisiim oranini artirmaya
yonelik gelistirilebilir 5nlemlerin basinda daha fazla geri déniisiim noktasina yer verilmesi, her bir
derslik koridoruna kagit, metal ve plastik icin ayri geri doniistim kutusu konulmasi, her bir 6gretim
elemani koridoruna kagit, metal ve plastik icin ayri geri donlisim kutusu konulmasi, kantinlere
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kagit, metal ve plastik icin ayr geri dontsiim kutulari yerlestirilmesi, geri dontisiim noktalarinin
yerlerinin daha kolay erisilebilir hale getirilmesi ve geri déniisim noktalarinin yerlerini belirten
isaretler konulmasi gelmektedir.

Elde edilen sonuglar s6z konusu fiziksel faktorlerin yani sira, mevcut finansman ve muhasebe
uygulamalarinin da geri déntstiimin gelisimine engel teskil ettigini ortaya koymaktadir. Mevcut
finansman ve muhasebe uygulamalarinin gelistirilmesinin geri donlisim uygulamalarinin
yayginlasmasina ve gelismesine 6nemli katki saglayacagi distintilmektedir. Bu baglamda, geri
dondsim hizmeti veren kuruluslarin sayilarinin artmasinin finansman imkanlan dogurarak
sektortiin gelisime katkida bulunacadi dislnilmektedir. Ayrica, geri donustlrilmis olan
Urlnlere talebin artirlmasinin da sektdriin gelisimine dnemli katki saglayacadi disiinilmektedir.
Geri donustlrilen Grunlere olan talep artisinin sistemde kendi kendini finanse eden bir yapinin
gelistirilmesine katki sagalacagi distinulmektedir. Ayrica, vergi istisnalari, Uicretsiz arazi tahsisleri,
makine ve techizat ithalatinda saglanabilecek istisnalar ve uzun vadeli kredi imkanlarinin
sektoriin gelisimine destek verecedi, risk dagitim temeline dayanan finansman olanaklarinin
gelistirilmesi, risk sermayesi yatirimlarinin kamu tarafindan tesvik edilmesinin de sektériin
onulindeki engellerin kaldirilmasinda dnemli oldugu dustnilmektedir. Bunun yani sira, geri
donisim sirketlerine distk maliyetli kredi saglayan bankalarin tesvik edilmesi amaciyla bu
bankalarin ¢evre dostu bankalar olarak derecelendirilip kamuoyuna duyurulmasinin sektore
yonelik finansman kaynaklarinin artirilmasi ve sektoriin gelisiminin saglanmasi agisinda énemli
oldugu distintilmektedir. 5018 sayili yasada gerekli diizenlemelerin yapilmasi tniversitelerde ve
diger kamu kuruluslarinda atik geri donlisim oranini artirmaya katki saglayacaktir.
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