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Sosyal sorumluluk kavraminin uygulanabilirligi iizerinde muhasebe
denetiminin etkinliginin tanimlayici degiskenlere gdére arastiriimasi
calismanin  amaci olarak belirlenmistir. Bu amag¢ dogrultusunda
hazirlanan yedi adet hipotez SPSS 20.0 versiyonlu paket program araciligi
ile t testi ve anova testlerine tabi tutulmustur. Analiz sonucunda bagimsiz
muhasebe meslek mensuplari agisindan muhasebe denetiminin sosyal
sorumluluk kavrami lzerindeki etkisinde ortaya ¢ikan tutum farkliliginin
cinsiyet, yas grubu, égrenim durumu, meslek Ginvani, mesleki tecriibe ve
miikellef sayilari degiskenlerinde anlamli olmadigi, sadece faaliyet
merkezi (il merkezi-ilgeler) degiskeninde ortaya ¢ikan tutum farkliiginin
anlamli oldugu ortaya ¢ikmustir. Dolayisiyla alti hipotez red ve bir hipotez
kabul edilmistir.
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Ali APALI

THE EFFECT OF ACCOUNTING INSPECTION ON THE
IMPLEMENTATION OF THE CONCEPT OF SOCIAL RESPONSIBILITY
IN TERMS OF ACCOUNTANTING PROFESSION MEMBERS: A
RESEARCH

Abstract

The study of the effectiveness of accounting inspection on the
applicability of the concept of social responsibility according to
descriptive variables was determined as the aim of the study. Seven
hypotheses prepared for this purpose were subjected to t test and anova
tests through SPSS 20.0 version packaged software. As a result of the
analysis, it was observed that the attitude difference in the effect of
accounting inspection on the concept of social responsibility for
independent accounting profession members was not significant in the
variables of gender, age group, education status, occupation title,
professional experience and the number of taxpayers and it was found
that only the difference in attitude arising in the activity center (province
center-districts) variable was significant. Thus, six hypotheses were
rejected and one hypothesis was accepted.

Keywords: Social responsibility, accounting inspection, accounting
profession members.

1. GiRiS

Geleneksel anlamda vergi icin var oldugu dislintilen muhasebe islemleri, zaman
gectikce toplum menfaatlerine hizmet etmek igin varolmaya baslamistir. Hele ki
Ulkemizde 1992 yilinda Resmi Gazete’de yayimlanarak yurirlige giren temel
kavramlar ile bu durum artik resmilesmistir. Muhasebenin toplum odakli
islemlerini yerine getirmesi sosyal sorumluluk kavrami ile ilgilidir. Sosyal
sorumluluk tek basina bir kavrammis gibi distiniilse de aslinda diger muhasebe

temel kavramlari ile de iliskilidir.

Sorumluluk kavrami, gergeklestirilen isin sonrasinda ortaya c¢ikan sonuglarin
Ustlenilmesi olarak tanimlanabilmektedir. TDK sorumluluk kavramini “kisinin

kendi davraniglarini veya kendi yetki alanina giren herhangi bir olayin
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sonuglarini Ustlenmesi, sorum, mesuliyet” seklinde tanimlamistir (TDK, 2011:
2142). Sorumluluk kavrami ile iliskilendirilen kavram sosyal sorumluluk
kavramidir. Sosyal sorumluluk, diinya genelinde kullanilan ve kabul géren bir
kavramdir. Bu kavram bireylerin bitiin hayati ile ilgilidir. Bu ilginin temel
kaynagi, dogruluk, diristlik, tarafsizlik ve adalet gibi yiiksek seviyeli bir ahlak
anlayisina dayanmaktadir. Kavram isletme agisindan degerlendirildiginde,
isletmelerin  kaynaklarinin  kar amaci yaninda toplumun menfaatleri
dogrultusunda kullanilmasi anlaminda gecerlilik kazanmaktadir (Yilmaz, 2013:

1013; Grigby ve Stahl, 1994: 4).

GlnUmiuzde isletmeleri degerli kilan ve digerlerinden ayiran sadece Urettikleri
mal ya da hizmetin kalitesi degil, topluma ne kattiklari ve ne kazandirdiklar
dnemlidir. isletmelerin basarisi, faaliyet gosterdikleri topluma karsi gorev ve
sorumluluklarini yerine getirmeleri, c¢alisanlarin, toplumun ve isletmelerin
¢ikarlarini  korumalari ve bu unsurlar arasinda dengenin kurulmasi ile
Olgllmektedir. Bu durum isletmelerin sosyal sorumluluk ruhunu tasimalari ile
mimkiin olabilmektedir (Ozgen, 2007: 1-2). isletmelerin sosyal sorumluluk
kavrami etrafinda kamuya dogru givenilir bilgilerin aktarilmasinda
muhasebenin roll ortaya ¢ikmaktadir. Muhasebenin bu sorumlulugu, muhasebe
meslek mensuplarinin sosyal sorumluluklarinin bilincinde olmalarina baghdir

(Demir, 2013: 231).

Muhasebe agisindan sosyal sorumluluk kavrami, “muhasebenin islevini yerine
getirme hususundaki sorumlulugunu belirtir ve muhasebenin kapsamini,
anlamini, yerini ve amacini gosterir. Bu kavram, muhasebe sisteminin yapisinda,
muhasebe uygulamalarinin yiritilmesinde ve mali tablolarin diizenlenmesinde
ve sunulmasinda, toplumun ¢ikarlarinin gozetilmesi ve bilgi Gretiminde gercege
uygun, tarafsiz ve dirlst davraniimasi esasina dayanmaktadir” (RG. 25294,

26509) seklinde tanimlanmaktadir.
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Sosyal sorumluluk kavrami toplumun gikarlarinin kisilerin ¢ikarlarinin éniinde
tutulmasini kabul etmektedir. Bu yoniiyle muhasebe meslek mensubu, mikellef
ve devlet arasindaki araci roliini Ustlenirken mali kanitlarin tutulmasindan,
finansal tablolarin diizenlenmesine kadar gercgeklesen bitin islemlerde belirli
bir grup ya da kisilerin gikarlarindan ziyade tim toplumun ¢ikarini dikkate alarak
bilgi Gretmesi geregini ifade etmektedir. Ancak basta toplum olmak Uzere
paydaslar icin yeterli ve givenilir bilgi Uretilmekte midir? Bilgi Uretme
konusunda en O6nemli paydas olan devlet mekanizmalari kontrol ve denetim

fonksiyonlari ile bilgi Gretmeyi zorunlu kilmaktadir.

Nerede bir ticari ve mali olay s6z konusu ise orada mutlaka bir denetim soz
konusudur. Denetim; denetim konusunu olusturan muhasebe verilerini,
gerceklesmis olaylarin sonuglarini yani olani belirlemeye yoneliktir. Denetim,
olmasi gereken ile tamamlilik, gerceklik, dogruluk, kanunilik, aciklik ve tarafsizlik
olarak adlandirilan denetim ilkelerine gore, delillere dayanarak karsilastiriimasi,
gelecekteki hatalarin dnlenmesine yonelik ilke ve standartlarin gelistirilmesi,
elde edilen sonuglari kullanarak tarafsiz bir yargi ve sonuca ulasmak ve iliskide
bulunulan taraflara bu sonuglarin iletildigi sistematik bir sire¢ olarak

tanimlamak mimkindur (Erdogan, 2002: 55-56).

Denetim, meslek mensubunun muhasebe bilgisini Uretirken uymasi gereken
kurallarin dogrulugunu ortaya koymaktadir. Bu durum bazen dogrudan bazen
ise dolayli olarak muhasebenin temel kavramlari ile iligkilidir. Ornegin, toplumun
on planda oldugu sosyal sorumluluk kavraminda, vergi matrahlarinin gergege
uygun sekilde beyan edilmesi dogrudan sosyal sorumluluk kavrami ile
iliskilendirmek mimkiindir. Bunun yaninda topluma hizmet igin kullanilan
temel kaynaklarin basinda vergi gelirleri gelmektedir. Vergi gelirlerinin
toplumun refahi icin harcanabilmesi, vergi gelirlerinin tam ve dogru sekilde

toplanmasini gerektirmektedir. Dolayisiyla devlet ile mukellef arasinda araci
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konumunda bulunan meslek mensuplarinin mikelleflerin ¢ikarlarindan ziyade
toplumun cikarlarini 6ncelik vermesi sosyal sorumluluk kavrami ile iliskilidir.
Diger yandan kanunlarin ortaya koydugu uygulama bosluklarinin kisilerin
menfaatlerine gore degil, toplumun menfaatleri gézéninde bulundurularak
uygulamaya donustiriilmesi, meslek mensuplarinin sosyal sorumluluk kavrami
dahilinde meslegi icra ettiklerinin baska bir gostergesidir. Ancak 6zellikle vergi
gelirlerinin toplanmasinda 6nemli rol oynayan bagimsiz ¢alisan muhasebe
meslek mensuplarinin sosyal sorumluluk kavrami ve muhasebe denetimi
kavramlari ile iliskilendirilen bir calismaya rastlanmadigl icin konu arastirma

konusu olarak belirlenmistir.

Sosyal sorumluluk kavrami toplumun menfaatlerinin 6ne ¢ikarildigi bir
kavramdir. Bu kavramin uygulamadaki durumunun tespit edilmesi ¢alismanin
konusunu olusturmustur. Bu konu dogrultusunda meslek mensuplari agisindan
muhasebe denetiminin sosyal sorumluluk kavrami Gzerindeki etkisinin
tanimlayici  degiskenlere goére farklihgl sdzkonusu mudur? iste bu soru
cercevesinde sekillenen c¢alisma, Burdur ilinde uygulanan anket yontemi

verilerinin analizi ile test edilen yedi adet hipotezle literatlre kazandiriimistir.

Bu baslik altinda, konu ile yapilmis literatir drnekleri, arastirmanin konusu ve
amaci, evreni ve orneklemi, sayiltilari ve yontemi bashklar yer almistir.
Sonrasinda arastirmanin hipotezleri ve bulgularin analiz edildigi bashk ile

arastirmanin uygulamasi sonlandiriimistir.

Literatirde sosyal sorumluluk ile ilgili galismalara rastlamak mumkindar.
Bunlarin bir kismi sadece kavramsal olarak literatiire kazandiriimis iken, bir
kismi ise arastirmaya yonelik hazirlanip literatiire kazandirilmistir. Bu baslk
altinda hem kavramsal hem de arastirmaya dayali hazirlanan bazi ¢alismalar

asagida 6zetlenmistir:
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Tetik, (1997), kavramsal olan ¢alismasinda muhasebenin temel kavramlari ve
mali tablolar ilkelerinin yonetim muhasebesi acgisindan degerlendirilmesini

gerceklestirmistir.

Yilmaz ve Alkan (2006) Konya ilinde faaliyet gdsteren KOBVler (izerinde
gerceklestirdikleri arastirmalarinda KOBi’lerde kurumsal ydnetim anlayisinin
algilanma bigimini, muhasebenin sosyal sorumluluk kavrami agisindan analiz
etmeyi amaglamislardir. Anket yontemi ile elde ettikleri verilerin analiz
sonucunda kurumsal yonetimin, hissedarlik haklarinin korunmasinin ve
kullanilmasinin kolaylastirilmasi, c¢ikar sahiplerinin ve toplumun haklarinin
gozetilmesi ve korunmasi, kamuya agiklama yukiamluliklerine uyulmasi,
yonetimde seffafligin saglanmasi ve buna bagli yapi ve siireglerin olusturulmasi
biciminde, isletme i¢i sosyal sorumluluga ve isletme disi sosyal sorumluluga

bagli olarak gelisimine devam eden bir siire¢ oldugu sonucuna ulagmislardir.

Pelit, Keles ve Cakir (2009), Ankara’da faaliyet gosteren dort ve bes yildizli
otellerin sosyal sorumluluk uygulamalarini belirlemeyi amacglamislardir. 109
otele uygulanan anket sonucunda, béliim yoneticilerinin sosyal sorumluluk alt
boyutlarindan, hissedarlara karsi sosyal sorumluluk boyutunun en fazla olumlu

goris bildirilen boyut oldugu sonucuna ulasmislardir.

Yanik ve Tiarker (2012), kavramsal agidan ele aldiklari sosyal sorumluluk
muhasebesi, cevresel muhasebe/yesil muhasebe, surdirilebilirlik muhasebesi
ve kurumsal sosyal sorumluluk muhasebesi ile sosyal sorumluluk raporlari,
cevresel raporlar, sdrdirilebilirlik raporlar, kurumsal sosyal sorumluluk
raporlari ve timlesik raporlama gibi terimlere aciklik getirerek, uygulamadaki ve

teorideki gelismeleri sunmuslardir.

Yilmaz (2015) calismasinda muhasebenin sosyal sorumluluk ve kurumsal

yonetim anlayislarinin isletmelerdeki roliini incelemistir.
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Samur (2017) kavramsal olarak hazirladigl galismasinda, isletmelerde sosyal
sorumluluk kavramina uygun olmadan hazirlanan kayit ve diizenin sonucu
olusan raporlarin analiz ve yorumlanmasinda ve bu bilgilerin kayit temelini
olusturan defter ve belgelerin ticari davalarda isletmenin lehine bir delil olarak

esas alinmasinda karsilasilabilecek riskleri ele almistir.

Literatirden ozetlenen calismalari ¢ogaltmak mimkindir. Goriilecegi Uzere
literatirde sosyal sorumluluk kavrami daha ¢ok kavramsal cercevede
incelenmistir. Bundan dolayl sosyal sorumluluk kavraminin uygulamadaki

karsiliginin arastirilmasi bir sonraki baslikta yer almistir.

2. YONTEM

2.1. Arastirmanin Amaci

Sosyal sorumluluk kavrami toplumun menfaatlerinin 6ne cikarildigi bir
kavramdir. Bu kavramin uygulamadaki durumunun tespit edilmesi ¢alismanin
konusunu olusturmustur. Bu konu dogrultusunda meslek mensuplari agisindan
muhasebe denetiminin sosyal sorumluluk kavrami (zerindeki etkisinin
tanimlayici degiskenlere goére farkhhginin arastirilmasi arastirmanin amacini

olusturmustur.

2.2. Arastirmanin Evreni ve Orneklemi

Arastirmanin kapsami maliyet, zaman ve olanaklar cercevesinde Burdur ili
kapsaminda faaliyet gosteren muhasebe meslek mensuplari olarak
belirlenmistir. Bu kapsam dahilinde Burdur il merkezinde ve ilgelerinde faaliyet
gosteren 15 serbest muhasebeci (SM), 119 bagimsiz ¢alisan serbest muhasebeci
mali misavir (SMMM) ve 3 yeminli mali misavir (YMM) sayisi elde edilmistir
(www.turmob.org.tr, www.burdursmmo.org.tr, www.antalyaymmo.org.tr). Bu

kapsam dogrultusunda bitin meslek mensuplarina ulasilmaya calisilmis ancak
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calisma ofislerinde bulunmamalari, ankete katilmaya istekli olmamalari gibi
nedenlerle toplam 137 olan meslek mensubundan 102 meslek mensubuna
ulasilabilmistir. Ancak bu meslek mensuplarindan 10 katilimcinin bazi sorulari
yanitlamamalarindan dolayr ¢alismaya 92 katilimcinin vermis oldugu anket
verileri ile devam edilmistir. Dolayisiyla arastirma kapsaminda yer alan meslek
mensuplarindan %74’lGine anket uygulanabilmis ancak bazi eksikliklerden dolayi

%67’sinin yanitlari calismanin amacinda belirleyici olmustur.

2.3. Arastirmanin Sayiltilari

Arastirmada tesadifi olarak segilen Orneklemin evreni temsil ettigi,
katilimcilarin anket sorularini amacina uygun olarak anladiklari ve ankete
samimi, dogru ve ictenlikle yanitladiklari arastirmanin sayiltilari olarak kabul

edilmistir.

Arastirmanin verileri ylz ylze gorisllerek anket yontemi ile elde edilmistir. 134
muhasebe meslek mensubunun tamamina ulasmak amaglanmistir ancak bazi
meslek mensuplarina  birden fazla ziyarette bulunulmasina ragmen
ulasilamamistir. Anket sorulari iki kissmdan olusmustur. Birinci kissmda ¢oktan
se¢cmeli segeneklerin bulundugu tanimlayici sorular yer alirken, ikinci kisimda
ise, 5’li likert 6lgegi ile hazirlanmig sorular bulunmaktadir. Arastirma sonucunda
elde edilen formlardaki veriler SPSS 20.0 paket programi ile ortalamalari

alinarak analiz edilmistir.

Calismada veriler 6ncelikle SPSS ortamina aktarilmadan fiziki olarak kontrol
edilmis ancak herhangi bir hataya rastlanmamistir. Sonrasinda paket programa
girilen veriler normallik testine tabi tutulmus Skewness -0,340, Kurtosis -0,559
olarak gergeklesmistir. Diger yandan arastirma verileri ug¢ deger analizine de tabi

tutulmus ve ¢ turdan olusan incelemede toplam 10 katiimcinin verileri
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calismadan c¢ikarilmistir. Arastirma hipotezleri geriye kalan 92 katiimcinin

verilerine t testi, ve One Way Anova testleri ile analiz edilmistir.

2.4. Arastirmanin Hipotezleri

Arastirmada belirlenen amag dogrultusunda ortaya ¢ikan tanimlayici sorularin
katihmcilarin ~ tutumlari  Gzerinde herhangi bir farklihgin ortaya c¢ikip
cikmayacaginin tespitinin yapilmasi istenmistir. Bu dogrultuda hipotez testleri
ile sonuca gitmek istenmistir. Arastirmada, tanimlayici sorular ile muhasebe
meslek mensuplarinin  yanitlari iliskilendirilerek hazirlanan hipotezler su

sekildedir;

H1: Muhasebe meslek mensuplari agisindan muhasebe denetiminin sosyal
sorumluluk kavraminin uygulanmasinda ortaya c¢ikan tutum farkliigi, unvan

degiskenine gore istatistiksel olarak anlamhdir.

H2: Muhasebe meslek mensuplari agisindan muhasebe denetiminin sosyal
sorumluluk kavraminin uygulanmasinda ortaya ¢ikan tutum farklihgi, cinsiyet

degiskenine gore istatistiksel olarak anlamhdir.

H3: Muhasebe meslek mensuplari agisindan muhasebe denetiminin sosyal
sorumluluk kavraminin uygulanmasinda ortaya c¢ikan tutum farkliig, yas

degiskenine gore istatistiksel olarak anlamlidir.

H4: Muhasebe meslek mensuplari agisindan muhasebe denetiminin sosyal
sorumluluk kavraminin uygulanmasinda ortaya ¢ikan tutum farkhligi, 6grenim

durumu degiskenine gore istatistiksel olarak anlamlidir.

H5: Muhasebe meslek mensuplari acgisindan muhasebe denetiminin sosyal
sorumluluk kavraminin uygulanmasinda ortaya ¢ikan tutum farklihgi, mesleki

tecriibe degiskenine gore istatistiksel olarak anlamhdir.
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H6: Muhasebe meslek mensuplari agisindan muhasebe denetiminin sosyal
sorumluluk kavraminin uygulanmasinda ortaya c¢ikan tutum farklihgi, mukellef

sayisi degiskenine gore istatistiksel olarak anlamlidir.

H7: Muhasebe meslek mensuplari agisindan muhasebe denetiminin sosyal
sorumluluk kavraminin uygulanmasinda ortaya c¢ikan tutum farkhhgi, faaliyet

merkezi degiskenine gore istatistiksel olarak anlamhidir.

3. BULGULAR

Bu baslik altinda arastirmanin hem tanimlayici sorularinin frekans ve ylzde

dagilimlari gésterilmis hem de hipotez testleri gerceklestirilmistir.

3.1. Arastirmanin Tanimlayici Sorularinin Frekans ve Yiizde Analizleri

Arastirmanin tanimlayici sorularinin frekans ve ylzde dagilimlarn iki kisimda
incelenmistir. Bunlardan birincisinde, meslek mensuplarinin cinsiyet, yas,
o6grenim durumlari bulunurken, ikincisinde ise meslek mensubu unvani, mesleki
tecriibe, miikellef sayilari ve faaliyet gosterilen merkezin yer aldigi tanimlayici
sorulara verilen yanitlarin verileri bulunmaktadir. Birinci kisma ait veri

dagilimlari su sekildedir.

Tablo 1’de 92 olan toplam katilimcilarin 18’i (%19,6) kadin, 74’G (%80,4) ise
erkek katilimcilara aittir. Calismaya gonullu olarak dahil olan katimcilarin daha
cok erkek cinsiyetine sahip oldugu ortaya ¢ikmaktadir. Yas tanimlayici sorunun
yanitlarinda, 35 yas ve altinda 14 (%15,2) meslek mensubu bulunurken, 36-45
yas grubunda 40 (%43,5) katilimci, 46-55 yas grubunda, 28 (%30,4) katilimci ve
56 yasin Uzerinde ise 10 (%10,9) katiimcinin arastirmaya dahil olmustur.
Ogrenim durumu tanimlayici sorusunda, lise mezuniyetine sahip 16 (%17,4)

meslek mensubu, 6nlisans mezuniyetine sahip, 11 (%12,0) meslek mensubu,
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lisans mezuniyetine sahip 57 (%62,0) meslek mensubu ve son olarak lisansiisti

(yUksek lisans) mezuniyetine sahip meslek mensubu sayisi ise, 8 (%8,7)"dir.

Tablo 1. Tanimlayici Sorularin Frekans ve Yiizde Dagilimlari

Tanimlayici

Sorular Secenekler Frekans Yiizde
Kadin 18 19,6

Cinsiyet Erkek 74 80,4
Toplam 92 100
35 Yas ve Alti 14 15,2
36-45 Yas Aralig 40 43,5

Yasiniz 46-55 Yas Araligi 28 30,4
56 Yas ve Uzeri 10 10,9
Toplam 92 100
Lise 16 17,4
Onlisans 11 12,0

Ogrenim Durumu Lisans 57 62,0
Lisansustl (Yiuksek Lisans) 8 8,7
Toplam 92 100

Tablo 2’de meslek mensuplarinin unvanlari, mesleki tecriibeleri, mikellef
sayilari ve faaliyet merkezleri gosterilmistir. Buna gore arastirma katilimcilarinin
6’s1 (%6,5) serbest muhasebeci (SM), 86’sI ise (%93,5) serbest muhasebeci mali
misavir (SMMM) Unvanina sahiptir. Mesleki tecriibede 10 yil ve daha az
tecriibeye sahip olan katihmcilarin sayisi 20 (%21,7) iken, 11-20 yil tecribeye
sahip 40 (%43,8) katihmci bulunurken, 21 yil ve Uzeri tecriibeye sahip olan
katilimci sayisi ise 32 (%34,8)'dir. Arastirma katiimcilarindan 30 ve alti
mikellefe sahip 12 (%13,0) meslek mensubu bulunurken, 31-60 mikellefe
sahip, 28 (%30,4) meslek mensubu, 61-90 miikellefe sahip 25 (%27,2) meslek
mensubu bulunmaktadir. Calismaya katilan meslek mensuplarindan 27’si
(%29,3) ise 91 ve Uzeri mikellefe sahip oldugunu beyan etmistir. Arastirmaya

gore toplam 92 olan katilimcilarin 47’si (%51,1) il (Burdur ili) merkezinde, 45’i
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(%48,9) ilcede (Aglasun, Bucak, Cavdir, Celtik¢i, Golhisar, Karamanl, Tefenni,

Yesilova) faaliyet gostermektedir.

Tablo 2. Katiimcilarin Meslegi ile ilgili Tanimlayici Sorularin Frekans ve Yiizde

Dagilimlan
Tanimlayici Sorular Secenekler Frekans Yiizde
Serbest Muhasebeci 6 6,5
x:\f;ik Mensubu SMMM 86 93,5
Toplam 92 100
10 Yil ve Alti 20 21,7
o 11-20 Yl 40 43,5
Mesleki Tecriibe _—
21 Yil ve Ustl 32 34,8
Toplam 92 100
30 ve Alti 12 13,0
31-60 Mukellef 28 30,4
Miikellef Sayisi 61-90 Mikellef 25 27,2
91 ve Ustii 27 29,3
Toplam 92 100
il Merkezi 47 51,1
Faaliyet Merkezi ilce Merkezi 45 48,9
Toplam 92 100

3.1. Arastirmanin Hipotezlerinin Analizi

Tablo 3. Muhasebe Denetiminin Sosyal Sorumluluk Kavramina Etkisinin Unvan
Degiskeni ile Anlamlilig:

Unvan N X Ss Sh Sd t P
Muhasebe SM 6 3958 0,292 0,119
Denetiminin
Sosyal 90 0,049 0,324
Sorumluluk SMMM 86 3,747 0,513 0,055

Kavramina Etkisi

Tablo 3’e gore oncelikle serbest muhasebeci ve serbest muhasebeci mali

misavir Unvanina sahip katilimcilarin ortalamalari gosterilmistir. Sadece
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ortalamalar dikkate alindiginda serbest muhasebecilerin muhasebe denetiminin
sosyal sorumluluk kavrami lizerindeki etkisinde daha yiksek bir katilma yonli
egilime sahip olduklari ortaya ¢cikmaktadir. Ancak t testi sonuglari incelendiginde
0,05 anlamhlik dizeyinde 0,324>0,05 oldugu igin ortaya ¢ikan unvana gore
farkliigin istatistiksel agidan anlamli olmadigi, dolayisiyla H1 hipotezinin red

edildigi ifade edilebilir.

Tablo 4. Muhasebe Denetiminin Sosyal Sorumluluk Kavramina Etkisinin
Cinsiyet Degiskeni ile Anlamlilig

Cinsiyet N X Ss Sh Sd t P
Muhasebe Kadin 18 3861 0523 0,123
Denetiminin
igiziluluk 90 -0,940 0,350
Erkek 74 3,736 0,499 0,058
Kavramina
Etkisi

Tablo 4’ te dncelikle kadin ve erkek katilimcilarin sorulan sorularin ortalamalari
yer almaktadir. Sadece ortalamalar dikkate alindiginda kadin katilimcilarin
meslek denetiminin sosyal sorumluluk uygulamalari (izerindeki etkisinin daha
katiliyoruma yakin oldugu ifade edilebilir. Ancak erkek ve kadin katilimcilarin
sorulara verdikleri yanitlardaki farkhiliginin istatistiksel olarak anlamh olup
olmadigini t testi ile analiz edildiginde, 0,05 anlamlilik diizeyinde 0,350>0,05
oldugu icin ortaya cikan farklihgin istatistiki olarak anlamli olmadigi, bu farkhihgin
tesadifi olarak ortaya ciktigi tespit edilmistir. Dolayisiyla H2 hipotezi red

edilmistir.
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Tablo 5. Muhasebe Denetiminin Sosyal Sorumluluk Kavramina Etkisinin Yag
Gruplari Degiskeni ile Anlamlilig

Varyans
Kaynagi X Ss Kareler Kareler F P
(Yas) Toplami Ortalamasi
Muhasebe 35 Yas ve Alti 14 3,625 0,586
Denetiminin 36-45 Yas
Sosyal Araligi 40 3,818 0,470
Sorumluluk  46-55 Yas 23,114 0,135 0,524 0,667
Kavramina  Araligi 28 3,741 0,529
Etkisi L
56 Yas ve Ustl 3,499 0,960

Tablo 5’'te muhasebe denetiminin sosyal sorumluluk yaklasiminda yas gruplari

arasinda farkhiligin bulunup bulunmadigl anova analiz teknigi ile arastirilmistir.

Ancak katilimcilarin verdikleri yanitlardan yola gikilarak sadece ortalamalar

dikkate alindiginda biitiin yas gruplarinda egilimin katiliyorum yéniinde oldugu

ortaya ¢ikmaktadir. Bu gruplardan en yiiksek ortalama, 36-45 yas grubuna aittir.

Anova sonuglarina goére ise, hesaplanan P degeri 0,667> 0,05 oldugu igin H3

hipotezi red edilmistir. Dolayisiyla gruplar arasinda muhasebe denetiminin

sosyal sorumluluk uygulamasi tzerinde herhangi bir farklilik s6z konusu degildir.

Gruplar arasinda bir fark olmadigi icin Post Hoc testine ihtiya¢ duyulmamistir.

Tablo 6. Muhasebe Denetiminin Sosyal Sorumluluk Kavramina Etkisinin
Ogrenim Durumu Degiskeni ile Anlamhihig

Varyans

Kaynag Kareler  Kareler

(Egitim) N X SS Toplami Ortalamasi F P
Muhasebe  |jse 16 3,796 0,493
Denetiminin
Sosyal Onlisans 11 3,750 0,680 23,114 0,012 0,046 0,987
Sorumluluk | isans 57 3,758 0,479
Kavramina  vyksek
Etkisi Lisans 8 3,718 0,525

Adiyaman Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi, Yil: 10, Sayi: 29, Ajustos 2018



Muhasebe Meslek Mensuplari Agisindan Muhasebe Denetiminin Sosyal Sorumluluk...

Tablo 6’da her bir mezuniyet grubu igin ortalamalar incelendiginde, birinci
grupta yer alan lise mezuniyetine sahip meslek mensuplarinin muhasebe
denetiminin sosyal sorumluluk kavramina etki egiliminin daha yiksek oldugu
ortaya c¢ikmaktadir. Ayni zamanda tablo 6’da meslek mensuplarina gore
muhasebe denetiminin sosyal sorumluluk kavraminin uygulama egiliminde
ortaya cikan farklilik 6grenim durumuna gore istatistiksel olarak anlamli olup
olmadigi test edilmistir. Buna gore hesaplanan P=0,987>0,05 oldugu icin hipotez
4 reddedilmistir. Dolayisiyla gruplar arasinda ortaya cikan farklilik anlamh

degildir. Gruplar arasinda herhangi bir farkhlk yoktur.

Tablo 7. Muhasebe Denetiminin Sosyal Sorumluluk Kavramina Etkisinin
Mesleki Tecriibe Degiskeni ile Anlamlilig:

Varyans

Kaynagi Kareler Kareler

(Egitim) N X SS  Toplami Ortalamasi F P
Muhasebe 14 v)ve At 20 3,800 0,571
Denetiminin 11-20 il
Sosyal Arasi 40 3,737 0,452 23,114 0,027 0,103 0,903
Sorumluluk
Kavramina 21 Yilve
Etkisi Uzeri 32 3,765 0,534

Tablo 7’de muhasebe meslek mensuplarinin muhasebe denetiminin sosyal
sorumluluk kavraminin uygulamadaki etkisine iliskin vermis olduklari cevaplarin
mesleki tecriibe degiskenine gore anlamh bir farkliliginin olup olmadig
arastirlmistir. Alfa degerleri yani diger bir ifadeyle kritik P degeri 0,05’ten
blyuktlr. Yani F=0,103; P=0,903>0,05 oldugu icin H5 hipotezi reddedilmistir.
Dolayisiyla muhasebe meslek mensuplarina géore muhasebe denetiminin sosyal
sorumluluk kavramina etkisinde verdikleri cevaplarin ortalamalari mesleki

tecriibeye gore istatistiksel olarak anlamli degildir.
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Tablo 8. Muhasebe Denetiminin Sosyal Sorumluluk Kavramina Etkisinin
Miikellef Sayisi Degiskeni ile Anlamhihig

Varyans
Kaynagi Kareler Kareler
(Miikelle Toplam Ortalamas
fSayis) N X SS 1 1 F P
Muhasebe
... 30veAltt 12 3,854 0,482
Denetiminin
Sosyal 31-60 28 3,830 0,419
sorumluluk  61-90 25 3,760 0,565 23,114 0,194 0,759 0,520
Kavramina 91 ve
Etkisi Uzeri 27 3,648 0,538

Tablo 8’de muhasebe meslek mensuplarina gére muhasebe denetiminin sosyal
sorumluluk kavraminin uygulanabilirliginin mikellef sayilarina goére analiz
sonuglar yer almaktadir. Buna gore sadece ortalamalar dikkate alinirsa, en
yuksek ortalamaya sahip grup mukellef sayilari bakimindan 30 ve alti grubuna
dahil olan meslek mensuplarina aittir. Diger yandan anova sonuglari
incelendiginde ise, F=0,759; P=0,520>0,05 oldugu icin H6 hipotezi rededilmistir.
Dolayisiyla gruplar arasinda ortaya cikan farkhlk istatistiksel olarak anlaml

degildir.

Tablo 9. Muhasebe Denetiminin Sosyal Sorumluluk Kavramina Etkisinin
Faaliyet Merkezi Degiskeni ile Anlamlihig

Unvan N X Ss Sh Sd t P
Muhasebe ! 47 3909 0458 0,066
Denetiminin Merkezi
Sosyal 90 3,018 0,003
Sorumluluk ilceler 45 3,605 0,507 0,075

Kavramina Etkisi

Tablo 9'da muhasebe meslek mensuplarina gére muhasebe denetiminin sosyal
sorumluluk kavraminin uygulamadaki etkisinin incelenmesi sonucu elde edilen

sonuglar yer almaktadir. Buna gore, katiimcilarin yanitlarindan ortaya gikan
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ortalamalarda, il merkezinde faaliyet gosteren meslek mensuplarinin
katihyorum egiliminin daha baskin oldugu ortaya cikmaktadir. Katilimcilarin
yanitlari arsinda ortaya ¢ikan farkliigin anlamh olup olmamasi arastirildiginda
0,003<0,05 oldugu icin farkliigin anlamh oldugu kabul edilmektedir. Bu
durumda H7 hipotezi kabul edilmistir. Dolayisiyla ortaya c¢ikan fark istatistiki

olarak anlamlidir.

4. TARTISMA ve SONUC

Muhasebe meslek mensuplarina gore muhasebe denetiminin muhasebenin
temel kavramlarindan olan sosyal sorumluluk kavramina etkisi Burdur il merkezi
ve ilgelerde faaliyet gosteren 102 meslek mensubunun tutumlarinda
arastirilmistir. Arastirmaya katilan meslek mensuplarinin yanitlari SPSS 20,0
versiyonlu paket programina kaydedilmistir. Bu program (lizerinde ug degerler
ve normallik testleri gerceklestirilmistir. Bu uygulama esnasinda (g turlu yapilan
u¢ deger analizinde toplam 10 katilimcinin yanitlari arastirmadan gikariimistir.
Dolayisiyla arastirmaya 92 katilimcinin yanitlari lzerinden devam edilmistir.
Calismaya gonillu olarak dahil olan meslek mensuplarindan %19,6’si (18 kisi)

kadin, %80,4’(i (74 kisi) ise erkek cinsiyetine sahiptir.

Burdur ilinde faaliyet gosteren meslek mensuplarindan arastirmaya dahil
olanlarin %43,5’i (40 kisi) 36-45 yas araliginda olup en fazla yigilma bu yas
araliginda oldugu ortaya ¢ikmistir. Ayrica toplam igerisinde 56 yas ve lzeri yasa
sahip olan katihmcilarin orani %10,9 (10 kisi) olarak gerceklesmistir. Ogrenim
durumu degiskeninde katilimcilarin %62,0’sinin (57 kisi) lisans mezuniyetine

sahip oldugu tespit edilmistir.

Arastirmadaki meslek mensuplarinin %6,5’i (6 kisi) serbest muhasebeci,
%93,5’inin (86 kisi) ise serbest muhasebeci mali misavir oldugu belirlenmistir.

Katihmcilarin %43,5’i (40 kisi) 11-20 yil arasinda mesleki tecriibeye sahip
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oldugunu beyan ederken, %21,7’si (20 kisi) ise 10 yil ve daha az mesleki
tecriibeye sahip oldugunu beyan etmistir. Meslek mensuplarindan %30,4’G (28
kisi) 31-60 mikellefe sahip oldugunu, %13,0’tnln (12 kisi) ise 12 mukellefe
sahip oldugunu bildirmistir. Ayrica ilinde arastirmaya dahil olan meslek
mensuplarinin %51,1’i (47 kisi) il merkezinde, %48,9’u (45 kisi) ise ilge

merkezinde faaliyet gostermektedir.

Arastirmadaki tanimlayici sorularin verileri ile iliskilendirilerek hazirlanan sosyal
sorumluluk kavrami odakli sorularin ortalamalari esas alinarak, hazirlanan 7
adet hipotez test edilmistir. Cinsiyet, mesleki unvan ve faaliyet merkezi
degiskenleri t testine, 6grenim durumu, mikellef sayilari, yas gruplari ve mesleki
tecriibe degiskenleri ise anova testine tabi tutulmustur. Arastirma sonucunda
muhasebe meslek mensuplarina gére muhasebe denetiminin sosyal sorumluluk
kavraminin uygulamadaki etkisi tGzerinde ortaya cikan farklik unvan, cinsiyet,
yas gruplari, Ogrenim durumu, mesleki tecriibe ve mikellef sayisi
degiskenlerinde istatistiksel olarak anlamh degildir. Yani bu degiskenler meslek
mensuplarinin muhasebe denetiminin sosyal sorumluluk kavramina etkisinde
ortaya ¢ikan tutum farklihg anlamli degildir. Bu durum Gzerinde katiimcilarin
vermis olduklari yanitlari Gzerinde bir farklihginin olmadigi dolayisiyla bu
degiskenler muhasebe denetiminin sosyal sorumluluk kavrami kapsaminda
etkisinin olmadigi, katihmcilarin tutum farkliliklarinin olmadig1 ortaya gikmistir.
Ancak faaliyet merkezi degiskeninde ortaya ¢ikan tutum farkliigi istatistiksel

olarak anlamhdir.

Arastirma kapsaminda c¢alismaya dahil olan katiimcilarin  tutumlarinin
birbirinden farkl olmadigi, Burdur ilinin nispeten kiicik olmasi ilde faaliyet
gosteren meslek mensuplarinin  birbirine benzer 6zellikler gosterdigi
soylenebilir. Diger yandan faaliyet gosterilen kent merkezinin ve ilge merkezleri

acisindan farkh sonuglarla ortaya gikmasi lizerinde sosyo ekonomik unsurlarin
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etkisinin olmasi olasidir. Ancak bu unsurlarin tek basina etkili oldugunun
belirtilmesi oldukca glictiir. Ortaya cikan tutum farkliliklarinin nedenleri, konu
dahilinde daha 6nceden yapilan calismalarda tespit edilemedigi icin sosyolojik
acidan arastirilmasi gereken bir konu olarak baska bir ¢alismanin konusunun
olmasi mimkiindir. Ayrica bu c¢alismada bagimsiz meslek mensuplarinin
davranislarinda muhasebenin temel kavrami olan sosyal sorumluluk kavrami
baglaminda, arastirmada kullanilan tanimlayici degiskenler c¢ergevesinde
farkhihgin olup olmadigi arastirilmistir. Bundan sonraki calismalarda 6zellikle
isletmelere maas, gelir, is glivencesi gibi unsurlar ile isverene daha fazla bagimli
olan ve isletme biinyelerinde galisan muhasebe meslek mensuplarina yonelik
sosyal sorumluluk kavrami kapsaminda bir arastirma gerceklestirilebilir. Bu
¢alismada farkli bir il drneklem alinarak karsilastirmalar yapilabilecegi gibi, farkh
degiskenler 6lgeginde bagimli meslek mensuplarinin sosyal sorumluluk kavrami

algisi, farkindaliginin élglilmesinin gergeklestirilmesi mimkuindiir.
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EXTENDED ABSTRACT

Introduction

The concept of social responsibility is a concept that emphasizes the interests
and prosperity of the community, not the people. Increase in community
welfare is possible with high quality public services. The fulfillment of public
services will be possible with members of the profession who meet the
demands of the community rather than the profit priority demands of the
enterprises. For this reason, the concept of social responsibility is a concept
directly related to accounting profession members. The study of the
effectiveness of accounting inspection on the applicability of the concept of
social responsibility according to descriptive variables was determined as the
aim of the study. Seven hypotheses prepared for this purpose were subjected
to t test and anova tests through SPSS 20.0 version packaged software. As a
result of the analysis, it was observed that the attitude difference in the effect
of accounting inspection on the concept of social responsibility for accounting
profession members was not significant in the variables of gender, age group,
education status, occupation title, professional experience and the number of
taxpayers and it was found that only the difference in attitude arising in the
activity center (province center-districts) variable was significant. Thus, six
hypotheses were rejected and one hypothesis was accepted.

Method

The concept of social responsibility is a concept in which the interests of the
community are highlighted. The determination of this concept’s situation in
practice constitutes the subject of this study. In this respect, the purpose of this
research was to investigate the difference of the effect of accounting audit on
the concept of social responsibility in terms of the members of profession
according to descriptive variables.
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The scope of the research was formed by 15 independent accountants (lA), 119
independent accountant and financial advisor (IMFA) and 3 certified public
accountant (CPA) who work in the center and districts of Burdur province
(www.turmob.org.tr, www.burdursmmo.org.tr, www.antalyaymmo.org.tr). In
line with this scope 102 member of this profession were reached and this
number constituted the sample of this research. However, the questionnaires
of 92 participants were included in the research since 10 of the participants did
not answer all the questions.

The randomly chosen sample represented the universe in the survey, the fact
that the participants understood the questionnaire in accordance with its
purpose, and that they gave sincere and truthful responds was accepted as the
premise of the survey.

The survey data was collected through face-to face interview method. It was
aimed to reach all the 134 accounting professions, but some of them could not
be reached despite the several visits we made. The questionnaire consisted of
two parts. In the first section, there were descriptive questions with multiple
choice options while in the second section there were questions prepared with
the 5 Likert scale. The data which were obtained as the result of the research
were analyzed with the SPSS 20.0 package program by taking the averages.

The data were physically checked before being transferred into the SPSS
environment, however no errors were found. After, the data which were
entered to the package program were subjected to normality test, where the
Skenwess value was -0,340 and the Kurtosis was -0,559. On the other hand, the
research data were also subjected to extreme value analysis and the data of 10
participants were excluded from the survey after a three-round examination.
The research hypotheses were analyzed by the t test and OneWayAnova test
for the data of the remaining 92 participants.

In the research, the hypotheses prepared by associating the answers of the
descriptive questions with the responds of the members of the accountant
professions are the followings;

H1: The attitude difference arising from the application of the accounting
audit’s social responsibility concept in terms of the members of the accountant
profession is statistically significant according to the variable of title.

H2: The attitude difference arising from the application of the accounting
audit’s social responsibility concept in terms of the members of the accountant
profession is statistically significant according to the variable of gender.
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H3: The attitude difference arising from the application of the accounting
audit’s social responsibility concept in terms of the members of the accountant
profession is statistically significant according to the variable of age.

H4: The attitude difference arising from the application of the accounting
audit’s social responsibility concept in terms of the members of the accountant
profession is statistically significant according to the variable of educational
state.

H5: The attitude difference arising from the application of the accounting
audit’s social responsibility concept in terms of the members of the accountant
profession is statistically significant according to the variable of professional
experience.

H6: The attitude difference arising from the application of the accounting
audit’s social responsibility concept in terms of the members of the accountant
profession is statistically significant according to the variable of the number of
taxpayers.

H7: The attitude difference arising from the application of the accounting
audit’s social responsibility concept in terms of the members of the accountant
profession is statistically significant according to the variable of the center of
activity.

Result and Discussion

The effect of the accounting audit on the concept of social responsibility which
is one of the basic concepts of accounting was investigated according to the
member of the accounting profession, the attitudes of 102 profession members
working in the center and districts of Burdur province were investigated. The
responses of the accountants participating in the survey were recorded in the
SPSS 20.0 version package program. The extreme value and normality test were
performed on this program. During this application the responses of a total of
10 participants were excluded from the research through the three- round
extreme value analysis performed during this application. Therefore the
research was continued through the responses of 92 participants. 19,6 % (18
person) of the accountants participating in the study voluntarily were female,
while 80,4% (74 person) were male.

43.5% (40 people) of the accountants who were in the research from the
province of Burdur were at the age range of 36-45 and the biggest accumulation
was also found within this age range. In addition, the proportion of the
participants who were at the age of 56 or older was found to be 10.9% (10
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people). 62.0% (57 people) was detected to have bachelor’s degree according
to the variable of educational status.

It was determined that 6.5% (6 person) of the participants were independent
accountants while 93,5% (86 person) independent accountants and financial
advisor. While 43.5% (40 people) of the participants stated that they had 11-20
years of professional experience, 21.7 % (20 people) stated to have 10 years or
less of professional interest. 30.4 % (28 people) of the accountants had 31-60
taxpayers while 13.0% (12 people) had 12 taxpayers. In addition, 51.1% (47
people) of the accountants who participated in the study worked in the center
of the province while 48.9 % (45 people) of them worked in the district center.

Seven hypotheses were tested based on the mean of the questions focusing on
social responsibility which were prepared by associating the data of the
descriptive questions in the research. The variables of gender, occupational title
and activity center were subjected to t test while the variables of educational
status, number of taxpayers, age groups and professional experience were
subjected to ANOVA test. As a result of the research, the difference revealing in
the effect of accounting audit on the application of the social responsibility
concept according to the members of the accounting profession were not found
to be statistically significant in terms of the variables of title, gender, age group,
educational status, professional experience and the number of taxpayers. In
other words, these variables do not make meaningful difference of the
attitudes arising from the effect of accounting audit on the concept of social
responsibility. However, the attitude difference arising from the activity center
variable is statistically significant. Therefore the H1,H2, H3, H4, H5, H6
hypotheses which were created in accordance with the subject and purpose of
the research are rejected while the H7 hypothesis is accepted.
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