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OZET

Bu arastirma, bireysel ve takim sporcularinin aidiyet ve motivasyon
diizeylerini karsilagtirarak aralarindaki farklar1 ortaya koymayi
amaclamaktadir. Arastirmaya 18 yas ve iizeri, aktif olarak bireysel
veya takim sporu yapan 160 sporcu katilmistir. Katilimcilarin 84’
bireysel, 76’s1 ise takim sporuyla ilgilenmektedir. Veri toplama araci
olarak "Ait Olma Olgegi" ve "Sporda Motivasyon Olcegi"
kullanilmistir.  Verilerin ~ analizinde  6ncelikle  tanimlayici
istatistiklerden yararlanilmigtir. Daha sonra verilerin normal dagilim
gosterip gostermedigi test edilmistir. Dagilim o6zelliklerine bagh
olarak bagimsiz gruplar i¢in t-testi veya parametrik olmayan Mann—
Whitney U testi kullanilmistir. Bulgulara gore takim sporcularmin
genel ait olma duzeyleri (p=0.004) ve mesleki aidiyet diizeyleri
(p=0.001), bireysel sporculara kiyasla istatistiksel olarak anlaml
derecede yuksektir. Ancak, sporda genel motivasyon duzeyleri
acisindan iki grup arasinda anlamli bir fark bulunmamustir (p=0.581).
Ait olma dlizeyi ile motivasyon diizeyi arasinda ise pozitif yonlii, orta
diizeyde ve anlamli bir iligki saptanmigstir (r=0.417, p<.001). Alt boyut
diizeyinde yapilan analizlerde yalnizca "Meslege Ait Olma"
diizeyinde anlamli bir farklilik bulunurken (p=0.001), diger tiim alt
boyutlarda spor turiine gére anlaml fark gézlemlenmemistir (p>0.05).
Ayrica, mesleki aidiyet diizeyindeki artis motivasyonsuzlugu
azaltmakta; 6zdeslesmis ve biitiinlesmis diizenleme diizeylerinin ise
i¢csel motivasyon iizerinde olumlu etkiler yarattigi belirlenmistir. Bu
bulgular, sporcularin psikolojik ihtiyaglarinin desteklenmesinin,
oOzellikle ait olma duygusunun guclendirilmesinin, i¢csel motivasyonu
artirmada 6nemli bir rol oynadigin1 géstermektedir.
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Giris

Spor, bireyin fizyolojik ve psikolojik sagligini destekleyen, ayni zamanda sosyal yasami
uzerinde 6nemli etkileri olan ¢ok boyutlu bir olgu olarak kabul edilmektedir (Yetim, 2000).
Bireylerin fiziksel kapasitelerini gelistirmenin Gtesinde, ruhsal ve toplumsal acidan da ¢ok
yonlii faydalar sunan spor, yasam kalitesini artiran Onemli bir etkinlik alani olarak
degerlendirilmektedir. Bu baglamda, spor yapan bireylerin hedeflerine ulasmalarinda
belirleyici rol oynayan en temel faktorlerden biri motivasyondur (Sahinler ve Ersoy, 2019).
Motivasyon, bireyin performansini siirdiirmesini ve gelistirmesini saglayan temel bir itici gii¢
olarak tanimlanabilir. Literatiirde, motivasyonun iki temel kaynagi oldugu belirtilmektedir:
icsel motivasyon (intrinsic motivation) ve digsal motivasyon (extrinsic motivation) (Konter,
1995).

Igsel motivasyon, bireyin herhangi bir digsal 6diil beklentisi olmaksizin, kendini gelistirme,
basarili olma ve yeterlik duygusu yasama gibi ig¢sel ihtiyag ve diirtiiler dogrultusunda bir
etkinligi siirdiirmesini ifade eder. Igsel olarak motive olan bireyler, basartya ulasmak i¢in kendi
kendini yonlendirebilme kapasitesine sahiptir ve tatminlerini i¢sel doyumla elde ederler
(Nicholls, 1992). Ote yandan, digsal motivasyon; bireyin davranislarini ddiiller, cezalar veya
sosyal onay gibi dissal giliclendiriciler araciligiyla siirdiirmesini ifade eder (Konter, 1995).
Literatiirde, igsel motivasyonun uzun vadeli basar1 agisindan digsal motivasyona kiyasla daha
etkili ve siirdiiriilebilir oldugu vurgulanmaktadir. Ciinkii bireyin i¢sel motivasyonu ne kadar
giiclii ise, digsal etmenlerin etkisi de o 6lglide kalic1 hale gelir (Karageorghis ve Terry, 2015).
Aidiyet duygusu bireyin bir gruba ait olma, grup Uyeleri tarafindan degerli goriilme, ortak
amaglar dogrultusunda birliktelik kurma ve bu birlikteligin getirdigi psikolojik ihtiyaglarin
karsilanmas1 gibi islevleri yerine getiren temel bir psikososyal gereksinimdir (Akin ve ark.,
2016). Ayn1 zamanda bu duygu, sosyal izolasyon ve yabancilagsma gibi olumsuz yasantilara
kars1 da koruyucu bir etki saglar (Hagerty ve ark., 1992). Insanlar dogustan gelen bir sevme ve
sevilme, ait olma ve kisiler aras1 bag kurma ihtiyaci tasimaktadir. Bireyin saglikli kisilerarasi
iliskiler kurabilmesi i¢in, erken yaslardan itibaren sevgi ve aidiyet deneyimlerinin yaganmasi
onemlidir (Dogan, 2005).

Spor branslar1 bireyin psikolojik, sosyal ve biligsel yOnlerini farkli bi¢imlerde
etkileyebilmektedir (Kigik ve Kog, 2005). Takim sporlari, bireyin sosyal etkilesim
becerilerini, birlikte hareket etme yetisini, is birligi ve yardimlagma gibi sosyal becerilerini
gelistirmede Onemli katkilar sunar. Buna karsilik, bireysel sporlar; kisinin kendini agma,

bagimsiz karar verme, irade gelistirme ve Ozgiiven kazanma gibi bireysel niteliklerini 6ne
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cikarir (Salar ve ark., 2012). Bu farkli 6zellikler dogrultusunda, takim ve bireysel sporcular
arasinda bazi psikolojik farkliliklarin bulunabilecegi yoniinde goriisler literatiirde yer
almaktadir. Bu farkliliklarin temelinde ise s6z konusu spor tiirlerinin i¢erdigi motivasyonel,
biligsel ve duygusal siireclerin birbirinden farkli olmasi yatmaktadir (Sabiston ve ark., 2016).
Bu baglamda, bireylerin hangi tiir spora yoneldiklerinin belirlenmesi, psikolojik degiskenlerin
aciklanmasi agisindan 6nemli oldugu disiiniilmektedir. Mevcut literaturde, spor psikolojisi
alaninda ait olma duygusu ile sporda motivasyon diizeyleri arasindaki iliskiyi ele alan
calismalarin sinirl oldugu goriilmektedir. Bu nedenle, bu ¢alismanin amaci bireysel ve takim
sporcularinin ait olma diizeyleri ile sporda motivasyon diizeylerini karsilastirmak ve
aralarmdaki iliskiyi incelemektir.

Yontem ve Araclar

Bu boliimde arastirma modeli, veri toplama araglar1 ve verilerin analizi ele almacaktur.
Orneklem Grubu

Calismanin O6rneklemi, amaghi O6rnekleme yontemi ile belirlenmistir. Amagh 6rnekleme
yontemi, aragtirmanin amacina uygun ozelliklere sahip bireylere ulasmay1 miimkiin kilmasi
nedeniyle tercih edilmistir. Bu ¢alismada, yalnizca aktif olarak bireysel veya takim sporlariyla
ugrasan ve arastirma degiskenleri agisindan ilgili deneyime sahip sporcularin dahil edilmesi
hedeflenmistir. Buna gore, 18 yasindan biiyiik ve aktif olarak bireysel veya takim sporlariyla
ugrasan sporcular calismaya dahil edilmistir. Orneklemi 81 kadin ve 79 erkek olmak iizere
toplam 160 sporcu olusturmustur. Katilimcilarin 84’ bireysel sporlar, 76’s1 ise takim
sporlariyla ilgilenmektedir.

Orneklem biiyiikliigiinii belirlemek amaciyla G*Power gii¢ analizi yapilmisti. Bagimsiz
orneklemler t-testi icin, etki biiyiikliigii orta diizey (d = 0.50), anlamlilik diizeyi a = 0.05 ve
istatistiksel glic 18 = 0.80 olarak kabul edilmistir. G*Power 3.1 yazilimi kullanilarak yapilan
analiz sonucunda, her bir grup i¢in en az 64 katilimcinin yeterli oldugu belirlenmistir. Bu
dogrultuda calismaya toplam 160 sporcu dahil edilmistir. Mevcut 6rneklem biiytikliigii dikkate
alindiginda, ¢alismanin istatistiksel giiciiniin yeterli oldugu sdylenebilir (1- = 0.94).
Verilerin toplanmasinda ¢evrim i¢i anket yontemi kullanilmig ve Olgekler Google Forms
araciligiyla katilimeilara uygulanmugtir. Bu arastirma, Akdeniz Universitesi Sosyal ve Beseri
Bilimler Bilimsel Arastirma ve Yaym Etigi Kurulu tarafindan onaylanmistir. Tim

katilimcilardan goniillii onam alinmustir.
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Veri Toplama Araclan

Bu arastirmada, Ait Olma Olgegi ile Sporda Motivasyon Olgegi kullanilmus, ilgili 6lceklerin
yazarlarindan gerekli izinler almmustir. Katilimeilarin demografik bilgilerini toplamak
amacityla ise aragtirmacilar tarafindan hazirlanmis olan “Kisisel Bilgi Formu” uygulanmstir.
Ait Olma Olgegi, Ersanli ve Kogyigit (2013) tarafindan gelistirilmistir. Olgek, “Arkadas
Grubuna Ait Olma”, “Aileye Ait Olma” ve “Meslek Grubuna Ait Olma” olmak iizere ii¢ alt
boyuttan olusmakta ve toplam 22 madde icermektedir. Olgekte yer alan 2., 14., 21. ve 22.
maddeler ters yonlii olarak puanlanmaktadir. Maddeler, “Hi¢ Katilmiyorum (1)” ile “Tamamen
Katiliyorum (5)” arasinda derecelendirilen 5°li Likert tipi bir yapidadir. Olgegin gelistirilme
calismasinda, toplam 6lcek i¢in hesaplanan Cronbach Alpha giivenirlik katsayis1 0.90 olarak
rapor edilmistir.

Sporda Motivasyon Olgegi, Mallet ve arkadaslar1 (2007) tarafindan gelistirilmis; Tiirkceye
uyarlama ve gegerlilik-giivenirlik ¢aligmalar1 ise Demir (2022) tarafindan gergeklestirilmistir.
Olgegin Tiirkge uyarlama ¢alismasinda, alt boyutlara iliskin Cronbach Alpha i¢ tutarhlik
katsayilarmin 0.76 ile 0.91 arasinda degistigi ve Olcegin yeterli giivenirlige sahip oldugu
raporlanmistir. Toplam 24 maddeden olusan &lcek; “Motivasyonsuzluk”, “Ozdeslesmis
Diizenleme”, “Dissal Diizenleme”, “Biitiinlesmis Diizenleme”, “Ice Yansitilmis Diizenleme”
ve “I¢sel Motivasyon” olmak iizere alt1 alt boyuttan olusmaktadir. Bu dlcek igerisinde ters
puanlama gerektiren madde bulunmamaktadir. Tiim ifadeler, “Kesinlikle Katilmiyorum (1)” ile
“Tamamen Katiliyorum (5)” araliginda derecelendirilen 5°1i Likert tipi Olgek ile
degerlendirilmistir.

Verilerin Analizi

Verilerin analizinde 6ncelikle betimsel istatistikler kullanilmistir. Bu kapsamda, degiskenlere
iliskin frekans dagilimlari, aritmetik ortalama ve standart sapma degerleri hesaplanmistir. Nicel
verilerin normal dagilim gosterip gostermedigi Kolmogorov—Smirnov normallik varsayimi
testi ile incelenmistir. Normallik varsayiminin saglandigi durumlarda bagimsiz 6rneklemler t-
testi, normallik varsayiminin saglanmadig1 durumlarda ise non-parametrik karsiligi olan Mann—
Whitney U testi kullanilarak grup karsilastirmalar1 yapilmistir. Degiskenler arasindaki iliskileri
incelemek amaciyla, verilerin normal dagilim gdstermemesi nedeniyle Spearman sira farklari
korelasyon katsayist kullanilmistir. Normallik testlerine ve olgeklere iliskin giivenirlik

katsayilar1 (Cronbach Alpha) bulgular boliimiinde raporlanmistur.
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Bulgular
Arastirma kapsaminda elde edilen bulgular bu béliimde yer almaktadir.

Tablo 1. Katilimcilarin 6zellikleri

Bireysel Spor Takim Sporu
Toplam (n=160)
Yapanlar (n=84) Yapanlar (n=76)

Yas (Y1) 24.19+8.61 21.32+4.74 22.82+7.17
Beden Kitle Indeksi

] 22.50 + 3.49 22.32+3.34 2241 +£3.41
(BKI)
Spor Yasi 10.28 £8.11 7.81+4.70 9.13+6.83
Lisansh Sporcu 74 (88,1%) 73 (96,1%) 147 (91,9%)
Lisanssiz Sporcu 10 (11,9%) 3 (3,9%) 13 (8,1%)

Not. Siirekli degiskenler ortalama + standart sapma (SS), kategorik degiskenler frekans (n) ve yiizde (%) olarak

verilmistir.

Tablo 1’de katilimeilarin demografik 6zelliklerine iliskin betimsel istatistikler sunulmustur.
Buna gore, bireysel sporcularin yas ortalamasi1 24.19 + 8.61, takim sporcularmin yas ortalamasi
ise 21.32 + 4.74 yil olarak hesaplanmistir. Spor yas1 ortalamasi bireysel sporcularda 10.28 +
8.11, takim sporcularinda 7.81 = 4.70 y1l olarak bulunmustur. Beden kitle indeksi ortalamalar1
bireysel sporcular igin 22.50 £ 3.49, takim sporcular1 i¢in 22.32 + 3.34 olarak belirlenmistir.
Ayrica, bireysel sporcularmm %88,1’inin, takim sporcularinin ise %96,1’inin lisansli sporcu
oldugu goriilmektedir.

Bireysel ve takim sporcularinin sporda motivasyon ve ait olma diizeylerine iligkin alt boyut
puanlar1 arasindaki farklar, verilerin normal dagilim gostermemesi nedeniyle Mann—Whitney
U testi kullanilarak incelenmistir.

Tablo 2. Bireysel ve Takim Sporcularinin Ait Olma ve Sporda Motivasyon Diizeylerinin Karsilagtirmasi

Spor Tiri AO SS Z degeri p degeri
Bireysel 86.34 11.67
Ait Olma Duizeyi 2.865 0.005**
Takim 92.23 12.90
Bireysel 90.51 11.63
Sporda Motivasyon Diizeyi -1.238 0.216
Takim 91.94 11.88

Not. AO: Aritmetik ortalama; SS: Standart sapma; z: kullanilan istatistiksel testin degerini (bagimsiz 6rneklemler

t-testi veya Mann-Whitney U testi) gostermektedir; p: anlamlilik diizeyi. p<.05*, p<.01**
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Takim sporcularmin ait olma diizeyi, bireysel sporculara kiyasla istatistiksel olarak anlamli
derecede yiiksektir. Buna karsilik, sporda motivasyon diizeyi puanlar1 agisindan bireysel ve
takim sporcular1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmamistir (Tablo 2). Elde
edilen bulgulara gore, ait olma diizeyi ile motivasyon diizeyi arasinda pozitif yonlii ve orta
diizeyde anlamli bir iligki oldugu belirlenmistir (r=0.417, p<.001). Bu bulgu, ait olma duygusu
ile motivasyon diizeylerinin birlikte degisim gdsterdigine isaret etmektedir.

Bireysel ve takim sporcularinin sporda motivasyon ve ait olma diizeylerine iligkin alt boyut
puanlar1 arasindaki farklar, verilerin normal dagilim gostermemesi nedeniyle Mann—Whitney
U testi kullanilarak incelenmistir.

Tablo 3. Bireysel ve Takim Sporcularinda Sporda Motivasyon ve Ait Olma Diizeyleri Olgeklerinin Alt

Boyutlarmin Karsilagtirilmasi

Olgekler Alt Boyutlar Spor Tiirii AO SS z p
Sporda Bireysel 9.50 3.66
Motivasyonsuzluk -0.945 0.344
Motivasyon Takim 8.66 3.04
Olgegi Ozdeslesmis Bireysel 16.29 2.41
-1.433 0.152
Diizenleme Takim 16.82 2.50
Bireysel 14.34 3.21
Dassal Diizenleme -0.915 0.360
Takim 14.92 3.41
Biitiinlesmis Bireysel 16.81 2.78
-1.667 0.096
Diizenleme Takim 17.46 2.68
Ice Yansitilnus Bireysel 16.43 3.13
-1.139 0.255
Diizenleme Takim 17.05 2.65
. Bireysel 16.36 2.70
I¢csel Motivasyon -0.168 0.867
Takim 16.16 2.84
Ait Olma Arkadas Grubuna Bireysel 27.13 5.13
.. -1.570 0.116
Olcegi Ait Olma Takim 28.11 6.04
Bireysel 23.96 5.14
Aileye Ait Olma -1.692 0.091
Takim 25.28 4.50
Bireysel 34.93 6.64
Meslege Ait Olma -3.674 <0.001**
Takim 38.38 6.32

Not. AO: Aritmetik ortalama; SS: Standart sapma; z: Mann—Whitney U test istatistigi; p: anlamlilik diizeyi. p<.05%*,
p<.01%**

Alt boyut diizeyinde yapilan analizlerde, Sporda Motivasyon Olgegi’ne ait Motivasyonsuzluk,
Ozdeslesmis Diizenleme, Dissal Diizenleme, Biitiinlesmis Diizenleme, Ice Yansitilmis
Diizenleme ve Igsel Motivasyon alt boyutlar1 agisindan bireysel ve takim sporcular1 arasmda

istatistiksel olarak anlaml1 bir fark bulunmamustir (p>.05). Benzer sekilde, Ait Olma Olgegi’nin
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Arkadas Grubuna Ait Olma ve Aileye Ait Olma alt boyutlarinda da gruplar arasinda anlamli bir
farklilik saptanmamistir (p>.05). Takim sporcularmin meslege ait olma alt boyutu puan
ortalamast (AO=38.38, SS=6.32), bireysel sporcularin puan ortalamasina (AO=34.93,
SS=6.64) kiyasla istatistiksel olarak anlamli diizeyde daha yiiksektir (Tablo 3). Bu bulgu, takim
sporcularmin meslege ait olma diizeylerinin bireysel sporculara kiyasla daha yiiksek oldugunu
gostermektedir.

Sporda motivasyon ve ait olma Olgeklerinin alt boyutlar1 arasindaki iligkiler, verilerin normal
dagilim gostermemesi nedeniyle Spearman sira farklari korelasyon katsayisi kullanilarak
incelenmistir.

Tablo 4. Sporda Motivasyon ve Ait Olma Olgeklerinin Alt Boyutlar1 Arasindaki iliskilerin incelenmesi

Olgekler ALT BOYUTLAR

X ®
(n=160) 2 g z : 2 g
N Lo 2 Lo =) > 2 E
3 £ E = £ £ = E g = © o
= s g s ts 2 5 E =
> 7S = =5 =5 S p©) <
8 = N a = < 3 s 2o >
= N D = g > = = = q >
= ;o [a) 7] o [a) o 0 L g 2
[e] @ O 7] =
S a = = = <
Sporda Ozdeslesmis -0.129
Motivasyon Duzenleme
Olgegi Digsal Diizenleme -0.210 0.635**
Biitiinlesmis -0.243**  0.750**  0.499**
Diizenleme
ice Yansitilmis -0.189* 0.724**  0.480**  0.757**
Diizenleme
I¢csel Motivasyon -0.053 0.622**  0.631**  0.651**  0.604**
Ait Olma Arkadas Grubuna -0.121 0.320** 0.145 0.334**  0.324**  0.290**
Olgegi Ait Olma
Aileye Ait Olma -0.099 0.367**  0.307** 0.300** 0.342** (0.299**  0.292**

Meslege Ait Olma -0.275**  0.400**  0.330** 0.460** 0.423** 0.314** 0.293** 0.329**

Not. rs: Spearman sira farklar1 korelasyon katsayisi; p<.05, p<.01**

Analiz sonuglarma gore, 6zdeslesmis diizenleme ile i¢sel motivasyon arasinda pozitif yonlii ve
yiiksek diizeyde anlamli bir iligki saptanmistir (7=0.651, p<.01). Benzer sekilde, i¢e yansitilmig
diizenleme ile i¢sel motivasyon arasinda da pozitif yonlii ve anlamli bir iliski belirlenmistir
(=0.604, p<.01). Biitiinlesmis diizenleme ile motivasyonsuzluk arasinda ise negatif yonlii ve
anlamli bir iliski oldugu goriilmiistiir (r=—0.243, p<.01). Ait olma alt boyutlarma iliskin
bulgular incelendiginde, meslege ait olma ile igsel motivasyon arasinda orta diizeyde, pozitif
ve anlaml bir iligki oldugu belirlenmistir (7=0.314, p<.01). Ayrica, arkadas grubuna ait olma
ile i¢csel motivasyon (r=0.290, p<.01) ve meslege ait olma ile i¢e yansitilmis diizenleme

(=0.423, p<.01) arasinda da pozitif yonli anlamli iliskiler saptanmistir. Yas ile
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motivasyonsuzluk diizeyi arasinda ise negatif yonlii ve anlamli bir iliski oldugu gortilmiistiir
(=-0.275, p<.01).

Cinsiyet ve lisansli spor yapma durumu degiskenlerine gore yapilan kargilastirmalarda, ait olma
diizeyi ve sporda motivasyon diizeyi puanlar1 acisindan istatistiksel olarak anlamli bir fark

bulunmamustir (p>.05).

Tartisma ve Sonug

Bu arastirma, bireysel ve takim sporcularinin ait olma ve motivasyon diizeylerini karsilastirarak
aralarindaki farklar1 ortaya koymayi amaglamistir. Arastirmaya 18 yas lizeri bireysel veya takim
sporcular1 katilmistir. Ayrica degiskenler arasindaki korelasyonlar ile 6lgeklerin alt boyutlara
iligkin karsilastirmalar ve iliskiler de analiz edilmistir.

Arastirma bulgularina gore, takim sporcularinin ait olma diizeyleri bireysel sporculara gore
anlaml diizeyde daha yiiksektir. Buna karsilik, sporda motivasyon diizeyleri agisindan iki grup
arasinda anlamli bir fark bulunmamaistir (p>0.05). Temel bulgulardan biri, takim sporcularinin
ait olma diizeylerinin bireysel sporculardan daha yiiksek olmasidir (Tablo 2). Bu sonug, takim
sporcularinin, gruba ve sosyal ¢cevreye daha giiclii bir sekilde baglandiklarini ve spor ortaminda
kendilerini daha fazla ait hissettiklerini gostermektedir. Takim yapisinin is birli§i ve ortak
hedeflere dayali dogasi, aidiyet duygusunun daha gii¢lii hissedilmesine katki sagladigi
disiiniilmektedir. Bireysel sporcularin takim sporcularina kiyasla daha diisiik aidiyet diizeyi
gostermesi, bireysel sporlarin O6ne ¢ikardigi psikolojik &zelliklerle iliskilendirilebilir.
Literatiirde bireysel sporlarin; irade gelisimi, kendini asma, bagimsiz karar verme ve 6zgiiven
gibi bireysel nitelikleri giiglendirdigi belirtilmektedir (Salar ve ark., 2012). Bu yap1, sporcularin
basar1 ve sorumlulugu biiyiik 6l¢iide kendi performanslarma baglamalarina ve daha 6zerk bir
benlik algis1 gelistirmelerine yol agmaktadir. Bu 6zerklik ve 6z-yeterlik vurgusu, sosyal baglilik
ve grup kimligi ihtiyacinin takim sporcularina kiyasla daha zayif olmasina neden olabilir.
Ayrica bireysel sporlarda sosyal etkilesimin simirli olmasi, sporcularin kendilerini bir grubun
pargast olarak gorme diizeyini azaltarak aidiyet duygusunun daha diisiik olmasma katk:
saglayabilir.

Takim sporlarinda bireylerin iistlendikleri rollerin acik ve net olmasi, takim i¢i uyumun ve
bagliligin siirdiiriilmesi agisindan kritik bir faktordiir. Literatiirde rol belirsizliginin sporcularin
tilkenmislik, performans diislisii ve motivasyon kayb1 yasamasma yol acabildigi, bunun da
takim basarisini olumsuz etkiledigi vurgulanmaktadir (Biiylikbasmaci ve Erdogdu, 2025). Bu

cergevede, takim iginde gorev ve sorumluluklarin net olmasi sporcularin kendilerini daha
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giivenli hissetmelerine, takim {iiyeleriyle daha saglikli iligkiler kurmalarma ve ait olma
duygularinin giiclenmesine katki saglamaktadir. Mevcut caligmada takim sporcularinda
gozlenen daha yiiksek aidiyet diizeyi, takim ortaminda rol dagilimimin daha belirgin olmasina
ve sporcularin bu yap1 i¢inde kendilerini daha fazla bir grubun pargasi olarak goérmelerine
baglanabilir. Mevcut aragtirmanin takim sporcularinda daha yiiksek bulunan aidiyet diizeyleri,
literatiirde grup baghiliginin performans, iletisim ve dayanigsma iizerinde belirleyici oldugunu
gosteren calismalarla da paraleldir (Sigr1, 2017). Grup baghliginin yiiksek oldugu ortamlarda
sporcularin birbirine duydugu giiven, saygi ve is birligi davraniglarinin arttii; ortak hedeflere
ulasma konusunda daha koordineli ve 6zverili hareket ettikleri belirtilmektedir (Morali ve
Dogan, 1997). Bu durum, mevcut ¢alismada takim sporcularinin neden daha yiiksek mesleki
aidiyet gosterdigini agiklayan onemli bir unsur olabilir. Aidiyetin gii¢clii olmasi, sporcularin
performansina, motivasyonuna ve takim i¢i dayanigmasma dogrudan katki saglamaktadir.
Dolayisiyla, spor ortaminda saglikl iligkilerin tesvik edilmesi, degerlerin paylasilmasi ve ortak
amaglarin benimsenmesi hem baglilik hem de i¢sel motivasyonun giiglenmesinde kritik bir rol
oynayabilir.

Arastirmanin bir diger bulgusuna gore, bireysel ve takim sporcularinin motivasyon diizeyleri
arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmamistir (Tablo 2). Bu bulgu, her iki gruptaki
sporcularin motivasyon diizeylerinin birbirine olduk¢a yakin oldugunu goéstermektedir. Spor
bransi ne olursa olsun, bireylerin spora yonelmesinde ve sporda kaliciliginda etkili olan igsel
ve digsal faktorlerin gesitliligi dikkate alindiginda, bu sonug¢ beklenen bir durumdur. Bu
baglamda, sporcularin bireysel ya da takim sporcusu olmalarinin motivasyon diizeylerini tek
basina belirlemedigi soylenebilir. Nitekim Ozaslan (2019) ve Kog¢ (2021) tarafindan yapilan
calismalar da motivasyonun; psikolojik Ozellikler, yas, cinsiyet ve brans gibi ¢ok sayida
degiskene gore anlamli farkliliklar gosterdigini ortaya koymaktadir. Bu bulgular, motivasyonun
tek bir faktore indirgenemeyecek kadar ¢ok boyutlu bir yapiya sahip oldugunu vurgulamaktadir.
Dolayisiyla, mevcut c¢aligmada bireysel ve takim sporcular1 arasinda anlamli bir fark
bulunmamasi, motivasyonun yalnizca spor tiirline bagh olarak sekillenmedigini; kisisel,
cevresel ve psikolojik bir¢ok degiskenin birlikte etkilesimiyle ortaya ¢iktigini gostermektedir.
Katilimcilarm spor yapma deneyimleri, antrenman aligkanliklar1 ve psikolojik ihtiyag
doyumlar1 benzer 6zellikler gdstermis olabilir. Bu durum, bireysel ve takim sporcularinin spora
yonelme gerekgeleri ile igsel-digsal motivasyon kaynaklarinmn birbirine yakin olmasina yol
acmis olabilir. Dolayisiyla motivasyon farkinin ortaya ¢ikmamasi, her iki grubun da benzer

diizeyde motivasyonel ihtiyaglari karsiliyor olmastyla iligkili olabilir. Bu bulgu, motivasyonun
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spor tiirtinden ziyade bireylerin psikolojik ihtiyaclarinin kargilanma diizeyi, kisisel hedefleri ve
spora yiikledikleri anlam gibi daha derin siireglerle sekillendigini géstermis olabilir.
Motivasyonun ¢ok boyutlu bir yapiya sahip olmasi, spor tiirline gore anlamli bir farklilik
bulunmamasini agiklayan bir diger 6dnemli unsurdur. Literatiirde motivasyon, performansin
stirdiiriilmesini ve gelistirilmesini saglayan temel bir itici gli¢ olarak tanimlanmakta ve i¢sel—
digsal motivasyon olmak iizere iki ana kaynaga ayrildigi belirtilmektedir (Konter, 1995). Bunun
yani sira motivasyonsuzluk, digsal diizenleme, Ozdeslesmis diizenleme, biitiinlesmis
diizenleme, ice yansitilmis diizenleme ve i¢gsel motivasyon gibi birden g¢ok alt boyutun
bulunmasi, motivasyonun tek bir faktorle agiklanamayacak kadar kapsamli bir psikolojik siireg
oldugunu gostermektedir (Demir, 2022). Bu nedenle, bireysel ve takim sporcularinin
motivasyon diizeylerinde fark goriilmemesi, sporcularin kisisel hedefleri, psikolojik ihtiyag
doyumlari, spor yapma nedenleri ve performansa ylikledikleri anlam gibi bireye 0zgii
degiskenlerin spor tiiriinden daha belirleyici olabilecegini diisiindiirmektedir.

Alt boyut diizeyinde yapilan analizler, motivasyon ve ait olma degiskenlerinin bazi boyutlarmin
spor tiiriine gore farklilasmadigini géstermistir. Bu arastirmada motivasyona iligkin alt boyutlar
olan motivasyonsuzluk, dissal diizenleme, 6zdeslesmis diizenleme, biitiinlesmis diizenleme, ice
yansitilmig diizenleme ve i¢sel motivasyon diizeylerinde de bireysel ve takim sporculari
arasinda anlamli bir fark bulunmamistir. Benzer sekilde arkadas grubuna ve aileye ait olma
diizeyleri de spor tiirline gore farklilasmamaistir. Bu sonu¢ hem motivasyonun hem de ait olma
duygusunun bazi yonlerinin spor tiiriinden ziyade bireyin kisisel deneyimleri, psikolojik ihtiyag
doyumlar1 ve i¢inde bulundugu sosyal ¢evre tarafindan sekillendigini géstermektedir. Bulgular,
motivasyon ve aidiyetin bireysel farkliliklar ve sosyal baglamla yakindan iligkili oldugunu
destekler niteliktedir (Demir, 2022; Ersanli ve Kogyigit, 2013).

Arastirmanin bir diger 6nemli bulgusu, ait olma diizeyi ile motivasyon arasinda pozitif ve orta
diizeyde anlamli bir iligkinin bulunmasidir. Bu arastirmada ait olma diizeyi ile motivasyon
arasinda pozitif ve orta diizeyde anlamli bir iliski bulunmasi, Oz-Belirleme Kurami’nin (Ryan
ve Deci, 2000) temel psikolojik ihtiyaclar ¢ercevesiyle tutarlidir. Kurama gore aidiyet, bireyin
sosyal baglar kurma, kabul gorme ve bir gruba ait hissetme ihtiyacidir ve bu ihtiyacin
karsilanmas1 i¢sel motivasyonu dogrudan desteklemektedir. Nitekim Kocayoriik (2012) de
aidiyet duygusunun, bireylerin kendilerini daha 6zerk ve yeterli hissetmelerine imkan
saglayarak motivasyonel siiregleri giiclendirdigini belirtmektedir. Bu baglamda mevcut
caligmada gozlenen iliskinin, sporcularin sosyal baglantilarinin ve grup i¢indeki yerlerini

anlamlandirmalarinin motivasyonlarini artirmasiyla agiklanabilecegi sdylenebilir.
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Elde edilen sonuglar, i¢sel motivasyonun 6zellikle ait olma duygusu ve diizenleme bigimleriyle
yakindan iliskili oldugunu ortaya koymaktadir. Ozellikle mesleki aidiyet duygusunun
artmasiyla Dbirlikte bireylerin motivasyonsuzluk diizeylerinde anlamli bir azalma
gozlemlenmistir (Tablo 4.). Bu durum, mesleki baglanmanin, bireylerin bir ama¢ dogrultusunda
hareket etmelerini kolaylastirdigi1 ve bu sayede icsel motivasyonlarinin giiclendigini
sOylenebilir. Baska bir deyisle, bireyler kendilerini bir meslegin ya da grubun pargasi olarak
hissettikce, bu ait olma duygusu onlarin gorevlerine daha anlamli bir sekilde baglanmalarini ve
daha yiiksek diizeyde i¢sel motivasyon gelistirmelerini desteklemektedir.

Arastirmanin bir diger 6nemli bulgusu, 6zdeslesmis ve biitiinlesmis diizenleme diizeylerindeki
artisin igsel motivasyon iizerinde olumlu bir etkiye sahip olmasidir (Tablo 4). Bu sonug,
bireylerin hedeflerini ve degerlerini i¢sellestirdikce, dissal giidiilerden ziyade kisisel anlam ve
tatmin duygusuyla hareket ettiklerini gdstermektedir. Ozellikle biitiinlesmis diizenlemenin,
bireyin degerleriyle tam uyumlu bir sekilde ortaya ¢ikmasi, motivasyonun siirekliligi ve
derinligi agisindan biiyiik Onem tasimaktadir. Bu bulgular, 6z-belirleme kurami ile de
ortlismektedir. Kurama gore bireylerin temel psikolojik ihtiyaglarindan biri olan aidiyet
duygusunun karsilanmasi, bireyin daha 6zerk ve i¢sel olarak motive olmasini desteklemektedir
(Ryan ve Deci, 2000). Dolayisiyla bu ¢alismanin sonuglari, mesleki aidiyet ve igsellestirilmis
diizenleme bigimlerinin, igsel motivasyonu artiran temel bilesenler oldugunu gostermekte ve
bu alandaki 6nceki literatiirii destekler niteliktedir (Kocayorik, 2012).

Ozellikle egitim, spor ve is yasami gibi farkli baglamlarda bireylerin motivasyonlarini
stirdiirebilmeleri i¢in aidiyet duygularmin ve degerlerle uyumlu hedeflerinin desteklenmesinin
onemli oldugu vurgulanmaktadir. Bu baglamda, kurumlarin ve liderlerin bireylerin kendilerini
bir grubun degerli bir parcasi olarak hissetmelerini saglamalarinin, uzun vadede daha yiiksek
performans ve tatmin diizeyiyle iligkili oldugu belirtilmektedir. Nitekim, is motivasyonu ile
orgiitsel aidiyetin birbiriyle biitlinlesik kavramlar oldugunu ve bu iki olgunun karsilikli olarak
iliskili oldugunu ortaya koyan c¢alismalar bulunmaktadir (Altunkaya, 2019). Bu bulgular,
calisgmamizda elde edilen aidiyet ve motivasyon arasindaki pozitif iligkiyi destekler niteliktedir.
Bu durum, takim sporlarmin dogas1 geregi sundugu sosyal etkilesim, is birligi ve ortak hedefler
gibi unsurlarin, bireylerin spor ortaminda kendilerini bir gruba ait hissetmelerine katki
sagladigini gostermektedir. Bu baglamda elde edilen sonuglar, spor psikolojisinde énemli bir
yere sahip olan ‘takim dinamigi’, ‘sosyal aidiyet’ ve ‘grup baghilig’’ gibi kavramlarla

ortiismektedir (Unutmaz ve ark., 2014).
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Aragtirmada elde edilen bir diger bulgu ise sporcularin mesleki ait olma diizeyleri ile
motivasyon diizeyleri arasinda pozitif, orta diizeyde ve istatistiksel olarak anlamli bir iligki
oldugunun saptanmasidir (r=0.417, p<0.001). Bu sonug, sporcularin meslege veya takima olan
aidiyet duygularinin giiclenmesiyle i¢sel motivasyonlarinin da yiikseldigini gostermektedir.
Iliskiye dair yapilan ek analizler, mesleki aidiyetin artmasinin motivasyonsuzluk diizeyini
diistirdiigiinii; ayn1 zamanda, 6zdeslesmis ve biitiinlesmis diizenleme diizeylerindeki artigin
i¢csel motivasyonu olumlu yonde etkiledigini ortaya koymustur. Dikkat ¢ekici bir diger bulgu
ise, takim sporcularmin mesleki ait olma diizeylerinin bireysel sporculara kiyasla istatistiksel
olarak anlaml diizeyde daha yiiksek olmasidir. Takim sporlarinin yapisi, is birligi, ortak hedef
dogrultusunda calisma ve siirekli sosyal etkilesim gerektirdiginden, sporcularin mesleki
kimliklerini daha giiclii benimsemelerine ve takim ortaminin sundugu sosyal destek ile birlikte
basarma deneyiminin meslege ait olma duygusunu pekistirdigi diisiiniilmektedir. Genel olarak,
bu bulgular, sporcularin sadece fiziksel degil, psikolojik agidan da desteklendigi ortamlarin
onlarin performanslarmi ve spora olan bagliliklarmi artirabilecegi tezini desteklemektedir

(Moral1 ve Dogan, 1997).

Simirhliklar ve Oneriler

Bu arastirma Egzersiz ve Spor Psikolojisi literatiiriine 6nemli katkilar sunmakla birlikte bazi
sinirliliklara sahiptir. I1k olarak calisma kesitsel bir desenle yiiriitiildiigiinden, ait olma duygusu
ve motivasyon arasinda tespit edilen iliskilerin nedenselligine yonelik kesin sonuglar elde
etmek miimkiin degildir. Kesitsel arastirmalarda verilerin tek bir zaman noktasinda toplanmasi
ve degiskenler arasindaki iliskinin zaman i¢indeki yOniinii veya hangi degiskenin 6nce geldigini
belirlemeye imkan tanimamasidir. Dolayisiyla elde edilen iligkiler nedensel degil, yalnizca
eszamanli bir iligki olarak degerlendirilmelidir. Ikinci olarak, ¢alisma 18 yas ve iizeri 160
sporcu ile sinirhdir ve katilimcilarin biiylik cogunlugu lisanshi sporculardan olusmaktadir. Bu
durum, bulgularm amator veya rekreasyonel spor yapan bireylere genellenmesini kisitlayabilir.
Ayrica 6rneklemin farkli takim ve bireysel spor branglarini icermesi, bransa yonelik psikolojik
dinamiklerin sonuglara etkisinin tam olarak ayristirilamamasina neden olabilir.

Bu sinrrhiliklar dogrultusunda gelecekte yapilacak caligmalar i¢in ¢esitli 6neriler sunulabilir.
Oncelikle, ait olma ve motivasyon diizeylerinin zaman i¢indeki degisimini inceleyen boylamsal
arastirmalar ylritiilmesi, psikolojik siireclerin yoniinii ve zaman igindeki etkilerini daha net
bicimde ortaya koyabilir. Nitel arastirmalarin kullanilmas: da 6zellikle takim sporcularinda

mesleki aidiyetin neden daha gii¢lii oldugu ya da bireysel sporcularin aidiyet duygusunu nasil
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deneyimledigi gibi konularda derinlemesine i¢goriiler saglayabilir. Gorligme ve gdzlem gibi
yontemler, nicel verilerle tespit edilemeyen baglamsal siiregleri goriinlir kilacaktir. Ayrica
gelecekteki ¢aligmalarda sporcular spor yasi, rekabet seviyesi, antrenman yogunlugu ve cinsiyet
gibi degiskenlere gore alt gruplara ayrilarak daha detayli karsilagtirmalar yapilmasi
onerilmektedir. Bu ¢aligma genel motivasyon diizeyinde fark bulmamis olsa da belirli alt
gruplarda farkliliklar ortaya c¢ikabilir. Uygulamaya yonelik olarak ise, Ozellikle bireysel
sporcularin aidiyet duygusunu gii¢lendirecek mentorluk, ortak kamp programlari ve sosyal
etkilesim uygulamalarmin gelistirilmesi; takim sporlarinda ise rol belirsizligini azaltan net
gorev tanimlar1 ve yapilandirilmis iletisim siireglerinin kullanilmasi 6nem tasimaktadir.
Sonug olarak, bu calisma sporcularin ait olma diizeyleri ile motivasyon siire¢leri arasindaki
iligkiye dair bulgular sunmaktadir. Takim sporcularinin daha yiiksek aidiyet diizeyi géstermesi
ve mesleki aidiyetin motivasyonsuzlugu azaltmasi, spor ortaminda sosyal baglarin ve aidiyet
hissinin ne kadar belirleyici oldugunu ortaya koymaktadir. Bu dogrultuda, antrendrlerin, spor
psikologlarinin ve sporcularin aidiyet duygusunu ve i¢sel motivasyonunu besleyecek sosyal
ortamlar olusturmasi biiyiik onem tasidign diisiiniilmektedir. Ozellikle takim ruhunu
destekleyen, degerlerle uyumlu hedefler sunan ve bireylerin kendilerini anlamli bir yapmin
parcasi olarak hissetmelerini saglayan uygulamalar hem bireysel gelisim hem de takim
performansi agisindan siirdiiriilebilir kazanimlar saglayabilir. Bu tiir psikolojik destekleyici
ortamlar, sporcularin uzun vadeli baglilik, basar1 ve psikolojik iyi olus diizeylerini artirma
potansiyeline sahiptir.
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