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Oz

Bu arastirma, mesleki ve teknik egitim programlarinin gec¢misten giiniimiize kadar
degisimini, var olan durumunu, ihtiyaglarmi ve giderilme yollarin1 ortaya koymay1
amaclamigtir. Arastirma, fenomenoloji (olgubilim) ¢alismasina dayanmaktadir. Arastirma
verileri arastirmacilarin hazirlamis oldugu yar1 yapilandirilmis goriisme formu kullanilarak
toplanmistir. Katilimcilarin  se¢iminde amaghh oOrneklem yontemi kullanilmis olup,
katilimcilar maksimum gesitlilige gore segilmistir. Gorlismeler mesleki ve teknik Anadolu
liselerinde gorev yapan 38 meslek Ogretmeni ile yiiz yiize yapilmistir. Elde edilen nitel
veriler analiz edilerek, kategoriler ve alt kategoriler belirlenmistir. Kategoriler ve alt
kategorilerde ise frekans ve yiizdelik dilimleri belirlenmis olup, 6gretmen goriislerine yer
verilmistir. Bulgulara goére, program Ogelerinin 6grenciye uygun oldugu ama sektor
ihtiyaglarini karsilama anlaminda bazi alanlarda yetersiz kaldigi, ogretmenlerin cagin
gelismelerine uygun hizmet i¢i programlara ihtiyag hissettigi goriilmiistiir. Derslerde igerik
yogunlugunun revize edilerek sektor ve ogrenci ihtiyacina gore diizenlenmesi gerektigi
goriisiine ulagilmistir. Egitim durumlari baglaminda ise ders kitaplarindaki video ve gorsel
iceriklerin gogaltilmasi, derslerin igerik ve saatlerinin diizenlenmesi, bu baglamda atélye ve
donanim eksikliklerinin giderilmesi gerektigi goriilmiistiir. Paydaglar baglaminda,
ogrencilerin ilgi ve yetenek taramalarmin yapilarak, ortaokul siirecinden itibaren
ogrencilere, velilere alan tamitimlarmin yapilmasi, 6gretmenlerin ise alanlarma yonelik
diizenli olarak hizmet i¢i egitimlere katilmasi gerektigi sonucuna ulasilmistir. Ayrica
sektorler ile okul isbirliginin yapilmasi neticesinde, Ogrencinin meslege uyum ve
istihdamini saglamada katki saglayacagi sonucuna ulasilmistir. Yiiksekdgretim baglaminda
ise mesleki ve teknik egitim Anadolu lisesi mezunu &grencileri igin yiiksekdgretime
devamini saglayacak diizenlemelerin yapilmas: gerektigi sonucuna ulagilmistir.

Abstract

This research aims to reveal the evolution of vocational and technical education programs
from past to present, their current status, needs, and ways to address them. The research is
based on phenomenology. Data were collected using a semi-structured interview form
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vocational and developed by the researcher. A purposive sampling method was used to select participants,
technical education, | ensuring maximum diversity. Face-to-face interviews were conducted with 38 vocational
3.Vocational and teachers working in vocational and technical Anatolian high schools. The data obtained by
the researcher were analyzed, and categories and subcategories were determined.
Frequencies and percentages were determined for each category and subcategory, and
teachers' opinions were included. These opinions indicated that while program elements
were suitable for students, they fell short in some areas in terms of meeting sector needs,
and teachers felt the need for in-service programs aligned with contemporary
developments. The view was reached that course content should be revised and adapted to
sector and student needs. In terms of education, it was observed that video and visual
content in textbooks should be increased, course content and schedules should be adjusted,
and workshop and equipment deficiencies should be addressed. In terms of stakeholders, it
was concluded that students' interests and talents should be screened, field presentations
should be provided to students and parents starting in middle school, and teachers should
participate in regular in-service training in their fields. Furthermore, it was concluded that

technical
education program

collaboration between sectors and schools will contribute to students' adaptation to their
profession and their employment. In terms of higher education, it was concluded that
arrangements should be made to ensure that graduates of vocational and technical
Anatolian high schools continue their education in higher education.
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Giris

Nitelikli isgiiciiniin olugmasini saglayan en onemli faktor egitimdir. Ulkelerin
gelismislik diizeyi ile ilgili olan mesleki ve teknik egitimin, hem begeri hem de ekonomik
kalkinmadaki yeri yadsmamaz (Albayrak, 2020). Mesleki egitim, bireysel ve toplumsal
yasamda gereksinim duyulan, meslekler i¢in ise sahip olunmasi gereken bilgi, beceri,
davranisin kazandirilmasi siirecidir. Bir {ilkenin gelismislik diizeyi, mesleki egitimde
bulundugu seviyeyi gostermektedir (Albayrak, 2020). Mesleki ve teknik egitim, uluslarin
sosyal, ekonomik bireysel, toplumsal, alanlarda gelismesine katki saglamaktadir (Ogﬁtlﬁ,
2022). Bu dogrultuda devletlerin ekonomik olarak kalkinmas: ile vatandaslara sunulan
egitimin kalitesi arasinda birebir iligkili bulunmaktadir. Aragtirmalara gore, toplumda egitim
diizeyi %0,7 oraninda arttifinda ekonomik diizeyde de %1 oraninda artis oldugu
gozlenmektedir (MEB, 2022). Ayrica egitim sisteminin basarisini etkileyen faktorlerden birisi
de egitim programidir (Yavuzarslan, Arslan ve Arslan, 2020). Mesleki ve teknik egitimin
siireklilik arz etmesi icin programlarmn onemi cok biiyiiktiir. Ulkelerin milli hedefleri
kapsaminda hazirlanan programlarin, egitim-istihdam-iiretim baginin siirekli olarak islemesi
i¢in, amacina uygun hazirlanmas: gerekmektedir. Bu bagin siirdiiriilebilmesi i¢in bugiiniin
ihtiyaclarma uygun olarak egitime 6gretime devam edilmelidir. Bu arastirmada da mesleki

ve teknik egitim programina yonelik mevcut durum ortaya konmaya ¢alisilmistir.

Cumbhuriyet 6ncesi donemde, mesleklere yonelik okullar, sektore uygun isyeri iginde
olup, okullarin egitim programlar1 meslek okullar1 tarafindan hazirlanarak bakanliga
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onaylatilmistir (Kiling, 2020). Bu okullara almacak 6grenci sayisi ise bolgelerin ihtiyaglarina
gore bakanlik tarafindan belirlenmistir. Diinya’da sanayi devriminden, Tiirkiye'de ise
cumhuriyet déneminden sonra mesleki egitimde geleneksel egitimden formal egitim
diizenine gecilmistir (Ozer, 2020). 2006 yilindan itibaren Mesleki Egitim ve Ogretim
Sisteminin Giliglendirilmesi amaciyla (MEGEP) projesinde degisikliklere gidilerek, modiiler
bir yapiya gecilmistir (Demirer, 2018). 2006 yilindan itibaren devam eden bu sistem
glincellenerek egitim programlarinda “meslek alaninda uzmanlagmanin yerini “akademik ve

becerilere odaklanmak” almistir (Demirer ve Dal, 2020).

Tiirkiye’deki mevcut duruma bakildiginda, mesleki ve teknik ortadgretimde 53 alan
ve 114 dalda egitim verilmektedir (MEB, 2023). Verilen bu egitimler ise alanlara uygun
olarak hazirlanan gerceve 6gretim programlar: temel almarak uygulanmaktadir (MEB, 2023).
Mesleki ve teknik egitim programlari hazirlanirken bolgesel farkliliklarin géz oniinde
bulundurulmasi gerekmektedir (Alkan, Dogan ve Sezgin, 2001). Fakat Mesleki ve Teknik
Egitim okullarinda boélgesel ihtiyaglar yok sayilabilmekte (Yagiz ve Celikten, 2023), milli
tematik okullarin yetersiz olmasmin yaninda mesleki egitimin paydaslarla isbirliginde
yetersiz kalmasi nedeni ile mesleki ve teknik egitim alaninda bir¢ok problem
goriilebilmektedir. Bu baglamda il mesleki egitim kurullarinda yerel yonetim temsilcileri ve
sektor temsilcilerinin koordinasyonu ile hazirlanan bolgesel anlamda ihtiya¢ analizi
dogrultusunda ihtiyaca yonelik tematik okullarin agilmasi 6nem tagimaktadir. Osmanl
doneminde, Erzurum ve Trabzon’da hayvancilik faaliyetlerinin yogun oldugu icin acilan siit
okullar;, Aydin Seydikdy cevresinde yetisen tiztimleri kullanmak igin bagcilik, ipekgilik ve
bahgivanlik mektebinin agilmasi, aslinda o donemlerde dahi tematik okullara ihtiyag

duyuldugunu gostermektedir (Kiling, 2020).

Literatiir tarandiginda mesleki ve teknik egitimle yapilan c¢alismalara
rastlanmaktadir. Binici ve Ar’'min (2004) arastirmalarinda gesitli iilkelerin mesleki egitim
modelleri incelenmistir. Arastirma neticesinde mesleki ve teknik egitimin, sektoriin mevcut
alan-dallara yonelik eleman ihtiyacina uygun sekilde diizenlenmesi, bu dogrultuda egitim

programlarinin diizenlenmesi gerektigi belirtilmistir (Binici ve Ari, 2004).

Demirtas ve Kiiciik’iin (2008) kiz meslek lisesi 6gretmenlerinin problemlerini ortaya
¢ikarmak amaciyla yaptiklar1 c¢alismalarinda, Ogretmenlerin ¢agin gereklerine uyum
saglamasi igin desteklenmesi gerektigi, okullarda donanimin yetersiz oldugu, Ogrenci
niteligini artirmak amaciyla sanayi ile koordineli ¢alisilmasi gerektigi, ayrica mezun olan
ogrencilerin yiiksekogretime devam edebilmeleri icin diizenlemeye ihtiya¢ oldugu ifade
edilmistir. Vurucu'nun (2010) arastirmasinda Milli Egitim Bakanhigina baghh meslek
liselerinde, Ogrencilerin meslek secimini etkileyen etmenleri belirlemek amaclanmistir.
Meslek se¢imini sosyo ekonomik diizeyin %41, ailenin %59, arkadas ¢evresinin %47 oraninda
etkiledigi gozlenmistir. Karabulut ve Marul'un (2011) ¢alismasinda ise mesleki ve teknik
egitimde galisacak nitelikli is giicii yetistirilmesinde ¢ok amacl liselerin etkisi aragtirilmigtir.
Bu calismaya gore; cok amagh lise modeli ile; genel ve mesleki egitim ayrismasi kaldirilarak,
tim ¢grencilerin ortak bir kiiltiir ile gelistirilmesi, is yasamu ig¢in de yiiksekdgretimin
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gerektirdigi yeterliliklere sahip olunacagi diistincesi ortaya c¢ikmustir. Hepkul (2014)
tarafindan mesleki ve teknik lisesi Ogrencilerinin alan se¢gme siirecinde, o6grencilerin
bircogunun ilgi ve yeteneklerinin farkinda olmadiginin, alan tercihlerini ise ¢ogunlukla
ailelerin yonlendirmesi ile ya da 8. smifin sonunda yapilan smav puanina gore yapmakta
oldugu ortaya ¢ikmustir. Aslantiirk’iin (2014) calismasinda, mesleki egitim programlarmin
sektoriin gereksinimleri ile Ortiismedigi ortaya konmustur. Ayrica oOrgiin, yaygn,
ortadgretim ve yiiksekogretimi kapsayan egitim programi yapist bulunmadig ifade
edilmistir. Demir’in (2017) arastirmasinda ortaokul &grencilerinin meslek liselerine kars:
algilarin1 ortaya koymak amaglanmistir. Calismada, Ogrencilerin mesleki liselerine karsi
olumsuz alg1 tasidiklar goriilmiistiir. Isil Gel (2019) tarafindan yapilan arastirmada, end{istri
meslek lisesi Ogrencilerinin mezun olduktan sonra mesleklerine devam etme ve
yiiksekogretim amacina ulasma durumunun belirlenmesi amaglanmistir. Mezun olan
bireylerin %59 oraninda farkli sektdrlerde cahstiklari saptanmustir. Ogrencilerin %79,9
oraninda herhangi bir yiiksekdgretim kurumuna yerlesemedikleri belirlenmistir. Demirer ve
Dal'in (2020) arastirmasinda mesleki egitim programlarinin sektér gereksinimlerine uygun
olarak giincellenmedigi, meslek liselerinin ragbetin artmasi i¢in dnceden oldugu gibi ek
puan getirilmesi, bu okullara tanitim ve yonlendirmenin yapilarak istihdam durumunun

glincellenmesi gerektigi sonucuna ulagilmistir.

Ozetle yapilan caligmalar dogrultusunda, farkli mesleki ve teknik egitim modellerinin
aragtirilarak tiim gelismeler 1s181nda hali hazirda kullanilan alan, dal ve programlarin
gozden gecirilip, giincellenerek sanayi ile koordineli olarak sektoriin ihtiyacina uygun
nitelikli eleman yetistirilmesi gerektigi sonucuna ulasilmistir. Ayrica ogretmenlere cagmn
gereksinimlerine uygun egitimler verilmesi gerektigi belirtilmistir. Ogrencilerin ilgilerinin,
yeteneklerinin farkinda olmadan alan secimi yaparak ortadgretim kurumuna devam ettigi,
ogrencilere yonelik meslege yonlendirme g¢alismalariin yetersiz kaldigi, meslek lisesinden
mezun olan Ogrencilerin yiiksekdgretime devam etme siirecinde sorunlar yasadig:
vurgulanmistir. Bu baglamda devlet politikalariin gozden gegirilerek, giincellenerek
egitimde pozitif ayrimcilik saglanarak mesleki ve teknik egitimin gelisecegi, mesleki egitim
ile sektorii biitiinlestiren mesleki egitim modeline ihtiya¢ oldugu, toplumun mesleki ve
teknik egitime karsi olumsuz tutum sergiledigi, tematik okullarin mesleki ve teknik egitime
katki saglayacag: gortiglerine ulagilmistir.

Yapilan bu arastirmayla da mesleki egitim programina yonelik aksakliklar
belirlenerek, giderilmesine katk:i saglayabilecek, sorunlara ¢oziim sunabilecek bireysel ve
toplumsal kalkinmaya olanak saglayabilecek farkli Oneriler gelistirilmeye c¢alisilmistir.
Arastirmada meslek Ogretmenlerinin goriisleri dogrultusunda, mesleki ve teknik egitim
programlarina iliskin var olan durum, ihtiyaglarin belirlenmesi ile ¢oziim Onerilerinin
gelistirilmesi amacglanmaktadir. Bu amagla mesleki egitim programina iliskin var olan
duruma yonelik meslek alani 6gretmenlerinin diistinceleri alinmistir. Ardindan mesleki

egitim programlarinin alana, sektore, Ogrenciye, ogretmene, okul tiirlerine uygunlugu
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dikkate almarak bu hususlara yonelik ihtiyaglar, Oneriler ortaya konmustur. Bu amag

dogrultusunda belirlenen alt problem sorular1 olusturulmustur.
Meslek 6gretmenlerinin goriislerine gore;
1 Mesleki ve teknik egitim programlarina iligkin var olan durum nedir?
2. Mesleki ve teknik egitim programlarina iliskin hangi ihtiyaglar bulunmaktadir?

3. Mesleki ve teknik egitim programlarina iligkin ihtiyaclara yonelik ¢6ziim onerileri
nelerdir?

Yontem

Bu boliimde; arastirma modeline, arastirma evren ve Orneklemine, arastirmada

kullanilan veri toplama aracina, arastirmanin veri analizine yer verilmistir.
Arastirma Modeli

Arastirma, fenomenoloji calismasmna dayanmaktadir. Fenemonoloji (olgubilim)
calismasi derinlemesine ve kapsaml arastirma yiiriitmek igin kullanilmaktadir. Olgubilim
calismalarinda belli bir durumu tecriibe eden kisilerin bu durumu anlamlandirmasin ortaya
koymaktir (Creswell, 2021). Bu siirecte elde edilen veriler analiz edilerek, katilimcilarin
yasantilarim1 ortaya koymayir amaglamaktadir. Fenomenolojik c¢alismalarda igerik analizi

kullanilarak, betimsel raporlama yapilmaktadir.

Bu arastirmada meslek 6gretmen goriisleri ile mesleki ve teknik egitim programlarina
iliskin durum, ihtiya¢ ve ¢Oziim Onerilerinin daha iyi anlagilmasi amaglanmistir. Bu
baglamda, 6gretmenlerden toplanan verilerden yararlanilarak kategoriler ve alt kategoriler
olusturulmustur. Edinilen bulgularla meslek o6gretmenlerinin goriigleri dogrultusunda,
mesleki egitim programlarina iliskin var olan durumla beraber, ihtiyaclar belirlenerek,
bunlarla iliskili ¢oziim Onerileri sunulmustur. Her bir alt problem igin konu alam

ogretmenleri siirece dahil edilmistir.
Katilimcilar

Arastirmada meslek Ogretmenlerinin diisiincelerine basvurulmustur. Katilimcilar
2023-2024 egitim-0gretim yilinda Bir ilin merkezinde yer alan farkli Mesleki ve Teknik
Anadolu Lisesi ve MESEM (Mesleki Egitim Merkezi) okullarinda gorev yapmaktadir.
Katilimcilar maksimum gesitlilige gore segilmistir. Amagh 6rneklem kapsaminda bulunan bu
yontem farkliliklar1 igeren temalar1 ortaya ¢ikarmayi amaglamaktadir (Patton, 2014, akt.
Basaran, 2019). Bu baglamda belirlenen evrenin sorunlara uygun kesimin belirlenmesine
dayanmaktadir (Saldamli ve Itir Can, 2019).

Katilimcilarin demografik 6zelliklerine gore dagilimlari ise Tablo 1’de yer almaktadir.

Tablo 1. Katilimcilarin Veri Toplanan Alanlara Gore Dagilimi

Veri Toplanan Alan Katilimc1 Sayis1
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Bilisim

Biiro yonetimi ve yonetici asistanlig1
Cocuk gelisimi

Elektrik elektronik teknolojisi
Grafik

Itfaiye

Makine

Metal teknolojisi

Mobilya

Moda tasarimi

Motorlu araglar teknolojisi
Muhasebe

Kuaforliik ve giizellik hizmetleri
Saglik hizmetleri

Tesisat Teknolojisi ve Tklimlendirme

BN O, P NNDNDDN PR = DN DN W

Yiyecek icecek hizmetleri

W
0]

Toplam

Tablo 1'de goriildiigii gibi, katilimcilar 16 alandan toplam 38 Ogretmenden
olusmaktadir. Nitel ¢alismalarda arastirmaci veri doygunluguna ulasana kadar gortismeleri
stirdiirmelidir (Creswel, 2021). Bu baglamda katihmcilarla yapilan goriismeler veri
doygunlugu saglayana kadar stirdiiriilmiigtiir. Tablo 2’de katihmcilarm gorev siirelerini

gosteren dagilima yer verilmistir.

Tablo 2. Katihmcilarin Gorev Siirelerine Gore Dagilimi

Kidem Katilimc1 Sayisi
1-5 y1l 2

5-10 y1l 2

10-15 y1l 5

15-20 y1l 4

20-25 y1l 7

25-30 y1l 10

30 ve tizeri 8

Toplam 38

Tablo 2’de goriildiigli gibi; Kidem yilina gore katilimar sayilar1 soyledir; 1-5 yil aras:
iki, 5-10 y1l aras1 iki, 10-15 y1l aras1 bes, 15-20 yil arasi tig, 20-25 yil aras1 yedi, 25-30 y1l arasi
10, 30 y1l ve tizeri katilimcr alt1 kisidir.

Veri Toplama Siireci ve Veri Toplama Araci

Alt problemlere yonelik veri toplama siireci ve veri toplama araglarina iligskin bilgiler

Tablo 3’te yer almaktadir.

Tablo 3. Alt Problemlere Yonelik Veri Toplama Siireci ve Veri Toplama Araglar:

Alt problem Veri toplama siireci Veri toplama arac1
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1. Meslek ogretmenlerinin  Ogretmen goriisleri ile mesleki
goriislerine gore mesleki egitimin programina iliskin
egitimin programlarina var olan durum belirlenmistir.

iliskin var olan durum

nedir?
2.  Meslek dgretmenlerinin  Ogretmen goriisleri ile mesleki
gortslerine  gbre mesleki  egitimin ihtiyaclar1  Yar1 yapilandirilmig
egitimin programlarina belirlenmistir. goriisme formu
iliskin  hangi ihtiyaglar
bulunmaktadir?
3. Meslek ogretmenlerinin  Ofretmen goriisleri ile mesleki
gortiglerine gbre mesleki egitimin ihtiyaclarina yonelik
egitimin programlarina ¢Ozlim Onerileri belirlenmistir.

iliskin ihtiyaglara yonelik
¢OzUm Onerileri nelerdir?

Tablo 3’te goriildiigii tizere, Veri toplama siirecinde;

e Birinci alt problemde mesleki egitim programina iligkin durum belirlenmistir.
e Ikinci alt problemde mesleki egitim programlarmin ihtiyaglar belirlenmistir.
e Ugiinci alt problemde mesleki egitim ihtiyaclarma uygun ¢dziim onerileri

belirlenmistir.

Yar1 yapilandirilmis goriisme formunu kullanmak tizere uygulama izinleri alinarak,
mesleki ve teknik egitimin mevcut durumunu, mesleki ve teknik egitimin gereksinimleri bu
gereksinimler 1s18inda Onerileri ortaya koymak igin ii¢ ana soru her sorunun altinda ise
altisar soru hazirlanmistir. Sorular1 hazirken iki alan uzmani, iki 6lgme degerlendirme
uzmani ve son olarak da iki program gelistirme uzmanin diisiinceleri alinmistir. Uzmanlarm
gorisleri dogrultusunda diizenlemeler yapilarak, dil uzmaninin da goriisii alinarak goriisme
formu tamamlanmistir. Goriisme formunda kisisel bilgiler kapsaminda brans ve kidem yil
sorulmustur. Ardindan mesleki egitimin mevcut durum, ihtiyag ve onerileri ortaya koymak

i¢in hazirlanmis sorulara gegilmistir.

Verilerin Analizi
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Aragtirmada ilgili verilerin analizinin nasil gerceklestigine iliskin ayrintilar Tablo 4’te

yer almaktadir.

Tablo 4. Alt Problemler, Veri Toplama Siireci ve Veri Analizi

Alt problem Veri toplama siireci Veri analizi

1.  Meslek Ogretmenlerinin
goriislerine gore mesleki
egitimin programlarina

iliskin var olan durum

nedir? Mesleki alanda egitim 1gerik analizi
veren 0gretmenlerden yar1

2.  Meslek O0gretmenlerinin yapilandirilmis goriisme o Ogretmen goriigleri
gortiglerine  gbre mesleki  formu ile goriis alnmustir. i¢in kategori/alt
egitimin programlarina kategoriler
iliskin  hangi ihtiyaglar olusturulmustur.
bulunmaktadir?

3. Meslek  Ogretmenlerinin

goriiglerine gore mesleki
egitimin programlarina
iliskin ihtiyaglara yonelik

¢Ozim Onerileri nelerdir?

Tablo 4’te belirtildigi gibi, gortisme formundan ile elde edilen veriler icerik analizine
tabi tutularak, kategoriler ve alt kategoriler belirlenmistir. Katilimcilara A1’den-A38’a kadar

kodlar verilerek goriisleri belirtilmistir.
Gegerlik ve Giivenirlik

Arastirmanin gecerlik ve gilivenirligini saglamak i¢in Mertens'in (2005) onerdigi
kriterler uygulanmistir. Inandiricilik igin katilimar teyidi saglanmis ve ham veriler uzman
gortistine sunulmustur. Aktarilabilirlik i¢in arastirma siireci, katilimcilar ve veri analizi
detayli sekilde betimlenmistir. Tutarlilik igin iki arastirmaci tarafindan kodlamalar ve
kategoriler bagimsiz olarak incelenmis, goriis birligine varilmistir. Dogrulanabilirlik igin
bulgular dogrudan alintilarla desteklenmis ve tiim arastirma siireci ayrmntili olarak

raporlanmistir.

Bulgular ve Yorum

Bu boliimde arastirmada cevabi aranacak alt problemlere ait sorular dogrultusunda

bulgular ve yorumlar kismi yer almaktadir.
Birinci Alt Probleme Yonelik Bulgular ve Yorum

Arastirmanin birinci alt problemine yonelik Ogretmen goriisleri alinmustir.

Katilimcilarin goriislerine gore kategori, alt kategoriler Tablo 5'te bulunmaktadir.

Tablo 5. Mesleki ve Teknik Egitim Programlarma fliskin Var Olan Duruma Yénelik Meslek
Ogretmenleri Goriisleri

181



Katil
Katilimca1 Gériisleri atilimar

say1s1
Kategoriler Alt kategoriler f %
Hedeflerin 0grenci seviyesine uygun 8 21

olmamasi

Hedefler Hedeflerin  sektor ihtiyacina uygun 10 26

olmamasi
Hedeflerin  giincel alan  bilgisini 10 26
kargilamamasi
Igerigin yogun olmasi 5 13
Icerik Igerigin sektor ihtiyaglarini karsilamast 25 66
Programin P . -
o Icerigin 6grenci seviyesine uygun olmas1 32 84
Ogeleri -
Ders kitaplarinda konu tekrarlarinin 7 18
Esiti olmasi
gHHm Alan derslerinin birbirini tekrar etmesi 6 16
durumlan . . NN
Ders kitaplarinda video igeriklerinin 20 53
yetersizligi
Uygulamali ve teorik ders smavlarmmn 30 79
Sinama o .
dagiliminin yerinde olmasi
durumlan
Ortak sinavlarin zorunlu olmast 10 26
Ogrencinin konular ilgi ¢ekici bulmamas1 15 39
Ogrenci Ogrencinin alan1 tanimadan gelmesi 33 87
Ogrencinin alan degisikligi istemesi 5 13
Paydaslar Ogretmen Ogretmenin giincel konularda yetersiz 5 13
kalmast
Sektor Konularin sektdr ihtiyacini karsilamamas: 15 38
Sektor beklentisi-okulda verilen dersler 30 79
uyumlu

Tablo 5te mesleki egitim kurumlarinda uygulanan programlarin durumu
soruldugunda, 6gretmen diisiinceleri baglaminda, program 6geleri ile paydaslar kategorileri
ortaya ¢ikmistir. Program Ogeleri kategorisinde ise; hedefler, igerik, egitim durumlar1 ve
smama durumlarina yonelik alt kategoriler olusturulmustur. Paydaslar kategorisinde,
ogretmen, Ogrenci, sektor baglaminda alt kategoriler olusturulmustur. Programin 6geleri

kapsaminda;

Hedeflere yonelik olarak; hedef 6grenci diizeyi arasindaki uyumsuzlugu vurgulayan

bir 6gretmen gortisii sOyledir:

A.26: “Alan derslerinde, ¢ogunlukla hedefler dgrenci diizeyine uygun fakat, nadiren bazi

derslerin hedefleri 63renci seviyesinin iistiinde oldugu igin anlasilmast gii¢ oluyor.”

Egitim durumlarina yonelik olarak, ders kitaplarinda konularin tekrar ettigini

vurgulayan bir 6gretmen soyle ifade etmistir:

A13: “Bircok alan derslerinde konular birbirinin tekrar: oldugu icin 0grenci acisindan bu
durum sikict oluyor.”

Paydaslar kapsaminda ise;
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Ogrenciye yonelik, dgrencinin konulari ilgi cekici bulmadigim vurgulayan bir

ogretmen sOyle ifade etmistir:

A.13: “Ogrenci alana baslyor, ilk birkag ders dersi dinliyor, ilgisini cekmedigini fark ediyor,
farkly arayislar igine giriyor. Okuldan ve dersten kopuyor.”

Sektor baglaminda, konularin sektor ihtiyacini karsilamadigini bir 6gretmen soyle

belirtmistir:

A.36: “Her gecen giin teknolojik gelismelerle birlikte alanlarda da yenilikler oluyor. Fakat,
konularin revize edilmesi geciktigi icin konular sektor ihtiyaclarini karsilayamiyor.”

ikinci Alt Probleme Yénelik Bulgular ve Yorum

Aragtirmanin katihma goriislerine yonelik kategori ve alt kategoriler Tablo 6’da yer

almaktadar.

Tablo 6. Mesleki ve Teknik Egitim Programlarina Iligkin Thtiyaglara Yonelik Ogretmen Gériisleri

Katil
Katilimc1 Goriisleri atitd
sayisl1
Kategoriler Alt kategoriler f %
Hedeflerin 6grenci seviyesine uygun olmasi 8 21
Hedefler Hedeﬂer?n s”euktor 1ht1yac1na uygun oln.1as-1. - 10 26
Hedeflerin 6gretmenin mevcut alan bilgisinin 32 84
uygulanmakta olan programi kapsamasi
Igerik yogunlugunun diizenlenmesi 16 42
icerik ig?rigin s.ekté')r ihtiyaclarma gore 5 13
diizenlenmesi
Programin Y S .
Oseleri Igerigin 6grenci seviyesine indirgenmesi 3 8
8 Derslerin ders saati baglaminda revize 20 53
edilmesi
Esiti Tekrar niteligi tasiyan derslerin birlestirilmesi 6 16
itim
5 Alan derslerinin igerik baglaminda revize 20 53
durumlan . .
edilmesi
Derslerin  giintimiiz  ihtiyacglarina gore 4 11
giincellenmesi
Ogrencilere alan tanitimlarinin yapilmasi 35 92
. . Ogrenci velilerine alan tanmitimlarimmin 33 87
Ogrenci
yapilmasi
Ogrencinin alan degisikligi istemesi 5 13
Ogretmen  Opretmenin kendini gelistirmesine firsat 15 39
verilmesi
Paydaslar Kurumlarin Ogretmenlerin gelisimine 10 26
6zendirmesi
Giincel alan konularina uygun hizmet i¢i 5 13
egitimin planlanmasi
Sektor Sektor ihtiyaglarinin gézden gegirilmesi 26 68
Sektor-okul is birliginin yapilmasi 34 89
Bolgesel ihtiyag analizleri yapilmasi 22 58

183



Tablo 6’da Mesleki egitim programlarma yonelik var olan ihtiyaglar soruldugunda
ogretmen goriisleri baglaminda program o6geleri ile paydaslar kategorileri olusturulmustur.
Program Ogeleri kategorisinde; hedefler, igerik, egitim durumlar1 ve sinama durumlar alt
kategorilere yer verilmistir. Paydaglar kategorisinde, Ogretmen, Ogrenci ve sektor
baglaminda alt kategoriler olusturulmustur. Alt kategorileri kapsayan frekanslar ve yiizdelik

oranlar1 Tablo 6’da belirtilmistir.
Hedeflerin sektor ihtiyacina uygun olmamasina iligkin bir 6gretmen goriisti soyledir:

A.5: “Okulun bulundugu bolgenin ihtiyaclar1 goz oniinde bulundurularak ihtiyac analizi
yapildiktan sonra sektioriin gereksinimlerine gore hedefler belirlenmelidir.”

Icerigin sektdr ihtiyaglarma gore diizenlenmesini vurgulayan bir 8gretmen ise bu

durumu soyle ifade etmistir:

A.3: “Mesleki ve teknik liselerinin bulundugu yerlerde boélgesel ihtiya¢ analizi

yapilarak bolgenin ihtiyaci olan sektor ve o sektorde galisacak is giicti belirlenmelidir.”

Tekrar niteligi tasiyan derslerin birlestirilmesi gerektigini ifade eden bir gretmenin

gortisii de su sekildedir:

A.9: “Bazi dersler igin ders saatleri ¢cok uzunken bazi dersler icin zaman yetersiz kaliyor. Bazi
dersler de ise siirekli tekrara diisiiliiyor. Bu dersler ya birlestirilebilir ya da ¢ikarilabilir.”

Alan derslerinin icerik baglaminda revize edilmesi ve derslerin giiniimiiz

ihtiyaglarma gore giincellenmesi gerektigini ifade eden bir 6gretmen bunu s6yle belirtmistir:

A31: “Ders konularimin, ¢cagin ihtiyaclarma uygun olarak iceriklerinin olusturularak,
glincellenmesi gerekmektedir.”

Paydaglar kategorisinde; katihmcilarin su goriislerine yer verilmistir.

Ogretmenin kendini gelistirmesine firsat verilmesi gerektigini ifade eden bir

ogretmen bu durumu soyle belirtmistir:

A.19: “Ogretmenlere belirli araliklarla yiiz yiize hizmet ici egitim faaliyetleri diizenlemeli,
kurumlarda bu konuda Ozendirici bir tutum sergileyerek ogretmenlerin kendini gelistirmelerine firsat

vermelidir.”

Giincel alan konularina uygun hizmet ici egitimin planlanmasi gerektigini ifade eden

bir 6gretmenin goriisii soyledir:

A.4: “Ogretmenlere yonelik, hizmet ici egitimler planlanirken giincel alan konulari g6z
oniinde bulundurulmas: 6gretmenlere olumlu katki saglayacaktir.”

Uciincii Alt Probleme Yénelik Bulgular ve Yorum
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Aragtirmanin Mesleki ve teknik egitim programlarina iliskin Onerilere yonelik
ogretmen goriisleri” seklinde yer alan iiglincii alt problemine yonelik 6gretmen goriisleri

alinmugtir. Tlgili goriislere yonelik kategori ve alt kategoriler Tablo 7’de yer almaktadur.

Tablo 7. Mesleki ve Teknik Egitim Programlarina iliskin Ihtiyag Bazinda Onerilere Yonelik Ogretmen

Goriigleri
Katil
Katilimc1 Goriigleri attmet
sayis1
Kategoriler Alt kategoriler f %
Hedeflerin O0grenci seviyesine gore 12 32

diizenlenmesi
Hedeflerin sektor ihtiyacimi karsilar nitelikte 4 11

Hedefler . . .
revize edilmesi
Hedeflerin 6gretmenin mevcut alan bilgisinin 25 66
uygulanmakta olan programi kapsamasi
Ierik yogunlugunun diizenlenmesi 16 42
Programn fcerik ker%g:;%n ?eiktér i-htiyagl.js\rlr{a gére diizer?lenmesi 5 13
Ogeleri Icerigin 6grenci diizeyine indirgenmesi 3 8
Ders kitaplarini destekleyen gorsel igeriklerin 15 39
uretilmesi
Ders saatleri igerik yogunlugunun 25 66
Egitim diizenlenmesi
durumlar Ders kitaplarinda bulunan konu tekrarlarimin 11~ 29
giderilmesi
Alan uygulama derslerinde kullanilan atélye 10 26
donanim eksikliginin giderilmesi
Ogrenciye yonelik sistematik yetenek ilgi ve 33 87
ihtiya¢ taramalarinin yapilmasi
. . Ortaokul siirecinde ogrencilere alan tamitimi 30 79
Ogrenci
yapilmasi
Ogrenci  velilerine yonelik alan tanitim 25 66
faaliyetlerinin yapilmasi
Programlara eklenen yeni konulara uygun 22 58
hizmet i¢i egitimlerin olmasi
Ogretmenlerin kisisel gelisimlerine yonelik 18 47
Opretmen I}izmet i¢i egitimlerin olmasi
Ogretmenlere sistematik olarak alanlarma 20 53
Paydaslar yonelik degerlendirme yapilmasi
Giincel alan konularma uygun hizmet i¢i 5 13
egitimin planlanmasi
Sektor-okul arasinda is birligi yapilmasi 25 66
Ogrencilerin 9. 10. ve 11. siuf diizeylerinde de 17 45
sektorde uygulama yapabilmesi
Mesleki ve teknik liselerinin tematik okullara 15 39
Sektor dontistiiriilmesi
Ogrencilerin mezun olduktan sonra istihdam 25 66
edilmesi
Ogrencilerin  yiiksekdgretime  gecememe 30 79
durumu
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Tablo 7’de goriildiigii gibi mesleki egitim programlarina iliskin = Oneriler
soruldugunda program ogeleri ile paydaslar kategorileri olusturulmustur. Program 6geleri
kategorisinde; hedefler, icerik, egitim durumlar1 ve ssnama durumlar alt kategorilerine yer
verilmistir. Paydaglar kategorisinde ise, Ogretmen, Ogrenci ve sektor alt kategorileri
olusturulmustur. Alt kategorilere yonelik frekanslar ve yiizdelik oranlar1 Tablo 7’de
belirtilmistir.

Hedeflerin sektor ihtiyacina uygun sekilde diizenlenmesi gerektigini ifade eden bir
ogretmen soyle belirtmistir:

A.38: “Hedefler genellikle sektor ihtiyacini karsiliyor; fakat teknolojinin gelistigi motorlu

araglar teknolojisi ve bilisim teknolojisi vb. alanlarda diizenlenmesi gerekmektedir.”

Hedeflerin 6gretmenin alan bilgisinin hali hazirda uygulanmakta olan programi

kapsamas: gerektigini ifade eden bir 6gretmen soyle belirtmistir:

A.15: “Ogretmenin mevcut alan bilgisi uygulanmakta olan programi kapstyor fakat giincel

gelismelere gore 6gretmenlerin farkli egitimlerle desteklenmesi gerekmektedir.”

Icerik yogunlugunun diizenlenmesi gerektigini ifade eden &gretmenler ise sunlari

belirtmistir:

A.21: “Alan derslerinin konular: bazi derslerde yogun oldugu icin konular yetistirilemezken,
ogrenciler tarafindan da anlasilamuyor.”

A.32: “Ders konular 6grenciler tarafindan anlagilabilir olmalidir.”

Ders kitaplarimi destekleyen gorsel igeriklerin {iretilmesi gerektigini ifade eden bir
Ogretmen bunu soyle ifade etmistir:

A.12: “Ders kitaplarinda kare kod uygulamas: kullanilarak video icerik iiretimi yapilabilir.”

Ders saatleri- igerik yogunlugunun diizenlenmesi gerektigini ifade eden bir diger

Ogretmen ise sunu ifade etmistir:

A17: “Ders saatleri ve konu yogunlugu orani revize edilerek, derslerdeki konu tekrarlarin
oniine gecilebilir ve birlestirilebilir.”
Giincel konulara uygun hizmet igi egitimin planlanmasi gerektigini ifade eden bir

ogretmen bu durumu su sekilde dile getirmistir :

A11: “Alanlara yonelik ¢cagin gereklerine uygun olarak giincel konular takip edilerek,
ogretmenlere yonelik belirli araliklarla yiiz yiize hizmet i¢i eSitim faaliyetleri diizenlenerek, gelisen
teknolojiye uyum saglamas: kolaylastirilabilir.”

Sektor-okul arasinda is birligi yapilmas: gerektigini ifade eden bir 6gretmen ise sunu

ifade etmistir:

A.17: “Sektor ile okul arasinda koordinasyon yetersizligi nedeniyle sektoriin ihtiyacina uygun

nitelikli eleman yetistirme de eksik kalabiliyoruz.”
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Ogrencilerin yiiksekdgretime gecme durumunu ifade eden bir 6gretmen de sdyle

belirtmistir:

A.26: “Meslek lisesi mezunlarina yiiksekogretim icin destek verilmemekte maalesef lisans
programlary icin ek puan verilmemektedir. Bu durum d3rencilerin yiiksekogretim hedeflerinin

olmasini engellemektedir.”

Sonug, Tartisma ve Oneriler
Sonug ve Tartisma

Mesleki ve teknik egitimde programa yonelik var olan durum, ihtiyag¢ ve Onerilere
bakildiginda; program 6geleri baglaminda; genellikle 6grenciye 6gretmene ve sektore uygun
oldugu goriilmiistiir. Nadiren, cagin gereksinimlerine gore hedeflerin diizenlenmesi
gerektigi ortaya gikmistir. Katilimalarin ¢ogunlugu alanlarinda, ders saati ile igerik arasinda
uyumsuzluk oldugunu; nadiren ise derslerde tekrarlarin oldugu goriisiindedir. Demirer ve
Dal (2018), tarafindan mesleki ve teknik egitim programimin uzman kisilerce yapilmadigy,
mesleki ve teknik egitim programi gereksiniminin karsilanmadigr ifade edilmektedir.
Katilimcilar, ders kitaplar1 igin nadiren konularin 6grenci diizeyinden uzak oldugu,
genellikle kitaplarda egitsel gorsel iceriklerin az oldugu goriisiindedir. Okur ve Aybek
(2016), teknolojinin gelismesi ile Ogrencilerin konuyu 06grenirken, kisa videolardan
yararlandiklari, bu tiir iceriklerin O6grencilerin derslere karsi motivasyonlarini artirdigini
belirtmektedir. Bu baglamda ders kitaplarinda bulunan video igeriklerin yaygmlastirilmasi
fayda saglayacaktir.

Paydaglar baglaminda, cogunlukla 6grencilerin alan1 tanimadan meslege giris yaptig:
diistintilmektedir. Bu durum gerek program gerekse istihdam anlaminda bir¢ok problemi
ortaya c¢ikarmaktadir. Ogrenci alana uygun olmadigi icin dersler &grencinin ilgisini
¢ekmemektedir. Bu durum 0grencinin alana aidiyetlik duygusunun olusmamasina neden
olmaktadir. Demir (2017), calismasinda belirttigi gibi 8. simif 6grencilerinin mesleki alan ve
dal hakkinda bilgiye sahip olmadiklarim1 saptamistir. Hepkul'un (2014), calismasinda
ogrencilerin alan seg¢iminde liseye giris sinavi neticesinde nitelikli bir okula giremedigi igin,
aile veya ¢evresinden duydugu bilgiler ile secimde bulundugu gozlenmistir. Vurucu (2010)
ve Saragoglu (2022), calismalarinda meslek se¢iminde ailenin, arkadas gevresinin, ailelerin
sosyo-ekonomik diizeyinin etkili oldugu ifade edilmektedir. Katihmcilarin ¢ogunlugu
ogrencilere meslek tanmitiminin yapilmas: gerektigi goriisiindedir. Ayrica katihmalar
¢ogunlukla 6grencilere okul oncesi donemden baslayarak diizenli olarak ilgi ve yetenek
taramalar1 yapilmasi gerektigi goriisiinde bulunmaktadir. Demirel ve Dal (2020),
calismasinda Ozellikle meslek se¢imini desteklemek icin Ogrencilerin yeteneklerinin
belirlenerek, yeterince tanitim, yonlendirme faaliyetlerinin yapilmasi gerektigini dile
getirmektedir. Bu sonug¢ mesleki egitim politikalarindan egitim ile iiretim arasindaki bag:
gliclendirerek, bireylerin geng yasta meslek edinmesine olanak saglamaktadir.
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Ogretmen bazinda programin var olan durumu, ihtiyag ve &nerilere bakildiginda,
ogretmenin nadiren de olsa konularda yetersiz kaldig1 goriisiiniin oldugu goézlenmistir. Bu
baglamda, Ogretmenlerin alanlarma uygun olarak kendilerini gelistirmesi gerektigi
diistiniilmektedir. Kozludere (2022), c¢alismasinda bu durumu destekler nitelikte;
teknolojinin gelismesi dogrultusunda degisen mesleki ve teknik egitim programlarina uyum

saglayabilmek igin, 6gretmen alan bilgilerinin giincellenmesi gerektigini ifade etmektedir.

Sektor bazinda programin var olan durumu, ihtiya¢ ve onerilere bakildiginda; orta
diizeyde konularin sektor ihtiyaglari ile uyum saglamadigi, programlar yapilirken sektor
ihtiyaclarmin goz oniinde bulundurulmas: gerektigi, genellikle sektor ve okulun koordineli
olarak calismasi gerektigi goriisleri ortaya ¢ikmistir. Emirgil (2009), ¢calismasinda mezun olan
ogrencilerin sektorde istihdam edilmeleri i¢cin mutlaka sektoriin ihtiyag ve taleplerinin
onemsenmesi gerektigini savunmustur. Demirtas ve Kiigiik (2008), ¢alismalarinda Mesleki
ve teknik egitime devam eden o6grencilerin kalifiye eleman olarak yetismesi i¢in mutlaka
sanayi ile is birligin yapilmasi gerektigini dile getirmistir. Binici ve Ar1 (2004) sektoriin
ihtiyaclarma uygun mesleki ve teknik egitime giincel alan, dal eklenerek, bu alan ve dallara
uygun olarak mesleki programlar hazirlanmas: gerektigi dile getirilmistir. Diger taraftan
katilimcilar bolgesel ihtiyaglar dogrultusunda ilerlenmesi gerektigini ifade etmektedir.
Katilimcilarin neredeyse yarisi ise tematik mesleki ve teknik liselere ihtiya¢ duyuldugunu
belirtmektedir. Somuncu (2019)’da yaptig1 calismada, turizm meslek okullarmi kapsamak
i¢cin tematik okul manti$ini kullanarak turizm kolejinin agilmasin1 savunmustur. Karabulut
ve Marul (2011), ise meslek liselerinde tematik model okullardan ziyade ¢ok programl
model kullanilmas: gerektigini savunmustur. Boylece mezunlarin ortak kiiltiire sahip
olacagini savunmustur. Kaya (2024), bu goriise karsin; bu okullarin bolgesel ihtiyaglar
dogrultusunda, ihtiya¢ analizi yapilarak hizmete girdigini, protokol yapilan is yerlerinde
ogrencilerin istthdam olanagi buldugunu ifade etmektedir. Bu baglamda tematik okullarin
biiylik oranda istihdam problemine olumlu yonde katki saglayacag: diisiiniilmektedir. Bu
durum mesleki egitim politikalarindan olan isglicli piyasasina uygun nitelikli elemanlar

yetistirilmesini desteklemektedir.

Mesleki liselerinden mezun olan 6grencilerin yiiksekogretime yerlesme durumuna
bakildiginda, 6grencilerin ¢ogunlukla yiiksekogretime yerlesemedigi az bir kismimin 6n
lisans programina yerlestigi belirtilmistir. Gel (2019) c¢alismasinda, meslek lisesi
mezunlarinin  %79,9unun herhangi bir yiiksekogretime yerlesemedigi, Ogrencilerin
%16,6’sinin On lisans programlarina yerlesebildigi, %3,6 oraninda ise lisans programlarindan

mezun oldugunu belirtmistir.

Oneriler

Arastirmadan elde edilen verilere dayanarak gesitli onerilere ulasilmistir.

188



Mesleki Egitim Kurumlarinda Uygulamaya Yénelik Oneriler

. Mesleki egitimde okutulan dersler sadelestirilerek, mesleki egitim programi
revize edilerek, birbirinin tekrar1 niteliginde olan dersler veya konular programdan
¢ikarilabilir. Bu ¢alismada sahada olan 6gretmenlerin fikirleri alinabilir.

. Ogretim programlari yapilirken sektérlerle ve paydaslarla is birligi yapilmals,
bu baglamda sektoriin ihtiyaglar: g6z oniinde bulundurulabilir.

o Program gelistirmede yasanan en dnemli sorunlardan biri de programlarin
merkeziyet¢i bir sekilde hazirlanarak boélgesel ihtiyaglarin yok sayilmasidir. Bu sorunun
¢oziimii i¢in gereksinimlere uygun tamamen milli tematik okullar agilabilir.

. Milli Egitim Bakanhigi tarafindan ‘Tiirkiye Mesleki Egitim Haritasmni’
cikartmalidir. Bu bolgelere gore egitim verilen mesleki egitim alanlarinin is alanlar ile
uyumu saglanmalidir. Boylelikle sektorle arz talep iliskisi kurulmalidar.

. Bolgelerin gereksinimlerine uygun, mesleki egitim okullar1 agilarak bu

okullara ihtiyaclara uygun 6grenci alinmalidir.

o Bolgesel ihtiyaglar1 karsilamak igin mesleki egitim veren okullarda iiretim
saglanmalidir.
. Mesleki liselerinden mezun olan Ogrencilerin kamu kurulusu, 6zel sektér,

okullarin sistemli ¢alismasi olarak ¢alismasi ile istihdam edilmesi miimkiin goriinmektedir.

. Mesleki egitimin niteli§inin artmas: igin okulda bulunan atdlye ve
laboratuvarlarin ihtiyaglarini karsilayacak seviyeye erismesi saglanmalidir.

. Mesleki egitimde gorev yapan oOgretmenlerin donemin ihtiyaglarina gore

yetismeleri saglanmalidir.

J Memlekette bulunan tiim meslek okullar1 ve alanlar: yeniden planlanmalidir.

J Ogrencilerin staj yerlerinin secimi titizlikle yapilmali, denetleme {ist diizeyde
tutulmalidir.

J Mesleki egitimin zorunlu egitim olmaktan ¢ikarilarak, ilkokuldan itibaren

onlara meslek edinme fikri igin, mesleki tanitim ile yonlendirmenin bu yillardan itibaren
planl bir sekilde yiiriitiilmesi gerekmektedir.

. Bolgenin ve donemin gereksinimleri dogrultusunda meslek alan ve dallar
degistirilmeli ve diizenlenmelidir.

. Mesleki egitim tilke capinda cazip hale getirilmeli; hem il hem de tilke capinda
mesleki beceri yarismalarinin yapilmasinin 6nemli bir yer teskil etmesi beklenmektedir.

J Mesleklere yonelik calisacak is giicli ihtiyact giincellenerek, mezun olan

bireylerin istihdam edilmeme sorununa ¢6ziim getirilebilir.

J Isgiicii gereksinimi bolgesel, yoresel, kurumsal anlamda sistemli olarak
diizenlenmelidir.
J Mesleki olarak bolgesel gereksinimler il meslek kurullarinca tespit edilip,

bolgenin mesleki anlamda is glicii gereksinimi tespit edilmelidir. Bu gereksinimlere uygun
meslek boliimleri agilarak, o6grenci istihdamina uygun calismalar yapilarak bu boliimlere
yeterli sayida 6grenci alinabilir.
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. Meslek liselerine karsi olumsuz On yargilar degistirilmelidir. Akademik
seviyede yetersiz Ogrenciler tarafindan tercih edilen okul olmaktan cikabilmesi igin bu
meslek okullarini 6zendirecek ¢alismalarin yapilmas: saglanmaktadir.

. Mesleki ve teknik lisesi 6grencilerinin sektérde uygulama yapmak igin 10. ve
11. siuflarda 6grencilerin sektorle protokoller yaparak ogrencilere uygulama olanag:
verilmelidir.

° Mesleki egitim kurumlarinda dijital platformlar hazirlanarak, bu alanlara
yonelik diizenleme ¢alismalarinda 6gretmen onerileri dikkate alinmalidir. Bu baglamda alan
tanitim1 okulda kalmamali, 6grencilerin mesleki egitime 6zendirilmesi saglanabilir.

. Meslek Ogretmenlerinin donemin gereksinimlerine uyum saglamalar1 igin
sistemli olarak egitimler verilerek oOgretmenlerin kendilerini gelistirmelerine olanak

taninmalidir.
Arastirmacilara Yonelik Oneriler

. Alan bazinda mesleki egitim ders kitaplarin sektoriin ihtiyaglari ile ne
diizeyde ortiistiigii incelenebilir.

. Tiim alanlar incelenerek, sektor ile teknolojik gelismelere uyum gostermeyen
meslek derslerinin belirlenmesine uygun ¢alisma yapilabilir.

J MESEM biinyesinde devam eden mesleki ve teknik egitimin sorunu ve

¢oztimleri incelenebilir.

. Mesleki egitim bilinyesindeki alanlara yonelik sorunlar ve ¢6ziim durumlarn
incelenebilir.

o Meslek 6gretmenlerin meslek doyumu tizerinde ¢alisma yapilabilir.

J Okuloncesi egitim  seviyesinden itibaren Ogrencilerin  yeteneklerini

belirlemeye uygun ¢alismalar yapilabilir.

o Alan tanitimlarina uygun farkli ¢calisma modelleri gelistirilebilir.
J Aileleri ve toplumlar1 kapsayan meslek tanitim ¢alismalar: yapilabilir.
Etik Kurul izin Beyan1

Bu aragtirmanin Etik Kurul izni, Burdur Mehmet Akif Ersoy Universitesi Girigsimci
Olmayan Klinik Aragtirmalar Etik Kurulu'nun 03/04/2024 tarih ve 2024/04 toplanti numaral

karar1 ile onaylanmustur.
Cikar Catismasi Beyanm

Yazarlar, herhangi bir ¢ikar ¢catismasinin olmadigini beyan etmislerdir.

Katki Beyani

Bu arastirma birinci yazarin yiiksek lisans tezinden tiretilmistir. Birinci yazar literatiir

taramasi, verilerin toplanmasi, verilerin analizi, bulgularin yorumlanmas1 ve makalenin
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rapor haline getirilmesi asamalarinda gorev almistir. Ikinci yazar tez danismani olarak
arastirma tasarimi, metodoloji, verilerin analizi, denetim ve makalenin gézden gegcirilmesi

asamalarinda gorev almistir.
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