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Ozet

Amagc:Calisma, hemsirelik egitim mufredatinda ilk defa uygulanmaya baslayan intornlik programina iligkin
olarak, doérdincu sinif 6grencileri ile daha énce intdrn dgrencilik sisteminin olmadigi ve uygulamanin yapildigi
bir hastanenin ilgili kliniklerinde gérev yapan hemsirelerin goruslerini belirlemek amaciyla ydratalmastar.
Gere¢ ve yontem: Tanimlayici tipteki bu galisma hemsirelik bolimi 4.sinifinda 6grenim goéren intérnlik
programi uygulanan 101 6grenci ve intérnlik programinin uygulandidi hastanede, intornler ile birlikte calisan
100 hemsire ile yurGtilmdistir. Verilerin toplanmasinda literatlirden faydalanilarak arastirmacilar tarafindan,
dgrenci ve hemsireler icin ayri birer form olarak olusturulan Intérnlik Degerlendirme Formu kullanilmistir.
Verilerin degerlendiriimesi tanimlayici testler ile yapiimistir.

Bulgular: Ogrencilerin %96.4’(, intérnlilk uygulamalarinin hemsirelik mesleginitanimasina ve uyumsaglamasina,
%89,3’U el becerilerinin artmasina, %82.1’i sorumluluk duygusunun ve iletisim becerisinin gelismesine, %81’i
kendine olan gliveninin artmasina ve ekip ¢galismasini 6grenmesine katki sagladigini belirtmigtir. Hemsireler ise,
intérnlik uygulamalarinin égrenciler agisindan, el becerilerinin (%97.9) ve teorik bilgilerinin (%91.8) artmasina,
meslegi tanimalarina ve uyum saglamalarina (%97.9), iletisim becerilerinin gelismesine (%95,9), kendilerine
guvenlerinin artmasina (%93.8) ve ekip calismasini 6grenmelerine (%91.8) katki sagladigini ifade etmisgtir.
Ogrencilerin %72.6’s1, hemgirelerin ise %98'i intdrnliik uygulamasinin devam etmesini istemektedir.
Sonug:Hemsirelik egitiminde o6grencilerin  mesleki becerilerinin gelismesine katki saglayan intornlik
uygulamalarinin, égrenci ve hemsirelerden goruglerinin alinarak dizenlenmesi, intérnlik programinin daha
etkin ve verimli olmasi agisindan énemlidir.

Anahtar sozciikler:intérnliik, hemsirelik ogrencisi, hemsireler
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Abstract

Purpose: This study was conducted regarding the internship program that had been applied for the first time in
nursing curriculum and the objective of it was to determine opinions of the nurses that were working in a clinic
in which internship program with 4th class students had been applied for the first time.

Materials and methods: This descriptive study was conducted with 101 nursing students that were studying
in the 4th class with internship program and 100 nurses working in clinics that this internship program applied.
Data was collected with internship program evaluation form that was developed by researchers based on the
literature. This form was developed for both students and nurses individually. The evaluation of data was made
by using descriptive tests.

Results: 96.4% of students stated that internship program supported them in learning nursing occupation and
adaptation. Also students informed that the internship program supported them in developing their hand skills
(89.3%), responsibility and communication skills (82.1%), learning team work and increasing self-confidence
(81%). On the other hand, nurses that worked with these students stated that internship program supported
students in developing their hand skills (97.9%), increasing their theoretical knowledge (91.8%), learning
the occupation and adaptation (93.8%), learning the team work (91.8%) and increasing their self-confidence
(93.8%). 72.6% of students and 98% of nurses wanted internship program to be continued.phosphatase levels
were lower and glutathione levels, myeloperoxidase activity, and superoxide dismutase activity were similar
between Leflunomide treated and untreated Methotrexate toxicity groups.

Conclusion:Structuring the internship program, which supports developing occupational skills of students in
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nursing education, by getting feedbacks of students and clinic nurses is important to make it more effective and

efficient.
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Giris

Uluslararasi alanda oldugu gibi ulusal
hemsirelik egitiminde de girisimci, isbirlikgi,
bilesik model ve klinik egitim amacli programlar
(interaktif hasta simulatorleri, bilgisayar temelli
simulasyon vb.) gittikce yayginlasmaktadir. Bu
uygulamalarin yapilan ¢alismalarda 6grencinin
kendini yeterli hissetmesine, klinik ortama
daha hazir hale gelmesine katki sagladiginin
belirlenmesi [1-7], meslek yasaminda ddrenciye
saglayacag! yararlar dasindlerek mezuniyet
Oncesi hayata geciriimesi ve pekistiriimesi
dnemlibir noktadir. Ogrencilerin teorikte anlatilan
bilgiler ile klinik ortamda uygulanan iglemler
arasinda farkliliklar olduguna iligkin gorusleri de
bilinen bir gergektir [8-10]. Tium bunlar g6z 6nine
alinarak son yillarda hemsirelik egitimi veren
yuksekdgretim kurumlari 6grenci hemsireleri
klinik ortama hazirlamak, meslek yasaminda
beklentilerini karsilamak, Kklinik ortama iligkin
olumsuz deneyimlerinden kaynaklanan
streslerini azaltmak, 6z yeterliliklerini olumlu
ydnde etkilemek amaciyla mufredatlarinda bazi
guncellemeler yapmaktadir [7, 11].

GUnimiz hemsirelik egitiminde bilgilerin
ve  becerilerin batunlestirildigi  entegre
modellerde, 06grencilerin  mezuniyete daha
etkili olarak hazirlanmalari igin, son sinifta
egitim suresince edindigi tim bilgi ve becerileri
batlnlestirebildigi intornltk uygulama
programlarina yer veriimeye baslanmigtir.
intérnlik uygulama programlari égrencilerin,
gercek calisma ortaminda karsilasabilecegi
sorunlari daha kapsamli olarak gorebilecegi
ve midahale etme deneyimi kazanabilecegi
programlar olarak degerlendiriimektedir [1-7].
Hemgirelik egitiminde intdrnlik programinin
genel hedefi 6grenciye, lisans egitimi boyunca
O6grendigi ve mezuniyette kazanmis olmasi
beklenen biligsel, duyussal ve davranissal tim
becerilerde ustalik kazandirmaktir [7]. Erenel
ve ark. [5] intdérnlik degerlendirilmesi ile ilgili
calismalarinda 6grencilerin  gogunlugunun el
becerileri ile kendilerine olan guvenlerinin ve
meslek sevgilerinin arttigina, bilgi ve sorumluluk
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duygularinin  gelistiine, hemsirelerin ise
ogrencilerin bilgisi/becerisinin, iletisim becerileri
ve sorumluluk duygularinin arttigina, meslege
uyum sagladiklarina iliskin gorislerine yer
vermektedir. Benzer sonuglar Blylk ve ark.’nin
[12] calismasinda da bildiriimektedir.

Hemsirelik  egitiminde  teorik  bilginin
beceriye donustirilmesinde ve ogrencilerin
mesleki kimliklerinin  geligtiriimesinde  Klinik
uygulamanin énemi yadsinamaz. intérnliik,
ogrencilerin aldiklari teorik bilgileri  klinikte
uygulama firsati bulmalarina, meslege uyum
saglamalarina ve mesleki kimlik gelistirmelerine
olanak saglayan bir uygulamadir. Mezuniyet
oncesi intdrnlik uygulamasi égrenci hemsireleri
meslege hazirlayacak 6énemli bir uygulama
olarak degerlendirilebilir. Hemsirelik egitimi
veren tuim yuksekdgretim kurumlarinda olmasa
da bu uygulama giderek yayginlasmaktadir.
Bu yonuyle intdérnlik uygulamasi yapan
ogrencilerin, okul-hastane isbirligi cercevesinde
uygulamaya katki veren hemsirelerin goérus ve
degerlendirmelerinin intdrnlik uygulamalarinin
gelistiriimesine katki saglayacagi
dusutnulmektedir [5-7,13].

Bu arastirma, hemsirelik doérdinci sinif
ogrencilerinin ve kliniklerde birlikte calistiklari
hemsgirelerin  intdrnlik uygulamasina iligkin

goruglerini belirlemek amaciyla yapilmigtir.
Gereg ve Yontem
Arastirmanin Evren ve Orneklemi

Tanimlayici tipteki bu arastirma, bir devlet
Universitesinin ~ Saglik  Bilimleri  Fakultesi
Hemsirelik BolumuU 4. sinif égrencileri (n=101)
ve intdérnlik uygulamasina katki veren bir
egitim-arastirma hastanesinde (danhiliye,
cerrahi, kadin dogum ve psikiyatri kliniklerinde)
calisan hemgirelerle (N=162) yurutdimustur.
Arastirmada o6rneklem secimine gidilmemis,
tim 4. sinif dgrencileri ile bes haftalik suregte
intorn 6grencilerle c¢alisan ve arastirmaya
katilmaya gonallid olan 100 hemsire alinmistir.



Ogrencilerin ve hemsirelerin intrnliige iliskin gérisleri

Ancak arastirmaya katilmayi kabul etmeyen
(n=50), arastirmanin yapildigi tarihlerde izinli ya
da raporlu olan (n=12) hemsgireler arastirmaya
alinmamistir. Arastirmanin verileri 20 Nisan-20
Mayis 2015 tarihleri arasinda arastirmacilar

tarafindan hazirlanan gérisme  formu
araciligiyla toplanmistir.
Arastirma Sorulari

1. Hemgirelik  6grencilerinin  intdérnluk
uygulamasina iligkin goérusleri nedir?

2. Klinik hemsirelerinin intornlik

uygulamasina iliskin gorusleri nedir?
Aragtirmanin Yeri ve Ozellikleri

intdrnlik Uygulamasi: Aragtirmanin
yuratdldugu Saglik Bilimleri Faklltesi Hemsirelik
Bolimu 2010-2011 egitim 6gretim  yilinda
ilk ogrencilerini almis, egitim mifredatinda
intornlik uygulamasi 2014-2015 egitim-6gretim
yilinda baslamistir. intérn égrencilerin uygulama
yaptiklari Universite hastanesinde de intdrnlik
sistemi ilk defa uygulanmaya bagslamistir.
Yurattlen intérnllk programinin amaci intérn
hemsirenin  egitimleri  sUresince  6grenmis
olduklari temel bilgilerini daha bagimsiz ve
uzun sdreli olarak uygulamaya yansitma
becerisini kazanmasini, mezuniyet 0Oncesi
mesleki deneyim kazanmasini, bireyin, ailenin
ve toplumun koruyucu, tedavi ve rehabilite
edici alanlarda saglik bakim gereksinimlerini
karsilamak icin, hemsirelik bakimini planlama,
uygulama ve degerlendirme becerilerini
daha Ust dizeye c¢ikarmasini, kanita dayal
uygulamalar dogrultusunda bilimsel c¢alisma
esaslarini 6grenebilmesini, hemsirelik alaninda,
uygulamada yasanan sorunlari fark etme, analiz
etme ve ¢ozimleri tartisabilmesini, hemsirelik
sUrecini yerinde uygulayarak profesyonel
yasama hazirlanmalarini saglamaktir.
Hemsirelik ders mifredatinda intérnlik dersleri,
intdrn hemsirenin mesleki bilgi, beceri ve
deneyimini kazanmasi igin 7. ve 8. yariyilda
almak zorunda oldugu derslerdir. Hemsirelik
intérnliik Dersleri; ic Hastaliklari Hemsireligi,
Cerrahi Hastaliklari Hemgireligi, Kadin Sagligi
ve Hastaliklari Hemsireligi, Cocuk Saghgr ve
Hastaliklari Hemsireligi, Ruh Sagligi ve Psikiyatri
Hemsireligi, Halk Sagligi Hemsgireligi olmak
Uzere alti dersten olugsmaktadir. Dordincu sinif
ddrencileriAve B gruplarinaayrilarak gizdénemi
ve bahar déneminde Ucger derse kayit olurlar.

intdrn hemsireler bir dénemde kayitlandiklari
Uc derse beser haftalik bloklar halinde devam
ederler. Bu nedenle (g intérn dersi 15 haftalik
dénemde ardisik olarak tamamlanir. Her intérn
dersinde klinik/alan uygulamalar haftada 24
saat/li¢ tam glin, bes haftada bir gece nobeti ve
bir hafta sonu calismasi seklindedir. Uygulama
oncesi o6grencilere ve Kklinikteki hemsirelere
bilgilendirme toplantilari ve egitimler yapilhr.
intérnltik programinin yiritilmesinde 6gretim
elemanlari, klinik sorumlu hemsireleri ve klinik
hemsgireleri gérevlendirilir. Hem dgretim elemani
hem de klinikte gérevlendirilen hemsire intdrn
o6grenciyi degerlendirmektedir.

Calismanin yarataldaga hastanenin
tim kliniklerinde (servisler, yodun bakim,
ameliyathane, poliklinikler) toplam 850 hemsire,
iki vardiya (08.00-16.00 ve 16.00-08.00)
seklinde, haftada ortalama 40 saat ve ortalama
15 hastaya bir hemsire hasta merkezli bakim
verecek sekilde calismaktadir.

Veri Toplama Araglari

Intérnliik  Degerlendirme  Formu-  Ogrenci
(IDFO): Form ilgili literatiir bilgileri ve benzer
calismalar dogrultusunda arastirmacilar
tarafindan hazirlanmistir  [1-7, 14]. intdrn
ogrencilerin  sosyodemografik 6zelliklerini ve
intérnlige iliskin kazanimlarini ve goéruslerini
belirlemeye iligkin, Ggli likert tipinde, 20
sorudan olusmaktadir. Bu formda 6grencilere
intdrnlik uygulamasinin yararlari ile intdrnlik
uygulamasina iliskin goruslerine ile ilgili sorular
yer almistir.

Intérnliik Degerlendirme Formu-Hemsire (IDFH):
Form arastirmacilar tarafindan hazirlanmis,
klinikte intérn 6grenci hemsire ile ¢alisan
hemsgirelerin sosyodemografik 6zelliklerini ve
intdrnlik sistemine iliskin goéraslerini belirlemeye
yonelik, Ugli ve besli likert tipinde, 36 sorudan
olusmaktadir[1-7, 14]. Hemsirelere “6grencilerin
teorik anlamda bilgisinin ne duzeyde vyeterli,
klinik uygulamalarda ne diizeyde beceriye sahip
olduguna, yeterince sorumluluk alma becerisine
ve sorgulayici olup olmadiklarina, intérnlik
uygulamasinin 6grenciye neler kattigina” iligkin
dislnceleri/degerlendirmeleri sorulmustur.

Verilerin Toplanmasi

Veri toplama araclari  arastirmacilar
tarafindan Orneklem grubundaki 6grenci ve
hemsirelerle ylz ylze gérisme yoOntemi ile
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uygulanmistir. Ogrencilere intérnlilk derslerinin
degerlendirmeleri tamamlandiktan sonra
anketler uygulanmistir. Veriler, arastirmacilar
tarafindan 6grencilerle teorik egitim aldiklari
fakultede, klinisyen hemsireler ile calistiklari
kliniklerde bire bir gortsulerek toplanmistir. Veri
toplama isleminden 6nce 6grenci ve hemsirelere
arastirmanin amaci hakkinda bilgi verilmis, s6zlu
ve yazili onamlari alinmigtir. Bir veri toplama
formunun doldurulmasi 5-10 dakika surmastar.

Verilerin Istatistiksel Analizi

Verilerin degerlendiriimesinde sayi, ylzde,
ortalama ve standart sapma kullaniimigtir.

Arastirmanin Etik Yonu

Arastirmanin verileri, ¢alismanin
yurataldiga Gniversitenin  Girisimsel Olmayan
KlinikArastirmalar Etik Kurulu’ndan etikizin (Tarih/
N0:16.04.2015/68) ilgili hastane ve kurumdan
yazili izinler alindiktan sonra toplanmistir.

Bulgular

Ogrencilerin yas ortalamasi 21.98+0.8 olup,
%81’i kadin, %17.9'u erkektir. Calismaya katilan
hemsirelerin yas ortalamasi 35.42+6.70 olup,
tamami kadin, %58’ i lisans mezunu ve ortalama
calisma slresi 14.43+8.27 yildir (Tablo 1).

Ogrencilerin  ve  hemsgirelerin  intérnliik
uygulamasina iligkin goérUgleri Tablo 2'de yer
almaktadir. Buna gdre &grencilerin %89,3’U

intérnlik uygulamalarinin el becerilerini ve
%76.2’s1 teorik bilgilerinin artmasina, %871’i
ekip galismasini 6grenmesine ve %69'u teorik
bilgilerini  uygulamaya yansitmasina Kkatki
sagladigini belirtmistir. Kigisel gelisim ydnuyle
bulgular incelendiginde o6grencilerin  %82.71’i
sorumluluk duygusunun ve iletisim becerisinin
gelistigini, %81’i kendine olan glveninin
artigini ifade etmigtir. Ogrencilerin  %96,4°(,
intdrnldk uygulamalarinin hemsirelik meslegini
tanimasina ve uyum saglamasina yardimci
oldugunu belirtmistir. Hemsireler ise, intornlik
uygulamalarinin ~ 6grenciler  acgisindan, el
becerilerinin (%97.9) ve teorik bilgilerinin (%91.8)
artmasina, mesledi tanimalarina ve uyum
saglamalarina (%97.9), iletisim becerilerinin
gelismesine (%95.9), kendilerine glvenlerinin
artmasina  (%93.8) ve ekip calismasini
o6grenmelerine (%91.8) katki sagladigini ifade
etmistir. Ogrencilerin %72.6’s1, hemsirelerin ise
%98'’i intdrnlik uygulamasinin devam etmesini
istemektedir (Tablo 2).

Hemesirelerin intdrn 6grencilere iliskin gorusleri
Tablo 3'de gorilmektedir. Hemsireler intdrnlerin,
sorumluluk alma (%33), sorgulayici olma (%56),
saglik ekibi (%38) ve hastalarla (%42) iletisim
kurma, hemsireleri rol model alma (%42) ve
klinigin kurallarina uyma (%58) gibi konularda
yeterli olduklarini belirtmiglerdir. Hemsirelerin
%44.4’0 intdorn hemsirelerin teorik anlamda,
%45’i de klinik uygulamalarda kismen yeterli
dizeyde beceriye sahip olduklarini diginurken,

Tablo 1. Ogrencilerin ve hemsirelerin sosyodemografik dzellikleri (n=201)

Ozellikler Ortalama SS
Ogrencilerin yas ortalamasi (yil) 21.98 0.8
Hemsirelerin yas ortalamasi (yil) 35.42 6.70
Hemsirelerin meslekte ¢alisma siiresi (yil) 14.43 8.27
n %
Ogrencilerin cinsiyeti*
Kadin 68 81.0
Erkek 15 17.9
Hemsirelerin egitim durumu (n=100)
Lise mezunu 8 8
Onlisans mezunu 25 25
Lisans mezunu 58 58
Lisansustli mezunu 9 9

*Ogrencilerin 83'li bu soruya cevap vermistir. (SS: Standart sapma)

332



Ogrencilerin ve hemsirelerin intdrnliige iliskin gérisleri

Tablo 2. Ogrencilerin ve hemsirelerin intdrnliik uygulamasina iliskin goriis ve énerileri (n=201)

Gorusler Ogrenci (n=101) Hemsire (n=100)
Evet Hayir Kismen Evet Hayir  Kismen
n (%) n (%) n (%) n (%) n (%) n (%)

El becerisinin artmasina katki saghyor 75 (89.3) 2(2.4) 7 (8.3) 95 (97.9) - 2(2.1)

Teorik bilginin artmasina katki 64 (76.2) 4 (4.8) 16 (19.0) 89 (91.8) - 8(8.2)

saglyor

Teorik olarak 6grenilenlerin 58 (69.0) 6(7.1) 20 (23.8) 92 (94.8) - 5(5.2)

uygulamaya yansitiimasina firsati

sagliyor

Ekip calismasini 6grenmeye katki 68 (81.0) 6(7.1) 10 (11.9)  89(91.8) - 8 (8.2)

sagliyor

Kendine olan gtveni artiriyor 68 (81.0) 5 (6.0) 11(13.1)  91(93.8) - 6 (6.2)

Sorumluluk duygusunun gelismesine 69 (82.1) 5(6.0) 10 (11.9)  89(91.8) - 8(8.2)

katki sagliyor

iletisim becerilerinin gelismesine katki 69 (82.1) 6(7.1) 9(10.7) 93 (95.9) - 4(4.1)

sagliyor

Meslegi tanima ve uyum saglamaya 81(96.4) - 3(3.6) 95 (97.9) - 2(2.1)

katki sagliyor

Oneriler

intérnliik uygulamasi devam etmeli 61 (72.6) 23 (26.2) - 96 (98.0) 2 (2.0) -

Uygulamanin suresi artmal 30 (35.7) 54 (64.3) - 26 (26.0) 38(38.0) 36 (36.0)

Daha ¢ok gece nobeti tutulmali 34 (40.5) 48 (57.2) - 95 (95.0) 5 (5.0) -

%67’si intdrnlerin genellikle verilen gorevleri
zamaninda yerine getirdigini ve %82.7’si klinikte
intdrn hemsirelerin bulunmasinin is yikinU
azalttigini ifade etmistir (Tablo 3).

Tartisma

intdrnliik, ogrencilerin kendilerini
profesyonel role hazir hissetmelerini, teoride
ogrendikleri bilgileri uygulamaya aktabilmelerini
ve mesleki yeterliliklerinin artmasini saglayan
uygulamalardir. Bu arastirma sonuglari da
intdrnlik programinin  6grencilerin  hem el
becerilerinin  artmasina, teorik  bilgilerini
uygulamada hayata gecirme firsati vermesine,
hem de kisisel gelisim yonuyle olumlu yénde
katki sagladigini  gdstermigtir.  Hemsirelik
ogrencilerinde intérnlik programinin yararlarinin
incelendidi ulusal ve uluslararasi literatirde yer
alan diger calismalarda da [3, 5, 11, 14, 15]
intornlik uygulamasinin  6grencilerin iletisim
ve Klinik uygulama becerilerinin artmasina,
liderlik Ozellikleri kazanmalarina mezuniyet
Oncesi temel yetkinlik dlzeyine ulagmalarina
ve egitim maliyetlerini azaltmaya katki sagladigi
belirtilmigtir.

Hemsirelik egitiminde teorik bilginin klinik
uygulamalarda kullanilmasi ve gelistiriimesi
onemli bir noktadir [11]. Arastirmaya katilan
ogrencilerin yaridan fazlasi intornltk
uygulamasinin teorik bilgilerinin artmasina
ve teorik bilgilerini uygulamaya yansitmasina
katki sagladigini belirtmigtir. Erenel ve ark. [5]
tarafindan Ankara’da bir devlet Universitesinin
hemsirelik intérn  6grencileri ile yapilan
calismada, 6grenciler intérnligun el becerilerini
ve teorik bilgilerini arttirdigini, Sabanciogullari
ve ark.’nin [4] c¢alismasinda da 6grencilerin
blylk  ¢ogunlugu intdrnlik  programinin
kendilerine bilgi ve beceri kazandirarak meslege
hazirladigini belirtmislerdir. Tosun ve ark. [7]
tarafindan yapilan ¢alismada da benzer olarak
intdrnlik uygulamalarinin, dégrencilerin mesleki
yeterliklerinin artmasini sagladigi, kendilerini
daha yeterli, glvenli ve meslege hazir
hissetmelerine yardimci oldugu bildirilmistir.

Calismada o6grencilerin buyuk c¢ogunlugu,
sorumluluk duygulari ve iletisim becerilerinin
gelistigini, kendilerine olan glvenlerinin arttigini
ifade ettikleri goralmustir. Kim [16] tarafindan
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Ogrencilerin ve hemsirelerin intrnliige iliskin gérisleri

son sinif hemsirelik 6grencilerinin  (n=102)
klinik yeterliliginin degerlendirildigi calismada
odrenciler, klinik uygulamalarin, kendilerini
profesyonel role hazir hissetmelerini ve mesleki
yeterliliklerinin ~ arttirdigini bildiriimektedir.
Ozbayirve ark.[11]tarafindan cerrahihastaliklari
hemsireligi intdrnlik dersini alan 6gdrencilerin
klinik uygulamalari degerlendirmesinin
incelendigi arastirmada da 6grencilerin buyuk
cogunlugu (%86.5) intdrnlik uygulamasinin,
iletisim becerilerinin gelisimine katki sagladigini
belirtmiglerdir. Blanzola et al. [17] tarafindan
intornlik uygulamasinin hemesirelerin
yeterliliklerine etkisinin incelendigi yari deneysel
calismada, intdrnlik programi uygulanan
grupta temel yeterliliklerin liderlik ve yonetim
becerilerinin daha yiksek oldugu belirlenmistir.
Tosun ve ark. [7] ve Gumral ve Cosar [14]In
calisma sonuglarina benzer olarak, bu
arastirmada da 6grencilerin neredeyse tamami
(%96.4), intdrnlik uygulamalarinin hemsirelik
meslegini tanimasina ve uyum saglamalarina

yardimci oldugunu belirtmislerdir. Tim bu
¢alisma sonuglari intérnlik uygulamasinin
mesleki beceri kazaniminin yani  sira

ogrenciyi profesyonel olma yoninde meslege
hazirlamada yararli oldugunu gdstermektedir.
Bu bulgulara ek olarak hem o6grencilerin hem
de klinik hemsirelerinin uygulamanin devam
etmesi yonundeki gorisleri programin olumlu
yonunu destekler niteliktedir.

Calismada hemsireler intornlik
uygulamasinin, égrencilerin el becerilerinin ve
teorikbilgilerininartmasina, meslegitanimalarina
ve uyum saglamalarina, iletisim becerilerinin
gelismesine, kendilerine glvenlerinin artmasina
ve ekip c¢alismasini dgrenmelerine katki
sagladigini belirttikleri gorulmdstur. Yani sira
hemsgirelerin ¢gogu intérnlerin, sorumluluk alma,
sorgulayici olma, saglk ekibi ve hastalarla
iletisim kurma, hemsireleri rol modeli olarak alma
ve Kklinigin kurallarina uyma gibi konularda yeterli
olduklarina dair géris bildirmiglerdir. Erenel ve
ark. [5] tarafindan hemsirelik égrencilerinin ve
hemsgirelerin goruslerini belirlemek amaciyla
yaptiklari galismada bu galismanin sonuglarina
benzerolarak, hem 6grencilerhem de hemgireler
intdrnlik uygulamasini yararli bir uygulama
olarak belirtmis, 6grencilerin meslege uyum
saglamalari, iletisim becerileri ve sorumluluk
duygusunu arttirdigini  bildirmiglerdir. Buyuk
ve ark. [12] hemsirelerin intdrnlik uygulamasi
hakkindaki goruslerini belirlemek amaciyla

yapllan calismada da, hemsgireler intornligun
ogrencilerin mesleki gelisimi acisindan yararli
bir uygulama oldugu goérusina bildirmislerdir.

Hemesirelerin yarisindan daha azi intdrn
ogrencilerin teorik yonden ve klinik uygulamalar
yonunden “kismen yeterli” dlizeyde beceriye
sahip olduklarini distnurken, blyik ¢ogunlugu
ogrencilerle beraber calismanin is yuklerini
arttirmadigini, hatta azalttigini ifade etmiglerdir.
Buylk ve ark.’nin [12] calismasinda intornlik
ogrencilerinin is yuklerini arttirmadigi ve klinige
isguci anlaminda katki sagladigi, Akyuz ve
ark.’nin [1] calismasinda da hemsirelerin klinikte
ogrenciler ile c¢alismalarinin is doyumlarini
arttirdigi sonucu elde edilmistir. Klinik egitimde
profesyonel hemsirelerle c¢alisan 6grencilerin,
teorik ve klinikk uygulamalar ydninden
yeterliliklerinin ve iletisim becerilerinin arttigi
klinige daha rahat uyum sagladiklari, kritik
disinme becerilerinin  gelistigi ve daha
profesyonel davranacaklari, bu nedenle de
ogrencilerin profesyonel rol modeli olusturacak
deneyimli hemgireler ile birlikte klinik egitim
almasi gerektigi disunulmektedir.

Calismadan elde edilen bulgulara goére
intornltik donemi, hemsgirelik 6grencilerinin
bireysel ve mesleki becerilerinin gelismesine
katki saglayan bir surectir. Klinik uygulamanin
degerlendirilmesinin egitim slrecinin bir pargasi
oldugu gbéz 6nine alinirsa intérn 6grencilerin
programa iliskin ~ gorlslerinin  alinmasi
programlarin igleyisini ve kalitesini gelistirmek
acisindan énemlidir. Ayrica ¢alismada, intornlik
oncesi siniflarda 6grencilerin teorik ydnden
daha c¢ok desteklenmeleri ve uygulama yapilan
kliniklerdeki hemsirelerin de bilingli, deneyimli
ve mesleki yonden donanimli, olumlu rol
modeli olmasi uygulama hedeflerine ulasiimasi,
o6grencinin istenilen dizeyde bilgi ve beceriye
sahip olarak mezun olmasi agisindan énemlidir.

Cikar lliskisi: Yazarlar arasinda herhangi bir
cikar iligkisi bulunmamaktadir.
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