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TURK HIKAYESINDE KURUMSAL YOZLASMA (1870-1950)
Instittutional Degeneration in Turkish Stories (1870-1950)

Rana AKPINAR*
0z
Tiirk edebiyatinda hikaye hemen her dénemde toplumsal, siyasal ve kurumsal dontistimle-
rin izlerini tastyan énemli bir anlati alan1 olmustur. Modern anlamda hikayenin tesekkiilii
19. yiizyilda Batili edebi tiirlerle karsilasma sonrasinda gergeklesmis; 6zellikle Tanzimat'tan
itibaren bu tiir hem teknik hem tematik agidan belirgin bigimde yeni bir yonelime girmistir.
Buna ragmen, hikaye tiirtiniin biirokrasi, devlet mekanizmasi ve toplumsal yapi ile iligkisini
dogrudan ele alan ¢alismalarin sayis1 sinurli kalmistir. Oysa modernlesme siireciyle birlikte
memur tipolojisinin, kurumsal isleyisin ve devlet-toplum iligkilerinin hikayelerde belirgin
bir elestirel zemine kavustugu goriilmektedir. Tanitimini yaptigimiz bu ¢alisma, 1870-1950
yillar1 arasindaki Tiirk hikayeciliginde kurumsal yozlasmanin nasil temsil edildigini kap-
samli bir bigimde ele alarak literatiirdeki énemli bir boslugu doldurmaktadir. Hikaye me-
tinlerini hem igerik hem baglam agisindan inceleyen bu arastirma, dénemin biirokratik ya-
pisina dair elestirilerin edebiyat araciligiyla nasil goriiniir héle geldigini sistematik bir yak-
lagimla ortaya koymasi bakimindan sahasinda 6zgiin ve kiymetli bir katki sunmakta ve do-
nemin diisiinsel atmosferini anlamaya yo6nelik imkanlar sunmaktadir.

Anahtar Sozciikler: Tiirk hikayesi, biirokrasi, kurumsal yozlasma, toplumsal elestiri, kitap
tanitimi

ABSTRACT

In Turkish literature, the story has consistently served as a significant narrative medium
reflecting social, political, and institutional transformations across different periods. The for-
mation of the modern story emerged in the 19th century through encounters with Western
literary forms, and from the Tanzimat era onward the genre underwent substantial technical
and thematic shifts. Despite this development, studies that directly examine the relationship
between the short story and such elements as bureaucracy, state mechanisms, and social
structures remain limited. Yet it is evident that, with the process of modernization, civil
servant typologies, institutional functioning, and state—society relations increasingly ac-
quired a critical dimension within narrative texts. The present study addresses this gap by
offering a comprehensive analysis of how institutional corruption is represented in Turkish
short stories written between 1870 and 1950. By examining the texts in terms of both content
and context, the research demonstrates how critiques of bureaucratic structures are articu-
lated through literature, thereby providing an original and valuable contribution to the field

through its systematic approach.
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Giris

Tiirk edebiyatinin farkli tiirlerinde biirokrasiye, kurumlara, memurlara ve
devlet adamlarina yoneltilen elestiriler her donemde 6nemli bir tema olarak karsi-
miza ¢ikar. Bu konuda cesitli ¢calismalar bulunmakla birlikte, modern Tiirk hikaye-
ciliginin baslangici kabul edilen Ahmet Midhat Efendi'nin Letaif-i Rivayat adl ese-
rinin yayimlandig1 1870 yilindan 1950’lere uzanan siirecte kaleme alinmis hikaye-
lerdeki kurumsal yozlasma olgusunu kapsamli bicimde ele alan bu kitap, sundugu
ayritih drneklemeler ve analitik yaklagim sayesinde biirokrasi ve devlet adamla-
rina yonelik elestirileri canli ve somut bir bicimde ortaya koymaktadir. Bu genis
kapsami ve derinligiyle eser, konuya ilgi duyanlar i¢in énemli bir bagvuru kaynagt
niteligindedir. Yazar, kitabin 6nsoz ve giris boliimlerinde hikaye tiir{iniin tarihsel
seyrini ve Tiirk edebiyatindaki gelisimini dénemin siyasi ve toplumsal olaylariyla
iliskilendirerek kisaca ¢izmektedir. Biirokrasi kavraminin tarihsel gelisimini, isle-
yis bi¢imini ve gerekliligini tartisan Kanter, biirokrasiyi “memur iktidar1” olarak
nitelendirir ve devletin kimliksiz ytizii karsisinda vatandasin da “sade birey” kim-
ligiyle var olmasi gerektigini savunur. Fakat insan unsurunun devreye girmesiyle
biirokratik sistemin tarafsizliginin bozulabildigini; kurallarin yerini iligkilerin, li-
yakatin yerini menfaatin, egitligin yerini ise ayricaliin alabildigini 6rneklerle gos-
terir. Bireylerde goriilen yozlasmanin kaginilmaz bi¢cimde kurumsal yapiya da yan-
sidig1; memurlar ve biirokratik mekanizmalar araciligiyla halkin adeta bir “kural-
lar labirentine” siiriiklendigi vurgulanir. Edebi eserler yalnizca estetik bir yaratim
olmakla kalmaz; ayn1 zamanda iginde bulunduklar toplumun olumlu ve olumsuz
yonlerine de ayna tutarlar. Kurumsal hayattaki yozlasma da bu baglamda edebi-
yatta karsilik bulan 6nemli temalardan biridir. Kanter, eserinde kurumsal yozlas-
manin farkli bigimlerde tezahiir ettigi hikayeleri on {i¢ baslik altinda inceler.
Hikayelerin kronolojik bir diizenle degil, tematik bir siniflandirma ile ele alinmasi
son derece yerinde bir tercihtir; ¢linkii kurumsal yozlasma zamana bagli dogrusal
bir seyir izlemez. Insan dogasindaki zaaflar -giiniimiizde de oldugu gibi her do-
nemde kendini gosterebilir. Tktidar kaygisy, sekilcilik, maddi ihtiraslar ve diger tiim
yozlagsma unsurlari hemen her donemde karsimiza ¢ikabilen olgular olarak bu te-
matik yaklagim i¢cinde daha goriiniir hale gelmektedir. Yazar, kitabin boliimlerinde
modern Tiirk hikdyesinde biirokrasi ve kurumsal yapiya yoneltilen elestirileri, bir-
birine eklemlenen temalar iizerinden, zengin metin 6rnekleriyle ve analitik bir ba-
kisla inceler.

icerik Uzerine
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Ik boliimde Memduh Sevket Esendal bagta olmak tizere Sadri Ertem, Kemal
Bilbasar, Ilhan Tarus ve Bekir Sitki Kunt gibi yazarlarin hikayelerinden hareketle
kirtasiyecilik, sekilcilik, tembellik ve liyakatsizlik gibi kurumsal bariyerler tartisilir;
her bir kavrama iliskin birden fazla 6rnek verilmesi ve kimi hikayelerde birden ¢ok
yozlasma unsurunun i¢ ice ge¢mesi, ¢oziimlemenin hem kapsamin1 hem de derin-
ligini artirir. Bu yaklasim, biirokratik sekilciligin halkin kurumsal isleyise bakisiyla
nasil iligkili oldugunu gosterir; Esendal’in Avara Kasnak hikayesinde komisyonlar
ve toplantilar arasinda kostururken asil isini yapamayan daire miidiirii, varlig1 go-
riinen fakat iiretkenligi olmayan yonetici tipiyle kurumsal hantalligin carpici bir
ornegi olarak one ¢ikar. Yazarin, biirokrat kimligiyle de taninan Esendal’dan genis
Olclide yararlanmasi, oldukca yerinde bir tercihtir. Devaminda, is ahlaki problem-
leri olarak nitelendirilebilecek nepotizm, liyakatsizlik, riisvet, makamin kotiiye
kullanilmasi, kisisel menfaat arayist ve gorev ihmali gibi olgular Osmanli’dan
Cumbhuriyet’e uzanan ¢izgide memur kimliginin doniigiimiiyle beraber ele alinur.
Omer Seyfettin’in liyakatsiz memur ve adam kayirma ekseninde gelisen hikayeleri,
Esendal’in devlet gorevlileri arasindaki gizli ittifaklar1 ve ¢ikar iligkilerini anlatan
metinleri, Resat Nuri'nin halkin derdini anlatamadigi, memurlarin ise sorumluluk
almaktan kagindig: carpik diizen tasvirleri bu baglamda incelenir; Refik Halit Ka-
ray’m Seftali Bahgeleri hikayesinde tasra biirokrasisinin tembelligi, keyfiligi ve me-
murlarin kisisel zaaflari, baslangicta diizeni sorgulayan miidiiriin kisa siirede yoz-
lasmis yapinin bir parcasi haline gelisi iizerinden okunur. Béylece memur tipinin
¢ogu zaman halkin zaaflarinin bir yansimasi oldugu; ¢ikarcilik, kayirmacilik ve ko-
lay yoldan yiikselme arzusunun bireysel ahlaktan ¢ok tarihsel ve toplumsal kogul-
larla iligkili bir davranis modeli olarak sekillendigi vurgulamir. Yazar, sonraki bo-
liimlerde kurumsal yapinin tasradaki ekonomik ve sosyal gii¢ odaklariyla kurdugu
sorunlu iligkileri mercek altina alir; biirokrasinin esraf karsisinda giderek etkisiz-
lestigi, hatta cogu zaman onlarin ¢ikarlaria hizmet eden bir aygita donitistiigii gos-
terilir. Sabahattin Ali'nin Kagn: ve Kafa Kagidr hikayelerinde devlet dairesinin koylii
i¢in bir “cile kapisi”na doniismesi, adalet arayisinin esrafin golgesinde ezilmesi ve
koyliiniin devletten korkar hale gelmesi, Yakup Kadri'nin Bir Kadin Meselesi'nde
suclunun bile esrafla iliskisi varsa beraat edebilmesi, Esendal’m Gevenli Hact ve Isin
Dibi Bozulmus hikayelerinde jandarma ve kaymakamlarin eskiya karsisinda dahi
sessiz ve kayitsiz kalmalari, adalet ve giivenlik mekanizmalarinin kisisel iligkiler
ve korkular nedeniyle islevsizlestigini ortaya koyar. Sabahattin Ali'nin Komik-i Se-
hir'inde oyuncunun kagirilmasi karsisinda kaymakam ve jandarmanin sorumlu-
luktan kacan tutumu, biirokrasinin halk nezdinde giiven kaybin pekistirir. Top-
lumcu gergekgi hikayeciligin beslendigi damarlar: izleyen bir bagka boliimde, bii-
rokrasinin ekonomik bir sermaye aracina doniistiigii; riigvet ve yolsuzlugun sira-
dan hayatin olagan bir parcas: héline geldigi anlatilir. Esendal’dan Sabahattin
Ali'ye, Orhan Kemal'den Yakup Kadri'ye uzanan genis bir yelpazede zaptiye,
vergi memuru, gardiyan gibi figiirler {izerinden gii¢liiniin korunup gligsiiziin
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ezildigi, adalet mekanizmasmin isleyemez hale geldigi ve riisvetin neredeyse
mesru bir ¢6ziim yolu gibi benimsendigi bir ¢iiriime manzarasi ¢izilir. Caydanlik,
Kazlar, Hakkimizi Yedirmeyiz, Koca Okiiz gibi hikayelerde bireyin riigvet karsisinda
ya suga itildigi ya da hakkini aramaktan vazgectigi goriiliir; hapishane hikayele-
rinde mahk{imlarin gardiyanlara verdikleri kiigiik riisvetlerle insanca yasam hakk1
satin almaya calismalari, yapisal bozulmanin en ug 6rneklerinden biri olarak de-
gerlendirilir. Orhan Kemal’'in Cocuk Ali ve Coluk Cocuk Sahibi gibi hikayeleri ise kii-
ciik insanlarin bu diizenle zorunlu uzlasmasini, riigvetin kiiltiirel mesruiyet kazan-
masinin edebi yansimalar: olarak sunar. Saglik kurumlarinin kapitalist diizenin bir
parcasina doniiserek biirokratik ¢arklar iginde eriyisi, 6zellikle Sabahattin Ali'nin
Bébrek, Cankurtaran ve Sulfata hikayeleri {izerinden ele alinir; ayni hekimlerin dev-
let hastanesinde ilgisiz, 6zel muayenehanede ise son derece 6zenli davranmalari,
ameliyat siireglerinin hastay1 miisteriye doniistiiren bir dongiiye baglanmasi, do-
gum ve hastalik gibi en kirilgan anlarin dahi paraya endekslenmesi, saglik biirok-
rasisinin insani sorumluluktan uzaklasip piyasaci bir anlayisla bigimlendigini gos-
terir. Yazar, Tanzimat'tan itibaren iz siirdiigii bagka bir tematik hatla, “itaatkar me-
mur” ve “itaatkar vatandas” beklentisinin biirokratik tahakkiimle nasil birlestigini
de ortaya koyar. Sami Pasazade Sezai'nin Kediler'inde siradan bir sikdyet karsi-
sinda kaymakamin kisisellesmis otoritesi, Esendal’in Haydar Bey'in Sakali, Ugursuz-
luk ,Biiyiik Yanlis ve Dedikler'inde valilerin ve miidiirlerin memurlar iizerinde kur-
dugu keyfi baski, Ercliment Ekrem Talu'nun Mektupcunun Cilesi’'nde valinin edebi
begenisini memura zorla dayatmasi, Kemal Bilbasar'in Kantarc: Giidiik Sakir Efendi
ve Tandir'mda amir karsisindaki gosterisli sadakat, Sait Faik ve Orhan Kemal'in
hikayelerinde belediye baskani, kaymakam, polis ve kidemli postaci tipleri iizerin-
den kurgulanan otoriter iligkiler, biirokrasinin yalniz teknik bir diizen degil, birey
tizerinde tahakkiim kuran bir iktidar pratigi oldugunu gosterir. Bir bagka boliimde
biirokratik niifuzun kadin bedeni {izerindeki tahakkiimii, memurlarin gorev ve
yetkilerini kisisel arzular1 dogrultusunda kullanmalari, kadin karakterleri devlet
glicii ve ataerkil yap1 arasindaki kesisim noktasinda kirilgan bir konuma yerlesti-
rir; Sabahattin Ali, Bilbasar ve Goktulga gibi yazarlarin hikayelerinde jandarmadan
kaymakama uzanan gii¢ hatti, kadini ¢ogu zaman hem resmi hem kisisel diizeyde
kusatan bir otorite mekanizmasina doniisiir. Kitapta yer alan boliimlerden biri,
“makbul vatandag” ve “makbul memur” anlayisinin nasil iiretildigini inceler; Or-
han Kemal’in Murtazavari tipleriyle 6zdeslesen, kanunu yorumunu mutlak dog-
ruluk gibi dayatan, {iniformay1 ayricalik alanina doniistiiren memur figiirii, Resat
Nuri ve Esendal’in hikayelerindeki statii kayguli, kiigiik yetkilerini abartili bir ikti-
dara dontigtiiren karakterlerle birlikte ele alinir. Boylece biirokratik kiiltiiriin kendi
“ideal memur” tipini nasil inga ettigi, bu tipin modern Tiirk hikdyesinde hem ko-
mik hem de sert elestirel tonlarla islendigi gosterilir. Adalet mekanizmasinin igle-
tilmemesi ve kurumsal bosluklar, devlet dairelerindeki yapisal aksakliklar ve so-
rumlulugun siirekli el degistirmesi {izerinden degerlendirilir; sikayetlerin
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memurdan memura aktarilip siiriincemede birakildig1 hikaye 6rnekleri, kanunla-
rin yorum farklarina agik olusuyla birleserek adaletin kagit tizerinde var, pratikte
ise ertelenen bir ideal haline geldigini ortaya koyar. Biirokrasinin sekilci yapisinin
memurlarin bireysel yasamlarinda statii endisesine doniisiimii de kitabin 6nemli
temalarindan biridir. Sezai’den Esendal’a, Sait Faik’ten diger yazarlara uzanan or-
neklerde memurlarin iyi giyinme, yabanci dil konusma, Batili yasam tarzin taklit
etme, yliksek gevrelere yakin goriinme gibi semboller iizerinden toplumsal saygin-
lik devsirmeye calistiklari; yurt disinda egitim gormiis olmanin sagladig: istiinliik
hissiyle eski ¢evrelerinden bilingli bi¢cimde uzaklastiklari, statii hirsinin hem kisisel
yabancilasmay1 hem de biirokrasinin isleyisindeki kopukluklar artirdig1 gosterilir.
Yazar, biirokrasi ve halk arasindaki temsil krizini ve karsilikli giivensizligi de Esen-
dal’in Asker Hekimi gibi hikayeler {izerinden somutlastirir; halkin dilini ve yasam
kosullarini bilmeyen, onlar1 anlamsiz konusan cahiller gibi goren memur figiirii,
devletin halka kars: tistiinliik dilini ve temsil islevindeki zaaflarini acgikca yansitir.
Bunun kars1 kutbunda ise idealist memur tipi yer alir: Resat Nuri, Sait Faik, Haldun
Taner ve flhan Tarus'un hikayelerinde isini dogru yapmaya galisan, kurumsal ¢i-
kar iliskileriyle catistig1 icin dislanan, is yiikii altinda ezilen ama ahlaki durusun-
dan vazge¢meyen memur figiirleri, bozulmus biirokratik diizen iginde birer “ah-
laki direng noktas1” olarak konumlandirilir. Sahte Banknot, Dairede Islahat, Miisaka-
fat Katibi Sirr1 gibi metinlerde diirlist memurun iftiraya ugramasi ya da sistemin
agir isleyisi karsisinda yalniz kalmasi, buna ragmen kurumlarin tamamen umut-
suz bir alan olarak resmedilmedigini, dogru insanlarin varligiyla yeniden islerlik
kazanabilecegi yoniinde ortiik bir umut tagindigini gosterir. Son boliimde ise me-
murlarin ekonomik kosullar1 ve ge¢im sikintilar1 odaga alinarak diisiik maaslar,
hayat pahalilig1, bor¢ sarmaly, illegal gelir yollarina yonelme tehlikesi ve piyango
hayalleri gibi unsurlar tizerinden memuriyetin toplumsal konumu analiz edilir; te-
mel ihtiyaclarin karsilamakta zorlanan, statii kayb1 yasayan memur tipleri, ekono-
mik kirilganligin biirokratik yozlasma, statii endisesi ve toplumsal yabancilagsma
ile nasil i¢ ice gectigini somutlastirir. Boylece calisma, modern Tiirk hikayesinde
memur figiiriiniin ve kurumsal yapinin yalnizca idari bir yapi degil, ayni zamanda
toplumsal, ekonomik ve ahlaki boyutlariyla ¢ok katmanli bir elestirinin odag1
héline geldigini gosteren kapsamli bir panorama sunar.

Sonuc¢

Bu ¢alisma, Tanzimat'tan 1950"ye uzanan siirecte Tiirk hikayesinin kurumsal
¢oziilme, modernlesme siireci ve devlet-toplum iliskileri etrafinda nasil bigimlen-
digini kapsaml bir ¢cercevede ele almaktadir. Biirokratik yapida ortaya ¢ikan liya-
kat kayby, riigvet, nepotizm ve benzeri kurumsal sorunlarin hikaye metinlerine na-
sil yansidigini sistemli bir sekilde analiz eden eser, donemin sosyo-politik donii-
stimlerinin edebiyatla kurdugu iliskiyi goriiniir kilmakta; boylece modernlesme-
nin yarattig1 yapisal gerilimlerin edebi temsillerini tartismaya acarak literatiire
onemli bir katki sunmaktadir. Bu yoniiyle calisma, yalmizca edebiyat
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arastirmacilari icin degil; sosyoloji, tarih ve modernlesme calismalariyla ilgilenen
akademik cevreler igin de degerli bir bagvuru kaynag: niteligi tasimaktadir. Disip-
linlerarasi yaklagimi ve ayrintili ¢oziimlemeleri sayesinde eser, konuya ilgi duyan
her okura donem hakkinda saglam bir perspektif sunan nitelikli bir arastirma ola-
rak one ¢tkmaktadr.
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