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Ebeveyn tutumlariin bireylerin akademik 6zgiiveninin ortaya ¢ikmasinda 6nemli
bir faktor oldugu diisiiniilmektedir. Bu ¢alismada iiniversite 6grencilerinde algilanan
helikopter ebeveyn tutumlarinin akademik ozgiivene etkisinde akademik 6z
disiplinin araci roliiniin belirlenmesi amaclanmistir. Arastirma nicel arastirma
desenlerinden iliskisel tarama modeli ile yiiriitilmistir. Arastirmanmn c¢alisma
grubunu 2024-2025 6gretim yili, iiniversitede 6grenim gormekte olan &grenciler
olusturmustur. Katilimcilar kolay ulagilabilir 6rnekleme yolu ile belirlenmistir. Veri
toplamak amacryla dlgekler Google form araciligiyla ¢cevrim igi olarak toplanmuistir.
Aragtirmanin  drneklem  biiylikliigii, evreni bilinen ornekleme formiilii ile
hesaplanmigtir. Arastirma verilerinin toplanmasinda Kisisel Bilgi Formu, Algilanan
Helikopter Ebeveyn Tutumu Olgegi, Akademik Ozgiiven Olgegi ve Akademik Oz
Disiplin Olgegi kullanilmistir. Arastirmada degiskenler arasi iligkilerin incelenmesi
icin normallik testi, korelasyon ve regresyon analizleri gerceklestirilmis olup
arastirmada kullanilan Slgeklerin giivenilirligi Cronbach Alpha ile test edilmistir.
Arastirmada toplanilan verilerin analizine ge¢gmeden once Olceklerin ortalama,
standart sapma, carpiklik, basiklik ve i¢ tutarlilik verileri hesaplanmistir. Cinsiyete
gore farklilasmay1 belirlemek amaciyla bagimsiz orneklem t-testi uygulanmstir.
Arastirmada degiskenler arasindaki iligki Pearson Momentler Carpimi Korelasyon
Katsayis1 ile hesaplanmigtir. Yapilan analizler sonucunda; helikopter anne-baba
tutumu ve akademik 6z disiplin puanlart erkekler ve kadmnlar arasinda anlamli
diizeyde farklilasmamistir. Buna karsin akademik &zgiiven puanlari agisindan
cinsiyete gore anlamli bir farklilasma goriilmistiir. Kadin katilimeilarin akademik
Ozgiiven diizeyleri erkek katilimcilara gore anlamli diizeyde daha yiiksektir.
Degiskenler arasi iligkilere bakildiginda; helikopter anne-baba tutumu puanlan ile
akademik 6z disiplin ve akademik o&zgiiven toplam puanlari arasinda anlamli
diizeyde bir iliski bulunmazken diger tiim alt boyutlar arasinda anlamli ve pozitif
yonde iliskiler saptanmistir. Aragtirmanin amaci, tiniversite 6grencilerinde algilanan
helikopter ebeveyn tutumlarinin akademik ozgiivene etkisinde akademik &z
disiplinin araci roliinii incelemek olsa da degiskenler arasindaki iliskiler zayif
oldugu i¢in klasik aracilik 6nkosullar1 karsilanmamustir.
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Parental attitudes are an important factor in the emergence of individuals' academic
self-confidence. This study aims to determine the mediating role of academic self-
discipline in the effect of perceived helicopter parenting attitudes on academic self-
confidence among university students. The research was conducted using the
correlational survey model from quantitative research designs. The study group
consisted of students enrolled at the university in the 2024-2025 academic year.
Participants were determined using the convenience sampling method. Scales were
collected online via Google forms for data collection. The sample size of the study
was calculated using the known sampling formula. The Personal Information Form,
Perceived Helicopter Parenting Attitude Scale, Academic Self-Confidence Scale,
and Academic Self-Discipline Scale were used to collect research data. Normality
tests, correlation, and regression analyses were performed to examine the
relationship between the research variables, and the reliability of the scales used in
the study was tested with Cronbach's Alpha. Before proceeding to the analysis of the
data collected in the study, the mean, standard deviation, skewness, kurtosis, and
internal consistency data of the scales were calculated. An independent samples t-
test was applied to determine gender differences. The Pearson Moment Correlation
Coefficient was used to examine the relationship between variables in the study.
Helicopter parenting attitude and academic self-discipline scores did not differ
significantly between men and women. However, a significant difference was
observed in academic self-confidence scores according to gender. Female
participants' academic self-confidence levels were significantly higher than male
participants. When examining the relationships between variables, no significant
relationship was found between helicopter parenting attitude scores and total
academic self-discipline and academic self-confidence scores, while significant and
positive relationships were found between all other sub-dimensions. Although the
aim of the study was to examine the mediating role of academic self-discipline in the
effect of perceived helicopter parenting attitudes on academic self-confidence
among university students, the classical mediation prerequisites were not met due to
the weak relationships between the variables.
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GIRIS

Dogumla baglayan yasam miicadelesinde bireyin i¢inde yasadig: aile, okul ve diger ¢evresel
faktorler oldukga 6nemli yer tutmaktadir. Birey bu belirleyici faktorlerle gelismekte ve bireyin kisiligi
sekillenmektedir. Cocugun dogup biiyiidiigii aile ortam1 ve ebeveynlerin ¢ocuklarini yetistirirken
sergiledikleri tutumlar ¢ok Snemlidir (Arslan ve Kiral, 2022). Ebeveynler ¢ocuklarini yetistirirken
farkli tutumlar sergileyebilmektedirler. Bunlardan bazilari; otoriter, demokratik, reddedici ve
helikopter tutum olabilmektedir. Ebeveynlerin ¢ocuklartyla kurdugu iliski cocugun gelisimini
etkileyen en dnemli etken olarak kendisini gostermektedir (Ciiceloglu,1993). Helikopter ebeveynlik,
Psikiyatrist Chaim Genott'un ortaya attig1 bir kavram olup kiiciik bir cocugun annesini
tanimlamasindan ortaya c¢ikmistir (akt; Padilla-Walker ve Nelson, 2012). Bu tiir ebeveynler,
cocuklarmin iyiligi i¢in ileri derecede ilgili, endiseli ve iyi niyetlidir ancak bu tutumlar1 asirilik
icermektedir. Helikopter ebeveynlik, ebeveynligin yeni bir boyutu degildir ancak potansiyel olarak
cocuklariin hayatlarina asir1 derecede dahil olan, ebeveynlerin havada asili kalmasini igeren bir
ebeveynlik c¢esididir (Padilla-Walker ve Nelson, 2012). Giiniimiiz ebeveynlik davranislarinin en
onemli sorunlarindan biri olarak kabul edilen helikopter ebeveynlik tutumunun en dikkat cekici
ozelligi; cocuklarmdan yiiksek diizeyde basar1 beklemeleri ve onlari, hayatlarinin tek odak noktasi
haline getirmeleridir (Odenweller vd., 2014). Dikkatle incelendiginde; helikopter tutumuna sahip
ebeveynlerin davranislarinin arkasinda kendi egosunu tatmin etmenin yattig1 sdylenebilir (Odenweller
vd., 2014). Bu tiir tutuma sahip olan ebeveynler genellikle ¢ocuklar1 adina konusurlar ve “Bugiin ¢ok
calistik”, “Bugiin biraz hastaydik™ gibi climlelerinde ¢cogul 6zne kullanmayi tercih ederler (Kelly vd.,
2017). Bu tutuma sahip ebeveynler, ¢ocuklarinin hatalarindan her zaman bagkalarini sorumlu tutarlar
ve cocuklariin hayatlar1 ve gelecekleri konusunda asir1 endiselidirler. Bu tutum, &zellikle yasamla
ilgili belirsizliklerinde ve ¢ocuklarini ihmalden koruma ¢abalarinda daha belirginlesmektedir (Yilmaz,
2020).

Luebbe vd. (2016), helikopter ebeveyn tutumlarinin dort sebebi oldugunu belirtmektedir:
Cocugunun fiziksel, akademik, sosyal ve duygusal hayatinda karsilasacagi olasi olumsuz sonuglardan
duydugu kaygi ve korku en 6nemli sebepleri arasinda sayilmaktadir. Ebeveynlerine kars1 biiylik bir
itaat gosteren c¢ocuklarin istlendikleri sorumluluklar onlarin hayatin1 kolaylastirsa da ileride
sorumluluk almasi gereken durumlar1 yonetemeyen bireyler haline doniismesine sebep olabilmektedir.
(Beyaz ve Dalkilig, 2021). Asirt koruyucu ve kisitlayici tutum, ilgisiz veya reddedici tutumla biiyliyen
cocuklarda, demokratik tutumla biiyliyen ¢ocuklara gore sosyal kaygi daha sik goriilmektedir. Bunun
nedeni; bu tutumlarda c¢ocugun onaylanmamasi, destekten yoksun birakilmasi ve kabul goérme
ihtiyacinin karsilanmamasidir. Kisacasi, bu ¢ocuklar sosyal kaygili bireyler olarak yetismekte ve
duygusal 6zerklikleri gelisememektedir (Eksi vd., 2020).

Helikopter ebeveynligin ¢cocuklar iizerindeki etkisi dikkate alindiginda; bu ebeveynlik tarzina
sahip olmanin bazi faydalar1 da vardir ancak bunlar kisa siireli ve simirlidir. Ornegin, bu gocuklar
genellikle kiiciik yasta ebeveynleri tarafindan daha koruyucu bir tutumda yetistirildikleri igin
cevrelerinden daha az zarar goriirler ve birincil bakim veren bireyler olarak ebeveynlerine daha ¢ok
ihtiya¢ duyarlar. Ancak biiyiidiik¢e, zorlanmali yasantilarla karsilastiklarinda kendi baslarina basa
¢tkma konusunda sorun yasarlar (Lascala, 2019, akt. Ozdemir, 2023). Arslan ve Kiral (2022)’1n simf
ogretmenleri iizerine yaptiklar1i caligmada; Ogretmenlerin biiyilk cogunlugunun gdzlemlerinde
helikopter ebeveynlik stiline sahip ebeveynlerin ¢ocuklarinin akademik basarisinin diisiik olduguna ve
kapasitelerinin altinda bagarili olduklarina inandiklart sonucuna ulagmiglardir. Akademik bagariy1
etkileyen bir¢ok olumlu ve olumsuz faktér bulunmaktadir. Bunlar bireyin kendisinden kaynaklanan
kisisel nedenler olabilecegi gibi, kendi iradesi disinda gergeklesen digsal nedenler de olabilir. Kisinin
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bagarisin1 olumsuz etkileyen baslica kisisel nedenler sunlardir: Akademik kisilik, yetenekler, ilgi
alanlari, 6zgiiven, i¢sel motivasyon, zeka, algilar ve inanglar (Kalkan vd., 2020). Bu kavramlardan
birisi olan 6zgiiven, kisinin kendine duydugu giliven olarak tanimlanmaktadir. Gliniimiizde insanlarin
ozgiiveni, ¢esitli etkenlerden dolay1 azalabilmektedir. Ozgiiven kavram bireysel ve toplumsal olarak
incelenmesi gereken bir olgudur (Altintas, 2015). Ozgiiveni yiiksek bireyler; kendilerine olan inanci
tam olan, basar1 odakl, iiretken ve yaraticidirlar. Bu bireyler kendi niteliklerinin farkindadirlar ve neyi
yapip neyi yapamayacaklarini bilirler. Kendi niteliklerine uygun bir hedef belirlerler. Bireylerin ilk
ilgilendigi sey kendi hedefleri ve istekleridir. Hayatlarini ¢evrelerindekilerin beklentilerine gore degil,
kendi isteklerine gore sekillendirirler. Yasadiklar1 sorunlarla yiizlesip yeni ¢oziim yollar1 ararlar
(Goknar, 2015). Diisik ozgiivene sahip kisiler ise kendilerini baskalartyla karsilastirdiklarinda
degersiz ve basarisiz olarak goriirler. Cevrelerindeki diger insanlar tarafindan reddedilmekten
korktuklart igin iligki kurmakta zorluk cekerler. Yasadiklarindan kolayca etkilenirler ve olumsuz
duygular yasarlar. Genellikle bagkalarina kars1 bagimli bir kisilik 6zelligi gosterirler (Kurtuldu, 2007).
Ogrencinin akademik performans agisindan elde ettigi her basariya paralel olarak akademik dzgiiveni
de artmaktadir (Kalkan vd., 2020).

Akademik 6zgiliven kavrami; bireyin kendini oldugu gibi kabul etmesi, degerli bir kisi olarak
gormesi ve yliksek 0z saygiya sahip olmasindan ziyade, yiiksek 6z yeterlilik duygusu veya olumlu
algiya sahip olmastyla iligkilendirilmektedir (Dogan-Basok¢u ve Dogan 2005). Bireyin akademik
performansina bagli olarak elde ettigi her basari, onun akademik 6zgiivenini artirmaya katki saglar.
(Giizeller vd., 2016). Akademik 6zgiivenin gelisebilmesi i¢in, bireyin basariya yonelik ihtiyaclarmin
giderilmesi ve ayni zamanda bireyin kendisine uygun egitim yasantilarryla karsilasmasi gerekmektedir
(Senemoglu, 2007). Arastirma ve One siirlilen hipotezler vasitasiyla, Ozgiiven olgusunun ruh
sagliginda, basarida ve mutluluktaki rolii 6n plana ¢ikmistir (Soner, 2000). Senemoglu (2018), bireyin
gelecekteki basarilarinin  temeli olan akademik oOzgiivenin gelistirilmesi ve bdylece basariy1
deneyimleme firsatinin saglanmasi i¢in her cocuga kendi yetenekleri cercevesinde sorumluluk
verilmesi gerektigini belirtmektedir.

Basaran (1971), sorumluluk kavramimmi duygular baglaminda ele almistir ve sorumluluk
duygusunu; bir gorev olarak iistlenilen veya verilen bir isi, bedeli ne olursa olsun tamamlamak ve
gerektiginde hesabini vermekle ilgili bir duygu olarak tanimlamustir (akt; Ozen, 2013). Oz disiplin ise
kisinin kendi davraniginin sorumlulugunu almasi ve bu davranigin sonuglarinin sorumlulugunu bilingli
sekilde iistlenmesi anlamina gelmektedir (Ozen, 2016; Rosenbaum, 1993). TDK (Tiirk Dil Kurumu)
(2018) ‘ye gore disiplin, “Bir toplulugun, yasalarina ve diizenle ilgili yazili veya yazisiz kurallarina
titizlik ve Ozenle uymasi durumu, siki diizen, diizence, diizen bagi, zapturapt” olarak
tanimlanmaktadir. Disiplin tiirlerinden birisi olan 6z disiplin ise Budak (2009)in psikoloji s6zliigiinde,
"Bir kisinin arzularini ve diirtiilerini kontrol etme, uzun vadeli hedefler ugruna anlik tatminlerden
vazgegme yetenegi" olarak tanimlanmaktadir. Kisaca 6z disiplin; hedeflere ulagmak icin akademik bir
ortamda bireyin kendini kontrol etmeye ¢alismasidir. Oz disiplin, bireyin akademik basarisinda kritik
bir faktordiir ve basarili bireyleri digerlerinden ayiran ana unsurlardan birisidir (Duckworth ve
Seligman, 2005). Yiiksek 6z disipline sahip bireyler, kisa vadeli haz saglayan gecici davraniglardan
ziyade kendini gelistiren diislincelere ve davranislara odaklanmayi tercih ederler. Basarili 6grencileri
diger Ogrencilerden ayiran en onemli faktor 6z disiplindir (Duckworth ve Seligman, 2005).
Glinlimiizde akademik 6z disipline iligkin yapilan ¢aligmalar artarak devam etmektedir. Ancak
literatiirde tiniversite 6grencilerinde helikopter ebeveynlik, akademik 6z disiplin ve akademik 6zgiiven
arasindaki iliskiyi inceleyen bir arastirmaya ulagilamamigstir. Ayrica helikopter ebeveyn tutumlarinin
akademik 6zgiiven tizerindeki etkisi literatiirde ¢ok fazla incelenmis ancak akademik 6z disiplinin iki
degisken tizerindeki aracilik roliine iligkin bir aragtirmaya rastlanilmamistir. Bu baglamda arastirmada,
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tiniversite O0grencilerinde algilanan helikopter ebeveyn tutumlarinin akademik oOzgiliven iizerindeki
etkisinde 0z disiplinin araci roliinii belirlenmesi amag¢lanmistir.

Bu amagla asagidaki sorulara cevap aranmistir:

e Universite dgrencilerinde algilanan helikopter ebeveyn tutumlari, akademik ozgiiven ve
akademik 6z disiplin diizeyleri cinsiyete gore anlamli diizeyde farklilagmakta midir?

e Universite dgrencilerinde algilanan helikopter ebeveyn tutumlar ile akademik 6zgiiven ve
akademik 6z disiplin diizeyleri arasinda anlamli bir iliski var midir?

e Universite &grencilerinin algilanan helikopter ebeveyn tutumlar1 akademik ozgiiven
diizeylerini anlaml etkilemekte midir?

e Universite dgrencilerinin sahip olduklar1 6z disiplin diizeyleri akademik &zgiiven diizeylerini
anlaml etkilemekte midir?

e Universite 6grencilerinin algilanan helikopter ebeveyn tutumlarmin akademik ozgiivenine
etkisinde akademik 6z disiplin nasil bir rol oynamaktadir?

YONTEM
Arastirmanin Modeli

Bu caligmada algilanan helikopter ebeveyn tutumlariin iiniversite 6grencilerinde akademik
Ozgilivene etkisi, nicel arastirma yoOntemlerinden biri olan iligkisel tarama yontemi kullanilarak
incelenmistir. iliskisel ¢aligmalar, iki veya daha fazla degisken arasindaki iliskileri belirleyen ve
neden-sonug iliskisine kanit saglayan aragtirma modelleridir (Biiylikoztiirk vd., 2014).

Calisma Grubu

Arastirmanin ¢alisma grubunu Tiirkiye’de farkli {iniversitelerde 6grenim goren iiniversite
Ogrencileri arasindan kolay ulasilabilir amagli 6rnekleme yoluyla secilen bireyler olusturmaktadir
(Karasar, N.,2007). Arastirmaya katilan toplam 538 iiniversite dgrencisinin cinsiyet ve yaslarina
iligkin bilgiler Tablo 1°de gosterilmistir.

Tablo 1

Katilimcilarin Cinsiyet ve Yas Dagilimlar

Cinsiyet f % Yas Ort. SS
Erkek 132 24.50

Kadin 406 75.50 21.65 2.77
Toplam 538 100
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Katilimcilarin %75.5°1 kadin (n=406) ve %24.5’1 erkek (n=132)’tir. Yas degerleri 1748
araliginda degismektedir; ortalama yas 21.65 olup standart sapma 2.77’dir.

Verilerin Toplanmasi

Bu arastirma icin Necmettin Erbakan Universitesi, Sosyal ve Beseri Bilimler Bilimsel
Arastirma ve Yayin Etigi Kurulu'ndan 18.04.2025 tarihinde etik kurul onay1 alinmistir (Karar no: 08-
2025/340). Arastirmada veri toplamak amaciyla; {iniversite Ogrencilerinin bazi demografik
Ozelliklerini belirlemek icin arastirmaci tarafindan gelistirilen Kisisel Bilgi Formu, iiniversite
Ogrencilerinde algilanan helikopter ebeveyn tutumlarini belirleyebilmek icin Rosenberg Helikopter
Ebeveyn Tutumlari Olgegi, akademik 6zgiiveni belirleyebilmek igin Akademik Ozgiiven Olgegi ve
akademik 6z disiplini belirleyebilmek icin Akademik Oz Disiplin Olgegi kullanilmistir. Veri toplama
araglarina iliskin ayrintili bilgiler asagida verilmistir.

Helikopter Ebeveyn Olgegi: Arastirmada helikopter ebeveyn l¢iimii igin kullanilan bu &lgek
LeMoyne ve Buchanan (2011) tarafindan gelistirilmistir. LeMoyne ve Buchanan (2011), gecerlik ve
giivenirlik ¢aligmalarini yaptiktan sonra, 6lgek bir¢ok arastirmada arag olarak kullanilmigtir. LeMoyne
ve Buchanan helikopter ebeveyn Olcegi coktan se¢meli sorulardan yapilanmis 12 alt kategoriden
olusan, 63 maddeli bir 6z bildirim testidir. Olgek 4'lii Likert (0 Hi¢ bdyle degildi- 3 Tamamen
boyleydi) seklinde puanlanmak {iizere hazirlanmistir. Tek boyut ve 7 maddeden olusmaktadir.
“Biiylirken anne babam tiim hareketlerimi denetlerdi” ve “Anne babam hayat sorunlarimi ¢ézmek icin
miidahale ederlerdi” ifadeleri &lgekte yer alan maddelere Ornek teskil etmektedir. Olgekten
alinabilecek puanlar 0-21 arasinda degismektedir. Olcekte ters madde bulunmamaktadir. Giivenilirlik
icin Cronbach's Alpha katsayis1 0.71 olarak hesaplanmistir (LeMoyne ve Buchanan 2011).
Cuhadaroglu (1986), tarafindan Tiirk¢eye uyarlanan Ol¢ek, dortlii Likert tipine sahip 10 sorudan
olusan ve kisinin kendini degerlendirdigi bir Ol¢ektir. Puanlama kategorileri “hi¢ katilmiyorum” ile
“tamamen katiliyorum” arasinda degisen 5 olumlu ve 5 olumsuz soru ifadesinden olusur. 1.2.4.6.7.
maddeler olumlu, 3.5.8.9.10. maddeler ise olumsuzdur. Olgegin puanlamasinda diisiik puan benlik
saygisinin yiksekligini, yliksek puan ise diisiikliiglinii géstermektedir.

Akademik Ozgiiven Olgegi: Bu dlgekte DeVellis (2014) tarafindan gelistirilen dlgek Kalkan
vd. (2020) tarafindan Tiirkgeye uygulanmistir. Olgek 25 maddeden olusmakta ve uygulama siiresi
yaklagik 5 dakika siirmektedir. “Derslerimi kolayca anlayabiliyorum” ve “Derslerimdeki basarimi
yeterli goriiyorum” ifadeleri dlgekte yer alan maddelere drnek teskil etmektedir. Olgekten alinabilecek
puan 25-125 arasinda degisiklik gostermektedir. Ogrencilerin lgekten aldiklari puan arttikca
akademik oOzgiiven diizeylerinin de yiiksek oldugu anlamma gelmektedir. Akademik Ozgiiven
Olgeginin yap1 gegerligini belirlemek i¢in Agiklayict Faktdr Analizi (AFA) ve elde edilen yapinin
dogrulanip dogrulanmadigini  belirlemek i¢in Dogrulayici Faktor Analizi (DFA) yOntemi
kullanilmigtir. Olgegin Cronbach alfa giivenirlik katsayisi .92 olarak bulunmustur. Olgek test tekrar
test giivenirligi r=.95, iki yar1 test glivenirligi incelemesinde Spearman-Brown Katsayisi ise .86 olarak
tespit edilmistir.

Akademik Oz Disiplin Olgegi: Olgek, iiniversite Ogrencilerinin akademik 6z disiplin
diizeylerini 6l¢mek amaciyla Sal (2022) tarafindan gelistirilmistir. Baglangicta 58 maddeden olusan
oOlgek, gecerlik ve giivenirlik analiziyle 18 madde ve iki alt boyuttan olugsmustur. Bu alt boyutlar planh
caligma ve dikkattir. Besli Likert dlgegine gore puanlanmak {izere hazirlanan 6lgekte 5 "her zamani”, 1
"hicbir zaman1” temsil etmektedir. Olgegin 6., 7. ve 16. maddeleri ters puanlanmaktadir. Olgekten
almabilecek puanlar 18 ile 90 arasinda degismekle birlikte, puanlarin artmasi akademik 6z disiplinin
de artmasi anlamina gelmektedir. Yapilan giivenirlik analizi sonucunda 6lgegin Cronbach alfa
katsayist .90 olarak bulunmustur. Bu arastirma kapsamida Akademik Oz Disiplin Olgeginin
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Cronbach alfa giivenirlik katsayis1 .86 olarak hesaplanmigtir. “Her gilin aym saatte uyaniyorum” ve
“Rastgele ¢alisirim” ifadeleri 6lgekte yer alan maddelere 6rnek teskil etmektedir.

Verilerin Toplanmasi

Arastirma verilerinin toplanabilmesi i¢in ilgili etik kurul biriminden gerekli onaylar alinmais;
ardindan veri toplama araglar1 Tiirkiye’de &grenim goren iiniversite dgrencilerine uygulanmistir.
Aragtirmanin drneklem biiylikligii, evreni bilinen 6rnekleme yontemi ile hesaplanmistir. Arastirma
verileri katilimcilardan online sekilde Google form vasitastyla toplanmustir. Olgeklerin uygulanma
siireci yaklasik 20 dakika silirmiistiir.

Verilerin Analizi

Arastirmada toplanilan verilerin analizine gegmeden 6nce dlgeklerin ortalama, standart sapma,
carpiklik, basiklik ve i¢ tutarlilik verileri hesaplanmistir. Verilerin normal dagilim gdsterip
gostermedigini belirlemek amaciyla hesaplanan carpiklik ve basiklik katsayilarmin +1.0 smarlan
icinde kalmasi sebebiyle, puanlarin normal dagilimdan 6nemli bir sapma gostermedigi goriilmektedir
(Biytikoztiirk, 2018). Cinsiyete gore farklilagsmay1 belirlemek amaciyla bagimsiz 6rneklem t-testi
uygulanmistir. Aragtirmada degiskenler arasindaki iliskinin incelenmesi amaciyla Pearson Momentler
Carpimi Korelasyon Katsayist kullanilmistir. Universite dgrencilerinde algilanan helikopter ebeveyn
tutumlarinin akademik 6zgiivene etkisinde akademik 6z disiplinin araci roliine iliskin anket verileri
SPSS Proccess Macro (Model 4) ile incelenmistir (Hayes, 2018). Arastirmada anlamlilik diizeyi p <.05
olarak alinmustir.

BULGULAR

Aragtirmada kullanilan 6lgeklere iliskin i¢ tutarlilik katsayilar1 (Cronbach’s «) Tablo 2’de
sunulmustur.

Tablo 2
Olgeklerin I¢ Tutarlilik Bulgular:

Olgek Madde Sayis1 Cronbach’s a
Helikopter Anne-Babalik Olgegi 7 .68
Planl Caligma 9 74
Dikkat 9 .82
Toplam Akademik Oz Disiplin Olgegi 18 .86
Akademik Oz-Yeterlik Inanci 8 .82
Akademik Sosyal Yeterlik 5 75
Akademik Itibar 4 72
Akademik Motivasyon 4 .66
Akademik Sosyal Doyum 4 73
Toplam Akademik Ozgiiven Olgegi 25 .90
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Planli Cahigma (.74), Dikkat (.82), Toplam Akademik Oz Disiplin (.86), Akademik Oz-
Yeterlik inanci (.82), Akademik Sosyal Yeterlik (.75), Akademik Itibar (.72), Akademik Sosyal
Doyum (.73) ve Toplam Akademik Ozgiiven (.90) dlgeklerinin & degerlerinin .70’in iizerinde oldugu
goriilmiistiir. Bu sonugclar ilgili 6l¢iimlerden elde edilen verilerin giivenilir oldugunu gostermektedir.
Helikopter Anne-Babalik Olgegi (.68) ile Akademik Motivasyon (.66) alt boyutlarmin o degerleri .70
esiginin altinda kalmakla birlikte, az madde sayis1 dikkate alindiginda .60 iizerindeki degerlerin kabul
edilebilir sinirlarda yer aldig1 degerlendirilmistir.

Olgek ve alt boyutlarin minimum-maksimum ortalamalar1 ile ortalama ve standart sapma
degerleri Tablo 3’te sunulmustur.

Tablo 3
Olcellere Iliskin Betimsel Istatistikler

Olgek Min. Max. X SS Carpikhk  Basikhk
Helikopter Anne-Babalik 1.00 471 2.8l .67 13 -.14
Planh Calisma 1.00 4.67 2.67 .65 18 -.20
Dikkat 1.00  5.00 3.46 .69 -23 A2
Toplam Akademik Oz Disiplin 1.00 4.83 3.06 .60 -.02 .26
Akademik Oz-Yeterlik Inanci 1.63 5.00 3.66 .66 -.29 -.11
Akademik Sosyal Yeterlik 1.00  5.00 3.23 .80 -.15 -21
Akademik tibar 1.00  5.00 3.32 78 -.20 18
Akademik Motivasyon 1.00 .500 3.87 .70 -.50 .39
Akademik Sosyal Doyum 1.00  5.00 3.04 .88 -.04 -.15
Toplam Akademik Ozgiiven 1.64 5.00 3.45 .58 =22 24

Tablo 3 incelendiginde; ortalama puanlar en diisiik Planli Calisma’ da (X=2.67), en yiiksek
Akademik Motivasyon® da (X=3.87) gozlenmistir. Diger boyutlar sirasiyla Helikopter Anne-Babalik
(X=2.81), Dikkat (X=3.46), Toplam Akademik Oz Disiplin (X=3.06), Akademik Oz-Yeterlik Inanc1
(X=3.66), Akademik Sosyal Yeterlik (X=3.23), Akademik Itibar (X=3.32), Akademik Sosyal Doyum
(X=3.04) ve Toplam Akademik Ozgiiven (X=3.45) seklindedir. Degiskenlik Akademik Sosyal Doyum
(SS=.88) ve Akademik Sosyal Yeterlik’te (SS=.80) gorece yiiksek; Toplam Akademik Ozgiiven
(SS=.58) ve Toplam Akademik Oz Disiplin’ de (SS=.60) gorece diisiiktiir. Tiim degiskenlerde
carpiklik degerleri —.50 ile .18, basiklik degerleri —.21 ile .39 araliginda gerceklesmistir; dolayisiyla
normallik varsayimi tiim 6l¢ek ve alt boyutlar i¢in saglanmistir.

Cinsiyete gore farklilagsmay1 incelemek amaciyla bagimsiz 6rneklem t-testi uygulanmis ve
bulgular Tablo 4’te sunulmustur.
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Tablo 4

Helikopter Ebeveyn Tutumlari, Akademik Oz Giiven ve Akademik Oz Disipline Iliskin Bulgular

Olgek Cinsiyet N X SS t p

Helikopter Anne-Babalik Olgegi Erkek 132 2.81 .63 -.02 .99
Kadmn 406 2.81 .68

Akademik Oz Disiplin Olgegi Erkek 132 3.00 .65 -1.45 15
Kadin 406 3.08 .58

Akademik Ozgiiven Olgegi Erkek 132 3.35 .63 -2.37 .02
Kadin 406 3.49 .55

Tablo 4 incelendiginde; Helikopter Anne-Babalik Olgegi puanlari erkekler (N=132, X=2.81,
SS=.63) ve kadmlar (N=406, X=2.81, SS=.68) arasinda anlamli diizeyde farklilasmamistir (=—0.20,
p=.99). Benzer sekilde, Akademik Oz Disiplin Olgegi puanlar1 da erkekler (X=3.00, SS=.65) ve
kadmlar (X=3.08, SS=.58) arasinda anlaml diizeyde bir fark gdstermemistir (&=—1.45, p=.15). Ancak,
Akademik Ozgiiven Olgegi puanlarinda cinsiyete gore anlamh bir farklilasma goriilmiistiir (=—2.37,
p=.02); kadin katilimcilarin akademik 6zgiiven diizeyleri erkek katilimcilara gére anlamli diizeyde
daha yiiksektir. Genel olarak, elde edilen bulgular yalnizca akademik Ozgiivende cinsiyete bagh
anlamli diizeyde bir fark bulundugunu géstermektedir.

Helikopter ebeveyn, akademik 6zgiiven ve akademik 6z disiplin arasindaki iliskiler ve bu
kavramlarin alt boyutlari ile iligkisi Tablo 5°te incelenmistir.

Tablo 5
Degiskenler Aras: Iligkiler

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1. Helikopter Anne- -

Babalik

2. Planli Calisma -.05 -

3. Dikkat -.04 597 -

4. Toplam Akademik Oz  -.05 88" 90" -

Disiplin

5. Akademik Oz-Yeterlik -.10" .45 48" 53" -

Inanct

6. Akademik Sosyal -.05 327 29" 347 457 -
Yeterlik

7. Akademik Itibar -07 45T 39" A7 75" 44" -

8. Akademik Motivasyon  -.12"" 41" 47" 50" 72" 43" 58" -

102



Universite Ogrencilerinde Algilanan Helikopter Ebeveyn Tutumlarinin Akademik Ozgiivene Etkisinde Akademik
Oz Disiplinin Aract Rolii

9. Akademik Sosyal .08 217 22" 24" 30" .54 36" 26" -
Doyum

10. Toplam Akademik -.07 A8 497 547 86T 757 817 76" 637 -
Ozgiiven

Tablo 5’te gosterilen Pearson korelasyon katsayilarina bakildiginda, Akademik Oz Disiplin’ in
kendi alt boyutu olan Planli Calisma ile anlamli diizeyde pozitif iliski gosterdigi goriilmektedir (r=.88,
p<.01). Benzer bi¢cimde, Dikkat ile de anlamli diizeyde pozitif bir iliski vardir (=.90, p<.01). Bu iki
bulgu, 6z disiplin bilesiginin alt bilesenleriyle anlamli bigimde Ortiistiiiinii dogrulamaktadir.
Akademik Ozgiivenin kendi alt boyutlariyla iliskilerine bakildiginda, en giiclii bagin Akademik Oz-
Yeterlik Inanci ile oldugu goriilmektedir (7=.86, p<.01). Bunu Akademik itibar (+=.81, p<.01) ve
Akademik Motivasyon (r=.76, p<.01) izlemektedir. Akademik Sosyal Yeterlik ile iliski de yiiksek
diizeyde bulunmustur (+=.75, p<.01); Akademik Sosyal Doyum ile iligki ise orta diizeydedir (+=.63,
p<.01). Bu sonuglar, 6zgiiven bilesiginin tiim alt boyutlariyla giiclii ve tutarli bi¢imde hareket ettigini
gostermektedir. Helikopter Anne-Babalik puanlari ile Toplam Akademik Oz Disiplin (r=—.05, p>.05)
ve Toplam Akademik Ozgiiven (r=—07, p>.05) arasinda anlamli diizeyde bir iliski bulunamamustir.
Buna karsilik, Toplam Akademik Oz Disiplin ile Toplam Akademik Ozgiiven arasinda orta-yiiksek
diizeyde pozitif ve anlamli bir iliski oldugu goriilmiistiir (+=.54, p<.01). Arastirmanin amaci, iiniversite
ogrencilerinde algilanan helikopter ebeveyn tutumlarinin akademik 6zgiivene etkisinde akademik 6z
disiplinin araci roliinii incelemek olsa da degiskenler arasindaki iligkiler zayif oldugu icin klasik
aracilik 6n kosullart karsilanmamugtir.

SONUC VE TARTISMA

Yapilan bu calismada iiniversite 6grencilerinde algilanan helikopter ebeveyn tutumlarmin
akademik oOzgiivene etkisinde akademik 6z disiplinin araci rolii incelenmistir. Ayrica degiskenler
arasinda cinsiyete gore farklilagmanin olup olmadigina bakilmistir. Bu analizlere ge¢cmeden once
varyanslarin homojenligi Levene Testi ile kontrol edilmis ve dagilimin normal oldugu gdriilmiistiir.

Cinsiyete gore yapilan karsilagtirmalarda; helikopter ebeveynlik diizeyleri agisindan anlamli bir
fark bulunmamistir. Yilmaz (2020), yaptig1 arastirmada benzer sekilde helikopter ebeveyn tutumunun
cocuklarin cinsiyetinden etkilenmedigi bulgusuna ulagsmistir. McGinley (2018)’de helikopter
ebeveynligin kendine o0zgili niteliklere sahip oldugu ve bu tutumun cocuklarin 6zelliklerinden
etkilenmedigi sonucuna ulagmistir. Arastirma bulgularimizla tutarli bigimde, bu ebeveynlik stilinin
temelinde yatan asir1 korumacilik ve yogun miidahale diirtiisiiniin ¢ocugun cinsiyetinden bagimsiz
olarak gelistigi goriilmektedir. Ancak Yilmaz’in (2020) yaptigi calismada genel toplamda fark
goriilmemesine ragmen alt boyutlar bazinda ortaya ¢ikan farklilagmalar dikkat ¢ekicidir. Bu ¢aligmada
gozlemlenen, akademik yasamda erkek cocuklara, etik konularda ise kiz ¢ocuklara yonelik baskin
helikopter tutum kiiltiirel kodlarla agiklanmistir. Yilmaz’in (2020) da belirttigi {izere, toplumsal yapida
erkek cocuklarin mesleki basarisina verilen oncelik ile kiz ¢ocuklarina yiiklenen "ahlaki temsil" rolii,
ebeveynlerin miidahaleci tutumlarini bu alanlarda yogunlastirmasina neden olmaktadir. Bu durum,
helikopter ebeveynligin sadece psikolojik bir tutum degil, ayni zamanda toplumsal beklentilerin bir
projeksiyonu oldugunu kanitlamaktadir. Literatiir taramasi, birka¢ calisma disinda bu alanda yapilan
caligmalarin sinirli sayida oldugunu ortaya koymaktadir. Dahasi, {ilkemizde helikopter ebeveynlik
tizerine yapilan bilimsel ¢aligmalarin tarihi olduk¢a yenidir. Bu kavram ilk kez Yilmaz (2019)
tarafindan bilimsel olarak ele alinmistir.

Akademik 6z disiplin agisindan bakildiginda; benzer sekilde cinsiyete gore akademik 6z
disiplin diizeyleri agisindan anlamli bir fark bulunmamaistir. Literatiir incelendiginde; Zimmerman ve
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Kitsantas (2014) tarafindan yiiriitiilen ¢alismada, 6grencilerin 6z disiplin, 6z diizenleme ve akademik
basar1 diizeylerinin cinsiyetlerine gore anlamli diizeyde bir farklilik gostermedigi tespit edilmistir.
Buna karsilik Zerman ve Turan (2025) ise yiriittiikleri ¢calismada, katilimcilarin cinsiyetlerine gore
akademik 6z disiplin diizeyleri arasinda anlaml farklar tespit etmislerdir. S6z konusu farklarin 6lgek
toplam puanmi1 ve dikkat alt boyutu icin kadinlar lehine belirginlestigi goriilmektedir. Bu farklarin
temelinde yer alan sebep; kadinlarin i¢sel motivasyonla daha iyi performans gosterirken erkeklerin ise
dissal diizenlemelerden daha fazla etkilenmesi olarak yorumlanabilir (Vecchione vd., 2014). Bu
caligmada fark bulunmamasi, o6rneklem grubundaki Ogrencilerin benzer akademik motivasyon
kanallarina sahip olmasindan kaynaklanmis olabilir. Cinsiyete dayali bir farkin saptanmamasi,
giiniimiiz egitim sisteminde akademik basarmin ve 6z disiplinin her iki cinsiyet i¢cin de benzer bir
toplumsal basari kriteri olarak kodlanmis olmasiyla agiklanabilir. Orneklemdeki 6grencilerin, cinsiyet
rollerinden bagimsiz olarak akademik sorumluluklarimi benzer bir goérev bilinciyle igsellestirmis
olmalari, puanlarin homojen dagilmasina yol agmis olabilir. Ayrica érneklem grubundaki 6grencilerin
benzer akademik disiplinlerden secilmis olmasi da bu durumu etkilemis olabilir. Belirli bir alanda
egitim gdren Ogrencilerin benzer 6z-diizenleme stratejileri gelistirmis olmalari, cinsiyetin akademik 6z
disiplin lizerindeki belirleyici etkisini minimize ettigini diisiindiirmektedir.

Akademik 6z disiplin ve helikopter ebeveyn tutumlarinin aksine, akademik 6zgiiven agisindan
cinsiyetler arasi1 farklilasma anlamli bulunmustur. Kiz o6grencilerin 6zgiiven diizeyleri erkek
ogrencilerden daha yiiksek ¢ikmustir. Literatiir incelendiginde; Unver ve Kilig (2025) yaptiklari
caligmada, 6grencilerin akademik Ozgiivenleri {izerinde cinsiyetin anlamli diizeyde etkili bir faktor
olmadig1 sonucuna ulagmisladir. Akpimnar vd. (2024) ise fen lisesi 6grencileri {izerinde yaptiklari
arastirmada benzer sekilde 6grencilerin akademik 6zgiivenlerinin cinsiyete gore anlamli bir farklilik
gostermedigini saptamislardir. Benzer sekilde Eren vd. (2023), Spor Bilimleri Fakiiltesi dgrencileri
tizerinde yaptiklari aragtirmada, akademik 6zgiiven 6l¢egi ve alt boyutlarinda da cinsiyet degiskeni ile
anlaml farklilik gdstermedigini tespit etmistir. Elde edilen veriler, alan yazindaki bazi ¢aligmalarla
farklilik gosterse de kiz 6grencilerin akademik yeterliliklerine iliskin algilarinin ve basariya yonelik
icsel motivasyonlarinin gorece daha yiiksek olabilecegini diisiindiirmektedir. Bu aragtirmada elde
edilen sonug, son yillarda egitim sisteminde kiz ¢gocuklariin akademik basariya yonelik gelisen pozitif
benlik algisint yansitiyor olabilir. Egitim ortamlarindaki disiplin ve ¢alisma disiplini beklentilerine kiz
ogrencilerin daha hizli adapte olmasi onlarin 6zgiiven algilarini beslemis olabilir. Katilimeilarin biiyiik
bir ¢ogunlugunu kiz 6grencilerin olusturmasi, bu gruptan elde edilen verilerin temsil giiclinii artirmis
oldugu soylenebilir. Bu baglamda, kiz 6grenciler lehine ortaya ¢ikan anlaml farkin kiz 6grencilerin
egitim siireclerine katilim motivasyonlarindaki baskinliktan kaynaklandigini diisiindiirebilir.

Degiskenler arasi korelasyonlara gore; helikopter anne-babalik puanlart ile toplam akademik
0z disiplin ve toplam akademik Ozgiiven arasinda anlamli bir iligki bulunmamigtir. Alan yazin
tarandiginda; helikopter ebeveynligin 6zellikle psikolojik iyi olus, 6zerklik ve akademik basari
tizerindeki etkilerini inceleyen ¢ok sayida calisma bulunmasma ragmen; bu tutumlarin dogrudan
akademik 6zgiiven ve akademik 6z disiplin lizerindeki spesifik etkilerini bir arada ele alan smnirh
sayida arastirma oldugu goriilmektedir. Mevcut literatiirdeki bu bosluk, bulgularin kuramsal bir
cergevede karsilagtirilmasini giiclestirmektedir. Schiffrin vd. (2014) yaptiklari calismada, ebeveynlerin
yardim etme motivasyonuyla sergiledikleri asiri korumaci tutumlarin, {iniversite 6grencilerinin temel
psikolojik ihtiyaglar olan yetkinlik ve 6zerklik duygularini engelleyerek 6zgiiven diizeylerini 6nemli
Olciide diislirdiigii sonucuna ulagsmistir. Benzer sekilde Hong vd. (2015) tarafindan yapilan ¢alismada;
helikopter ebeveyn tutumlarinin, 6grencilerin 6z denetim mekanizmalari, hedef belirleme becerileri ve
0z diizenleme siireclerini 6grenmeleri iizerinde de engelleyici bir rol oynadigi saptanmistir. Bu
bulgulardan hareketle arastirmacilar, gelecek nesillerin saglikli bir psikososyal gelisim siireci
tamamlayabilmeleri adina helikopter ebeveynlik diizeyinin azaltilmasi gerektigini vurgulamaktadirlar.
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Buna karsin, mevcut calismanin bulgular1 alan yazindaki bazi ¢aligmalarla farklilik gosterse de
helikopter ebeveynlik ile akademik degiskenler arasinda anlamli bir bagin ¢ikmamasi, birkag¢ olasi
nedene dayandirilabilir: Universite dgrencileri, gelisimsel olarak ebeveyn denetiminden uzaklastiklart
ve bireysel akademik sorumluluklar iistlendikleri bir donem olan beliren yetigkinlik déneminde
olduklarindan, ebeveyn tutumlarinin 6grencinin igsel disiplin mekanizmalar1 ve Ozgiiven algisi
tizerindeki belirleyici giicii zayiflamis olabilir. Tiirkiye 6rnekleminde ebeveynlerin akademik siirece
miidahil olmasi, 6grenciler tarafindan baskici bir helikopter tutum yerine destekleyici bir ilgi olarak
algilandig1 soylenebilir. Bu sebeple, helikopter ebeveynligin literatiirde ongodriilen olumsuz etkileri
(diistik 6zgiiven gibi) bu 6rneklemde ortaya ¢ikmamis olabilir.

Aragtirmada helikopter ebeveyn tutumlari ile akademik degiskenler arasinda anlamli bir iliski
bulunmazken, akademik 6z disiplin ile akademik 6zgiiven arasinda yiiksek diizeyde pozitif ve anlaml
bir iligki oldugu goriilmiistiir. Bu durum, tiniversite 6grencilerinin akademik diinyasinda digsal kontrol
odaklarmin yerini i¢sel denetim mekanizmalarina biraktigini géstermektedir. Bu sonug, 6grencilerin
kendi akademik kapasitelerine yonelik inanglar1 (6z-giiven/6z-yetkinlik) arttik¢a, 6grenme siireglerini
yonetme ve disipline etme becerilerinin de giiclendigini gdstermektedir. Benzer sekilde Bilgili ve
Keklik (2022), iiniversite Ogrencileri iizerinde yaptiklar1 arastirmada, akademik 6z yetkinligin
akademik 6z diizenlemeyi pozitif yonde ve anlamli diizeyde yordadigini tespit etmislerdir. Bandura
tarafindan ortaya atilan sosyal bilissel kurama gore; 6z yetkinlik, akademik 6z diizenleme siireclerinin
temel bir yordayicisidir. Bu baglamda bireyin kapasitesine yonelik algisi ile 6z diizenleme stratejileri
kullanim1 arasinda pozitif ve giiclii bir iliski oldugu ongoriilmektedir (Bandura, 1991; 1999). Buna
karsin Joo vd. (2000) tarafindan yiiriitiilen ¢calismada, akademik 6z yetkinligin akademik 6z diizenleme
tizerinde anlamli bir yordayici etkisinin bulunmadig1 saptanmistir. Elde edilen veriler, Joo vd. (2000)
aksine, akademik 6z giivenin 6grenci 6z disiplini iizerinde hala kritik bir 6neme sahip oldugunu
gostermektedir.

Aragtirmanin amaci, {niversite O0grencilerinde algilanan helikopter ebeveyn tutumlarinin
akademik oOzgiivene etkisinde akademik 6z disiplinin araci roliinii incelemek olsa da degiskenler
arasindaki iligskiler zayif oldugu icin klasik aracilik 6n kosullar1 karsilanmamistir. Geleneksel
yaklasim, yordayici—araci—sonu¢ degiskenleri arasinda anlamli iliskiler bulunmasimi beklemektedir
(Baron ve Kenny, 1986). Her ne kadar ¢agdas yazin; toplam etkinin anlamli olmasini zorunlu gérmese
ve dolayli etkinin dogrudan bootstrap ile test edilmesini 6nerse de (Hayes, 2018; Zhao vd., 2010), ¢ok
zay1f korelasyonlar hem dolayli etkinin biiyiikliigiinii pratikte ihmal edilebilir kilmakta hem de test
giiciinii diistirmektedir (MacKinnon vd., 2002). Bu nedenle, mevcut veri yapisi altinda aracilik
analizlerinin yiiriitilmesi metodolojik agidan uygun goriilmemistir.

Bu aragtirma, helikopter ebeveyn tutumu, akademik Ozgiiven ve akademik 6z disiplin
arasindaki iligkileri ortaya koymasi bakimindan énemli bulgular sunsa da bazi yontemsel siirliliklara
sahiptir. Bunlardan ilki; arastirmanin verilerinin 2025 yili igerisinde, ulagilabilir amacl 6rnekleme
yontemi kullanilarak elde edilmesidir. Bu durum, bulgularin genellenebilirligi agisindan bir sinirlilik
teskil etmektedir. Bu baglamda c¢alismanin daha genis ve farkli sosyoekonomik diizeylerdeki
orneklemlerle tekrarlanmasi, bulgularin genellenebilirligine katki saglayacaktir. Bir diger sinirlilik ise,
verilerin toplanmasinda Ogrencilerin 6z bildirimine dayali olgeklerin kullanilmig olmasidir. Bu
yontem, katilimcilarin Slcek maddelerine sosyal begenirlik algisi dogrultusunda yanit vermis
olabilecegi gergegini bir sinirlilik olarak ortaya ¢ikarmaktadir. Ayrica arastirma, degiskenler
arasindaki mevcut durumu tek bir zaman kesitinde inceleyen kesitsel bir desene sahip oldugundan,
helikopter ebeveyn tutumunun akademik 6zgiiven ve disiplin iizerindeki belirleyici etkilerine dair
neden-sonug iliskisi kurmakta smirli kalmaktadir. Gelecekte yapilacak arastirmalarda; akademik
motivasyon, Ozerklik ve psikolojik iyi olus gibi farkli degiskenlerin, ebeveyn tutumlart ile 6grenci

gelisimi arasindaki dolayli etkilerinin daha genis ve heterojen Orneklemlerle incelenmesi
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onerilmektedir. Akademik 6zgilivenle 6z disiplin arasinda anlamli diizeyde bir iliski bulundugundan
Ogrencilerin akademik O&zgiivenlerini gelistirici firsatlarin  saglanmasi, onlarin akademik 0z
disiplinlerini gelistirmeye dolayisiyla akademik performanslarini artirmaya katki saglayabilir.

Etik Onay

Bu arastirma icin ......... Universitesi, Sosyal ve Beseri Bilimler Bilimsel Arastirma ve Yayimn
Etigi Kurulu'ndan 18.04.2025 tarihinde etik kurul onay1 alinmigtir (Karar no: 08- 2025/340).

Etik Beyan

Bu calismanin 6zgiin oldugunu; hazirlik, veri toplama, analiz ve sonug¢larin sunumu da dahil
olmak iizere ¢aligmanin tiim agamalarinda bilimsel etik ilke ve kurallara uydugumu; bu ¢aligmanin bir
parcas1 olarak, toplanmayan tiim veri ve bilgi kaynaklarimi kaynakcaya dahil ettigimi; kullanilan
verileri degistirmedigimi ve Yayimn Etigi Komitesi'nin (COPE) tiim kosullarin1 kabul ederek tiim etik
gorev ve sorumluluklarimi yerine getirdigimi beyan ederim. Ayrica, bu beyani, ¢elisen herhangi bir
durumun bu ¢alisma ile baglantili olarak herhangi bir zamanda ortaya ¢ikmasi halinde, tiim ahlaki ve
hukuki sonuglara katlanmaya hazir oldugumu beyan ederim.

Cikar Catismasi
Tiim yazarlar adina, sorumlu yazar herhangi bir ¢ikar ¢atismasi olmadigini belirtmektedir.

Bu calisma, TUBITAK 2209-A Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri Destekleme
Programi kapsaminda yiiriitiilen projeden tiiretilmistir.
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EXTENDED ABSTRACT

Introduction:

Helicopter parenting is not a new dimension of parenting, but rather a type of parenting characterized by
excessive interference in children's lives and parents constantly hovering over their children (Padilla-Walker &
Nelson, 2012). This concept was first used in 1969 by Haim Ginott to describe parents who hovered over their
children like helicopters. Recognized as one of the most significant problems in contemporary parenting
behaviors, helicopter parents are known for their high expectations regarding their children's academic and
personal achievements and for placing their children at the center of their daily lives. Research highlights that
this parenting style can affect children's psychosocial development, particularly in terms of autonomy and
decision-making. These parents often worry on behalf of their children and act out of fear of negative outcomes
in physical, academic, or social areas. While this excessive intervention is usually well-intentioned and aimed at
protecting the child, it can hinder the development of essential coping skills necessary for adulthood.

In this context, one of the central concepts is self-efficacy. Academic self-efficacy reflects students'
perceptions of their capacity to successfully complete tasks in a specific learning area, their confidence in their
academic abilities, and their expectations regarding their academic performance. This is not only related to self-
esteem but also to a specific belief in the capacity to perform the actions necessary for academic success.
Another critical factor is self-discipline, defined as the conscious regulation of short-term impulses to achieve
long-term goals. In an educational setting, academic self-discipline involves the ability to maintain focus, plan
work, and resist distractions. Duckworth and Seligman (2005) argue that self-discipline is an important
determinant of academic success and often distinguishes high-performing students from their peers more
effectively than intellectual ability alone. This study aims to investigate the relationships between perceived
helicopter parenting, academic self-discipline, and academic self-efficacy among university students and to
explore the potential mediating role of academic self-discipline in this context.

Method:

The study employed a correlational survey model, a quantitative research design suitable for examining
relationships between variables. The research was conducted on a sample of 508 university students studying at
different universities in Turkey. The gender distribution of participants was 75.5% female (n=406) and 24.5%
male (n=132). Participants' ages ranged from 17 to 48, with a mean age of 21.65 and a standard deviation of
2.77. Participants were selected using convenience sampling, and all participants voluntarily agreed to
participate in the study. Data collection was conducted online via Google Forms with the ethical approval of the
Necmettin Erbakan University Social and Human Sciences Scientific Research and Publication Ethics
Committee dated 04/18/2025 (Decision no: 08-2025/340). The tools used included a Personal Information Form
for demographic data and three specific scales:

Perceived Helicopter Parenting Scale: First developed by LeMoyne and Buchanan (2011) and adapted
into Turkish by Cuhadaroglu (1986). It consists of 10 items (5 positive, 5 negative) scored on a Likert scale. In
this study, the Cronbach's alpha reliability coefficient was found to be 0.68. Academic Self-Efficacy Scale:
Developed by DeVellis (2014) and adapted by Kalkan et al. (2020). This 25-item scale includes subscales such
as academic competence, social adjustment, and motivation. In this study, the internal consistency of the total
scale was found to be 0.90. Academic Self-Discipline Scale: Developed by Sal (2022), it consists of 18 items
comprising two sub-dimensions: “Planned Work™ and “Attention.” The Cronbach's alpha coefficient of the total
scale was found to be 0.86, indicating high reliability. The data were analyzed using SPSS. Descriptive statistics
(mean, standard deviation, skewness, kurtosis), independent sample t-tests to examine gender differences, and
Pearson correlation analyses were performed. Mediation analysis was planned using Hayes' Process Macro
(Model 4).
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Findings:

Descriptive analyses confirmed that the normality assumptions were met for all variables; skewness
values ranged from -.50 to .18, while kurtosis values ranged from -.21 to .39. When examining mean scores,
students gave the highest scores in the Academic Motivation (X=3.87) area of the self-discipline subscale and
the lowest scores in the Planned Study (X=2.67) area. Gender comparisons showed no significant difference in
perceived helicopter parenting scores (p = .99) or academic self-discipline scores (p = .15). Male and female
students perceived parental overinvolvement at similar levels and reported similar levels of self-discipline.
However, academic self-efficacy scores showed a significant difference between genders (p = .02); female
students (X=3.49) reported statistically higher levels of self-efficacy than male students (X=3.35).

Correlation analyses revealed no significant relationship between helicopter parenting and academic self-
discipline (r = —.05, p > .05) or between helicopter parenting and academic self-efficacy (r =—.07, p > .05). This
indicates that parents' excessive involvement is not directly related to the academic self-perceptions of students
in this sample. In contrast, a positive and moderate relationship was found between academic self-discipline and
academic self-efficacy (r = .54, p < .01). A more detailed examination of the subscales revealed that the
“Planned Study” (r = .88) and “Attention” (r = .90) components were strongly related to the total self-discipline
score. These components were also positively related to all subscales of academic self-efficacy, including
academic competence and motivation. Regarding the mediation model, the classic prerequisites for mediation
analysis (Baron & Kenny, 1986) require meaningful relationships between the independent variable (helicopter
parenting), the mediator (self-discipline), and the dependent variable (self-efficacy). Since the correlation
analysis did not show a significant connection between helicopter parenting and other variables, the mediation
analysis could not be statistically justified and was therefore not pursued.

Discussion:

The findings emphasize that helicopter parenting may not directly affect students' academic self-efficacy,
but it may have indirect effects through other psychosocial factors not addressed in this study. Academic self-
discipline emerged as an important determinant of students' academic self-confidence and perceived competence.
Students with strong self-regulation, planning, and attention skills demonstrated higher academic self-efficacy,
suggesting that encouraging self-discipline may be more effective than changing parental behavior to improve
students' academic achievement. The results are consistent with previous research showing that self-regulated
learning and self-discipline are critical for academic achievement (Duckworth & Seligman, 2005).

The gender differences observed in academic self-efficacy may reflect differences in motivation, goal
setting, or perceptions of competence; female students tend to rate their perceived academic abilities slightly
higher than male students. These findings emphasize the need to address gender-specific factors in educational
interventions and support strategies. Limitations include the use of self-assessment criteria, convenience
sampling, and cross-sectional design; these may limit the generalizability of the findings and causal
interpretations.

Conclusion:

This study demonstrates that academic self-discipline is an important factor related to university students'
academic self-efficacy, but perceived helicopter parenting does not have a direct effect. These findings suggest
that interventions aimed at improving students' academic performance and self-confidence should focus on
developing self-regulation skills, planning, and attention management rather than solely addressing parenting
behaviors. The study contributes to understanding the complex interaction between parenting styles and students'
academic achievement, emphasizing the role of individual self-regulation in educational success. Furthermore,
promoting academic self-discipline may have far-reaching implications for lifelong learning, resilience, and
autonomy in the higher education context.

Recommendation:
Based on the findings, it is recommended that educational institutions and policymakers implement
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programs to strengthen students' academic self-discipline, particularly by focusing on time management and
planning skills. While parenting remains important, the data shows that internal control mechanisms are more
strongly linked to academic self-confidence among university students. Future research should investigate the
long-term effects of helicopter parenting on academic and psychosocial outcomes, including the role of
motivation and psychological well-being, using diverse samples to further validate these findings.
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