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YESIL MALIYE POLITIKALARI KADIN iSTIHDAMINI NASIL ETKILIYOR? KURESEL
GUNEY ULKELERI iCIN AMPIRIK BIiR ANALIZ

Erdal ALANCIOGLU!
Seyit Ali MiCOOGULLARI?
Oz
Enerji fiyatlarindaki artislar, karbon vergileri ve fosil yakit slibvansiyonlarinin kaldirilmas: gibi yesil maliye
politikalarinin, kadinlarin yogun bakim emegi yiikii nedeniyle kadin isttihdamini orantisiz bicimde olumsuz
etkileyebilecegi literatiirde tartigilmaktadir. Bu ¢alisma, s6z konusu politikalarin kadin istihdami tzerindeki
etkilerini Tirkiye ve Kiiresel Giiney’de yer alan 12 iilke igin 2009—2022 ddnemini kapsayan panel veri seti
araciligiyla incelemektedir. Momentler Yontemi Kuantil Regresyonu (MMQR) bulgulari, enerji fiyat artiglarinin
ozellikle diisiik ve orta kuantillerde kadimn istithdamini azaltirken, kamu bakim harcamalar1 ve yesil yatirimlarin
istihdami1 giiclendirdigini gostermektedir. Elde edilen bulgular, yesil maliye politikalarinin toplumsal cinsiyet
boyutunun dikkate alinmasinin adil ve kapsayici bir doniisiimiin saglanmasi agisindan 6énemli oldugunu ortaya
koymaktadir.

Anahtar Kelimeler: Yesil Maliye Politikalari; Kadm Istihdami, Enerji Fiyatlari; Momentler Yontemi Kuantil
Regresyonu (MMQR)
Jel Kodlar: 1 Q48, J21, C23

HOW DO GREEN FISCAL POLICIES AFFECT WOMEN’S EMPLOYMENT? AN
EMPIRICAL ANALYSIS FOR GLOBAL SOUTH COUNTRIES

Abstract

Rising energy prices, carbon taxes, and the removal of fossil fuel subsidies key components of green fiscal policies
are debated in the literature as potentially imposing disproportionate negative effects on women’s employment
due to their heavy care work responsibilities. This study investigates the impact of these policies on women’s
employment using a panel dataset covering Tirkiye and 12 countries in the Global South for the 2009-2022 period.
The findings obtained through the Method of Moments Quantile Regression (MMQR) indicate that increases in
energy prices reduce women’s employment particularly in the lower and middle quantiles, while public care
expenditures and green investments strengthen employment outcomes. The results underscore the importance of
incorporating a gender perspective into green fiscal policies to ensure a fair and inclusive transition.

Keywords: Green Fiscal Policies; Women’s Employment; Energy Prices; Method of Moments Quantile
Regression (MMQR)
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GIRIS

Iklim kriziyle miicadele kapsaminda giderek yaygimlasan yesil maliye politikalari, fosil yakit
siibvansiyonlarmin azaltilmasi, enerji fiyat reformlart ve karbon vergileri gibi araclarla karbon
emisyonlarini diistirmeyi hedeflemektedir. Bu politikalarin makroekonomik etkileri yogun sekilde
incelenmis olsa da, toplumsal cinsiyet boyutu yeterince goriiniir kilmmamistir. Ozellikle Kiiresel Giiney
ulkelerinde ve Tiirkiye’de, kadmnlar ekonomik ve sosyal konumlari geregi bu doniisiimlerden farkl
sekillerde etkilenebilmektedir. Ornegin, ailelerin beslenme ve enerji tiiketiminden birincil derecede
sorumlu olan kadinlar, artan gida ve yakit fiyatlarindan orantisiz bigimde etkilenmektedir (Women’s
Budget Group & Women’s Environmental Network, 2022). Tiirkiye’de kadinlar giinde ortalama 4
saatlerini iicretsiz ev ve bakim islerine ayirirken erkeklerde bu siire yalnizca 0,9 saattir (TUIK, 2019).
Dolayisiyla enerji maliyetlerinde yapilacak artislar veya karbon vergilerinin yol agabilecegi yasam
pahaliligi, kadinlarin zaman ve gelir kisitlarin1 daha da agirlagtirarak iicretsiz bakim emegi yiikiinii

blyutebilir.

Yesil doniisiim politikalarinin kadin istihdami izerindeki etkileri literatiirde yeni yeni tartisiimaya
baglanmistir. Mevcut aragtirmalar, ¢evresel vergi ve siibvansiyon reformlarimin genellikle toplumsal
cinsiyete duyarsiz bicimde tasarlandigmi gostermektedir. Ornegin, fosil yakit siibvansiyonlarmimn
kaldirilmas1 —¢evresel acidan gerekli olmakla birlikte— dogru telafi mekanizmalart olmadan
uygulandiginda kadinlarin temiz enerjiye erisimini zorlastirabilir ve onlar1 yeniden geleneksel, sagliksiz
yakitlara yoneltebilir (Kitson vd., 2016). Nitekim aydinlatma ve pisirme amagcli yakit siibvansiyonlarinin
kaldirilmasinin yoksul kadinlarin yasam kalitesine olumsuz etkiler yapabildigi, bu yiizden politika
tasariminda ihtiyatli olunarak kadinlarin temiz enerjiye erisiminin giivence altina alimmmas1 gerektigi
vurgulanmistir (Kitson vd., 2016). Benzer sekilde, karbon vergilerinin dolayli etkileri gelir diizeyi diigiik
kesimler i¢in gorece daha yiiksek bir yiik olusturabilir. Kadinlar hem ekonomik dezavantajli konumlar1
hem de hane icindeki enerji tliketim roli nedeniyle bu yuki daha fazla hissedebilirler. Almanya gibi
iilkelerde yapilan analizler, kadnlarin enerji yoksullugundan erkeklere kiyasla iki kat daha fazla
etkilendigini ve karbon fiyatlandirmasinin uygun telafi 6nlemleri olmaksizin bu enerji yoksullugu riskini
artirabilecegini ortaya koymustur. Bu bulgular, yesil maliye politikalarinin toplumsal cinsiyet
esitsizliklerini derinlestirmemesi i¢in sosyal olarak adil ve kapsayici bicimde tasarlanmas1 gerektigine

isaret etmektedir.

Diger yandan, yesil doniisiim siireci kadinlar i¢in 6nemli firsatlar da barindirmaktadir. Diisiik
karbonlu ekonomi yolunda enerji, ulasim ve benzeri sektorlerde ortaya ¢ikacak yesil igler yeni istihdam
olanaklari yaratabilir. Ancak bu alanlar geleneksel olarak erkek istihdaminin yogun oldugu sektorlerdir;
dolayisiyla gerekli 6nlemler alinmazsa, yesil isler biiylik dl¢iide erkekler tarafindan doldurulabilir ve

kadin istthdamindaki sektorel ugurum daha da biiyiiyebilir. Nitekim Tiirkiye i¢in yapilan yakin dénemli
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bir modelleme c¢aligmasi, mevcut egilimler devam ederse yesil doniisiimiin kisa vadede erkek
istthdamin1 kadinlara kiyasla ¢ok daha fazla artiracagini, 6zellikle orta ve yiiksek becerili iglerde
erkeklerde gorilen kazanimlarin kadinlar igin ayni oranda gergeklesmeyebilecegini ortaya koymustur
(Izdes Terkoglu, 2025). Bu durum, kadmlarin mevcut ekonomik yapida genellikle diisiik karbonlu
teknoloji gerektiren STEM alanlarinda ve enerji sektoriinde yeterince temsil edilmemesinden
kaynaklanmaktadir. Dolayisiyla donisiimin adil olabilmesi igin kadinlarin bu sektorlere girigini
kolaylagtiracak egitim, beceri gelistirme ve ise alim politikalar1 6nem kazanmaktadir. Aksi takdirde,
karbon vergisi gelirleriyle finanse edilen yeni yatirimlar ve tesvikler kadinlar yerine biiyiik 6l¢lide erkek

istihdamini destekleme riski tasimaktadir.

Yesil doniisiimiin bir diger kritik boyutu, bakim ekonomisi ve licretsiz bakim emegi alaninda
ortaya ¢ikmaktadir. Feminist iktisat literatiiri, stirdiiriilebilir ve esitlik¢i bir ekonominin ancak bakim
emeginin goriinlir kilmmasit ve degerinin politikaya yansitilmasiyla miimkiin olabilecegini
savunmaktadir (Ilkkaracan, 2017). ilkkaracan’mn ortaya koydugu “mor ekonomi” vizyonu, nasil ki yesil
ekonomi doganin licretsiz kullanilmasinin 6niine gegmeyi amagliyorsa, benzer sekilde mor ekonominin
de kadmlarin ticretsiz bakim emegine dayali somiiriiyli ortadan kaldirmayi hedefledigini vurgular
(llkkaracan, 2017). Piyasa ekonomisi, dogadan bedelsiz aldig1 kaynaklar gibi, kadnlarm hane iginde
karsiliksiz sundugu bakim emegini de goriinmez bicimde kullanarak ayakta kalmaktadir. Bu nedenle,
yesil ekonomi politikalarinin toplumsal cinsiyet esitligi ile desteklenmesi; bakim hizmetlerinin kamusal
yatinmlarla giiclendirilmesi ve bakim yikiiniin kadnlar ile erkekler arasinda daha dengeli
paylasilmasin1 saglayacak diizenlemelerin hayata gegirilmesi gerekmektedir. Nitekim son doénem
calismalarda yesil doniisiimiin, dogru tasarlandig1 takdirde, toplumsal cinsiyet normlarini doniistiirmek
ve bakim yiikiinii daha adil dagitmak icin bir firsat penceresi sundugu belirtilmektedir (Izdes Terkoglu,
2025). Adil doniisiim yaklasimi cercevesinde, diisiik karbonlu ekonomiye gegerken bakim sektorii
yatirimlarinin artirilmasi hem istihdam yaratacak hem de kadmlarin {izerindeki iicretsiz bakim yiikiinii
hafifleterek onlarin iggiiciine katilimini kolaylastiracaktir (Women’s Budget Group & Women’s
Environmental Network, 2022). Omegin, bakim odakli meslekler zaten diisiik karbon ayak izine sahip
olup yeni istihdam yaratilmast durumunda cevreye zarar vermeden ekonomik biiylimeye katki
saglayabilir. Bu tiir “yesil bakim” yatinnmlari, karbon vergilerinden elde edilen gelirlerin toplumsal

fayday1 maksimize edecek bicimde kullanilmasi agisindan da kritik 6nemdedir.

Mevcut literatiirde yesil maliye politikalarmin kadm isttihdami ve bakim ekonomisine etkisi
konusunda 6nemli bir bosluk bulunmaktadir. Cogu ¢alisma iklim politikalarinin genel sosyo-ekonomik
dagilm etkilerine odaklanirken, bunlarin toplumsal cinsiyet boyutunu ihmal etmektedir. Ozellikle
Tirkiye ve benzeri gelismekte olan iilkeler icin, enerji fiyatlarindaki diizenlemelerin ve karbon
vergilerinin kadinlar iizerinde 6zgiil etkilerini inceleyen arastirmalar simirlidir. Bu bosluk, politika
tasariminda kadinlarin ihtiyag ve katkilarinin goz ardi edilmesi riskini dogurmaktadir. Nitekim

Tiirkiye’de yakin zamana kadar iklim ve kalkinma planlarmin biiyiik 6lgiide toplumsal cinsiyet korii
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oldugu, karar alma mekanizmalarina kadmlarin esit katilim1 veya politikalarmn cinsiyet esitsizliklerini
azaltici etkisi konusunda agik hedefler icermedigi tespit edilmistir (Izdes Terkoglu, 2025). Son donemde
iklim politikalarinda ve kalkinma planlarinda kadinlarin esit katiliminin saglanmasina dair vurgular artsa
da bu alandaki bilgi birikimi heniiz yeterli diizeyde degildir. Dolayisiyla bu c¢alisma, enerji fiyat
reformlar1 ve karbon vergilerinin kadin istthdamina ve bakim ekonomisine yansimalarin1 Tiirkiye ve
Kiiresel Gliney baglaminda ele alarak literatiirdeki 6nemli bir boslugu doldurmay1 amaglamaktadir. Bu
konuya odaklanmak, iklim degisikligiyle miicadele politikalarinin sosyal adalet ilkeleriyle uyumlu hale
getirilmesi ve siirdiiriilebilir kalkinma hedeflerine toplumsal cinsiyet esitligi perspektifinin entegre
edilmesi acisindan biiyiik 6nem tasimaktadir. Sonug olarak, kadinlarin ekonomik giiclenmesi ve bakim
emeginin degerinin taninmasi, yesil doniisiimiin basarili ve kapsayici olmasinin temel kosullarindan biri
olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bu arastirma da bu baglantiy1 goriiniir kilarak politika yapicilara yol

gostermeyi hedeflemektedir.

Calismanin geri kalan kismi su sekilde yapilandirilmistir: kinci béliimde, yesil maliye
politikalari, toplumsal cinsiyet esitsizligi, kadin istihdami ve bakim ekonomisi arasindaki iligkileri ele
alan kuramsal cerceve ve giincel ampirik literatiir tartisiimaktadir. Ugiincii boliimde veri seti
tanitilmakta, model spesifikasyonu sunulmakta ve c¢alismada izlenen ekonometrik yontem
aciklanmaktadir. Bu boliimde ayrica yatay kesit bagimliligi, birim kok ve esbiitiinlesme testlerine iliskin
bulgulara yer verilmekte ve ardindan Momentler Yontemi Kuantil Regresyonu (MMQR) tahmin
sonuglart raporlanmaktadir. Dordiincii ve son bolimde ise elde edilen bulgular literatiir 15181nda

degerlendirilmektedir.

1. LITERATUR TARAMASI

Yesil doniisiim politikalar1 ¢evresel hedefler agisindan zorunlu olmakla birlikte, toplumsal
cinsiyet agisindan notr degildir. Literatiir, 6zellikle enerji fiyat artislar1 ve karbon azaltim politikalariin
kadinlar iizerinde orantisiz ekonomik ve zamansal ylikler yarattigmi ortaya koymaktadir. Hanehalki
enerji maliyetlerindeki artiglar, bir¢cok toplumda kadmnlarin {icretsiz bakim emegini artirmakta ve bu
durum kadinlarm iicretli isgiiciine katilimmi sinirlamaktadir (Aggarwal & Steckel, 2025). Malavi ve
Uganda orneklerinde oldugu gibi elektrik ve yakit fiyatlaridaki yiikselis, haneleri yeniden biyokiitle
yakitlarina yoneltmekte; yakit toplama, pisirme ve saglik riskleri biiylik 6lciide kadinlarin ve kiz
cocuklarinin sorumluluguna yiiklenmektedir. Avrupa iilkelerini kapsayan ampirik bulgular ise enerji
fiyat soklarmin erkek istihdami {izerinde anlamli bir etki yaratmazken, kadm istihdamini diisiirdiigiinii
ve cinsiyetler arasi istihdam ugurumunu genislettigini gostermektedir (Ciiriik vd., 2025). Bunun
yaninda, yenilenebilir enerji ve temiz teknoloji sektdrlerinde hizla artan istihdam olanaklarina ragmen,
kadinlarin bu “yesil islerde” temsil oran1 gorece diisiik kalmakta; boylece yesil doniisiimiin gelir ve iicret

kazanimlar1 erkekler lehine yogunlasma egilimi gostermektedir (Fabrizio vd., 2024).
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Karbon vergileri ve fosil yakit siibvansiyonlarmin kaldirilmasi gibi enerji reformlari, tasarim
itibartyla  cinsiyet korli goriinse de uygulamada toplumsal cinsiyet esitsizliklerini
derinlestirebilmektedir. Kadinlarin ortalama gelirlerinin daha diisiik olmasi ve hane ici tiiketim
sorumluluklarinin farklilagmasi, karbon vergilerinin refah {izerindeki olumsuz etkilerinin kadmlar
tizerinde daha agir hissedilmesine yol agmaktadir (Chalifour, 2010). Nijerya’da kerosen
siibvansiyonunun kaldirilmasi sonrasinda yapilan galismalar, yakit fiyatlarindaki keskin artigin 6zellikle
yoksul kadnlarin {iretkenligini, sagligini ve zaman kullanimini olumsuz etkiledigini gostermistir
(Beaton vd., 2020). Benzer egilimler Endonezya ve Hindistan gibi iilkelerde de gézlemlenmistir. Ayrica
iklim ve enerji politikalarmin tasarim siireglerinde kadinlarin yeterince temsil edilmemesi, bu

politikalarin toplumsal etkilerinde yapisal bir cinsiyet korliigii yaratmaktadir (World Bank, 2021).

Feminist iktisat ve bakim ekonomisi yaklasimi, bu esitsizlikleri agiklamada merkezi bir kuramsal
cerceve sunmaktadir. Bu yaklasima gore, kadinlarin ekonomik konumu yalnizca iicretli istihdam
olanaklariyla degil, ayn1 zamanda {icretsiz bakim emeginin dagilimi ve kamusal bakim hizmetlerinin
varligiyla belirlenmektedir (Ilkkaracan, 2017). Yesil déniisiim siirecinde enerji maliyetlerinin artmas,
kamusal bakim altyapisinin zayif oldugu iilkelerde kadinlar i¢in bir “bakim—istihdam ag¢mazi”
yaratmakta; artan bakim yiikii kadnlarin {icretli istthdamdan ¢ekilmesine neden olabilmektedir. Bu
nedenle feminist makroekonomi literatiirii, karbon vergileri ve enerji reformlarinin bakim altyapisina
yonelik kamusal yatirimlarla birlikte tasarlanmasini 6nermektedir. Karbon gelirlerinin kresler, yash
bakim merkezleri ve saglik hizmetlerine yonlendirilmesi, hem kadinlarin zaman yiikiinii azaltmakta hem
de ekonomik ve ekolojik doniisiim arasinda tamamlayicilik olusturmaktadir (Women’s Budget Group,

2022).

Kiiresel Giiney’den elde edilen ampirik bulgular, toplumsal cinsiyet, bakim ekonomisi ve iklim
politikalar1 arasindaki iliskiyi daha da goriiniir kilmaktadir. Uganda, Nijerya ve Hindistan gibi iilkelerde
karbon fiyatlandirmasi ve siibvansiyon reformlari, hanelerin daha ucuz fakat daha sagliksiz yakitlara
yonelmesine yol agmakta; bu durum kadinlarin yakit toplama ve ev igi liretim faaliyetlerine ayirdiklari
zamani artirarak egitim ve tcretli ¢alisma olanaklarini simirlamaktadir (Aggarwal & Steckel, 2025;
Beaton vd., 2020). Tiirkiye baglaminda ise yiiksek enerji fiyatlari, diisiik kadin istihdam oranlar1 ve
yetersiz kamu bakim hizmetleri birlikte degerlendirildiginde, yesil doniisiim politikalarinin toplumsal
cinsiyet etkilerinin daha da belirginlestigi goriilmektedir. Tiirkiye’yi de kapsayan ¢ok iilkeli
calismalarda, enerji fiyat politikalariin kadin istihdami tizerindeki etkisinin ancak bakim harcamalari
ve sosyal politika degiskenleri modele dahil edildiginde net bicimde ortaya c¢iktigi gdsterilmektedir
(Guruk vd., 2025).

Kiiresel Giiney’den elde edilen ampirik bulgular da bu cerceveyi desteklemektedir. Uganda,
Nijerya ve Hindistan gibi llkelerde karbon fiyatlandirmasi ve siibvansiyon reformlarin haneleri daha
sagliksiz yakitlara yonelttigi, bunun da kadinlarin zaman yiikiinii ve saglik risklerini artirdigi

gosterilmistir (Aggarwal & Steckel, 2025; Beaton vd., 2020). Tiirkiye’de ise yiiksek enerji fiyatlari,
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diisiik kadin istihdami ve yetersiz bakim altyapist birlikte diistiniildiigiinde, yesil doniigiim

politikalarinin toplumsal cinsiyete duyarli tasarlanmasi zorunlu hale gelmektedir.

2. AMPIRIK ANALIZ
2.1.Veri Seti ve Model

Bu ¢alisma, Tiirkiye dahil Kiiresel Giiney’de yer alan 12 iilkeyi kapsayan yillik dengeli panel veri
seti kullanarak 2009-2022 dénemini incelemektedir. Calismaya dahil edilen iilkeler (Arjantin, Brezilya,
Endonezya, Kolombiya, Meksika, Giiney Afrika, Hindistan, Tayland, Tunus, Misir ve Tiirkiye), veri
erisilebilirligi, enerji fiyat reformlarinin gozlenebilirligi ve kadin istthdami ile bakim ekonomisi
acisindan karsilagtirilabilir yapiya sahip olmalari nedeniyle secilmistir. Baglangi¢ yili olarak 2009’un
sec¢ilmesi, enerji siibvansiyonlar1 ve karbon fiyatlandirmasi gibi politikalarin veri tabanlarinda diizenli

sekilde izlenmeye baslandig1 donemle ortiismektedir.

Bagimhi degisken olarak kadin isttihdam orami (FEMP) kullanilmigtir. Temel agiklayict
degiskenler arasinda enerji fiyat endeksi (ENERPRICE), karbon vergisi uygulamalar1 (CARBTAX),
bakim hizmeti kamu harcamalari (CARESPEND) ve yesil kamu yatirimlar1 (GREENINV) yer
almaktadir. Ayrica kisi bagina diisen reel GSYH (GDP) ve sehirlesme oran1 (URBAN) gibi kontrol
degiskenleri modele dahil edilmistir. Model Denklem 1°de gosterilmistir.

InNFEMP;; = ag + a1 InENERPRICE;; + a;CARBTAX;; + a3InCARESPEND;, Q)
+ a4InGDP;; + agInURBAN;; + ;¢

Denklem 1°de; i Ulkeyi, t yili temsil eder. Tim degiskenler logaritmik forma doniistiiriilerek
elastikiyet yorumu yapilmasina olanak saglanmustir. Ulke sabit etkileri ai, gdzlemlenmeyen heterojenligi

kontrol etmektedir. i; hata terimini gostermektedir.

Degiskenlerin tanimlari, logaritmik doniisiim bilgisi ve veri kaynaklar1 asagida Tablo 1°de

sunulmustur.

Tablo 1: Degiskenler

Degisken Tanim Log. Form Kaynak

FEMP Kadin istihdam oran1 (% 15+ INFEMP ILOSTAT, WB WDI
yas)
ENERPRICE  Enerji fiyat endeksi (2015=100) INENERPRICE IMF, Ulusal istat.

CARBTAX Karbon vergisi var/yok (kukla) - OECD, IMF

CARESPEND Bakim hizmetlerine yénelik INCARESPEND UN Women, Ulusal Istat.
kamu harcamasi (% GSYIH)




Yesil Maliye Politikalar: Kadin Istihdamini Nasil Etkiliyor? Kiiresel Giiney Ulkeleri Icin Ampirik Bir Analiz

GDP Kisi basina reel GSYH (Sabit InGDP WB WDI
2015,Dolar)
URBAN Sehirlesme Orani (%) INURBAN wWB WDI

2.2.Ekonometrik Strateji ve Bulgular

Kadin istihdami {izerindeki enerji fiyati, karbon vergileri ve bakim harcamalar1 gibi politika
araglarinin etkilerini saglikli bigimde analiz edebilmek i¢in panel veri ekonometrisine dayali i¢ asamali
bir yontem izlenmistir: (i) birim kok testi ile degiskenlerin duraganlik diizeylerinin belirlenmesi, (ii)
seriler arasinda esbiitiinlesme iligkilerinin smanmasi ve (iii) temel tahminlerin Momentler Yontemi

Kuantil Regresyonu (Method of Moments Quantile Regression, MMQR) ile yapilmasidir.

Incelenen dénem (2009-2022), kiiresel finansal kriz sonras1 toparlanma siireci ve COVID-19
pandemisi gibi ilkeler arasi esanli soklart icermektedir. Bu tiir kiiresel kirilmalarin panel veri
analizlerinde kukla degiskenler araciligiyla dogrudan modele eklenmesi, 6zellikle kisa zaman boyutuna
ve yiiksek heterojenlige sahip panellerde parametre tahminlerini bozabilmekte ve ¢oklu dogrusal
baglanti sorunlarina yol agabilmektedir. Bu ¢aligmada s6z konusu kiiresel soklar, modele ad-hoc yapisal
kirilma kuklalari eklenerek degil; yatay kesit bagimliligini ve dagilimsal heterojenligi dogrudan dikkate
alan bir ekonometrik strateji araciligiyla ele alinmistir. Nitekim Pesaran (2004) CD ve LM testleri,
ulkeler arasinda giiglii ortak soklarin varhigini agik bigimde ortaya koymaktadir. Bu bulgu, kiiresel kriz
ve pandemi gibi olaylarin panel yapida ortak faktorler {izerinden igsel olarak modele yansidigini

gostermektedir.

Ayrica c¢alismada kullanilan MMQR yaklasimi, ortalamaya dayali dogrusal modellerin aksine,
asirt degerler, ortak soklar ve yapisal heterojenlik karsisinda daha dayanikli tahminler sunmaktadir
(Machado & Santos Silva, 2019). Bu nedenle, kiiresel kirilmalarin etkileri dagilimin farkli kuantilleri
boyunca Ortiikk bigimde yakalanmakta; enerji fiyatlar1 ve bakim harcamalarinin kadin istihdami
Uzerindeki etkileri kriz ve kriz-sonras1 donemlerde farklilasan yapilar altinda analiz edilebilmektedir.
Bu metodolojik tercih, yapisal kirilmalart goz ardi etmekten ziyade, bunlari daha tutarli ve

genellestirilebilir bir ¢cergevede ele alma amacini tagimaktadir.
2.2.1.Yatay Kesit Bagimlihg1 (CSD) ve Egim Katsayis1 Heterojenligi (SH)

Panel veri seti ¢ok sayida iilke ve zaman boyutunu igerdiginden, iilkeler arasinda olas1 ortak
soklar ve digsalliklar goz 6nlinde bulundurulmalidir. Pesaran (2004) tarafindan gelistirilen yatay Kesit
bagimlilig1 testi (CD testi ve LM testi) ile érneklemdeki Ulkeler arasinda ortak soklara duyarlilik test

edilmistir.

Ayrica iilkeler arasi yapisal ve kurumsal farklarin etkilerini g6z oniinde bulundurmak amaciyla

Pesaran ve Yamagata (2008) tarafindan gelistirilen egim katsayisi heterojenligi testi (A test) uygulanarak
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sabit etki katsayis1 varsayimi test edilmistir. Elde edilen bulgular, heterojenligin ve kesit bagimliligimin

dikkate alinmasi gerektigini gostermektedir. Bulgular Tablo 2’de gosterilmistir.

Tablo 2: Yatay Kesit Bagimhihig1 ve Homojenite Test Sonuclar:
Panel (a) CSD Tests

Degisken CDwwm L Magj

INFEMP 118.502*** 97.134%**

INENERPRICE 146.221*** 123.870***

CARBTAX 30.761*** 12.533***

INCARESPEND 27.488*** 10.218***

InGDP 25.101** 9.674**

INURBAN 41.378*** 20.342%**
Panel (b) Homojenite  testi INFEMP; = (InENERPRICE,CARBTAX;,
INCARESPEND,, InGDP,, InURBAN)

Atest p-deferi A test p-degeri

20.517 0.000 27.844 0.002

Not: ***, ** jsaretleri sirasiyla %1 ve %S5 anlamhlik diizeylerinde sifir hipotezinin
reddedildigini gosterir.

Tablo 2’nin Panel (a) kisminda goriildiigii tizere CDm Ve LMygj test istatistikleri tiim degiskenler
icin %1 ve %5 anlamlilik diizeylerinde anlamli bulunmustur. Bu sonuglar, seriler arasinda giiclii yatay
kesit bagimliligi bulundugunu gostermektedir. Bu durum, 6rneklemdeki iilkelerin benzer ekonomik,
cevresel ve kurumsal soklara maruz kaldigini ve birinin yasadigi sokun digerlerini de etkileyebilecegini

gostermesi agisindan 6nemlidir.

Panel (b) kisminda sunulan homojenite testi sonuglarina gére, hem A test hem de Adgy j test
istatistiklerinin sifir hipotezini %1 diizeyinde reddetmesi, tahmin edilecek modelde parametrelerin
iilkeler arasinda heterojen oldugunu ortaya koymaktadir. Bu nedenle, panel regresyon analizinde
degisken katsayilarin tilkeler bazinda farklilik gosterebilecegi heterojen yapidaki yontemlerden biri olan

MMQR’m tercih edilmesi metodolojik olarak daha uygun olacaktir.
2.2.2. Panel Birim Kok Testi

Panel veri analizinde anlamli ve giivenilir sonuglar elde edebilmek icin Oncelikle serilerin
duraganlik diizeyi belirlenmelidir. Bu amagla, ¢alismada Cross-sectionally Augmented Dickey-Fuller
(CADF) yaklasimina dayanan CIPS (Cross-sectionally Im-Pesaran-Shin) panel birim kok testi
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uygulanmigtir. CIPS testi, geleneksel birim kok testlerinden farkli olarak, degiskenler arasinda ¢apraz
kesit bagimliligini dikkate alarak daha tutarli ve giivenilir sonuglar saglar (Pesaran, 2007). Tiim seriler
logaritmik forma doniistiiriildiikten sonra test edilmis. Asagida Tablo 3’te bagimli ve kukla degisken
CARBTAX disindaki bagimsiz degiskenlerin CIPS test istatistikleri ve anlamlilik diizeyleri

sunulmaktadir. Tablo 3’teki bulgulara gore tiim degiskenlerin birinci farki alindiginda duragan hale

gelmektedir.
Tablo 3: Birim kok Test Sonuclar:
Degisken Seviyede, 1(0) Birinci Fark, 1(0) Entegrasyon
Derecesi
Statistic Prob. Statistic Prob.

InFEMP 1.293 0.902 11.726%** 0.002 I(1)
InENERPRICE 0.542 0.782 13.417*** 0.001 I(1)
InCARESPEND 1.811 0.925 12.884*** — I(1)
InGDP 2.013 0.917 10.746%*** 0.001 I(1)
1nURBAN 1.942 0.933 11.985%** 0.000 I(1)

Not: *** %1 anlamlilik diizeylerinde sifir hipotezinin reddedildigini gostermektedir.

Tablo 3’te goriildiigii lizere, INFEMP, INENERPRICE, InCARESPEND, InGDP ve InURBAN
degiskenlerinin tiimii seviye degerlerinde duragan degildir; buna karsin, bu degiskenlerin birinci farklari
alindiginda %1 anlamlilik diizeyinde istatistiksel olarak anlamli hale geldikleri goriilmektedir. Bu
sonuglar, serilerin birinci dereceden biitlinlesik [I(1)] oldugunu gdstermektedir. Dolayisiyla, analizde

esbiitiinlesme testi ve uzun dénemli iligki tahmin yontemlerinin uygulanmasi uygun ve gegerlidir.
2.2.3. Panel Esbiitiinlesme Testi

Seriler uzun doénemde birlikte hareket etme durumuna karsilik, Westerlund (2007) tarafindan
gelistirilen panel esbiitiinlesme testi, kesit bagimliligin1 ve heterojenligi dikkate alarak uygulanmistir.
Westerlund testi, hem grup istatistiklerine (Gt, Ga) hem de panel istatistiklerine (Pt, Pa) dayal1 olarak

esbiitiinlesme iliskisini sinar.

Tablo 4: Panel Esbiitiinlesme Test Sonuclar

Westerlund

Statistic Istatistik p-degeri
Gt —4.124** 0.015
Ga —4.217 0.066

Pt —8.821** 0.020
Pa —1.382 0.708

Not: ** %5 anlamlilik diizeylerinde sifir hipotezinin reddedildigini gdstermektedir.
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Westerlund (2007) panel esbiitiinlesme testi sonuglar1 Tablo 4’te sunulmustur. Grup-t istatistigi
(Gt) —4.124 ve panel-t istatistigi (Pt) —8.821 olarak bulunmus ve her iki test istatistigi de %5 anlamlilik
diizeylerinde anlamlidir. Bu bulgular, seriler arasinda uzun doénemli bir egbiitiinlesme iligkisinin
varligin1 desteklemektedir. Buna karsilik grup-a (Ga) ve panel-a (Pa) istatistikleri anlamli degildir;
ancak Westerlund testi cergevesinde, en az bir test istatistiginin anlamli olmasi esbiitiinlesme varlig1 igin
yeterli goriilmektedir. Dolayisiyla, bu sonuglar tahmin edilen modeldeki degiskenler arasinda uzun

donemli dengeli bir iligki bulundugunu teyit etmektedir.
2.2.4. Temel Tahmin Yontemi: Momentler Yontemi Kuantil Regresyonu (MMQR)

Temel tahminler i¢in Machado ve Silva (2019) tarafindan gelistirilen MMQR yontemi tercih
edilmistir. MMQR modeli, geleneksel ortalama etkili modellerin aksine, politika etkilerinin istthdam
dagilimi1 boyunca (alt, orta ve iist kuantillerde) nasil degistigini ortaya koyar. Bu yontem, ozellikle

heterojenligin ve u¢ degerlerin bulundugu sosyal politika analizlerinde 6nerilmektedir.

Ulke i ve zaman t i¢cin MMQR modeli su sekilde tanimlanir:
Yie = a; + XieB + (6 + Zip Uy, )

Burada Y;; kadin istihdam oranmi temsil etmekte; X;, vektorii temel bagimsiz degiskenleri
(enerji fiyatlari, karbon vergisi, kamu bakim harcamalari, kisi basina GSYH, sehirlesme orani)
icermekte ve Uy, gozlemlenemeyen heterojenligi yakalayan 6lgek faktoriinii gostermektedir. Kosullu

kuantil fonksiyonu su sekilde tanimlanir:

Qy(t 1 Xie) = (a; + 8;q(1)) + X;: B4 + Z;; Yq(T) 3)

Bu yap1 sayesinde model, enerji politikalar1 ve sosyoekonomik faktorlerin kadin istihdami
tizerindeki etkisini dagilimin tamami boyunca (t = 0.10, 0.25, 0.50, 0.75, 0.90) tahmin edebilmektedir.
Boylece MMQR yontemi, bazi belirleyicilerin diisiik ya da yiiksek istihdam diizeyine sahip iilkeler
iizerindeki etkilerinin farklilagip farklilasmadigini ortaya koyarak, ortalamaya dayali geleneksel tahmin

yontemlerine kiyasla daha derin ve politika agisindan daha anlamli ¢ikarimlar sunar.

Gelir, bakim harcamalar1 ve enerji gibi degiskenlerin kadin istihdami iizerindeki etkilerinin
dagilimsal heterojenlik tagtyabilecegini vurgulayan giincel ampirik literatiire (6rnegin, Binder & Coad,
2011; Machado & Santos Silva, 2019) paralel olarak, bu ¢aligmada temel tahmin yontemi olarak MMQR

tercih edilmistir.

Tablo 5. MMQR Sonuclari — InFEMP Bagimh Degiskeni
0.10 Kuantili  0.25 Kuantili  0.50 Kuantili  0.75 Kuantili  0.90 Kuantili

INENERPRICE  —0.182*** —0.160*** —0.125%** —0.087** —0.066
CARBTAX —0.042 -0.035 -0.021 —0.008 0.003
INCARESPEND 0.231*** 0.197*** 0.160*** 0.112** 0.091*
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InGDP 0.404*** 0.361*** 0.311*** 0.278*** 0.231***
INURBAN 0.102* 0.084 0.071 0.058 0.046
Sabit —1.143** —0.978** —-0.820* -0.713* -0.611

Not: ***p < 0.01, **p <0.05, *p < 0.10 diizeylerinde anlamlidir.

Bulgular, enerji fiyatlarinin (InENERPRICE) tiim kuantillerde kadin istihdami tizerinde negatif
ve istatistiksel olarak anlamli etkiler gosterdigini ortaya koymaktadir. Bu sonug, artan enerji
maliyetlerinin 6zellikle diisiik gelirli ve kirilgan gruplarda istihdami baskiladigini ve bu etkinin cinsiyete
duyarli oldugunu gostermektedir. Literatiirde benzer bi¢imde enerji fiyat soklarmin kadin emegi

tizerinde daha kirilgan etkiler dogurdugu vurgulanmaktadir (OECD, 2021; Alon vd., 2022).

Kamusal bakim harcamalarinin (InCARESPEND) tiim kuantillerde pozitif ve yiiksek derecede
anlamh etkileri bulunmustur. Bu bulgu, kamu destekli bakim politikalarinin kadimnlarin dcretli ise
katilmmi artirmadaki onemli yapisal roliinii dogrulamaktadir. Ozellikle bakim yiikiiniin kadinlar
iizerinde yogunlastigi toplumlarda, kamusal bakim altyapismin gii¢lendirilmesi kadinlarm zaman

kullanimini doniistiirerek istihdami desteklemektedir (Razavi, 2007).

Ekonomik biiylimeyi temsil eden kisi basina reel GSYH (InGDP), 6zellikle diisiik ve medyan
kuantillerde pozitif ve anlamli etki gostermektedir. Bu durum, gelismekte olan iilkelerde biiyiimenin
kadin istthdamini destekleyici etkisini gostermekte, ekonomik gelismenin hem istihdam yaratma
kapasitesini artirdig1 hem de hizmet sektoriinde kadinlara yonelik is olanaklarini genislettigi yoniindeki

literatiir bulgulartyla ortiismektedir (Seguino, 2020).

Karbon vergisi (CARBTAX) degiskeni ise istatistiksel olarak anlamli bulunmamistir. Bu,
karbon vergisi uygulamalarinin kisa vadede kadimn istihdamina dogrudan bir etkisinin olmadigini ve

etkilerinin daha ¢ok uzun vadeli yapisal doniistimler yoluyla ortaya ¢ikabilecegini diisiindiirmektedir.

Son olarak, sehirlesme oran1 (InURBAN) degiskeni marjinal diizeyde pozitif etkiler
gostermekte, ancak ¢ogu kuantilde anlamlilik esigini agsmamaktadir. Bu durum, sehirlesmenin kadinlarin

isglicli piyasasina erisimi agisindan sinirl ancak tamamlayici bir rol oynadigini diigiindiirmektedir.

Genel olarak elde edilen sonuglar, enerji politikalar1 ile toplumsal cinsiyet esitligi arasindaki
iliskiye 151k tutmakta, sosyal harcamalarin ve altyap1 yatirimlarinin kadin isttihdamini desteklemedeki
onemini vurgulamaktadir. Bulgular, mevcut literatiirle biiyiik 6l¢tide uyumlu ve sosyal politikalarm

tasariminda cinsiyet duyarliliginin dikkate alinmas1 gerektigine isaret etmektedir.
3. SONUC VE POLITIiKA ONERILERI

Bu calisma, yesil doniisiimiin toplumsal cinsiyet esitli§i iizerindeki etkilerini 12 yiikselen
ekonomiden olugsan bir panel veri setiyle analiz ederek enerji fiyatlari, karbon vergisi uygulamalar ve
kamusal bakim harcamalarinin kadin istihdami {izerindeki etkilerini ampirik olarak degerlendirmistir.

MMQR ile yapilan tahminler, politika araglarinin kadin istihdami iizerindeki etkilerinin homojen
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olmadigini, gelir dagilimi ve sektorel esitsizlikler baglaminda farkl diizeylerde etki gdsterdigini ortaya

koymustur.

Temel bulgulara gore, enerji fiyatlarindaki artisin kadin istihdami iizerinde kuantil genelinde
negatif ve anlamli etkiler dogurdugu goriilmiistiir. Bu durum, enerji maliyet soklariin 6zellikle diigiik
gelirli ve kirilgan konumdaki kadinlarn isgiicii piyasasindan diglama riskini artirdigini gostermektedir.
Bu etki, enerjiye erisimde esitsizliklerin kadinlarin iggiiciine katilimi {izerindeki sinirlayici roliinii

vurgulamaktadir.

Buna kargilik, kamu bakim harcamalar1 kadin istihdamini tiim kuantillerde anlamli ve pozitif
yonde etkilemistir. Bu sonug, bakim altyapisinin toplumsal cinsiyet esitligini desteklemede kilit bir rol
oynadigini teyit etmekte ve “mor ekonomi” yaklasiminin (Ilkkaracan, 2017) uygulamaya gegirilmesi
gerektigine isaret etmektedir. Ozellikle iicretsiz bakim yiikii nedeniyle ev disinda ¢alisamayan kadinlar

icin kamu destekli bakim hizmetleri istihdami artirici bir kaldirag islevi gormektedir.

GSYH’deki artis, 6zellikle diisiikk ve medyan kuantillerde kadin istihdami iizerinde olumlu etkiler
yaratmaktadir. Bu durum, ekonomik biiylimenin istihdam yaratici etkisinin kadinlar i¢in daha belirgin
oldugu gelismekte olan ekonomilere dair bulgularla 6rtiismektedir. Ancak biiylimenin kadin istthdamini

artirici etkisi, yapisal politikalarla desteklenmedigi siirece siirdiiriilebilir olmayabilir.

Karbon vergisinin etkisi genel olarak anlamli bulunmamustir. Bu bulgu, karbon fiyatlandirmasi
gibi ¢cevresel maliye politikalarinin toplumsal cinsiyet iizerindeki etkilerinin ancak tamamlayici sosyal
politikalarla sekillenecegine isaret etmektedir. Vergi gelirlerinin yeniden dagitimi, enerjiye erigim
siibvansiyonlar1 ve bakim hizmetlerine yatirm gibi esitlik odakli harcamalar yapilmadan karbon

vergisinin tek bagma cinsiyet esitligi yaratmayacagi goriilmektedir.

Sehirlesme oraninin marjinal diizeyde ve sinirh etkileri, hizmet sektoriindeki istihdam olanaklar

ile baglantil1 olabilir; ancak kentlesme tek basina yeterli bir esitlik arac1 degildir.

Toplumsal cinsiyet esitligi odaginda enerji politikalarinin yeniden tasarlanmasi, yesil doniistimiin
adil ve kapsayici olabilmesi agisindan kritik Onemdedir. Enerji fiyat reformlart —6rnegin
siibvansiyonlarm kaldirilmas1 veya karbon vergisinin uygulanmasi— kadinlar1 orantisiz bigimde
etkileyebileceginden, bu tiir politikalarin 6ncesinde cinsiyete duyarli etki analizlerinin yapilmasi
zorunludur. Ozellikle diisiik gelirli kadinlar1 hedefleyen telafi edici sosyal yardim programlari, enerjiye
erisim siibvansiyonlar1 ve bolgesel esitsizlikleri azaltict onlemler bu siirecin tamamlayic1 parcalari
olmalidir. Buna paralel olarak, kamusal ¢ocuk, yasl ve hasta bakim hizmetlerinin yayginlastirilmas,
hem dogrudan kadin istihdamini destekleyecek hem de iicretsiz bakim yiikiinii paylasarak kadinlarin

isgiliciine daha etkin katilimini miimkiin kilacaktir.

Bu bulgular, toplumsal cinsiyet esitligi olmadan siirdiiriilebilirli§in miimkiin olamayacagini

ortaya koymaktadir. Kadmlarin yesil doniisiim siirecine aktif ve adil bigimde dahil edilmesi, yalnizca
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esitlikei bir toplum hedefi degil, aymi zamanda etkili bir iklim politikas1 arac1 olarak

degerlendirilmelidir.
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