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0oz

Diinya genelinde firmalar ¢evresel, sosyal ve yonetisim (ESG) faktorlerini giiglendirmekte ve
bu dogrultuda kurumsal stratejilerine yeniden bir yon kazandirmaktadir. Cevresel, sosyal ve
yonetisim faktorlerinin firmalar tarafindan dikkate alinmasi firma g¢ikarlarim1 maksimuma
ulastirma ve sosyal fayda saglama gibi katkilar saglamaktadir. Yeni bir kavram olan ESG ile
firma performansi arasindaki bibliyometrik yapmin anlasilmasi, kavramin zaman iginde
geligimini siirdiirebilmesi agisindan 6nemlidir. Calismada, ESG ile firma performansinin
mevcut durumunu ve gelecekteki yonelimlerini belirlemek, ¢aligmalarin Ortiistigii noktalari
ve aragtirtlmayi bekleyen alanlari kesfetmek hedeflenmistir. ESG ve firma performansini konu
eden ¢alismalarin yayin ve atif trendleri, etkilesimler ve anahtar kavramlar {izerinden
bibliyometrik bir analiz yapilmistir. Calismada, 2015 ile 2025 yillar1 arasindaki donemi
kapsayan Web of Science (Wos) veri tabanindan alinan 110 yaymnin verisi iizerinden analiz
gerceklestirilmistir. Calisma, ESG ve firma performanst birlesimindeki mevcut literatiire
sistematik bir bakig sunarak, bu alandaki akademik tartigsmalara ek bir katki sunmakta ve
gelecekte yapilacak arastirmalar igin temel bir cergceve olarak kullanilacak oneriler

Performans: saglamaktadir.
ABSTRACT
Keywords Companies worldwide are strengthening environmental, social, and governance (ESG) factors

ESG (Environmental,
Social and Governance),
ESG Reporting, Firm
Performance

and, in this direction, are giving their corporate strategies a renewed direction. Environmental,
social, and governance factors contribute to maximizing corporate interests and generating
social benefits when considered by companies. Understanding the bibliometric structure
between the new concept of ESG and company performance is important for the concept to
continue to evolve over time. The study aims to determine the current status and future trends
of ESG and company performance, identify areas of overlap between studies, and discover
areas awaiting research. A bibliometric analysis was conducted on studies addressing ESG
and company performance, examining publication and citation trends, interactions, and key
concepts. The study analyzed data from 110 publications retrieved from the Web of Science
(Wos) database covering the period between 2015 and 2025. The study provides a systematic
overview of the existing literature on the combination of ESG and company performance,
contributing to the academic debate in this field and offering recommendations that will serve
as a fundamental framework for future research.
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1. Giris

Kuruluslar, isletmeleri i¢in kalict deger yaratmay1 ve toplum tizerindeki olumsuz etkileri azaltmay1 amaglayan
onemli bir strateji olarak siirdiiriilebilirlik konusunu daha merkezi bir unsur haline getirmektedir (Feeney vd.,
2023:218). Siirdiiriilebilir ekonomik biiylimenin muazzam potansiyeliyle vurgulanan ve biiyiik dl¢iide Birlesmis
Milletler (BM) Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedefleri (SKH) tarafindan tetiklenen kiiresel siirdiiriilebilirlik hareketi,
iilkeleri cevresel, sosyal ve yonetisim (ESG) yoluna dogru itmektedir (Hieu ve Hai, 2023:1339). Birlesmis
Milletler Sorumlu Yatirim Ilkeleri (UNPRI) ESG terimini ilk kez literatiire kazandiran, kavramin hem ulusal hem
de uluslararasi 6l¢ekte yaygin bigimde taninmasint saglamistir. ESG, isletme uygulamalarinin ¢evresel, sosyal ve
yonetigim faktorlerini nasil i¢erdigini agiklar. (Sharma vd., 2020:208). ESG kavrami, kontrol altina alinabilecek
bir moda degil; aksine, daha genis bir hesap verebilirligi zorlayan bir kiiltiir ve zihniyet degisiminden
bahsetmektedir. Bu olgu, isletmelerin insani boyutlarina daha fazla odaklanilmasi, sirf kar elde etme anlayisinin
reddedilmesi, ekonomik biiyiimeyi saglarken ¢evreye, insanlara ve refaha saygi duyan ¢oziimler ve yeniliklere
olan talep nedeniyle gelistirilmektedir. Bu durum, ESG faktorlerinin daha genis capta dikkat ¢ekmesine yol
acmustir; bu gostergeler, ESG'ye dikkat eden biiyiik veya kiigiik sirketlerin sadece ekonomiye degil, bir biitiin
olarak topluma nasil fayda sagladigini 6l¢gmenin bir yolu olmaktadir (Passerini vd., 2024:596).

Giliniimiizde firmalarin gevresel, sosyal ve yonetisim performanslarina olan talepte 6nemli Slglide bir artig
yasanmaktadir. Firmalar, hissedarlari i¢in servet yaratmaya, sorunsuz isleyislerine ve isletmenin deger yaratmasina
odaklanmaktadirlar. Firma miisterileri, ¢alisanlari, toplum ve ¢evre dahil olmak iizere diger paydaslara kars
sorumluluk tagimaktadir. Bu nedenle, yoneticilerin ve yonetim kurullarinin isletmelerinin etik kurallara uygun
sekilde yonetildigini kanitlamalar1 ve gevre dostu uygulamalari kurumsal imajlarina entegre etmeleri yoniinde

paydaslardan gelen baski artmaktadir (Arduino vd., 2024:2).

ESG'nin Environment “E” ile ifade edilen ¢evre boyutu; isletmelerin dogal kaynaklari nasil kullandigini, karbon
emisyonlari, su kullanimi, kaynak tasarrufu ve atik yonetimi uygulamalarinda ¢evreyi nasil etkiledigi konularina
odaklanmaktadir (Upadhyay, 2024:2). Siirdiiriilebilirlik, temiz enerji, atik azaltma ve daha fazlasiyla ilgili
girigimleri kapsamaktadir. Cevresel sorunlar tekil olarak isletmeleri degil yasadigimiz tabiati da etkilediginden
ESG bilesenleri arasinda en 6nemli kriter olarak kabul edilir (Baid ve Jayaraman, 2022:1280).

Social “S” ile ifade edilen sosyal boyutu; bir sirketin sosyal sorumluluk ilkelerini, etik is uygulamalarini, topluma
aktif katilimi, ¢esitliligin tesvikini ve paydas beklentilerinin karsilanmasini destekleme konusundaki bagliligini
kapsamaktadir (Baid ve Jayaraman, 2022:1280). Fikri sermaye ve finansal tablo digindaki bilgiler ile (personel
yonetimi, misteri geri bildirimleri vb.) isletmelerin sosyal etige standardizasyonunu ve topluma karsi sosyal

sorumluluklarini yerine getirebilme kabiliyeti ile ilgilenmektedir (Jambor ve Zandcz, 2023:2).

ESG kriterlerinden sonuncusu olan yonetisimi tanimlayan Governance “G” ifadesi ise, bir sirketin karar alma ve
hesap verebilirligini yonlendiren sistemler, politikalar ve uygulamalarla ilgilidir; bu da kurumsal ydnetisim
yapilari, yonetim kurulu gesitliligi , seffaflik ve etik is uygulamalarini icermektedir (Kouaib vd., 2020:2 ; Manita
vd., 2018:207). Yatirimci giivenini saglamak adina denetim mekanizmasinin isletilmesini, faaliyetlerin siirekli
olarak seffaf yonetim anlayisi ile gozden gegirilmesini ifade etmektedir (Wan vd., 2023:66).

ESG raporlamasi, bir sirketin ¢esitli ¢evresel, sosyal ve yonetisim alanlarindaki performansina genel bir bakis
sunmaktadir (Moussa, 2023: 400). ESG raporlamasi kurumsal siirdiiriilebilirlik baglaminda artan 6neme istinaden
kurumsal seffaflik ve hesap verilebilirligin kritik bir araci olarak ortaya ¢ikmistir. Bir firmanin siirdiiriilebilirlik
performanst ve cesitli paydaslar {izerindeki etkilerini iceren finansal olmayan verilerin seffaf bi¢imde
raporlanmasina isaret etmektedir. ESG raporlamasi, geleneksel finansal analizde kullanilan muhasebe ve finansal
gostergelerin digindaki tiim unsurlar1 dikkate almaktadir. Sirketin siirdiiriilebilir kalkinmaya olan baglilik diizeyini
ortaya koymaktadir. Sosyal, etik ve ¢evresel kriterleri entegre ederek, sirketin genel performansinin anlagilmasina
olanak tanimaktadir (Chopra vd., 2024:2).

Son yillarda sirketler ve paydaslar sorumlu is uygulamalarmin 6nemini giderek daha fazla fark ettikce, ESG
performansi kavrami 6nemli derecede ilgi gormektedir (Rau ve Yu, 2023:4). ESG ilkelerinin is stratejilerine
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entegrasyonu, kurumsal itibar1 artirmak i¢in yaygin olarak kabul gérmektedir (Murée vd., 2021:266). Daha giili
ESG performansi sergileyen sirketler ayrica sirket hisselerinin likiditesini artirma (Lu vd., 2023:353), iistiin
finansal performans gosterme (Pinheiro vd., 2023:501) ve hissedar servetinin artisint saglamaya yonelik bir egilim
sergilemektedir (Rau ve Yu, 2023:4).

ESG performansi, firmalarin uzun vadeli yonelimlerinin, etik davramiglarinin ve paydaslara karst hesap
verebilirliklerinin giivenilir bir gostergesi olarak giderek daha fazla kabul gérmektedir (Ho vd., 2024:265).
Kurumsal itibar1 artirmanin 6tesinde, ESG katilimi, finansal kirilganliklar1 yonetmek, dayaniklilig: gelistirmek ve
orgiitsel istikrart siirdiirmek i¢in stratejik bir mekanizma olarak islev iistlenmektedir (Agoraki vd., 2023:3). Bu
baglamda, ESG hem riske kars1 koruyucu bir kalkan gorevi goriiyor hem de birden fazla paydas grubuna karsi
hesap verebilirligi géstermenin bir araci olarak islev gérmektedir (Fagera vd., 2025:2).

ESG ve firma performansi baglantisini anlatirken, siirdiiriilebilirlik niyetini agiklayan cesitli teorilerle
karsilagilmaktadir. Ornegin, paydas teorisi, bir firmanin uzun vadeli basarisinin, firmanin ydnetiminin paydaslarla
olan iliskisine ne kadar deger verdigine bagli oldugunu isaret etmektedir (Freeman, 1984:31). Uzun vadede
stirdiiriilebilirligi saglamak i¢in, firmalarin tiim paydaslari (6rnegin, hissedarlar, tiiketiciler, finansorler, topluluklar
ve digerleri) dahil etmesi gereklidir, ¢ilinkli paydaslar firmanin performansim etkiler ve ayn1 zamanda firma
degerinin olusturdugu ekonomik getirilerden yararlanmaktadir. Paydas teorisi, kurumsal ESG performansinin
genisletilmesi ve maksimize edilmesi i¢in tiim paydaslarin ¢ikarlarinin dengelenmesini saglamaktadir (Khan,
2022:11).

"ESG ve Firma Performansi” temas: iizerine bir bibliyometrik ¢aligma yiiritmek, bu alandaki énemli akademik
basarilart hizla belirlemeye, ESG uygulamalarinin deger yaratma etkileri {izerine mevcut arastirma durumuna
kapsamli bilgiler sunmaya ve alandaki aragtirma yonlerini net bir sekilde anlamaya katki saglamaktadir. Bu
calisma, ESG uygulamalarinin firma performansi tizerindeki etkisine iligkin 2015-2025 yillart arasindaki WOS
(Web of Science) veri tabanindan 110 yayini incelemek igin bibliyometrik analiz ve bilimsel bilgi haritasi arastirma
yontemini kullanmaktadir. Arastirma ortaminin, evrimsel yoriingenin, arastirma odak noktalarimin ve bu alandaki

gelecekteki arastirma yonlerinin sentezini kolaylastirip gorsel analiz i¢in VOSviewer kullanilmaktadir.
2. Literatiir Taramasi

Li vd. (2025), 53 iilke ve bolgedeki firmalardan olusan bir panel 6rneklemi kullanarak, ESG performansi ile firma
degeri arasindaki iligkiyi ve bunun farkli bilgi ve kurumsal ortamlarda nasil degistigini ampirik olarak
incelemektedir. ESG performansinin iilke ve bolgeler genelinde firma degerini artirdigini iletmektedir. ESG
performansinin yatirimeilar igin etkili bir sinyal oldugunu ve kurumsal seffaflik ile gelismis piyasalarin ESG

sinyallerinin sinyal maliyetlerini ve isleme maliyetlerini azalttigini géstermektedir.

Faqgera vd. (2025), 2018-2024 yillar1 arasindaki 1205 firma-y1l gézleminden olusan bir panel veri seti kullanarak
ayrintili finansal risklerin ESG performansini nasil etkiledigini degerlendirmek igin panel veri tahmin tekniklerini
kullanmaktadir. Bulgular, kredi riskinin ESG performansi ile pozitif bir iliski i¢inde oldugunu gdstermektedir; bu
durum finansal baski altindaki firmalarin yatirimcilarimi ve alacaklilarini giivence altina alarak ESG'yi stratejik bir
sinyal olarak benimseyebilecegini saptamaktadir. Tersine, piyasa ve likidite riskleri ESG puanlariyla negatif bir
iligki gostermekte olup, bu da finansal olarak kisitlanmig firmalarin kisa vadeli istikrar1 korumak igin
stirdiiriilebilirlik girisimlerini nasil azalttigini yansitmaktadir. Firma biiylikligii stirekli olarak ESG katilimini
artirirken, gelir ve karliligin daha zay1f etki gosterdigi tespit edilmistir.

Passerini vd. (2024), ESG metriklerinin standardizasyonunu hizlandirarak, kiigiik ve biiyiik isletmelerin ESG
ilkelerini temel stratejilerine sorunsuz bir sekilde entegre etmeleri gerektigini savunmustur. Walt Disney, Fiserv
ve McDonald's sirketlerinde inceleme yapilmistir. Bu &rneklendirilen sirketlerin saglam ESG uygulamalarmin,

inovasyonu ve uzun vadeli basarty1 yonlendiren saglam yatirimlari temsil ettigini vurgulamaktadir.

Zhao vd. (2023), 2011-2018 yillar1 arasinda Cin A-hisse senedi piyasasinda iglem goren sirketlerden olusan bir
orneklem kullanilarak, daha iyi ESG performansinin firmalarin riskini azaltabilecegini bulmustur. ESG
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performanst ile kurumsal risk arasinda negatif iliski oldugunu, CEO giicline sahip sirketler i¢in daha giiglii
oldugunu tespit etmektedir. Bu baglanti, devlet sirketleri igin daha zay1f, kurumsal yatirimer pay1 daha diisiik olan
sirketler icin ise daha giiglii oldugu saptanmistir. Ayrica, ESG performansinin temelde ii¢ kanal (sirket itibari, bilgi
seffaflig1 ve i¢ kontrol) aracilifiyla kurumsal riski etkiledigini ortaya koymaktadir.

Arvidsson ve Dumay (2022), isvecli cok uluslu bir sirketi odagina alarak ESG raporlamasim miktar, kalite ve
kurumsal ESG performans: boyutlarinda incelemektedir. isvec'te ESG bilgilerinin kalitesinin siirekli olarak
iyilesmesine ragmen, ESG performansinin yaklagik 2015'te istikrar sagladigini ve raporlama kalitesinde giiniimiize
kadar devam eden istikrarli bir iyilesme oldugunu géstermektedir.

Chang vd. (2021), gelismis ve gelisgmekte olan Asya bankalarinda ESG’nin maliyet verimliligi lizerindeki etkisini
aragtirmaktadir. 2015-2018 yillart arasinda, 6rneklem olarak 60 gelismis ve 85 gelismekte olan Asya ekonomisi
belirlenmektedir. Bulgular, gelismis Asya ekonomilerindeki bankalarin ¢evre dostu faaliyetler yoluyla daha
maliyet etkin bir yaprya doniistiigiinii ortaya koymaktadir. Geligmekte olan Asya ekonomilerindeki bankalar ise

sosyal sorumluluk faaliyetleri ve iyilestirilmis yonetisim yoluyla maliyet verimliliklerini arttirmaktadir.

Qureshi vd. (2020), 812 Avrupa borsasinda islem goren firmay1 kapsayan genis bir panel veri seti kullanarak,
stirdiiriilebilirlik aciklamalarinin (¢evresel, sosyal ve yonetisim) ve yonetim kurullarindaki kadin temsilinin firma
degerini etkileyip etkilemedigini aragtirmaktadir. Siirdiiriilebilirlik agiklamalarinin ve ydnetim kurulu cinsiyet
cesitliliginin firma degeri lizerinde olumlu bir etkiye sahip oldugu saptanmistir. Bu da en iyi ydnetim
uygulamalarinin, paydas giiveninin artmasmin ve yonetim kurullarindaki kadin temsilinin firma degerini
iyilestirdigini gostermektedir. Ayrica, yonetim kurullarinda daha yiiksek kadin temsiline sahip firmalarin 6nemli
Ol¢iide daha iistiin ¢evresel, sosyal ve yonetisim performansi sergiledigi tespit edilmektedir.

Xie vd. (2019), gevresel, sosyal ve yonetisim (ESG) konularina 6nem veren firmalarin ayni1 zamanda verimli ve
karl1 olup olamayacagini belirlemek amaciyla kurumsal verimlilik ve kurumsal siirdiiriilebilirlik arasindaki iliskiyi
aragtirmaktadir. ESG bilgilerinin yiiksek veya diisiik aciklama diizeyinin aksine, orta diizeyde agiklanmasinin
kurumsal verimlilik lizerinde dnemli ve pozitif bir etki gosterdigi tespit edilmistir. Daha spesifik olarak, kurumsal
verimlilik ve ESG agiklamasi, orta agiklama diizeyinde pozitif bir iliskiye sahip oldugunu ortaya koymaktadir.
Farkli aciklamalar arasinda, yonetisim agiklamasinin en giiglii pozitif iliskiye sahip oldugu, sosyal ve c¢evresel
aciklamanin yonetisim agiklamasini takip ettigi vurgulanmaktadir.

Literatiirde "ESG ve firma performansi” {izerine yapilan arastirmalara karsin, bu alandaki yaymlarin bilimsel
haritasini ¢gikarmay1 hedefleyen bibliyometrik analiz ¢aligmalarinin sinirh kaldigr gériilmektedir. Bu galisma, s6z
konusu boslugu doldurmayr amaglamakta ve alana iliskin teorik ¢ercevenin gelisimine katki sunmay1
hedeflemektedir.

3. Arastirmanmin Metodolojisi

Aragtirmanin bu kisminda; arastirmanin amaci, kapsam ve sinirliliklari, yontemi ile bulgular degerlendirilmekte

ve detayli sekilde agiklanmaktadir.
3.1. Arastirmanin Amaci

Bu arastirmada 2015-27.12.2025 yillar1 arasinda ESG ve firma performansi iizerine yapilan yayilarin gorsel ag
haritast destekli bibliyometrik analizinin degerlendirilmesi hedeflenmektedir. Arastirma, diinya capinda
literatlirdeki bosluklar1 belirlemeye ek olarak, ilgili alana iceriksel ve metodolojik bir gerceve gelistirerek katki

sunmay1 amaclamaktadir.
3.2. Arastirmanin Kapsam ve Sitmirhliklar

Aragtirmanin kapsamini, ESG ve firma performansi ile ilgili olarak yayimlanan WoS veri tabanindaki yayinlar
olusturmaktadir. Bilgi kullanicilariin dogru, karsilastirilabilir ve tutarlt bilgilerin aktarilmasi i¢in bu aragtirmada,
2015’ten 27.12.2025°¢ kadar yapilan g¢alismalar alinmigtir. S6z konusu taramada anahtar kelimeleri olarak
(TS=("ESG Reporting*” OR “Environmental Social Governance*” OR “Environmental Social and Governance
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Performance*”)) AND (TS=(*Firm Performance*")) ifadeleri kullanilmistir. Arastirmada kullanilan verilerin elde
edilmesi i¢in yapilan taramadaki kisaltmalar tiim aranabilir alanlarda aranmis, Boolean operatdrii olarak “OR” ve
“AND” kullanilmistir. Yapilan tarama sonucunda 110 yayin goriintiilenmistir. Tiim yayinlarin 6zetleri ve anahtar
kelimeleri manuel olarak incelenmistir. Analiz sonrasinda 110 yayin dikkate alinarak gerceklestirilmistir. Kiiresel
boyutta “ ESG ve firma performanst” iizerine yapilan ¢alismalar1 kapsayict bir ¢ercevede sunmasi ve mevcut
tabloyu gostermesi yoniiyle belirlenen sinirliklar arastirmanin 6zgiin niteligini gostermektedir.

3.3. Arastirmanin Yontemi

Bu aragtirma, nicel aragtirma yontemi esas alinarak gergeklestirilmistir. Arastirma deseni ise ilgili literatiirdeki
yayinlarin dokiiman inceleme yontemiyle betimsel olarak incelendigi bibliyometrik analiz yaklagimi esas alinarak
olusturulmustur. 2015-27.12.2025 arasinda Web of Science (WoS) veri tabaninda endekslenen ve uluslararasi
bilimsel ¢evrelerce yayimlanan 110 yaym, VOSviewer programi kullanilarak sayisal verilere dayali bibliyometrik
analiz ve bilimsel haritalama yontemleriyle analiz edilmistir. VOSviewer, Nees Jan van Eck ve Luda Waltman
tarafindan gelistirilmis bir bibliyometrik haritalama programidir; program mesafe tabanli haritalar ile biiylik
miktardaki veriyi gorsel temsile doniistiirmek i¢in kullanilan giiglii bir bibliyometrik aragtir (Van Eck ve Waltman,
2010:524). Bu bakimdan ¢alisma, mevcut durumun sistematik olarak degerlendirilmesine ve alandaki bilimsel

gelismelerin nicel veriler temelinde degerlendirilmesine olanak saglamaktadir.

3.4. Arastirmanin Bulgulan

Bu kisitmda WoS veri tabanindan elde edilen veriler bibliyometrik ve gorsel ag haritasi seklinde analizi edilmistir.
3.4.1. Yayn Yillarina Gore Analiz

Yaynlarin yillar bazinda dagilimi Grafik 1°de gosterilmektedir.

\\\\
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Grafik 1. Yaymn Yillarina Gére Dagilim

Grafik 1’deki veriler incelendiginde 2015 yilindan itibaren alandaki yayin sayilarinda dikkate deger ve siireklilik
arz eden bir artis oldugu tespit edilmektedir. Ozellikle 2021 sonrasinda artis egiliminin hiz kazandig
gozlemlenmektedir. Konu ile ilgili en fazla yaymin 2025 yilinda oldugu goriilmektedir. Analizi yapilan 11 yilda
yaymlanmig olan 110 makalenin %78.2’si (86 makale) 2021 yilindan 2025 tarihe kadar olan 5 yillik donemde
yayinlanmistir ve yayin sayisi yillar itibari ile genel olarak artmigtir.

3.4.2. Konu Kategorilerine Gore Analiz

ESG ve firma performansi ile ilgili yayinlarin konu kategorilerine iliskin dagilimi Grafik 2’de gosterilmektedir.
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Grafik 2. Konu Kategorilerine Gore Dagilim

Grafik 2 incelendiginde yazarlarin ¢alismalarini agirlikli olarak (%95,46) Yonetim (Management) alanindaki
dergilerde yayinlamayi tercih ettikleri goriilmiistiir. Buna karsin Economics ve Sustainability Science konularinda
sayica daha az galisma bulundugu goriilmektedir.

3.4.3. Ulkelere Gire Analiz

ESG ve firma performansi konusuna dair yayin performansi agisindan en ¢ok katkiyr sunan iilkelerin dagilimi
Grafik 3’te gosterilmektedir.
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Grafik 3. Ulkelere Gére Dagilim

Grafik 3’ten de anlasilacagi iizere ESG ve firma performanst ile ilgili ¢aligmalarin iilkelere gore dagiliminda Cin
belirgin bir lstiinliik sergilemektedir. Malezya ve Endonezya ise nispeten yiiksek bir yayin sayisiyla siralamada
bu ilkeyi izlemektedir. Avustralya ve Hindistan gibi iilkelerde de kayda deger bir ilgisi bulunmakla birlikte,
Fransa’da gorece daha diisiik sayida ¢aligmalar1 bulunmaktadir.
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3.4.4. Yazldig1 Dillere Gore Analiz

ESG ve firma performansi konusuna dair yayin dillerine gore dagilimi Grafik 4’te gosterilmektedir.

Grafik 4: Yazildigi Dillere Gore Dagilim

Grafik 4 incelendiginde konuya dair yaymlarin neredeyse tamamiin ingilizce yazildigi belirlenmistir. Bu
cergevede, Ingilizce’nin hakim iletisim dili olarak &ne ¢iktigini ortaya koymaktadir.

3.4.5. Kaynak Baslhklarina (Yayinlandiklar: Dergi) Gore Analiz

ESG ve firma performansi konusunda yayinlanan yayinlarin dergilere gore dagilimi Grafik 5’te gosterilmistir.

Grafik 5. Kaynak Bagsliklarina Gére Dagilim

Grafik 5 incelendiginde belirli akademik dergilerde yogunlastigini gostermektedir. Dergiler arasinda
“Sustainability” dergisinin yayin sayisi bakimindan ilk sirada oldugu tespit edilmektedir. Bunu takiben sirasiyla
Corporate Social Responsibility And Environmental Management, Business Strategy and The Environment,
Finance Research Letters, Cogent Business Management, Journal of Cleaner Production dergileri bulunmaktadir.

3.4.6. Yazarlara Gore Analiz

ESG ve firma performansi konusuna dair yayin sayilarina gore yazar dagilimi Grafik 6’da gosterilmektedir.
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Grafik 6. Yayin Sayilarina Gore Yazar Dagilim

Grafik 6 incelendiginde yayin sayilarina gére yazarlar dagilimlari sirastyla birbirini takip eden M. Alsayegh, K.
Cek, X. Chen, A. Gholami, R. Jaffar, R. Rahman, J. Sands seklinde goriilmektedir.

3.4.6. Haritalama Analizleri

Calismanin bu kisminda, “Bibliyometrik Verilere Dayali Haritalama Yontemi” araciligryla literatiirdeki etkili
unsurlarin belirlenmesi hedeflenmistir.

3.4.6.1. Ortak yazarlik analizi (co-authorship of authors)

Yazarlarin ortak yazarlik analizinde, en ¢ok iliskili ve ig birligi yapan yazarlar belirlemek amaciyla en az 1 yayin
ve en az 1 alint1 sayisi kriteri belirlenerek ag ve yogunluk haritasi olusturulmustur.
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Sekil 1. Yazarlar Arasi [s Birligini Gosteren Ortak Yazar Baglari
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Sekil 2. Yazarlar Arasi {s Birligini Gosteren Yogunluk Haritas1

Ag ve yogunluk haritalarina gore aralarinda en yiiksek baglanti bulunan isimler arasi yapilan analiz sonuglarina
gore tek bir kiimede toplam 28 baglanti tespit edilmistir. Kiimedeki en baglantili 28 yazarin her birinin toplamda
8 birim baglantis1 bulunmaktadir. En ¢ok alint1 alan yazarlarin (339 atif ile Susanne Arvidsson, 339 atif ile John
Dumay ve 281 atif ile Tanveer Ahsan) en baglantili yazarlar olmadig1 ayrica goriilmektedir.

3.4.6.2. Anahtar kelime analizi (co-occurence of all keywords)

ESG ve firma performans alanindaki ana temalarin belirlenmesi amaciyla anahtar kelime es olusum analizi
yapilmigtir. Bu ¢aligmada analiz edilen yayinlarda toplam 175 anahtar kelime bulunmaktadir. Es olusum analizde,
anahtar kelimelerin minimum goriilme siklig1 2 olarak belirlenmistir. Minimum gériilme siklig1 2 olan toplam 32
anahtar kelime bulunmaktadir. En sik kullanilan anahtar kelimeler 12 tekrar ile ESG (environment-social-
governance, 10 tekrar ile ESG performance (ESG performansi), 8 tekrar ile Sustainability (Siirdiiriilebilirlik) ve 8
tekrar ile corporate-social-responsibility  (kurumsal-sosyal-sorumluluk) ifadeleri belirleyici bir rol
istelenmektedir. Toplam baglant1 giicii agisindan en kuvvetli ifadeler ESG, sustainability, corporate-social-
responsibility olmustur. Analiz sonucunda ag ve yogunluk haritalar1 olusturulmustur.
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Sekil 3. Anahtar Kelime Ag Haritas1
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[@:, VOSviewer

Es olusum agindaki anahtar kelimelerinin birlikte gegmesi, bir anahtar kelimeye atifta bulunan daireleri temsil

Sekil 4. Anahtar Kelime Yogunluk Haritasi

eder ve bir dairenin boyutu, anahtar kelimenin sikligina baglidir, anahtar kelime kiimeleri ise farkli renklerle
gosterilir (Pabugcu-Akis, 2025:150). Analiz bulgularina gore toplam 7 kiime, 111 baglant1 ve 140 toplam baglanti
glicli saptanmustir.

3.4.6.3. Metinlerin bibliyografik eslesme analizi (bibliographic coupling of documents)

Bibliyografik eslesme, birbirinden bagimsiz iki farkli yaymin ortak bir esere atif yapilmasi durumunda aralarinda
bir iligki kurulmasini ifade etmektedir (Kessler, 1963:12). En az 1 atif almak kriteri ile segilen ve aralarinda iliski
bulunan 42 yayin ile yapilan analize neticesinde 5 kiime, 461 baglant1 ve 1023 toplam baglanti giicii saptanmustir.
En ¢ok bibliyografik eslesme olan yayinlar 339 alint1 ile Arvidsson (2022), 281 alint1 ile Qureshi (2020), 183 alint1
ile Aboud (2018) ve 157 alint1 ile Kimbrough (2024) olmustur. Toplam baglant1 giicliniin en yiiksek diizeyde
oldugu yayinlar ile Cek (2020), Gholami (2022), Al-Issa (2022) ve Tauseef (2025) olmustur.

lee (2024)

xia (2025)

handoyo (2024)

e

nazwa(2022)

zhao(2023)
- y‘; : nﬁz makhdalana (2023)
AR 23)
baraiba‘z—(g‘eg

brogi€2025)  *

gaweda2025) rengpad)

musz&zm) X

a1118025)

S/
fedarave (2020)

|
kimbrn‘(2024)

chairani(2021)

[@Ea VOSviewer

Sekil 5. Yayinlarin Bibliyografik Eslesme Baglar1
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3.4.6.4. Yazarlarin ortak atif analizi (co-citation of co-authors)

Bir yayinda atif yapilan gesitli kaynaklar co-citation (ortak atif) olarak ifade edilmektedir. Atif sayis1 minimum 10
secilerek 15 birim tizerinden gerceklestirilen analize gore toplamda 2 kiime, 99 baglant1 ve 412 toplam baglanti
giicli belirlenmektedir. En fazla ortak atif yapilan yazarlar Deegan (15), Eccles (14) ve Jensen (14) olarak

belirlenmistir.
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Sekil 6. Ortak Atif Yapilan Yazarlar Aras1 Baglar
4. Sonug

Bu arastirmanin temel amaci, ESG ve firma performansi arasindaki iliskiyi konu edinmis bilimsel ¢aligsmalarin
bibliyometrik analizini yapmaktir. Calismada VOSviewer programi kullanilarak, yazar-atif-dergi-iilke-kurum ve
en sik tercih edilen anahtar kelimeler tespit edilmistir. 2015-2025 yillar1 arasinda, Web of Science veri tabani
iizerinden derlenen toplam 110 yayinin bibliyometrik verisi, bilimsel haritalama teknikleriyle incelenmistir. Hem
bu caligmanin bulgular1 hem de analize konu olan ¢aligmalarin igerikleri tizerinden, ESG ve firma performansi

iligkisine iligskin bulgular elde edilmistir.

Incelenen 110 yaymin %78,2’si son 5 yil igerisinde yaymlanmistir ve yayin sayist yillar boyunca genel bir artis
gostermigtir. Bu baglamda yayin sayisindaki artis, alanin gelisime acik ve giincel oldugunu goéstermektedir. Bu
alanda en ¢ok yayini olan yazarlar M. Alsayegh, K. Cek, X. Chen, A. Gholami, R. Jaffar, R. Rahman, J. Sands’
dir. Bu alanda en fazla atif almig yaym 2021 yilinda Stuart L. Gillan, Andrew Koch ve Laura T. Starks tarafindan
“Journal of Corporate Finance” dergisinde “Firms and Social Responsibility: A Review of ESG and CSR Research
in Corporate Finance” baslikli makaledir. ESG ve firma performans: alaninda yapilacak caligmalara fayda
saglayacaktir.

ESG ve firma performansi alaninda yaymlanmis olan yayinlarin kaynaklari incelendiginde alandaki en iiretken
dergi “Sustainability”, devaminda diger etkili olan dergi ise “Corporate Social Responsibility and Environmental
Management” dergisi oldugu goriilmiistiir. S6zkonusu dergilerin, bu alanda yapilan ¢aligsmalarda hedef dergi
kapsaminda degerlendirilmesi uygun olacaktir. ilgili literatiirdeki analiz sonucunda en fazla katki saglayan kurum
“Universiti Utara Malaysia” olarak one ¢ikmaktadir. Bu durum, s6z konusu {iniversitenin alandaki akademik
iiretkenliginin ve goriiniirliigiiniin yiiksek olduguna isaret etmektedir.
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Literatiirde, ESG’nin firma performansina dogrudan etkisini gdsteren ¢aligmalarin yanisira, bazi ¢alismalarda
farkli degiskenler araciligiyla dolayli etkilerin varligi belirlenmistir. Konunun, degiskenler, baglam ve zaman
faktorlerine gore farkli agilardan incelenmesi durumunda ESG ve firma performansi iligkisini anlamaya yonelik
cesitli teorik mekanizmalar ortaya konulabilecektir.

Calismamizin dikkate alinmasi gereken bazi metodolojik siirlamalar1 vardir. Caligmamiz kapsamli olmasina
ragmen, anahtar kelime arama metodolojimiz farkli terminoloji kullanan ilgili makaleleri gozden kagirmis olabilir.
Ayrica Web of Science’da yer alan ¢alismalarin incelenmesi ayn1 zamanda ¢aligmamizin kisitlarindan biridir. Bir
digeri arama kriterlerinde “topic” de bulunan yayinlar ile sinirlandirilmistir. Buna ek olarak, tiim bibliyometrik
caligmalarda oldugu gibi bu ¢alismada da arastirma sonuglari, arastirmanin yapildigt déneme dair bilgiler
vermektedir. Alanin hizla genisledigi diigiiniildiigiinde, yapilacak yeni ¢alismalarin alana katkisini arttirmak igin,
ilerleyen donemlerde, bu ¢alismaya benzer ¢aligmalarin yapilmasi yararli olacaktir. WoS veri tabanindan baska
“Scopus”, “ScienceOpen”, “ScienceDirect”,”ProQuest” gibi diger veri tabanlarinin ortak bir analiz kapsaminda

alinmasi 6nerilmektedir.
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Etik, Beyan ve Aciklamalar (Yazarlar 1. Maddedeki Ilgili Alan1 Dolduracaklardir)

1. Etik Kurul izni ile ilgili;
X Bu ¢aligmanin yazar/yazarlari, Etik Kurul iznine gerek olmadigim beyan etmektedir.
[J Bu galismanin yazar/yazarlari, .......................... Universitesi .................... Etik Kurulu’nun tarih
........... sayl.......... ve karar.......... ile etik kurul izin belgesi almig olduklarini beyan etmektedir.

2. Bu ¢alismanin yazar/yazarlari, aragtirma ve yayin etigi ilkelerine uyduklarini kabul etmektedir.

3. Bu ¢aligmanin yazar/yazarlar1 kullanmis olduklar resim, sekil, fotograf ve benzeri belgelerin

kullaniminda tiim sorumluluklar1 kabul etmektedir.
4. Bu ¢alismanin benzerlik raporu bulunmaktadir.
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