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OZET

Toplumlarin  yasar kalabilmesi, onemli olgiide
genglerin  nitelik  ve  niceliklerine  baghdir.
Demokratik bir ortamda yetigmis olmak, bagimsiz
kisiligi ve Ozgiiveni olan, toplumsal ve kisisel
catismalart en aza indirmis, yaratici,
girisimci,ozgiir  ve  oOzerk  bireyleri  ortaya
ctkarmaktadir.

Bir gen¢ yasama hazirlanirken, elde ettigi
yetenekleri denetlemek, kendini sinamak, giictinti
olemek gereksinimi duymaktadir. Bir anlamda,
kendini ger¢eklestirme arzusu i¢indedir. Kendini
gerceklestirebilecegi ilk ve en onemli kurum
“aile”dir. Aileler tutum ve davranislart ile gengleri
etkileyerek, onlarin gelecekteki davranis bicimlerini
belirleyici olmaktadirlar.

Bu ¢aliymada, 435 iiniversite oOgrencisinin ve
ailelerinin  ozellikleri ~ saptanarak,  gencleri
ilgilendiren énemli kararlarda ailelerin tutumu,
ailelerin genglere davranis bigimleri ile genglerin,
ailelerinin tutum ve davramgslarina yaklasimlart
arastirilmak istenmigtir.

ABSTRACT

The continuity of communities greatly depend on
the qualities that young people possess and
contribute to the society.

Growing up in a democratic society requires
developing independent, self-confident, creative,
free and initiative personality characteristics with
decreased levels of social and personal conflicts.
When a young person begins to mature in the
society, he wants to control the abilities and skills
he acquires as well as to evaluate is strength and
power. For being able to control his skills and
strengths, he desires to self-actualize himself. The
initial and the most important institution an
individual can self-actualize himself is his family.
Families determine the behavior patterns of young
people by providing role models with their own
attitudes and behavior.

435 students from the faculty of business
administration were involved in this study. By
determining the characteristics of individuals as
well as those of their families, the families’
attitudes and behavior in making important
decisions concerning the young ones are examined.
Above all, families’ attitudes toward the young
people versus the young people’s approaches
toward their families’ attitudes and behavior are
studied.

GIRIS

Toplumlar sanayilesme ve kentlesme ile birlikte,
¢ok hizli bir sosyal degisim gegirmektedirler. Bu
siirecte en fazla degisim geciren kurum, hig
stiphesiz “aile” olmustur. Sanayilesme ve kentlesme
ile toplumlarin disa agilmasi aileyi parcalamis,
ailede ekonomik birlik azalmis, aile iiyelerinin



farkli igler yapmast ve ayr1 ev kurmasi
yaygilagsmistir. Bu degisimlerin yanisira diinya
genelindeki hizli kiiltiir degismeleri, aile anlayis ve
tutumlarinda biiyiik farkliliklar yaratmistir. Bu
farkliliklar, genel =zihniyet degisimi, geleneksel
degerlere bakis, sorumluluk anlayisi gibi konularda
yogunlagmistir.

Ailedeki tutum ve diisiince farkliliklarinin en biiytik
yansimas1 gencler iizerinde olmaktadir. Bu tutum
ve degerler, genclerin ilerideki is ve 0Ozel
yasamlarinda, c¢evreye tepkilerinde belirleyici
olmaktadir. Ozellikle iilkemizde, genel niifusun
%22’sini genglerin olusturdugu goriilmekte; bu
oran geligsmis iilkelerle karsilagtirildiginda ise ¢ok
yiiksek bir orani ifade etmektedir. Bu baglamda,
tilkemiz gengleri agisindan ailenin tutum ve de
degerleri daha da 6nem kazanmaktadir.

Bu calismada, isletmelerin basar1 ve etkinliklerinde
onemli rol oynayacak olan iiniversite 6grencilerinin
ailelerinin, onlara karst tutumlari 6lgiilmeye
caligilarak,elde edilen bulgular cercevesinde,
genglerin bu tutumlar algilayislari, tepkileri ve
olasi davranis bi¢imleri yorumlanmaya caligilmistir.

AILELERIN GENCLERE KARSI
TUTUMLARI VE BU
TUTUMLARIN GENCLER
UZERINDEKI ETKISI

Geng ve Genglik Kavrami

Genglik, biyolojik, psikolojik, demografik, sosyal
psikolojik ve hatta felsefi yaklagimlar icinde ¢ok
farkli tammmlanmustir.

Demografik  olarak  bakildiginda, = VI.Plan
Doneminde 15-24 yas gruplarn olarak belirlenen
“genclik1” i¢in, VII. Plan Déneminde bu sekilde bir
belirleme  bulunmamaktadir. Cocuk  Haklari
Sozlesmesi’ni 1990 yilinda imzalayan ve onaylayan
Tiirkiye, bu sekilde, Uluslar arasi Sozlesmeye
uygun olarak gencligi (dolayli olarak), 18 yasin
iizerinde diigiinmektedir. (Dogan,1996:379)

Gencin toplumdaki yerini temel alan tanim ise
genci, “Ogrenim yapan hayatin1 kazanmak icin
calismayan ve kendine ait bir konutu bulunmayan
kisi” olarak belirtmektedir. Genglik, ¢ocukluk ve
yetigkinlik arasindaki bir donemi vurgulamasi
nedeniyle, bir “gecis donemi” olmaktadir.

Aile disinda sosyal iligkiler, yasitlar: ile arkadaglik,
karst cinse egilim, zihinsel yetenek ve el
becerilerinin gelismesi, benlik ve topluma ters
diismeyecek deger ve amaglara yonelmesi bu
doneme rastlamaktadir. Bu nedenle, gencin bu
toplumsallasa siirecinde ailelerin sorumluluklari
acisindan, onlarin beklenti, deger ve tutumlarina
uygun davranmalari beklenmektedir.

Ailelerin Genglere Kars1 Tutumlar: ve
Bu Tutumlarin Isletmeler Acisindan
Onemi

Genel olarak  bakildiginda, ana-babalarla
¢ocuklarinin tutumlar1 arasindaki benzerliklerin,
farkliliklardan daha fazla oldugu goriilmekte; bu da
ailelerin  g¢ocuklarinin  tutum ve davranislar
iizerinde Onemli bir etkisi olduguna isaret
etmektedir.

Newcomb ve Svehla (1937) yaptiklar1 ¢alismada,
ana-babalarla ¢ocuklarm tutumlari arasinda yiiksek
bir korelasyon bulmuslardir(Kolasa, 1979:160).
Bundan sonraki ¢alismalarla, ailelerin tutumlarinin
genglerin davranis bigimleri tlizerindeki etkileri
incelenmistir.

Bireylerin tutumlar1, kiiltiir ve {iyesi olduklari
biiylik topluluklar ve birincil gruplar tarafindan
etkilenmektedir. En onemli birincil grup ailedir.
Aileye kiiltiir aktarma araci olarak ta bakilmaktadir.
Tutumlarin da bireye aile kanaliyla aktarildigini
sOyleyebiliriz.

Birey tutumlarinin biyiik bir kismi 12-30 yas
arasindaki donemde son seklini almakta ve daha
sonra ¢ok az degismektedir. Bu nedenle , tutumlarin
kristallestigi  12-30 yaslar, kisiligin olusumunda
“kritik donem” olarak tanimlanmaktadir (Morgan,
1991:374-375). Bu donemde kisiligin olusumunu
etkileyen ve aile ortamia iliskin en dnemi faktor,
anne-babanin ¢ocuk yetistirme tutumlaridir.

Ailelerin Benlik Olusumu, Karar Verme,
Sosyal Uyum ve Liderlik Bigimlerine
Yonelik Tutumlari ve Gencler Uzerindeki
Etkisi

Cocuklarda yerlesen ve siireklilik gosteren pek ¢ok
davranig, ebeveynlerini model almalari sonucunda
olugmaktadir. (Eripek, 198:44, Findike1, 1989:40).



Anne-baba tutumlarina iliskin literatiirde cesitli
smiflandirmalar bulunmaktadir. Yavuzer (1986:29-
35) anne-baba tutumlarmi bes grup altinda
toplamaktadir: Asir1 baskici ve otoriter tutum,
giiven verici ve hosgorili (demokratik) tutum. Bir
bagka siniflandirmada anne-baba tutumlari,yetkili
(authoritative), yetkeci (authoritarian) ve serbest
birakan (permissive) olarak  gosterilmektedir
(Santock, 1989:329).

Anne-baba tutumlarmin genglerin davranislari
iizerindeki  etkisi  arastirlldiginda, tutumlarin
genellikle,”demokratik”, “otoriter” ve “serbest
birakici”  olarak  tamimlandigi  goriilmektedir
(Kuzgun,1973).

Ailenin Tutumlarimin Gengler Uzerindeki
Etkileri

Ailenin tutumlari, bireyin karar verme siirecini ve
bigimlerini etkilemektedir. Karar verme siireci bir
fikir olusturma siirecidir. Bu niteligi ile psikolojik
bir yone sahip olan bu siire¢, bireyin zihinsel ve
ruhsal ozellikleriyle kiiltiirel yapisina bagli oldugu
gibi, cevre kosullarina da baghdir (Tosun, 1987:
327).

Bir fikir olusturma yada karar verme siirecinin
etkinliginin saglanmasi ise gerekli arastirmalarin
yapilmast ve bilginin toplanmast ile
gerceklesmektedir. Bu asamada ¢evre kosullari ya
bilgi kaynagi olarak dogrudan dogruya yada bireyin
zihinsel, ruhsal, kiiltiirel, moral yapisini etkileme
yoluyla dolayli olarak bireyin karar davranigini
etkilemektedir.

Aile, Dbireyin  kisiliginin  olusumunda  ve
toplumsallagsmasinda etkin bir faktor olarak,
toplumun  sosyo-kiiltiirel ~ 6zelliklerini  bireye
aktarmaktadir. Bdoylece aile, birey davranislarini
diizenleyici bir sosyal ortam ozelligi
kazanmaktadir. Bireysel yasamda insanlar, kigisel
sorunlariyla ilgili kararlarin1 bile kendileri kolayca
alamamakta, giivendikleri ve inandiklar1 kisilerin
goriiglerini  alma geregi duymaktadirlar. Bu
baglamda, birey kararlarin1 etkileyen kisiler
olarak,oncelikle aile bireyleri diisiiniilebilir.

Anne-babanin tutum ve davranislar1 ¢ocugun kisilik
gelisimini, bu tutum ve davraniglar1 algilamasina
bagli olarak etkilemektedir (Jersild, 1983: 242-
243).

Gengligin  6zerklik duygusuna sahip olmasi,
girisimcilik ~ 6zelligini  tagimast  ve  kendini
gerceklestirmesinde ailenin tutum ve davraniglar
belirleyici olmaktadir.

Ozerklik duygusunun yerlesmesi, bireyin icinde yer
aldig1 aile sistemi ile diger toplumsal kurumlar ve
kiiltiirel etmenlerin etkilesimi ile
gerceklesmektedir. Ozerklik, benligin olusumu ile
baslamaktadir. Benligin olusumunun ilk ve en
onemli belirleyicisi olan fiziksel ve sosyal cevre
“aile”dir. Toplumun en kiiglik birimi olan aile bu
nedenle, sosyal bilimlerde 6zellikle de psikoloji de
giderek 6nem kazanmaktadir. Ozellikle hizl sosyal
degisim i¢inde bulunan toplumlarda, aile i¢i egitim
sisteminin, degerlerinin, aile ortammin ve aile
iligkilerinin de buna kosut olarak degistigi ve birey
acisindan bu anlamda daha da Onem tasidig:
sOylenebilir.

Ozerkligin gelisim doneminde, benlik saygisi olan,
bir baska deyisle, “insan” olarak kendisine deger
verilen ortamda yetisen c¢ocuklarin 6zerklik,
girisimcilik, kendini gergeklestirme acisindan daha
yeterli oldugu goriilmektedir(Yavuzer,1986:42-43)

Bireylerin aktif, 0Ozgiliveni olan 06zerk,yaratici
olmalari, bir anlamda, sosyal ve kisisel uyumu olan
bireyler olmalari, bireysel ve toplumsal catismalari
azaltici bir unsur da olmaktadir. Uyum, bireyin
kendi benligiyle ve cevresiyle dengeli ve etkili bir
iliski kurabilmesi ve siirdiirebilmesi anlamindadir.
Bireyin bu uyumu kazanabilmesini ise kisisel
ozellikleri ile cinsiyet, sosyo-ekonomik diizey ve
aile ortami etkilemektedir. Ailenin tutumlari, egitim
bigimleri ve aile i¢i iligkiler gibi aile ortamina
iligkin degiskenlerin kisilik gelisimindeki rolii
diistiniildiigiinde, bireylerdeki uyum diizeylerindeki
farkliliklarda  ailenin  etkisi  agik¢a  ortaya
¢tkmaktadir.

Ailenin tutum ve davraniglarmin, geng¢ olarak
tanimladigimiz kesim tizerindeki etkisi, bireysel ve
toplumsal birtakim sonuglara neden olmaktadir.
Ailenin, belki de, ileride iy yasamindan Onemli
roller iistlenecek olan gencler iizerindeki en 6nemli
etkisi “liderlik tarzlari”nda goriilebilir.

Hartman ve Harris tarafindan yapilmis olan bir
arastirma, ¢ocuklarin, ailelerini model alarak
onlarin “liderlik tarzin1” benimsediklerini ortaya
¢ikarmistir (Hartman&Harris, 1994: 113)



Cocuk c¢evresiyle etkilesim sonucu benzer
davraniglar  gelistirmektedir.  “toplumsallagsma”
stireci olarak tanimlanan bu dénemde yetiskinlere
benzer tutum ve davranis tarzlari, bu siirec
boyunca, deneyerek yada model alarak 6grenme
yoluyla kazanilmaktadir. Bir davranig bi¢imi olan
“liderlik tarz1” da Ogrenilen bu davraniglar
arasindadir (Kagit¢ibasi, 1985). Bir anlamda, aileler
davranislariyla bir 6zdesim modeli olmaktadirlar.

Otoriter  tutumdaki  anne-babalarin  ¢ocuklari
cekingen, bagkalarinin etkisinde kolayca kalabilen,
asirt hassas bir kisilik yapisina ve genellikle,
isyankar davraniglar gostererek asagilik duygusuna
sahip olmaktadirlar. Buna karsilik, demokratik
tutumlart olan ebeveynlerin ¢ocuklari, girigim
yetenegine sahip, Ozgiiveni olan, kendi kendine
kararlar alip bunlarin sorumlulugunu tastyabilen ve
bagimsiz davranabilen kisiler olmaktadir (Yavuzer,
1986: 29). Demokratik ve oOzgirlik¢ii aile
ortamlarinda yetisen kigilerin “basarili yonetici”
olacaklart1 konusunda bir egilim oldugu da
goriilmektedir. Ailelerin sectigi davranis tarzlarinin
(6zgiirlikkeii, otoriter, serbest birakici), kisiligi,
bireylerin  ¢ekingen, iirkek ciiretli olmalar
biciminde etkiledigi goriilmektedir. Yapilan bir
calismada, ¢ekinen davraniglar gosteren
yoneticilerin, kendilerine, yetisme donemlerinde
baskici1  davranildigi, bugilinkii  iirkekliklerinin
altinda “otoriter” tarzin oldugu gorilmiistiir
(Tirkel, 1992: 194-198).

1984°de yapilan bir arastirmada, demokratik ve
otoriter olarak algilanan anne-baba tutumlarinin,
genglerin uyum diizeylerine etkisi incelenmis;
otoriter ~ ortamda  yetisen  genclerin  uyum
diizeylerinin daha diisiikk, demokratik ortamda
yetigen genglerin ise bireysel ve sosyal uyumlarinin
yiikksek oldugu gorillmistir (Akbag, 1994: 6).
Babanin olumlu ilgisi ve sevgisi ile liderlik ve
uyum yetenegi arasinda da iliski bulunmaktadir
(Eksi, 1990: 7)

Otoriter, demokratik ve serbest birakici(ilgisiz)
olarak algilanan anne-baba tutumlarinin, bireylerin
kendilerini  gergeklestirmeleri  {izerinde etkisi
bulunmaktadir. Demokratik tutumun kendini
gergeklestirme lizerinde olumlu etkisi olurken,
otoriter tutum kendini gergeklestirmeyi olumsuz
olarak etkilemektedir(Kuzgun,197:57-70).

Bu etkilerin yan1 sira, bireylerin Kkariyer
gelisimlerinde  (Middleton, 1993) ve egitim
hedeflerinin saptanmasinda, ailelerin onemli bir
rolii oldugu saptanmistir (Cohen,1987).

Yaranciligin ve Girisimciligin
Gelisiminde Ailedeki tutumlarin Etkisi ve
Isletmeler Agisindan Onemi

Yaraticiligin nasil bir ortamda gelisebilecegini
ortaya koymak, yaraticiligmm ne oldugu ve
ozelliklerinin agiklanmasi ile miimkiin olacaktir.

Yaraticilik, herhangi bir konuda mevcut durumu
gelistirmek ve dolayisiyla “herhangi bir diizeyde
yenilik  getirmek”  anlamin1  tagimaktadir.
( http://koryurek.tripod.com : prg 14)

Karar verme siirecinde alternatifler arasindan bir
secim yapmadan oOnce, olasi biitin secenekleri
diisiinmek ve ortaya koymak yaratici diislincenin
gorevidir. Biitiin olasiliklar ortaya kondugunda,
daha Onceden bilinmeyen veya dikkate alinmayan
bir segenek yani “yenilik” bulunacaktir. (
http://koryurek.tripod.com : prg 17) Karar verme
stirecinde, yaratict bir kisi, yaraticilik iizerindeki
davranislar1 konusunda, igten bir anlayis ve sezisle,
kendine 6zgii yeteneklerini arttiracak bilgileri elde
etmekte boylece yeni iiriinler ve yeni fikirler ortaya
koymaktadir. (Yolcu, http://www.geocities.com :
prg 4) Yeni fikirlerin ve iriinler ortaya g¢ikarken
olusan yeni kavramlar veya iliskiler bir sorun
¢Oziimii olarak ta goriilebilir.

Yaratic1 kisiligin genel ozellikleri ise sunlardir:
(Aytag,
http://www.yenibir.com/articledisplay kendinizitan
iyin : prg 3)

- Yaratict kisiler, gevrelerinden ¢ok sayida
enformasyon almaya hazirdirlar.

- Esnek ve uyum saglayict diisiinme
yetenegine sahiptirler.

- Gigli sosyal iligkiler kurup, gelistirirler.

- Gigli bir bellege sahiptirler. Bu nedenle
de kavrama diizeyleri ve 6grenme arzulari
yiiksektir.

- Sezgi ve segicilik yetenekleri fazladir.

Yaraticiligin ~ 6niinde ise  birtakim  engeller
bulunmaktadir. Zaman eksikligi, yargilanma
korkusu, 6z sayg1 eksikligi ve basarisizlik korkusu
bu engeller arasinda sayilabilir.
(http://www.yenibir.com/articledisplay_yenibiryasa

m:prg 1)

Yaratici  Ozelliklerin  ortaya ¢ikmasi ya da
yaraticiligin engellenmesi muhakkak ki once aile
olmak {izere tiim toplumsal kurumlar tarafindan



etkilenen bir siiregtir. Toplum igerisinde, dncelikle
ailenin yaratici ortamimn yaratilmasi konusundaki
tutumlarinin arastirilmasi ve buna bagl analizlerin
yapilmasi, igletmelerin yaratici ortamin yaratilmasi
ile 1ilgili yonetsel ve organizasyonel Onlemleri
almasi konusunda yardimei olacaktir.

Yaraticilik, esnek, psikolojik agidan giivenli,
Ogrenilenleri sinirlandirmayan, Dbireylerin igsel
motivasyonlarint  harekete gegiren ¢evrelerde
gelismektedir.(Tezci ve Giirol,
http://www.tojet.sakarya.edu.tr : prg 16)

Yapilan aragtirmalar, demokratik ailelerde biiyiiyen
cocuklarin, arkadaslart ile iligkilerinde daha etkin,
daha girigken, yaratici fikirler ileri siirebilen ve
fikirlerini sdyleme egiliminde olan bireyler
oldugunu ortaya ¢ikarmaktadir. (Tiirkbay ve dig.
http://www.gata.edu.tr prg: 16)

Demokratik ailelerde katilim ve paylagimin olmasi,
bireyin herhangi bir konuda sorunu tanimlamasina,
olast ¢Oziimler iiretmesine, ¢Oziimleri
degerlendirmesine, iclerinde en uygun olana karar
vermesine, kararin  uygulanmasina  katkida
bulunmasini saglamaktadir. Demokratik ortam, bir
anlamda bireyin bagimsiz davranma egilimini de
giiclendirmektedir. (Tirkbay ve dig.,
http://www.gata.edu.tr : prg 15)

Bir toplumda, genglerin gelecegin potansiyel
yoneticileri olacagr disiiniildiigiinde, onlarin
yetisme ortamlarini bilinmesi, isletmelerin nasil bir
ortam yaratmalar1 gerektigi konusunda da yardimci
olacaktir.

Yaratici bir orgiit olusturmanin ve yaraticiligi tesvik
etmenin ilk kosulu, organik bir yap1 olusturmak,
bunu i¢in de; yaratici 6zellige sahip kisileri ise
almaktir. Bu kosulu yerine getirebilmek ve
yaraticilig1 orgiit icinde yayginlagtirabilmek, etkin
bir insan kaynaklar1 yonetimi olusturabilmeyi ve
bunu uygulayabilmeyi gerektirir.(Aytag,
http://www.yenibir.com : prg 5)

Bu anlamda, yaraticiligi kendi Orgiitlerinde
arttirmak isteyen yoOneticilerin birtakim gorevleri
iistlenmesi gerekmektedir. (Aytag,
http://www.yenibir.com : prg son)

- Astlarinin aldigt riskleri de
istlenebilmelidir.

- Cabuk karar vermeli, karsisindakini iyi ve
dikkatli dinlemelidir.

- Yan gelismis de olsa, yeni fikirleri kabul
etmeli, deneyimlerden yararlanmalidir.

- Yeni, yaratic1 orgiit iklimi gelistirmelidir.

- Yaraticilikla ilgili basarty1 ya da
basarisizlig1 yaymali ve tartismalidir.

- Kiigiik tartisma guruplariyla sorunlara
¢Oziim aranan bir egitim ortami yaratmali,
yaratict  kisilerin  digerleri ile temas
etmesini saglamalidir.

- Farkli egitim diizeyindeki kisilerle beyin
firtinast  gruplar1  olusturmali, yaratict
¢Ozlimleri tartigmalidir.

- Yaratict Ozellige sahip kisileri ise
almalidir.

- Yeni gorlislerin  agiklanacagt  Oneri
sistemleri gelistirmelidir.

- Orgiit icinde yatay ve dikey iletisim
kanallar1 agik olmalidir.

- Isletmenin  tiimiinde  giiven  ortami
olusturulmalidir.

- Yaraticihigr toplam kalite yonetiminin bir
pargasi olarak kabul etmelidir.

Yiiksek performansh bir sirketin diger sirketlerle
rekabet edebilmesi i¢in, yaraticilik ve yenilik bir
arac olmalidir.

Yaratic1 kisiliklerin her tiirli sorunu algilayis
bi¢imleri farklidir. Bu kisiliklerin, giiglii bir orgiit
tarafindan yonlendirilmesi ile igletmeler degisim ve
gelisime acik olabileceklerdir.

Isletmelerde, yaratict diisiincenin desteklendigi,
acikligin, bagimsizligin ve esnekligin oldugu bir
ortamin yaratilmasi ile, bireylerin 6rgiite bagliliklari
da artacaktir. (www.ilim2000.tripod.com) Bdyle bir
ortamda, kararlara katilimin desteklenmesi, iste
sorumluluk ve 6zerklige sahip olabilme, merkezi
olmayan bir orgiitsel yap1 ortaya ¢ikacaktir. Olusan
orgiitsel yapt ve oOrgiit iklimi, yaratici kigilerin
orgiite bagliligini etkileyecektir.

Gilinlimiiz  igletmelerinin en Onemli sermayesi
bilgidir. Bilgi organizasyonlarinda etkinlik ve
verimliligi yilikselten en Onemli faktor, yaratici
kisiliklere sahip caliganlara, ¢alismalarinda 6zgiir
bir ortam saglamaktir. Yaratilacak ortamda bazi
ozendirici faktorlerin bulunmasi, is tatminini de
arttiracaktir. Sorunlar1 segme ozgirliigl, iyi bir
yonetim tarzi, gosterilen performansa gore ilerleme,
liyakata gore iicret politikas1 uygulama, miicadele
gerektiren ve basarma duygusu veren zor islerde
gorev alma Ozendirici faktorlerden arasindadir
(Barutcugil, s.189).



Bilgiyi yaratan insanin Ozellikleri arasinda,
yaraticili@in -~ yanisira  girisimcilikte ~ Onem
kazanmaktadir. Girisimcilik, hem iilke hem de
diinya ekonomileri iizerinde canlandiric1 bir etkiye
sahiptir.

Son yillarda, satis hacmi ve istthdam yaratma
acisindan esnek yapilari nedeniyle kiigiik isletmeler
ve girisimcilik 6nem kazanmigtir. (Ceylan ve
Demircan, http://www.isletme.istanbul.edu.tr prg :
3)

Bu nedenle girisimciligi etkileyen faktorlerin ve
girisimci  kigiliklerin  belirlenmesi ve potansiyel
girisimcilerin 6zendirilmesi ve istihdami da énemli
hale gelmistir. Girisimcilik, yenilik ve yaraticiligin
kaynag1 sayilabilir.

Girigimei kisilik 6zelliklerine bakildiginda, yaratici
diisiinceyi ortaya g¢ikaran birgok yoniiniin oldugu
goriilmektedir. Bu ozellikler asagidaki sekilde
stralanabilir (www.yenibir.com)

- Hizlh distinmek

- Belirsizlik altinda karar almak

- Kararli ve azimli olmak

- Giglii sezgi sahibi olmak

- lyi bir gozlemci olmak ve hayal giiciiniin
yiiksek olmasi

- Esnek, yaratici ve kendine glivenin olmast

- Disiinme ve muhakeme yeteneginin giiclii
olmas1

- Ikna yetenegine sahip olmak

- lyi iletisim kurabilmek

Kisiligin temel belirleyicilerinden olan ailenin
girisimcilik  iizerindeki etkisi de incelenmesi
gereken bir faktor olmaktadir.

Ailenin tutumu ve olaylara bakis agist kisilerin
“girisimci” nitelikleriyle yakindan ilgilidir. Asiri
korumaci aileler, birey iizerinde girisimcilik
acisindan olumsuz etkiye sahiptirler. Girisimeilik,
ailenin egitim ve sosyo-ekonomik diizeyi ile de
yakindan ilgili olabilir. Kuhn, is hayatina atilan
cogu kiginin, babalarinin da ayni isi yapmis
oldugunu belirtmektedir. (Ceylan ve Demircan,
http://www.isletme.istanbul.edu.tr prg 3) Bu
calismalar bize kisilerin girisimcilik 6zellikleri
iizerinde yetistigi ortamin etkisi konusunda bilgi
vermektedir. Bunun yanisira, kisinin girisimcilik
Ozelliklerinin  gelistirilmesi  igin,  toplumsal
kurumlara, egitim konusunda Onemli gorevler
diismektedir. Isletmelerde, statiikoyu koruma, var
olanla yetinme, risk almaktan kagmma, firsatlari
degerlendirmekte ¢ekingen davranma gibi yonetici
tutumlari, yaratici diisiinceye sahip bireylerde

girigimciligin ortaya ¢ikmasint engellemektedir.
(Dalan, http://www.egiad.org.tr : prgl1)

AILENIN TUTUMLARININ
GENCLERIN KARAR
SURECLERINDE ETKISIiNi
OLCMEYE YONELIK BIR
ARASTIRMA

Arastirmanin Konusu, Amaci ve Onemi

“Ailelerin, Genglerin Karar ve Tutumlar
Uzerindeki Etkileri” konulu bu ¢aligmada temel
amag, genglerin genel olarak herhangi bir konuda
karar verirken ailelerinden ne Olcilide
etkilendiklerinin ve bu etkilenmeye kars1 genglerin
tutumlarinin saptanmasidir. Elde edilen bulgulara
dayanarak, ailelerin ve genglerin tutumlarmin
benzerligi yada farkliligi konusunda yoruma
varilabilecek ve genglerin kara siireclerindeki
davranis bigimler saptanabilecektir.

Bu temel diisiinceden yola ¢ikarak, ailelerin gengler
iizerinde etkili oldugu karar alanlari, ailelerin
demografik  ozellikleri ve ailelerin  davranis
bicimleri belirlenmeye ¢aligilmistir.

Arastirma Evreni ve Orneklem Grubu

Genglerin kararlarina ailelerin etkinsi arastirmaya
yonelik bu cahisma, Y.T.U. 1.IB.F. Isletme ve
Iktisat Boliimii dgrencilerinden olusan bir evren
icindeki Orneklem grubuna uygulanmistir. Ana
kiitleden 435 kisilik bir 6rneklem grubu secilmistir.

Veri Toplama Teknikleri

Arastirma  Olgimiinde, arastirmaci tarafindan
hazirlanan anket formu kullanilmistir. Anketin
baslangicinda, cinsiyet, yas, dogum yeri ve mezun
olunan okulu igeren sorulara yer veren bir boliim
bulunmaktadir. ilk 8 soru, aile ile birlikte oturup
oturmam, babanin hayatta olup olmamasi, yasi,
egitim durumu meslegi, kardeslerin sayilar1 ve
yaslary, ailenin gelir diizeyini igeren; bireyi
tanimaya yonelik sorulardir.



Ankette yer alan diger 13 soru, ailelerin genclerin
kararlar1 {izerindeki etkisini 6lgmeye yoneliktir. Bu
sorulardan 9 tanesi “A” ve “B” siklarindan
olusmaktadir. “A” siklar1 cesitli karar alanlarinda
ailenin genglere kargi tutumunu belirlemeye, “B”
siklar1 ise, ailenin bu tutumlarina karsi genglerin
yaklagimini dlgmeye yoneliktir.

Karar ile ilgili sorulardan 10., 18. ve 20. sorular
disindaki  sorular 5’1 Likert Olcegi ile
hazirlanmigtir.  Ailelerin  davranig  bigimlerini,
otoriter, demokratik ve serbest birakici(liberal)
olmak  fizere siniflandiran 10. soruda
derecelendirme tipi Olgek kullanilmig, “gencin
calistp calismadigini” belirleyen 18. soru ile
“gencin Universite tercihinde etkisi olan kesim”i
belirleyen 20. soru ¢oktan se¢meli olarak
diizenlenmistir.

Arastirmada Kullanilan Istatistik

Yontemler

Ankete verilen yanitlar, aragtirmact tarafindan,
anket kod numarasina gére  bilgisayara
yiiklenmistir.  Bilgisayara  yiliklenen verilerin
analizinde, deneklerin bireysel degiskenlere gore
dagilimlarint belirlemek amaciyla frekanslar ve
dagilimlar ~ bulunmustur.  Y.T.U.  LLIB.F.
Ogrencilerinin ailelerinin tutumlarin1 ve ailelerin
tutumlarin1  genglerin  algilayislarint  belirlemek
amaciyla her bir soruya iliskin yanitlarin frekans
dagilimlar1 alinmigtir. Bunun disinda, aralarinda
pozitif korelasyon bulundugu diisiiniilen sorular
icin olusturulan hipotezler igin chi-square testi
yapilmig, korelasyonlart hesaplanmis ve ¢ikan
sonuglar yorumlanmigtir.

Arastirmanin Tamimlayicx Istatistik
Bulgular

1. Degisken cinsiyet ile ilgili olup; 435
kisilik 6rneklem grubunun 243’1 kiz, 192’si erkek
ogrencidir.

2. Degisken olan yas ile ilgili tanimlayict
istatistik  sonuglarma goére anketi yanitlayan
genglerin yas araligt 18 ile 28 arasindadir.
Orneklem grubunun %88,1°i 18-21 yas, %10,3’iinii
22-24 yas, %1,5’ini ise 25-28 yag grubundaki
gengler olusturmaktadir.

3. Degigsken genclerin mezun olduklari
okullara iliskindir. Genglerin mezun olduklari
okullar, sirasiyla 167 kisi (%38,4) Devlet Liseleri,
134 kisi (%30,8) Anadolu Liseleri, 119 kisi (%27,4)
6zel okul mezunudur. Bu okullar1 7 kisi (%]1,6)
Endiistri Meslek Lisesi ve 3 kisi (%0,7) ile imam
Hatip Lisesi mezunu takip etmektedir. Orneklem
grubundaki 5 ogrenci  (%l1,1) bu soruyu
yanitlamamistir.

4. Degisken gencin ailesi ile birlikte oturup
oturmadigmma iliskindir. Sonug; 435 O6grenciden
36’smin (%77,2) ailesi ile birlikte oturmaktadir. 57
ogrenci (%13,1) arkadaslari ile, 26 6grenci (%6.0)
yalmiz, 16 0Ogrenci (%3,7) ise akrabalari ile
yasamaktadir.

5. Degisken “babanin hayatta olup
olmadig1”dir. 435 o&grencinin 412’sinin (%94,7)
babasi hayattadir.

6. Degisken “babanin yasi”dir. 435
gengten 276’smin (%63,4) babasi 46-55 yaglar
arasindadir. 78 0Ogrencinin(%17,9) babasi 35-45
yaslart arasinda, 61 6grencinin (%14.0) babasi ise
56 yas iizerindedir. 20 dgrenci (%4,6) bu soruyu
yanitlamamustir.

7. Degisken “babanin egitin durumu’na
iliskindir. 435 6grenciden 215’inin (%49,4) babasi
yiiksek dgrenim gormiistiir. Ogrencilerin 113’{iniin
(%26,0) babasi lise, 101’inin %23,2) babas ilkokul
ve ortaokul mezunudur. 6 &grenci soruyu
yanitlamamistir.

8. Degisken “babanin meslegi”dir. 435
gencin 187’sinin (%43) babast “serbest meslek”
sahibidir. 57’si (%13,1) yoneticilik yapmakta, 87’si
(%20,0) ise is¢i ve memur olarak caligmaktadir.
Genglerin babalarmin 92’sinin (%21,1) emekli-igsiz
smifina  girmektedir. 12 6grenci  soruyu
yanitlamamuistir.

9. Degisken “kardeslerin olup
olmamasi”dir. 435 gengten 385’inin kardesi vardir.
48 dgrencinin kardesi bulunmamaktadir. 2 dgrenci
soruyu yanitlamamistir.

10. Degisken “kardes sayisi”na iligkindir.
244 gencin (%56,1) 1 kardesi vardir. 93’iiniin
(%21,4) 2, 32’sinin (%7,4) 3, 15’inin (%3,4) 4,
4Unlin+ (%0,9) 5 ve daha fazla kardesi
bulunmaktadir. 47 6grenci soruyu yanitlamamistir.



11. Degisken “ailenin gelir diizeyi”dir. 435
gengten 259’unun (%59,6) ailelerinin toplam aylik
geliri 250-750 milyon, 162’sinin (%37,2) 750
milyondan fazladir. Bu soruya 14 6grenci yanit
vermemistir.

12. Degisken “ailenin, gencin genel
kararlarini etkileme sikligi”dir. 435 gencin 229’u
(%52,6) bu soruya “bazen” yanitint vermistir.
106’s1 (%24,4) ailelerinin kararlarin1 “cogunlukla”
etkiledigini, 77’si (%17,7) “nadiren”, 15’i(%3,4)
ise hi¢ etkilemedigini belirtmislerdir. Genglerden
6’st (%1,4) bu soruya “her zaman” yanitini
verirken, 2 §grenci soruyu yanitlamamstir.

13. Degisken “gencin, kararlarmni ailenin
ne Olciide etkilemesi gerektigi konusundaki
tutumudur. 431 gengten 245'(%56,3) “bazen” ,
101°1(%23,2) “nadiren” ,  58’1(%13,3)
“cogunlukla” , 24°i(%5,5) “hi¢” , 3°1i(0,7) ise “her
zaman” kararlarini ailelerin etkilemesi gerektigini
diisinmektedirler. Soruya 4  Ogrenci yanit
vermemistir.

14. Degisken “gencin kendisine karsi
ailesinin davranis bi¢imini algilamasi”dir. 298
6grencinin (%68,5) ailesinin tutumunun
“demokratik” , 118’inin(%27,1) “serbest birakici”,
17’sinin(%,3,9) “otoriter” olarak degerlendirildigi
goriilmiistiir. 2 6grenci soruyu yanitlamamaistir.

15. Degisken “ailelerin kendilerine karsi
olan davranig bicimlerini degerlendirmesidir. 432
gengten  247’si  (%56,8) ailelerin  davranig
bi¢imlerine ‘katildiklarini” 102°si(%23,4) ise
“kesinlikle katildiklarin1”  ifade etmislerdir. 60
geng bu konuda kararsizken, 23 geng ailelerinin
tutumlarma katilmamaktadir.

16. Degisken “ailelerin gelenek ve
goreneklere baglilik derecesi”ne iliskindir. 431
gencten  223’iiniin(%51,3) ailesi  geleneklere
“oldukca  bagli”  olarak  degerlendirilmistir.
43’1iniin(%9,9) ailesi gelenek ve goreneklere “cok
bagli”, 10’unun(%2,3) ise “son derece bagh”
oldugu saptanmustir. 143 gencin ailesini gelenek ve
gorencklere bagliligmin  “az” oldugu, 12’sinin
(%2,8) “bagli olmadig1” anlagilmaktadir.

17. Degisken “genc¢lerin gelenek ve
goreneklere  baglhiliklari”dir. 432 gencten
179°u(%41,1) kendisini gelenek ve goreneklere “az
bagli”, 165’1(%37,9) “oldukca bagli”, 19’u(%4,4)
“cok bagl”, 5’1 (%1,1) ise “son derece bagl”
olarak tanimlanmistir. 64 gen¢ gelenek ve

goreneklere “hi¢ bagli olmadigi”n1 ifade etmistir. 3
kisi soruyu yanitlamustir.

18. Degisken “giyim tarzinda ailenin
etkisi”’ni  Olgmeye  yoneliktir. 430  gengten
198’1(%45,5) ailesinin giyim konusunda “hi¢ etkili
olmadigi™ni, 136’s1(%31,3) “az etkili” oldugunu
aciklarken, genclerin 81°1(%18,6) ailelerin  bu
konuda “kismen etkili” , 14’1(%3,2) “oldukga
etkili”’, 1 kisi ise “tamamen etkili” oldugunu
belirtmistir. 5 kisiyi soruyu yanitlamamustir.

19. Degisken “gencin giyim tarzina etkisi
agisindan ailenin davranig bigimini
yorumlamasi”dir. 423 gengten 167’si(%38,4)
ailenin bu tutumunu “son derece olumlu”
71’1(%16,3)  “g¢ok  olumlu”, 120’s1(%27,6)
“oldukca olumlu”  bulmaktadir. 65 gen¢ ise
ailelerin giyim konusundaki tutumlarina “olumsuz”
bulmaktadir.

20. Degisken “gencin ayni cinsten arkadas
secimine  ailenin  etkisi”dir. 430  gencten
236’s1(%54,3) ailelerinin ayni cinsten arkadas
secimine ailelerin ayni cinsten arkadas secimine
“hi¢” karigmadiklarini, 121°1(%27,8) “nadiren”
karistiklarini belirtmislerdir. 64’i(%14,7) “bazen”,
8’1(%1,8) “oldukga”, 1’1 ise “¢ok” karistiklarin
ifade etmislerdir.

21. Degisken “genglerin ani cins arkadas
secimlerine  ailelerin  karismasi  konusundaki
tutumlar’”dir. 421 gengten 199’u(%45,7) ailenin
tutumunu “son derece olumlu” , 85’1(%19,5) “¢ok
olumlu”  bulmaktadir. Genglerin 34’{i(%7,8) bu
tutumu “gok az olumlu”, 12’si(%2,8) “olumsuz”
bulmaktadir.

22. Degisken “genclerin karst cinsten
arkadas se¢imi konusunda ailelerin tutumlari”dir.
431 gencten 196’sinin(%45,1) ailesi, karst cinsten
arkadas se¢imlerine “hi¢” karigmamakta,
128’inin(%29,4) ise “nadiren” karigmaktadir. 74
gencin ailesi “bazen”, 23’iiniin(%5,3) “oldukg¢a” ,
“10’unun(%2,3) ise “cok” karigmaktadir.

23. Degisken “gencin kars1 cinsten arkadas
se¢imine ailesinin karigmasini nasil
degerlendirdigi”ne  iliskindir. 427  gengten
165°1(%37,9) ailenin bu tutumunu “son derece
olumlu” , 81’i(%18,6) “cok olumlu” , 99°u(%22,8)
“oldukca olumlu” bulmakta; 61 geng(%14.0) bu
tutumu  “gok az olumlu” , 21 geng(%4,8) ise

“olumsuz” olarak degerlendirmektedir.



24. Degisken “genglerin arkadaslari ile
disar1 c¢iktiklarinda eve doniis saati konusunda
ailelerin etkisi”dir. Elde edilen bulgular sonucu,
429 gencin ailelerinden, bu konuda 32’sinin(7,4)
“tamamen” ,  79’unun(18,2)  “oldukg¢a”

132’sinin(%30,3) “kismen” etkili oldugu
goriilmektedir. 101°inin(%23,2) ailesi genglerin eve
doniis  saatleri konusunda “cok az”
85’inin(%19,5) ise  “hig” etkili olmadig

saptanmigtir.

25. Degisken “genclerin eve doniis saati
karar1 tizerindeki aile etkisine karsi tutumlari”dir.
429 gencin 96’s1(%22,1) bu karar1 “son derece
olumlu” , 83’1(%19,1) “¢ok olumlu”
126°51(%29,0) “oldukca olumlu” bulmaktadir. 90
geng(%20,7) ailelerin bu davranigmi  “cok az
olumlu” bulurken, 34’1(%7,8) davranist “olumsuz”
olarak degerlendirilmektedir.

26. Degigsken “ailelerin yariyil tatilini
degerlendirme kararma etkisi’dir. 427 gengten
110°u(%25,3) ailelerin tatil kararinda “cok az” ,
103°1(%23,7) “hi¢” etkili olmadiklarini belirtirken,
110’u(%25,3) “kismen” , 88’1(%20,2) “olduk¢a” ,
16’s1(%3,7) ise “tamamen” etkili olduklarini ifade
etmislerdir.

27. Degigken “tatil kararina ailelerin
etkisinin nasil olmasi gerektigi konusunda genglerin
degerlendirmeleri”’dir. 423 gencten 96’s1(%22,1)
“hi¢ etkili olmamas1” ,72’si(%16,6) “etkili
olmamasi1” gerektigi  goriisiindedir. 218
geng(%50,1) “kismen etkili olmas1” gerektigini
belirtirken, 32’si(%7,4) ailelerin tatil kararinda
“oldukea etkili olmasi” , 5’i(%1,1) ise “tamamen
etkili olmas1” goriigiindedir.

28. Degisken “genclerin ilk kez kendi
gereksinimlerini tek baslarina kargiladiklar1 yas’a
iligkindir. 189 gen¢ tek baslarma kendi
gereksinmelerini “heniiz karsilamadigi’n1
belirtirken, 130 gen¢ bu soruyu “17 yas sonrasi”,
105’1 ise “17 yas Oncesi” olarak yanitlamistir.

29. Degisken “genglerin herhangi bir iste
calisip c¢alismadiklari™na iligkindir. Soruya yanit
veren 425 gengten 355’1(%81,6) herhangi bir iste
calismadigini, 70 geng(%16,1) ise calistigin
belirtmistir.

30. Degisken “gencin  hargliklarini
harcama konusunda ailelerin etkisi”dir. 424 gengten
184’4 (%42,3) ailelerin bu konuda “etkili

olmadigi’ni, 109°u (%25,1) “¢cok az etkili oldugu”
nu, 94’4 (%21,6) “kismen etkili oldugu™nu, 25’
(%5,7) “oldukga etkili oldugu”nu 12’si (%2,8) ise
“tamamen etkili oldugu”nu belirtmektedir.

31. Degisken “hargliklarin harcanmast
konusunda, gencin ailenin  etkisine  karsi
tutumu”dur. 425 gengten 164’1 (%37,7) ailenin bu
konudaki etkisini “son derece olumlu”, 101’1
(%23,2) “cok olumlu”, 108’1 (%24,8) ise “oldukca
olumlu” bulmaktadir. Bu tutumu, 41 gen¢ (%9,4)
“cok az olumlu”, 11 gen¢ (%2,5) “olumsuz”
karsilamaktadir.

32. Degisken “gencin kendisinin verdigi
kararlardan duydugu memnuniyet derecesi’dir. 426
gengten 205’1 (%47,1) kendi verdikleri karardan
“memnun”, 172’si (%39,5) ise “cok memnun”
olduklarint belirtmislerdir. 38 gencin (%38,7) bu
konuda “kararsiz”, 10’unun (%2,3) ise verdikleri
kararlardan “memnun olmadiklar1” gériilmektedir.

Hipotezler ve Bulgular

Cinsiyet Ile Ilgili Hipotezler

1.  Cinsiyet/Ailenin  Genglerin  Kararlarin
Etkilemesi

H,-Genel olarak genglerin karalar1 {izerinde
ailelerin etkisi kiz ve erkekler i¢in aynidir.
H,-Genglerin karalar lizerinde ailelerin etkisi kiz
ve erkekler i¢in farkli olmaktadir.

d.f. = 4 serbestlik derecesinde;

X*"nin tablo degeri 7,78 dir.

X*nin hesaplanan degeri (8,57), tablo 1’de
gosterildigi  gibi, tablo degerinden  biiyiik
oldugundan H, hipotezini kabul etmemiz
gerekmektedir. Ailelerin, gencglerin kiz yada erkek
olmasina bagli olarak, onlarin kararlarini etkileme
sikligimin degismedigi sonucuna varabiliriz.

2. Cinsiyet/Genglerin Etkilenmeye Karsi1 Tutumlari
Ho-Kiz yada erkek olsun, genglerin, ailelerinin
onlarin  kararlarin1  etkilemeleri  konusundaki
goriigleri aynidir.

H,-Ailelerin, genclerin kararlarmi etkilemeleri
konusundaki goriisleri kiz ve erkekler icin farkl
olmaktadir.

d.f. = 4 serbestlik derecesinde oldugunda;
X?’nin tablo degeri 7.78dir.



X*nin hesaplanan degeri, tablo 2’de gosterildigi
gibi, 4,78dir. X% nin hesaplanan degeri, tablo
degerinden kii¢iik oldugundan Hy hipotezini red, H;
hipotezini kabul etmemiz gerekmektedir. Bu
bulguya dayanarak, kiz ve erkek Ogrencilerin,
ailelerinin onlarin kararlarint etkilemeleri iizerinde
etkisi konusunda farkli goriislere sahip olduklari
sOylenebilir.

3. Cinsiyet / Ailelerin Genglere Karsi Tutumlari
Hy-Ailelerin, kiz yada erkek c¢ocuklarma karsi
tutumlar1 aynidir.

H,_Ailelerin ¢ocuklarina kars1 tutumlari, onlarin kiz
yada erkek olmalarina gore farkli olmaktadir.
d.f. = 2 serbestlik derecesinde oldugunda;

X% nin tablo degeri 4.60’tir(tablo3).
hesaplanan degeri 10.72°dir.

X*nin hesaplanan degeri, tablo degerinden biiyiik
oldugu i¢in, Hy hipotezini red, H; hipotezini kabul
etmek gerekmektedir.

Ailelerin, c¢ocuklarinin cinsiyetine bagli olarak,
onlara kars1 farkli davranig gosterdikleri yorumunu
yapabiliriz.

X% nin

Mezun Olunan Okul ile Tlgili Hipotezler

1. Mezun Olunan Okul/Genglerin ailenin
kararlarindan etkilenmeler

Hy-Genglerin karar verme siireclerinde, aileden
etkilenme dereceleri tizerinde mezun olduklar1 okul
bir farklilik yaratmamaktadir.

H,_Genglerin kararlarinda aileden etkileneme

dereceleri, onlarin devlet lisesi, kolej yada meslek

liselerinden mezun olmalarina gore farklilik
gostermektedir.

d.f. = 4 serbestlik derecesinde;

XCwp=23.54

X?es=23.65diir.

Xhes> X% oldugundan (tablo 5), H; hipotezini
kabul etmek gerekmektedir.

Genglerin  mezun olduklar1  okullar
etkilenmeleri  tlizerinde c¢ok az bir
yaratmaktadir.

ailelerden
fark

2. Mezun Olunan Okul/Etkilenmeye
Genglerin Tutumu

Hy=Genglerin ailelerinden etkilenmelerine karsi
tutumlar1  Uzerinde, onlarin mezun olduklar
okullarin bir etkisi yoktur.

H,=Genglerin Mezun Olduklar1 okullar, ailelerin
onlar1 ne derece etkilemeleri gerektigi konusunda
tutum farkliligina neden olmaktadir.

d.f. = 4 oldugunda;

X?a=23.54

X%,6=26.0dur.

Kars1
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Xhes™ X2ip 0ldugundan (tablo 6), H, hipotezi kabul
edilmektedir

Gengler, mezun olduklar1 okullara bagl olarak,
ailelerin onlar1 etkilemeleri karsisinda farkl
tutumlara sahiptirler.

3. Mezun Olunan Okul/Ailenin genglere davranis
bigimi

Ho=Ailenin genglere karsi
onlarin mezun olduklar
gostermemektedir.
H,=Ailelerin, genglere davranig bigimleri onlarin
mezun olduklari okullara gére degismektedir.

d.f. =8 serbestlik derecesinde;

X’w=13.36

Xhe=8.33 tilr.

XX b oldugundan (tablo 7), H, hipotezini
kabul etmek gerekmektedir.

davranis bigimleri,
okula gore farklilik

4.  Mezun Olunan Okul/Genglerin, ailelerinin
davranig bigimini benimsemeleri

Hy-Genglerin mezun olduklar1 okul ile, ailelerin
onlara karsi tutumlarimi benimseme derecelerinde
bir farklilik yoktur.

H,-Gengler, mezun olduklar1 okula gore, ailelerin
davranislarina kars1 farkli tutum i¢indedirler.

d.f. =16 serbestlik derecesinde;

X?=23.54

X%e=23.65 diir.

Xhes™> Xab oldugundan (tablo 8), Hy hipotezi kabul
edilecektir.

(.?en.;:lerin Aileleri ile Birlikte Oturmalar:
lle ligili Hipotezler

1. Aileleri ile birlikte oturma/Genglerin kararlardan
etkilenme dereceleri
Ho-Aileleri ile birlikte oturup oturmamak, genglerin

kararlardan etkilenmeleri iizerinde bir etki
yaratmamaktadir.
H;- Ailesi ile birlikte yasayip yasamamak,

genglerin, ailelerinin kararlarindan etkilenmeleri
iizerinde rol oynamaktadir.

d.f. =12 serbestlik derecesinde;

X =18.55

X’hes=8.98"dilr.

X< X%w oldugundan (tablo 11), H, hipotezi
kabul edilecektir.

Aileleri ile birlikte oturup oturmamak, genglerin
ailelerinden etkilenmeleri iizerinde bir farkliliga
neden olmamaktadir.

2. Aile ile birlikte oturma/Genglerin ailelerin etkisi
konusundaki tutumu



Hy- Ailesi ile birlikte oturan yada ayri oturan
genglerin  ailelerin onlar1 etkilemelerine karsi
tutumlar1 aynidir.

Hj- Ailesi ile oturup oturmamak, genglerin,
ailelerinin  onlar1 etkilemelerine karg1  farkli
tutumlara sahip olmasina neden olmaktadir.

d.f. =12 serbestlik derecesinde;

X?=18.55

X?he=11.04"tiir.

X< XPab oldugundan (tablo 12), H, hipotezi
kabul edilecektir.

Ailelerin Gelir Diizeyi ile Ilgili Hipotezler

1. Gelir diizeyi/Genglerin ailelerinden etkilenme
dereceleri

Hy- Ailenin gelir diizeyinin yiiksek yada diisiik
olmasi,  genglerin  ailelerinin  kararlarindan
etkilenme dereceleri iizerinde rol oynamaz.

H;- Ailenin gelir diizeyi, genglerin ailelerinin

kararlarindan etkilenmeleri lizerinde rol
oynamaktadir.

d.f. =16 serbestlik derecesinde;

X2 5=23.54

XPhes=17.66’dlr.
thes< thab oldugundan (tablo 9), H, hipotezi kabul
edilecektir

2. Gelir diizeyi/Genglerin ailelerinin etkilemesine
kars1 tutumlari

Ho- Ailelerinin yiiksek yada diisiik gelir diizeyinde
olmalari, genglerin,ailelerinin onlar iizerindeki
tutumlarini degerlendirmeleri tizerinde bir farkliliga
neden olmamaktadir.

H;- Ailelerinin gelir diizeylerinin farkliligina bagh
olarak gengcler, ailelerinin onlar1 etkilemelerini
farkli degerlendirmektedirler.

d.f. =16 oldugunda;

XCwp=23.54

X’hes=10.09°dur.

X< Xan oldugundan (tablo 10), H, hipotezi
kabul edilecektir.

Babanin Yasu ile Ilgili Hipotezler

1. Babanin Yasi/Gengler iizerinde ailenin etkisi

Ho- Babanin yasi, ailelerin genglerin kararlarim
etkilemeleri tizerinde bir etki yapmamaktadir.

H,- Babanin yasi, ailenin gengler iizerindeki
etkisinde rol oynar.

d.f. =16 serbestlik derecesinde;

X’ v=23.54

Xhe=34.24"tiir.

Xhes> X oldugundan (tablo 13), H; hipotezi
kabul edilecektir.
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2 Babanin Yast/Genglerin, ailelerinin  onlar
tizerindeki etkilerine kars1 tutumlari

Ho- Babanin yasi ile ailelerin onlar1 etkilemelerine
kars1 tutumlari arasinda bir iliski yoktur.

H,- Genglerin, ailelerinin onlar1 etkilemelerine
karst tutumlari ile babalarinin yaslar1 arasinda bir
iligki bulunmaktadir.

d.f. =16 serbestlik derecesinde;

XPy=23.54

Xhe=12.69"dur.

Xhes< X oldugundan (tablo 14), H, hipotezi
kabul edilecektir.

3. Babanm yasi/Ailelerin Genglere karg1 Davranig
Bi¢imi

Ho- Babanin yasi ile ailelerin genglere davranis
bigimi bigimleri arasinda bir iliski yoktur.

H,- Babanin yasi, ailenin genglere davranig bigimi
iizerinde etkili olmaktadir.

d.f. =8 oldugunda;

X*a=13.36,

X?es=10.70tir.

Xhes< X oldugundan (tablo 15), H, hipotezi
kabul edilecektir.

4. Babanin yasi/Ailenin gelenek ve goreneklere
baglilik derecesi

Hy- Babanin yasi ile ailenin gelenek ve goreneklere
baglilig1 arasinda bir iliski yoktur.

H,- Babanin yas1 ile ailelerin gelenek ve
goreneklere  baglhiligi  arasinda  bir  iliski
bulunmaktadir.

d.f. =16 serbestlik derecesinde;

X w=23.54

X2he=19.62"dir.
Xhes< X’ap oldugundan (tablo 16), H, hipotezi
kabul edilecektir.

5. Babanm yasi/Genglerin gelenek ve goreneklere
bagliligi

Ho- Babanin yast ile genclerin gelenek ve
goreneklere baglilig: arasinda bir iligki yoktur.
H,-Babanin yas1 ile genglerin gelenek ve
goreneklere  baglihigi  arasinda  bir  iligki
bulunmaktadir.

d.f. =16

X w=23.54,

X’hes=40.88"dir.

XX b oldugundan (tablo 17), H, hipotezi kabul
edilecektir.

ARASTIRMANIN
ONERILER

YORUMU VE



Toplumlarda sosyal, ekonomik ve kiiltiirel anlamda
onemli degisiklikler olmakta, bu siire¢ iginde,
toplumun temel birimi olan “aile” de diisiinsel ve
yapisal olarak degisimden etkilenmektedir.

Ailenin sahip oldugu tutum ve davranig bigimleri,
15-24 yag arasindaki genclerin ilerdeki davranislart
icin belirleyici olmaktadir. Bir yandan aile yapilar
degisirken, genglere yaklagimlart da degismektedir.
Bu arastirmada, aile yapisindaki degigimleri
saptamak ve bu degisimlere bagl olarak, ailelerin
genglere davranig bicimlerinin de degisebilecegi
beklentisi iginde, ailelerin genglere Onemli
kararlardaki etkisini test etmek amaciyla, 435

Universite Ogrencisi ile bir anket c¢alismasi
yapilmigtir.
Caligmadan elde dilen bulgulara dayanarak,

ailelerin tutum ve diislince yapilar, gengler
iizerinde onemli kararlardaki etkileri, genglerin bu
etkilenmeye karsi tutumlari konusunda asagidaki
sonuglara ulasilabilir;

Aile yapilarmin ¢ekirdek aile yapisina uygun
oldugu goriilmektedir. Gelir diizeyinin genellikle
(%73.6) bir milyardan az oldugu, genglerin
babalarinin, ¢ogunlukla serbest meslek sahibi, is¢i
ve memur oldugu sdylenebilir. Aileler gelenek ve
gorencklere bagli sayilabilir (%63.5). Babanin
yasinin, ailenin gelenek ve goreneklere baglilig
arasinda bir iliski oldugu da elde edilen sonuglar
arasindadir. Ailelerin, genglerin kararlarini “bazen”
etkiledikleri; genclerin, giyim, aymt yada karsi
cinsten arkadas secimi, harcliklarin harcanmasi, eve
doniis saatleri ve tatil konularindaki kararlarinin
etkilemedikleri goriilmektedir. Ailelerin ¢ogun-
lugunun, gengler tarafindan ‘“demokratik” ve
“serbest birakic1” olarak tanimlanmalari, ailelerin
yukaridaki tutumlarini desteklemektedir.

Gengler ailelerinin tutum ve davraniglarini olumlu
bulmaktadirlar. Genglerin %56’s1, ailelerin onlarin
kararlar1  {izerinde  “bazen” etkili olmalarn
gerektigini diisiinmektedir. Bu sonug, genglerin
heniiz, tam anlamiyla kendi baglarina karar verme
yetisine sahip olmadiklarini, karar vermede ailenin
etkinsin devam ettigini ve genglerin aileye olan
giiven ve inanglarmi  gdstermesi agisindan
onemlidir. Gengler, giyim, ayni yada karsi cins
arkadas secimi, hargliklarin harcanmasi ve tatil
konularinda aileleri ile genellikle ayni goriisii
paylagsmaktadirlar. Ancak, bulgular incelendiginde,
genclerin eve doniis saati konusunda aileleri ile az
da olsa bir ¢atisma i¢inde olduklar1 goriilmektedir.
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Genglerin gelenek ve goreneklere bagliliginin,
aileye oranla daha az oldugu goriilmektedir.
Genglerin %430l gelenek ve goreneklere bagl
oldugunu ifade ederken, 64 gen¢ “hi¢” bagh
olmadigimi belirtmistir. Oysa, ailelerden yalnizca
12’si gelenek ve goreneklere bagli olmadiklarini
belirtmistir.

Genglerin cinsiyeti, ailesi ile birlikte yasamas1 ve
ailenin gelir diizeyi, ailelerin genclerin kararlarini
etkilemeleri iizerinde rol oynamadigmi, ancak,
babanin  yasmin, ailenin gengler {izerindeki
etkisinde rolii oldugunu ortaya c¢ikmaktadir.
Genglerin, ailelerin etkilemelerine karsi tutumlari,
cinsiyete ve mezun olunana okula bagli olarak
farklilik gostermektedir.

Caligmada elde edilen bulgularla olusturulan
hipotez ile, ailelerin, genglerin cinsiyetlerine bagl
olarak, onlara farkli davrandiklari sonucu ortaya
¢ikmugtir.

Aragtirmanin, belirli bir 6rneklem grubu {izerinde
yapilmis olmasi, {ilkemiz genelinde, ailelerin
genglere yaklasimi  ve genglerin  tutumlarinin
belirlenmesi agisindan bir kisit olusturmaktadir.
Yalnizca bu grup kapsaminda ortaya c¢ikan aile
profili ile baz1 sonuglara varmak olasidir.

Elde edilen tim sonuglar, ailelerin davranig
biciminin “demokratik” ve “liberal” bir egilim
icinde olmalarina karsin; ailenin, kiz ve erkek
cocuklarma farkli yaklagimlarinin devam ettigini;
ailede “baba” faktoriiniin genglerin kararlarin
lizerinde ve ailenin gelenek ve goreneklerine
bagliliginda rol oynagini gostermektedir.

Bir gegis toplumunu olma &zelligimizden dolayi,
aileleri tam anlamiyla “modern” yada “geleneksel”
olarak tanimlama giicliigii ortaya ¢ikmaktadir. Her
ne kadar ailelerin  genglere = demokratik
davrandiklar1 sonucuna varilmigsa da, ailelerin,
sahip olunan geleneksellige bagli olarak, kizlarmin
kararlar1 iizerinde daha etkili oldugu yorum
yapilabilir. Oysa arastirmada, genglerin kendi
verdikleri kararlardan memnun olduklar1 sonucu
elde edilmistir. Zaman zaman yanilgiya diisseler
bile, genglere davranis Ozgiirliigli taninarak, yetki
ve sorumluluk verilerek onlarn karar verme
yetenekleri gelistirilebilir.

Aragtirmamizin temel amaci, ailelerin tutum ve
davraniglar1 ile genglerin ilerdeki tutum ve
davranislarinin  benzerlik gosterecegi varsayimin-



dan hareketle, ailelerin tutumlarin belirlenmesidir.
Bu noktada, ailelerin %96 gibi biiyiik oranda
demokratik ve serbest birakict tutum i¢inde
olmalari, genclerin gelecekte yer alacagi gorev ve
sorumluluk alanlarinda bagimsiz, 6zerk, yaratici,
girisimci davranabilecekleri konusunda timit verici
bir sonug olarak kargimiza ¢ikmaktadir.

Yeniliklerin ortaya ¢ikarilmasi ile esdeger goriilen
yaraticilik 6zellikleri ve girisimciligin, kisiligin bir
parcast haline gelmesinin, ailenin tutum ve
davraniglar1 ile yakindan ilgilidir. Bu nedenle,
ailenin tutumlarinin  belirlenmesinin, gelecegin
organizasyonlarinda yer alacak olan yonetici aday-
larinin davraniglarinin ve beklentilerinin belirlen-
mesi anlaminda da 6nemli oldugu goriilmektedir.

Yapilan calisma, genglerin, ailelerinin tutumlarina
yaklasimlar1  konusunda, onlarin  egilimleri
hakkinda bilgi verici olurken, isletmelerin gelecege
yonelik  uygulamalar1  igin de bilgi akist
saglamaktadir.
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Tablo 1. Cinsiyet/Ailenin, Gencin Genel Kararlarim Etkileme Sikhigi ve Genglerin Tutumu

12. Degisken 13. Degisken
Kiz Erkek Kiz Erkek

N % n % |N % |n %
Her zaman 2 0,8 4 2,1 |1 04 |2 1,0
Cogunlukla 52 21,6 54 28,1 |34 14,2 |24 12,6
Bazen 125 51,9 104 54,2 127 52,9 |118 61,8
Nadiren 51 21,2 26 13,5 |62 25,8 |39 20,4
Hig 11 4,6 4 2,1 16 6,7 |8 4,2

X?=8,57 p=10,073
Tablo 2 . Cinsiyet/ Gencin, Kendisine Karsi Ailesinin Tutumunu Algilamasi
Kiz Erkek

14. Degisken n % n %
Otoriter 9 3,7 8 4,2
Serbest Birak. 81 33,5 37 19,4
Demokratik 152 62,8 146 76,4
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X%*=10,7

p=0,005""

Tablo 3. Cinsiyet/Gencin, Ailesinin Genel Kararlarnm Ne Olgiide Etkilemesi Gerektigi Konusunda

Tutumu
Kiz Erkek

15. Degisken N % n %
Kesin. katiliyorum 61 25,3 41 21,5
Katiltyorum 139 57,7 108 56,5
Kararsizim 27 11,2 33 17,3
Katilmiyorum 11 4,6 7 3,7
Hi¢ Katilmiyorum 3 1,2 2 1,0

X*=3,76 p=0,439
Tablo 4. Mezun Olunan Okul/Ailenin, Gencin Genel Kararlarimi Etkileme Sikhig1

Devlet L. Kolej Anadolu L. Imam Hatip End. Meslek

12. Degisken n % |n % |N % |n % |n %
Her zaman 1 0,6 |4 34 |1 0,7
Cogunlukla 43 25,9 130 254 |32 23,9 1 14,3
Bazen 86 51,8 |67 56,8 |69 51,5 |1 33,3 |2 28,6
Nadiren 31 18,7 |15 12,7 |26 194 |1 33,3 |3 42,9
Hic 5 30 |2 1,7 |6 45 |1 333 |1 14,3

X?=23.64 p= 0,098

Tablo 5. Mezun Olunan Okul/Gencin, Ailesinin Kararlarim Ne Olgiide Etkilemesi Gerektigi Konusunda

Tutumu
Devlet L. Kolej Anadolu L. Imam Hatip End. Meslek
13. Degisken n % |n % |n % |n % |n %
Her zaman 1 09 |2 1,5
Cogunlukla 28 17,0 |14 12,0 |15 11,2 1 14,3
Bazen 92 55,8 |80 68,4 |69 50,7 |2 66,7 |1 14,3
Nadiren 35 21,2 |18 154 139 29,1 |1 333 |5 71,4
Hig 10 6,1 |4 34 110 7,5
X?=26.0 p= 0,054
Tablo 6. Mezun Olunan Okul/Gencin, Kendisine Karsi Ailesinin Tutumunu Algilamasi
Devlet L. Kolej Anadolu L. Imam Hatip End. Meslek
14. Degisken n % |n % |N % |n % |n %
Otoriter 10 6,0 |4 34 |3 2,2
Serbest Birak. 47 28,1 |35 29,9 |31 23,1 |2 66,7 |1 14,3
Demokratik 110 65,9 |78 66,7 | 100 74,6 |1 333 |6 85,7
X’=8,33 p=0,431
Tablo 7. Mezun Olunan Okul/Gencin, Ailelerinin Davrams Bicimlerini Degerlendirmeleri
Devlet L. Kolej Anadolu L. Imam Hatip End. Meslek
15. Degisken n % |n % [N % |n % |n %
Kesin. Katil. 33 19,9 |29 24,8 |34 254 |1 333 |4
Katiliyorum 106 63,9 |63 53,8 |72 53,7 |1 33,3 |3 14,3
Kararsizim 20 12,0 |18 154 |19 142 |1 333 14,3
Katilmiyorum 4 24 |6 5,1 |8 6,0 71,4
Hi¢ Katilmiyor. |3 1,8 |1 09 |1 0,7
X’=13,33 p= 0,648




Tablo 8. Gelir Diizeyi/Ailenin, Gencin Genel Kararlarini Etkileme Sikhigi

250 mil. az 250-500 mil. 500-700 mil. 700 ml-1 mly. 1 milyar. cok

12. Degisken n % |n % |n % |n % |n %
Her zaman 1 08 |2 23 |2 33

Cogunlukla 15 30,0 |27 22,7 |22 25,0 |10 164 |29 28,7
Bazen 23 46,0 |63 52,9 |44 50,0 |40 66,6 |50 49,5
Nadiren 9 18,0 |26 21,8 |18 20,5 |6 9,8 |17 16,8
Hig 3 6,0 |2 1,7 |2 23 |3 49 |5 5,0

X*=17,66 p=0,344

Tablo 9. Gelir Diizeyi/ Gencin, Ailesinin Kararlarim Ne Olciide Etkilemesi Gerektigi Konusunda Tutumu

250 mil. az 250-500 mil. 500-700 mil. 700 ml-1 mly. 1 milyar. cok
13. Degisken n % |n % |n % |n % |n %
Her zaman 1,1 |1 1,7 |1 1,0
Cogunlukla 8 16,019 16,1 |10 11,4 10,0 | 14 13,9
Bazen 33 66,0 | 64 54,2 |50 56,8 |36 60,0 |53 52,5
Nadiren 7 14,0 | 29 24,6 |22 25,0 |15 25,0 |24 23,8
Hig 2 4,0 |6 51 |5 5,7 |2 33 19 8,9
X*=10,09 p=0,862

Tablo 10. Aile ile Birlikte Yasayip-Yasamama/ Ailenin, Gencin Kararlarim Etkileme Siklig

Yalniz Ailemle Arkadaglarla Akrabamla

12. Degisken n % |n % |N % |n %
Her zaman 5 1,5 |1 1,8

Cogunlukla 19,2 |87 26,0 |9 16,1 |5 31,3
Bazen 16 61,5 | 173 51,6 |33 58,9 |7 43,8
Nadiren 4 154 |56 16,7 |13 232 |4 25,0
Hig 1 38 |14 4,2

X’=8,98 p=0,704

Tablo 11. Aile ile Birlikte Yasayip-Yasamama/ Gencin, Ailesinin Kararlarim Ne Olciide Etkilemesi
Gerektigi Konusunda Uyumu

Yalniz Ailemle Arkadaglarla Akrabamla
13. Degisken n % |n % [N % |n %
Her zaman 2 0,6 |1 1,8
Cogunlukla 1 3,8 |50 150 |4 73 |3 18,8
Bazen 18 69,2 | 189 56,6 |30 54,5 |8 50,0
Nadiren 5 19,2 |73 21,9 |18 32,7 |5 31,3
Hig 2 7,7 120 6,0 |2 3,6
X’=11,04 p=0,525

Tablo 12. Baba Yasy/ Ailenin, Gencin Genel Kararlarimi Etkilemesi Sikhigi

35-40 41-45 46-50 51-55 56 lizeri
12. Degisken n % |n % |N % |n % |n %
Her zaman 2 1,5 4 6,7
Cogunlukla 2 66,7 | 17 22,7 |35 26,1 |39 27,7 |8 13,3
Bazen 1 33,3 149 65,3 |63 47,0 |75 53,2 |28 46,7
Nadiren 9 12,0 |29 21,6 |22 156 |17 28,3




| Hig | | E 35 |5 35 |3 5,0

X?=34,24 p= 0,005

Tablo 13. Baba Yas1/Gencin, Ailesinin Kararlarim Ne Olciide Etkilemesi Gerektigi Konusunda Tutumu

35-40 41-45 46-50 51-55 56 lizeri
13. Degisken n % |n % |N % |n % |n %
Her zaman 1 0,7 |2 33
Cogunlukla 1 33,3 |11 14,7 |19 14,5 19 13,5 |7 11,5
Bazen 2 66,7 |44 58,7 |69 52,7 83 58,9 |31 50,8
Nadiren 16 213 |37 28,2 29 20,6 |17 27,9
Hig 4 53 |6 4,6 9 6,4 |4 6,6
X*=12,69 p= 0,695
Tablo 14. Baba Yas1/Gencin, Kendisine Karsi Ailesinin Tutumunu Algilamasi
35-40 41-45 46-50 51-55 56 lizeri
14. Degisken n % |n % |N % |n % |n %
Otoriter 1 33,3 |1 1,3 |5 3,7 16 43 |2 33
Serbest Birak. 19 25,3 |32 23,9 |41 293 |17 27,9
Demokratik 2 66,7 |55 73,3 |97 72,4 |93 66,4 |42 68,9
X’=10,70 p=0,219

Tablo 15. Baba Yasi/ Ailenin Gelenek ve Goreneklere Baghhgi

35-40 41-45 46-50 51-55 56 lizeri
13. Degisken n % |n % [N % |n % |n %
Son der. bagh 3 4.1 | 2 1,5 |3 2,1 |1 1,6
Cok bagh 1 33,3 |7 9,6 | 8 6,0 |16 114 |6 9,8
Oldukga bagl 2 66,7 |38 52,1 | 64 478 |79 56,4 |31 50,8
Az Bagli 24 32,9 |56 41,8 |40 28,6 |18 29,5
Hig baglh degil 1 14 | 4 30 |2 14 |5 8,2
X’=19,62 p=0,237

Tablo 16. Baba Yas)/ Gencin Gelenek ve Goreneklere Baghhg:

35-40 41-45 46-50 51-55 56 lizeri
13. Degisken n % |n % |N % |n % |n %
Son der. bagh 1 33,3 |1 14 |1 0,7 |1 0,7 |1 1,6
Cok bagh 2 2,7 |5 3,7 |6 43 |3 4,9
Oldukea bagh 2 66,7 |30 40,5 |48 35,8 |60 429 |17 27,9
Az Bagh 31 41,9 |53 39,6 |61 43,6 |26 42,6
Hig baglh degil 10 13,5 |27 20,1 |12 8,6 |14 23,0
X?=40,88 p=0,001



