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SINIF OGRETMENI ADAYLARININ ONGORDUKLERiI OFKE KONTROL
EGILIMLERININ iNCELENMESI

Ozet

Ofke, engellenme veya korku karsisinda ortaya ¢ikan dogal bir duygudur. Ancak sonuglari itibari ile
yasami olumsuz olarak etkileyebilmektedir. Arastirma, dgretmen adaylarin kendi 6fke egilimlerini ve
ofke kontrol bigimlerini ortaya koymay1 amaglamigtir. Arastirma, 2015-16 6gretim yilinda DPU egitim
fakiiltesi simmif Ogretmenligi anabilim dalinda 6grenim goéren 4. Siif 6grencilerinden 41 o6grenciyi
kapsamaktadir. Arastirma sonuglarina gore; adaylarin %58,5’1 6fkelendiginde sessiz kalmayi tercih
etmekte, en ¢ok kurallara uyulmadiginda 6fkelenecegini diisiinmekte ve %92,7’si 6gretmenlerin 6fke
kontrol egitimi almasi gerektigini disiinmektedir. Arastirma sonuglarina bagli olarak; Ogretmen
adaylarinin 6fke yonetimi ile ilgili yaymlar takip etmeleri, 6rnek olaylarla 6fke kontroliinii saglama
egzersizleri yapmalari, kendi fikir ve diisiincelerini 6fkelenmeden sdyleyebilmenin yollarini bulmalari,
ofke ile miicadele yollarini olusturmalarini saglamalar1 dnerilmektedir.

Anahtar sozciikler: Ofke, 6fke yonetimi, aday 6gretmen, akademik 6fke éngoriileri

ANALYSING ANGER MANAGEMENT TENDENCIES OF CLASS TEACHER
CANDIDATES

Abstract

Anger is a natural emotion resulting from frustration or fear. It can negatively affect life when considering
their results. The study aims to reveal anger management tendencies and anger management styles class
teacher candidates. The study comprises 41 4™ grade students studying at DPU faculty of education class
teacher department in 2015-2016 education years. According to the study results, 58,5% of the
participants prefer to stay silent when they are angry and they think that they get angry when the rules are
ignored and 92,7 % of the participants think that teachers should get anger management education.
Teacher candidates are advised, relying on the study results, to follow the publications related to anger
management, to do anger management exercise with samples, to find ways to express their ideas without
getting angry and to form ways to fight anger
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Simif Ogretmeni Adaylarinin Ongérdiikleri Ofke Kontrol Egilimlerinin incelenmesi

GIRiS

Ogrenme ve 6gretme siirecinin ydneticisi ve yiiriitiiciisii 6gretmendir. Ogretmen, bu siireci etkili
ve verimli bir sekilde istendik dogrultuda gerceklestirdiginde egitim amacina ulasmis
olmaktadir. Bu da 6gretmenin mesleki ve kisisel 6zellikleri ile yakindan ilgili bir durumdur.
Ogretmenin birbirinden ¢ok farkli 6zelliklere sahip dgrencileri ortak bir amag icin bir arada
tutmas1 ve akademik olarak yonlendirmesi bir diizen igerisinde olmalidir. Ancak taraflardan
birinin sadece kendi ilgi ve ihtiyaglarint doyurmak istemesi ya da benimsedigi amaci
karsidakine de yansitmasi 6fkeyi olusturabilir. Hilkkmetmeye dayali bu isleyis karsi tarafla
catisma yasanmasina neden olabilmektedir. Taraflardan birinin gii¢ kullanarak kars1 tarafa kendi
¢oziimiinii dayatmastyla 6fke denen temel bir duygu agia ¢ikmaktadir. Ofke, dogal ve saglikli
bir sekilde ifade edildiginde yapici, yaptirim ve dayatmaya doniik oldugunda ise zarar verici bir
duygudur. Ofkenin en temel nedenlerinden birisi engellenme duygusudur. Karsidaki insan
beklentilerimiz dogrultusunda hareket etmediginde yasanan kizginligin temelinde kendi
icimizde olusturup biiyiittiigiimiiz 6fke yer alir. Ofke, dile getirilememis, anlasilmamis ve kabul
edilemeyen kizgimliklarin ya fiziksel siddetle ya da yalniz kalmak, kiismek, ice kapanmak gibi
dolayli sekildeki ifade tarzidir (Yaman ve Tiirker, 2011, Cankaya ve Arabaci, 2010).

Ofke, temel duygulardan oldugu icin engellenmesi zordur. Ancak, kontrol edilebilir. Ofkeyi
kontrol etmek kisisel kabul degerlerini yonetmek ve ofkenin verecegi zararlari ongorerek
olmaktadir. Boyle oldugunda 6fke duyulan sey asilmasi gereken bir engel olarak goriilmekte
kiginin motivasyonunu ve performansini arttirmaktadir (Babaoglan, 2008, Oz ve Aysan, 2012).

Simif ortaminda o6grenme ve Ogretme siirecini etkili ve verimli bir sekilde yiirlitme
sorumlulugunu iistlenen 6gretmen sinifta bu disiplini saglamak icin bir dizi kurallar belirler. Bu
kurallar1 kendi kisiligi, mesleki becerileri ve bazi sosyal normlardan tiireterek kendine 6zgii bir
hale sokar. Ogretmenlerin disiplin anlayiglarin1 farklilastiran bu diizenlemeler ayni1 zamanda
O0gretmenin ve O6grencinin siniftaki disiplin algisim1 sekillendir. Bu algimin disina ¢ikilmasi
taraflar arasinda catismaya dolayisiyla 6fkenin birikmesine neden olur. Ogretmenin &fkesi
zamanla biiyiir ya smifa ya da smiftaki belli 6grencilere yénelir. Ogretmen, bir siire sonra
gorevinin 6grenciyi tamamen kontrol etmek ve 6gretimi kendi belirledigi kurallara uygun olarak
gerceklestirmek oldugunu diisiinerek giiciin tek elde toplanmasini saglamaya calisir (Celikkaleli
ve Inandi, 2012).

Smif yasantilarinda olusan ve rahatsizliga neden olan duygular zamanla 6fkeye doniisiir.
Ogretmenin kendine yonelik bir tehdit algis1 ile gelisen ofke saldirganlhikla birleserek
karsidakine zarar verir. Ofke mantikli ve planli olmak zorunda degildir. Birden gelisebilir.
Husumet ve hosnutsuzlugun dogurdugu bir catigma halidir. Ogretmenler hem kendileri hem de
ogrencilerin kendi aralarindaki 6fke patlamalari ile sik sik yiiz ylize gelmektedirler. Taraflar
zarar gormektedir. Bu durumda &gretmen, 6gretim i¢in daha az, kisisel ¢catigmalar1 yonetmek
icin ise daha ¢ok zaman harcamaktadir. Hatta kendi 6fke davraniglarini kontrol edemediginde
yeni problemlere neden olmakta ve ugras alanmi egitim 6gretimin daha da digimna ¢ikmaktadir.
Yapilan aragtirmalar 6fke ile saldirganlik arasinda ¢ok net bir iliski bulamamistir. Soyle ki,
ofkeli birinin saldirganca davranip davranmayacagi durumsal etkenlere, kisinin biligsel
etkilerine veya eylem sonuglarini degerlendirme yetisine bagli olmaktadir. Dolayisiyla 6fke bu
siirecler diisiiniildiigiinde kontrol edilebilmektedir (Sahin, 2005, Oren ve Tiirkoglu, 2011).
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Ofkenin denetimini ve kontroliinii saglayamayan Ogretmenlerin ceza adi altinda 6grenciye
tepkisel siddet gosterme olasiliklar1 artmaktadir. Bu durum 6grencilerde 6tkede artig, utang ve
intikam duygularina neden olmaktadir. Uzun vadede ise 6grenci ve dgretmende travma sonrast
stres bozukluguna, depresyona ve ruhsal agidan dengesizlige neden olmaktadir. Ataman’a
(2000) gore, dgretmenlerin zamanlarinin %75’inini diizeni saglama ve disipline, %25’ini ise
egitim ve Ogretime harcadiklarini, dgretmenlerin %54 {iniin 6grenci davranig problemlerinin
Ogretimi aksattigini1 ve dgrencilerin %60°inda en az bir davranis problemi gdzlendigini ortaya
koymustur (akt: Balay ve Saglam, 2008).

Okullarda siddet, saldirganlik ve zorbalik gibi olaylar her gegen giin artmaktadir. Ogrencilerin
giliven i¢inde egitilebilmeleri i¢in 6fke temelli siddetin onlenmesi gerekmektedir. Bu nedenle
siddeti 6nleme ve miidahale ¢alismalar1 igerisinde dfke yonetimi egitimi de yer almaktadir (Oz
ve Aysan, 2012, Apaydin ve Manolava, 2015).

Kisileraras1 iliskilere dayanan mesleklerde duygularin taninmasi ve etkili bir sekilde
yonetilebilmesi olduk¢a dnemlidir. Ogretmenlik meslegi kisiler arasi iliskilerin en ¢ok yasandig1
bir meslektir. Ozellikle meslek dncesinde dgretmen adaylarinin dfke ydnetimi egitimi almalari
gerekmektedir. Cilinkii 6gretmenin mesleki yeterliginin yani sira kisisel oOzelliklerinin de
akademik yasantilar1 destekler nitelikte olmasi gerekmektedir. Ciinkii 6gretmenin olumlu bir
siif ortami ve kiiltlirii olusturmada 6gretmenlerin duygular1 ve duygularmi ifade bicimleri
onem tasimaktadir. Ogretmenlerin 6fke, kizgmlik, kaygi, saldirganlik gibi duygularmi kontrol
etmeleri, empatik ve sakin davranmalar1 beklenmektedir (Yéndem ve Bigak, 2008, Baltact ve
Demir, 2012, Temel vd, 2015, Argon, 2015).

Ofkesini kontrol edemeyen gretmen Ogrenci icin olumsuz bir drnek olacaktir. Bu nedenle
ogretmenlerin 6fke ifade tarzlari ile ilgili farkindalik kazanmalar1 6nemli goriilmektedir. Ciinkii
ciddi sabir ve hosgorii gerektiren 6gretmenlik isi 6fke kontrolii ve 6fke yonetimi gibi niteliklere
sahip olmay1 gerektirir (Akpinar, 2013, Can vd, 2015).

Ofke kontrolii ilag, psikolojik danisma, duygusal terapi ve islevsel olarak bilissel davranisc
ilkelere dayali olarak yapilmaktadir. Ofkenin sug ve antisosyal davranislara doniismeden uygun
sekilde ifade edilmesini saglamak icin miidahalede bulunulmalidir. Egitim siirecinde
o0gretmenin bu becerileri kazanmasi ileride sugluluga varacak birgok olumsuz durumun ortaya
citkmasini engelleyebilmektedir (Giiltekin, 2011).

Duygularin1 yonetebilme becerisi egitim yasantilarini yiirliten 6gretmen adaylarinin buna gore
yetistirilmesini gerektirmektedir.

Arastirmada Ogretmen adaylarmin o6fke denetimi hakkindaki diistinceleri, 6fkeyi algilama
bicimleri ve mesleki 6fke Ongoriileri incelenmeye calisilmistir. Ayrica gretmen adayinin
sadece kendisi i¢in degil ¢ocuklar arasindaki 6fke icerikli davraniglarin1 da kontrol bilgileri
sinanmistir. Arastirma ayni zamanda adaylarin 6fke ifade tarzlar1 ve 6fke algisinin anlamli bir
yordayicist olup olmadigini ortaya koymak amaglanmistir.

Siif O6gretmenlerinin veya sinif Ogretmeni adaylarinin 6fke ydnetimine iliskin literatiirde
herhangi bir arastirmaya rastlanmamistir. Bu nedenle arastirma ogretmen adaylarinin 6fke
sebeplerinin farkina varmalarini saglama ile 6fke kontrolii algisini olugturmalari agisindan 6nem
tagimaktadir.
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Simif Ogretmeni Adaylarinin Ongérdiikleri Ofke Kontrol Egilimlerinin incelenmesi

YONTEM

Aragtirmada nitel arastirma yontemlerinden olgu bilim deseni kullanilmistir. Olgu bilim
aragtirmalarinda genellikle belli bir olguya iliskin bireysel algilarin ortaya ¢ikarilmasi
amaglanir. Ayni1 zamanda olgu hakkinda derin bilgiler edinilebilmektedir. Ciinkii alanda
yapilacak gozlemler ve goriismeler yoluyla olguyu en iyi yansitacak kisiler belirlenebilir
(Yildirim ve Simsek, 2008). Baska bir deyisle bu tip arastirmalarda aslinda duyular gibi olgulara
odaklanarak 6zii gérmek hedeflenmektedir. Bu yaklasim bireysel deneyimleri kapsamaktadir.
Bu yaklagimla katilimecinin bireysel algilar1 ve olaylara yiikledikleri anlamlar incelenmektedir.
Bu yiizden genelleme yapmak degil olgulari tanimlamak oOnemlidir. Arastirmada 6gretmen
adaylarmin ifade etmeye c¢alistiklar1 6fke karsisinda nasil hissettiklerini/hissedeceklerini ortaya
koyabilmek i¢in derinlemesine varolan duygularini goriisme tekniginden yararlanarak igerik
analizi yapimistir. Arastirmaya 2015-16 6gretim yilinda DPU egitim fakiiltesi 4. Smifta
ogrenim goéren 41 smf Ogretmeni adayr katilmistir. Goniilliik esasina gore belirlenen
orneklemde 21 bay 20 bayan aday olusturmaktadir. Aday 6gretmenlerin 6tke ve 6fke kontroli
ile ilgili duygu ve diislincelerini ortaya koyabilmek i¢in goériisme tekniginden yararlanilmistir.
Adaylara goriisme sirasinda 3 adet agik uclu soru yoneltilmistir. Arastirmanin amaci
dogrultusunda asagidaki alt problemlere yanit aranmaya c¢alisiimistir.

1-Ofke kontroliiniizii nasil sagliyorsunuz?
2-Sizi sinif ortaminda ne/neler 6fkelendirir?
3-Ogretmen 6fke kontrolii egitimi almali midir? Nigin?

Adaylara bu sorulara iliskin goriislerini yazmalar1 sOylenmistir. Goriisme formunu doldurma
siireleri yaklasik 15 dakika olmustur. Elde edilen veriler frekans analizi yoluyla analiz
edilmistir. Arastirma verileri iki ayr1 uzman tarafindan ayr sekilde kodlanmis ve her kodlama
karsilastirilarak tespit edilen farkliliklar giderilmistir. Goriismecilerin her soruya verdikleri
cevaplar bir araya getirilerek benzer olanlar belli basliklar altinda gruplandirilmistir. Ayrica
bulgular o6rnek vermek amaciyla rastgele secilmis katilimcilarin orijinal ifadeleri ile
desteklenerek bulgular kisminda yer verilmistir.

BULGULAR
Arastirmanin alt problemlerine iliskin bulgular asagidaki tablolarda verilmistir.

Tablo 1-Adaylarin 6fke kontroliinii saglama durumlari

Siniflama F %
Sessiz kalarak 24 58,5
Uzlagsmaya calisarak 10 243
Sinirini gizleyerek 4 9,8
Giizel seyler diisiinerek 3 7,4

Smif 6gretmeni adaylarinin ofke kontroliinii nasil sagliyorsunuz? Sorusuna verdikleri cevaplar 4
baslik altinda toplanmistir. Adaylarin verdikleri cevaplara gore 6fkesini sessiz kalarak kontrol
etme (f=24), uzlasmaya calisma (f=10), sinirini gizleme (f=4), ve giizel seyler diisiinerek
Ofkesini  kontrol etme (f=3), basliklarinda smiflandirilmistir. Adaylarin = 9%58,5°1
ofkelendiklerinde sessiz kalmayi tercih ettikleri goriilmektedir. Adaylarin sessiz kalarak
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ofkesini kontrol ettigine yonelik goriisleri; ‘kendimi sakinlestirmek icin susmay: tercih ederim.
Ofkem gectikten sonra konusmayr denerim’ (goriismeci 32k), ‘belli bir siire sessizce
sakinlesmeyi beklerim. Ciinkii ofke aninda kendimi kontrol edemeyip karsimdakini kirabilirim.
Dilin a¢tigi yara daha derin olacagindan sonra daha zor diizeltilir’ (goriismeci 3k), ‘ben ofkeli
biri degilim ama ofkelenirsem susar sakin olmaya ¢alistrim. O an cevap vermem beni daha ¢ok
sinirlendirir. Sakinlestikten sonra konusurum’ (goriismeci 34e), ‘ben sabiwrli biriyimdir.
Ofkelendigim zaman susmayi tercih ederim’ (gériismeci 40e). Adaylarin uzlasmaya calisarak
ofkelerini kontrol etmelerine yonelik goriisleri; ‘Ofkelendigimde sorunu hemen ¢ozmeye
calisirim, giizel bir iislupla konusma ¢alisirim, karsimdakini anlamaya ¢alisirim’ (goriismeci
13k), ‘ofkemi belli ederim, ancak orta bir yol bulup sorunu uzatmam’ (gériismeci 31k),
adaylarin sinirini gizleyerek ofkelerini kontrol etmelerine yonelik gorisleri; ‘kendime sakin ol
diye telkinde bulunurum. Baska bir seylerle ilgilenmeye ¢alisirim. Kizdigim konu hakkinda
diisiinmemeye c¢alisirim. Duygusal biri oldugumdan yalniz kaldigimda aglarim’ (goriismeci
22k), adaylarin giizel seyler diislinerek ofkelerini kontrol etmelerine yonelik goriigleri; ‘6fkeyle
atilan her adim yanhs yola gétiiriir. Oncelikle ayaktaysam oturuyorum, elimi  yiiziimii
yikiyorum. Aklima giizel seyler getiriyorum. Daha da olmazsa bulundugum yeri terk ediyorum’

(goriismeci 38k).

Tablo 2-Adaylarin 6fkelenebilecegi durumlar

Siniflama F %
So6z dinlemediginde 11 26,9
Giiriiltii yaptiginda 9 21,9
Kurallara uyulmamasi 16 39,0
Saygisizlik ettiginde 5 12,2

Smif ogretmeni adaylarinin sizi sinif ortaminda neler ofkelendirir? Sorusuna verdikleri
cevaplar 4 baslik altinda toplanmistir. Adaylarin verdikleri cevaplara gore kurallara uyulmamast
(f=16), sdziinlin dinlenmemesi (f=11), giirtiltii yapilmas1 (f=9), saygisizlik edilmesi (f=5) olarak
siniflandiriimistir. Adaylarin %39,0°1 kurallara uyulmamasina 6fkeleneceklerini belirtmislerdir.
Adaylarin s6ziiniin dinlenmediginde 6fkelenme durumlarina yonelik gorisleri; ‘ders anlatirken
soziimiin dinlenmemesi beni ofkelendirir’ (goriismeci 17e), ‘ben sinirli biriyim, ogrencinin
soziimii dinlememesi, beni dikkate almamasi, verdigim gorevi yerine getirmemesi beni sinir
eder. Ofkemi ona kizarak atarim’ (goriismeci 19k), adaylarin giiriilti  yapildiginda
otkelenmelerine yonelik goriisleri; ‘sinif icinde ozellikle 6grencinin giiriltii yapmasi beni ¢ok
yorar’ (goriismeci 9e), adaylarin kurallara uymayan 6grencilere iliskin 6fkelenmelerine yonelik
gortsleri; ‘Ogrenci israrla kurallara uymuyorsa ¢ok kizarim (goriismeci 11k), ‘Ogrenci beni yok
sayip kafasina gore davraniyorsa, benim planlarima karsi ¢ikiyorsa ¢ok kizarim. (gériismeci
34b), ‘kurallart siirekli hatirlatma beni sinirlendirir’ (gériismeci 37k), adaylarin saygisizlik
edildigindeki ofkelerine yonelik gorisleri; ‘6grenci haddini asip, akil verdiginde ya da
baskasina haksizlik yaptiginda ofkelenirim’ (goriismeci 33e),

Tablo 3-Adaylarin 6fke egitim alma durumlari

Siiflama F %

Ofke egitimi almmahdir 38 92,7

Kisiye gore degisir 3 7,3
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Smif 6gretmeni adaylarinin dgretmen ofke kontrolii egitimi almali midir? Sorusuna verdikleri
cevaplar 2 bashk altinda toplanmistir. adaylarin verdikleri cevaplara gore Ofke egitimi
almmalidir (f=38), kisiye gore degisir (f=3) olarak simiflandirilmistir. Adaylarin %92,7’si
ogretmenlerin 6fke egitimi almasi gerektigini diistinmektedir. Adaylarin 6gretmenlerin 6fke
egitimi almalar1 gerektigine iliskin goriisleri; ‘her ogretmen kendini her anlamda kontrol etmeyi
basarabilmelidir. Ciinkii yapilacak kiiciik bir hata bile kiigiik yastaki ¢ocuklara iizerinde ¢ok
kétii olabilir’ (goriisme 29e). ‘evet kesinlikle almalidir. Ciinkii ofkesine yenilip ¢ocuklari
okuldan ve ogrenmeden sogutabilir’ (goriismeci 11k), ‘almalidir. Sinifta herhangi bir sorunla
karsilastiginda kendini nasu kontrol edecegini ogrenmelidir. Ya da ofke ogretmenin kendi
psikolojisini bozabilir’ (goriismeci 22e), ‘kesinlikle ofke kontrolii egitimi almalidir. Kigi
ofkelendiginde istenmeyen pek sonuca neden olabilir’ (goriismeci 27k), ‘almalidir. Bu sekilde
ofkenin yol acacagr sorunlarla basedebilme olasiligr artmis olur’ (goriismeci 35e). Aday
ogretmenlerin 6fke egitimini kisiye gore degistigine yonelik goriisleri; ‘6gretmenin kisiligi ile
ilgili bir durumdur. Ogretmen sinirli ise sinirli davranir. Sakinse sakin davramr’ (gériismeci
7e)

SONUC VE ONERILER

Insanlar farkli sebeplerden dolay1 gercek hislerini gizleyerek davranabilirler. Ozellikle olumsuz
olan hislerini ifade etmemek igin ya bastirirlar ya da farkli alanlara kaydirirlar. Ofke bu tip
hislerdendir. Ofkenin kontrol edilememesi ya da bastirilmasi egitim ortaminda hem &gretmeni
hem de 6grenciyi olumsuz bir sekilde etkileyecektir. Arastirmada, 6gretmen adaylarinin sessiz
kalarak 6fkelerini kontrol etmeye calistiklart sonucuna ulagilmistir. Bu sonug¢ adaylarin 6fkeyi
aslinda baskiladiklari, yok saydiklar1 anlamina gelmektedir. Halbuki bastirma, yok sayma ya da
ice atma ileriki donemlerde kisiyi psikolojik olarak bir buhrana siiriikleyebilmektedir. Ofke
kontroliinde sorunun ¢oziimiiniin zamana yayilmasi, ani tepkilerin verilmeden planli olarak
hareket edilmesi gerekmektedir. Adaylar1 sinif ortaminda en ¢ok o6fkelendirecek olan seyin
ogrencilerin kurallara uymamasi oldugu goriilmektedir. Aday Ogretmenler kendi &grencileri
kurallara uymadiginda 6fkelenebileceklerini belirtmiglerdir. Halbuki kurallar 6grencinin iyi ve
kotiiyii ayirt edebilmelerine yardimer diizenlemelerdir. Ogrencinin kural ihlali bile hem o
ogrenci i¢in hem de smif i¢in diizeltilmesi gereken bir davranis egitimi olabilmektedir. Sinif
kurallarina uyulmamasi bir 6fke nedeni olmamalidir. Kural ihlali ¢ogu zaman 6gretmenin sinif
yonetim degiskenleri igerisinde aksayan yonlerin ortaya koydugu bir sonugtur. Ogretmen
adaylarmin %92,7’si dgretmenlerin 6fke egitimi almasi gerektigini diisiinmektedir. Ogretmenlik
bir duygu meslegi oldugu i¢in bu beklenti yerinde bir beklentidir. Cilinkii ¢ogu zaman 6gretmen
duygular1 ile karsi karsiya kalmakta ve duygularmi yonetmekte bilerek ya da bilmeyerek
sorunlar yasamaktadir. Ogretmenin 6fkesini kontrol etmesiyle olasi saldirgan ve bastirilmis
davranislar1 da kontrol altina almmus olacaktir. Ogretmeni 6fkelendiren seyin tam olarak
tanimlanmasi, empatik bir sekilde tekrar yorumlanmasi, iyi bir iletisim kurup 06fkenin
azaltilmasi, oOfkelenmeye neden olan olumsuz inanislarin degistirilmesi, gevsenip sakin
olunmasi ve 6fke ile basa ¢ikmanin kisisel yollarinin bulunmasi gerekmektedir.

Sonug¢ olarak adaylarin sadece alan ve pedagojik egitim verilmemesi, onlarin duyussal
becerilerinin de gelistirilmesi gerekmektedir. Ozellikle kizginlik, 6fke, stres kontrolii ve iletisim
becerilerinin hem teorik hem de pratik olarak kazandirilmasi gerekmektedir. Ciinkii adaylar
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daha hizmete girmeden kendi duygularinin ve tepkimelerinin farkina varip eksik yonlerini telafi
edebilmelidirler. Bu olmadig: taktirde adaylarin duygusal durumu dogrudan ya da dolayli olarak
sinifa ve dgrenciye yansiyacaktir. Ogrenme ortaminin belirleyicisi akademik yasantilardan ¢ok
ogretmenin duygusal travmalar1 olacaktir. Ogretmen adaylarmin 6fke yonetimi ile ilgili
yayinlar1 takip etmeleri, 6rnek olaylarla 6fke kontroliinii saglama egzersizleri yapmalari, kendi
fikir ve diislincelerini 6fkelenmeden sdyleyebilmenin yollarini bulmalari, 6fke ile miicadele
yollarini olusturmalarini saglamalar1 onerilmektedir.
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GENIS OZET

Ofke, engellenme veya korku karsisinda ortaya ¢ikan dogal bir duygudur. Ancak sonuglari
itibari ile yasami olumsuz olarak etkileyebilmektedir. Arastirmada 6gretmen adaylarinin 6fke
denetimi hakkindaki diistinceleri, 6fkeyi algilama bicimleri ve mesleki 6fke Ongoriileri
incelenmeye calisiimistir. Ayrica o6gretmen adayinin sadece kendisi i¢in degil cocuklar
arasindaki 6fke icerikli davraniglarini da kontrol bilgileri sinanmistir. Arastirma ayni zamanda
adaylarin o6fke ifade tarzlar1 ve 6fke algisinin anlamli bir yordayicist olup olmadigini ortaya
koymak amaglanmastir.

Siif O6gretmenlerinin veya sinif Ogretmeni adaylarinin 6fke ydnetimine iliskin literatiirde
herhangi bir arastirmaya rastlanmamistir. Bu nedenle arastirma, 6gretmen adaylarinin 6fke
sebeplerinin farkina varmalarini saglama ile 6fke kontrolii algisini olugturmalari agisindan 6nem
tagimaktadir.

Aragtirmada nitel arastirma yontemlerinden olgu bilim deseni kullanilmistir. Olgu bilim
aragtirmalarinda genellikle belli bir olguya iliskin bireysel algilarin ortaya ¢ikarilmasi
amaglanir. Ayni zamanda olgu hakkinda derin bilgiler edinilebilmektedir. Arastirmada
O0gretmen adaylarinin ifade etmeye calistiklar1 ofke karsisinda nasil
hissettiklerini/hissedeceklerini ortaya koyabilmek icin derinlemesine varolan duygularini
gorliisme tekniginden yararlanarak icerik analizi yapilmistir. Arastirmaya 2015-16 6gretim
yilinda DPU egitim fakiiltesi 4. Sinifta 6grenim goren 41 smif dgretmeni adayr katilmistir.
Goniillik esasina gore belirlenen orneklemde 21 bay 20 bayan aday olusturmaktadir. Aday
ogretmenlerin 6fke ve 6fke kontrolii ile ilgili duygu ve diisiincelerini ortaya koyabilmek icin
gorlisme tekniginden yararlanilmistir. Adaylara goriisme sirasinda 3 adet agik uglu soru
yoneltilmistir.

Arastirmada 6gretmen adaylarinin sessiz kalarak ofkelerini kontrol etmeye ¢alistiklar1 sonucuna
ulasilmistir. Bu sonug¢ adaylarin 6fkeyi aslinda baskiladiklari, yok saydiklari anlamina
gelmektedir. Yine 0gretmen adaylarinin %92,7’si 6gretmenlerin 6fke egitimi almas1 gerektigini
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diisiinmektedir. Ogretmenlik bir duygu meslegi oldugu igin bu beklenti yerinde bir beklentidir.
Ciinkli ¢ogu zaman 6gretmen duygular ile karst karsiya kalmakta ve duygularini yonetmekte
bilerek ya da bilmeyerek sorunlar yasamaktadir. Arastirma sonuglarina dayali olarak 6gretmen
adaylarinin 6fke yonetimi ile ilgili yayimnlar takip etmeleri, 6rnek olaylarla 6tke kontroliinii
saglama egzersizleri yapmalari, kendi fikir ve diisiincelerini 6fkelenmeden sdyleyebilmenin
yollarini bulmalari, 6fke ile miicadele yollarini olusturmalarini saglamalar1 nerilmektedir.
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