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gelistirilmis ve dlgegin gegerlik-giivenirlik calismalar1 yapilmistir. Olgek gelistirme
siirecinde literatiir taramasi, uzman goriisleri, pilot uygulama ve faktor analizleri
kullanilmigtir. Tiirkiye'nin dokuz ilinden 336 izci arastirmaya dahil edilmistir.
Baslangicta 48 maddeden olusan madde havuzu, madde-toplam korelasyonlar1 ve
ayirt edicilik analizleri sonucunda 23 maddeye diistiriilmiistiir. Agimlayict Faktor
Analizi sonucunda olgegin alt1 faktorlii bir yapiya sahip oldugu ve toplam
varyansin %71,5’ini agikladigi belirlenmistir. Olgegin i¢ tutarhfm gosteren
Cronbach Alfa katsayis1 .882 olarak hesaplanmis, bu deger Olcegin yiiksek
derecede giivenilir oldugunu gostermektedir. Dogrulayic1 Faktor Analizi bulgulari
model uyum diizeyinin kabul edilebilir oldugunu desteklemistir. Literatiirde
izciligin kisisel ve sosyal gelisim {izerindeki etkisine dair nitel ¢alismalar bulunsa
da bu katkilar1 nicel olarak oOlgebilen bir Olgek bulunamamistir. Bu ag¢idan bu
calismanin bu eksikligi gidermesi diisiiniilmektedir. Elde edilen sonuglar, izcilik
etkinliklerinin sorumluluk, is birligi, cevre duyarlilig1 ve etik davranis gibi temel
degerlerin gelisimine anlamli katkilarini 6lgebilecek yapida oldugunu gostermistir.
IDEKO'niin, uygulanan dénem (2024-2025 dgretim yili) itibariyle ve sinirliklar:
dikkate alinarak degerler egitimi alaninda arastirma, program gelistirme ve
uygulayia degerlendirmelerinde kullanilabilir nitelikte gecerli ve giivenilir bir
Ol¢me araci oldugu sonucuna ulasilmistir.

Anahtar Kelimeler: Egitim, Degerler Egitimi, [zcilik, Olgek Gelistirme,
Giivenirlilik ve Gegerlilik, IDEKO.

Scale of Contribution of Scouting Activities to Values Education: A
Validity and Reliability Study

Abstract

In this study, the Scale of Contribution of Scouting Activities to Values Education:
A Validity and Reliability Study (SACVES) was developed to measure the
contribution of scouting activities to values education, and validity and reliability
analyses of the scale were conducted. The scale development process included a
literature review, expert opinions, a pilot application, and factor analyses. A total
of 336 scouts from nine provinces in Tiirkiye participated in the study. The initial
item pool consisted of 48 items; following item-total correlation and item
discrimination analyses, the scale was reduced to 23 items. Exploratory Factor
Analysis revealed that the scale has a six-factor structure explaining 71.5% of the
total variance. The Cronbach’s alpha coefficient, indicating internal consistency,
was calculated as .882, demonstrating that the scale has a high level of reliability.
Confirmatory Factor Analysis findings supported that the model fit indices were
within acceptable ranges. Although qualitative studies examining the effects of
scouting on personal and social development exist in the literature, no scale
capable of quantitatively measuring these contributions was identified. In this
respect, the present study is considered to address this gap. The findings indicate
that scouting activities have a measurable and meaningful contribution to the
development of core values such as responsibility, cooperation, environmental
sensitivity, and ethical behavior. Considering the period of application (the 2024—
2025 academic year) and its limitations, it is concluded that SACVES is a valid and
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reliable measurement tool that can be used in research, curriculum development,

and practitioner evaluations within the field of values education.

Keywords: Education, Values Education, Scouting, Scale Development, Reliability
and Validity, SACVES.

Summary

Introduction and Theoretical Framework: Scouting is an international
educational movement founded by Baden-Powell in the early 20th century in
England, which rapidly expanded to include millions of young people worldwide.
Built upon the principles of discipline, love of nature, community service, and
solidarity, this movement aims to nurture individuals who are mentally,
emotionally, and socially equipped as responsible citizens. In contemporary
educational systems, the “learning by doing” methodology of scouting plays a
central role in fostering “core values” such as justice, honesty, love, and
responsibility, as identified by the Ministry of National Education (MEB). While
the literature contains many qualitative and observational studies on the positive
effects of scouting on self-confidence, social skills, and moral development, the lack
of an original measurement tool to scientifically, objectively, and reliably evaluate
this contribution formed the primary motivation for this research.

Purpose and Significance of the Research: The main objective of this study
is to develop a valid and reliable scale to measure the contributions of scouting
activities to the values education of individuals. Existing literature has frequently
emphasized the impact of scouting on character development; for instance, Dam
(2020) qualitatively identified scouting's contribution to moral and character
development, while WOSM (2019) revealed that scouts exhibit higher levels of
responsible citizenship compared to non-scouts. However, the development of a
psychometric tool specifically focusing on scouting pedagogy will both fill a gap
in the academic literature and enable educational policies to be based on scientific
data.

Methodology and Scale: Development Process The research is a systematic
scale development study based on a quantitative research approach. The process
began with an extensive literature review, resulting in the creation of a draft item
pool consisting of 48 items. The items were developed based on themes such as
“sense of responsibility”, “environmental sensitivity”, and “team cooperation”
derived from focus group interviews with 4 religious education experts and 4 scout
leaders. To ensure content and face validity, the opinions of 8 experts were sought,
and the Lawshe Technique was applied, resulting in a CVR value of .78; at this
stage, items with low clarity were eliminated. The study group consisted of a total
of 336 scouts (72 for the pilot and 264 for the main application) aged between 10
and 18, selected via convenience sampling from 9 different provinces in Turkey.

Findings and Analyses: Following the pilot application and item-total
correlation analyses, items with low discriminative power were excluded to
structure the scale. As a result of the Exploratory Factor Analysis (EFA), a 23-item
structure with 6 sub-dimensions was obtained, having eigenvalues greater than 1
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and explaining 71.5% of the total variance. These sub-dimensions were named
“Self and Society Awareness”, “Social Responsibility and Nature Sensitivity”,
“Individual Development and Life Skills”, “Personal Interest, Skill and Self-
Confidence”, “Moral-Traditional Values”, and “Rules and Problem Solving”. The
construct validity of the scale was also tested through Confirmatory Factor
Analysis (CFA), which showed that fit indices such as GFI (0.97), CFI (0.93), and
TLI (0.91) were within acceptable limits. The overall reliability coefficient,
Cronbach’s Alpha, was found to be .882, proving that the tool possesses high
internal consistency.

Conclusion and Recommendations: As a result of the research, the Scouting
Activities' Contribution to Values Education Scale (SACVES) has been introduced
to the literature as a valid and reliable tool for measuring the impact of scouting on
individual and social value acquisition. The findings from the scale confirm that
scouting fosters not only social but also cognitive and managerial values. In future
studies, it is recommended to apply this scale to different sample groups and
compare it with data obtained from scout leaders and families. This scientific tool
provides a strategic data source for program development processes within non-
governmental organizations and educational institutions. Considering the
limitations of the period in which it was implemented (2024-2025 academic year),
it has been concluded that SACVES is a valid and reliable measurement tool that
can be used in research, program development, and practitioner evaluations in the
field of values education.

Giris

Bu calisma, izciligin degerler egitimine katkilarini dl¢gmeye yonelik
olarak bir Olcek gelistirme siirecini ele almaktadir. Egitim ve psikoloji
alaninda olgek gelistirme stireci, olgiilemeyen psikolojik yapilarin nesnel
ve glivenilir bicimde ortaya konulmasi agisindan son derece onemlidir.
[zciligin bireylerin sosyal, duygusal ve etik gelisimine katkilari, degerler
egitiminin temel taslarindandir. Dolayisiyla, izciligin kiside olusturdugu
olumlu degerler, sorumluluk, dayanisma, 6zgiiven, sayg: ve disiplin gibi
kavramlarin Ol¢iilebilmesi, egitim sisteminde ve izci organizasyonlarinda
uygulanacak programlarin bilimsel temellere dayandirilmas: agisindan
elzemdir.

Literatiirde ! Olgek gelistirme siirecleri; madde havuzu olusturul-

1 Fatma Yesim Karakoc ve Levent Dénmez, “Olcek Gelistirme Calismalarinda Temel ilkeler”,
Tip Egitimi Diinyast 13, sy 40 (2014): 41; Adnan Erkus, Psikolojide Ol¢me ve Olgek Gelistirme-I
Temel Kavramlar ve Islemler (Ankara: Pegem Akademi Yayincilik, 2019), 25-53; Halil Yurdugiil,
"Olgek Gelistirme Calismalarinda Kapsam Gegerlilik Igin Kapsam Gegerlik Indekslerinin
Kullanilmasi", (XIV. Ulusal Egitim Bilimleri Kongresi, Pamukkale Universitesi Egitim
Fakiiltesi, Denizli, 2005): 2-4; Selami Yesilyurt ve Ciineyt Capraz, “Olcek Gelistirme
Calismalarinda Kullanilan Kapsam Gegerligi Igin Bir Yol Haritas1”, Erzincan Universitesi



Ayas, Diler, Topgubay, Scale of Contribution of Scouting Activities to
Values Education

masindan faktor analizlerine, uzman gortislerinden gecerlik ve giivenirlik
analizlerine kadar siiren cesitli asamalarda ele alinmaktadir. Bu makalede,
izciligin degerler egitimine etkilerini 6l¢meye yonelik olarak gelistirilecek
olcegin kuramsal temelleri, olgek gelistirme siireci, veri toplama ve analiz
yontemleri ayrintili sekilde tartisilacaktir. Ayrica, 6lgegin giivenilirligini
artirmak amaciyla Cronbach’in Alfa katsayis1 gibi i¢ tutarlilik indeksleri ile
gecerlik calismalariin nasil gerceklestirilecegi tizerinde durulacaktir.

[zcilik, 20. yiizy1l baginda Baden-Powell tarafindan Ingiltere’'de
baslatilmis ve kisa siirede diinya ¢apinda milyonlarca ¢ocugun katildig:
uluslararasi bir genglik hareketine dontismiistiir. Disiplin, doga sevgisi,
topluma hizmet ve dayamisma gibi ilkeler {izerine kurulu olan izcilik,
bireyleri sorumlu vatandaslar olarak vyetistirmeyi hedeflemektedir.
Osmanli Devletinin son donemlerinden itibaren Tiirk egitim sistemi
icerisinde de yer bulan izcilik, Cumhuriyet'in ilk yillarinda milli inga
siirecinin bir parcasi olarak goriilmiis, gliniimiizde ise hem milli hem de
evrensel degerlerle uyumlu bir genglik hareketi olarak varhigim
stirdiirmektedir.?

Egitimsel bir faaliyet olarak izcilik, ¢cocuklarin ve genglerin zihinsel,
duygusal, sosyal ve fiziksel gelisimini desteklemektedir. Doga igerisinde
gerceklestirilen etkinlikler sayesinde bireyler, sorumluluk almayz, is birligi
yapmayl, liderlik sergilemeyi ve oOzgiliven gelistirmeyi 6grenmektedir.
Aragtirmalar izcilik faaliyetlerinin bireylerde yardimseverlik, dogruluk,
sorumluluk, Ozgiliven ve c¢evre bilinci gibi degerleri pekistirdigini
gostermektedir.? Izcilik kamplari, yiiriiyiisler ve kamp atesi programlari
araciligiyla bireyler sadece bilgi edinmekle kalmamakta, bu bilgileri
davranisa doniistiirerek i¢sellestirmektedirler.4

Egitim Fakiiltesi Dergisi 20, sy 1 (2018): 254; Sait Ctim ve Nizamettin Kog, “Tiirkiye’de Psikoloji
ve Egitim Bilimleri Dergilerinde Yayimlanan Olgek Gelistirme ve Uyarlama Calismalarinin
Incelenmesi”, Egitim Bilimleri ve Uygulama 12 (Ocak 2013): 119-21.

2 Turan Bayrak, “Izciligin Tiirkiye'ye Gelisi ve Giiniimiizdeki Goriiniimii”, Sosyoloji Dergisi 3,
sy 20 (2011): 153-75.

3 Hasan Dam, “Degerler Egitiminde Izciligin Onemi ve Egitsel Degeri Uzerine Nitel Bir
Arastirma”, Dinbilimleri Akademik Arastirma Dergisi 20, sy 2 (2020): 727-54; Ahmet Sozbilir,
“Acik Hava Etkinliklerinin Dijital Bagimlilik Diizeyine Etkisinin Incelenmesi” (Yiiksek Lisans
Tezi, Marmara Universitesi, 2019); Mehmet Saritiirk, “Dini Sosyallesme Araci Olarak Izcilik
‘Izci Liderleri Odakli Bir Arastirma” (Yiiksek Lisans Tezi, Yozgat Bozok Universitesi, 2021).
4 Sabahattin Ciftci vd., “Degerler Egitiminde izciligin Yerine Iliskin Izci Lideri Ogretrnenlerin
Gortisleri”, Degerler Egitimi Dergisi 13, sy 29 (2015): 418-28.
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Degerler egitimi, cagdas egitim sistemlerinin odak noktalarindan
biridir. Milli Egitim Bakanligi'nin (MEB) kok degerler olarak belirledigi
adalet, dostluk, diiriistliikk, 6z denetim, sabir, saygi, sevgi, sorumluluk,
vatanseverlik ve yardimseverlik; izcilik felsefesi ile birebir ortiismektedir.>
Doga yiiriiytislerinde dayanisma, kamp gorevlerinde sorumluluk ve 6z
denetim, kamp atesi etkinliklerinde sevgi, dostluk ve sayg1 degerlerinin 6n
plana ¢ikmasi bu durumun somut gostergeleridir. Izcilik, degerlerin
yalnizca aktarilmasini degil, ayn1 zamanda yaparak ve yasayarak 6grenme
yoluyla i¢sellestirilmesini saglayan giiglii bir egitimdir. ¢

Cocukluk ve ergenlik donemi, degerlerin i¢sellestirilmesi agisindan
kritik bir evredir. Bu donemde kazanilan degerler, bireylerin ileriki
yasamlarinda sosyal iligkiler, toplumsal uyum ve etik davranislarinda
belirleyici rol oynamaktadir. Giiniimiiz egitim sistemlerinin hedefledigi
21. ytizy1l becerileri problem ¢6zme, elestirel diistinme, yaraticilik, iletisim
ve is birligi geleneksel egitim yontemleriyle kazandirilmakta giigliik
cekilmektedir.” Izcilik, yaparak ve yasayarak 6grenmeye dayal pedagojisi
ile bu becerilerin gelisimine katki saglamaktadir.

[zcilik faaliyetlerinin degerler egitimi {izerindeki etkisini dogrudan
Olgebilecek gegerli ve giivenilir bir dlgegin gelistirilmemis olmasi, alanin
en Oonemli eksikligi olarak karsimiza c¢ikmaktadir. Dolayisiyla mevcut
literatiir, izciligin degerler egitimi agisindan ©nemini vurgulamakla
birlikte, bu etkinin diizeyini belirleyebilecek 6zgiin arastirmalara duyulan
ihtiyaci ortaya koymaktadir.

Sonug olarak, izcilik faaliyetlerinin degerler egitimine katkisini
bilimsel olarak ortaya koymak ve bu katkiy1 gegerli-giivenilir bicimde
olcmek amaciyla yeni bir Olgek gelistirilmesi zorunlu gortinmektedir.
Boyle bir 6lcek hem akademik literatiire katki saglayacak hem de egitim
politikalarinin gelistirilmesine veri sunacaktir.

Bu baglamda arastirmanin temel problemi su sekilde tanimlanabilir:
“Izcilik faaliyetlerinin bireylerin degerler egitimine katkisii gegerli ve
glvenilir bicimde Olgebilecek bir 6lgek nasil gelistirilebilir ve bu 6lgek

5 MEB, “Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Dersi C)gretim Programu (Hkokul 4 ve Ortaokul 5, 6, 7
ve 8. Siniflar)”, 2018, 3.

6 Sozbilir, "Ac¢ik Hava Etkinliklerinin Dijital Bagimlilik Diizeyine Etkisinin Incelenmesi”, 84.
7 Seyma Sahin vd., “Isbirlikli Ogrenmeye Yonelik Tutum C)lgegi': Gecerlik ve Giivenirlik
Calismast”, Kirikkale Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi 7, sy 1 (2017): 74.
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araciligiyla izciligin degerler egitimi tizerindeki etkisi hangi diizeyde
ortaya konulabilir?”
1. Yontem

Bu arastirma, temel olarak nicel arastirma yaklasimima dayali bir
Olcek gelistirme c¢alismasidir. Olgegin psikometrik  Ozelliklerinin
belirlenmesinde madde analizi, agimlayici faktor analizi (AFA) ve
dogrulayici faktor analizi (DFA) gibi nicel tekniklerden yararlanilmistir.
Bununla birlikte, madde havuzunun olusturulmas:1 ve kapsamin
gliclendirilmesi siirecinde odak grup gortismeleri yoluyla nitel verilerden
de yararlanilarak olgegin icerik gecerliginin desteklenmesi amaglanmustir.

Bu boliimde Olgek gelistirme siireci, veri toplama asamalari, uzman
goriisii calismalari, odak grup siireci, Oorneklem segimi, etik hususlar,
analiz yontemleri ve demografik bilgiler ayrintili bicimde sunulmustur.
1.1. Olgek Gelistirme Siireci

Olgek  gelistirme,  olgiilmek  istenen  yapinin  kuramsal
tanimlanmasindan  baslayip, madde havuzunun olusturulmasi,
uygulama, madde analizi, faktor analizleri ve nihai 6lgegin olusturulmas:
asamalarini iceren sistematik bir siirectir. Asagida, “Izcilik Etkinliklerinin
Degerler Egitimine Katkis1 Olgegi” igin izlenecek adimlar detayl sekilde

sunulmaktadir.

Tablo-1: Olcek Gelistirme Siireci

Adim Agiklama Ornek Kriterler
:'[ .1. e d o 1 o .t. . tk.

Degiskenin Zetiisin degerier egliimine - e Sorumluluk, adalet, dayanisma,
katkilarimmin kuramsal olarak o

Tanimlanmas: empati gibi degerler

tanimlanmasi

Madde Havuzunun Literatiir, odak grup goriismeleri ve 50+ baslangic madde, Ornek:

Olusturul uzman degerlendirmeleri ile “Izcilik, takim calismami
usturulmasi
2 maddelerin belirlenmesi destekler”
Olgek F t 1 = Kesinlikle Katil ,
g.e or.ma i 5l Likert tipi 6l¢ek kullanimi esTn 1 ¢ hattmiyortm
Belirlenmesi 5 = Kesinlikle Katiliyorum

U Gosriisii Uzmanlardan alinan geri
zman GOriisii ve .
Revi : bildirimlerle maddelerin gozden Igerik ve kapsam gecerliligi
evizyon

y gecirilmesi ve elenmesi

Pilot Uygulama ve Kiiciik orneklem {iizerinde anketin Ayirict  gii, madde-toplam
Madde Analizi uygulanmasi ve ilk madde analizi ~ korelasyonu

Giivenirlik ve Olgegin i¢ tutarlilig1 ve genel model Cronbach’in Alfa (20.70, ideal
Gegerlik Analizleri uyumunun test edilmesi 0.80-1.00)
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Tablo-1: Olcek Gelistirme Siireci

Adim Acgiklama Ornek Kriterler

Kesifsel Faktor Olgegin altinda yatan faktorlerin

Analizi (KFA)

Faktor  yiiklemeleri  (20.40),

belirlenmesi ve faktor yapisiun
toplam varyans (en az %50)

incelenmesi

KFA modelinin dogrulanmasi igin
model uyum indekslerinin CFI, TLI, RMSEA degerleri
hesaplanmasi

Dogrulayict Faktor
Analizi (DFA)

1.2. Degiskenin Kuramsal Verileri
Yapilan literatiir taramalarinda izcilik ile ilgili yerel akademik

calismalarin niceliksel acgidan fazla olmadig1 goriilmektedir. Bununla
birlikte alan yazindaki ¢alismalar, izciligin deger egitimine dogrudan katk:
sagladigini vurgulamaktadir.

Hasan Dam’in “Degerler Egitiminde Izciligin Onemi ve Egitsel
Degeri Uzerine Nitel Bir Arastirma” baslikli calismasi, cesitli sehirlerden
43 izci lideri ile yapilan yapilandirilmis goriismelere dayanmaktadir. Bu
calismada izciligin okul egitiminin destekleyici olarak moral-motivasyon,
sosyal, duygusal, psikolojik ve ahlak-karakter gelisimine katki sagladig:
tespit  edilmektedir. Ayrica sevgi, saygi, arkadashk, =zararh
aliskanliklardan uzaklasma, dogruluk, sabir, diiriistliik, yardimlasma ve
paylasma, sorumluluk bilinci, vatan ve millet sevgisi, cesaret, 6zgiliven,
disiplin, ekip ruhu, temizlik ve ¢evre bilinci degerlerin kazandirilmasinda
oldukga etkili oldugu da vurgulanmaktadir.®

Malkog, izciligin bireylerin karakter gelisimine olumlu katk:
sagladigini, onlar1 daha yapicaa  bireyler haline getirdigini
vurgulamaktadir.® Cift¢i ve Cihangir, izci 6grencilerin gevreye yonelik
tutumlarinin daha olumlu oldugunu ortaya koymustur. 1© Ugar, doga
kamplarinin genglerin 6z farkindalik becerilerini gelistirdigini!!; Baysal

Kutlu ise izcilik etkinliklerine katilan 6grencilerin 6zgiivenlerinin anlaml

8 Dam, “Degerler Egitiminde Izciligin Onemi ve Egitsel Degeri Uzerine Nitel Bir Aragtirma”.
 Nedim Malkog, “Ilkégretim Okullarinda Izcilik Faaliyetlerinin Amaca Uygunlugunun
Degerlendirilmesi” (Yiiksek Lisans Tezi, Yeditepe Universitesi, 2010).

10 Sabahattin Ciftci ve Ummiihan Cihangir, ”ilkégretim 4.ve5. Sinif Izci Ogrencilerin Cevreye
Kars1 Tutumlar1”, Degerler Egitimi Dergisi 10, sy 23 (2012): 49-64.

1 Suat Ugar, “Genglik ve Spor Bakanligi Kamp Uygulamalarmin Kampgcilarin Oz-
Farkindalik ve Sosyal Becerilerine Yonelik Etkisini Inceleme: Doga Kamplari Ornegi”
(Yiuksek Lisans Tezi, Kastamonu Universitesi, 2021), 76.
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diizeyde ytiiksek oldugunu belirlemistir. 2

Kog ve Budak tarafindan gelistirilen “Milli Degerlerin Kazaniminda
Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetlerin Etkisi Olcegi” 13 calismasi degerler egitimi
kapsaminda yapilan sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin milli degerler
kazanimina etkisini Ol¢meyi hedefleyen bir arastirma oldugu
goriilmektedir. Istanbulda 769 &grenci {iizerinde gerceklestirilen
arastirmada gegerlik ve giivenirlik analizleri yapilmis ve olgegin ytiksek
diizeyde giivenilir oldugu sonucuna ulasilmistir. Bununla birlikte, bu
arastirma tiim sosyal ve kiiltiirel faaliyetleri kapsamakta, yalnizca izcilik
faaliyetlerini odaga almamaktadir. Dolayisiyla, izcilik faaliyetlerinin
degerler egitimine 6zgii etkilerini belirlemeye yonelik daha 6zel 6lgme
araglarmin gelistirilmesine ihtiya¢ duyulmaktadir. Bu ¢alismalarin genel
degerlendirmesi, izciligin bireylerde deger kazanimini destekledigini,
sosyal ve duygusal gelisimlerine katki sundugunu ve farkli biligsel
alanlarda gelisim sagladigini gostermektedir.

Sabahattin Cift¢i ve arkadaslarmin yaptigr “Degerler Egitiminde
[zciligin Yerine Iliskin Izci Lideri Ogretmenlerin Goriisleri” baglikh
calisma, ilkokul Ogretmenlerinin perspektifinden izciligin degerler
egitimine nasil katki sagladigini ele almaktadir. Bu ¢alismada izciligin,
kamp, oyun, yiiriiylis ve topluma hizmet ¢alismalar1 gibi aktivitelerle
sevgi, saygl, sorumluluk, adalet, hosgorii, yardimseverlik gibi degerlerin
kazandirilmasinin etkili oldugu vurgulanmaktadir. 14

World Organization Of The Scout Movement (WOSM) tarafindan
yapilan ve dort iilkeyi kapsayan — “Measuring Scouting’s Impact on the
Development of Young People” adli calisma; Fransa, Meksika, Hollanda
ve Suudi Arabistan’da 14-17 yas arasi 4.144 izci ve 3.029 izci olmayan
gencler Kkarsilastirlmaktadir. Bu c¢alismaya gore; Izcilikle ugrasan
genclerde ozgiiven, benlik saygisi, sosyal beceri ve sorumlu vatandaslik
gibi alanlarda belirgin sekilde daha yiiksek gelisim gostermekte oldugu

12 Esma Baysal Kutlu, “Izcilik Etkinliklerine Katilan ve Katilmayan Ogrencilerin Ozgiiven
Diizeylerinin Karsilagtirilmas1” (Yiiksek Lisans Tezi, Marmara Universitesi, 2001), 60.

13 Ahmet Ko¢ ve Yusuf Budak, “Milli Degerlerin Kazaniminda Sosyal ve Kiiltiirel
Faaliyetlerin Etkisi Olgegi: Gegerlik ve Giivenirlik Calismas1”, Marmara Universitesi Atatiirk
Egitim Fakiiltesi Eitim Bilimleri Dergisi 54, sy 54 (2021): 54-74.

14 Ciftci vd., “Degerler Egitiminde izciligin Yerine {liskin Izci Lideri Ogretmenlerin
Gortigleri”, Degerler Egitimi Dergisi 13, sy (2015): 29 415-437.
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ifade edilmektedir. s

Kore Izciler Birligi'nin, Adaptasyon ve Karakter Gelisimi {izerine
yaptig1 ve 7-18 yas araligindaki 7.922 izciyi kapsayan ¢alismada; uzun siire
izcilik yapanlarin adaptasyon, liderlik, problem c¢6zme, isbirligi ve
vatandaslik bilincinde daha ytiksek seviyelere eristigi ifade edilmektedir. 16

Ispanya’da Izcilik Hareketinin Akademik, Sosyal Beceri ve Benlik
Saygis1 {izerine etkisini 8lcmek igin yapilan ¢alismada; Ispanyol genclerde
izciligin okul basarisi, sosyal beceri ve benlik saygisi tizerinde pozitif etkisi
oldugu tespit edilmistir. Arastirmacilar, izciligin karar verme, iletisim,
liderlik, duygusal zeka gibi yetkinlikleri gelistirdigini belirtmektedirler.”

ftalya’da uluslararasi karsilastirmalari iceren deger temelli liderlik
tizerine yapilan bir c¢alismada; izciligin deger temelli liderlik ve
demokratik vatandaslik dolayimli karakter egitimi modelini destekledigi
vurgulanmaktadir. Izciligin Montessori benzeri deneysel &grenme
yontemlerine paralel olarak genglerde karar verme ve sorumluluk alma
yeteneklerini gelistirdigi belirtilmektedir. 8

Ulusal ve uluslararasi alan yazinda izcilik faaliyetlerinin deger
ogretimi agisindan etkin bir yontem oldugu anlasilmaktadir. Ulusal alan
yazinda izciligin deger 6gretimine olan katkilar izci liderleri ile yapilan
miilakatalar neticesinde tespit edilmistir. Bu etkinin bitinligint
saglamak icin izcilerden elde edilecek veriler {izerinden bu etkinin
tespitine yonelik bir Olgek gelistirmenin ©Onemini bu c¢alismalar
gostermektedir. Boylece 6lcegin hem igerik gecerliligi hem de kavramsal
biitiinliigii bilimsel ¢alismalar sonucunda ortaya ¢ikmaktadir.

1.3. Madde Havuzunun Olusturulmasi
Alan yazindan elde edilen bilgiler, sivil toplum kuruluslarina ait

izcilik organizasyonlarinda uygulanan yontemler ve degerler egitimi
tizerine yapilmis calismalar analiz edilerek 48 maddeden miitesekkil bir
baslangic madde seti olusturulmustur. Ozellikle bu maddeler

15 World Organization Of The Scout Movement (WOSM), “Measuring Scouting’s Impact on
the Development of Young People — Phase 117, (Erisim 20 Kasim 2025).

16 WOSM, “Measuring Scouting’s Impact on the Development of Young People — Phase 11"

17 Jorge Asensio-Ramon vd., “The Influence of the Scout Movement as a Free Time Option on
Improving Academic Performance, Self-Esteem and Social Skills in Adolescents”,
International Journal of Environmental Research and Public Health 17, sy 14 (Jule 2020): 5215.

18 Emiliane Rubat Du Mérac, “What We Know about the Impact of School and Scouting on

Adolescents’ Value-based Leadership”, Journal of Educational Cultural and Psychological Studies
(ECPS Journal) 11 (June 2015): 207-224.
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olusturulurken odak grup gortismeleri ve katihmcilarin deneyimleri ile
ozgiin maddeler olusturulmaya gayret edilmistir. Odak grup goriismeleri
4 Din Egitimi uzman ve sivil toplum kuruluslarindan 4 izci lideri ile
gerceklestirilmistir. Bu stirecte ti¢ temel kaynaktan yararlanilmistir. Alan
yazin taramasi neticesinde elde edilen bilgiler madde havuzu igin ilk
kaynagi olusturmaktadir. Ikinici kaynak ise uzman goriislerinden
yararlanilmistir.

Olgek gelistirme, degerler egitimi ve izcilik alanlarinda galisan 8 uzman ile
icerik ve kapsam gecerliligi calismasi yapilmistir.

Uzmanlarin 3’i egitim bilimleri alaninda akademisyen, 1'i 6lgme-
degerlendirme uzmani, 4’11 ise en az 5 yillik deneyime sahip izci lideridir.
Madde havuzunun olusturulmasindaki {i¢lincii kaynak ise odak grup
calismalaridir. Bu kapsamda Olgek maddelerinin 6zgiinliigiinii artirmak
amaciyla iki farkli odak grup gortismesi yapilmisgtir:

Birinci Odak Grup

e Katilimar sayist: 4 izci lideri

e Amag: Degerler egitimine yonelik gozlemledikleri davranis
ortintiilerini belirlemek

e Analiz: Icerik analizi

e (Cikan temalar: Sorumluluk bilinci, ¢evre duyarlihigs, ekip is
birligi, gorev paylasimi, 6z giiven, kurallara uyum, problem
¢ozme.

e Ikinci Odak Grup

e Katilimar sayist: 7 aktif izci (12-15 yas)

e Amag: Izciligin bireyde olusturdugu degerlere yonelik alg1 ve
deneyimleri

e Analiz: Betimsel analiz

e (Cikan temalar: Kardeslik bagi, yardimlasma, sabir, saygi,
doga sevgisi, liderlik, dayanisma.

Toplamda 13 kisiden elde edilen veriler madde havuzuna
yansitilmistir. Maddelerin yaklasik %401 dogrudan odak grup
¢iktilarindan tiiretilmigtir.

1.4. Uzman Goriisii ve Kapsam Gecerlik Oran1 (KGO) ve Maddelerin
Revizyonu

Uzmanlardan gelen geri bildirimlerle maddelerin kapsam gecerliligi

Lawshe KGO formiilii ile degerlendirilmistir. Olcek gelistirme stirecinde

icerik gecerliligini belirlemek amaciyla siklikla kullanilan yontemlerden
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biri Lawshe Teknigidir. Bu teknik, uzmanlardan her bir maddeyi belirli bir
yapiy1 ne Olciide temsil ettigi bakimindan degerlendirmelerini isteyerek
maddelerin kapsam gecerliliginin istatistiksel olarak belirlenmesine
olanak saglar. Boylece arastirmacilar, gelistirdikleri 6lgegin yalnizca ilgili
yapiyl yansitan maddeleri igermesini, konu dis1 ifadelerin ise
ayiklanmasini giivence altina alirlar. Bu yaklasim, 6l¢egin hem kavramsal
hem de bilimsel tutarhiligmni artirarak giivenilir Ol¢iim araglarmmn
olusturulmasina katkida bulunmaktadir.?

Sosyal bilimlerde, igerik gecerliligini 6l¢mek i¢cin Lawshe Teknigi'nin
gecerli bir yontem olarak yaygm bicimde kullamildig1 goriilmektedir.
Uzman goriislerinin niceliksel bicimde sunmaya imkan taniyan bu
yontem, gecerlilik siirecinin daha nesnel ytiriitiilmesini saglamaktadir. 2

Olusturulan baslangic madde setinin igerik gecerliligini saglamak
amaciyla, alaninda uzman kisilerle goriismeler yapilmistir. Bu asamada
madde seti, izciligin degerler egitimi tizerindeki etkisini kavramsal olarak
degerlendirebilecek akademisyenler, fakli bolgelerden izci liderleri ise
kosulmustur. Uzman goriisleri dogrultusunda madde ifadeleri gozden
gecirilmis, anlasilirligr diisiik maddeler revize edilmistir. Bu gergevede;
madde 6 ve 35 farkli anlasilmalara sebep olabilecegi gerekcesiyle madde
havuzundan ¢ikartilmistir. Boylece baslangic seti 46 maddeye
indirilmigtir. Olgegin kapsam gegerliliginin saglanmasinda bu siireg
onemli bir adimdir.

Lawshe Tekniginin uygulanmas: sonucunda;

e Olgegin KGO degeri = .78 olarak bulunmustur.
e Bu oran, 8 uzman igin kabul edilebilir minimum deger olan
.75'in lizerindedir.
Bu nedenle madde havuzu kapsam gegerligini saglamustir.
1.5. Olcek Formatinin Belirlenmesi

Olgme araci olarak Likert tipi dlgek kullanilacaktir. Bu tip dlgeklerde,
katilmalar  genellikle  “kesinlikle  katilmiyorum”dan  “kesinlikle
katillyorum”a kadar wuzanan 51i derecelendirme {izerinden yanit

19 Charles H. Lawshe, “A Quantitative Approach to Content Validity,” Personnel Psychology 28, sy 4
(1975): 563-575.

20 Muhammet Kotan ve Ahmet Uyar, “Spor Kuliiplerinin Finansal Uriinlerine Yénelik Tiiketici
Tercihlerinin Belirlenmesi: Lawshe Teknigi ile Olgek Gelistirme Calismasi”, E{ektronik Sosyal
Bilimler Dergisi 24, sy 2 (Nisan 2025): 911; Yesilyurt, Selami ve Capraz, Ciineyt, “Ol¢ek Gelistirme
Calismalarinda Kullanilan Kapsam Gegerligi I¢in Bir Yol Haritas1”, Erzincan Universitesi Egitim
Fakiiltesi Dergisi 20 (2018): 255.
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vermektedir. Bu yaklasim, bireylerin duygusal ve davranissal egilimlerini
nicel olarak degerlendirmeye olanak tanir. 51i Likert tipi Olcek hem
uygulama kolaylign hem de verilerin istatistiksel analizlerinin
yapilabilirligi agisindan tercih edilmektedir.!

1.6. Pilot Uygulama ve ilk Madde Analizleri
Baslangic setindeki 46 madde, anlasilirhgimmin Olglilmesi ve

yanitlardaki dagilimlar1 gormek amaciyla 72 denekten olusan bir pilot
uygulamaya sokulmustur. Pilot uygulama sonucunda, katilimcilarin
maddeleri anlama diizeyleri, yanit dagilimlarindaki tutarsizliklar ve
anlagilmayan ifadeler tespit edilerek oOlcegi yansitmayacak maddeler
Olgekten c¢ikartilmistir. Bu cgercevede ters ve yanit dagilimlarinda
tutarsizlik goriilen maddelerden olusan 11 madde daha (madde 2-5 -7-8-
10-11-14-25-34-36-48) baslangic madde setinden ¢ikartilmistir. Baslangic
seti boylece 35 maddeden miitesekkil hale gelmistir.

Pilot uygulama sonucunda elde edilen verilerin madde analizleri
yapilarak; madde toplam korelasyonlar1 ve faktor analizi giris yiik

degerleri incelenmistir.

Tablo 2: Madde Toplam Korelasyonlari ve Faktor Analizi Giris Yiik Degerleri

Maddeler Madde Toplam Korelasyonu Giris Yiik Degerleri
ml. 0,352 0,872
m3. 0,439 0,87
m4. -0,384 0,894
m9. 0,192 0,876
ml2. 0,155 0,877
ml3. 0,296 0,873
ml5. 0,526 0,87
mlé. 0,463 0,87
ml7. 0,328 0,872
ml8. 0,622 0,866
ml9. 0,577 0,867
m20. 0,507 0,868
m21. 0,335 0,872
m22. 0,547 0,868

2l Fulya Gokdemir ve Tulay Yilmaz, “Processes of Using, Modifying, Adapting and
Developing Likert Type Scales”, Journal of Nursology 26, sy 2 (2026): 149.
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m23. 0,497 0,868
m24. 0,233 0,874
m26. 0,461 0,87
m27. 0,47 0,869
m28. 0,607 0,868
m29. 0,277 0,873
m30. 0,449 0,87
m31. 0,595 0,868
m32. 0,283 0,875
m33. 0,574 0,869
m37. 0,506 0,868
m38. 0,469 0,87
m39. 0,552 0,869
m40. 0,473 0,869
m4l. 0,482 0,869
m42. 0,312 0,874
m43. 0,596 0,867
m44. 0,542 0,867
m45. 0,245 0,874
m46. 0,369 0,872
m47. 0,561 0,868

Madde analizleri, 6lgme aracindaki her maddenin aldig1 deger ile
olgme aracinin tiimiinden alinan toplam deger arasindaki iligkiyi ifade
etmektedir. Bir Olgekte, 0,20 tistii deger alan maddeler kabul edilebilir
diizeyde degerler olarak, 0,30 tistii degerler ise iyi diizeyde degerler olarak
degerlendirilir. 22

Elde edilen tablo degerlendirildiginde; madde 4-9 ve 12'nin ¢ok
diisik madde toplam korelasyonu gosterdigi i¢cin madde havuzundan
cikartilmigtir. Boylece madde havuzunda 32 madde kalmistir.

1.7. Kesifsel/A¢imlayic1 Faktor Analizi (KFA/AFA)
Faktor Analizi, birbirleriyle iligkili p tane degiskeni bir araya getirerek

az sayida iligkisiz ve kavramsal olarak anlamli yeni degiskenler (faktorler

—boyutlar) bulmaya yarayan ¢ok degiskenli bir istatistiktir. Olgek ilk defa

22 puspalathaa Armum vd., “Instrument Development And Validation in Assessing Employability
Traits Among Youth in Malaysian Context”, Journal of Education and Social Sciences 5, sy 2 (2016):
78.; Sener Bliytikoztiirk, Veri Analizi El Kitabi, 20.bs (Ankara: PEGEM Akademi, 2014), 178.
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gelistirildiginden ve alt boyutlar (faktorler) hakkinda bilgi
bulunmadigindan eldeki veriler ile Kesifsel/A¢imlayici Faktor Analizi
yapimstir. Kesifsel Faktor Analizi (KFA), sosyal bilimlerde bir veri
toplama araci olarak kullanilan olgegin yap1 gegerliligini incelemede? ve
veri setinin altinda yatan faktor (boyut) yapisini kesfetmek i¢in kullanilan
istatistiksel bir tekniktir. Amag, birbirine yiiksek diizeyde iliskili
maddeleri ayni faktor altinda toplayarak oOlgegin yapisini ortaya
cikarmaktir. 24

Pilot uygulama sonrasi 336 katillmci orneklemi iizerinde kesifsel
faktor analizi (KFA) yapilmistir. Bu analiz, 6lgegin faktorel yapis1 ve bu
yapr altinda dagilan maddeleri ve maddelerin yiiklendigi boyutlar
hakkinda oOlgegi gozden gecirmek konusunda bilgi saglamistir. KFA
sonucunda, madde yiiklemeleri, faktor yapis1 ve toplam varyans ytizdesi
degerlendirilen m28 — 30 — 32- 37- 40- 42- 44- 46-47 numaral1 9 madde
havuzdan ¢ikartilmistir. Bu maddeler birden fazla faktore yiiklenmeleri ve
faktor ytiklerinin 0.30’dan diisiik olmasi sebebiyle Olgekten ¢ikartilmistir.
Boylece 6lgek 23 maddeden olusan daha sade ve yapilandirilmis bir bi¢cime
kavusturulmustur.
1.8. Calisma Grubu

Arastirma Haziran 2025 ve Eyliil 2025’te iki farkhi tarihte pilot
uygulamadaki 72 izci ve asil uygulamadaki 264 izci olmak tizere toplam
336 katilmcr ile gergeklestirilmistir. Calisma grubu, sivil toplum
kuruluslarma bagh rastgele secilen 9 ildeki izci gruplarindan Olasiliksiz
(Rastlantisal ~ Olmayan)  Ornekleme  Yoéntemlerinden  Kolayda
(Convenience) Ornekleme? ydntemi segimi ile olusturulmustur. Bélgesel
bir izcilik kampinda bulunan fakli illerden gelmis izci gruplarindan
goniillii olanlara ulagilabilirlik nedeniyle bu yontem tercih edilmistir.
Calismada yer alan katilimcr sayisi, Olgek gelistirme igin gerekli olan
madde sayismin 5-10 kati arasinda olmalidir sartim1 saglamaktadir. 20

2 Biiytikoztiirk, Veri Analizi EIl Kitab, 133.

2 M. Murat Yashoglu, “Sosyal Bilimlerde Faktdr Analizi ve Gegerlilik: Kesfedici ve
Dogrulayici Faktor Analizlerinin Kullanilmast”, Istanbul Universitesi Isletme Fakiiltesi Dergisi
46 (2017): 75.

% Sirwan Khalid Ahmed, “How to choose a sampling technique and determine sample size
for research: A simplified guide for researchers”, Oral Oncology Reports 12 (Aralik 2024): 3.

26 Recai Coskun vd., Sosyal Bilimlerde Arastirma Yontemleri, 10. bs (Sakarya: Sakarya Yayincilik,
2019), 137.
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Katilimcilarin 6zellikleri tablo-3 listelenmistir.
Tablo-3: Calismaya Katilan Deneklere Ait Ozellikler

Katihmeilarin f %
10 32 9,5
11 44 13,1
12 40 11,9
13 32 9,5
14 80 23,8
15 40 11,9
16 16 4.8
- 17 48 14,3
> 18 4 1,2
Toplam 336 100,0
1 120 35,7
2 28 8,3
3 104 31,0
—_ 4 36 10,7
é 5 4 1,2
5 6 12 3,6
g
2 7 16 4,8
= 8 12 3.6
5 9 4 1,2
Toplam 336 100,0
Ankara 36 10,7
Bartin 88 26,2
Bursa 36 10,7
Erzurum 20 6,0
Malatya 56 16,7
Sakarya 24 7,1
Samsun 4 1,2
% Sivas 12 3,6
ur Tokat 60 17,9
Toplam 336 100,0

1.9. Giivenirlik ve Gegerlik Degerlendirmeleri

Olgegin bilimsel bir arac olarak kabul edilebilmesi icin hem gegerlik
hem de giivenirlik ¢alismalarinin titizlikle yapilmas: gerekmektedir. Bu
acidan olgegin giivenirligini degerlendirmek amaciyla, her boyut igin ig
tutarlilik katsayis1 (Cronbach Alfa) hesaplanmistir. Bu deger, pilot
uygulamada .840 olarak ol¢tilmiistiir.
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Olgegin yap1 gegerliligini ortaya koymak {izere temel bilesenler
analizine dayali kesifsel/agimlayici faktor analizi uygulanmistir. Bunun
i¢cin temel birlesenler (principal compenents) ve dik dondiirme (varimax)
yontemleri kullanilmistir. Bunun nedeni temel birlesenler yonteminin
uygulamada en sik ve kolay kullanilan yontem olmasi, dik dondiirme
yontemin ise sosyal bilimlerde dncelikli olarak tercih edilmesi ve faktorler
arasinda iliski olmadig1 varsayildiginda kullanilmasidir. % Olgegin yeni
gelistirilmesi nedeniyle alt boyutlar1 belirlemede ve gecerliligi saglamada
Kesifsel/Acimlayict faktor analizi kullamilmustir. Olgek aymi drneklem
grubunda test edildiginden dogrulayict analiz  faktoriiniin
yapilmayabilecegi?® ifade edilse de bu analiz JASP 0,95 yazilimi ile (Spss
tabanli AMOS programina erisilemedigi icin) yapilmistir. Diger tim
analizlerde SPSS 20.0 yazilimi kullanilmistir.

1.10. Arastirmanin Sinirliliklar:

e  Orneklem kolayda érneklemedir. Sonuglar Tiirkiye'deki tiim
izcilere genellenemez.

e Veriler 6z-bildirime dayalidir. Katilimcilar sosyal begenirlik
egiliminden etkilenmis olabilir.

e Yas araligr siurhdir (10-18 yas). Yetiskin izci gruplarn
calismaya dahil edilmemistir.

o Izcilige katihm siiresi heterojendir. Ek analizlerde etkisi
sinirlh bulunmus olsa da bu degisken tamamen kontrol
edilememistir.

e (Calisma 9 ilde izcilik yapan izcilere uygulanmistir. Bolgesel
kiltiirel 6zellikler deger algilarini etkilemis olabilir.

e« DFA uyum indeksleri simirda kabul edilebilir diizeydedir
(RMSEA=0.10).

o (Cevresel ve ailevi etkiler kontrol edilmemistir.

2. Bulgular
2.1. Giivenirlilige Ait Bulgular

Olgek gelistirme siirecindeki asamalardan sonra 6lcegin nihai 23
maddesi ile o6lcek giivenirliligi hesaplanmugtir. Olgegin geneli icin
Cronbach Alpha katsayis1 .882 olarak ortaya ¢ikmistir. Cronbach Alfa

2 Buytikoztiirk, Veri Analizi El Kitab, 136.

28 Roger L. Worthington ve Tiffany A. Whittaker, “Scale Development Research: A Content
Analysis and Recommendations for Best Practices”, The Counseling Psychologist 34, sy 6 (2006):
815.
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degerinin .70 ve daha yiiksek olmas: test puanlarmin giivenirliligi igin
genel olarak yeterli goriilmektedir.? Bu 23 maddenin diizeltilmis madde
toplam korelasyonlar1 .265 ile .659 arasinda degismektedir. Biiyiikoztiirk,
madde toplam korelasyonlarinda .30 ve tiistii degerlerinin maddelerin
benzer davranislari Ornekledigini gosterdigi icin bu degerlerin tercih
edilmesini belirtir. Bununla birlikte .20-.30 arasinda olan degerlerin
zorunlu goriilmesi halinde kullanilabilecegini ifade eder.® Olgekteki m29
ve m45 maddeleri alt boyutlarda yiikleme yapmasi ve Cronbach Alfa
katsayisinda ciddi bir degisiklik olusturmamasi nedeniyle oOlgekten
cikartilmamistir. Esas uygulama sonrasi hesaplanan madde toplam
korelasyonlar1 ve maddenin silinmesi durumunda Olgek genelinin
Cronbach Alpha katsayis1 Tablo-4'te verilmistir.

Tablo-4: Madde Toplam Korelasyonlar1 (MTK) ve Silinmesi Durumunda Cronbach Alfa Sayisi

Maddeler MTK Cronbach Alfa
ml ,355 ,882
m3 ,458 ,880

ml3 ,634 ,875
ml5 ,539 ,878
ml6 ,430 ,880
ml7 ,360 ,882
ml8 ,586 ,876
ml9 ,659 ,874
m20 ,503 ,879
m21 ,436 ,880
m22 ,583 ,876
m23 451 ,880
m24 ,310 ,885
m26 418 ,881
m27 ,539 ,877
m29 ,285 ,884
m31 ,566 ,878
m33 ,550 ,878
m38 ,458 ,880
m39 ,575 ,878
m41 ,428 ,882
m43 ,575 ,877
m45 ,265 ,885

2 Biiytikoztiirk, Veri Analizi El Kitabi, 183.; Andy Field, Discovering Statistics Using Spss, 3. bs
(London: SAGE, 2009), 675.
30 Biiytikoztiirk, Veri Analizi El Kitab, 183.
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Olgegin faktorler bazinda giivenilirlik sonuglari hesaplandiginda
(tablo-4) sirasiyla Cronbach Alfa katsayilar1 .841, .834, .851, .830, .755, ve
725 olarak gerceklesmistir. Olgek gelistirilmesinde giivenilirlik i¢in genel
kabul goren .70 degerinin iistiinde olmasidir. Glivenirliligi olgegin alt
boyutlarda sagladig: oOl¢tilmiistiir. Bununla birlikte Cronbach Alfa

degerinin .50 ve iistiinde kabul edilebilecegi ifade edilmektedir. 3!
Tablo-5: Faktorler Bazinda Cronbach Alfa Degerleri

Faktorler Cronbach Alfa
Faktor 1 0,841
Faktor 2 0,834
Faktor 3 0,851
Faktor 4 0,830
Faktor 5 0,755
Faktor 6 0,725

2.2. Gegerlilige Ait Bulgular

KFA oncesinde verilerin faktdr analizine uygunlugunun ortaya
cikartilast lazimdir. Bu amagcla Kaiser-Meyer-Olsen (KMO) istatistigi ve
Bartlett'in kiiresellik istatistigi degerlerinin belirlenmesi gerekmektedir.
“Izciligin Degerler Egitimine Katkilar1 Olgegi” (IDEKO) icin bu degerlere
bakilmis ve bu degerlerin istatistiksel olarak anlamli oldugu gorilmiistiir.
KMO testi sonucu .723 olarak hesaplanmistir. Bartlett testi sonucu ise
x2(253)=4983,282; p<0,05 (p: .000) olarak anlamli bulunmustur.
Biiyiikoztirk’e gore® KMO katsayisinin. 66’dan yiiksek olusu ve Bartlett
testi sonucunun anlamli ¢ikmasi, 6rneklemin yeterli oldugunu, veri setinin
normal dagilim gosterdigini ve faktor ¢ikarmaya uygun oldugunu isaret
etmektedir. Coskun vd. ise ® iyi bir sonug¢ icin KMO degerinin. 70'in
tizerinde olmasini gerekli gormektedir. Field, faktor analizi igin maddeler
arasindaki korelasyonun 0,5 ile 0,7 arasindaki degerler orta diizeyde, 0,7
ile 0,8 arasindaki degerler iyi, 0,8 ile 0,9 arasindaki degerler ¢ok iyi ve
0,9un {tzerindeki degerler miikemmel olarak degerlendirildigini
belirtmektedir.3* Bu degerlere bakarak olgegin iyi derecede oldugundan
hareketle verilere KFA uygulanabilecegine karar verilmistir.

31 Coskun vd., Sosyal Bilimlerde Arastirma Yontemleri, 126.
32 Biiytikoztiirk, Veri Analizi EI Kitabi, 135.

3 Coskun vd., Sosyal Bilimlerde Arastirma Yontemleri, 267.
34 Field, Discovering Statistics Using Spss, 647.
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KFA sonucunda 23 maddeden olusan IDEKO'niin 6 alt boyutlu
(faktorli) bir yapidan olustugu ve bu 6 faktoriin toplam varyansm %
71,5'ini agikladi@1 tespit edilmistir. Faktorlerin belirlenmesinde yapinin
faktor 6z degerinin 1 (bir)’in {istiinde olmasi kriteri esas alinmistir. Alt
boyutlardan birinci faktér varyansmn %15,4'iini, ikinci faktor %13,8’ini,
tuclunct faktor %11,1'ini, dordincti faktor %10,7’sini besinci faktor
%10,6”s1m1 faktor 9%9,6’sin1
IDEKO'niin gegerli zellik gosterdigi sonucuna ulasilmigtir. Tablo-6'da

ve altina aciklamaktadir. Buna gore

maddelerin faktorlere gore dagilimi ve faktor ytikleri verilmistir.

Tablo-6: Maddelerin Faktorlere Gore Dagilimi ve Faktor Yiikleri

Maddeler

Faktor 1

Faktor 2

Faktor Yiikleri

Faktor 3

Faktor4 Faktor 5 Faktor 6

ml
m3
ml3
ml5
ml6
ml7
m1l8
ml9
m20
m21
m22
m23
m24
m26
m27
m29
m31
m33
m38
m39
m41
m43
m45

,849
728
726
,678
,676
657

,808
,760
,760
,689
,680

,886
811
774

,904
897
,693
,793
737
721
727
,684
,663

Oz Deger
Acikladidy Varyans
Toplam Varyans

6,943

15,4

71,528

2,733

13,8

1,961
11,1

1,829 1,579 1,407
10,7 10,6 9,6

Tabloda gortildiigii tizere faktorlerden birincisi 6 maddeden (m1-3-

13-15-16-17),

ikincisi

5 maddeden (m18-19-20-21-22),

% Coskun vd., Sosyal Bilimlerde Arastirma Yontemleri, 274.

uclincust 3
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maddeden (m23-24-26), dordiinciisti 3 maddeden (m27-29-31), besincisi 3
maddeden (m33-38-39) ve altincisi 3 maddeden (m41-43-45) olusmaktadar.
En diistik faktor ytiikii 0,657 olarak bulunmustur. Bu neticeye gore, 0,40 ve
tizeri ylikler ideal olarak kabul edildiginden % faktorlere onemli katki
yaptiklar1 degerlendirilebilir. 3"

Olgegin kag faktdrden olustugu belirlendikten sonra, alt boyutlara
(faktorlere) yiiklenen maddelerin igerikleri dikkate alinarak bu faktorler
isimlendirilmistir. FaktoOrlerin isimlendirilmesi sonrasi maddelerin

dagilim tablosu tablo-7'de verilmistir.

Tablo-7: Faktorlerin isimlendirilmesi

Faktor Yiikleri
- Faktor 1: Faktor 2: Faktor 3: Faktiir. 4: Faktor 5: Faktor 6:
= Kendini ve Sosyal Bireysel Kisisel Ilgi, Ahlaki- Kurallar ve
T Toplumu Tamma Sorymluluk ve  Gelisim ve Beceri ve Toresel Problem
< ) o - o
s —Farkindalik ve poga Duyarlihig: Yasam Ozgiiven  Degerler ve Cozme
Diistinme Degerleri Becerileri Degerleri Sayg1 Degerleri
Degerleri Degerleri Kiltiiri

ml ,849

m3 ,728

ml3 ,726

ml5 ,678

ml6 ,676

ml7 ,657

ml8 ,808

ml9 ,760

m20 ,760

m21 ,689

m22 ,680

m23 ,886

m24 ,811

m26 774

m27 ,904

m29 ,897

% Field, Discovering Statistics Using Spss, 666.

%7 Hasan Dam, “Degerler Egitiminde Izciligin Onemi ve Egitsel Degeri Uzerine Nitel Bir
Arastirma”, 727-54; Ahmet Kog ve Yusuf Budak, “Manevi Degerlerin Kazaniminda Sosyal ve
Kiiltiirel Faaliyetlerin Etkisi Olgegi: Gegerlik ve Giivenirlik Calismas1”, Dinbilimleri Akademik
Aragtirma Dergisi 21, sy 1 (2021): 323-49; Hasan Meydan, “Anlamli Ogrenme Oz-Farkindalik
Olgeginin Gelistirilmesi”, Degerler Egitimi Dergisi 16, sy 36 (2018): 95-118; Karakog ve Dénmez,
“Olcek Gelistirme Calismalarinda Temel Ilkeler”; Ciftci vd., "Degerler Egitiminde 1zcﬂigin
Yerine Iligkin Izci Lideri Ogretmenlerin Goriigleri", 415-437.
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Tablo-7: Faktorlerin isimlendirilmesi

Faktor Yiikleri
- Faktor 1: Faktor 2: Faktor 3: Faktor 4: Faktor 5: Faktor 6:
= Kendini ve Sosyal Bireysel Kisisel Ilgi, Ahlaki- Kurallar ve
T  Toplumu Tamma Sorymluluk ve  Gelisim ve Beceri ve Toresel Problem
3 5 < -
s —Farkindalik ve posa Duyarlilig: Yasam Ozgiiven  Degerler ve Cozme
Diisiinme Degerleri Becerileri Degerleri Saygi Degerleri
Degerleri Degerleri Kiltiiri
m31 ,693
m33 ,193
m38 137
m39 ,721
m41 727
m43 ,684
m45 ,663

Faktor 1: Kendini ve Toplumu Tanima — Farkindalik ve Diistinme
Degerleri: Bu faktor bireyin kendisi, ailesi, toplumu ve evren {izerine
diisiinme becerisi gelistirdigini vurgular. “Farkindalik, diisiinme ve igsel
degerlendirme” gibi degerlerle iligkilidir. Faktor 2: Sosyal Sorumluluk ve
Doga Duyarlilig1 Degerleri: Bu grup, baskalariyla is birligi, arkadaslik,
cevreye duyarlilik ve gorev bilinci gibi sosyal sorumluluk temelli
degerlerle ilgilidir. Faktor 3: Bireysel Gelisim ve Yasam Becerileri
Degerleri: Bu faktor zaman yOnetimi, tasarruf, planlama gibi bireysel
yasam becerileri ve ekonomik degerleri yansitir. Faktor 4: Kisisel Ilgi,
Beceri ve Ozgiiven Degerleri: Bu grup bireyin icsel motivasyonu, becerileri
ve kendine giiven gibi gelisimsel degerlerle ortiisiir. Faktor 5: Ahlaki-
Toresel Degerler ve Saygi Kiiltiirii: Bu faktor, izcilik baglaminda adalet,
esitlik, ahlaki sorumluluk ve saygi degerlerini yansitir. Faktor 6: Kurallar
ve Problem C6zme Degerleri: Bu grup, bireyin toplumsal kurallara uyum
saglama, problem ¢ozme ve is birligi temelli degerleriyle ilgilidir.

Kesfedici/Agimlayic1 faktdr analizinden sonra Olgegin  gegerliliginin
dogrulanmas: i¢in dogrulayici faktor analizi yapilmistir. Analize ait uyum

indeksleri tablo-8’de verilmistir.
Tablo-8: Modele Ait Uyum Indeksleri

Uyum Olgiitleri Degerler
X2 1077,249
sd 253
X%/sd 4,2

p 0,001

RMSEA 0,10
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Tablo-8: Modele Ait Uyum indeksleri

Uyum Olgiitleri Degerler
NFI 0,91
NNFI 091
GFI 0,97
CFI 0,93
TLI 0.91

Tablo 8'de goriildiigii tizere X2=1077,25 ve sd=253 tiir. Bu degerler
birbirine oranlandiginda X2/sd oraninin 4,2 oldugu goriilmektedir. Bu
degerin 5'in altinda olmas: orta diizeyde uyuma 3’iin altinda olmasi ise
miikemmel uyuma karsilik gelmektedir. ¥ Diger Uyum indekslerine
bakildiginda; RMSEA degerinin 0,10 oldugu goriilmektedir. RMSEA<0,10
olmas: model uyumu igin kabul edilebilir bir 6l¢tittiir.® Buna gore elde
edilen uyum indeksinin kabul edilebilir diizeyde oldugunu soyleyebiliriz.
GFI degerinin 0,97 oldugu tespit edilmistir. GFI>0,85 olmasi model uyumu
icin kabul edilebilir bir olgtittiir4 CFI degerinin 0,93 ve NNFI degerinin
0,91 oldugu tespit edilmistir. Bu indeksler i¢in belirlenen kritik degerlerde
0,95'in tizerinde olmast miikemmel uyuma, 0,90'min {izerinde olmasi iyi
uyuma isaret etmektedir. 4!

Bu arastirma kapsaminda elde edilen uyum degerleri ile kritik
degerler kiyaslandiginda, bulunan degerlerin kabul edilebilir smirlar
dahilinde oldugu goriilmiistiir. Bu cercevede, “Izciligin Degerler
Egitimine Katkilar1 Olgegi” nin 23 maddeden olusan 6 faktdrlii yapismin
gecerliliginin dogrulandig: sdylenebilir.

Son olarak Olgegi olusturan faktorler arasindaki korelasyon
degerlerine bakilmistir. Bunun igin Pearson Korelasyon Katsayisi (tablo-9)
tespit edilmistir. Faktorler arasinda pozitif diizeyde ve 0,01 o6lgeginde

3 Uedufy, "How To Interpret Model Fit Results In AMOS - Uedufy", erisim 14 Agustos 2025,
https://uedufy.com/how-to-interpret-model-fit-results-in-amos/.; Daire = Hooper vd.,
“Structural Equation Modeling: Guidelines for Determining Model Fit”, The Electronic Journal
of Business Research Methods 6 (Kasim 2007): 54.

39 Li-tze Hu ve Peter M. Bentler, “Cutoff criteria for fit indexes in covariance structure
analysis: Conventional criteria versus new alternatives”, Structural Equation Modeling: A
Multidisciplinary Journal 6, sy 1 (1999): 6.; Seyma Sahin vd., “Isbirlikli Ogrenmeye Yonelik
Tutum Olgegi”, Kirikkale Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi 7, sy 1 (Ocak 2017): 82.

40 Arzu Kazaz vd., “Examining the Validity and Reliability of Perception of Health News
Perception Scale (PHNS) Through Confirmatory Factor Analysis”, Pakistan Journal of Life and
Social Sciences (PJLSS) 22, sy 2 (2024): 1800.

4 Hooper vd., “Structural Equation Modeling”, 54.
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anlamlilik bulunmustur.

Tablo-9: Faktorler Arasi1 Pearson Korelasyon Katsayilar

f1 2 f3 f4 f5 f6
Pearson Correlation 1 478" ,322™ ,480™ 467 ,363™
fl  Sig. (2-tailed) ,000 000 000 ,000 000
N 336 336 336 336 336 336
Pearson Correlation 478" 1 ,582™ ,484™ ,401™ 347
f2  Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
N 336 336 336 336 336 336
Pearson Correlation ,322™ ,582™ 1 276" ,300™ ,270™
f3  Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
N 336 336 336 336 336 336
Pearson Correlation ,480™ ,484™ ,276™ 1 ,682™ ,669™
f4  Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
N 336 336 336 336 336 336
Pearson Correlation 467 401 ,300" ,682™ 1 ,508™
fS  Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000
N 336 336 336 336 336 336
Pearson Correlation ,363 347 ,270™ ,669™ ,508™ 1
f6 Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 000 000
N 336 336 336 336 336 336

3. Tartisma

Gelistirilmeye galisilan “Izcilik Etkinliklerinin Degerler Egitimine
Katkisi Olgegi”, izci faaliyetlerinin degerler egitimi tizerindeki etkilerini
nicel verilerle ortaya koymay1 hedeflemektedir. Olgek gelistirme siirecinde
kullanilan adimlar, madde olusturma, uzman degerlendirmesi, pilot
uygulama ve faktor analizleri, Olgegin hem icerik hem de yapisal
gecerliligini destekleyici niteliktedir. Literatiirde, benzer olgek gelistirme
caligmalarinda (6rnegin, Anlamli Ogrenme Oz-Farkindalik Olgeginin
Gelistirilmesi, ¥ Manevi Degerlerin Kazaniminda Sosyal ve Kiiltiirel
Faaliyetlerin Etkisi 4 Olgekleri) uygulanan yontemlerin benzerligi,
gelistirilen 6lgegin glivenilir ve gegerli olma potansiyelini artirmaktadir.

Faktorler bazinda 6l¢egin literatiir ile iliskilendirilmesi neticesinde 6lgegin
alt boyutlarinin benzer calismalarda elde edilen neticeleri destekledigi
goriilmektedir.

Faktor 1: Farkindalik ve Diisiinme Degerleri
o Bu boyut, izcilerin kendini tanima, toplum bilinci, diistinme ve i¢sel
degerlendirme becerilerini kapsar. Bu bulgu:
. Dam’in (2020) izci liderleriyle yaptig1 nitel calismada belirtilen “6z

42 Bk. Meydan, “Anlamli Ogrenme Oz-Farkindalik Olgeginin Gelistirilmesi”.
4 Bk. Ko¢ ve Budak, “Manevi Degerlerin Kazaniminda Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetlerin
Etkisi”.
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biling, davranis tizerine diisiinme, kisisel sorumlulugu fark etme”

temalariyla

WOSM'un (2019) raporunda yer alan “6z farkindalik” ve “6z

yansima” boyutlariyla

Ispanya calismasinda vurgulanan “6z degerlendirme ve benlik

saygist” gelisimiyle dogrudan Ortiismektedir.

Dolayisiyla faktoriin literatiirde beklenen teorik yapiyla uyumlu

oldugu goriilmektedir.
Faktor 2: Sosyal Sorumluluk ve Doga Duyarlilig:

Bu faktor, ¢evre bilinci, gorev paylasimi ve is birligi temalarini

icermektedir.

Cift¢i ve Cihangir'in (2012) “izci 6grencilerin ¢evre tutumlarinin

olumlu oldugu” bulgusu

Kore Izciler Birligi'nin (2018) “toplumsal sorumluluk ve gevresel

duyarlilik gelisir” sonucu

WOSM'un (2019) “sorumlu vatandashk” boyutu ile birebir

paralellik gostermektedir.

Bu sonug, izciligin ¢evre egitimi ve sosyal sorumluluk degerlerinde

onemli bir katki sundugunu dogrulamaktadr.
Faktor 3: Bireysel Gelisim ve Yasam Becerileri

Zaman yonetimi, planlama, tasarruf ve giinliik yasam becerilerini

iceren bu boyut:

Ispanya’daki arastirmanin “karar verme - planlama becerileri”

sonuglariyla

Kore c¢alismasindaki “problem ¢ozme - yasam vyeterliligi”

bulgulariyla tutarlilik gostermektedir.

Bu faktortin varhig: izciligin davranigsal degerler tizerinde giiglii

etkisi oldugunu gostermektedir.
Faktor 4: Kisisel Tlgi, Beceri ve Ozgiiven

Bu faktor, izcilikteki beceri odakli etkinliklerin bireyin kendine

giivenini artirdigini gostermektedir.

4 Kutlu, “Izcilik Etkinliklerine Katilan ve Katilmayan Ogrencilerin Ozgﬁven Diizeylerinin

Baysal Kutlu'nun# (2001) izcilerin 6zgiiven diizeylerinin ytiksek

oldugu bulgusu
WOSM'un “6zgliven ve 6zsaygl” kategorisi

Dam’in (2020) ¢alismasindaki “6z giiven ve girisimcilik” temasi ile

uyumludur.

Karsilagtirilmasi”, 55.
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J Bu durum, izcilik pedagojisinin 0zgiiveni destekleyen bir yap1
ortaya koydugunu gostermektedir.
Faktor 5: Ahlaki-Toresel Degerler ve Sayg: Kiiltiirii
Bu boyut, adalet, ahlaki sorumluluk ve saygi temelinde
sekillenmektedir.
Bu bulgular:
J MEB’in kok degerlerinde yer alan “saygi, adalet, dogruluk,
yardimseverlik, 6zdenetim” basliklariyla

. Dam’in (2020) izcilikte aktarilan temel degerler listesiyle tam
uyumludur.
J Bu faktoriin ortaya c¢ikmasi, izciligin evrensel ve kiiltiirel ahlaki

degerlerin i¢sellestirilmesine katkisini desteklemektedir.
Faktor 6: Kurallar ve Problem Cézme Degerleri
[zcilik faaliyetlerinin en &nemli yapisal 6zelliklerinden biri olan

kuralli yasam, kamp diizeni, gorev boliimii ve problem ¢ozme becerileri
bu boyutta toplanmastir.
. WOSM (2019) raporundaki “orgiitsel disiplin ve problem ¢ozme”
o Kore Birligi (2018) ¢alismasindaki “adaptasyon - is birligi — gorev

bilinci” ile ytiksek diizeyde tutarlilik gostermektedir.
. Faktoriin varligy, izciligin yalnizca sosyal degil yonetimsel ve biligsel

degerler de kazandirdigini gostermektedir.
3.1. Alt1 Faktorlii Yapi Literatiirde Bekleniyor Muydu?

Literatiirde izcilik degerlerinin tek bir kategoride toplanmadigi; aksine:

J Sosyal-duygusal gelisim,

. Cevre duyarliligy,

. Disiplin ve 6z yonetim,

J Ahlaki degerler,

. Yasam becerileri gibi ¢ok boyutlu bir yap:r olusturdugu
bilinmektedir. 4

. Dolayisiyla 6 faktorlii yapr literatiirle tamamen uyumludur ve
beklenmeyen bir durum degildir.

3.2. Beklenmeyen Bulgular

J “Bireysel Gelisim ve Yasam Becerileri” ile “Kurallar ve Problem
Cozme” faktorlerinin birbirine yakin igerikler gostermesi

45 Dam, “Degerler Egitiminde {zciligin Onemi ve Egitsel Degeri Uzerine Nitel Bir Aragtirma”,
727-754; bk. Ciftci vd., “Degerler Egitiminde Izciligin Yerine {ligkin izci Lideri Ogretmenlerin
Gortigleri”; WOSM, “Second Study Shows Scouting’s Life-Changing Impact on Young
People”.
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beklenebilirdi; ancak analizler bu iki boyutun istatistiksel olarak
ayri fakat iligkili oldugunu gostermistir.

J m29 ve m45 maddelerinin faktor yiiklerinin diger maddelere gore
daha diisiik olmasi bir sinirlilik olarak not edilmistir; ancak alfa
degerleri bozulmadig i¢cin maddeler dlgekten ¢ikarilmamustir.

. [zcilik siiresi (1-9 yil) faktor yapisini etkilememistir.
3.3. Literatiiriin Bu Olgekle Ne Ol¢iide Uyustugu
. Toplamda alt1 faktoriin tamamu:

J Dam (2020) nitel temalar1

o Ciftci ve Cihangir (2012, 2015) bulgular:

. WOSM (2019) ¢ok uluslu bulgular:

J Kore Birligi (2018) raporlari

J Ispanya ve Italya calismalar:

J MEB kok degerleri ile giiglii paralellikler gostermektedir.

Bu durum olgegin yiiksek igerik gecerliligine sahip oldugunu
dogrulamaktadir.

Bu calismada elde edilen bulgular, izciligin bireylerin degerler
egitimine olan katkisini kapsamli bir sekilde degerlendirmeye imkan
saglayabilir. Elde edilecek sonuglar sayesinde, izci organizasyonlarinda
uygulanacak egitim programlarinin bilimsel temellere dayali olarak
planlanmasi miimkiin olabilecektir. Ayrica, bu O0lgek, ileri donem
arastirmalar icin bir referans noktasi olusturacak, farkli orneklemler
tizerinde test edilerek genel gecerliginin ve uluslararasi uyumlulugunun
incelenmesinde de kullanilabilecektir.

Sonuc ve Oneriler

Bu calisma, izciligin degerler egitimine katkilarmi o6l¢mek {izere
gelistirilmek istenen Olgek taslagini ve siirecini kapsamli bir sekilde ele
almistir. Olcek gelistirme siirecinde izlenen adimlar; degiskenin kuramsal
tanimlanmasindan madde havuzunun olusturulmasi, pilot uygulama,
kesifsel ve dogrulayic1 faktor analizleri ile giivenirlik ve gegerlik
calismalarini icermektedir. Bu metodolojik yaklasim, dlgegin iceriginin ve
yap1 gegerliliginin saglam bir zemine oturtulmasim1 amaglamaktadir.

Bu gercevede Olgiilmesi planlanan degiskenin deger egitiminde etken
bir unsur olup olmadig ilgili literatiir iizerinden tespit edilmistir. Izcilik
faaliyetlerinin gerek ulusal gerekse uluslararasi arastirmalardan elde
edilen veriler gercevesinde, bireylerin deger kazanimina olumlu katkilar:

oldugu ifade edilebilir. Bu ¢ercevede degisken ile ilgili gelistirilebilecek bir
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olcegin alana katki saglayacagi on goriilmiistiir. Ilgili literatiiriin
taranmasi, alanda uzman goriislerin ve deneyimli izci liderleri ile yapilan
odak goriismeler cercevesinde genis bir soru havuzu olusturulmustur.
Olusturulan sorularin nicel veri elde etmede tercih edilen 57i likert tipi
Olcek ile degerlendirilmesi uygun bulunmustur. Bu asamada soru havuzu
tekrar uzman goriisii gercevesinde revize edilmistir. Bu baslangi¢ madde
setinin katilimcilar bakimindan da istenilen diizeyde olup olmadigim
gormek tizere 72 denek ile pilot uygulamas1 gerceklestirilmistir. Bu
asamada elde edilen dontitler ile baslangic madde havuzu tekrara revize
edilmis ve ardindan madde analizlerine bakilmistir. Bu asamada madde
havuzu tekrar gozden gecirilmis ve bazi maddeler Olcek disinda
tutulmustur. Kesifsel faktor analizi neticesinde faktorel bazda diisiik
ylikleme yapan maddeler de dlgekten ¢ikartilmistir. Nihayetinde olgek 23
maddeden olusan 6 faktorlii yapisina kavusturulmustur. Bu alti faktor
Olcegin %71,5ini agiklamaktadir. Ayrica Cronbach Alfa analizleri (0,882),
olcegin i¢ tutarliligr ve istikrar1 konusunda olumlu degerler vermistir. Bu
haliyle ilgili 6rneklem {izerinde Olgegin uygulamasi gerceklestirilmistir.
KFA bu asamada oOlgege tekrar uygulanmis ve pilot uygulama sonrasi
cikartilan maddeler disinda baska bir maddenin ¢ikartilmasina gerek
duyulmamustir. Sonug olarak 6lgek Dogrulayict Faktor Analizi testine tabi
tutulmustur. DFA uyum endekslerinin de (CFI, TLI, RMSEA degerleri)
kabul edilebilir diizeyde oldugu gortlmiistiir. Faktorler arasi bir iligki
beklenmese de bunun olup olmadigini gormek adina faktorel bazda
pearson korelasyon katsayilarina bakilmis ve bu cercevede faktorler
arasinda pozitif ve anlamli yonde bir iliski oldugu ortaya ¢ikartilmistir.
Oneriler

Olgegin gelistirilmesi ve uygulanmas: asamasinda, Milli Egitim
Bakanligy, {zcilik Federasyonu ve ilgili sivil toplum kuruluslari ile is birligi
yapilmasi,  Orneklemin  gesitliligini  artiracak  ve  bulgularin
genellenebilirligini destekleyecektir. Olgegin tek seferlik degil, belirli
periyotlarla tekrar uygulanmasi, bireylerdeki degerler egitimi gelisiminin
izlenmesi ve programlarin etkinliginin siirekli degerlendirilmesi
bakimindan yararh olacaktir. Olgekten elde edilen verilerin katilimcilarin
kendi vyargilar1 oldugu unutulmamaldir. Bu agdan verilerin
degerlendirilmesinde bunlar1 dogrulayabilecek baska yontemlerle gerek

ailelerden gerekse izci liderlerinden de veriler ile karsilastirilmalidir.
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Sonug olarak, “Izciligin Degerler Egitimine Katkilar1 Olgegi”nin
gelistirilmesi, izciligin bireylerin kisisel ve sosyal gelisiminde oynadig:
rolii objektif bicimde ortaya koyacak, bu sayede egitim politikalar1 ve
uygulamalara bilimsel dayanak saglayacaktir. Arastirmanin bulgular,
degerler  egitimi  programlarimin  gelistirilmesi ~ ve  izcilik
organizasyonlarinda yapilacak yenilik¢i uygulamalar icin yol gosterici
olacaktr.
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Ek1:
Faktorlere Gore Madde — ifade Diizenlemesi

Faktor 1: Kendini ve Toplumu Tanima - Farkindalik ve Diisiinme

Degerleri
Madde Ifade Yeni
Kodu madde kodu
ml [zcilik faaliyetleri severek yaptigim islerdendir. ml
m3 Izciligin  bana birgok beceri Ogrettigini m2
diistiniiyorum.
ml3 Obada islerin birlikte yapilmas: hosuma gider. m3
ml5 Cevre temizliginde nelere dikkat etmem m4
gerektigini 6grendim.
ml6 Izcilik bana canlilara karsi duyarli olmay1 m5
ogretti.
ml7 Izcilik bana ihtiya¢ duyuldugunda {izerime mé

diiseni yapmay1 ve gerekli sorumluluklar: almaktan
¢ekinmemeyi 0gretti.

Faktor 2: Sosyal Sorumluluk ve Doga Duyarlilig1 Degerleri

Madde Ifade Yeni
Kodu madde kodu
m18 Izcilik faaliyetlerinden sonra arkadaslhiga daha m7
¢ok deger vermeye bagladim. 41
m19 Izcilik kendim hakkinda diisiinmeyi sagladi. m§
m20 [zcilik evren hakkinda diisiinmeyi sagladi. m9
m21 Izcilik insanlar hakkinda diisiinmeyi sagladi. m10
m22 [zcilik ailem hakkinda diistinmeyi sagladi. mll
Faktor 3: Bireysel Gelisim ve Yasam Becerileri Degerleri
Madde Ifade Yeni
Kodu madde kodu
m23 Izcilik okul basarim hakkinda diisiinmeyi sagladi. ml2
m24 Izcilik iilkem hakkinda diisiinmeyi sagladi. m13
m26 Izcilik farkl yeteneklerimi ortaya ¢ikardi. ml14
Faktor 4: Kisisel Tlgi, Beceri ve Ozgiiven Degerleri
Madde Ifade Yeni
Kodu madde
kodu
m27 Izcilik iglerimi planlama / zaman y&netimi m15
konusunda katk: saglad.
m29 Izcilikteki oba sisteminin dayanisma degerini ml6
kazandirmada etkisi vardir.
m31 Izcilik faaliyetleri bana kurallara uymada katki m17
sagladi.

Faktor 5: Ahlaki-Toresel Degerler ve Sayg: Kiiltiirii
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Madde Ifade Yeni
Kodu madde kodu
m33 Izcilik bana bir sorunla karsilastigimda onu m18
¢Ozebilme becerisi kazandirdi.
m38 fzci andi benim degerimdir, izci andina m19
uyarim.
m39 Izci bayrak ve sancaga sayg: duyar. m20

Faktor 6: Kurallar ve Problem C6zme Degerleri

Madde Ifade Yeni
Kodu madde kodu
m41 Oba biitgesi ekonomik yasamay1 6gretti. m21
m43 Oba biitgesiyle tutumlu olmay1 6grendik. m22
m45 Izcilik ihtiyaglarimizi dikkate alarak planlama m23
yapmay1 ogretti.

Ek2:
Olcek Puanlama Kilavuzu
1. Madde diizeyinde puanlama (deger kazanim derecesi)
Her madde igin 6grenci isaretledigi secenege gore 1-5 puan alir. (Tiim maddeler
olumlu ifade oldugu igin ters puanlama yok.)
Ornek kodlama:
1 = Kesinlikle katilmiyorum — “Deger kazanimina katkis: yok / ¢ok diisiik”
42 2 = Katilmiyorum — “Diisiik katk1”
3 =Kararsizim — “Orta diizey katk1”
4 = Katiliyorum — “Yiiksek katk1”
5 = Kesinlikle katiliyorum — “Cok ytiksek katk1”
Daha hassas yorum icin madde ortalamalarina gore su araliklar1 kullanabilirsiniz:

Madde Ortalamasi Yorum (Deger kazanimina etkisi)
1.00-1.80 Cok diistik / yok diizeyinde
1.81-2.60 Diisiik

2.61-3.40 Orta

3.41-4.20 Yiiksek

4.21-5.00 Cok yiiksek

Bu smurlar, daha sonra alt boyut ve toplam Olcek ortalamalarn icin de aynen
kullanilabilir.

2. Alt boyut puanlar1 (min-maks araliklar)

Her alt boyut i¢in:

Alt boyut toplam puani: O alt boyuttaki maddelerin puanlar toplanir.

Alt boyut ortalama puani: Toplam puan / madde sayist alinir (yorum igin bunu
kullanmak daha pratiktir).

Alt boyutlarin madde sayilar: ve toplam puan araliklar::

Faktor 1 - Kendini ve Toplumu Tanima - Farkindalik ve Diisiinme

Madde sayist: 6 (m1, m3, m13, m15, m16, m17)
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Min toplam: 6x1=6

Maks toplam: 6x5 = 30

Faktor 2 — Sosyal Sorumluluk ve Doga Duyarlilig:

Madde sayisi: 5 (m18-m22)

Min toplam: 5

Maks toplam: 25

Faktor 3 — Bireysel Gelisim ve Yasam Becerileri

Madde sayisi: 3 (m23, m24, m26)

Min toplam: 3

Maks toplam: 15

Faktor 4 - Kisisel Ilgi, Beceri ve Ozgiiven

Madde sayisi: 3 (m27, m29, m31)

Min toplam: 3

Maks toplam: 15

Faktor 5 — Ahlaki-Toresel Degerler ve Sayg: Kiiltiirii

Madde sayisi: 3 (m33, m38, m39)

Min toplam: 3

Maks toplam: 15

Faktor 6 — Kurallar ve Problem Cézme

Madde sayisi: 3 (m41, m43, m45)

Min toplam: 3

Maks toplam: 15

Toplam blcek: 43
Toplam madde: 6 +5+3+3+3+3=23

Min toplam 6l¢ek puani: 23x1 = 23

Maks toplam 6l¢ek puani: 23x5 = 115

3. Alt boyut ve toplam 6l¢ek icin “deger kazanim diizeyi” siniflan
Yorumlamayi alt boyut ortalamasina gore yapmaniz en temiz yol. Her alt boyut igin:
Alt boyut ortalamasi = (Alt boyut toplam puani) / (O boyuttaki madde say1s1)

Sonra su siniflar1 kullanin:

Alt boyut / toplam ortalama Deger kazanimina etkisi (diizey)
1.00 -1.80 Cok diistik

1.81 -2.60 Diisiik

2.61-3.40 Orta

3.41-4.20 Yiiksek

4.21-5.00 Cok yiiksek

Ornek yorum ciimleleri:

“QOgrencilerin Sosyal Sorumluluk ve Doga Duyarliligi Degerleri alt boyut puan ortalamast
4,10'dur. Bu sonug, izcilik faaliyetlerinin bu degerlerin kazanimina yiiksek diizeyde katki
sagladigim gostermektedir.”

“Kurallar ve Problem Cozme Degerleri alt boyut ortalamas: 2,30 ¢ikmustir. Bu bulguya
gore, izcilik faaliyetlerinin bu alandaki deger kazanimina katkis: diisiik diizeydedir.”

4. Kisaca: Bu 6lcek neyi, nasil gosterir?
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Her madde puani (1-5) ilgili tekil degerin kazanimina katki derecesini,

Her alt boyut ortalamasi o deger alaninin (6r. sosyal sorumluluk, ahlaki degerler vb.)
kazanim diizeyini,

Toplam 6l¢ek ortalamasi ise izciligin ogrencilerin genel deger kazanimi tizerindeki
genel etkisini gosterir.

Olgegi uygularken maddeleri karisik bicimde 571i likert tipi bir 6lgek olusturarak

kullanabilirsiniz.



