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Abstract: The Competence Scale of Theachers of Primary Education
Religious Culture and Ethics Course (The Case/Sample of Ankara) We
improved a scale which facilitates the competence of the teachers of
Religious Culture and Ethics Course in primary schools before. This time,
we aimed to test on the individual features of teachers and their relationship
in the case of Ankara. In this second study, both coherency of sub-factors
and the possibility of relation of every sub-factor with teacher’s personal
features were re-tested through t test and one-sided variance analysis. In the
results of the study on 182 teachers who still are in charge, the reliability of
whole scale and sub-factors re-were measured and according to pre-study
had been observed statisticly alfa internal coherency coefficient raised up.
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Between sub-factors of scale and sex of teachers in the t test, some
meaningful relation defined with some factors and sex. The sub-factor of
scale and the time of teachers who are still in the service, their education,
their graduated faculty, the kind of high school, the kind of their service city
were tested one-sided variance analysis. After this analysis with some sub-
factors of the teaching of Religion Culture and Ethics in the primary schools
between service duration, graduated faculty, the kind of high school and
service city were found statisticly the meaningful relationships. As a results
The study focus on the details of the sub-factors of the competence scale of
the teachers of primary education Religious Culture and Ethics Course and
direction and interpretations of the determined relationships.

Key Words: Religion Culture and Ethics Course, The Teacher of Religion
Culture and Ethics Course, Competence Scale, Religious Education,
Religious Instruction, The Methodology in the Science of Religious
Education.

A. Girig

Ogretmen, bir milletin ruh ve karakterine bi¢im veren {retici bir insan
olarak kabul edilir. Bizim gelenegimizde ve diinya milletlerinin tarihi siireci
icinde ogretmenlik kurumuna verilen biiyiik degerin kékeninde bu tireticilik
yatmaktadir. Ogretmenlik kurumuna atfedilen 6nem, bu meslek
mensuplarinin yetistirilmesi ve geligtirilmesine yonelik teorilerin ve
uygulamalarin iizerinde yogunlagilmasini beraberinde getirmektedir.

Tiirk Egitim Mevzuatinda “Ogretmenlik Meslegi” basligi 12 Mart 1971
tarih ve 1739 sayth Milli Egitim Temel Kanunu'nun “Ugiincii Kisim™ bag-
higidir. Yasanin 43-50. maddeleri bu baghk altindadir. Yasann 43. maddesi
“opretmenlik” baglig1 altinda “dgretmenlik meslegi”ni tanimlamaktadur:

“Madde 43: Ogretmenlik, Devletin egitim, Ggretim ve bununla ilgili
yonetim gorevlerini lizerine alan ézel bir ihtisas meslegidir. Ogretmenler bu
gorevlerini Tiirk Milli Egitiminin amaglarina ve temel ilkelerine uygun
olarak ifa etmekle yiikiimliidiirler.

Ogretmenlik meslegine hazirlik genel kiiltiir, Gzel alan egitimi ve
pedagojik formasyon ile saglanwr.

Yukarda belirtilen nitelikleri kazanabilmeleri icin, hangi 6gretim ka-
demesinde olursa olsun, égretmen adaylarimn yiiksek 6grenim gérmelerinin
saglanmast esastir. Bu égrenim lisans Oncesi, lisans ve lisans istii
seviyelerde yatay ve dikey gegislere de imkdn verecek bigcimde diizenlenir.”

Yeterlik kavrami ise farkli sekillerde tanimlanmaktadir. “Bir kigiye
belirli bir rolii oynayabilme giiciinii kazandiran 6zelliklerin varlig1 veya bu
roli oynayabilmesini engelleyen ozelliklerin yoklugu” bu tanimlardan
birisidir. Diger bir tanima gore yeterlik, kisinin ¢evredeki belli bir yerde,



[lkégretim Din Kiiltiirii ve Ahldk Bilgisi Ogretmenleri Yeterlik Olgegi 175

gerekli bir isi, gerekli oldugu zamanda yapabilmesidir'. Yeterlik alanlari bir
kiginin belli bir makamin gorevlerini yerine getirebilmesi igin gostermesi
gereken yeterlikleri kapsayan alanlardir.

Ogretmen yeterligi kavramindan séz ettifimiz zaman Milli Egitim
Temel Kanunu’nda gegen genel kiiltiir, 6zel alan eitimi ve pedagojik
formasyon ifadeleri 6gretmen yeterlik alanlarimi ifade etmektedir. Nitekim
Milli Egitim Bakanllgl Ogretmen Yetistirme Genel Miidiirliigiince 2000
yilinda hazirlanan Ogretmen Yeterlilikleri Taslak Cahismasi’nda bu g
yeterlik alani, “Ofretmenlik mesleginin ii¢ boyutlulugu” ismiyle
kavramlagtirilmigtir. Ug boyutun iginde genel kiiltiir ve 6zel alan bilgisi
kanundaki ifadeyle yer alirken, kanunda “pedagojik formasyon” olarak ifade
edilen yeterlik alani taslak ¢aligmada “egitme-6gretme yeterlikleri” olarak
yer almaktadir’. Bu tasnifle birlikte, kanundaki ii¢ temel yeterlilik alaninin
agilimi seklinde farkli yeterlilik alanlarinmi ortaya koyan bir ¢ok ¢alisma
bulunmaktadir’.

Kanun’dan farkli olarak Servet Ozdemir ve ibrahim Yalin’in tasnifi
karsimiza ¢ikmaktadir. Ozdemir ve Yalin, iyi bir 6gretmenin sahip olmasi
gereken ii¢ 6nemli yeterlik alanim 1. Pargasi1 olma, 2. Hakim olma ve 3.
Ogrenci merkezli olma olarak ortaya koymaktadir®. Buraya kadar zikredilen
¢ahigmalarda yeterlik alanlarmnin tespiti tamamen teorik aragtirmalara
dayanmaktadir. Ulkemizde 6gretmen yeterliklerinin belirlenmesinde alandan
elde edilen verilerle desteklenen galigma sayisi olduk¢a azdir. Bunlardan
birisi olan Erten Gokge’nin ¢aligmasi tek faktorlii bir desen olarak
tasarlanmugtir®. Delfi teknigiyle alan uzmanlarma dayali olarak ortaya konan
11 temel yeterlik alan: birbirinden bagimsiz faktorler olarak belirlenmigtir.
Din egitimi alaninda ulagabildigimiz ¢aligma Sevki Aydin’a aittir. Aydin’n
¢aligmasi teorik olarak tespit edilen yeterlik maddelerine gretmenlerin
verdikleri cevaplarin yiizde ve frekanslarimin betimsel yorumuyla sinirlidir®,

Ziya Bursalioglu, Egitim Yoneticisinin Yeterlikleri, Ankara Universitesi Egitim Fakiiltesi
Yaymnlan, Ankara 1981,s.5.

2 Ogretmen Yeterlilikleri, MEB Ogretmen Yetistirme Genel Miidiirligii, Ankara 2000, s. 4.
Yeterlilik alanlannin agihmlan igin bkz. Aydogan Atatinal, Ogretmenlik Meslegine Girig
veya Nasil Bir Insan?, 20 Mayis Egitim Kultiir ve Sosyal Dayamigma Vakfi Yayinlan,
Istanbul 2000, s. 66-79; Savag Biiyiikkaragéz-Muammer Mugta-Hasan Yilmaz-Onder
Pilten, Ogretmenlik Meslegine Girig, Mikro Yaymnlari, Konya 1998, s. 3-24; Cevat Alkan,
Egitim Teknolojisi, Am Yaymncilik, Ankara 1998, 5.153-159; Ogretmen Yeterlilikleri, MEB
Ogretmen Yetistirme Gene Miidurligi, Ankara 2000; Fatma Vans, Egitimde Program
Geligtirme, Alkim Yayinlar, Ankara 1994,s. 117-122.

Servet Ozdemir-Ibrahim Yahin, Her Yoniiyle Ogretmenlik Meslegi, Nobel Yayn-Dagiim,
Ankara 1998,s. 161.

Erten Gokge, flkogretim Ogretmenlerinin Yeterlikleri, A.U. Sosyal Bilimler Enstitiisii,
Yayinlanmamig Doktora Tezi, Ankara 1999.

Muhammed Sevki Aydin; Din Dersi Ogretmenlerinin Pedagojik Formasyonlart, Erciyes
Universitesi Yayim, Kayseri 1996.




176 AUIFD Cilt XLIV (2003) Say: 2

Ogretmen yetigtirme ve ilkogretim programlarinin degistirilmesinden sonra
bu alanda yapilmis bir ¢aligma ise bulunmamaktadir.

Calismamuz, ilkogretimde Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi programlarinin
yenilenmesinden sonra Din Kiiltiiri ve Ahlak Bilgisi 6gretmenlerinin ye-
terlikleri iizerinde yorum yapmay1 kolaylastiracak bir lgegin gelistirilmesini
amagclamaktadir. Bu amagla tasarlanan bir dizi aragtirmanin ikincisidir.

Bu c¢aligmadaki istatistiksel analizlerin yapilmasinda yardim ve
destegini esirgemeyerek ve bu ¢aliymanin bilimsel temellere oturmasinda
onemli katkilar saglayan ODTU Sosyoloji Bélimii Ogretim Uyelermden
Prof. Dr. Yusuf Ziya Ozcan ve Sosyolog Ozgiir Arun’a, veri toplama
aracinin gelistirilmesinde kendi gelistirmig oldugu Sl¢eklerden yararlanma
hakkin bize veren A.U. Egitim Bilimleri Fakiiltesi Ogretim Uyesi Yard.
Dog. Dr. Erten Gokge’ye tesekkiir borgluyuz.

B. Yontem

ilk6gretim Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogretmen Yeterlik Olgegi’nin
gelistirilmesinde veri toplama aracinin gelistirilmesinde Miili Egitim
Bakanhgi Ogretmen Yetistirme Genel Miidiirliigii’niin hazirlamig oldugu
“Ogretmen Yeterlilikleri” ana eksen olarak alindi. Bu taslakta yer alan
maddelerin desteklenmesinde ise Erten Gokge’nin 11 yeterlik alanindan
alinan maddelerden 6nemli oranda yararlanildi. Ozel alan yeterliklerinin
belirlenmesinde ise Ilkogretim Din Kiltiri ve Ahlak Bilgisi
Programlarindaki amaglara dayanildi. Bu gekilde 129 soruluk bir veri
toplama araci kargimiza ¢ikti. Olusturulan 6lgek, Milli Egitim Bakanligi
tarafindan Yalova’da diizenlenen Din Kiiltiirii ve Ahlék Bilgisi Ogretmenleri
Ozel Ogretim Yontemleri Semineri’nde 145 6gretmen lizerinde 6n aragtirma
olarak uygulandi. Bu uygulama sonucunda yapilan faktor analizi sonuglarini
daha 6nce yayilamigtik’.

[k yaptifimiz 6n arastirmanin analizleri sonucu teorik
temellendirmelerden bagimsiz olarak alt1 faktor ortaya ¢ikarilmig ve faktor
yiik degeri diisiik olup higbir faktorde yer almayan 7 madde 6lgme aracindan
¢tkarilmisti.

Gegerlik ve giivenilirlik testleri yapilmig olan 122 maddeden olugan
ayni olgme aracini bu kez Ankara ili sinirlarinda bulunan tiim ilkogretim
okullarinda Din Kiiltiiri ve Ahldk Bilgisi 6§retmenlerine belirlemig
oldugumuz bir takim bagimsiz degiskenlerle birlikte uyguladik. Kendilerine
form gonderdigimiz 600 okuldan 178’inden geri doniis gergeklesti. Geri
doniis orani yaklasik %30.33 olarak gergeklesmistir.

Ogretmen yeterliklerinin boyutlan olarak, daha 6nce yaptigimiz on
aragtirmada ortaya ¢ikarilan alti faktor kabul edilmigstir. Testin tiimiinde

7 Recai Dogan-Nurullah Altag. “llkogretim Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogretmenleri
Yeterlik Olgegi Uzerine Bir On Arastirma™, Ankara Universitesi flahiyat Fakiltesi Dergisi,
Cilt XL (2002), Say1 1.ss. 109-122.
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bulunan 122 maddenin giivenirlik katsayis1 alfa degeri 0.953 olarak
belirlenmistir. Ik uygulamada ayni1 122 maddeye ait alfa degeri ise 0.983
olarak belirlenmisti. Ikinci uygulamamizda giivenirlik katsayisinda kiigiik bir
yukselme gozlenmektedir ve giivenirlik agisindan oldukga yiiksek bir degere
ulagilmigtir. Testin timiiniin ve 6nceki aragtirmamiza dayamlarak kabul
cdilen alt boyutlarin Cronbach Alfa i¢ tutarhilik degerleri kargilagtirmah
olarak Tablo {’de verilmistir.

Tablo 1. [Ikégretim Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Ogretmenleri Yeterlik Olgegi ve Alt
Faktérlerinin Alfa I¢ Tutarhhk Degerlerinin Karsilastirilmast

Faktorler I.On Ankara Ornegi II. On
Arastirma Arastirma Alfa Degeri
Alfa Degeri
Faktor 1: Ogretmenlik Roliinii Benimseme 0.960 0953
"ljakt()r 2: Bilgi ve Becerileri Kullanabilme 0.944 0955
IFaktor 3: Exkili iletisim Becerileri 0951 0954
[Faktor 4: Ozel Alan Yetcrlikleri 0934 0.941
[Faktor 5: Teknoloji ve Materyal Kullanim: 0.874 0.869
Faktor 6: Ogrenci Merkezli Yaklagim 0.852 0.823
iim Test 0.983 0.985

Tablo 2. Ogretmenlik Yeterlik Diizeylerinin Cinsiyete Gére Farklilagmas
(t-Testi Sonuglari)

Yeterlik Boyutlar CINSIYET N Mean S Sd T

Ogretmenlik Rolii Erkck 133 42342 | 49453 | 180 | -158
Bayan 49 43619 | 44556

Etkili Kullamim Erkek 133 35895 | 62644 | 180 | -133
Bayan 49 37328 | 68901

Etkili Iletisim Erkek 133 40588 | 51903 | 180 | -2,19%
Bayan 49 4,2449 47065

Alan Yeterlikleri Erkek 133 38424 | 55884 | 180 | -1,13
Bayan 49 39503 ,58930

Teknoloji Erkek 133 3,6566 | 65755 | 180 -65
Bayan 49 3,7302 70200

gf;f:;'mM"k“" Erkek 133 | 36917 | 66136 | 150 | 330w
Bayan 49 40510 | 62287

*p<,05; **p<,01
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C. Bulgular

Aragtirmamizda I1kogretim Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi derslerine
giren ogretmenlerin yeterlik diizeylerinin, cinsiyet, mezun olunan lise tiird,
gorev yapilan yerlesim merkezi tiiri, hizmet siireleri ve mezun olunan
fakiilteye gore farklilagmasina iligkin bulgular bu bolimde sirasiyla
verilecektir.

Ankara 6meginde arastirmanmiza katilanlarin ilkogretim Din Kiltirii ve
Ahlak Bilgisi 6gretmenligi yeterlik alanlarinda sahip olduklar diizeylerin
cinsiyet degigskenine gore farklilagmasi (t) testi sonuglari tablo-2’de
verilmistir. Tablodaki t degerleri varyanslarin egit oldugu varsayimma dayali
olarak alinmistir. Tablo incelendiginde etkili iletigim becerileri ile 6grenci
merkezli yaklagim diizeylerinin cinsiyete gore anlamli bir gekilde
farklilagtif1 goriilmektedir. Bayan 6gretmenlerin bu iki yeterlife sahip olma
diizeyleri, erkek 6gretmenlere gore anlamli bir sekilde yiiksektir.

Tablo 3. Ogretmenlik Yeterlik Diizeylerinin Mezun Olunan Lise Tiiriine Gére
Farkhlagmasi
(t-Testi Sonuclari)

Mezun Olunan
Lise

Yeterlik Boyutlar: Tiiri(RECOD) N Mean S Sd T

Ogretmenlik Roli  {HL 103 | 43159 | 46209 | 180 | -120
Diger Lise 79 42069 50743

Etkili Kullamm IHL 103 3,6917 63357 180 -1,31
Diger Lise 79 3,5451 65455

Etkili fletigim IHL 103 | 4,1460 47615 180 | -133
Diger Lise 79 40606 55447

Alan Yeterlikleri {HL 103 3,9493 53659 180 | -1,48*
Diger Lise 79 3,7700 59379

Teknoloji [HL 103 37379 65177 180 | -147
Diger Lise 79 3.5963 68590

25;‘::;'{:‘“ kezli  IHL 103 | 37330 | ess17 | 180 | °°
Diger Lise 79 3,8608 68377

*p<,05

Tablo 3’teki t degerleri varyanslarin esitlii hipotezine gore alinmgtir.
Bu tabloda goriildiigii gibi yeterlik boyutlarindan 6zel alan yeterlikleri
diizeyi mezun olunan lise tiiriine gore anlamh bir gekilde farklilagmaktadir.
Imam Hatip Lisesi mezunu olan Din Kiiltiiri ve Ahlak Bilgisi
ogretmenlerinin 6zel alan yeterliklerine sahip olma diizeyi diger lise
mezunlarina gore yiiksektir. Diger yeterlik alanlarinda mezun olunan lise
tiiriine gore bir farklilagma yoktur.
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Tablo 4. Oretmenlik Yeterlik Diizeylerinin Géorev Yapilan Yerlesim Merkezi
Tiiriine Gore Farkhlagmas: (t-Testi Sonuglari)

Yerlesim
Merkezi

Yeterlik Boyutlari (RECODE) N Mean S Sd t

Ogretmenlik Rolii Schir Merkezi 145 42958 50243 180 1,50
Koy-Kasaba 37 4,1622 39151

Etkili Kullamm Sehir Merkezi 145 3,6787 65393 180 2,11*
Koy-Kasaba 37 34299 57544

Etkili iletigim Sehir Merkezi 145 4,1333 ,52859 180 127
Koy-Kasaba 37 40135 43378

Alan Yeterlikleri Schir Merkezi 145 39121 57428 180 1,92
Koy-Kasaba 37 3,7121 51743

Teknoloji Schir Merkezi 145 37349 67804 180 | 236*
Koy-Kasaba 37 34474 58413

Ogrenci Merkezli | Schir Merkezi 145 37810 65277 180 -29

Yaklagim
Koy-Kasaba 37 38176 73751

*p<,05

Tablo 4’teki t degerleri varyanslarin esitligi hipotezine gore alinmigtir.
Tablo incelendiginde 6gretmenlik yeterlik alanlarindan etkili kullanim ile
teknoloji boyutlarinda sahip olunan diizeylerin gorev yapilan yerlesim
merkezi tiirline gore anlamli bir sekilde farklilagtigi goriilmektedir. Bu iki
yeterlik alaninda gehir merkezinde gorev yapan Ogretmenlerin yeterlik
diizeyleri daha yiiksektir.
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Tablo 5. Opretmenlik Yeterlik Diizeylerinin Gorev Siirelerine Gore Farkhlagmas:
(Anova Sonuglar1)

Yeterlik
Boyutlan Goreyv Siiresi N Mean S
Ogretmenlik  1.0-5 Y1l 38 | 42925 46262
Rolii
2.6-10 Y1l 55 4.1699 ,50900
3.11-20 Yil 72 42954 47003
4.20’den fazla 17 44208 48716
Toplam 182 42686 A8397
Etkili 1.0-5¥l 38 | 36505 | . 67498
Kullamm
2.6-10 Y1l 55 35364 60712
3.11-220 Yi! 72 36463 66510
4.20’den fazla 17 3,7978 62040
Toplam 182 3,6281 ,64509
Etkili 1.0-5 Yl 38 4,1645 51638
Iletisim
2.6-10 Y1l 55 40305 ,53920
3.11-20 Y1l 72 40848 49405
4.20’den fazla 17 4,3403 44214
Toplam 182 4,1089 51191
Alan 1.0-5 Y1l
Yeterlikler 38 39130 58402
2.6-10 Yil 55 3,7723 ,54091
3.11-20 Yil 72 38804 57772
4.20°den fazla 17 40614 55723
Toplam 182 38715 56758
Teknoloji 1.0-5 Yil 38 3,7602 63778
2.6-10 Yil 55 315434 71616
3.11-20 Yil 72 3,6944 64486
4.20°den fazla 17 38431 65741
Toplam 182 36764 66864
Ogrenci 1.0-5 Y1l
Merkezli 38 39868 73739
Yaklasim
2.6-10 Y1l 55 3,6636 61089
3.11-20 Yil 72 37257 63932
4. 20’den fazla 17 40147 71518
Toplam 182 3,7885 66889
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Ilkégretim Din Kiiltiiri ve Ahlak Bilgisi 63retmenlerinin yeterlik
boyutlarindaki diizeylerinin gérev yapilan siireye gore farklilagmasina iligkin
varyans analizi (Anova) sonuglar1 Tablo 6’da verilmistir

Tablo 6. Ogretmenlik Yeterlik Diizeylerinin Gorev Siirelerine Gore Farkhlasmas
(Varyans Analizi Sonuqlan)

Kareler LCD
Varyanstn Kareler Ortalama Testi
Yeterlik Boyutlar1 | Kaynagi Toplami Sd sl F
()gretmenlik Rolii Gruplararasi 1,
1,003 3 334 ;1
7
Gruplarigi 41392 178 233
- Toplam 42395 181
Etkili Kullanim Gruplararast J
995 3 332 9
4
Gruplarigi 74,327 178 418
Toplam 75,322 181
Etkili Iletisim Gruplararasi 1,
1408 3 469 ?
5
Gruplarigi 46,024 178 ,259
Toplam 47432 181
Alan Yeterlikleri Gruplararast 1,
1,225 3 408 ,2/
3
Gruplarigi 57,084 178 321
Toplam 58,309 181
Teknoloji Gruplararasi 1,
3
1,736 3 3579 0
0
Gruplarigi 79,185 178 445
Toplam 80,921 181
Ogrenci Merkezli Gruplararasi 2, 1-2
Yaklagim 6 | 1-3
3,506 3 1,169 8
5
*
Gruplarigi 77474 178 435
Toplam 80,981 181

*p<,05
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Tablo 5 ve 6’da sunulan bulgular birlikte incelendiginde 6gretmenlik
yeterlik alanlarindaki diizeylerin gérev sirelerine gore farklilik gosterdigi
gozlenmektedir. Varyanslarin esitligi varsaytmina dayali olarak gruplararasi
farkin kaynagim tespit etmek igin LCD testi uygulandi. Gorev siirelerine
gore ortaya gikan bu farklilagmanin nedeni, 6grenci merkezli yaklasim
boyutunda 1. grup olarak alinan 0-5 yil aras1 gorevi bulunanlarin yeterlik
diizeylerinin 2. grup olan 6-10 ve 3. grup 11-20 yil aras1 gorev yapmis
olanlara gore anlamli bir gekilde yiksek olmasidir. Diger 8gretmenlik
yeterlik boyutlarinda anlamli bir farkhlagma ¢ikmamaktadir.

Tablo 7. Ogretmenlik Yeterlik Alanlarindaki Diizeylerin Mezun Olunan Fakiilte’lere
Gore Analizi

Yeterlik Boyutlari Fakiilte N Mean S
Ogretmentlik Rolii 1. Ankara [lahiyat 67 4.2945 48004
2. Diger ilahiyat 82 42824 ,50232
3. ilahiyat Digi 33 4.1818 44856
Toplam 182 42686 A8397
Etkili Kullamm 1. Ankara Hahiyat 67 3,6880 67038
2. Diger llahiyat 82 3,6380 63772
3. llahiyat Disi 33 34820 60641
Toplam 182 3,6281 ,64509
Etkili Iletigim 1. Ankara {lahiyat 67 4,1588 50631
2. Diger llahiyat 82 40828 ,52552
3. Ilahiyat Digi 33 40725 49612
Toplam 182 4,1089 51191
Alan Yeterlikleri 1. Ankara ilahiyat 67 39786 53106
2. Diger lahiyat 82 3.8966 57093
3. ilahiyat Disi 33 3,5916 ,55583
Toplam 182 38715 56758
Teknoloji 1. Ankara lahiyat 67 3,7032 68858
2. Diger Ilahiyat 82 37344 67569
3. llahiyat Disi 33 34781 ,58695
Toplam 182 3,6764 66864
Ogrenci Merkezli 1. Ankara Ilahiyat 67 37799 62390
Yaklasim
2. Diger Ilahiyat 82 36982 71873
3. {lahiyat Disi 33 40303 58215
Toplam 182 3,7885 66889
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[lkogretim Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi ogretmenlerinin yeterlik
boyutlarindaki diizeylerinin gorev yapilan siireye gore varyans analizi
(Anova) sonuglar1 Tablo 6’da verilmistir.

Tablo 8. Ogretmenlik Yeterlik Alanlarindaki Diizeylerin Mezun Olduklar: Fakiilte’ye
Gore Varyans Analizi Sonuglar

Yeterlik Boyutu Varyansin Kareler Sd. Kar.O. F LCD
Kayn. T.

Ogretmentik Rolii Gruplararasi 309 2 ,154 657
Gruplarigi 42086 179 235
Toplam 42,395 181

Etkili Kullamm Gruplararasi 952 2 476 1.146
Gruplarigi 74 370 179 415
Toplam 75322 181

Etkili Iletisim Gruplararasi 267 2 ,133 506
Gruplarigi 47,165 179 263
Toplam 47432 181

Alan Yeterlikleri Gruplararasi 3406 2 1,703 5.552* 1-3

2-3

Gruplarigi 54903 179 307
Toplam 58,309 181

Teknoloji Gruplararasi 1,621 2 811 1,830
Gruplarigi 79,299 179 443
Toplam 80,921 181

Ogrenci Merkezli Gruplararasi 2,604 2 1,302 2,973* 2-3

Yaklagim
Gruplarigi 78,377 179 438
Toplam 80,981 181

*P<05

Varyanslarin esitligi varsayimina dayali olarak gruplararasi farkin
kaynagini tespit etmek i¢in LCD testi uygulandi. Tablo 7 ve 8’deki bulgular
incelendigi zaman égretmenlik boyutlarindaki yeterlik boyutlarindan alan
yeterlikleri ve 6grenci merkezli yaklagimda yeterlik diizeyleri ile mezun
olunan fakiilte arasinda anlaml bir farklilik bulundugu goriilmektedir. Ozel
alan yeterliklerine sahip olma diizeyleri Tiim Ilahiyat Fakiiltesi mezunlarinda
Ilahiyat dig1 fakiiltelerden mezun olanlara gére yliksektir. Ogrenci merkezli
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yaklagim yeterlik diizeyi ise llahnyat Fakiiltesi digindaki fakiiltelerden mezun
olan ogretmenlerde, -Ankara Ilahiyat Fakiiltesi harig- Ilahiyat Fakiiltesi
mezunu 6gretmenlere gore yiiksek goriinmektedir.

D. Sonu¢ ve Tartisma

Arastirmamiz, ilkégretim din kiiltiiri ve ahlak bilgisi 6gretmenlerinin
yeterliklerine iligkin izledigimiz yontem agisindan ilk ¢aligma nitelidindedir.
Bundan dolayr bulgularimizi kargilagtiracagimiz bagka bir ¢aligma
bulunmamaktadir. Arastirma sonucunda ulagilan bulgular agirlikli olarak
ilkogretim din kiiltiiri ve ahlak Bilgisi 6gretmenlerine yonelik diizenlenen
hizmet ig¢i egitim seminerlerindeki informal gozlemlerimiz ve teorik
yaklagimlara dayali olarak analiz edilecektir. Aragtirmamizin bulgulari, bu
konuda yapilacak sonraki aragtirmalarla daha saglikli héle gelecektir.

[1kdgretim okullarinda okutulmakta olan Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi
derslerini vermekte olan d3retmenlerin yeterlik boyutlarindan etkili iletigim
ve 6grenci merkezli yaklagim alaninda cinsiyete gore bir farklilagma oldugu,
bayan ogretmenlerde bu iki yeterlik boyutunda diizeylerin daha yiiksek
¢iktig1 belirlenmistir. Diger yeterlik boyutlarinda ise cinsiyet agisindan bir
farklifagma goézlenmemektedir.

Ogretmenlerin mezun olduklan lise tiirii ile din ¢gretiminde kullanilan
temel alan bilgisi ile ilgili maddelerin bir arada bulundugu “alan yeterlikleri”
isimli yeterlik boyutunda bir farklilagma vardir. Bu yeterlik alaninda Imam-
Hatip Lisesi mezunlarinin s6z konusu yeterlik diizeyi diger liselerden mezun
olanlara gore yiiksektir. Bu bulgu bize din 6gretiminde 6zel alan bilgisinin
onemini ortaya koymaktadir. Din 68retimi alaninda 63retmen yetigtirme ile
ilgili dizenlemeler yapilirken, yiiksek 6gretimin Imam-Hatip Liseleri
lizerine kurgulanmasiyla 6gretmenlerin 6zel alan donanimi konusunda daha
etkili sonuglar elde edilebilecegi diisiiniilebilir.

[Ikdgretim din kiiltiirii ve ahldk bilgisi 6gretmen yeterlik boyutlarindan
“bilgi ve becerileri kullanabilme” ile “teknoloji” isimli boyutlarindaki
diizeyler 6gretmenlerin gorev yaptiklar1 yerlesim merkezi tiiriine gore
farklilagmaktadir. Bu iki yeterlik boyutunda gehir merkezlerinde gorev yapan
ogretmenlerin diizeyleri kOy ve kasabalarda gorev yapanlara gore yiiksektir.
Bilgi ve becerilerin kullantlmasinin bir dlgiide teknoloji boyutu ile de iligkili
oldugu varsayimindan yola ¢ikarsak koy ve kasabalardaki teknik donanim
eksikliginin buralarda gorev yapan oOZretmenlerin yeterlik diizeylerinin
diisiikliigiine etki ettigini diiglinmekteyiz.

Aragtirmanin bulgularindan bir digeri de ilk mezun olduklari yillarda
“Ogrenci merkezli yaklagim” boyutunda yiiksek diizeye sahip olan
Ogretmenlerin bu alanda sahip olduklan yeterlik diizeyinin 6. hizmet
yilindan itibaren giderek digmesidir. Yirmi yilin ilizerinde gorev yapan
ogretmenlerde matematiksel anlamda yeterlik diizeyinde yiikselme olmakla
birlikte burada anlamli bir farklilagma gozlenmemigtir. Lisans egitimini
aldiklar: fakiiltede 6grenci merkezli yaklasim konusunda aldiklar1 donanimla
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gorevin ilk yillarinda yiiksek bir yeterlik diizeyine sahip olan dgretmenlerin
yillarin ilerlemesiyle birlikte heyecanlarini kaybettikleri ve akademik alanla
aralarinda bir agilmanin oldugu diisiiniilmektedir.

Ikégretim Din Kiiltiiri ve Ahlak Bilgisi derslerini veren Ogretmenlerin
Ozel alan bilgisi konusundaki diizeyler mezun olunan fakiilteye gore de
farklilagmaktadir. Ilahiyat Fakiiltesi mezunu olan 6gretmenlerin bu boyutta
sahip olduklari diizeyler diger fakiilte mezunlarina gére yiiksektir. Bu bulgu
bize Din Kiiltiri ve Ahlidk Bilgisi 6gretmenliginin Ilahiyat Fakiiltesi
biinyesinde yapilandirilmasinin bir gereklilik oldugunu gostermektedir.
Diger fakiiltelerden mezun olanlarin din 6gretimi konusunda sonradan
edindikleri donanimun, Ilahiyat Fakiiltesi mezunlarinin diizeyine ulasmada
yeterli olmadi§r sonucuna ulagmaktayiz.. Bilindigi gibi ilkégretim
okullarinin 4. ve 5. siniflarinda  héalen Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi
derslerini simif ouretmenlen vermektedir. Bu alanda yapilmis olan diger
aragtirmalara gore® bu 6gretmenlerin bilyiik cogunlugu 6grenimleri boyunca
din ogretimi almam1§lard1r ve yaklagik 1/3’ii kendisini bu dersi okutmaya
yeterli gormemektedir. Ayrica sinif 6gretmenleri zaman zaman bu dersin
saatlerini amaci diginda kullanmaya egilimlidirler. Aragtirmamizin bulgulan,
ilk6gretim 4. ve 5. simftaki okutulan Din Kiiltiri ve Ahlak Bilgisi
derslerinin alan Ogretmenlerince verilmesi gerekliligi sonucunu
desteklemektedir.

Ilahiyat digindaki fakiiltelerden mezun olan &gretmenler ise “Ogrenci
merkezli yaklagim” boyutunda Ilahnyat Fakiiltesi mezunlarina gore yiiksek
diizeylere sahiptir. Bu bulgu, bize Ilahiyat Fakiiltelerinde bu alandaki
yeterliklerin kazandiriimasi konusunda sorunlar olabilecegine igaret
etmektedir.

Aragtirmazin1 baglangicinda 6gretmenlik boyutlarinda farklilagma
olabilecegini diisiindiigiimiiz hizmet i¢i seminerlere katilma ve lisans iistii
egitim alma degiskenlerinin higbir boyutla farkhilagma géstermedigi
belirlenmigtir. Bu iki noktadaki bulgular, bagka ¢alismalarda ve farkh
degiskenlerle agilarak arastirilmaya muhtagtir.

Iikégretim okullarinda Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi dersini vermekte
olan Sgretmenler en yiiksek diizeye “Ogretmenlik Roliinii Benimseme”
isimli boyutta ulagmiglardir. Bu boyutta 6gretmenlerin sahip olduklar
ortalama diizey “tam” katilima kargilik gelmektedir. Hemen ardindan “Etkili
iletigim becerileri” boyutu gelmektedir ve burada da sahip olunan ortalama
diizeyin kargihigr *“olduk¢a™ dir. Aym sekilde “oldukg¢a”ya karsilik gelen
diizey aralifina sahip olan boyutlarin ortalama sahip olunan diizeylere gore
siralamas §oyledir: “Alan yeterlikleri”, “Ogrenci merkezlilik”, “Teknoloji
ve materyal kullanim1”, “Bilgi ve becerileri kullanabilme”. Ogretmenlerin

¥ Nurullah Altag, “Tiirkiye'de Zorunlu Din Ogretimini Yapilandiran Siireg, Hedcfler, Yeni
Yontem Arayiglan (1980-2001)". Dini Aragurmalar Dergisi, C. 4, Sayr 12, Ocak-Nisan
2002.s. 145-168.
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yeterlik boyutlarinda sahip olduklari diizeylerin tamami orta seviyenin
iizerindedir.

Tiim bu bulgu ve yorumlarimizla birlikte aragtirmamizin sonugclari,
alaninda ilk yapilan olmasi nedeniyle diger arastirmalarin sonuglartyla
desteklenmeye agiktir. Zaten bu amagla gelistirdigimiz olgegin ikincisini
uygulamig olmamiza ragmen bunu Ankara ornegi izerinde bir aragtirma
olarak isimlendirmeyi uygun gérdiik. Bu alanda daha bilyiik orneklemler
iizerinde aragtirmalarimiz devam edecektir. Olgegimiz aym zamanda din
ogretimi alaninda ¢aligmak isteyen diger arastirmacilarin da uygulamalarina
agiktr.
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