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CALISMA DURUSUNUN KAS-ISKELET SiSTEMi RAHATSIZLIKLARINA ETKIiLERI VE ORNEK UYGULAMA

Anahtar Kelimeler 0z

Calisma Durusu Analizi, Teknolojik gelismelere ragmen bazi sanayi kollarinda insan giiciine hala ¢ok fazla
Kas-Iskelet Sistemi ihtiya¢ duyulmaktadir. Bu sanayi kollarindan biri de tekstil sektorii olup, artan
Rahatsizliklari, rekabet kosullari ile birlikte bu sektorde uygun olmayan ¢calisma duruslari, sik, tekrarli
Emek Yogun Sektérler, ve siirekli isler kas iskelet sistemi rahatsizliklarina (KISR) neden olmaktadir. Isi ve
Sue Rodgers. igyeri sartlarini ¢calisanlara uygun hale getirme amaci tasiyan ergonomi bilimi ayni

zamanda KISR rahatsizhiklarinin énlenmesinde de énemli bir aractir. Is yerlerinde
yapilan ergonomik ¢alisma ve iyilestirmeler ile is kazalarini, meslek hastaliklarini
azaltmak, liretimde kalite ve verimi yiikseltmek de miimkiin olmaktadir. Bu ¢calisma,
tekstil sektoriinde faaliyet gésteren bir isletmenin yorgan imalati béliimiinde
gerceklestirilmistir. KISR ‘e neden olabilecek risklerin degerlendirilmesi icin yorgan
imalati iiretimde bulunan tiim calisanlarda Sue-Rodgers Formu yardimi ile ergonomik
risk degerlenmesi gerceklestirilmistir. Bu analizlerin sonrasinda yorgan dikilme ve
kalite kontrol islemleri daha ¢ok orta ve diistik riskler icerirken, katlama ve paketleme
islemlerinin ise risk seviyelerinin orta ve daha yiiksek oldugu tespit edilmistir.
Belirlenen ytiksek risk gruplarinin diistiriilmesi icin iyilestirici éneriler sunulmustur.

THE EFFECTS OF WORKING POSTURE ON MUSCULOSKELETAL DISORDERS AND MODEL APPLICATION

Keywords Abstract

Working Posture Analysis, Despite technological developments, manpower is still needed in some industries. One

Musculoskeletal Disorders, of these branches is the textile sector, with increasing competition conditions,

Labour-intensive Sector, inappropriate working postures in this sector, frequent, repetitive and continuous

Sue Rodgers. works cause musculoskeletal disorders. Ergonomics science, which aims to make the
job and workplace conditions suitable for the employees, is also an important tool for
the prevention of the diseases. With ergonomic work and improvements in the work
places, it is possible to reduce work accidents and occupational diseases and to
increase the quality and efficiency in production. This study was carried out in the
quilts manufacturing department of a company operating in the textile sector. In order
to evaluate the risks that may cause musculoskeletal disorders, ergonomic risk
assessment was performed with the help of Sue-Rodgers Form in all employees in the
production of quilts. After these analyzes, quilt stitching and quality control processes
mostly included medium and low risks, while the risk levels of folding and packaging
operations were found to be medium and higher. Remedial recommendations for
reducing the identified high-risk groups are presented.
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1. Giris REBA yontemi ile degerlendirmislerdir. Coskun vd.

Hizli teknolojik ilerlemeler ve artan mekanizasyon is
yerlerinde insan viicudu tizerindeki ytikleri azaltiyor
gibi gdriinmesine ragmen, sanayi bakimindan gelismis
ve gelismekte olan tilkelerde kas iskelet sistemi
rahatsizliklari (KiSR) halen en onemli
rahatsizliklardan biri olmaya devam etmektedir. KISR
dinyanin her tarafinda en yaygin saghk
problemlerinden birisidir (Li ve Bucklew, 1999; Ma
vd., 2009; Sullivan ve Gallwey, 2002). KiSR kayma,
diisme veya benzeri kazalardan kaynaklanmayip,
kaslarin, sinirlerin, eklemlerin, tendonlarin, bag
dokularin, kikirdaklarin, spinal diskin yaralanmasi ve
bozukluklar1  olarak  tamimlanmaktadir.  KiSR
problemlerini tanimlamak i¢cin Tekrarlanan Hareket
Yaralanmasi, Asir1 Kullanim Yaralanmasi gibi farkh
terminolojiler kullanilmaktadir (OHCOW, 2005; Ozel
ve Cetik, 2010).

insan miihendisligi veya isbilim olarak da adlandirilan
ergonomi; insan, makine ve isin birbirleriyle en iyi
sekilde uyumlastirilmas1 amaciyla, isin insana uygun
olarak tasarlanmasini, yorulmanin ve is stresinin
azaltilmasini, is kazalari KISR ve meslek
hastaliklarinin en aza indirilmesini amaglayan
disiplinler arasi bir bilimdir (Babalik, 2011).

isletmeler yiiksek rekabet kosullarindan dolay
devamli olarak biyiimek, gelismek ve yenilenmek
zorundadirlar. Misteri istekleri karsilanmali yeni
irtinler gelistirilip ge¢ kalinmadan piyasaya
stiriilmelidir. Mtsteri isteklerinin karsilanmasy;
termin siiresinin kisa, maliyetin ucuz ve kalitenin
yliksek olmasi ile saglanabilir. Bir isletmede

performansin arttirilmasi icin slireglerin
yeterliliklerinin arastirilip gelistirilmesi
gerekmektedir. Bunlara ek olarak ¢alisan
verimliliginin  arttirilmas1 icin ergonomik risk

analizlerinin de yapilmasi hayati 6nem tasimaktadir.

Literatiirde ¢cok sayida risk degerlendirme ¢alismasi
bulunmaktadir. Yavuzkan vd. (2015) ¢alismalarinda
ergonomik risk haritalama icin MS Access iizerinden
bir yazilm gelistirmislerdir. Ergonomik risk analizi
icin  Sue Rodgers Formunu kullanmislardir.
Durmusoglu ve Keskin (2015) alt1 sigma yontemi ile
imalat sektoriindeki ergonomik risklerin
azaltilmasina yonelik bir ¢alisma yapmislardir. Risk
analizleri icin Sue Rodgers yontemini tercih
etmislerdir. Sa vd. (2006) dis hekimligi sirasindaki
durus zorluklarin1 RULA ve REBA ydntemlerini
kullanarak degerlendirmislerdir. Rud (2011) kargo
kutulariin kaldirilmasi sirasindaki risklerin analizini
REBA ve RULA yontemini kullanarak yapmislardir.
Sagiroglu vd (2015) REBA yontemi ile bir tretim
hattindaki is noktalarinin ergonomik analizini
yapmislardir. Atasoy vd. (2010) Sandikli Devket
Hastanesi Laboratuvarindaki ergonomik riskleri

(2015) bir kompresor isletmesinde 10 is noktasi i¢in
NIOSH yontemi kullanarak risk analizi yapmislardir.
Yaptiklar1 iyilestirmeler ile ergonomik riskleri
azaltmiglardir.

[s ortaminda elle yapilan kaldirma, tasima, itme ve
cekme gibi tekrarli hareketlerinin 6zellikle bel
bolgesindeki iskelet ve kas yapisiyla ilgili
rahatsizliklarin artisiyla ilgisi oldugu bilinen bir
gergektir. Ozellikle tekstil gibi emek yogun sektorlerde
¢ok tekrarli hareketlerin olmasi bu riskleri
arttirmaktadir. Bu c¢alismada tekstil sektoriinde
faaliyet gosteren bir firmanin yorgan yapim siireci
ergonomik olarak incelenmistir. Ergonomik risk
seviyelerinin tespitinde, zamanin kisitli olmas1 ve
iretim hattinda siirekliliginin saglanmasi agisindan
analiz zamani ve egitim gereksinimi nispeten az olan
Sue Rodgers yontemi kullanilmistir.

2. Yontem

2.1. Sue Rodgers Ergonomik Risk Degerlendirme
Yontemi

Sue Rodgers ergonomik risk degerlendirme yontemi
calisanlarin kaslar1 {izerinde biriken yorgunlugu
6lemek icin Suzanne Rodgers tarafindan 1978-1992
yillar1 arasinda gelistirilmistir. Yorulan kaslarin
sakatlanmaya daha ¢ok yatkin oldugu diisiincesi
dogrultusunda bir yaklasim gergeklestirilmistir. Eger
kas yorgunlugu en aza indirgenebilirse sakatliklarin
ve  KISR

hastaliklarin ~ Oniine  gegilebilecegi
diistiniilmektedir. Yontemin uygulanisi ise su
sekildedir:

- Oncelikle degerlendirme yapilacak is secilir.

- Is parcalara béliinerek, calisanin “zor” olarak
nitelendirdigi alt is adimlar1 belirlenip Sue
Rodgers Siire¢ Kartina yazilir.

- Her bir alt is adiminin toplam isteki yiizdesi
hesaplanir.

- Calhisanin “zor” olarak nitelendirdigi is
adimlar1 ve toplam is zamaninin yiizde onuna
veya fazlasina tekabiil eden is adimlari Sue
Rodgers Risk Degerlendirme Formuna yazilir.

- Belirlenen is adimlarinda, viicut boélgelerinin
her biri i¢in, harcanan efor, efor devam stiresi
ve efor frekansi incelenerek gostergeleri
standart hale getirilmis bilgiler ¢ercevesinde
risk seviyelerini belirlenir.

Sue Rodgers risk degerlendirme formu ve Risk
Seviyelerine ait bilgiler Sekil 1’de gosterilmistir
(Rodgers, 1992).
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3. Sonuclar

Uygulama, tekstil sektoriinde faaliyet gosteren bir
isletmenin yorgan imalat boliimiinde
gerceklestirilmistir. Calismada degerlendirme
yapilacak is olarak yorgan yapimi islemini tercih
edilmistir. Is adimlar::

- Elyafin Sarilmasi

- Elyafin Tasinmasi

- Elyafin Kumasla Kaplanmasi

- Kumagla Kaplanan Elyafin Tasinmasi
- Yorganin Kesilmesi

- Kesilen Parcalarin Tasinmasi

- Yorganin Dikilmesi

- Kalite Kontrol

- Katlama Paketleme

- Paketlerin Tasinmasi

- Vakumlama

- Depolama olarak belirlenmistir.

Her bir alt is adiminin toplam isteki yiizdesi
hesaplanmistir. Calisanlarin zor olarak nitelendirdigi
ve toplam zamanin %10 ve lizerine tekabil eden is
adimlar belirlenmistir. Bu bilgilere dayanarak Sue
Rodgers siire¢ formu olusturulmustur (Tablo 1). Buna
gore zor olan adimlar yorganin dikilmesi (Sekil 2),
kalite kontrol (Sekil 3) ve katlama- paketlemedir
(Sekil 4).

Tablo 1. Sue Rodgers Siire¢ Formu (Bu forma
sadece insan giiciiniin kullanildig1 adimlar

yazilmistir)
No IsAdim Zamansal Zorluk
Yiizde

1 Elyafin Tasinmasi 9,73 Kolay

2 Kumasla kaplanan 9,87 Kolay
elyafin tasinmasi

3 Kesilen Pargalarin 9,59 Kolay
Tasmmasi

4 Yorganin Dikilmesi 11,64 Zor

5 Kalite Kontrol 11,13 Zor

6 Katlama Paketleme 11,87 Zor

7 Paketlerin Taginmasi 7,85 Kolay

8 Vakumlama 9,75 Kolay

9 Depolama 7,76 Kolay Sekil 3. Kalite Kontrol
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Sekil 4. Katlma paketleme

Sue Rodgers ergonomik risk degerlendirme formunda
da gorilecegi gibi (Tablo 2) yorgan dikilmesi
isleminde ayak bilekleri ve ayak parmaklar1 yiiksek
risk, katlama paketleme boliimiinde ise boyun,
omuzlar, bacaklar ve dizler yiliksek risk, kol ve
dirsekler ve bilekler, eller ve parmaklar ¢ok yiiksek
risk tasimaktadir. Kalite kontrol isleminde riskli bir
duruma rastlanmamaistir.

Tablo 2. Sue Rodgers Risk Degerlendirme Formu

Kas Kritik Proses Adimi Risk
Grubu Derecesi
A BCD
Yorganin Dikilmesi 1 3 2 5 Orta
- Kalite Kontrol 1 325 Orta
;:) Katlama Paketleme 2 3 2 6 Orta
o Yorganin Dikilmesi 2 3 2 6 Orta
% Kalite Kontrol 1 1 2 2 Disik
M Katlama Paketleme 2 2 3 7 Yiiksek
5 Yorganin Dikilmesi 1 3 1 3 Disiik
E Kalite Kontrol 1 2 2 3 Disik
g Katlama Paketleme 2 2 3 7 Yiiksek
e Yor.ganm Dikilmesi 1 3 2 Disik
= Kalite Kontrol 2 2 25 Orta
= _qg';’ Katlama Paketleme 3 3 2 9 Cok
¥ A Yiiksek
Yorganin Dikilmesi 2 3 2 6 Orta
35 Kalite Kontrol 2 225 Orta
ﬁ & Katlama Paketleme 3 3 1 9 C(Cok
a2 Yiiksek
=2 Yorganin Dikilmesi 1 2 2 Diistik
§ 5 _ié Kalite Kontrol 12 35 Orta
M © A Katlama Paketleme 2 2 3 7 Yiiksek
o c Yorganin Dikilmesi 3 1 3 7 Yiiksek
5 +  Kalite Kontrol 1 1 3 2 Digik
4 % g Katlama Paketleme 1 2 3 5 Orta
SEE

A: Harcanan Efor, B: Efor Devam Siiresi, C: Dakikadaki
Efor, D: Risk Derecesi

4. Tartisma

Emek yogun sektorlerde mesleki gorevlerin yerine
getirilirken kas iskelet sistemi rahatsizlik risklerinin
ortaya ¢ikarilmasi ve ergonomik tedbirlerin alinmasi
her ¢alisan ve isletme acgisindan 6nem arz etmektedir.
Yapilan calisma sonuglarina gore yorgan iiretiminde
katlama ve paketleme islemi icin acilen ergonomik
onlemler alinmasi gerektigi goriilmektedir. Katlama
yapilan masanin ¢alisanlar i¢in daha uygun seviyeye
getirilmesi  gerekmektedir. Yorgan katlama ve
paketleme islemi ¢ok tekrarli bir is oldugu igin
calisanlarin dinlenmeye ihtiyaglar1 vardir. Kalite
kontrol bolimii yorgan katlama ve paketleme
boliimiine gore nispeten daha diisiik risk tasmaktadir.
Yorgan katlama ve paketleme bolimii ile Kkalite
kontrol kisminda c¢alisanlar arasinda rotasyon
yapilarak bu c¢ok tekrarli isin risk seviyesi
diistriilebilir. Yorgan dikilmesi islemi icin de ayak
bilekleri ve ayak parmaklari yiiksek risk tasimaktadir.
Calisanlara ayaklarini rahatsiz etmeyecek pedallar
saglanmalidir. Risk degerlendirme sonuclarina gore
kalite kontrol isleminde herhangi bir yiliksek riske
rastlanmamistir.

Cikar Catismasi

Yazarlar tarafindan herhangi bir ¢ikar catismasi beyan
edilmemistir.
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