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Ozet: Bu arastirma akademisyenlerin bilimsel yayinlarinda, ders icerigi hazirlamada, Ar-Ge, danismanlik, tez yazimi vb. konularda yapay
zeka araglarinin kullanimina iliskin bakis acilarini, etik degerlerini, icerik algilarini, gelecege yonelik tutum ve kaygilarini incelemek amaciyla
yapilmistir. Amacli drneklem tekniginden hareketle T.C Selcuk Universitesi Ali Akkanat Kampiisiinde gérev yapan sekiz akademisyenle
yuritilen bu arastirma yari yapilandirilmis nitel bir calisma olarak tasarlanmistir. Veri toplama teknigi olarak derinlemesine goriisme
tekniklerinden goriisme ve ses kaydi yontemi uygun goriilmistir. Arastirma kapsaminda elde edilen veriler tematik analiz teknigi
kullanilarak MAXQDA Analytics Pro 26 programinda incelenmistir. Arastirmada “Yapay Zeka Kullanim Diizeyi ve Roli”, “Yapay Zeka Algilart”,
“Ozgiinliik, Uslup ve Akademik Kaliteye Etkileri”, “Firsatlar, Riskler ve Gelecek Ongériileri” olmak iizere dort ana tema izerinde calisiimistir.
Bulgularalt kategorilerde kismifarkliliklar gosterse de yapay zekanin etik kurallara uygun nitelikte biryardimci asistan olarak kullanildiginda
Ar-Ge kolayhidi, hiz, zaman kazanimi ve yabanci dil cevirileri ile dil bilgisi editorliik hizmetleri gibi konularda avantaj sagladigini ortaya
koymaktadir. Ancak tamamen yapay zekaya yaptirilan ve dogrulugu kontrol edilmemis calismalarin ise etik agcidan uygun olmadig,
akademik tembellige, bilimsel kalitede dusiise, potansiyel veri gtivenligi ihlallerine ve intihal riskinde artisa yol acabilecegdi gorusi ortaya
ctkmaktadir. Arastirma, yapay zeka araclarinin gelisiminin hala erken asamalarinda oldugu bu dénemde, akademideki kullaniminin
gelecekteki seyrine iliskin 6ngoriiler sunmasi bakimindan 6nem arz etmektedir.

Anahtar Kelimeler: Akademisyen, Yapay Zeka, Etik, Uslup, Ozgiinliik

Abstract : This study was conducted to examine academics’ perspectives, ethical values, content perceptions, and their future attitudes
and concerns regarding the use of artificial intelligence tools in scientific publications, course content preparation, R&D activities,
consulting, thesis writing, and related areas. Based on purposive sampling, the research was carried out with eight academics from
Selcuk University, Ali Akkanat Campus, and was designed as a semi-structured qualitative study. As a data collection method, in-depth
interview techniques—specifically interviews and audio recordings—were employed. The data obtained within the scope of the study
were analyzed using thematic analysis through the MAXQDA Analytics Pro 26 software. The research focused on four main themes: “Level
and Role of Artificial Intelligence Use,” “Perceptions of Artificial Intelligence,” “Effects on Originality, Style, and Academic Quality,” and
“Opportunities, Risks, and Future Projections.” Although the findings show some partial differences across subcategories, it is evident
that when artificial intelligence is used as an ethical and supportive assistant, it provides advantages such as facilitating R&D processes,
increasing speed, saving time, and offering support in foreign language translation and grammar editing. However, studies conducted
entirely by artificial intelligence without proper verification are considered ethically inappropriate and may lead to academic laziness, a
decline in scientific quality, potential data security violations, and an increased risk of plagiarism. The study is significant in that it offers
foresight into the future trajectory of artificial intelligence tools in academia, especially at a time when such technologies are still in their
early stages of development.
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Akademisyenlerin Yapay Zeka Araclarinin Kullanimina iliskin Gortsleri Uzerine Nitel Bir Arastirma

1. Giris

Glniimizde, hizla ilerleyen teknolojik gelismeler ve her
gecen giin daha da artan bir hizla hayatlarimiza dahil
olan dijitallesme siirecleri, sagladiklar1 kolayliklarin
yani sira cesitli sorunlar1 ve zorluklar: da beraberinde
getirmektedir. Bu siireclere yapay zekdnin da dahil ol-
masiyla birlikte, s6z konusu doniistimler bir iist seviyeye
taginarak yeni bir boyut kazanmaktadir.

Akademik caligmalar bireylerin ve toplumlarin gelisi-
minde oldukc¢a 6nemli bir yere sahiptir. Bilim insanlari;
insanligin seyrini etkileyen buluslarini, yerlesik kabul-
leri sorgulayan ya da yeni bakis acilar1 kazandiran aras-
tirmalarini ve nihayetinde yeni bilimsel kesiflere zemin
hazirlayan calismalarini makale, kitap ve bildiri gibi
cesitli akademik yayin tiirleri araciligiyla bilim diinya-
sina sunmaktadir. Elbette bilim diinyasina sunulan bu
caligmalarin nicelik bakimindan fazla olmasi, bagh bu-
lunulan kurum ve iilke adina uluslararas: diizeyde bir
goriiniirlik ve deger saglasa da, esas belirleyici unsur
calismalarin niteligi ve 6zgiinligidiir.

Giinlimiizde akademik yazim siireclerine yapay zeka
araclarinin da dahil olmasiyla birlikte 6zgiinligiin yiti-
rilmesi riski ve bilimsel etik ihlali gibi konular, pek ¢ok
akademisyenin giindeminde yer almaktadir. Nitekim
akademik calismalarda yapay zeka araclarinin kullanil-
masi, Ar-Ge kolayligi, hiz, verilerin toplanmasi, islen-
mesi ve yazim denetimi gibi konularda cesitli avantajlar
saglarken, intihal riski, veri giivenligi ihlali gibi birtakim
sorunlar1 da beraberinde getirmektedir. Ayrica akade-
misyenlik bir yoniiyle bilimsel caligmalar iireten, bir
yoniyle de 6grenci ve akademisyen yetistiren bir mes-
lek dali olmas: sebebiyle, her iki boyutta da yapay zeka
araclarinin kullanimindan etkilenmektedir. Bu noktada
akademisyenlerin yapay zeka araclarinin kullanimina
iliskin bakis acgilar1 kritik bir 6nem arz etmektedir.

Bu aragtirma cercevesinde su sorulara yanit arana-
caktir: Akademisyenlerin, calismalarinda yapay zeka
araclarini, 6zellikle de tiretken yapay zekay: kullanma-
lar1 bilim etigi agisindan ne &l¢iide uygun kabul edilebi-
lir? Bu baglamda yapay zeka araclarinin kullaniminin
akademik metinlerde islup ve 6zgiinliik {izerine etkisi
nasil olur? Bilimsel ¢calismalarda yapay zeka kullanimi-
nin sinirlar: nereye kadar olmalidir? Ayrica yapay zeka
kullaniminin “dogal” ve “zorunlu” olarak kabul edilip
bilimsel caligmalara dahil edilmesi durumunda; etik ve
hukuki diizenlemeler kapsaminda metnin yapay zeka
Urini mii yoksa insan yazimi mi oldugunun denetlen-
mesine yonelik gerekliligin gecerli olup olmadigi konusu
da tartisilacaktir.

Bilimsel yayinlardan ders iceriklerinin hazirlanmasina,
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ogrenci 6devlerinden tez calismalarina kadar uzanan
genis bir yelpazede, yapay zeka ile insan arasinda isbir-
liginin kurulmasi miimkiindiir. Ancak, ortaya cikan c¢a-
lismalarin yapay ve 6zgiinlitkten uzak bir nitelik tagima-
masi i¢in bu ig birligi siirecinde benimsenmesi gereken
yaklagimlarin acikca ortaya konmasi biiyitk 6nem tagi-
maktadir. Bu baglamda dijitallesmenin ve yapay zeka
kullaniminin kars1 konulamaz bir hizla yagamin bir par-
casi haline geldigi glinimiizde asil tartigilmasi gereken
konu; yapay zeka araglarinin akademik faaliyetlerde yer
alip almayacag: ya da akademik bir caligma iiretip lire-
temeyecegi degildir. Zira bu durum kacinilmaz olarak
gerceklesmektedir. Esas mesele s6z konusu araclarin 6z-
giinlik, intihal ve etik baglaminda akademiye olas1 yan-
simalari ile dogurabilecegi riskler karsisinda alinmasi
gereken tedbirlerin belirlenmesi ve bu araclarin faydal
kullanimina yonelik bir yol haritasinin nasil olusturul-
masi gerektigidir.

Tim bunlarla birlikte bu arastirmanin amaci yapay
zekanin akademi diinyasina etkilerini akademisyenlerin
gozlinden derinlemesine analiz ederek, yapay zeka arac-
larinin kullanimina iligkin bakis acilarini, etik degerleri-
ni, icerik algilarini ve gelecege yonelik tutum ve kaygila-
rini firsatlar, riskler ve gelecek 6ngorileri kapsaminda
incelemektir. Ayrica, bu arastirma ile s6z konusu alanda
béylesine 6nem arz eden bir konuda, alinmasi gereken
tedbirler hususunda daha sonra gerceklestirilecek olan
calismalara katk: saglamaktir.

2. Kavramsal Cerceve ve Literatiir
Taramasi

Bilimsel arastirmalar, bir olguyu daha iyi anlamak ama-
ciyla bilgilerin (verilerin) sistematik bicimde toplanma-
s1, analiz edilmesi ve elde edilen bulgularin yorumlan-
masi neticesinde; mevcut bilgi birikiminin tizerine katk:
sunmak, yeni bir bilgi iiretmek, bir problemi ¢ézmek
veya bir sorunun cevabini giivenilir kaynaklardan, bi-
limsel yontemlere dayali olarak sunmak amaciyla yiri-
tilen calismalardir. Arastirma, yalnizca bilgi derlemek
ya da bagkalarinin sdylediklerini aktarmak degildir;
yeni bir gercegi kesfetmek, daha 6nce yanitlanmamis
bir soruya cevap bulmak ve ayni zamanda bilginin an-
lamlandirilmasi ve yapilandirilmasi siirecidir (Leedy ve
Ormrod, 2015, s. 20).

Bilimsel ¢aligmalar niteligi ve niceligiyle iilkelerin gelig-
misliginin de 6nemli gostergelerinden biridir. Akademik
calismalar bilimsel agidan ilerlemenin en temel unsurla-
rindan biridir ki bilimsel bilgiyi diger bilgilerden ayiran
en 6nemli unsur da bilimsel yontemlerle elde edilmis ol-
masidir. Clinkii bilimsel arastirmalarda uyulmasi gere-
ken birtakim kurallar vardir ve bu kaideler bilimsel bir

https://doi.org/10.32329/uad. 1924080



Pinar Kocaman, ilknur Cevik Tekin

©

yontemi de zorunlu kilmaktadir (Vurucu, 2019, s.249).

Nitekim bilimsel calismalar arasindaki tiim iligkilerin
temelini, bilimsel {iretime duyulan giiven olusturmakta-
dir. Bu baglamda, bilim insanlarinin arastirma siirecle-
rinde diristliik, aciklik ve mesleki etik ilkelere baghlik
gostermeleri temel bir zorunluluktur. Tirkiye Bilimler
Akademisi'nin de vurguladig: {izere, arastirmanin tasa-
rimi ve yuritilmesinde en yiiksek mesleki standartlara
uyulmasi, bulgularin analizinde diirist ve seffaf bir tutum
sergilenmesi ve diger arastirmacilarin katkilarinin acik
bicimde gosterilmesi, bilimsel arastirmalara dahil olan
herkesin ortak sorumlulugudur (TUBA, 2002, s. 12).

Dolayisiyla akademik ¢aligmalarin bilimsel etik cerceve-
sinde yiirtitiilmesi, akademisyenlerin en 6nemli sorum-
luluklarindan biri olup, giiniimiizde yapay zeka arac-
larinin da siirece dahil olmasiyla, konunun énemi her
gecen giin artmaktadir. Markham (2006, s. 38)‘a gore
arastirmalarda etik ile tercih edilen yontem ig¢ icedir.
Arastirmacilarin yaptigi her secim; ne calisacagi, nasil
caligacagi, nasil temsil edecegi etik bir sorumluluk tagir.
Elbette bilim insanlarinin birbirlerinin ¢alismalarindan
yararlanmasi bilimin kiimiilatif ilerleyen yapis1 geregi
en dogal gereksinim olsa da, yapilmis olan caligmalara
sayg1 geregi bu faydalanmanin belirli kurallar ve bilim-
sel etik cercevesinde olmasi gerekmektedir (Sahinoglu
ve Bebek, 2018, s.49).

Yapay zeka kavramu ilk olarak 1956 yilinda John Mec-
Carthy tarafindan “akill makineler gelistirmek i¢in bilim
ve mithendislik alan1” olarak ortaya atilmistir. Giinlimiiz-
de ise insan zekas1 gerektiren gorevleri yerine getirebilen,
veriden 6grenen ve kendini uyarlayan sistemler olarak
tamimlanmaktadir (Collins vd., 2021, s. 2). Literatiirde,
yapay zekanin akademi diinyasina hiz, verimlilik, veri
toplama ve analiz siireglerinde kolaylik saglama gibi ¢e-
sitli faydalarimin bulundugu; buna karsilik etik sorunlar,
firsat egitsizlikleri ve yanlis bilgi tiretimi gibi riskleri de
beraberinde getirdigi yoniinde farkli calismalar yer al-
maktadir. Yapilan arastirmalar, akademik faaliyetlerde
yapay zeka kullaniminin gesitli katkilar sunabilecegini,
ancak bu siirece iligkin acik yonergeler gelistirilmedigi
takdirde 6nemli etik sorunlarin ortaya cikabilecegini gos-
termektedir (Ulas, 2025, s. 145).

Floridi ve Cowls (2019, s.10)’a gore, yapay zeka kulla-
nimlari, toplumsal acidan hem olumlu hem de olumsuz
etkiler yaratma potansiyeline sahiptir. Bu kullanimlar
mevcut esitsizlikleri azaltabilecegi gibi derinlestirebil-
mektedir; baz1 sorunlara ¢6ziim sunarken yeni sorun-
larin da ortaya cikmasina neden olabilmektedir. Bu ne-
denle, yapay zekanin hangi yonde sekillenecegi yalnizca
etkili diizenlemeler ve ortak standartlarla degil, ayni
zamanda somut eylemleri yonlendiren etik ilkelere da-
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yali bir cercevenin benimsenmesiyle miimkiin olacak-
tir. Bu baglamda, UNESCO (2022, s. 21) tarafindan da
vurgulandigi iizere, yapay zeka sistemlerinin isleyisinin
anlasilabilir olmasi, bireylerin algoritmik kararlar: sor-
gulayabilmesi ve bu kararlara iliskin agiklama talep ede-
bilmesi biiyiik 6nem tasimaktadir.

Unal ve Yildirim (2024, s.132)’a gore, yapay zeka arac-
lariyla tiretilen metinlerin, fikri miilkiyet haklarinin be-
lirsizligi sebebiyle, hem icerik iireticileri hem de tiike-
ticileri i¢cin hukuki ve etik sorunlar dogurabilmektedir.
Bununla birlikte, yapay zeka algoritmalarinin, kendile-
rine kaynak olarak sunulan veri setlerindeki 6nyargilar:
ogrenerek bu kabulleri ¢caligma siireclerine ve elde ettik-
leri sonuglara yansitabilmeleri; dolayisiyla karar verme
mekanizmalarinda haksizliklara yol acabileceklerini
ifade etmislerdir. Bayram (2025, s. 129), calismasinda
yapay zeka etiginin temel ilkelerini; 6nyargi, hesap ve-
rilebilirlik, veri gizliligi ve geffaflik olarak ele almis olup,
kontrol altina alinmayan 6nyargili algoritmalarin adalet
ve esitlik kavramlarinda toplumsal sorunlarin yaganma-
sin1 mimkiin kildigini vurgulamaktadir.

Biiyiikada (2024, s. 10)'nin calismasinda ifade ettigi tize-
re, yapay zeka araclariyla yazilmis olan ayni icerik Tiirk-
ce veya Ingilizce yazildiginda benzerlik oranlar: tama-
men farkli ¢ikarken, bu metinlerin 6zgiinliik ve intihal
denetiminin nasil yapilacag: hala tartismali bir konu-
dur. Ayni sekilde yapay zeka araclari ile yazilan metinle-
rin akademide nasil degerlendirilecegi, 6zgiinliik ve etik
acisindan nasil ele alinacagi ginlimiizde 6nemli bir tar-
tisma konusudur. Metin, gorsel, ses, sentetik veri vb. ce-
sitli tiirlerde veriyi iiretebilen bir teknoloji olan tiretken
yapay zeka araclari, avantajlar1 kadar dezavantajlar: ve
tasidig risklerle de akademik ve sosyal cevrelerde tar-
tisilmaktadir. Yapay zeka teknolojileri, erigsim kolayligi,
hiz, tiretkenlik, calisan refahi, rekabet avantaji, misteri
deneyimini zenginlestirme gibi 6nemli avantajlar sun-
maktadir. Bununla birlikte, “haliisinasyon” olarak ad-
landirilan yanls veya sahte icerik iiretimi, yanl ¢iktilar,
veri gizliligi ihlalleri, telif hakk: sorunlari, yiiksek enerji
tiketimi ve buna bagh cevresel etkiler gibi riskleri de
beraberinde getirmektedir. Ayrica, bu teknolojilerin, is-
sizlik, gelir esitsizligi ve toksik is ortama riski gibi olum-
suzluklara yol acabilecegi de ifade edilmektedir (Unal ve
Kiling, 2024, s. 778).

Eti (2025, s.150)’in arastirmalarinda ulastig1 bulgulara
gore, akademisyenler yapay zekanin Ar-Ge, veri analizi
ve egitim faaliyetlerinde kullanimini genel olarak olum-
lu degerlendirmektedir. Bununla birlikte bu teknolojile-
rin temel becerileri zayiflatma potansiyeli, etik riskler ve
veri giivenligi konularinda cesitli kaygilar da dile getiril-
mektedir. Tim bu caligmalar paralelinde yapay zeka en-
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tegrasyonunun kaginilmaz oldugu ve yiliksekogretimde
genig kapsamli bir doniisiime yol acacag yoniinde yay-
gin bir kanaat bulunmaktadir. Bu baglamda akademis-
yenler, yapay zeka araclarinin etkili ve etik bir sekilde
kullanilmasi i¢in kurumsal politika ve diizenlemelerin
gerekli oldugu sonucuna varmaktadirlar.

Bu doniisim siirecinde akademisyenlerin roliiniin de
yeniden tanimlanmas: gerekmektedir. Geleneksel bilgi
aktarici roliinlin 6tesine gecilerek, akademisyenlerin 6g-
rencilerin deger, etik farkindalik ve karakter gelisimini
destekleyen rehberler olarak konumlandirilmasi 6nem
kazanmaktadir. Bu sayede Ggrencilerin yapay zekay:
etik ilkeleri gozeterek, bilincli ve elestirel bir bicimde
kullanmalar1 miimkiin olacaktir (Bu, 2022, s. 565).

Tim bunlarla birlikte, yapay zeka kullanimi verimliligi
artirsa da intihal, yanlis bilgi tiretimi ve akademik bii-
tinlik gibi riskler barindirdigr acikca goriilmektedir.
Bu nedenle seffaflik, insan denetimi ve etik kuralla-
ra uyum siirecin ¢6ziimiinde 6nemli rol oynamaktadir
(Khalifa ve Albadawy, 2024, s. 10). Yapilan ¢aligmalar,
yapay zeka araclarinin bazen olmayan kaynaklar iiretip,
bunlar1 gercekmis gibi gosterdigini ortaya koymaktadir.
Bu durum aragtirmacilar: hukuki ve etik acidan zor du-
rumda birakirken, bu tiir “haliisinasyonlar” ve yapay
zeka kaynakl hatalar nedeniyle bilim insanlarini huku-
ki sorumluluk riskiyle kars1 karsiya kalmakta, bilimsel
arastirmalara yonelik kamu giiveninin zedelendigi go-
rilmektedir.

Nitekim baz1 yapay zeka araclarinin literatiirde bilinen
herhangi bir aragtirmanin bulunmadigi konularda dahi
makale ortaya koydugu, sunulan kaynakcalarin, tama-
men mesru goriinmelerine karsin gercekte var olmayan
referanslardan olustugu; daha giincel kaynaklar talep
edildiginde ise ayni referanslarin yalnizca yayin yillarini
degistirerek tekrar verdigi tespit edilmistir (Chetwynd,
2024, s. 212). Bu nedenle, yapay zeka araglarinin bilim-
sel caligmalarda kullanilmasi durumunda giivenin zede-
lenmemesi i¢in diiriistliik ve etik ilkelere daha hassas ve
ozenli bir sekilde uyulmasi gerekmektedir.

Uyan (2023) calismasinda, yapay zeka teknolojilerinin
bilimsel yayin siireclerindeki roliinii ve beraberinde
getirdigi etik sorunlar: sistematik bir literatiir tarama-
siyla ele almaktadir. Caligmaya gore yapay zeka aracla-
r;; verimlilik artisi, bilginin demokratiklestirilmesi ve
yaraticiliga ilham olma gibi 6nemli avantajlar sunarak
akademik faaliyetleri dontgtiirmektedir. Ancak hiz il-
liizyonu, veri kalitesi, algoritmik yanlilik ve bilimsel ha-
zircilik gibi ciddi riskler, iiretilen bilginin giivenilirligini
tehdit etmektedir. Ayrica arastirmacilarin yapay zekéy
yalnizca bir maliyet-fayda odaginda gérmemeleri ve bu
teknolojilerin gri alanlarina karsi da temkinli olmalar:
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konusunda uyarmaktadir. Yapay zeka araclari, sundugu
firsatlar ve barindirdig: riskler nedeniyle “iki ucu kes-
kin bir bicak” olarak nitelendirilmektedir. Sonu¢ ola-
rak, bilimsel dogrulugun korunmasi i¢in siireclerin her
asamasinda insan denetimi ve etik sinirlarin korunmasi
gerekmektedir.

3. Yontem

3.1. Arastirmanin Amaci ve Onemi

Bu arastirma, cagimizin en 6nemli konularindan biri ha-
line gelen dijitallesme ve dijital doniisiim siireclerinde,
akademisyenlerin yapay zeka araclarini, bilimsel yayin
tiretimi, ders icerigi hazirlama arastirma, danismanlik,
tez yazimi vb. akademik faaliyetlerde kullanimina iligkin
bakis acilarini incelemeyi amaglamaktadir.

Bu dogrultuda arastirma; akademisyenlerin etik deger-
lerini, yapay zeka tarafindan iiretilen iceriklere yonelik
algilarini ve gelecege yonelik tutum ve kaygilarini ince-
lemek amaciyla yar:1 yapilandirilmis nitel bir arastirma
olarak tasarlanmistir.

Arastirma akademisyenlere, iiniversite yonetimlerine
ve YOK’e, akademik faaliyetlerde yapay zeka araclarinin
kullanimina iligkin farkli bakis acilar1 sunmasi bakimin-
dan 6nem arz etmektedir. Ayrica somut politikalarin ve
uygulamalarin geligtirilmesine veri temelli katk: sagla-
maktadir. Bunun yani sira sahadan edinilen verilerle,
yapay zeka araclarinin kullanimina iligkin etik kuralla-
rin olusturulmasi, egitim programlarinin diizenlenmesi
ve gelecek nesillerin akademik {iretimdeki etik hassasi-
yetler konusunda bilinglendirilmesine katki saglamasi
acisindan da arastirmanin 6nemli bir deger tasidig1 dii-
stuiniilmektedir.

3.2. Arastirmanin Evren ve Orneklemi

Arastirmanin evrenini, T.C. Selcuk Universitesi Ali
Akkanat Kampiisi'nde gorev yapan akademisyenler
olusturmaktadir. Arastirmanin 6rneklemini ise farkl
akademik unvan ve deneyim diizeylerini temsil edecek
sekilde, amacli 6rneklem yontemi kullanilarak belirle-
nen akademisyenler olusturmaktadir. Katilimecilarin yas
araligl, akademik deneyim yili ve yapay zeka kullanim
diizeyi bilgileri »-Tablo 1'de gosterilmektedir. Veri top-
lama siireci 02.03.2026 ile 13.03.2026 tarihleri arasinda
kampiis biinyesinde gerceklestirilmistir.

3.3. Arastirma Sinirliliklar
Arastirmanin evreni, T.C. Selcuk Universitesi Ali Ak-

kanat Kampiisii'nde gorev yapan akademisyenleri kap-
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samaktadir. Arastirma yalnizca sekiz akademisyen ile
yuriitilmiistiir. Bu durum, elde edilen bulgularin genel-
lenebilirligini sinirlandirmaktadir. Ayrica, katilimcila-
rin yapay zeka araclarina iligskin deneyim ve kullanim
diizeylerindeki farkliliklar, bulgularin yorumlanmasin-
da dikkate alinmasi gereken bir diger etken olarak de-
gerlendirilmektedir.

Tablo 1. Katilimcilarin Yas Araligi, Akademik Deneyim Yili ve Yapay
Zeka Kullanim Duzeyi Bilgileri

Akademik

Katiim-  Yas
ciKodu Araligi

Yapay zeka araglarini kullanmadig-
ni ve yeterli bilgiye sahip olmadigini
belirtiyor.

Yapay zeka araclarini kullandigini
10-15yil  ve yeterli bilgiye sahip oldugunu
belirtiyor.

Yapay zeka araglarini zaman zaman

kullandigini ve biraz bilgi sahibi

oldugunu belirtiyor.

Yapay zeka araclarini zaman zaman

15-20yil  kullandigini ve biraz bilgi sahibi
oldugunu belirtiyor.

Yapay Zeka Kullanim Diizeyi

20 yil ve
Uzeri

KTC2  36-50

20yilve

KTC3  36-50 L
tzerl

KTC4  36-50

Yapay zeka araglarini zaman zaman
kullandigini ve biraz bilgi sahibi
oldugunu belirtiyor.

Yapay zeka araglarini kullandigini
ve yeterli bilgiye sahip oldugunu
belirtiyor.

Yapay zeka araglarint kullandigini
ve yeterli bilgiye sahip oldugunu
belirtiyor.

Yapay zeka araglarini zaman zaman
kullandigini ve biraz bilgi sahibi
oldugunu belirtiyor.

Kics | 36-50 | 20Ylve
uzeri
20yilve

KTC6  51-65 L
uzerl

KTC7  26-35 5-10yil

20yilve

KTC8 = 51-65 L
tzerl

3.4. Arastirmanin Yontemi ve Analizi

Yar1 yapilandirilmis nitel bir arastirma olarak tasarla-
nan bu arastirmada, veri toplama yontemi olarak derin-
lemesine goriisme tekniklerinden goriisme ve ses kaydi
yontemi uygulanmigtir. Goriisme teknigi bir durum ya
da olay hakkinda arastirmaya dahil edilen katilimci-
larin duygu ve diisiincelerini derinlemesine inceleme
imkani saglayan, bu nedenle de nitel arastirmalarda
siklikla bagvurulan bir veri toplama teknigidir (Akman
Dombekci ve Erigen, 2022 s. 143). Yar1 yapilandirilmig
goriismeler yapilandirilmig ve yapilandirilmamis goriis-
melerin arasinda yer alan bir yontemdir. Bu yontemde
onceden tasarlanmis bir dizi soruyu iceren bir gériisme
formu bulunsa da arastirmaci goriisme esnasinda ka-
tilimcinin 6zelliklerine gore sorular: degistirebilir, yeni
sorular ekleyebilir veya bazilarini ¢ikarabilir. Yar: yapi-
landirilmig goériismeler; bir taraftan yapilandirilmamig
goriigmelere nazaran daha sistematik olarak analiz edil-
me imkani sunarken, diger taraftan da yapilandirilmig
gorlismelere nazaran arastirmanin amacina uygun se-
kilde kapsamli ve derinlemesine veri toplanmasi imkani
saglar (Akman Dombekci ve Erigen, 2022 s. 146).
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Yapilan detayl literatiir taramasinin ve alinan etik
onay izinlerinin ardindan, yar1 yapilandirilmis olarak
hazirlanan goriisme formu sorulari, katihmeilarla yiiz
ylze yapilan goriismelerde yoneltilmistir. Gériismenin
ilk bolimiinde katilimcilarin yasi, akademik deneyim
yili ve yapay zeka araclarini kullanim diizeyi sorular:
yer almaktadir. Goriismenin ikinci b6limiinde ise aka-
demisyenlerin bilimsel yayin {iretiminde, ders icerigi
hazirlamada, arastirma, danigmanlik, tez yazimi gibi
akademik caligmalarda yapay zeka araclarinin kullani-
mina iligkin bakis acilarini, etik degerlerini, icerik algi-
larini ve gelecege yonelik tutum ve kaygilarini incelemek
lizere sorular yoneltilmigtir. Sekiz akademisyenle yar1
yapilandirilmis goriisme teknigi ile yiiriitilen bu aras-
tirmada sorulara gegmeden 6nce her bir katilimcidan
ses kaydi icin izin alinmistir. Goriismelerin ses kaydiyla
yapilmasi, katilimeinin soyledigi sézciiklerin tamamina
sahip olma imkan1 sunmas: sebebiyle hem goriismenin
kalitesi agisindan hem de verilerin analiz edilmesi asa-
malarinda 6nemli avantajlar saglamaktadir. Goriisme
esnasinda arastirmacinin, katilimecinin séziinii kesme-
den iyi bir dinleyici olmasi, katilimeinin agzindan ¢ikan
sozlerin de Gtesinde i¢ sesini duyabilmesi, beden dilini
okuyabilmesi ve gerektiginde notlar almasi 6nemlidir
(Seidman, 2006, s. 78).

Aragtirmada nitel verilerin sistematik olarak diizenlen-
mesine, analiz edilmesine ve degerlendirilmesine imkan
saglayan bir bilgisayar yazilimi olan MAXQDA prog-
rami kullanilmigtir (Dereli, 2023). Ses kayitlari, prog-
ramin arastirmacilara sagladigi desifre kolayligindan
yararlanilarak sisteme aktarilmis ve metin kontrolleri
yapilmistir. Arastirma kapsaminda akademisyenlerin
yapay zeka araclarina dair gorislerinin incelenmesi
amaclandigindan; derinlemesine gorlisme analizlerine
uygunlugu ve verileri sistematik bir yapida sunabilmesi
nedeniyle bu yazilim tercih edilmistir. Sorular acik ucglu
ve yoruma dayali olup, yanitlar gizli tutulmustur.

Toplanan veriler betimsel analiz kapsaminda degerlen-
dirilmis; katilimer goriisleri dogrultusunda veriye dayali
cikarimlar olusturulmustur. Arastirma yorumsamaci
paradigma iizerine insa edilen nitel bir caligmadir. Yari
yapilandirilmig bu goriismelerden elde edilen verilerin
analizinde, Braun ve Clarke (2006) tarafindan gelistiri-
len tematik analiz yaklagimi benimsenmigtir.

Temalar goriismeler sonucunda metinlerden belirlen-
mis olup, timevarimsal yontemle, “Yapay Zeka Kulla-
nim Diizeyi ve Rolii”, “Yapay Zeka Algilar1”, “Ozgiinliik,
Uslup ve Akademik Kaliteye Etkileri”, “Firsatlar, Riskler
ve Gelecek Ongoriileri” olmak iizere dort ana tema al-
tinda veriler kodlama yontemiyle analiz edilmistir. Ben-

zer kodlar bir araya getirilerek kategoriler ve temalar
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olusturulmustur. Olusturulan ana temalar ve alt katego-
rileri, kod haritas: izerinde diizenlenmistir.

Veri analiz silirecinin giivenirligini artirmak amaciyla
kodlama islemi iki aragtirmaci tarafindan bagimsiz ola-
rak gerceklestirilmistir. Ilk asamada birinci arastirmaci
tarafindan olusturulan kod, kategori ve temalar, ikinci
arastirmaci tarafindan da ayri bir sekilde kodlanmaistir.
Ardindan arastirmacilar arasinda ¢apraz kontrol yapi-
larak kodlamalar karsilastirilmis, goriis birligi ve goriis
ayrilig1 olan noktalar degerlendirilmis ve gerekli diizen-
lemeler yapilarak nihai kod yapisina ulagilmistir. Bu sii-
reg, arastirmanin tutarliligini ve dogrulanabilirligini ar-
tirmaya yonelik olarak uygulanmistir. Ayrica dogrudan
katilimer ifadelerinden alintilarla da desteklenmistir.
Bulgular; betimsel bulgular, karsilastirmali bulgular ve
iligkisel bulgular kapsaminda analiz edilmistir. Bulgu-
larin daha anlasilir bir yapiya doniistiiriilmesi amaciyla
MAXQDA programi araciligiyla kod haritalari, kelime
bulutlari ve cesitli gérsel modeller olusturulmustur.

3.5. Arastirma Etigi

Arastirma, Selcuk Universitesi Ali Akkanat Isletme
Fakiiltesi Bilimsel Etik Degerlendirme Kurulu'nun
26.02.2026 tarihli ve 2026/04 karar numaral izni ile
bilimsel arastirma ve yayin etigi acisindan uygun kabul
edilmistir. Arastirma kapsaminda katilime1 olarak go-
riisme yapilan her akademisyenden dncelikle ses kayd:
izni alinmig ve sonrasinda yari yapilandirilmig goriis-
meler yapilmigtir. Veri toplama siirecinde etik ilkelere

Sekil 1. Arastirma Kelime Bulutu Gorseli
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uygun davranilmig, akademisyen isimleri gizli tutulmusg
ve elde edilen bulgular anonim bi¢imde raporlanmigtir.
Aragtirma siirecinde herhangi bir kisisel veriye miida-
hale edilmemistir.

4, Bulgular

Arastirma kapsaminda elde edilen verilerin 6n anali-
zinde, katilimeilarin en sik kullandiklar: ifadeler kelime
bulutu araciligiyla gorsellestirilmistir. MAXQDA prog-
rami kullanilarak olusturulan bu gorselde, kelimelerin
kullanim sikligina bagh olarak boyutlandirildig: goriil-
mektedir. Buna gore daha sik kullanilan ifadeler daha
biiyiik puntoyla, daha az kullanilan ifadeler ise daha kii-
¢lik puntoyla gosterilmistir.

Aragtirma Kelime Bulutu Gorseli P-Sekil 1'de gosteril-
mektedir. Kelime bulutu incelendiginde, katilimecilarin
ifadelerinde 6ne ¢ikan kavramlarin arastirma konusu
ile dogrudan iligkili oldugu ve belirli temalar etrafinda
yogunlastigi dikkat cekmektedir. Bu durum, elde edilen
verilerin belirli kavramsal cerceveler etrafinda toplan-
digin1 gostermektedir.

Katilimcr akademisyenlere yoneltilen sorular neticesin-
de elde edilen bulgulara gore arastirma dort ana tema
altinda incelenmigtir. Temalarin arastirma i¢indeki da-
gilimi ise P-Sekil 2'de gosterilmektedir.

1. Yapay Zeka Kullanim Diizeyi ve Roli
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2. Yapay Zeka Algilar1 ve Konumlandirilmas:
3. Ozgiinliik, Uslup ve Akademik Kaliteye Etkiler

4. Firsatlar, Riskler ve Gelecek Ongoriileri

4.1. Yapay Zeka Kullanim Diizeyi ve Rolii

Katilimcilarin yanitlar1 “Yapay Zeka Kullanim Diizeyi
ve Rolii” ana temasi i¢in; “Kullanim Amagclar1” ve “Kul-
lanim Siklig1” olmak iizere iki alt kategoride incelenmis-
tir. Katilimcilardan gelen yanitlar neticesinde, akade-
misyenlerin yapay zekay: kullanim amaclarinin, Taslak
Olusturma, Ar-Ge, Dil Bilgisi / Yazim Denetimi, Yaban-
c1 Dil Cevirisi, Verilerin Toparlanmas1 Ve Analizi” sek-
linde oldugu goriilmiis ve bu dogrultuda metinlerin ilgili
boliimleri kodlanmistir. En yogun kullanimin dil bilgisi
yazim denetimi ve yabanci dil gevirisi oldugu gorillmiis-
tiir. Yapay Zeka Kullanim Diizeyi ve Rolii Kod Matrisi
Gorseli P-Sekil 3’te gosterilmektedir.

4.2. Yapay Zeka Algilari ve Konumlandiriimasi

Yapay Zeka Algilar: ve Konumlandirilmas: ana temasi,
Akademik Uretkenlige Etkisi, Sorumluluk Algis1, Yapay
Zekanin Konumlandirilmasi olmak {izere {i¢ alt katego-

Sekil 2. Arastirma Ana Temalarinin Dagilimi

Sekil 3. Yapay Zeka Kullanim Diizeyi ve Rolii Kod Matrisi Gorseli
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ride ele alinmistir. Yapay Zeka Algilar1 ve Konumlandi-
rilmasi Kod Degiskenleri P>Sekil 4’te gosterilmektedir.
Yapay zekanin Akademik Uretkenlige Etkisi kategori-
sinde katilimcilar, akademik iiretkenligi olumsuz etki-
ledigi, akademik iiretkenligi artirdigr ve ancak dogru
kullanildiginda akademik iiretkenligi artirdig: aksi tak-
dirde zayiflattig1 yoniinde t¢ farkl goriis bildirmigler-
dir. KTC 1 kodlu akademisyen yapay zeka araclarinin
kullaniminin akademik iiretkenlige kesinlikle zarar ver-
digini ifade ederken, KTC 2,4,5,6,7 kodlu akademisyen-
ler, akademik iiretkenligi artirdig1 yoniinde goriislerini
bildirmisglerdir. KTC 3 ve KTC 8 kodlu akademisyenler
ise ancak yerinde kullanildiginda akademik tiretkenlige
faydali oldugunu, aksi takdirde zararli oldugunu ifade
etmislerdir. Katilimeilar bu araglara sicak baktiklarini
ancak kullanimda 6l¢ii ve seffaflik gerektigini, tam ba-
gimliligin uygun olmadigini vurgulamistir.

Katilimcilarin iiretken yapay zeka araclarinin akademik
tiretkenlik iizerindeki roliine dair goriislerinin yapay
zeka kullanim diizeyiyle baglantili oldugu gorilmistiir.
Katilimcilarin yapay zeka araclarini kullanim diizeyi
arttikca bu araclara daha sicak baktiklari ancak kullani-
minda 6lcii ve seffaflik gerektigi, tam bagimliligin uygun
olmadig1 goriisiinii benimsedikleri tespit edilmistir.
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Yapay zeka aracglarinin akademik ¢aligmalarda kullanil-
mas1 durumunda sorumluluk kimde ya da kimlerde ol-
malidir sorusuna; KTC 6, “Burada hepsinin de farkl so-
rumluluklar: olmast gerekir. Yani belirli noktalarda etik
agisindan onu kullanmast agisindan, atif olarak dipnot
olarak belirlenmesi acisindan hem yazarin hem uygula-
yicinin bence egit oranda sorumluluklar: olmalr” diyerek
paylasilan sorumluluk olmasi gerektigini ifade etmek-
tedir. Diger katilimcilar, yapay zekay: kullanip kullan-
mayacagini ve ne ol¢iide kullanacagin1 akademisyenin
karar veriyor olmasi sebebiyle sorumlulugun akademis-
yende olmasi gerektigi yoniinde goriis bildirmislerdir.

Yapay zekanin akademik caligmalardaki konumunun ne
olmasi gerektigi sorusuna, KTC 2 “Sonuc itibariyle hala
bir programdan 6teye gitmeyecegini savunmak zorunda-
yiz. Buraya bir kigi géziiyle bakip, ortak yazar gibi, yone-
tici gibi, yardimct gibi bir kimlik yiiklememizin anlami
yok” diyerek yararlanilan bir ara¢ olarak gordigini
ifade etmigtir. Diger tim akademisyenler ise yapay zeka
araclarinin akademik yazimlarda bir “yardimeci” olarak
kabul edilmesi gerektigi yoniinde goriis bildirmislerdir.

4.3. Ozgiinliik, Uslup ve Akademik Kaliteye Etkiler

Katilimcilar yapay zekanin 6zgiinliik ve akademik ka-
liteye etkisi {izerine farkli goriisler bildirmislerdir. Oz-
giinliik, Uslup ve Akademik Kaliteye Etkiler Kod Mat-
risi P>Sekil 5’te gosterilmektedir. Akademisyenler yapay
zekanin 6zglinlik tizerindeki potansiyel etkilerini, tez,
6dev, makale gibi akademik yazimlarinda tasidig riskle-

Sekil 4. Yapay Zeka Algilari ve Konumlandiriimasi Kod Degiskenleri
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ri tartismali gormekle birlikte, katilimcilarin cogunlugu
yapay zekaya karsi dengeli bir tutum sergilenmesi (ta-
mamen uzak durmamak ama tamamen de ona birakma-
mak) gerektigini diisiinmektedir.

KTC 1, 4 ve 7 kodlu akademisyenler, yapay zekanin hizl
calisma ve kaynak temini gibi konularda avantaj sagla-
digini; ancak tembellige itme, yaraticiligr azaltma, nite-
ligi ve 6zgunliigl zayiflatma, gibi etkileri nedeniyle aka-
demik kaliteyi olumsuz yonde etkileyebilecegini ifade
etmislerdir. Buna karsilik KTC 3 ve 5 kodlu akademis-
yenler 6zgiinliige etkisi konusunda kararsiz olup; abar-
tiya kacilmadan 6l¢iilii ve dengeli bir bicimde kullanil-
diginda fayda saglanabilecegini diistinmektedirler. KTC
2 ve 6 kodlu akademisyenler ise dogru kullanildiginda
akademik 6zgiinliigi bozmadigini ifade etmislerdir.

KTC 1 kodlu akademisyen “Yaraticilik yoniinii, 6zgiin-
liik yoniinii ¢ok fazla zayiflatacagint ve daha ¢ok mii-
kerrer, tekrar caligmalart iiretecedini diigiiniiyorum”
seklinde ifadesiyle yinelenen calismalarin artmasina
yol acabilecegini vurgulamaktadr. KTC 4 kodlu aka-
demisyen ise Ozgiinliik konusunda yaklasiminy “Bence
akademisyenler yapay zekd kullansalar dahi kendi 6z
yorumlarina veya kendi anlatim bigimlerine sadik kal-
malilar ve akademik calismalarint ozgiinliik icerisinde
gerceklestirmeliler” seklinde ifade etmektedir. Ote yan-
dan KTC 7 kodlu akademisyen ise, “Ozgiinliigii oldiir-
diigiinii diigiiniiyorum ama tslup konusunda iislubu
diizelttigini kesinlikle diisiintiyorum” ifadesiyle, yapay
zekanin ozgiinliik agisindan olumsuz; anlatim ve islup
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bakimindan ise kismen olumlu bir etkiye sahip oldugunu
dile getirmektedir. Yapay zekdnin akademik iislup iizeri-
ne etkisi konusunda da katilimcilarin farkl bakis agilart
yer almakta olup, KTC 2, 5 ve 7 kodlu akademisyenler,
yapay zeka araclarinin kullaniminin akademik dili giic-
lendirerek iislup konusunda olumlu katkilart oldugunu
belirtmiglerdir.

Akademisyenler yapay zekd araclarinin kullanildig
akademik caligmalarin intihal acisindan ciddi bir risk
tasidigini ve YOK'{in, {iniversitelerin ve pek cok dergi-
nin bu konuda 6nlem almaya basladigini ifade etmis-
lerdir. Yapay zeka aracglarinin bilimsel etik kurallarina
riayet etmeden kaynak gostermeden metinler iiretebil-
me potansiyeli konusunda da endiselidirler. intihal ko-
nusunda denetim mekanizmalarin yetersiz oldugunu,
yapay zeka araclarinin kullanildigi metinlerde intihal
oraninin oldukca diisiik ¢iktigini ve bu nedenle de ¢ok
diisiik intihal raporlarina artik siipheyle yaklastiklarini
ifade etmektedirler. Ayrica katihmecilar etik riskleri y6-
netmek adina yapay zeka destekli kaynaklarin kullanim
Ol¢lisiini acikca belirtmek ve seffafligi net tutmak kay-
diyla kullanilmasi gerekliligini vurgulamaktadirlar.

Sekil 5. Ozgﬁnluk, Uslup ve Akademik Kaliteye Etkiler Kod Matrisi
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4.4. Firsatlar, Riskler ve Gelecek Ongériileri

Firsatlar, Riskler ve Gelecek Ongoriileri, katilimcilarim
en c¢ok lizerinde durduklar: temadir. Katilimeilar yapay
zeka araclarinin akademik caligmalarda sundugu firsat-
lari, siireci hizlandirma, ders igerigi iiretme, soru olus-
turma, beyin firtinas1 yapma, kaynak temini ve Ar-Ge
kolaylig1 olarak degerlendirirken; beraberindeki riskleri
ise dogruluk sorgulama ihtiyaci, kaynak atfi eksikligi,
etik ihlaller, hatali cevaplar ve asir1 bagimliligin saglik-
sizlig1 olarak ifade etmektedirler. Firsatlar, Riskler ve
Gelecek Ongoriileri Kod Haritas1 P-Sekil 6'da gosteril-
mektedir.

Katilimecilar firsatlar ve riskler konusunda, iiretken
yapay zeka araclarinin akademik iiretkenligi ve moti-
vasyonu artirma firsatlar1 sundugunu ifade etmektedir.
Ancak bu firsatlarin geffaflik ve 6l¢iili kullanim kosu-
luyla degerlendirilmesi gerektigini, aksi takdirde calis-
malarda insanin diislinsel ve sezgisel boyutunun eksik
kalmasi ile 6zginliige zarar verme riskini tagidigini be-
lirtmektedirler.

Katilimcilar gelecek 6ngoriileri olarak; yapay zeka kul-
laniminin kaginilmaz bir stire¢ oldugunu, bu baglam-
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Sekil 6. Firsatlar, Riskler ve Gelecek Ongérﬁleri Kod Haritasi

Sekil 7. Firsatlar, Riskler ve Gelecek C)ngérﬂleri Kod Matrisi
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da zamanla kiiresel standartlarin olusacagin ve etik
kurallara uygun kullanimin yayginlagsacagini ancak bu
siirecte etik acidan biiyiik sikintilar yasanabilecegini
ifade etmislerdir. Yakin bir zamanda denetim ve kontrol
sistemlerinin geligtirilmesiyle yapay zeka kullaniminin
net olarak tespit edilebilecegini diisinmektedirler. Ya-
pay zekdnin akademik hayata katki saglayacagini, fen
bilimleri alaninda daha etkin kullanilabilecegini ancak
insan duygularini ve insani 6zellikleri dikkate alamadig
icin sosyal bilimlerde insan faktoriiniin yerini tutama-
yacagin1 ongormektedirler. KTC 1 kodlu akademisyen
yapay zekanin akademik hayatin sonunu getirebilece-
gini ve akademisyenlik meslegi i¢in ciddi bir tehdit ol-
dugunu belirtirken, yapay zekanin kaginilmaz bir siireg
oldugunu ancak yetkin akademisyen yetistirmeyi engel-
leyecegini ve meslege saygiy1 kaybettirecegini de vur-
gulamaktadir. Firsatlar, Riskler ve Gelecek Ongoriileri
Kod Matrisi P-$Sekil 7°’de gosterilmektedir.

Genel olarak bulgular kidemli akademisyenlerin yapay
zekdnin getirecegi risklere daha fazla odaklandigini,
geng akademisyenlerin ise sundugu firsatlar1 daha ¢ok
vurguladigini ortaya koymaktadir. Bu durum, akademik
deneyimin teknolojiye adaptasyon ve risk algisi iizerin-
deki etkisini gostermesi acisindan 6nemlidir.

5. Sonug ve Degerlendirme

Bu arastirmadan elde edilen bulgular, akademisyen-
lerin yapay zeka araclarini kullanma diizeyi arttikga
yapay zekay: bir firsat olarak goérdigini ve sagladig
avantajlar konusunda bakis agilarinin daha olumlu hale
geldigini gostermektedir. Bununla birlikte katilimcila-
rin yapay zekanin smirlar: ve olasi hatalar1 konusunda
daha bilingli olduklar: ve tamamen yapay zekaya teslim
edilmis bir ¢alismanin i¢ginde yer almamak iizere daha
titiz ve temkinli yaklagimlar benimsedikleri goriillmek-
tedir. Arastirmaya katilan tiim akademisyenler yapay
zeka kullanimlarinin kaginilmaz bir siire¢ oldugunu
ve bu siireclere mecburen dahil olunacagini ancak su
asamada heniiz gerek yasal cercevede gerek insanlarin
biling diizeylerinde gereken yetkinlige ulagilamadigini
ancak zamanla bu ¢ergevenin daha da netlesecegini 6n-
gormektedirler.

Aragtirma bulgularinda, akademik calismalarda yapay
zekd araclarinin kullaniminin, akademik iiretkenligi
nicelik olarak artirdig: ancak bilingli ve dogru kullanil-
madiginda nitelik olarak zayiflattigi vurgulanmaktadir.
Bununla birlikte, tembellige sevk edebilecegi, 6zgiinli-
gu sinirlayabilecegi, yaraticiligi olumsuz etkileyebilecegi
ve uzun vadede akademisyenlik mesleginin islevini yi-
tirmesine neden olabilecegi yoniinde kaygilar dile geti-
rilmektedir. Katilimcilar ayrica, bu silirecin akademis-
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yenlik meslegine duyulan saygiy1 da zedeleyebilecegini
belirterek, yapay zeka araglarinin akademik alan agisin-
dan tasidig1 potansiyel risklere dikkat cekmektedir.

Telli ve Aydin (2025)1n ¢alismalarinda da vurgulandigi
tizere, akademisyenlerin yapay zeka kullanimina yone-
lik direncinin temelinde giiven eksikligi, kontrol kayb1
korkusu ve etik kaygilar yer almaktadir. Akademisyen-
ler, yapay zekanin elestirel diisiinceyi zayiflatarak insa-
nin kendi potansiyeline ulagsmasinda sinirliliklar yarata-
bileceginden ve arastirmacilari kopyacilik gibi “kolayc1”
yontemlere itebileceginden endise duymaktadir.

Benzer sekilde, Arugaslan, (2025) tarafindan gercek-
lestirilen calismada, akademisyenligin gelecegine dair
ongoriiler kapsaminda, mesleki kimlik kaygilarinin 6n
plana ciktig1 goriilmektedir. Calismada yapay zekanin
bilgiye dogrudan erigim sunmasinin, akademisyenlerin
geleneksel rehberlik rollerini zayiflatabilecegi ve egi-
timdeki kadim “usta-cirak” iligkisine zarar verebilece-
gi ifade edilmektedir. Ayrica akademik siireclerin asiri
derecede teknolojiye devredilmesinin, hem sosyal bece-
rilerin gelisimini engelleyebilecegi hem de uzun vadede
teknoloji bagimliligini kronik bir sorun haline getirebi-
lecegi yer almaktadir.

Bu arastirmadan elde edilen bulgularin da isaret ettigi
izere, bilimsel caligmalarin yiiritildigi akademik ku-
rumlara biiyiik gorev diigsmektedir. Zira lisans ve lisan-
suistii egitim siireclerinde, gelecegin bilim insanlarini,
meslek mensuplarini ve akademisyenlerini yetistiren
kurumlar ile bu kurumlarda goérev yapan akademisyen-
lerinin; egitim-6gretim faaliyetleri kapsaminda yapay
zeka araclarinin kullanimi ve bilhassa bilimsel etik ko-
nusunda ¢ok daha titiz caligmalar yapmalari gerekmek-
tedir. Kumar ve ark. (2024)’na gore akademik kurumla-
rin yapay zeka devrimine hizla uyum saglamasi, sadece
teknik bir gereklilik degil, ayn1 zamanda dijital cagda
nitelikli egitimi siirdiirebilmenin temel bir kosuludur.
Ayrica bu siirecte kurumlarin, yapay zeka okuryazarli-
gim1 geleneksel okuryazarlik becerileri kadar kritik bir
yetkinlik olarak miifredatlarina entegre etmeleri gerek-
mektedir.

Bununla birlikte, akademik kurumlarin arastirma ve
egitim silireclerinde uyulmasi gereken ilkeler konusunda
ylksek derecede hassasiyet gostermeleri ve bu hassasi-
yetlerini de gelecek kusaklara aktarmalar: biiyiik 6nem
arz etmektedir. Ciinkii etik degerlerin, bilimsel bilginin
giivenilirliginin ve bu farkindaligin olmamas: halinde,
bilimin gecerliligini ve siirdiiriilebilirligini saglamasi
mimkiin degildir. Zira ancak intihalden arinmis 6zgiin
calismalar ile bilimsel bilginin cesitliliginin ve derinli-
ginin artmasi mimkiin olmaktadir. Bu baglamda aka-
demik kurumlar, teknolojik araglarin kullanimini tesvik
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etmenin oGtesinde, seffaflik, hesap verebilirlik ve etik
muhakeme becerilerinin gelistirilmesini de kurumsal
bir sorumluluk olarak iistlenmelidir (Llerena-Izquierdo
& Ayala-Carabajo, 2025).

Sonug olarak, akademisyenler yapay zeka araglarini etik
kurallara uygun nitelikte bir yardimeci veya asistan ola-
rak kullanildiginda Ar-Ge kolayligi, hiz, zaman kazanimi
ve yabanci dil ¢evirileri ile dil bilgisi editorliik hizmetleri
gibi konularda avantaj sagladig1 goriigiinde birlesmek-
tedir. Ancak, dogrulugu kontrol edilmeden tamamen
yapay zeka tarafindan iiretilen c¢aligmalarin; akademik
tembellesme, niteliksel zayiflama, veri giivenligi ihlalle-
ri, etik sorunlar ve intihal riski gibi cgesitli olumsuzluklar
barindirdig: da ortak bir kanaat olarak 6ne ¢ikmaktadir.
Ayrica yapay zeka tarafindan iretilen bilgilerin dog-
rulugunun mutlaka teyit edilmesi gerekmektedir. Zira
yanl ¢iktilar, veri gizliligine iliskin sorunlar ve bilimsel
etik kurallarina riayet edilmeden, kaynak gostermeksi-
zin yanlis veya gercege aykiri icerik iiretme potansiyeli
gibi siirlhiliklar géz 6niinde bulunduruldugunda, elde
edilen bilgilerin uzman goriisleri veya resmi kaynaklar
aracilifiyla dogrulanmasi gerektigi bu arastirmanin bir
diger 6nemli vurgusunu olusturmaktadir.

Yapay zeka destekli kaynaklarin kullanilmasi durumun-
da seffaflik ilkesi geregi bunun acikca belirtilmesi gerek-
tigi gorisl de 6ne cikmaktadir. Yapay zeka araclarinin
halen nispeten erken bir gelisim asamasinda olmasi
nedeniyle, bu arastirmanin alandaki potansiyel gidi-
satlarina iligkin ileriye doniik bir bakis acis1 sunmasi ve
mevcut literatlirdeki 6nemli bir boslugun giderilmesine
katki saglamasi beklenmektedir.

Bulgular 15181nda, iiniversite yonetimlerinin ve Yiiksek
Ogretim Kurulu'nun akademik baglamlarda yapay zeka
araclarinin kullanimini diizenleyen somut politikalar
ve uygulamaya doniik yonergeler gelistirmesi gerektigi
aciktir. Etik standartlarin olusturulmasi, egitim prog-
ramlarinin diizenlenmesi, net sinirlarin belirlenmesi ve
yapay zeka kullaniminda seffafligin saglanmasi, bu kap-
samda one ¢ikan temel 6ncelikler arasindadir.

Bununla birlikte bu arastirma bir devlet iiniversitesin-
deki tek bir kampiisle sinirli oldugundan, farkli disip-
linleri kapsayan ve nicel yontemlerle desteklenen aras-
tirmalarla siirdiiriilmesi, alandaki bilimsel tartismalar:
zenginlestirmesi bakimindan degerli olacaktir.
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