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Ozet

Bu calismanin amac, aragtirma gorevlisi doktora 6grencilerinin tez siirecin-
deki deneyimlerini ortaya koyarak bu siirecin onlardaki yansimalarini ince-
lemektir. Nitel aragtirma yaklagimlarindan durum ¢alismasi deseninde tasar-
lanan ¢aligmada, maksimum ¢esitlilik 6rnekleme yontemi kullanilarak belir-
lenen 11 katllimeidan yari-yapilandirilmus gériisme yoluyla elde edilen veri-
ler betimsel olarak analiz edilmistir. Yapilan kodlamalar sonucunda elde edi-
len bulgular; danismanin doktora tez siirecindeki rolii, doktora tez siirecinin
kontrolii, doktora tez siirecinin zorlugu ve tez siirecinin hayata etkileri tema-
lar1 alunda sunulmustur. Bulgularda, danismanin doktora tez siirecinde kilit
rol oynadig1 ve biitiin siireci olumlu ya da olumsuz sekilde etkileyebilecek bir
noktada oldugu ortaya ¢tkmigtir. Bunun yaninda katulimeilarm biiyiik bir kis-
munin tez siireci kontroliiniin ¢ogunlugunun 6grencide oldugu goristini sa-
vunmasina karsin, kontroliin 6grenci ve damismanda esit miktarda oldugu
goriisii de paylagilanlar arasindadir. Ayrica calismamizin bulgularina gore
danigman, ¢alisma kogullari, tez konusu belirleme, uygulama ve yabanci dil
gibi etkenler doktora tez siirecinin zorluklari olarak gorilmektedir.
Calismamizin sonucuna gore, doktora tez siirecinin, katlimeilarm hayatlari-
1 fizyolojik ve psikolojik olarak 6nemli ol¢iide etkiledigi gortlmiistiir.

Anahtar sozciikler: Aragurma gorevlileri, doktora tez siireci, durum ¢aligmast.

oktora egitimi bir¢cok seyden fedakirlik etmeyi ge-
rektiren bir girisimdir. Ogrencilerin doktora derece-
si almalar1 i¢in yerine getirmeleri gereken bazi yi-
kiimliiliikler vardir. Kurumlar ve disiplinler arasinda bazi fark-
liliklar bulunmasina ragmen doktora egitimi genel olarak ()
ders agamasi, (i7) danigman atamasinmn yapilmasi, (i) yeterlik s1-
navi, (7v) tez nerisi, (v) tez izleme komitesi tarafindan tezin de-
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that students controlled most of the dissertation process, the others stat-
ed that students and advisors equally controlled the dissertation process.
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ing dissertation topic, application, foreign language etc. were expressed
as the difficulty of the dissertation process. As a result, dissertation
process effect participants’ life physiologically and psychologically in a
considerable extent.
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gerlendirilmesi ve (vi) tezin savunulmasi gibi temel siireclerden
olusmaktadir (Elgar, 2003; Gardner, 2009; Katz, 1997). Bagim-
siz ¢aligma aligkanligt kazanarak, bilimsel olaylar1 derin bir ba-
kis acisiyla ele alarak 6zgiin bir tiriin ortaya koymalari gereken
(Pyhilts, Toom ve Lonka, 2012; Stubb, Pyhilt6 ve Lonka,
2011) doktora tez yazim siireci ve bu siire¢ sonunda ortaya ¢i-
kan doktora tezi, doktora 6grencisinin kendini kanitlayacagi en
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kritik noktadir. Bu nedenle akademik ¢alismalarin merkezi ola-
rak tanimlanan doktora egitiminin en 6nemli agamalarindan bi-
risi, doktora tez siireci olarak goriilmektedir (Johnson ve Con-
yers, 2001). Bu siireg, bir¢ok sorumlulugun yerine getirilmesi
gereken karmagik bir gorev olarak tanimlanirken (Baird, 1997);
stirekli Uizerimizde dolasan ve bizi yalniz birakmayan kara bir
bulut olarak da nitelendirilebilmektedir (Leatherman, 2000).
Stresli, uzun soluklu ve emek gerektiren bir deneyim siireci
olan doktora tez agamasi, bu yoniiyle kisinin hayatinda odak
noktast haline gelmektedir.

Doktora tez siirecinde 6grenciden danigmanina, danigma-
nindan doktora egitiminin verildigi kuruma kadar her bir
paydas bu akademik girisimin bagarili bir sonug vermesi icin
¢aba harcamaktadir. Paydaglar farkli sorumluluklar: paylaga-
rak, kaynaklar1 dogru yollara yonelterek ve zaman ayirarak ce-
sitli konularda destek saglamaktadir. Her bir paydas icin ise
bu siirecin bagariyla tamamlanmasinin farkl getirileri s6z ko-
nusudur (Bernard, 2006). Ogrenci agisindan degerlendirildi-
ginde, doktora egitiminin tamamlanmas, kisisel ve mesleki
anlamda 6diillendirici iken; danigman agisindan degerlendi-
rildiginde ise danigmanin 6grencisinin bagarisiyla akademik
camiadaki durusunu giiclendirdigi ortaya ¢ikmaktadir. Dok-
tora egitimini tamamlayan her bir 6grenci, doktora egitimi-
nin verildigi kurumun tiniini artirarak gelismesine katk: sag-
lamaktadir (Bernard, 2006; Faghihi, 1998). Harcanan zaman
ve emege karsilik bircok doktora 6grencisinin egitimini yarim
birakug: gercegi goz oniinde bulunduruldugunda paydaglarin
da bu durum izerinde etkili oldugu soylenebilir. Bu nedenle
doktora egitiminin bagariyla tamamlanmasinda her bir payda-
sin roli biyiktiir.

Paydaglarm sorumluluklarini yerine getirmesi gereken
doktora tez siireci zorlu bir siire¢ olmakla birlikte 6grencile-
rin karsilastiklar1 sorunlar ve zorluklar birbirinden farklilik
gostermektedir (Appel ve Dahlgren, 2003; Wright, 2003).
Soyutlanmiglik hissi (Inman ve Silverstein, 2003; Johnson ve
Conyers, 2001), bir¢ok sorumlulugun yerine getirilme zorun-
lulugu (Rode, 1999), ekonomik sorunlar (Hudson ve O’Re-
gan, 1994), danismandan kaynaklanan problemler (Alpaydin
ve Akin, 2014; Bakioglu ve Giirdal, 2001; Barut¢u ve Onayl,
2016; Faghihi, 1998; Lenz, 1995; Solpiik, 2016) farkl arastir-
malar tarafindan ortaya konulan bazi sorun ve zorluklardir.
Tikenmislik ve stres (Inman ve Silverstein, 2003) ise doktora
tez siirecinde siklikla yaganan zorluklardan bir digeridir. Bu
durumun ise pek cok farkli sebebi bulunmaktadir. Ornegin;
doktora 6grencileri, diizenli ¢aligma aligkanlig1 olmayan, aras-
trma etkinliklerine ilgisi az ve hali hazirdaki stres diizeyi yiik-
sek danigmanlarla daha fazla stres yagamaktadir (Bridgmon,
2007). Ayrica, bazi 6grenciler tarafindan doktora tez siireci
akademik yolculugun 6niinde duran en biiyiik engel olarak
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gorilmekte; dolayistyla bu durum stresin, kimlik karmagasi-
nin ve kafa karigikliginin en biyiik kaynagi haline gelmekte-
dir (Smallwood, 2004).

Bu sebepler disinda doktora tez siirecinde yaganan stres ve
yipranmighk hissinin 6grenme eksikligi, agir1 ig yiikdi, siirekli
olarak degerlendirilme, rekabet¢i ortam (Wright, 1964); de-
netim altinda olma (Zhao, Golde ve McCormick, 2007); dok-
tora tezi ve Ozel hayat arasindaki dengesizlik (Bair ve Ha-
worth, 2004; Suna, Karadag ve Selanik Ay, 2007); akademik
yazma becerisindeki eksiklik (Lonka, 2003) gibi sebeplerden
de kaynaklanabilecegi farkli aragtirmalar tarafindan vurgulan-
maktadir. Ayrica doktora egitimine baglamanin evlilik hayat-
n1 olumsuz yonde etkiledigi ve bosanma riskiyle iliskili oldu-
gunu gosteren arastirmalar da bulunmaktadir (Scheinkman,
1988).

Yukarida s6z edilen sorunlar ve zorluklarla basa ¢ikmaya
calisan doktora 6grencileri ayn1 zamanda danigman se¢me, tez
konusu belirleme, tez 6nerisi verme, rapor yazma ve diizenli
araliklarla sunma, tezi uygulama ve yazma gibi bircok siireci
ayn1 anda yiiritmektedir (Bakioglu ve Giirdal, 2001). Litera-
tiir incelendiginde doktora tez siirecinde kargilagilan sorun ve
zorluklarla ilgili pek ¢ok aragtirma (Appel ve Dahlgren, 2003;
Barutcu ve Onayli, 2016; Dikmen ve Tuncer, 2016; Ipek Ak-
bulut, Sahin ve Cepni, 2013; Lenz, 1995; Muszynski ve Aka-
matsu, 1991; Rode, 1999; Solpiik, 2016; Wright, 1964) olma-
sina ragmen uzun bir akademik yolculuk olan doktora tez sii-
recinin doktora 6grencileri i¢in ne anlama geldigini derin bir
bakig agistyla biitiinciil bir sekilde ortaya koyan herhangi bir
caligmaya rastlanmamugtir. Bu baglamda ¢aligmanin amacy
egitim fakiiltesi aragtirma gorevlisi doktora Ggrencilerinin
doktora tez siireciyle ilgili goriiglerinin incelenmesidir. Calis-
mayla doktora 6grencilerinin siire¢ igerisinde yasadiklarinin
kendi goriigleriyle tanimlanmas: ve irdelenmesinin doktora
tez siireci baglaminda doktora egitimiyle ilgili bir farkindalik
yaratacagl digiiniilmektedir.

Yontem
Desen

Bu caligmada nitel aragurma yaklagimlarindan durum ¢alig-
mast kullanilmigtir. Durum ¢aligmasi, aragtirilan olguyu kendi
cercevesi icerisinde inceleyen, olgu ve i¢inde bulundugu ortam
arasindaki sinirlarin kesin hatlarla belirgin olmadig: ve birden
fazla kanit veya veri kaynagmm mevcut oldugu durumlarda
kullanilan bir aragtirma yontemidir (Yin, 1984). Eldeki ¢alisma-
da ele alinan durum doktora tez siireci olup, katlhmeilarin bu du-
ruma iligkin deneyimleri ve bu deneyimlerin onlardaki yansi-
malar1 incelenmistir.
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Katilimcilar

Katlimeilar, 2013-2014 6gretim yili bahar déneminde egi-
tim bilimleri ve 6gretmen yetistirme alaninda doktora tez siire-
cindeki on bir (11) aragtirma gorevlisinden olusturulmugtur. Bu
aragtirma gorevlileri maksimum cesitlilik orneklemeyle belirlen-
migtir. Maksimum ¢esitlilik 6rnekleme, bireysel farkliliklardan
ortak boyutlar ve deneyimler yakalayarak kiiciik 6rneklemlerde
heterojenligi saglar (Patton, 2014). Bu aragtirmada ¢esitlilik
saglamak icin katlimeilar belirlenirken “Kendini fse Kaptirma
Olgegi” (Bakker, 2008) kullanilmistir. Kendini Ise Kaptirma
Olgegi toplam on ii¢ (13) madde ve (i) ise kaptirma, (i) isten
alinan keyif ve (7i7) i¢csel motivasyon olmak tizere ii¢ faktorden
olugsmaktadir. Katulimcilarin belirlenmesi amaciyla oncelikle
6lcek, doktora tez siirecinde olan 22 aragtirma gorevlisine uy-
gulanmug; ardindan 6lgekten alinan puanlar hesaplamistir. Bu
kapsamda, uygulanan olgekteki her bir faktorden alinan puan-
lar g6z 6niinde bulundurulmusg ve maksimum ¢esitlilik saglana-
cak gekilde on bir (11) aragtirma gorevlisi ¢alisma grubuna se-
cilmigtir. Caligmada 6zellikle lisansiistii egitim goren kadin sa-
yisinin fazla olmasi ve katllimer se¢iminde belirlenen 6lgiit dog-
rultusunda 6lgegin uygulandig erkek katilimeilarin elenmesi
katulimcilarin kadinlardan olugmasina yol a¢mig olup bu durum
caligmanin en 6nemli sinurligidir. B Tablo 1’de ise katllimcila-
ra ait bilgiler sunulmugtur.

Veri Toplama Araci

Calismada veriler aragtirmacilar tarafindan gelistirilen ya-
ri-yapilandirilmig goriisme formu kullanilarak toplanmigtir.
Goriligme formunun hazirlanmasinda éncelikle ilgili alanda li-
teratiir taranmistir. Katihimer gruba benzer 6zellik tagiyan iki
katilimeryla taslak goriisme yapilmistir. Yapilan literatiir tara-
mast ve gorigmeler sonucunda taslak bir goriisme formu
olusturulmustur. Ardindan nitel aragtirma alaninda ¢alismala-

W Tablo 1. Katilimailara ait bilgiler.

r1 olan ti¢ kisiden uzman gorisi almarak oneriler dogrultu-
sunda degisiklikler yapilmistir. Yari-yapilandirilmis gériisme
formundaki maddelerin anlagilabilirligini test etmek amaciyla
doktora tez siirecinde olan iki (2) kisiyle pilot goriisme yapil-
mustir. Bu goriismeler sonucunda bir kisim maddelerin yeni-
den diizenlenmesiyle goriigme formuna son hali verilmistir.
Goriigme formu toplam yedi agik uclu sorudan olugurken; go-
rismeler ortalama olarak 30 dakika stirmistur.

Verilerin Analizi

Her katilimciyla ayri olarak yapilan goriigmeler ses kayit
cihazina kaydedilmistir. Ses kayd: yapilirken, ¢alismanin ama-
ct hakkinda bilgi verilmis ve kattlimeilardan riza onam formu-
nu imzalamalar1 istenmistir. Goriismeler sirasinda anlagilma-
yan soru oldugunda veya kaulimeilarin goriiglerini ayrintilan-
dirmast istendiginde ek sorular sorulmugtur. Daha sonra ka-
yit altna alinan goriigmeler yazili olarak bilgisayar ortamina
aktarilmistir. Verilerin dokiimii sirasinda, her bir konugma ol-
dugu gibi hicbir diizeltme yapilmadan aragurmacilar tarafin-
dan bir forma yazilmigtir. Caligma siirecinde elde edilen veri-
ler, 6nceden belirlenen temalar baglaminda betimsel olarak
analiz edilmigtir. Elde edilen bulgular ilgili temalar altinda
gerektiginde katilimer goriislerine yer verilerek sunulmustur.
Kaulimeilarmn gizliligini korumak amaciyla, kaulimeilara kod
isimler verilmigtir.

Gegerlik ve Guvenirlik

Calismanin gecerligini ve giivenirligini artirmak icin bazi
onlemler alimmugtir. Calismanin i¢ gecerligini saglamak igin;
(1) goriisme formu gelistirilirken ilgili literatiir taramasi yapil-
mus, gorigmelerin yazili dokiimleri kathimeilara geri gonde-
rilerek kontrol etmeleri istenmis ve (i) yapilan betimsel ana-
liz sonucunda ortaya ¢itkan temalarin kendi iginde tutarliligi

Arastirma gorevlisi Cinsiyeti Medeni durumu
K1 Kadin 29 Bekar
K2 Kadin 30 Bekar
K3 Kadin 30 Bekar
K4 Kadin 31 Evli
K5 Kadin 33 Evli
K6 Kadin 30 Bekar
K7 Kadin 31 Evli
K8 Kadin 32 Evli
K9 Kadin 27 Bekar

K10 Kadin 30 Bekar
K11 Kadin 36 Bekar

ise kaptirma isten alinan keyif i¢sel motivasyon
Yiksek Yiiksek Dusuk
Dusuk Yiiksek Yuksek
Yuksek Dusuk Dusuk
Yuksek Dustk Yuksek
Yuksek Yuksek Yuksek
Dusuk Yiiksek Dusuk
YUksek Yuksek Yuksek
Dustk Dustk Dustk
Yuksek Yuksek Dustk
Dusuk Dusuk Dusuk
Dusuk Yiiksek Dusuk
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heterojenlik olciitleri dikkate alinarak degerlendirilmistir.
Calismanin dis gegerligini saglamak i¢in, calismanin yontem
bolimiinde desen, katillimeilar, veri toplama araci, verilerin
¢oziimlenmesi ve yorumlanmasi siireclerindeki islemlere ay-
rintilt olarak yer verilmistir.

Caligmanin i¢ giivenirligini saglamak i¢in; () veri analizin-
den elde edilen ¢6ziimlemeye iliskin bulgular éncelikle hicbir
yorum yapilmadan dogrudan verilmisg, bu durum da daha son-
ra yapilacak yorum ve agiklamalara temel olusturmus ve (i)
veri analizi i¢cin kavramsal ¢erceve temel alinarak temalar be-
lirlenmistir. Caligmanin dig giivenirligini saglamak igin; (9)
aragtirmacilar siire¢ icinde yapilanlart ayrinuli bir sekilde or-
taya koymus ve (i) elde edilen ham veriler ve ¢6ztimlemeler
ileriki bir donemde olas1 bir teyide yonelik olarak bagkalar: ta-
rafindan incelenebilecek sekilde aragtirmacilar tarafindan sak-
lanmistir.

Bulgular

Tez siirecindeki aragurma gorevlisi doktora 6grencilerinin
doktora tez stirecine iligkin goriigler dogrultusunda; (i) Danig-
manin Doktora Tez Stirecindeki Roli, (77) Doktora Tez Siire-
cinin Kontroli, (%) Doktora Tez Siirecinin Zorlugu ve (iv)
Tez Siirecinin Hayata Etkileri alt temalar1 olugturulmugtur.

Danismanin Doktora Tez Surecindeki Rolu

Doktora tez 6grencilerinin, tez siireclerinin 6nemli parga-
larindan biri, tez siirecinde kontrol ve danigsmanin bu siirecte-
ki roliidiir. Yapilan goriismeler sonucunda katilimeilarin da-
nigmanin tez sirecindeki rollerinin 6grenciyi yonlendirme,
onu destekleme, motive etme ve onunla olumlu iligki kurma
oldugu goriillmistir. Kaulimeilarin goriiglerine gore bazi da-
migmanlar kaynak bulmada, yontem ve uygulama asamasinda
ogrencileri yonlendirirken, diger danigmanlar onlar1 hi¢ yon-
lendirmeyip sadece yapuklarini kontrol ederek 6grencilerin
yaptiklarini desteklemektedirler.

“Dansgmanim ¢ogu danigmanin aksine tezimle benden cok ilgi-
leniyor. Ben arayip sormadigimda o beni arar. Beni motive eder.
Beni yonlendirmeye ¢aligir.” (K10)

Bazi katilimeilar, tez siirecinin bir 6grenme siireci oldugu-
nu, ancak 6grenme siireci heniiz tamamlanmadig: icin y6n-
lendirilmeye ihtiya¢ duyduklarin: belirtmiglerdir. Her ne ka-
dar 6grenciler bu siirecte sorumluluklarini gerektigi gibi yeri-
ne getirmeye caligsalar da, kendilerinden veya cevreden kay-
naklanan birtakim faktorlerden dolayr zaman zaman motivas-
yonlar1 diismektedir. Bu noktada danigmanm 6grencinin mo-
tivasyonunu artirdigini belirten katlimeilara gére, danigman-
lar giiler yiizle ve anlayigla yaklagip karsilikl: istigare ederek ve
olumlu bir diyalog kurarak 6grencilerin ¢aligmalarina katk:
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saglamaktadir. Katthmeilardan bazilari motive olmak i¢in da-
nigmanin tezle ilgilenmesi gerektigine vurgu yaparken, bazi-
lar1 6grenciyi bu siiregte daha serbest birakmasi, sadece kon-
trol etme agamasinda miidahale etmesi gerektigine vurgu yap-
migtir.

Tez danigmani ile olan iligkinin, danigmanin roliinii de et-
kiledigi, baz1 danigman-6grenci iligkilerinin resmiyken bazila-
rinm daha samimi ve rahat oldugu goriilmiistiir. Baz1 6gren-
cilerinse, tezle ilgili gorevleri yerine getirmediginde, sorum-
luluk duygusundan dolay1r danigmanindan ¢ekindigi ortaya
cikmugtir.

“...Bir seyleri de boyle bitirdikten sonra bocaya gitiirmeye ¢ali-
styorum. Hani bana genelde motive edici yonde seyler soyliiyor. Ben
yaptigom is yarmmken onu hocama gotiirmekten boglanmuyorum.
Sanki o anda beceremenisim ya da yarum kalmig gibi hissediyorum.
Onu tamamen bitirdigimde gitiirmek istiyorum.” (K4)

“Cekinme degil de yeterince calismadigim icin oteleme duru-
mum var. Ben sadece caligmadigim zaman cekiniyorum.” (K10)

Doktora Tez Surecinin Kontroli

Doktora tez siirecinde kontrolin kimde olduguna iliskin
gortsler incelendiginde, katilmcilarin biyik bir kismimimn
kontroliin ¢ogunlugunun 6grencide oldugu goriistint savun-
masina karsin, kontroliin 6grenci ve danigsmanda esit miktar-
da oldugu goriisii de paylagilanlar arasindadir. Kaulimeilar te-
zin literatiiriine ve uygulama siirecine bagtan sona kendileri-
nin hikim oldugu i¢in tez siirecinde kontroliin biiyiik bir kis-
munin 6grencide oldugunu savunmustur. Bu baglamda danig-
man sadece 6grenciyi yonlendiren ve motive eden kisidir.

Bu 6grenme siirecini 6grencinin tek bagina atlatamayaca-
gin1 belirten katthmeilar, 6zellikle tez konusu belirleme, yon-
tem ve tezin kontrol edilmesi agamasinda danigmanin yonlen-
dirmesine ihtiya¢ duymuglardir. Bu baglamda aslinda kontro-
lin 6grencide oldugu, ama tez siirecini hizlandiran veya ya-
vaglatanin danigman oldugu ifade edilmistir. Kontrolii danig-
manin yaninda farkl faktorlerin eline de gecebilecegini belir-
ten K1 gorislerini soyle ifade etmistir:

“Yiizde seksen begi benim kontroliimde. Diger kistmlart, iste bir
kismi damigmanimda, bir kismz tez komitemde, bir kism calistigim
ogretmenlerde, hatta birazcitk daba onlarin paym: arttirabilivim,
tigtinctisti de yagadigum fiziksel ortamda ama cok biiyiik bir boliimii
benim elimde.” (K1)

Kontroliin 6grenci ve danigmanda egit miktarda oldugunu
belirten katilimcilar ise, iyi bir iletigimle ve yiiksek sorumlu-
luk duygusuyla, bu stirecin daha rahat gectigini belirtmistir.
Danigmanin roliiniin tez siirecinin baginda daha fazlayken, tez
stirecinin sonuna dogru gittik¢e azaldigini digiinen katlimci-
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lar da bulunmaktadir. Bu gorisi savunan K5 gorislerini su
sekilde ifade etmistir:

“llk baglarda konunun belirlenmesi ve yontemin segilmesinde
belki dansgman daba fazla rol distlenirken sonrasmda bu roller bi-
razck daba dgrenciye kayabiliyor ¢iinkii wygulama siirecinde sade-
ce siz yalmiz gidiyorsunuz okula ve wygulamay: kendiniz yapryor-
sunuz bulgular kisminda da aymi sekilde sadece bulgularm yorum-
lanmasinda veya tartigma boliimiinde tekrar destek alabiliyorsunuz
ama ilk bagta ana cerceve olusturulurken mutlaka danigmanin
kontrolii ya da yonlendirmesi daba fazla. Git gide bu azaliyor diye
diigiintiyorum ben.” (K4)

Doktora tez siirecinin kontroliiniin kimde oldugunun be-
lirlenmesinin yaninda kontroliin tezin hangi agamasinda kim-
de olmas1 gerektigine yonelik kaulimer digtinceleri alinmigtir.
Bulgulara gore katlimeilarin bir kismu tez stirecinin kontroli-
niin ¢ogunlugunun 6grencide olmas: gerektigini savunurken,
bir kismi da bu siiregte danigman ve 6grencinin egit miktarda
kontrole sahip olmasi gerektigini savunmuglardir. Kontroliin
damigman ve 6grencide esit miktarda olmasi gerektigine ina-
nan kattlmcilardan K10 bu goriisiint “... Her seyi tek bagima
yiiriitecek olsaydim bir danigmana ibtiyacom olmazds...” seklinde
savunmaktadir.

Tezin aslinda 6grenciye ait oldugu diistincesinden hare-
ketle, bu siirecte kontroliin bityiik kisminin 6grencide olmasi
gerektigini digiinen katthmeilara gore, 6grenci danigsmandan
destek alsa da tez siirecinin tamamina danismandan daha ¢cok
hakim olan kendisi son karar1 vermelidir. Bu goriisii savunan
katlimecilara gore, bagkasi 6grencinin igini yapug: takdirde
ogrenci 6grenemez ve bu durum ileride bir takim nitelik so-
runlarini ortaya ¢ikarabilir. Bu konudaki gériglerini K9 séyle
ifade etmigtir:

“Kontrol bence ogrencide olmals. Ama 6grenci yetmiyor. Tecrii-
besizlik yasanan yerler oluyor, ¢ikmaza girilen zamanlar olyor o
zaman damgmana ibtiyag artryor. Sizin isinizi bagkast yaptigmda
ogrenemiyorsunuz.” (K9)

Doktora Tez Sirecinin Zorlugu

Yapilan gorigmeler sonucunda doktora tez siirecinin zor-
luklar1 olarak danisman, ¢alisma kosullari, tez konusu belirle-
me, uygulama ve yabanci dil gibi etkenlerin yaninda doktora
tez stirecinin aslinda zor olmadigina iligkin de goriislerin ol-
dugu saptanmugtir. Katthmeilar bu siirecin zorluguna iligkin
diistincelerini belirtirken ¢ogunlukla danigman faktoriine vur-
gu yapmuglardir. Doktora tez stirecinde danigmanin biiyiik bir
etken oldugunu belirten kaulimeilar, olumsuz bir danigman-
ogrenci iligkisi, danigmanin yoneticilik gérevi oldugu i¢in sii-
rekli goriigme imkininin olmamasi, danigmanla farkl: sehir-
lerde olma, danigman degisikligi yapma ve danigmanin ¢aligti-

g1 alandan farkls bir alanda ¢aligma gibi nedenlerin tez siireci-
ni olumsuz etkileyebilecegini belirtmistir.

“Ben doktoray: farkl: bir sebirde yapryorum. Bunun zorluklar:
var. Tez hocamla cok sik goriisemiyorum. Bunun dezavantajlar:
var. Ayni gebirde iiniversitede olsaydik daba hizl ilerleyebilirdim.
Bu durum motivasyonuwmu diigiiriiyor.” (K10)

“En biiyiik yasadigim sikimtilardan bir tanesi idari gorevi do-
layistyla cok yogun. Sebir dig, iilke disina ¢iktigr anlar olabiliyor bu
donemlerde hocay: bulamyoruz.” (K4)

Danigman faktoriiniin yaninda ¢aligma kogullarinin da tez
stirecini etkileyen onemli faktorlerden biri oldugunu belirten
katthmecilar, odalarin kalabalik olmasi, ¢aligma ortaminin gii-
riltiili olmas: gibi nedenlerden dolayr mesai saatleri iginde
tezleriyle ilgilenemediklerini, bu sorununun tstesinden kii-
tiphanede ¢alisarak veya geceleri evde calisarak gelmeye ca-
listklarini belirtmiglerdir. Gece gec saatlere kadar ¢aligmak
beraberinde uykusuzlugu ve yorgunlugu getirmekte, bu du-
rum 6grencilerin ertesi giin tezleriyle ilgilenmelerini engelle-
mektedir. Ancak bu gériisii savunan katlimeilarin konsan-
trasyonlarinin en ufak bir sesten bile etkilendigi, bu nedenle
gece calistiklart anlagilmigtir.

“Kiigtikliigiimden beri geceleri caligabilen bir insanim. O yiiz-
den sabab erken kalkmak benim igin zuliim oluyor ya da erken
kalkmak zorunda oldugum icin ¢aligmami boliip wywmak ve yat-
mak ki wynyamuyorum cogu zaman oyle oldugunda. Bu beni biraz
stkintzya sokan bir sey. Ve ertesi giin ya biiyiik bir bas agristyla wya-
nayorum ya okulda boyle bir wykulu balim oluyor. Genelde yorgun
olwyorum. Onun haricinde yagadigim sikimtilardan bir tanesi bu-
radaki ¢alisma ortamindan kaynaklanan durumlar olwyor, ciinkii
cok kalabalik odalarda oturuyoruz ya, ben biraz daba sessizlik igin-
de calisabildigim icin [bu tiir ortamlarda] cok odaklanamauyo-
rum...” (K4)

Tez stirecine odaklanmada 6nemli fakt6rlerden bir digeri-
nin de tez konusu oldugunu belirten katithimeilar, tez konusu
belirlemenin ¢ok sancili bir siire¢ oldugunu, belirlenen tez
konusunun 6grenci tarafindan igsellestirilmesi gerektigini ifa-
de etmiglerdir. Katilimcilardan bazilariin kendi istekleri di-
sinda tez konusu degigmistir. Bu durum onlarin motivasyon-
larint diistirmiig, yeni bir konuyu ¢alisma zorunlulugu onlar
iki kat yormustur. Bu siire¢ K6’nin anlatimiyla su sekilde ifa-
de edilmektedir:

“Tez konumu da iki kere degistirdim gibi oldu. [lk ince farkh bir
konu calisacaktim, onun tizerine yogunlagmstim daba sonra biraz
danigmanymim da yonlendirmesiyle degisti. .. Caligtigim konuyu sevi-
yorum ama degismesi tabi o bir bandikap. Sonugcta bir konuya kana-
lize oluyorsunuz, aragtirma yapryorsunuz, okuyorsunuz daba sonra

Lo

degistigi zaman tekray sifirdan baglyorsunuz.” (K6)
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Tez stirecinin zorluguna iligkin bir diger faktor olan uygu-
lama agamasi katulimcilar tarafindan stresli, yorucu ve ¢ok va-
kit alan bir siire¢ olarak goriiliirken; zaman zaman 6grencile-
rin motivasyonunu distiren yabancr dili kullanma konusunda
yetkin olmama kaulimcilara goére tez stirecini zora sokan
6nemli olan sorunlardan biridir. Bircok akademisyenin dil so-
runuyla kargi kargtya kaldig: diisiintildiigiinde bu oldukga ola-
gan bir durumdur. Bu konuyla ilgili gorisler su sekilde dile
getirilmektedir:

“Yazma asamasmda ok fazla kaynak var. Onlars Ingilizce
kaynaklar cok fazla var onlar: cevirirken biraz zorluk yagyorum.
Yazma siirecinde bazen bi¢ canim istemiyor yazmak. Yani birak:-
yorum, bir ay sonra tekrar bakiyorum. Sikidigim anlar oluyor. Is-
temedigim anlar oluyor. Ingilizce’yi yapamadiimda sinirlendigim
anlar oluyor.” (K3)

“Biraz o anlamda Ingilizce’de teorik bir sey okurken sikint,
ozellikle hani okudugum seyler biraz sosyolojik ve felsefik boyutlar:
olan isler oldugunda daba da sikints oluyor.” (K4)

Alaniyla ilgili olarak yasadig1 en biiyiik zorlugun alanin si-
nirlarmm belirli olmayis1 olarak ifade eden katilimeilarin be-
lirsizlik iginde oldugu dikkat ¢ekmektedir. Bunun yaninda,
alanla ilgili zorluklarin diginda akademisyenligin getirdigi
zorluklara deginen katilimcilar da bulunmaktadir. Akademis-
yenlikte kendini siirekli gelistirmenin gerekliligi ve bu mesle-
gin giderek daha miicadeleci hale gelisi alandaki kisiler icin
temel zorluklardan biri olarak ortaya ¢ikmaktadir:

“Hig bir is kolay degil bence bu da kolay degil ¢iinkii hani ne-
den kolay degil bi tam biyle sinirlar: cizilmedigi icin bu alanin. Ne
oldugumuz belli degil. Bunda zorlaniyoruz ister istemez.” (K2)

“Bir seyde tecriibe kazandikca bazi seyler kolaylasiyor. Ama
akademisyenligin getirdigi sey her zaman seni bir nokta daba ite-
ye gotiirmesi o yiizden bani su kadar kolay diyebilecegim hichir sey
yok.” (K1)

Her ne kadar kaulimcilarin biiyiik cogunlugu tez siireci-
nin zorluklarindan bahsetse de, baz1 katilimcilar bu siirecin
aslinda hi¢ de zor olmadigini, herkesin doktora yapabilecegi-
ni, birakma noktasina gelecek kadar zorluk yasamadiklarin
ifade etmiglerdir.

“Zor gegtigini soyleyemem. Zovluklar: da vardr ama aman
aman degildi. Birakma durumuna getirecek bir zorluk yasama-
dim.” (K9)

“Mesela bir olgme degerlendirme ya da istatistik gibi degil hani.
Cok teorik kalip cok calismam lazim oturup teoriyi ogrenebilmem
igin gibi degil ama tabii ki cok bakir alanlar da var egitim yonetimi
alanlarmda. Hani ber sey cok giilliik giilistanltk degil, her sey cok ko-
lay bana da cok kolay geliyor gibi bir sey de siz konusu degil. Calism-
ca yapilabilecek, herkesin yapabilecegi seyler bence.” (K6).

108 Yiiksekogretim Dergisi | Journal of Higher Education

Tez SUrecinin Hayata Etkileri

Kaulimeilarin doktora tez stirecinin hayatlarina olan etki-
siyle ilgili gorigleri incelendiginde bazi ortak noktalarin oldu-
gu goriilmis olup, katlimeilarin ¢ogu doktora tez siirecinin
hayatlarin1 pek ¢ok yonden etkiledigini belirtmigtir. Gortis-
meler sonucunda, tez stirecinin hayatin merkezinde oldugu
oriintiisii ortaya ctkmustir. ... Onceliginiz tez oluyor. Sosyal ak-
tivitelere gidecekken belki bu engel oluyor. O yiizden bircok seyi er-
teliyorum kendim i¢in.” diyen K9’a benzer gekilde, tez siireci-
nin etkisini hayatinin her alaninda derinden hisseden ve bu
stireci bir engel olarak goren K6 soyle devam etmektedir:

“Bir kere sizin hayatimzda siivekli engel gibi duriyor. Onu bi-
tirmeden bir sonraki basamaga atlayamuyorsunuz. Dolayistyla ba-
yatmzin her alanima etki ediyor. Sosyal iliski, aile iliskilerinizde
ama hep kafanizda yapmaniz gereken bir sey var. Yaptiginiz sey-
den de cok haz almayorsunuz. Ciinkii siivekli yapmaniz gereken ve
ben bunu yapmayorum su anda ama ne bileyim bagka iste, ailenizin
yammna gittiginizde o vakti de verimli geciremiyorsunuz. Stirekli
sizi kafamzda mesgul eden bir sey haline doniigiiyor.” (K6)

K1 “kafasinda 7/24 teziyle beraber yasadigimi, bunun da ha-
yatim felg ettigini” belirterek hayatinin her aninda stirekli te-
ziyle yasadigini vurgularken; benzer sekilde tez nedeniyle bir-
cok seyden vazgecmek zorunda kaldigini ancak hayatni bir
sekilde diizene oturttugunu ve tezini hayatina gore degil de
“hayatini tezine gore planladigini” belirten K3 ise bu durumu
soyle ifade etmektedir:

“Doktora tezim bayatumn|biiyiik cogunlugunu kaplyor ciinkii
bir kere isimizin geregi ve tez siireci oldugu icin bani eve gitsek bile
tez ile ilgili bir sey yapmasam bile siivekli aklimda. Film izlesem bi-
le stirekli aklimda oldugu icin keyif almayorum ama yasamay: ogren-
dik... Hani hayatin tezime gore planltyorum diyebilivim. Hani sa-
bablar: erken okula kalktigum icin aksamlar: da erken yatmaliyum ya
da aksam bir planim varsa onu iptal etmeliyim hani arkadaglarim
bana geliyorsa bu giin isim var olmaz diyebiliyorum.” (K3)

Benzer sekilde doktora tez siirecinde olan aragtirma go-
revlisi doktora 6grencilerinin dile getirdigi dikkat ¢ekici nok-
talardan biri de tezin zihni siirekli meggul etmesinin giindelik
hayattaki bir¢ok etkinlikten zevk alinmasini engelledigi gorii-
stidiir. Bu da bir caresizlik durumu olarak adlandirilabilir. Bu
konudaki en toparlayici anlatulardan birinde kaulimear (K2)
durumu su sekilde dile getirmektedir:

“Yani oturup film seyredecegim, mesela iki saat o da 1zdirap
olwyor yani ya burada iki saat film seyretmeyip acaba sunu da mi
yapsaydim diyorsun, sonra filme de konsantre olamuyorsun, film de
gidiyor tez de yapmiyorsun zaten bi¢ bir sey yapmuyorsun, ikisinden
de keyif almuyorsun yani onu da seyretmeye ibtiyacin var, rabatla-
mak istiyorsun o sana istirap veriyor... Bir resim yapmak tabii be-
nim ok vaktimi alyyor... dolayistyla ilgilenemiyorum, yapamazyo-
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rum; resim yapamamak kafamda... Yapsam bu sefer tez kalacak
diye, bu sefer psikolojik yani iki seyi de yiiriitemiyorum.” (K2)

Gortismelerden elde edilen diger sonug da evlilik hayati-
nin da bu siirecten olumsuz etkilendigi gercegidir. K7 bu du-
rumu “Evlilik bayatimi etkiledi. Evliymisiz gibi hissetmedim.”
seklinde ifade ederken, doktora tez siirecinin hayatina olan et-
kisini kiziyla 6zdeglestiren ve ona yeterince zaman ayiramadi-
gin1 dile getiren K5 sunlarr dile getirmektedir:

“Aslinda benim biraz daba farkl: ozel oldugu icin -yani kizum
var ama ¢ok fazla ilgilenemiyorum- agikeast evde bulundugum sii-
re boyunca ne kadar ¢aligmak istemesem de illaki aragtirma yap-
mam gerektigi zaman onla fazla vakit gecirementis oliwyoruz o ko-
nuda negatif bir etkisi oldugunu soyleyebilirim.” (K5)

Doktora tez siirecinin hayatina olan etkilerini olumlu ve
olumsuz olarak ikiye ayirarak dikkat ¢eken bir katillhimer ise
doktora tez siireciyle kendini gelistirmesinin hayatina olumlu
bir etkisi oldugunu; ancak 6grendiklerinin ayni zamanda ken-
dini toplumda bir yabancilagmaya siiriiklemesinin olumsuz et-
kilerini su sekilde ifade etmektedir:

“Simdi iki tiirlii etkisi var. Olumlu etkisi bana bir seyler kati-
yor. Insanda Gzgiiven artigma yol agyor vay be bunu da iGrendim
diyorsun ama bu ayni zamanda toplumdan da uzaklasmaya da bir
sekilde yol agryor. Ciinkii ¢ok fazla sey doluyorsunuz... Bu bisset-
mesi iyi olwyor ama toplum igine ¢iktige zaman birileri ile iletisim
kurmaya ¢alistigimda bir yalnizlagma bissediyorsunuz.” (K2)

Dahas1 doktora tez siirecinin bireylerin kayg: diizeyini ar-
tirdig1, bu durumun belirtilerinin hem psikolojik hem de fiz-
yolojik olarak bireylerde ortaya ¢iktig1 goze carpan noktalar-
dandir ve su sekilde dile getirilmektedir:

“Siirekli kafada yapmaliymm bitmeli yazmaliymm cok geri kal-
dim soyle oldu boyle oldu diye siirekli bir psikolojik rabatsizlik ya-
ratryor. Gece wykularim etkiliyor bu.” (K2)

Yasadig1 ikilemlere vurgu yaparak hem mesleki anlamda
hem de sosyal anlamda olumsuz olarak etkilendigini ve ruhsal
olarak kotii hissettigini belirten K6 ise bu durumla ilgili sun-
lar1 séylemektedir:

“Bu hani bagka bir isi yaparken de hem sosyal anlamda hem de
bagka bir isi, yabu diyorum ben bu bildiriyi hazirlyorum ama as-
limda big yapmasaydim bu bildiriyi de keske tezime mi yonelseydim.
Aman bunu sonra da yapardim gibi bem sosyal iliskiler anlaminda
bem de akademik caligma anlaminda ashnda siivekli bunun ikile-
mini yagryorum, kafamda siirekli gitgeller oluyor. Kendi sughiluk
psikolojisi olwyor. Hani bunu yapmasaydim da en azindan oturup
tezimi mi yapsaydim. O ikilemi siirekli yagryorum ben.” (K6)

Kaulimeilara “tez stirecinde ortalama gectigini distindiik-
leri tipik bir giinden bahseder misiniz?” sorusunu yonelttigi-
mizde katthmeilar fakiltedeki isler dolayisiyla giindiiz saatle-

rinde pek fazla calisamadiklarini, bu nedenle aksam saatlerin-
de tezlerine daha iyi odaklandiklarini belirtmiglerdir. K6 bu
konudaki goriislerini su sekilde ifade etmektedir:

“Giinliik rutin igler oluyor cogunlukla. Hocanin igleri oliyor, ya-
zigmalar olyor. Giin iginde dzellikle saat bese kadar ok tezimle il-
gilenemiyorum rutin bir giinde. Besten sonva daba cok hayatim sa-
kinlegiyor. Biraz daba kendimle bag basa kalryorum. .. Biyle saat on-
da oturup birkag saat ¢alistiim veya on ikiden sonra da oturdugum
cok olur. Dedigim gibi gece oturdugum icin giinliik tezim icin ¢alyg-
tigum bir giin boyle gegiyor. .. Fakiiltedeki o yiizden biraz boliik por-
ciik geliyor o da bence big verimli olmuyor. Fakiiltede calistigum me-
sai saatleri igerisinde bichir verim almyyorum tezimle ilgili.” (K6)

Benzer sekilde fakiiltede teziyle ilgili calisma saatlerinin
kisith oldugunu dile getiren K2 bu konuda sunlar1 séylemek-
tedir:

“Sabab kalkryorum kabvaltimi yapip geliyorum seye kiitiipha-
neye. Oturwyorum buraya o giin kafamda planladigim neyse yap-
mam gereken aksama kadar dort buguk bese kadar sekiz dokuz sa-
at onunla ugragyorum. Sadece o da kiitiiphanede kaldigim saatler-
de ¢alisryorum.” (K2)

Bulgulara gore aragtirma gorevlisi olan doktora 6grencile-
rinin tezleriyle ilgili caligmalarina engel olan baz etkenler ol-
dugu goéze carpmaktadir. Bu da hem 6grenci hem de fakiilte-
nin bir ¢aligani olma ikilemini dogurmakta ve siirecin daha si-
kintli ge¢mesine sebep olmaktadir.

Tartisma ve Sonucg

Aragtirma gorevlerinin doktora tez siire¢lerindeki deneyim-
lerinin incelendigi calismamizdaki bulgular, danigmanin dokto-
ra tez siirecindeki rolii, doktora tez siirecinin kontrolii, doktora
tez stirecinin zorlugu ve tez siirecinin hayata etkileri temalar: al-
tinda 6zetlenmigtir. Bulgularda, danigmanin doktora tez siire-
cinde kilit rol oynadig: ve biitiin siireci olumlu ya da olumsuz
sekilde etkileyebilecek bir noktada oldugu ortaya ¢tkmigtir. Da-
nigmanin tez stirecindeki rolleri 6grenciyi yonlendirme, onu
destekleme, motive etme ve onunla olumlu iligki kurma seklin-
de farklilagmaktadir. Tez siireci ayni zamanda bir 6grenme sii-
reci oldugundan, aragtirma gorevlileri bu siirecte yonlendiril-
meye ihtiya¢ duyduklarmni da belirtmektedir. Bu baglamda, da-
nigmanin 6grenci motivasyonunu artirdigt ve olumlu diyaloglar
ile damigman doniitlerinin (Bakioglu ve Giirdal, 2001; Gardner,
2008; Kiley, 2009) ve hiyerarsik iligkilerdense yatay iliskilerin
bir diger ifadeyle damigmanin 6grenciyi is arkadag: olarak kabul
ettigi iliskilerin tez caligmalarina katki sagladigr soylenebilir
(Schwarz, 1997). Damigmanlarin 6grencilere psikolojik destek
vermesi, rol model olmasi ve kariyere iliskin yonlendirmelerde
bulunmasi da (Jacobi, 1991) g6z 6niine alinirsa danigmanin be-
nimsedigi roliin tez siireci i¢in kilit bir role sahip oldugu diisii-
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niilebilir (Bernard, 2006; Bowen ve Rudenshire, 1992; Ipek Ak-
bulut, Sahin ve Cepni, 2013). Ayrica doktora 6grenciligi siire-
since aragtirma gorevlisi olarak istihdam edilme, doktora tezle-
rinin hazirlanmasi agisindan 6nemli bir destek olarak goril-
mektedir (Alpaydin ve Akin, 2014). Benzer sekilde, Barutcu ve
Onayli (2016) tarafindan yapilan ¢aligmada da, fiziksel mesafe
olarak tez danigmanma yakin olmanin tez yazim siirecindeki
onemi ortaya konulmus, tez danigmanina uzak olan 6grencile-
rin danigmanlariyla sik gériisememelerinin tez siirecini giicles-
tirdigine dikkat ¢ekilmigtir. Dolayisiyla, katilimeilarin ayni ku-
rumda calistiklart ve kilit rol oynadiklarimi distindiikleri danig-
manlari tarafindan desteklenme ve yonlendirilme ihtiyaglarinin
onemli dlciide kargilandigi séylenebilir. Ogrencilerin tezlerinde
ilerlemelerinde danigmanlarin rehber roli tstlenerek 6grenci-
leri yonlendirme misyonlariimn olmasi (S6lpiik, 2016), 6grenci-
danigman iligkisinin niteliginin 6nemini de ortaya koymaktadr.

Aragurmanin bulgularina gore bazi aragtrma gorevlileri,
tez sirecinde kontroliin 6grencide kalmasi ve kontrol amaciyla
danigman tarafindan miidahale edilmesi gerektigini belirtirken,
digerleri kontrolin tamamen danigmanda olmasi gerektigini
belirtmiglerdir. Bargar ve Duncan’a (1982) gore de danigman-
ogrenci arasindaki en zorlu nokta tezin “sahibinin” kim oldu-
gunun belirlenmesidir. Bu durumun arastirma gérevlilerinin
oz-diizenleme becerileriyle iliskili oldugu soylenebilir. Kendi
ogrenme stiregleri tizerinde biligsel ve motivasyonel olarak et-
kin rol oynamalarini ifade eden (Kauffman, 2004; Pintrich,
2000; Risemberg ve Zimmerman, 1992) 6z-diizenleme beceri-
lerine sahip olan aragtirma gorevlilerinin, tez siirecindeki kon-
troliin daha ¢ok kendilerinde olmas: gerektigini dustindiikleri
(Bland, 2005); bu becerilere daha az seviyede sahip aragtirma
gorevlilerinin ise stirekli danigman tarafindan kontrol edilmek
istedikleri (Ruban ve Reis, 2006) savunulabilir.

Aragtirmanin bir diger bulgusuna gére aragtrma gorevlile-
rinin bu siirecte karsilastiklar1 zorluklarin bagsinda tez konusu-
nu belirleme gelmektedir. Yapilan aragtirmalara gére de arag-
tirma gorevlilerinin tez konusu belirleme agsamasinda sikinti ya-
sadiklar1 (Ipek Akbulut, Sahin ve Cepni, 2013; Kalem ve Ak-
man, 2007), danismanlarindan en fazla tez konusu belirleme
konusunda destek bekledikleri goriilmekte (Bernard, 2006), bu
dogrultuda da damigmanlarin tez konusu belirlemede etkin rol
iistlendikleri de belirtilmektedir (Ipek Akbulut, Sahin ve Cep-
ni, 2013). Calisma alaninin genisligi ve bagimsiz olup olmama-
s1 (Heiss, 1967), 6grencinin ilgisi ve danigmanm yonlendirme-
si (Barr, 1984), iiniversite sistemi igerisinde yer edinmeye im-
kin tanimasi ve kariyer hedeflerine hizmet etmesi (Alpaydin ve
Alkan, 2014), giincel olmasi ve ok ragbet gérmesi (Ipek Akbu-
lut, Sahin ve Cepni, 2013) tez konusunun seciminde etkilidir.
Tez siirecine odaklanmay1 etkileyen tez konusu belirlemenin
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de cok sancili bir siire¢ oldugu, belirlenen tez konusunun 6g-
renci tarafindan igsellestirilmesi gerektigi katlimcilar tarafin-
dan ifade edilmistir. Doktora tez siirecinde yaganan bir diger
zorluk ise, danigmanla iligkiler ve danigmanin yogun olmasi ne-
deniyle goriigememedir. Yapilan aragtirmalara gore danigman-
la iligkiler tez stirecinde kargilagilan zorluklardan biridir (Faghi-
hi, 1998; Inman ve Silverstein, 2003). Doktora 6grencilerinin
danigmanlarini secme konusunda yeterince 6zgiir birakilma-
malar1, danigmanlarla iyi iligkiler kurulamamasimimn nedenlerin-
den birisi olarak goriilebilir (Alpaydin ve Akin, 2014). Bunun
yaninda Schwarz’a (1997) gére arastirma gorevlileri danigman-
larinin ¢ok yogun olmasindan dolay: tezleriyle ilgilenmedikle-
rini, ancak bunun bir engel olmadigini, bazi danigmanlarmn bu-
na ragmen eger isterse 6grencilerine zaman ayirabileceklerini
belirtmektedir. Bunlarin diginda ¢aligma kogullari, tez uygula-
mast, yabanci dile hakim olmama gibi cesitli faktorler de tez sii-
recinde yaganan zorluklar arasindadir. Literatiirde de, tezle il-
gili caligma kaynaklarina ulagilamamasi; istenilen konularin ¢a-
higilamamasy; katulimer bulunamamasy; bilinmeyen analizlerin
yapilamamast; doniit alamama, farkli uzmanlik alanina sahip ol-
ma, iletisim kuramama gibi danigman kaynakli problemler; Tez
Izleme Komitesi'nin yardim konusunda beklentiyi kargilaya-
mamalar1 gibi zorluklarin yagsandig1 belirtilmektedir (Barutcu
ve Onayli, 2016; Dikmen ve Tuncer, 2016; Ipek Akbulut, Sa-
hin ve Cepni, 2013; Suna, Karadag ve Selanik Ay, 2007). Ayri-
ca, odalarmn kalabalik olmasi, ¢alisma ortaminin giiriiltili ol-
masi, ¢aligma kogullarim yogun olmast gibi nedenlerden dola-
y1, aragtirma gorevlilerinin mesai saatleri icinde tezleriyle ilgi-
lenemedikleri; bu durumla baga ¢ikmak i¢in kiitiiphanede veya
aksam evde calisma gibi stratejiler kullandiklar: dile getirilmig-
tir. Grover’a (2007) gore tam zamanl bir iste calismak 6gren-
cilerin doktora tezleriyle ilgilenmelerini engellemektedir. Ben-
zer sekilde Schwarz’in (1997) yapugt arastirmaya gore de arag-
turma gorevlileri, mesai saatleri icinde egitim-6gretimle ilgili
cok fazla igle ilgilendikleri i¢in tezleriyle ilgilenemediklerini bu
nedenle akademisyenligi tez siirecinin tamamlanmasinin 6niin-
de engel olarak gormektedirler. Onceki galismalarda da, 6gren-
cilerin ¢aligma ortamlarinin uygun olmayisi, tez yazma stirecin-
de kargilagilan problemler arasinda yer almaktadir (Bakioglu ve
Giirdal, 2001; Ipek Akbulut, Sahin ve Cepni, 2013).

Aragtirma bulgularina gére aragurma gorevlilerinin stirekli
zihinlerini meggul eden tezlerinin, hayatlarini 6nemli 6l¢iide et-
kiledigi de goriilmektedir. Tezlerini hayatlarinin merkezinde
goren aragtirma gorevlileri, “hayatlarini tezlerine gore planladi-
gin1” belirtmis hayatlari ile tezleri arasinda yagadiklar: ikilemle-
re vurgu yapmiglardir. Ozellikle kadinlarn evli olmast ve co-
cuklara kargt sorumluluklarinin olmasi doktora tezlerini olum-
suz yonde etkilemekte (Maher, Ford ve Thompson, 2004), tez-
leri ile 6zel hayatlar: arasinda ikilem yagamalarina neden olmak-
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tadir. Bu siirecten hem mesleki anlamda hem de sosyal anlam-
da olumsuz olarak etkilendigini belirten katilimcilar, icinde bu-
lunduklari durumu bir caresizlik olarak nitelendirmektedirler
(Inman ve Silverstein, 2003; Johnson ve Conyers, 2001; Rode,
1999). Doktora 6grencilerinin ¢ogunlukla mesleki kariyer yap-
ma, geligmis bakis agisina sahip olma, ilgi duyduklar: bir alanda
uzmanlagma gibi kaygilarla lisansiistii egitime devam ettikleri
(Aydemir ve Cam, 2015) g6z oniine aliirsa, 6grencilerin yaga-
diklar1 bu ikilemlerle baga ¢tkmada kendi motivasyonlarini sag-
ladiklar distiniilebilir. Ali ve Kohun (2006) da doktora tez do-
neminin 6grencilerin sosyal ve akademik anlamda kendilerini
en yalniz hissettikleri dénem oldugunu ifade etmislerdir. Bu ne-
denle Wright'a (1964) gore doktora tezinin kisa siirede tamam-
lanmasinda sosyal hayat ve arkadag destegi biiyiik 6nem tasi-
maktadir.

Sonug olarak, aragtirma gorevlilerinin doktora tez siiregle-
rini etkileyen en 6nemli faktoriin danigman oldugu ve cesitli
zorluklarla karsilagilan bu siirecin aragtirma gorevlilerinin ha-
yatlarini 6nemli 6l¢tide etkiledigi goriilmektedir. Ancak bu du-
rum nitel paradigma agisindan digtiniildigiinde, ¢alisma diger
kiiltiirlerle benzer sonuglar ortaya koysa da, ¢alisma sonuglari-
nimn aragtirma yapilan kiltiire has 6zelliklerden etkilendigi de
goz ardi edilemez. Bahsi gegen kiiltiir hem farkli sosyal iligki
aglarina sahip tlkeler agisindan, hem de farkli kurumsallagma
diizeylerine sahip tiniversiteler acisindan ele alinabilir. Analitik
genellemeyle eldeki ¢caligma kapsaminda, doktora 6grencilerine
danigmanlik yapacak olan 6gretim tiyelerinin bu siirecin 6gren-
ciler agisindan hassas oldugunun farkinda olmasi ve 6grencile-
ri motive ederek gerekli ilgiyi gostermeleri gerektigi diistintile-
bilir. Ayrica bu ¢aligmada, egitim fakiiltesindeki aragtirma go-
revlisi doktora 6grencilerinin tez siiregleri incelenmis olup, ile-
riki aragtirmalarda diger fakiiltelerdeki arastirma gorevlisi dok-
tora 6grencilerinin yani sira, aragtirma gorevlileri haricindeki
doktora Ggrencilerinin ve diger lisansisti 6grencilerinin tez
stireglerindeki deneyimlerinin incelenmesi 6nerilebilir.
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