GIRISIMCILIK VE YENILIK: TURKIYE’DE YAYINLANAN LiSANSUSTU TEZLERI
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Girisimcilik ve yenilik kavramlari, isletme yazininda son yillarda iizerinde siklikla ¢aligilan konular
olarak dikkat ¢ekmektedir. Girigimciligi bireysel diizeyde ele alan ¢aligmalar yaninda, analiz diizeyi olarak 6rgiit
biitiiniini ele alan ¢alisma sayisi da artmaktadir. Alan yazinda girisimciligin {i¢ temel unsuru olarak; risk almak,
proaktif davranmak ve yenilik yapmak sayildigindan, yenilik kavrami girisimcilik ile biitiinlesik bir kavram olarak
karsimiza ¢ikmaktadir.

Bu ¢alisma, girisimcilik ve yenilik alanlarinda Tiirkiye’deki cesitli tiniversitelerde yiiriitiilen lisanstistii
tezleri icerik analizi yontemiyle inceleyerek, girisimeilik alaninin yillar igerisindeki gelisimine 1s1k tutmayi
amaglamaktadir. Bu kapsamda, Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi Ulusal Tez Merkezi’nde yayinlanan lisansiistii
tezlerden dizin taramas1 yapilarak ulagilan 29 adet tez, Nvivo 11 programu kullanilarak analiz edilmistir. Yapilan
analiz ile lisansiisti tezler; yil, tiniversite, tez tiirii, tez dili, arastirma yontemi, analiz teknigi ve odaklanilan konular
bakimindan smiflandirilmigtir. Bu aragtirmanim, girisimcilik ve yenilik alanlarinda yapilan ¢alismalarda
tilkemizdeki mevcut durumu tespit ederek, gelecekteki arastirmacilara yol gostermesi agisindan fayda saglayacagi
diistiniilmektedir.
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ENTREPRENEURSHIP AND INNOVATION: AN INVESTIGATION ON THE GRADUATE
THESIS PUBLISHED IN TURKEY

Abstract

Concepts of entrepreneurship and innovation are the most frequently studied topics in business literature
in recent years. Beside the studies that address entrepreneurship on an individual level, the number of studies
dealing with the whole organization as an analysis level is also increasing. Because of the three main elements of
entrepreneurship in the literature are to take risk, to act proactively and to innovate, the concept of innovation
emerges as a concept integrated with entrepreneurship.

This study, examining post-graduate theses conducted various universities in Turkey on entrepreneurship
and innovation concepts through content analysis method, aims to shed light on the years of development in the
field. In this context, 29 dissertations were reached by conducting search from the post-graduate theses published
in the National Dissertation Center of the Council of Higher Education were analyzed using the Nvivo 11 program.
With the conducted analyses, post-graduate theses classified according to; year, university, type of thesis,
language, research method, research technic and focused subjects. It is thought that this research will be useful in
terms of showing the way to future researchers by determining the current situation in the studies carried out in
the field of entrepreneurship.
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1. GIRiS

Her ne kadar girisimcilik tarihi yazininda mutlak bir fikir birligi mevcut degilse de, ilk defa
Richard Cantillon’un 1732 yilinda yazdigi eserde “girisimci” ve “girisimcilik” kavramlarindan
bahsettigi iddiasi, yazinda genis Ol¢iide kabul gérmiistiir (Matlay, 2005). Jean Baptiste Say ise,
Cantillon’un tamimina “Uretim faktorlerini bir araya getirme” pargasim da ekleyerek, tanim
genigletmistir (Stevenson ve Harillo, 1990). Pratigi daha da Oncelere uzanan girisimciligin
kavramsallagtirilmasinin ilk defa yapildigi 1732’den bu yana, alandaki kuramcilar girisimcilige farkli
yaklagimlar gelistirme cabasi icinde olmuslardir. iki ana yaklagimdan ilki, bireyleri yeni isletme

1By calisma, 26-28 Nisan 2018 tarihleri arasinda, izmir- Cesme'de diizenlenen 17. Uluslararas1 Katilimh Isletmecilik Kongresi'nde sunulan
bildirinin genisletilmis halidir.
2 pr. Ogretim Uyesi, Trakya Universitesi Kesan Yusuf Capraz Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu, Uluslararasi Ticaret Boliimii,

mtepekucukoglu@trakya.edu.tr
3 Ogretim Gorevlisi, Istanbul Yeni Yiizyil Universitesi Meslek Yiiksekokulu, Dis Ticaret Programu, sayan.berber@yeniyuzyil.edu.tr
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kurmaya yonelten siireglere odaklanirken; digeri ise, girisimciligi “yenilik¢i isletme” ile
iliskilendirmektedir (Eryilmaz, 2015). Yenilik temelli girisimcilik bakis agisinin en 6nemli isimlerinden
Joseph Alois Schumpeter’e gore; girisimci davranigin ana 6zelligi “yeniliktir”. Bir kisi, ancak bazi
alanlarda yenilik yaptigi takdirde girisimci olarak nitelendirilebilecektir (Carland, Hoy, Boulton ve
Carland, 1984; Stevenson vd., 1990).

Yeniligin en eski tanimlarindan biri Schumpeter tarafindan 1939 yilinda yapilmistir. Bu tanima
gore “yenilik”; sadece bir bulus veya gelisme degil, teknik veya organizasyonel bir yeniligin
uygulanmasidir. Yaratici bir girisimei, mevcut siireglerinden yeni faaliyetler ortaya koymanin arayisi
icerisindedir. Bunlar teknik, organizasyonel, kurumsal ve sosyal yenilikler seklinde olabilmektedir
(Larsen, 2005). OECD’nin yayimlamis oldugu Oslo Kilavuzu’nda “yenilik”, isletme i¢i uygulamalarda,
isyeri organizasyonunda veya dis iliskilerde yeni veya dnemli derecede iyilestirilmis bir {iriin (mal veya
hizmet) veya siire¢, yeni bir pazarlama yontemi ya da yeni bir organizasyonel ydntemin
gerceklestirilmesi seklinde tanimlanmigtir (OECD & Eurostat, 2005). Herhangi bir sektorde, bir isletme
icin yeni olan fikir veya davranigin ortaya g¢ikarilmasi, gelistirilmesi ve adaptasyonu, bir iiriin veya
stirecin ilk defa basarili bir sekilde uygulanmasidir (Cumming, 1998; Damanpour, 1996; Larsen, 2005).

Diinyada ve iilkemizde girisimcilige verilen Onemin ve destegin artmasiyla birlikte,
“girisimcilik” kavram son yillarda hem yerli hem de yabanci yazinda adindan siklikla bahsedilen bir
kavram haline gelmistir. Diger taraftan “yenilik” kavrami da isletmelerde {iriin yeniligi, siire¢ yeniligi,
organizasyonel yenilik ve pazarlama yeniligi seklinde karsimiza ¢ikmakta; rekabet avantaji ve isletme
performansini arttiran bir unsur olarak goriilmektedir. Bu nedenle akademik ¢aligmalarda, hazirlanan
bildiri ve makalelerde, yiiksek lisans ve doktora tezlerinde farkli yonleriyle incelenen “girisimcilik” ve
“yenilik” kavramlari, diizenlenen kongrelerde de ana tema olarak dne ¢ikmaktadir. Konunun 6neminden
yola ¢ikilarak, “girisimcilik” ve “yenilik” kavramlarini birlikte ele alan lisansiistii tezlerin igerik analizi
yontemiyle incelenmesi, bu ¢alismanin odak noktasini olusturmaktadir.

Ulkemizde yayinlanan lisansiistii tezleri bircok arastirmada igerik analizine tabi tutulmustur.
Insan kaynaklar1 (Benligiray, 2009), érgiitsel davranis (Duygulu ve Sezgin, 2014; Koyuncu, 2015),
entelektiiel sermaye (Bas, Misirdali Yangil ve Aygiin, 2014), girisimcilik (Karadal, Duman ve Saygin,
2017), kurumsal girisimcilik (Erdem, 2017), yenilikgilik (Celik, 2016) alanlarinda igerik analizi
caligmalart yiirtitiilmiistiir.

Karadal ve arkadaglar1 (2017); “girisimcilik” ile ilgili 1988-2015 yillar1 arasinda Tiirkiye’de
yapilan lisansiistii tezleri, istatistiki olarak ve igerik analizi ile incelemislerdir. Tez adinda “girisimecilik”
kelimesi gecen toplam 199 teze ulasarak, istatistiki analiz ile erisime agik tez sayilari, yillara gore
dagilimi, tiniversiteler bazinda dagilimi, kullanilan metodoloji agisindan tezleri degerlendirmislerdir.
Ayrica tezlerdeki drneklem sayilarimi incelemis ve iliskilendirildigi alanlara gore dagilimimi analiz
etmiglerdir. Son olarak da lisansiistii ¢aligmalarin bagliklar1 ve 6zetlerinden elde edilen kelime analizine
yer vermislerdir.

2000-2015 yillar1 arasinda Tiirkiye’deki “yenilik¢ilik” konusunda yapilan doktora tezlerinin
genel profilini degerlendirmeyi amaglayan Celik (2016); Yiksekogretim Kurulu Ulusal Tez
Merkezi’nde erisime agik olan 100 doktora tezini; 6zgiin dil, yil, iiniversite, enstitii, anabilim dali, konu,
uygulama alani ve yontem agisindan igerik analizi yontemi ile incelemistir.

Benligiray (2009) ise, 1983-2008 yillar1 arasinda “insan kaynaklari yonetimi” alaninda yapilan
lisansiistii tezlerini; yil1, yapildig1 iniversite, enstitii, anabilim dali, 6zgiin dili, ilgili olduklar1 konu ve
uygulama alanlarina gore igerik analizi yardimiyla siniflandirmistir.

Tirkiye’de “Orgiitsel davranis” alaninda yapilmis doktora tezlerini inceleyen Duygulu ve Sezgin
(2014); yine YOK Ulusal Tez Merkezi arsivinden ilgili tezlere ulagarak yil, tiniversite ve kullanilan
degiskenler temelinde tezleri analiz etmiglerdir.

Tiirkiye’de “entelektiiel sermaye” alaninda yazilmig 2002-2012 yillarini kapsayan lisansiistii tez
calismalarini igerik analizi yontemiyle inceleyen Bas ve arkadaslar1 (2014); tezlerin tiirii, ana konulari,
alt konulari, yili, iniversite, anabilim dali, enstitli, danigman ve yazim dili bakimindan dagilimlarinm
belirlemislerdir.
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Erdem (2017) ise, 2009-2016 yillar1 arasinda “kurumsal girisimcilik” alanindaki lisanststii 11
tezi icerik analizi yontemiyle inceleyerek; kullanilan yontem, anahtar kelime, yabanci kaynak orani,
kelime sayis1 ve metin icerisinde gegen “kurumsal girisimcilik™ kelime sayis1 agisindan analiz etmistir.

“Girigimcilik” ve “yenilik” kavramlarim birlikte ele alan lisansiistii tezleri igerik analizi yontemi
ile inceleyen daha dnce yapilmis bir calismaya ise rastlanmamistir. Bu nedenle ¢alismanin alana katki
saglayacag: diisiiniilmektedir. izleyen béliimlerde, arastirmanin yontemi ve elde edilen bulgulardan
bahsedilmekte, sonug ve Oneriler kismiyla ¢aligma tamamlanmaktadir.

2. YONTEM

Lisansiistii tez ¢aligsmalari, bilimsel bilgi birikiminin saglanmasinda o6nemli bir rol
tistlenmektedir. Alan yazina hem teorik hem de uygulamaya yonelik katki saglayarak, {iniversitelerin
birer bilim fabrikas1 olma 6zelliklerinin siirdiiriilmesini saglamaktadir (Bas, Misirdalt Yangil, & Aygiin,
2014). Bu bakis agisiyla yola cikilarak, ¢alisma kapsaminda “girisimcilik” ve “yenilik” alanlarina
odaklanan lisansiistii tezler incelenmistir. Tiirkiye’deki gesitli tiniversitelerde yiiriitiilmiis olan yiiksek
lisans ve doktora tezlerine Yiiksekogretim Kurulu Baskanhign (YOK) Ulusal Tez Merkezi web
sayfasindan ulasilmistir. Yapilan gelismis arama sonucunda “girisimcilik” ve “yenilik” kelimeleri tez
dizinlerinde taranmus, herhangi bir yil ve dil sinirlamasina gidilmemistir. “Yenilik” ve “inovasyon”
kelimeleri zaman zaman birbirinin yerine kullanildigi igin, aramaya salt “yenilik” kelimesi degil
“inovasyon” kelimesini kullanan tezler de dahil edilmistir. Belirtilen 6zellikleri tagiyan toplam 29 adet
lisansiistii teze ulasilmistir. Aragtirma kapsaminda yapilan igerik analizinde, Nvivo 11 programindan
yararlanilmigtir. Veri analizinde kullanilan bir yazilim olan Nvivo programi ile verilerin organize
edilmesi, analiz edilmesi ve 6zetlenmesi saglanmigtir.

Lisansiistii tezler; ait olduklar1 tiniversite, yayin yili, tez tiiri, dili, kullanilan yontem, kullanilan
analiz teknigi kriterleri esas alinarak siniflandirilmig ve kargilagtirmali olarak analiz edilmistir. Sonraki
asamada, tezlerin basliklarindan olusan kelime analizi gergeklestirilmis, Nvivo 11 programi yardimiyla
bir kelime bulutu olusturulmustur. Ayrica arastirmaya dahil edilen lisansiistii tezlerde kullanilan anahtar
kelimelerin dokiimii yapilmis, oncelikle “girisimcilik” ve “yenilik” ile ilgili kavramlarin frekans
dagilimlarina bakilmig, daha sonra her bir anahtar kelime igin bir kod olusturulmustur. Her bir kod ait
oldugu tezde yer alan diger anahtar kelimeler, baslik, 6zet ve icerik ile tekrar degerlendirilerek, ilgili
oldugu baglama gore baska kodlarin altina tasinmis ya da kendisi bir ana kod haline getirilerek altina
bagka kodlar baglanmistir. Nihai olarak tiim kodlar olusturulan “girisimcilik” ve “yenilik baslikli ana
temalar altinda birlestirilmistir. Bu sayede, “girisimcilik” ve “yenilik” kavramlarinin bir arada yer aldig
lisansiistii tezlerinin, bu iki ana konunun hangi alt konularinda c¢alisildiginin tespit edilmesi
amaglanmustir.

3. BULGULAR

“Girisimcilik” ve “yenilik” kavramlar1 son yillarda tizerinde yogun olarak ¢alisilan kavramlar
olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bu nedenle bu iki kavram son yillarda hazirlanan doktora ve yiiksek lisans
tezlerine de konu olmaktadir.

Bu calisma kapsaminda, Yiiksekdgretim Kurulu Ulusal Tez Merkezi veri tabanindan
yararlamlarak, “girisimcilik”, “yenilik” ve benzer kavramlari iceren galismalar incelenmistir. Oncelikle
“girigimei”, “girisimcilik”, “yenilik”, “yenilik¢ilik”, “inovasyon” kelimeleri i¢in ayr1 ayr1 tez dizinleri
taranmigtir. Tarama sonucunda; sayisal olarak tezlerin ne kadarinin yiiksek lisans tezi/doktora tezi
oldugu, tezlerin kaginin izinli durumda oldugu ve hangi yillar arasinda tezlerin var oldugu tespit

edilmistir. Elde edilen 6zet bilgiler asagida Tablo 1’de yer almaktadir.
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Tablo: 1.

Girisimcilik, Yenilik ve Benzer Kavramlar igeren Lisansiistii Tezlerle ilgili Sayisal Bilgiler ve

Yayinlanma Yillar
Toplam | izinli Tez | Yiiksek Lisans | Doktora Tezlerin
Tez Sayist Tezi Sayisi Tezi Sayis1 | Yaymlanma
Sayisi Yillart
e 36 25 29 7 1989-2017
Girisimci
e 285 210 198 87 1990-2017
Girisimcilik
. 880 658 644 236 1985-2018
Yenilik
Yenilikeilik 92 42 62 30 2004-2017
. 6 3 2 4 2015-2017
Inovasyon
Girisimeilik 29 23 21 8 2005-2017
ve Yenilik

Tezler incelendiginde; “girisimcilik” ve “yenilik” kelimelerini i¢ceren toplam 29 adet tez oldugu
tespit edilmistir. Bu tezlerden 23’4, igerigine erisilebilen izinli tezlerden olugmaktadir. 23 adet tezin
19’u isletme alanindadir. 4 tanesi ise diger alanlarda (Ekonomi, Endiistri Uriinleri Tasarimi, Saglik
Kurumlar1 Yonetimi, Kamu Yonetimi) yazilmistir. Tezler; ait oldugu tiniversite, yaym yili, tez tiird,
yazildig1 dil, kullanilan yontem, analiz teknigi ve tez 6zetinde yer alan anahtar kelimeler iizerinden,
Nvivo 11 programi kullanilarak analiz edilmistir.

[k olarak tezlerin yayin yillar1 incelenmis, Sekil-1’de gériilen grafik olusturulmustur.

Sekil: 1. Girisimcilik ve Yenilik Konulu Tezlerin Yayin Yillarina Gére Dagilimi

2005 2006 2008 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

“Girisimcilik” ve “yenilik” kavramlarini bir arada ele alan 29 adet tez incelendiginde; bu tezlerin
2005 ile 2017 yillar1 arasinda yer aldiklar goriilmektedir. Ozellikle 2010 yilindan itibaren yayilanan
lisansiistii tez sayilarinda artis oldugu dikkat cekmektedir. 2011 yil1 5 adet tez ile 2012 ve 2017 yillan
ise 4’er adet tez ile bu alandaki en verimli yillar olmustur. 2014 ve 2016 yillarinda 3’er adet tez, 2010,
2013 ve 2015 yillarinda 2’ser adet tez, 2005, 2006 ve 2008 yillarinda ise 1’er adet tez yaymlanmustir.

Ikinci olarak tezlerin yaymlanmis olduklar1 iiniversiteler ile tez tiirlerine gore dagilimlari
incelenmistir. Elde edilen grafik, Sekil-2’de yer almaktadir.
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Sekil: 2. Girisimcilik ve Yenilik Konulu Tezlerin Universitelere ve Tez Tiirlerine Gore Dagilimi

o YO By

= akra

Universitelere bakildiginda; Yeditepe Universitesi, Yasar Universitesi ve Ankara
Universite’sinde agirhikli olarak “girisimcilik” ve “yenilik” kavramlarmin birlikte calisildig
goriilmektedir. Tez tiirlerine gore ise; toplam 18 tiniversitede yayinlanmis olan 29 lisansiistii tezin;
21’inin yiiksek lisans (%72,41) ve 8’inin (%27,59) doktora tezi oldugu dikkat ¢ekmektedir.

Bir sonraki asamada tezlerin yazim dili incelenmistir. Tezlerin yazim diline bakildiginda;
21’inin (%72,41) Tiirkge, 8’inin (%27,59) ise ingilizce dilinde hazirlandig Sekil-3’te goriilmektedir.

Sekil: 3. Girisimcilik ve Yenilik Konulu Tezlerin Yazim Diline Gore Dagilimi

B ingilizce

Turkge
72%

Sonraki asamada tezler, Sekil-4 ‘te goriildiigii gibi, kullanilan aragtirma yontemi ve ilgili
yontemin analiz teknigi agisindan incelenmistir.
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Sekil: 4. Lisansiistii Tezlerde Kullanilan Analiz Y 6ntemleri

Literalur Laranman
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Karelasyorn ve Ragresyon analiran

“Girisimcilik” ve “yenilik” kavramlarinin bir arada ele alindigi lisansiistii tezlerde kullanilan
aragtirma yontemlerine bakildiginda, daha ¢ok nicel arastirma yontemlerinin kullanildigi dikkat
cekmektedir. Arastirma kapsamindaki 29 adet lisansiistii tezden; 22 tanesinde nicel, 7 tanesinde ise nitel
aragtirma yontemlerinin kullanildig1 tespit edilmistir. Kullanilan analiz teknigi olarak ise, regresyon
analizi, yapisal esitlik modeli, korelasyon analizi, panel veri analizi, ORESTE analizi, farklilik analizi
(t-testi ve anova) ve kiimeleme analizi uygulandigi goriilmektedir. Kullanilan nitel analiz teknikleri
arasinda; icerik analizi, model gelistirme, 6rnek olay incelemesi ve literatiir taramasi yer almaktadir.

Tez bashg, tez igerigi ile ilgili kavram ve uygulama alanini en kisa ve ¢arpici sekilde ifade eden
kisimdir. Bu nedenle, “girisimcilik” ve “yenilik” kavramlari ile birlikte hangi olgularin ele alindigini
tespit etmek amaciyla, Nvivo 11 programi yardimiyla tez basliklarindan olusan bir kelime bulutu
hazirlanmigtir. Olusturulan kelime bulutu Sekil- 5°te yer almaktadir. Beklendigi gibi tez bagliklarinda
en cok yer verilen kelimeler; “girisimcilik”, entrepreneurship”, “yenilik”, “innovation”,

“aragtirma”, “performans” kelimeleridir.

Sekil: 5. Lisansiistii Tezlerin Bagliklarindan Olusan Kelime Bulutu
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Yiiksek lisans ve doktora tezlerinin anahtar sozciikleri incelenerek, “girisimcilik” ve “yenilik”
kavramlariin iliskilendirildigi alt kavramlarin frekans dagilimina bakilmistir. Tablo-2’de bu dagilim
yer almaktadir.

Tablo: 2. Tezlerin anahtar sézciiklerinde yer alan girisimcilik ve yenilik ile ilgili kavramlarin frekans dagilimi

Girigimcilik ile ilgili kavramlar | Frekans | Yenilik ile ilgili kavramlar Frekans
Girisimeilik 15 | Yenilik 10
I¢ girisimcilik (sirket ici 6 | Inovasyon 11
girisimcilik)
Girigimciler 5 | Yenilik¢i 2
Girigimci 1 | Yenilik¢i davranig 2
Girigim 1 | Yenilikgilik 2
Girisimcilik uygulamalari 1 | Yenilikgilik performanst 1
Girigimci pazarlama 1 | Yenilik performansi 1
I¢ girisimeilik iklimi 1 | Sosyal yenilik 1
Girisimsel ¢cevre 1 | Kurumsal yenilikgilik 1
Girisimcilik yonelimi 1 | Inovasyon stratejileri 1
Orgiitsel girisimcilik 1 | Inovasyon ile ici girisimcilik 1
etkilesimi
Girisimcilik yetenegi 1 | Inovasyon destekleri 1
Girisimcilik destekleri 1 | Inovasyon fonlart 1
Girisimsel pazarlama 1 | Orgiitsel inovasyon 1
Kadm girisimciligi 1 | Inovasyon yetenegi 1
Yeni girisim (start up) 1 | Inovasyon- Girisimeilik Iliskisi 1
Geng girisimci Tiirk firmalar 1 | AB inovasyon stratejileri 1
Kiiresel girisimcilik izleme 1
Verisi
Girisimci ve yenilik¢i iniversite 1
endeksi

Tekrarlanma sayilarina bakildiginda, “girisimcilik” kavrami en yiiksek tekrarlanma sayisina
sahip olup, 15 tezde yer almaktadir. Girisimcilik kavramini 11 tekrarlanma sayisi ile “inovasyon” ve
10 tekrarlanma sayisi ile “yenilik” kavramlar1 takip etmektedir. “Girisimeilik” ile ilgili olarak; “i¢
girisimcilik” (6) ve “girisimciler” (5) kavramlari birden fazla tezde yer alarak, izerinde siklikla caligilan
kavramlar olmustur. “Yenilik” ile ilgili olarak ise, “yenilik¢i”, “yenilik¢i davranmig”, “yenilik¢ilik”
kavramlarmin 2’ser defa tekrarlandigi goriilmektedir.

Yontem boliimiinde anlatildigi bigimde iki arastirmaci tarafindan tezlerde yer alan anahtar
kelimeler {izerinden Nvivo 11 programi kullanilarak kodlamalar yapilmis ve ana temalar altinda alt
temalar olusturmak suretiyle bir proje haritasina ulasilmistir. Anahtar kelimelerle hazirlanan kod kitabi
sonrasinda kodlarin iligkilendirildigi ana ve alt temalarin harita gosterimi agagida yer alan Sekil-6.”daki
gibidir.
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Sekil: 6. .Lisansiistii tezlerde yer alan anahtar kelimelerin dagilimi

( \
\ )
N -
Gngmat
4 .
N\ ! N\ P -~ P ’ N
¥ “ . \u /\ ¥ ’/—\'. / . r’, ‘\ oS N .«" "\\ / \
o ' @ @ O & @
./ N NS N\ ./ ./ . ./ o
Geng gogena Turk Caporo Gagenas Gargmobh Gngmolk Grgansel grae Globsal grigencih i oo Kadn gngimcler
ac=Xan pazafama  destelden yelened venien
P
f & TN
\ \ r‘\ { \
N \
Yook {novamyon) o ,\r \*//
> i gngmokk ik
Inovasyon e iy
rgencih
- _—
i N o =
(' ‘«‘. / \ £ \ .:/ \
L) & O O
N N’ S N’
Incvane noveeen yeleeed  Sosyel ywrilk  Yendbolh
destudcen
L4 .
¢ N 7N
. )
/ } )
'\ ) NS oY
N Kuromas Y erding
noasyon fordan yerdiscddk  davanglar
- .
s ‘.\
()
\ J
_
Yerkbphi
performans

Tezler de gegen anahtar kelimeler, “girisimcilik” ve “yenilik” alanlarinda yayinlanan yiiksek

lisans ve doktora tezlerinin bu iki ana konunun hangi alanlariin agirlikli olarak ¢alisildigini ortaya
koymaktadir. Bu dogrultuda anahtar kelimelerden olusan ana ve alt temalarin olusturdugu yapi
incelendiginde, asagidaki sonuglar goze carpmaktadir:

1.

Girisimcilik alaninda, “i¢ girisimcilik” kavramimin 6ne ¢iktig1 dikkat ¢ekmektedir. I¢ girisimeilik
iklimi ve inovasyon ile i¢ girisimcilik etkilesimi konularinin incelendigi goriilmektedir. Ozellikle
Tablo-2.’de i¢ girisimcilik kavraminin frekansina bakildiginda, sirket i¢i girisimeilik kavrami ile
birlikte toplam 6 tezde ¢alisildig1 belirlenmistir.

Girisimcilikle ilgili olarak, geng girisimci Tiirk firmalar, girisimcilik destekleri, global girisimeilik
verileri, girisimsel ¢evre, girisimci pazarlama gibi kavramlarin galisildigi, bu sayede ulus Otesi
girisimcilik ve bu alandaki maddi desteklerin de tezlerde incelenen konular arasinda oldugu
gorlilmektedir.

Girigimci kavrami, girisimcilik yetenegi ve kadin girisimciler de yine girisimcinin kisisel 6zellikleri
baglaminda tezlerde yer alan kavramlardan olmustur.

Yenilik ile ilgili anahtar sozciiklere bakildiginda, yenilik¢ilik kavrami  6ne c¢ikmaktadir.
Yenilikgilik kapsaminda incelenen konular arasinda; kurumsal yenilik¢ilik, yenilik¢ilik performansi
ve yenilik¢i davranislar yer almaktadir.

Yenilik alaninda isletmelerin aldiklar1t maddi destekler ise inovasyon destekleri ve inovasyon fonlar
altinda incelenmistir.

Yenilik alaninda yer alan diger kavramlar; inovasyon yetenegi, sosyal yenilik ve inovasyon ile i¢
girisimcilik etkilesimi olarak siralanabilir.

SONUC VE ONERILER

Yiiksekogretim Kurulu Ulusal Tez Merkezi web sayfasindaki “girisimcilik” ve “yenilik”

kavramlarimin tez dizinlerinde birlikte yer aldigi 29 adet tezin icerik analizi yontemi kullanilarak
incelendigi bu ¢alismada, bilimsel bilgi birikiminin saglanmasinda dnemli rol istlenen lisansiistii tezler
vasitasiyla girisimcilik ve yenilik alanlarinin Tirkiye’deki meveut durumu tespit edilmeye galisilmistir.
Lisansiistii tezler; yayin yillar1, iiniversiteleri, tez tiirleri, yazim dilleri, kullanilan arastirma yontemleri,
analiz teknikleri ve tez 6zetlerinde yer alan anahtar kelimeler iizerinden degerlendirilmistir. Yapilan
degerlendirme sonucunda, asagidaki temel bulgulara ulasilmis ve takiben bazi dnerilere yer verilmistir.
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“Girisimcilik” ve “yenilik” kavramlarinin lisansiistii tezlerde en sik bir arada galigildig: yillar,
2011 (5 tez), 2012 (4 tez) ve 2017 (4 tez) olmustur. En ¢ok Yeditepe Universitesi, Yasar Universitesi ve
Ankara Universite’sinde hazirlanan lisansiistii tezlerde “girisimcilik” ve “yenilik” kavramlarmin birlikte
calisildigi tespit edilmistir. Bu sonugtan yola ¢ikarak, iki kavramin birlikte ele alindig: lisansiistii tezlerin
vakif iiniversitelerinde ve biiyiik sehirlerde yerlesik tliniversitelerde agirlik kazandigi sdylenebilir.
Girisimcilik ve yeniligin etkilerinin biyiik sehirlerde daha giiglii olarak hissedilmesinin, bu durumun en
onemli nedeni oldugu diistintilmektedir.

Girisimcilik ve yenilik kavramlarinin bir arada c¢alisildigi 29 adet lisansiistii tezin, 18 ayri
tiniversitede hazirlandig1 ve tez tiirii bakimindan agirlikli olarak yiiksek lisans tezlerinden olustugu
goriilmistiir. 29 adet tezin 21 tanesi yiiksek lisans (%72) ve 8 tanesi (%28) doktora tezidir. Doktora
tezlerinin bilime yenilik katma misyonu nedeniyle, konuya odaklanan doktora tezlerinin sayica
artmasinin girisimcilik ekosisteminin gelisimine pozitif yonde etki edecegi 6ngoriilmektedir.

Lisansiistii tezlerin yazim dili agirlikli olarak Tirkce’dir. 29 adet tezden 21°1 (%72) Tiirkge, 8’1
(28) ise Ingilizce dilinde hazirlannustir.

Lisansiistii tezlerde arastirma yoOntemi olarak siklikla nicel arastirma yontemlerine
bagvurulmustur. Arastirma kapsamindaki tezlerin, 7’si (%24) nitel; 22’si (%76) ise nicel arastirma
yontemlerini kullanmigtir. Bu durum igletme yonetimi alanindaki mevcut durumun bir yansimasi olarak
goriilmektedir. Alanda yapilan akademik caligmalarda nicel arastirma yontemlerinin kullanimi,
aragtirmacilar tarafindan daha mesakkatli bulunan nitel arastirma yontemlerine tercih edilmektedir.
Ancak nitel aragtirmalarin dogasi geregi belli bir olguyu derinlemesine inceleme imkani tanimasi
nedeniyle, bu tip aragtirmalarin sayica artiginin bilimsel gelismeye ivme kazandiracag: diisiiniilmektedir.

Analiz teknigi olarak; nicel yontemlerden en ¢ok korelasyon ve regresyon analizleri ile yapisal
esitlik modelinin kullanildig1 goriilmiistiir. Nitel yontemlerden ise en ¢ok omek olay incelemesi
tekniginin kullanildigi tespit edilmistir. Farkli yontemlerin girisimcilik ve yenilik alanindaki
caligmalarda kullanilmasi faydali gériilmekte ve dnerilmektedir.

Arastirmanin girisimcilik ve yenilik kavramlarinin tez dizinlerinde birlikte yer aldig1 ve sadece
Tirkiye’de yapilmig lisansiistii tezleri kapsamina almasi, bu calismanin kisitin1 olusturmaktadir.
Verilerin zaman igerisinde sisteme yeni yiiklenecek tezlerle degisiklik gosterecek olmasi, bulgularin
farklilasmas1 sonucuna yol agacagindan diger bir kisit1 tegkil etmektedir.

Girigimcilik kiiltiiriiniin artmasinin, “girisimcilik” ve “yenilik” ile ilgili bilimsel ¢alismalarin
artis1 ile dogru orantili oldugu diigiiniilmektedir. Lisansiistii tezlerin bilimsel tiretkenligin énemli bir
parcasi olma vasfi, “girisimcilik” ve “yenilik” alanlarina odaklanan lisansiistii tezlerin 6zellikle de
bilime bir yenilik katma temel gayesi ile yola ¢ikan doktora tezlerinin sayica artmasi, girisimeilik
kiiltiiriiniin yayginlagmas1 ve girisimcilik ekosisteminin gelisimi i¢in katk: saglayacaktir.
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