SPORMETRE Beden Egitimi ve Spor Bilimleri Dergisi, 2009, VIl (2) 85-91

ILKOGRETIM OKULLARINDA GOREV YAPAN BEDEN EGITiMi
OGRETMENLERININ MESLEKLE iLGiLi HEDEF VE SORUMLULUKLARI
VE BEDEN EGIiTiMi DERSINE iLiSKIN EGIiTiM OGRETIM YAKLASIMLARI

Nevin GUNDUZ' Giirkay YILMAZ?

Gelis Tarihi: 13.01.2009
Kabul Tarihi: 27.05.2009

OZET

Bu galismanin amaci; Ankara’'da ilkégretim okullarinda gérev yapan beden egitimi 6gretmenlerin, meslekle ilgili hedef ve
sorumluluklari ve beden egitimi dersine iliskin egitim 6dretim yaklasimlarini tespit etmektir. Calismada ayrica 6gretmenlerin kisisel
bilgilerine gére meslekle ilgili hedef ve sorumluluklari ve beden egitimi dersine iligkin egitim 6gretim yaklagimlari arasinda farkin ortaya
cikarilmasi amaglanmistir.

Calisma grubunu, Ankara’da 76 ilkégretim okulunda gérev yapan 94 beden egitimi 6gretmeni olusturmaktadir. Calismada
veriler anket yoluyla elde edilmistir. Anket ¢ bélimden olugsmaktadir. Birinci bolim; kisisel bilgileri, ikinci bolim; 6gretmenlerin meslekle
ilgili hedefleri, Gglncu bdlum ise; 6dretmenlerin beden egitimi dersine iligkin egitim-6gretim yaklagimlarini kapsamaktadir. Calismada
anketin guvenilirlik katsayisi a : .86 olarak bulunmustur. Verilerin analizinde frekans ve ytuzde dagilimlari kullaniimig, 6égretmenlerin
kisisel bilgilerine gore anket géruslerinde fark olup olmadigini tespit etmek igin t- Testi ve Tek Yonli Varyans Analizi, p< 0.05 anlamlilik
diizeyinde analiz edilmistir. istatistiksel olarak farkin anlamli gikti§i Slgiimlerde farkin nereden kaynaklandigini tespit etmek icin POT-
HOC uygulanarak TUKEY- HSD yontemi kullaniimistir.

Sonug olarak, 6gretmenlerinin anketteki egitim ve 6gretim yaklagimlariyla ilgili gériislere tamamen katildiklari tespit edilmistir.
Ogretmenler, meslekle ilgili hedef ve sorumluluklarinda “kendilerini gelistirmek” seklinde belirtiimiglerdir. Calismada ayrica
o6gretmenlerinin egitim durumlari (lisans-ylksek lisans), hizmet sureleri, katildiklari hizmet ici egitim kurslari ve okullarinda spor salonu
olup olmadigina gdre anket géruslerinde anlamli farkliliklar tespit edilmistir (p< 0.05).
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PHYSICAL EDUCATION COURSES

ABSTRACT

The purpose of this study was to determine the targets and responsibilities related with the job and the training approaches to
the physical education courses, of the physical education teachers working in primary schools. In the study, views also studied with
teachers according to personal variables.

The workgroup was formed by combining 94 teachers working in 76 primary schools of Ankara. The variables of the data have
been obtained by questionnaires. The questionnaire consists of three sections: First section included personal data, second was related
to the targets of the teachers on their jobs; the third was about the educational approaches of the teachers. Alfa reliability coefficient was
found as a : 0.86. Frequency and percentage distributions during the analysis of the data were tabulated. To determine the variation of
approaches of teachers to the questionnaire, according to personal variables t-test and uni-directional variance analysis with p<0.05
have been applied. Sources of differences between values were determined by using TUKEY HSD.

As the result, teachers’ targets and responsibilities related with the job was "to improve themselves". It was determined that
the teachers completely agree with the opinions in the questionnaire related to the training and teaching approaches. it was also
evaluated that there are apparent differences on the responses of the teachers according to personal variables such as; education
(graduate, post graduate), duration of service, internal trainings participated and availability of gym in the school (p<0.05).

Key Worlds: Physical Education Teachers, Target, Responsibility, Teaching and Learning Approaches
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GiRiS

Ogretme- 6grenme etkinliklerinde 6gretmenin yeri gok énemlidir. Basarili bir 6gretmen olmak igin sahip olunan
nitelikleri dissal etkilerle kazanmak yeterli olmamaktadir. Bunun igin ayrica gudu ve istegin varligi 6énem tasimaktadir.
Oncelikle bireyin 6gretmen olmak istemesi ve meslegi sevmesi de gok énemlidir(1).

Egitim faaliyetlerinin genel amaci bireylerin igindeki yasadiklari topluma saglikh ve verimli bir sekilde uyum
saglamalarina yardimci olmaktir. Egitim sisteminin kendisinden beklenen gérevleri etkinlikle yerine getirebilmesi, yani
gegerli 6grenmelerin olusturulmasinda 6grenme 6gretme sirecinin, merkezi bir 6nemi oldugu sdylenebilir. Her egitim
durumunda yer almasi gereken égeler: ipucu, 63renci katilimi, pekistireg, geri bildirim ve diizeltmedir (2,3).

Ogretmen, dogru davranislarin kazanihp kazanilmadigini ve égrenme ile meydana gelmis olan aksakliklarin
olup olmadigini belirleme ve 6grenmeyi engelleyen olasi guglikleri saptamak igin geri bildirim, dizeltme, pekistire¢ ve
ipucu gibi etkinliklere basvurmalidir. Clnkl geri bildirim, dizeltme gibi 6deler 6gretim hizmet niteligini ve 6grenme
dizeyini belirleyen en o6nemli 6gelerdir. (3,4). Geri bildirim ve dizeltmelerin siklikla kullaniimasi, 6grencileri
cesaretlendirerek motivasyonlarini ve béylece performanslarini yiikseltmektedir. Ayrica Ogretim stilleri de 6grenme
ortamini etkili kilmakta ve kolaylastirmaktadir (3, 5, 6, 7, 8). Ayrica, 6gretmen niteliginin 6grenci basarisindaki
degiskenligini %5 ile agiklarken, 6gretim hizmetlerinin niteligi basaridaki degiskenligin %25 ini aciklar (9). Bu baglamda
calismada amag, Ankara’da ilkdgretim okullari beden egitimi 6gretmenlerin, meslekle ilgili hedef ve sorumluluklari ile
beden egitimi dersine iligkin egitim 6gretim yaklagsimlarini tespit etmektir. Calismada ayrica 63retmenlerin kisisel bilgileri
(yas, hizmet siresi, egitim durumu) ile meslekle ilgili hedef ve sorumluluklari ve beden egitimi dersine iligkin egitim
6gretim yaklagimlari arasindaki farkin ortaya ¢ikarilmasi amaglanmigtir.

MATERYAL VE YONTEM

Caligmanin evrenini, 2005-2006 Egitim-Ogretim yilinda Ankara’da devlet ilkdgretim okullarinda gérev yapan 528
beden egitimi égretmeni, drneklemini ise, 2005-2006 Egitim-Ogretim yilinda Ankara’ da 76 devlet ilkégretim okulunda
gérev yapan, 94 beden egitimi gretmeni olusturmaktadir. Ogretmenler calismaya goénilli katilmiglardir.

Veri Toplama Araci

Calismada veriler anket yoluyla elde edilmistir. Anketi olusturan goérusler konuyla ilgili gesitli kaynaklardan elde
edilmistir. Bu soru havuzundan hazirlanan sorular daha sonra uzman gorustine basvurularak anketin 6n uygulamasi 45
beden egitimi 6gretmenine uygulanmig. Daha sonra ankette gegerlilik glivenirlilik galismasi yapilarak son sekil verilmistir.
Anket ¢ bdélimden olusmaktadir. Birinci bélim; kisisel bilgileri, ikinci bolim; beden egitimi 6gretmenlerin meslekle ilgili
hedefleri, son bélim ise; 6gretmenlerin beden egitimi dersine iliskin egitim-6gretim yaklasimlarini kapsamaktadir. Anketi
olusturan toplam 39 soru icin 5 li Likert Olgegi kullaniimistir. Olgek maddeleri 1: Hig katilmiyorum, 2: Katilmiyorum, 3: Az
Katiliyorum, 4: Katiliyorum, 5: Tamamen Katiliyorum secenekleriyle verilmistir. Anketin Crombach Alpha givenilirlik
katsayisi a : .86 olarak bulunmustur. Ankette cevaplanmayan sorular, degerlendiriimeye alinmamigtir.

Verilerin Analizi

Verilerin analizinde ortalama, standart sapma, frekans ve yiizde dagilimlari kullaniimigtir. Ayrica g¢alismaya
katilan beden egitimi 6gretmenlerinin egitim durumlan (lisans-yuksek lisans vb), hizmet sureleri, katildiklari hizmet ici
egitim kurslari ve okullarinda spor salonu olup olmamasina gére anket goruslerinde fark olup olmadigini tespit etmek igin
t testi ve Tek Yoénli Varyans Analizi, p< 0.05 anlamlilik dizeyinde analiz edilmistir. Farkin hangi degiskenden
kaynaklandigini tespit etmek icin Tukey HSD testi kullanilmistir.

BULGULAR
Tablo 1. Beden Egitimi Ogretmenlerinin Kisisel Bilgileri

DEGISKEN DUZEY N (Say) %(Yiizde)
20-29 21 22.3
30-39 36 38.3
YAS () 40-49 30 31.9
50 ve Uzeri 7 7.4
0-5 yil 19 20.2
. . 6—10 yil 21 19.1
Hizmet Siresi T1-15 yi >3 213
16 yil ve Uzeri 31 30.9
Egitim Durumu Lisans 83 88.4
Y Yiksek Lisans 11 116
Spor salonu Var 35 46,1
P Yok 1 53.9
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Calismaya katilan beden egitimi dgretmenleri 20-50 yas araliginda, ¢ogunlukla lisans mezunu (88.4) ve % 46
‘si okullarinda spor salonu oldugunu, % 53,9'u ise spor salonu olmadidini belirtmiglerdir.

Tablo 2: Beden Egitimi ve Spor Ogretmenlerinin Meslekle ilgili Hedef ve Sorumluluklan
YUZDE VE DAGILIMLARI

N X 1 2 3 4 5

1 Beden Egitimi ve Spor alanindaki | g, 38 323 636 | 21,120 | 34,733 30,529
calismalarimizi okul destekliyor.

2 Beden Egitimi ders saatleri yeterli. 92 2.5 26,325 26,325 15,815 22,121 6,36

3 Bed.en Egltlml mufredat programini sinif 91 4.1 5,35 13.713 42,140 34,733
seviyesine gore uyguluyorum.

4 g);r:,lllumun hedefleri ile benim hedeflerim 89 33 7.47 15,815 25,324 26,325 18,918

5 Beden Egitimi Dersi mufredat program 91 26 17,917 | 23,222 | 28427 | 23222 3,23
¢agdin gereksinimini karsiliyor.
Okulumuzun ders igi ve ders digi

6 etkinliklerinde kullanilan arag-geregleri 90 29 15,815 22,121 23,222 22,121 11,611
yeterlidir.

7 Okulumuzdaki spor salonlari ve acik 91 26 26325 | 24223 | 15815 | 16,816 12,612
alanlar yeterlidir.

8 Meslekle ilgili kendimi yeterli 89 4 1,11 3,23 12,612 | 46,344 30,529
hissediyorum.

9 Meslekle ilgili kendimi gelistiriyorum. 90 38 111 10,510 22,121 28,427 32,631

(Yuksek lisans, seminer,sempozyum)

Beden Egitimi ders ici ve ders disi
10 faaliyetlerinin etkili ylritilmesinde okul 92 3.9 4,24 6,36 13,713 41,139 31,630
idaresi ile iletisimim olumlu ve yeterlidir.

Ders digi etkinliklerde okuldaki sinif ve 94

11 L S . 3.9 2,12 4,24 17,917 49,547 25,324
brans 6gretmenleri ile iletisimim yeterlidir.

12 | Okuldaki ders igi ve ders dis etkinliklerde | 93 | 5, 3,23 636 | 22121 | 46,344 20,19
ogrenci velileri ile iletisimim yeterlidir.

13 Meslegimi severek yapiyorum. 94 4.7 1,11 1,11 24,223 72,669

14 Meslegim bana manevi haz veriyor. 93 4.2 1,11 1,11 15,815 37,936 42,140

15 Meslegim maddi agidan tatminkar. 93 25 18,918 26,325 33,732 15,815 3,23

16 | Meslekte uzmanlik ve basogretmenlik 89 1 5y 30,529 | 16,816 | 10,510 | 21,120 14,714
uygulamalarini destekliyorum
Uzman ve baségretmen uygulamalari 90

17 beni kendimi gelistirmeye yonelik motive 2.7 24,223 18,918 22,121 18,918 10,510

ediyor.(Yiksek lis, doktora)

1: Hi¢ katilmiyorum, 2: Katilmiyorum, 3: Az Katiliyorum, 4: Katihlyorum, 5: Tamamen Katiliyorum

Beden Egitimi 6gretmenleri, ders saatlerinin yetersizligi ve meslegin maddi agidan tatminkar olmasi konularina
az katildiklarini belirtirken, meslekle ilgili kendini yeterli hissetmesi, severek yapmasi, meslegin manevi hazzina
tamamamen katildiklarini belirtmiglerdir. Ogretmenler, anketteki gériiglere katildiklarini belirterek, gériislerin ortalamasi

()?= 3,40) olarak tespit edilmistir (Tablo 2).
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Tablo 3: Beden Egitimi Ogretmenlerinin Egitim Ogretim yaklagimlan

YUZDE VE DAGILIMLARI
N X 1 2 3 4 5

y Beden Egitimi 6gretmeni hareketin nasil yapildigini 93 45 111 535 28.427 63.260
aciklamalidir.

9 B?den Eg!timi o6gretmeni hareketin nasil yapildigini 93 45 111 535 28.427 63,260
gostermelidir.

3 Bed(_en Egitimi 6gretmeni tim ogre_tlm teknlkler_!nl yeri 93 46 535 2019 72.669
geldikge kullanmalidir. (komut, esli, problem ¢ézme

4 Bgden Egitimi bgretmgni d'er'ste bgrencinip pilissel, 91 46 1,11 323 20.19 71,668
psikomotor, sosyal gelisimini desteklemelidir.

5 Ogrencilere surekli donutler vermek onlarin 93 43 1,11 10,510 38,937 | 47,445
basarisini arttirir.

6 Ogrencilerin dogr.u, yanl|§ ve eksik yonlerini 92 4.4 848 37.936 50548
belirleyerek kendilerine bildiriyorum.

7 Ogrgncilerin dogrglarlm el-kol hareketleri, jest ve 93 45 535 35.834 56,854
mimiklerle destekliyorum.
Ogrencilerin yanlis ve eksiklerine kars ilgili geri

8 bildirimi yapiyorum. (dizeltici, yansiz,ve deger 93 4.4 3,23 4,24 33,732 56,854
ifadeleri v.s.)

9 Derslerde kendine giivenmeyen-basarisiz 6grencileri 93 4.2 111 535 6.36 42140 | 43,241
anlayisla karsiliyorum.

10 Ogvrencilerimin kendine guvenlerinin artmasini 93 46 212 34733 61.158
sagliyorum.

1 Ogrencileripmotivasyonlarm| arttirmak i¢in onlara her 93 4.2 747 54,752 35.834
zaman pozitif yaklagiyorum.

12 Ders basinda 6grencilerin derse karsi ilgilerini 93 43 1,11 535 51649 4038
arttirmaya ¢aligiyorum.

13 Ogvrenciler'in' kepdilerini basarili hissetmelerini 93 43 1,11 848 43241 45,343
saglamak igin birgok firsat yaratiyorum.
Ogrencilerin kendi psikolojilerinin davraniglarini nasil

14 etkileyecegdi noktasinda onlari aydinlatmaya 93 4.2 6,36 60,57 31,630
calistyorum.

15 Ogretmen dgrencilerini optimal diizeyde uyarmalidir. 89 4.1 1,1 10,510 53,751 28,427

16 Ogretmen dgrencinin goéziinde saygin olmalidir. 93 4.6 1,11 3,23 22,121 71,668

17 Mesajlar her zaman olumlu olmalidir. 92 4.2 1,11 3,23 12,612 34,733 45,343

18 iletisimde bilgi verici olmalidir. 92 4.2 2,12 1,11 10,510 38,937 | 44,242

19 | lletisim yargilayici 93 | 29 | 15815 | 25324 | 18918 | 2019 | 17,917
olmalidir.

20 Ogretmen iyi bir dinleyici olmalidir. 93 4.4 1,11 1,11 3,23 43,241 49,547

21 Sozsiiz iletisim yetenegi iyi olmalidir. 92 4.4 8,48 36,835 | 51,649

22 Agcik ve anlasilir bir bicimde bilgi verilmelidir. 93 4.7 1,11 1,11 21,120 74,771

1: Hi¢ katilmiyorum, 2: Katilmiyorum, 3: Az Katiliyorum, 4: Katiiyorum, 5: Tamamen Katiliyorum

Calismaya katilan 6gretmenler, egitim O0gretim yaklasimlariyla ilgili ankete tamamen katildiklarini belirterek,

g6ruslerinin ortalamasi (5(= 4.30) olarak tespit edilmistir (Tablo 3).

Tablo 4: Spor Salonu Olan Okula Goére ‘Ogretmenlerin Meslekle ilgili Hedef ve Sorumluluklarina iliskin’ iligkin t
Testi Sonucu.

Spor Salonu N X ss t sd P
Var 35 61.1429 7.92666 2623 74 011
Yok 41 56.1707 8.49088

Beden egitimi 6dretmenlerinin meslekle ilgili hedef ve sorumluluklarina verilen yanitlarda, okullarinda spor
salonu olan ve okullarinda spor salonu olmayanlar arasinda anlamh farklihk saptanmis (p<0.05). Okullarinda spor salonu
olan 6gretmenler meslekle ilgili hedef ve sorumluluklarla ilgili géruslere daha fazla katildiklarini bildirmislerdir.
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Tablo 5: Ogretmenlerinin Yag’a Gére ‘Uzman ve Bagdgretmen Uygulamalari Beni Kendimi Geligtirmeye Yénelik
Motive Ediyor’ Goriisiiniin Karsilastiriimasi (Varyans Analizi).

Varyans Kaynagi KT Sd KO F P
Gruplar arasi 15.957 3 5.319 3.165 .029
Grup igi 144.532 86 1.681

Toplam 160.489 89

Beden egitimi 6dretmenlerinin yag’a gbére ‘uzman ve bagtdretmen uygulamalari beni kendimi gelistirmeye
yonelik motive ediyor’ gérisiinin karsilastiriimasi sonucu anlamli fark tespit edilmistir (p<0.05). Yapilan TUKEY HSD
testi sonrasi fark, yaslari 20-29 ve 40-49 olan 6gretmenler arasinda tespit edilmis. Sonug olarak, 20—29 yaslari arasinda

olan 6gretmenler uzman ve basdgretmen uygulamalarinin kendilerini gelistirmeye yonelik daha fazla motive ettigini
belirtmislerdir.

Tablo 6:Beden Egitimi Ogretmenlerinin Hizmet Siiresine Gore ‘Beden egitimi ve Spor Dersi Gagin Gerekliligini
Karsiliyor’ Goriisliniin Kargilagtirllmasi (Varyans Analizi).

Varyans Kaynagi KT Sd KO F P
Gruplar arasi 9.948 3 3.316 2.860 .042
Grup ici 92.754 80 1.159

Toplam 102.702 83

Beden egitimi dgretmenlerinin hizmet siresine gdre ‘beden egitimi ve spor dersi ¢cagin gerekliligini karsiliyor’
gorist arasinda anlamli fark tespit edilmis (p<0.05). Yapilan TUKEY HSD testi sonrasi fark, hizmet siiresi 11-15 yil olan
beden egitimi 6gretmenleri ile 0-5 yil olan 6gretmenler arasinda tespit edilmis. Sonug olarak hizmet stresi 11-15 yil olan

ogretmenler, beden egitimi ve spor dersi ¢agin gereksinimlerini karsiliyor goérisine daha fazla katildiklarini
belirtmiglerdir.

Tablo 7: Beden Egitimi Ogretmenlerinin Hizmet Siiresine Gore ‘Meslekte Uzmanlik ve Basdgretmenlik
Uygulamalarini Destekliyorum’ Goérusgiiniin Karsilasgtiriimasi (Varyans Analizi).

Varyans Kaynagi KT Sd KO F P
Gruplar arasi 20.362 3 6.787 3.357 .023
Grup ici 155.662 77 2.022

Toplam 176.025 80

Beden egitimi 6gretmenlerinin hizmet siresine gore, ‘meslekte uzmanlik ve basdgretmenlik uygulamalarini
destekliyorum’ gortisii arasinda anlamli fark tespit edilmis (p<0.05). Yapilan TUKEY HSD testi sonrasi fark, hizmet siresi
0-5 yil olan dgretmenleri ile 16 yil ve Uzeri olan 6gretmenler arasinda tespit edilmistir. Sonug olarak, 0-5 yil hizmet
suresi olan 6gretmenler, meslekte uzmanlik ve baségretmenlik uygulamalarina daha fazla katildiklarini belirtmiglerdir.

Tablo 8: Ogretmenlerinin Hizmet Siiresine Gore ‘Uzman ve Bag Ogretmen Uygulamalari Kendimi Geligtirmeye
Yonelik Motive Ediyor’ Goriigiiniin Karsilastiriimasi (Varyans Analizi).

Varyans Kaynagi KT Sd KO F P
Gruplar arasi 18.792 3 6.264 3.957 .01
Grup ici 123.464 78 1.583
Toplam 142.256 81

Beden egitimi 6gretmenlerinin hizmet slresine gére ‘uzman ve basdgretmen uygulamalari beni kendimi
gelistirmeye yonelik motive ediyor goérisinin karsilastirilmasi sonucu anlamli fark saptanmistir (p<0.05). Yapilan
TUKEY HSD testi sonrasi fark, hizmet suresi 0-5 ve 6-11 yil olan 8gretmenleri ile hizmet siresi 16 yil ve Uzeri olan
o6gretmenler arasinda tespit edilmistir. Sonug olarak, hizmet siiresi 0-5 yil hizmet slresi olan 6gretmenler, uzman ve
basdgretmen uygulamalarinin kendilerini gelistirmeye yonelik daha fazla motive ettigini belirtmislerdir.

Tablo 9: Ogretmenlerinin Hizmet Siiresine Gore ‘Ogretmenler Hislerini ve Diisiincelerini Ogrencilere
Yansitmahdir’ Goriisiiniin Karsilastiriimasi (Varyans Analizi).

Varyans Kaynagi KT Sd KO F P
Gruplar arasi 10.314 3 3.438 3.257 .026
Grup igi 85.498 81 1.056

Toplam 95.812 84
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Beden egitimi 6gretmenlerinin hizmet sliresine gore ‘6gretmenler hislerini ve disincelerini O0grencilere
yansitmalidir’ gérugtnin karsilastiriimasi sonucu anlaml fark saptanmistir (p<0.05). Yapilan TUKEY HSD testi sonrasi
fark, hizmet siresi 0-5 yil ile 16 yil ve Uzeri olan 6gretmenler arasinda tespit edilmigtir. Sonug olarak, hizmet suresi 16 yil
ve Uzeri olan beden egitimi 6gretmenleri 6gretmenler hislerini ve dusuncelerini 6grencilere yansitmalidir gérigtine daha
fazla katildiklarini belirtmiglerdir.

TARTISMA VE SONUG

ilkdgretim okullarinda goérev yapan beden egitimi 6gretmenleri, meslekte kendilerini yeterli hissettiklerini
belirterek, okuldaki calismalarinin idare tarafindan desteklendigini ve kendilerini daha fazla gelistirmek istediklerini
belirtmislerdir. Ogretmenler ayrica beden egitimi miifredat programini sinif seviyesine gére uyguladiklarini ve beden
egitimi ve spor ders ici ve ders digi faaliyetlerinin etkili yiritilmesinde okul idaresi ile olumlu iletisim kurduklarini
belirtmislerdir. Ogretmenlerin ankette egitim ve 6gretim yaklasimlariyla ilgili gériislere tamamen katildiklari tespit
edilmistir. Ayrica 6gretim tekniklerini yeri geldikge kullandiklarini, 6grenci gelisimini destekleyici pozitif 6grenme ortami
yaratarak, 6grencilere geri bildirim, motivasyon sagladiklari ve etkili iletisim kurduklarini belirtmigleridir. Bu konuda
yapiimis galismalar, 6gretmenlerin pozitif yaklagimlarinin égrenciyi etkili bir 6grenme ortamina sokarak motivasyonlarini
yukselttigi, kendilerine guivenlerini yikselttigi yonindedir. (6,7,10).

Okullarinda spor salonu bulunan égretmenlerin, anketteki hedef ve sorumluluklara ilgili gérislere daha katihmci
olduklari ve ders acisindan hedefe daha fazla y6nelmis ve sorumlu hissettiklerini belirtmislerdir. Lindholm’un
calismasinda da (11) benzer sonuglar bulunarak, 6égretmenler kendilerini amaca yonelik hissettiklerini belirtmiglerdir.
Ancak Aras’in (12) ilkogretim okullarinda yaptigi ¢alismasinda ise, beden egitimi dersinin uygulamada karsilagilan
zorluklar nedeniyle hedefleri ve bireysel beklentileri karsilamaktan uzak oldugu belirtiimistir.

Calismada, meslege yeni atanmig, gen¢ ve hizmet sireleri disik 6gretmenlerin, deneyimli 6gretmenlere goére
‘uzman ve basogretmen uygulamasi konusunda kendilerini gelistirmeleri agisindan daha fazla motive olduklarini
belirtmislerdir. Kisa bir donem Once uygulanan bu uzman ve basogretmen uygulamalarinin bir an 6nce tekrar
uygulamaya konmasinda fayda olacaktir.

Arastirmada, ‘meslekte uzmanlik ve baségretmenlik uygulamalarini destekliyorum’ goérisine, 16 yil ve Uzeri
hizmet slresi olan 6gretmenler, digerlerine gore daha fazla katimiglardir. Bu sonug 6gretmenin Ogrenci ile olan
iletisimindeki deneyim ve tecriibesinden kaynaklanabilir.

Ogretmenler, tim dgretim tekniklerini yeri geldikge kullanmalidir gériisiine tamamen katildiklarini belirtmislerdir.
Bu sonucu destekleyen bir cok galisma mevcuttur (5,13).

Calismada 6gretmenlerin, 6grencilere surekli geri bildirim vermesinin basariy1 arttirdigi yénde gorisine,
Tjeerdsma’ nin (8) galisma sonuglari paralellik gostermektedir. Anlik geri bildirimlerin sonradan yapilan geri bildirimlere
gbre daha etkili oldugu ve daha sonra ayni problemle karsilasildiginda hata yapma olasihiginin distk oldugu Benette ve
Cavanough (14) tarafindan belirtilmistir. Bunun yani sira 6grencinin dogru yanlis ve eksiklerinin bildiriimesi ve
diizeltiimeye yonelik geri bildirimlerin yapilmasi, onlarin performansini arttirdigi ve motivasyonunu yikselttigi yoninde
pek ¢ok arastirma sonucu bu ¢alismanin sonuglarini da desteklemektedir (2,6, 8,13,14, 15).

Calismada 6gretmenler “iletisimde agik ve anlasilir bir bicimde bilgi verici olmalidir ayrica sézsilz iletisimi iyi

olmalidir” gériigtine tamamen katilmiglardir. Erigen ‘in (2) yapmis oldugu ¢alismada bulgulari da bu galisma sonucunu
desteklemektedir.

ONERILER

1. Beden egitimi 6gretmenlerinin kendilerini yetistirmeleri ve yeni bilgileri takip etmeleri agisindan yiksek lisans
ve doktora galismalarinin okul idaresi, yonetim ve meslektaslari tarafindan desteklenmeleri.

2- Kendini geligtiren, yenilikleri takip eden ve bir seyler tretmek isteyen 6gretmenlerin; kisa bir donem baglatilan
ve sonra sonlandirilan meslekte uzmanlk ve basdgretmen olmalariyla ilgili uygulamalarin, yeniden devam etmesi
durumunda, bu 6gretmenlerin meslekle ilgili is doyumu, motivasyon ve giidlleri daha yliksek olacaktir.

3- Hizmet siiresi 16 yil ve zeri olan 6gretmenlerin performanslarini arttiracak ¢alismalarin ( Seminer, hizmet ici
egitim faaliyetleri.. vb ) daha fazla yapilmasi ve bu 6dretmenlerin seminerlere okul yonetimi tarafindan ydnlendirilmeleri
6gretmenlerin motivasyonlarini arttiracaktir.
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