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Ozet

Uygulamalr Antropolojinin geligimi, sistematiginin, uzmanlarinin, meslek orgiitleri
ve kurumlarinin neredeyse tamamiyla birlikte Birlesik Devletler ve Birlesik
Kralligin koloni cografyasinda gerceklesmistir. Bagslangictaki islevleri yalnizca
kiiltiirel bilgi toplayicist olarak tanimlanan sosyal antropologlar 20. Yiizyilin ikinci
yarisindan sonra karar vericiler ve politika olusturucular olarak ¢alismaya
baslamislardwr. Giiniimiizde ise sosyal antropologlarin birincil énceligi birlikte
calistiklart dezavantajli ve yerli gruplarin haklarimi korumaktir. Bu amaca yénelik
olarak, ulusal antropoloji birliklerince etik bildirgeleri yayimlanmustir.
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A General View to the History of Applied Anthropology

Abstract

The development of applied anthropology took place with its systematic, experts,
associations and institutions in United States and in the colonial territories of
United Kingdom. Social anthropologists, whose primordial functions defined as
cultural data collectors, after the second half of twentieth century have started to

work as decision and policy makers. Today, the first priority of social
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anthropologists is to save the rights of the local and indigenous groups, which they
work together. For this purpose, ethic declarations have been published by national
anthropology associations.

Key Words: Applied Anthropology, history of anthropology, anthropological ethics

Giris

Antropoloji tarihine dair farkindalik, uygulamali ve teorik alanin
birbirinden farkini ortaya koyabilmek agisindan oldugu kadar, uygulamali ve
teorik antropologlar arasinda var olan Onciillik ve onceliklilik sorununun
anlasilabilmesi ve yumusatilabilmesi acisindan da énemlidir. Unutulmamasi
gereken nokta, teorik antropolojinin pek coklarinca uygulamali
antropolojinin onciilii ve var olma nedeni olarak goriilmeye devam etmesine
karsin, teorik alanin tarihinin aslinda uygulamaya dayandigidir.

Bu yanilsamanin ana nedeni, uygulamali antropolojinin 6zellikle de ilk
donemlerinde, geleneklere uygun bir tarzda yaziya gegirilip basili bir
“akademik literatiir” haline getirilmemis olmasidir. Uygulamali
antropolojinin kiilliyati, dogrudan “goéz 6niinde olmayan bir literatiirdiir'”.
Dolayisiyla teorik alanin tarihi, var olan literatiir {izerinden incelendiginde,
uygulamali antropolojinin tarihi gelisimi ve antropoloji  disiplinin
sekillenmesindeki rolii, bizzat s6z konusu literatiiriin dokiimanlari tarafindan
gormezden gelinmis olur. Antropolojinin tarihine dair farkindaligin 6nemini
Foster (1969: 181) sOyle tanimlar: “Genis antropoloji disiplini i¢inde yer

alan uygulamali antropolojinin giincel form ve alanlarinin 6nemi, yalnizca

' “Goz 6niinde olmayan literatiir” tanimlamasi, Clark ve van Willigen’in uygulamali
antropoloji alaninda dokiimantasyon ve bilgi yonetimi konusunu incelerken
onerdikleri “fugitive literature-kacak(firari) literatiir” taniminin karsiligi olarak
kullanilmigtir.  Ayrintili  bilgi  i¢in  bakimiz: Clark, B., van Willigen, .
“Documentation and Data Management in Applied Antropology”, Journal of
Cultural and Educational Futures 2(2-3) s:23-27, 1981
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onun gelisiminin her asamasmin bilgisine tek tek sahip olunarak

anlagilabilir”.

Uygulamal Antropoloji Tarihgesi

Uygulamali Antropolojinin tarihi, antropologlarin ge¢mis calismalari
temel alinarak incelendiginde, kabaca birbirinin ardili bes asamadan gectigi

299 e

goriiliir. Bunlar, “antropoloji disiplini 6ncesi donem™, “uygulamali etnoloji

donemi”, “federal servis donemi”, “rol-deger kazanma donemi” ve “politika

arastirma-olusturma donemi” olarak siralanabilir.

Antropoloji Disiplini Oncesi Dénem

1860’11 yillara kadar yapilan, antropoloji disiplini 6ncesi doneme iligkin
calismalar, politika olusturma ve ydnetim tarzini belirleme konularinda
ortaya ¢ikan sorunlarin ¢dziimlenebilmesi diisiincesine dayali olarak, veri
saglanabilmesi amaciyla kiiltiirler aras1 iligkilerin ve farkliliklarin
arastirilmasindan ibrettir.

Herodot (yaklasik M.O. 485-425 ya da Lafitau (1671-1746) gibi erken
donem kiiltiir betimleyicileri incelendiginde, ¢aligmalarinin temel itici
giiclinlin somut amaglara yonelik ¢oziimler sunmak oldugu goriiliir. Buradan
hareketle, disiplin 6ncesi donemi kapsayan biitiin kiiltiir tetkiki ¢aligmalarini
uygulamali antropoloji calismalar1 olarak nitelemek dogru olacaktir. Zira
Herodot’un ¢alismasi, olasi diismanlar ve mevcut yonetim altinda yasayan
halklar hakkinda bilgi saglamak, Lafitau’nunki ise ticaret ve pazarlama
planlariin gelistirilebilmesi i¢in veri toplamak amaciyla yapilmiglardir.

Daha ge¢ donemlerde, kiiltiir tetkiklerinin, yerlesik ve kabul edilmis politik,

? Kastedilen Antropolojinin uluslararas: diizeyde heniiz akademik bir disiplin olarak
tanimlanip kabul gérmedigi donemdir.
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sosyal, felsefi ve teolojik sistematiklerin korunmasi, desteklenmesi ve
saglamlastirilmast amaglarina yonelik arastirma verisi toplanmasinda
kullanildig1 da olmustur. “Thomas Aquinas (1225-1274) arabalik iliskileri ve
ensest kurallar iizerine yazmis olsa da aslinda denedigi, kilisenin gegerli
saydig1 evlilik kurallarin1 desteklemektir.” (Honigmann 1976: 2)

Bu dénemin en belirleyici 6zelliklerinden biri de, koloni yonetimlerine
yardimc1 olmak maksadiyla, o cografyalarda temel kiiltiir aragtirmalar
yapabilecek kisilerin gorevlendirilmesi ve organizasyonlarin kurulmasidir.
Ik orneklerden birini, “Francis Buchanan’m 1807 yilinda East India
Company’ tarafindan Bengal’deki yasam ve Kkiiltiirii calismak iizere
atanmas1” (Sachchidananda 1972) olusturur. Kolonilesmenin en siddetli
yasandig1 yillar olmasi nedeniyle kiiltiirler arasi iletisim de stirekli gelismis,
buna bagh olarak, s6z konusu cografyalarda yasayan yerel halkin refahi ile
ilgili kaygilarda giderek artmistir. “Bu, 1838 yilinda Londra’da kurulan
Aborijinleri Koruma Dernegi gibi olusumlarin ortaya ¢ikmasina bakilarak da
gozlenebilir” (Keith 1917; Reining 1962).

Sonug olarak, bugiinden bakildiginda disiplin 6ncesi donemin kiiltiir
tetkiki uygulamalarinin  yontemlerini algilayabilmek olduk¢a zordur.
Donemin ¢alismalarina iliskin belgeleme yetersizdir. Bu yetersizlik durumu,
0 donemde kullanilan yaklagimlarin ruhunu anlamayi zorlastiran bir
etkendir. Gozden kacirilmamasi gereken nokta, disiplin 6ncesi déneminde
antropolojinin ¢ok Onemli bir uygulama ayaginin oldugudur. Bu da
uygulamali antropolojinin genel antropoloji i¢inden ve sonradan gelistigi
tezini ciriitiir. Kabul edilebilir 6nerme, disiplin O6ncesi donemdeki
antropologlarin ¢ok biiylik bir boliimiiniin kariyerlerini kiiltiir tahlilcisi
olarak atandiklar1 uygulamali alan iizerinden gelistirdikleridir. Disiplin
oncesi donem, Voget’in (1975: 115) de destekledigi gibi, 1860 yilinda

antropolojinin ayr1 bir bilim dali olarak ortaya ¢ikmasi ile son bulmustur.

3 East India Company: Dogu Hindistan Sirketi



UYGULAMALI ANTROPOLOJININ GELISIMINE GENELBIR BAKIS 69

Uygulamal Etnoloji Donemi

Antropolojinin ayr1 bir bilimsel disiplin olarak ortaya ¢ikisi ile birlikte,
sonraki yetmis yillik uygulamali etnoloji doneminin ¢alisma yontemi de
kendiliginden ortaya ¢ikmis oldu. Uygulamali antropologlar bu yetmis yillik
donemde, hiikiimetlerin ya da 06zel kuruluslarin yonetim faaliyetlerini
desteklemek icin, arastirici uzmanlar ya da egitici personel olarak
calismiglardir. “Bunlardan biiyiik boliimii de dahili ve harici koloni
popiilasyonlart iizerinde dogrudan yonetimsel bir kontrol kurulmasini
desteklemek icin ¢aba gostermislerdir” (van Willigen 1986: 20). Hiikiimetler
ya da 6zel kuruluslar i¢in ¢aligma motifi uygulamali antropologlarca aynen
korunarak daha sonraki yillarda kalkinma programlarinda kullanilmistir.
Vurgulanmasi gereken nokta, antropologlarin bu organizasyonlarda yalnizca
politika olusturma siirecinde ya da problem ¢oziimiinde kullanilmak iizere
veri toplama isiyle sinirli bir sorumluluklarinin oldugudur. Antropologlar
cok az sayidaki 6rnekte dogrudan karar verici ya da yoOnetici pozisyonlarinda
calismislardir.

Uygulamali etnoloji dénemi yetmis yillik uzun bir donemi kapsamakla
birlikte, bu siirecte uygulamali antropologlarin durumlarinda 6nemli
degisiklikler olmamistir. Uzun yillar etkinligini siirdiiren kiiltiirel evrim
teorisinden 1920’li yillardaki teorik cesitlilige gecis donemini de kapsayan
bu siirecte, asil tatmin edici ilerleme, {iniversitelerde pozisyonlarin agilmasi,
dernek ve meslek birliklerinin kurulmaya baslamasi, konuyla ilgili siireli ve
siiresiz yayinlarin yayginlagmast gibi gelismelerle, kurumlarmi ve
organizasyonlarini olusturmaya baglayan teorik antropoloji alaninda
kaydedilmistir. Yine de biitiin bu gelismelere karsin, uygulamali etnoloji
doneminde antropolojik bilginin kullanimina iligkin yaklagimlarda herhangi

bir degisiklik olmamistir. Bu dénem antropologlarinin biiyiik boliimiiniin
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temel ilkesi, arastirmalarda baglayici degerlerden bagimsiz® arastirmalar
yiirlitmektir.

Antropologlar, antropologlarin yasal olarak danigmanlik

disinda bir rolii iistlenemeyeceklerini ileri siirerler. Bu

bakis, uygulamali antropolojinin gelisimi i¢inde kendine

0zgii olan bu dénemin sonlarina degin defalarca ve etkili

bicimde ileri siiriilmiistiir. Bu durumun 6ziinde yatan

basitge sudur ki, antropolog roliinii arastirici, danigman

ve egitici olmanin 6tesine tasidiginda, artik antropolog

degil, baska tiir bir uzmanlikla hizmet veren biri olur.

(Van Willigen 1986: 21)

Uygulamali etnoloji doneminde, Birlesik Devletlerde antropolojinin
kendini gdstermesi ile ortaya c¢ikan ilk kurum, giiniimiizde bir enstitiiye
doniisen BAE (Bureau of American Ethnology’) olmustur. BAE esas itibari
ile Birlesik Devletler hiikiimetinin politika aragtirma birimi olarak ¢aligmasi
igin gorevlendirilmis bir kurulustur. Bu kurulus amaci, BAE’nin ilk yillik

(13

raporunda da yerli islerinin yOnetilmesinde pratik degerlere
donisebilecek sonuclar tiretmek” (Powell 1881) ifadesi ile belirtilmistir.
BAE’nin etkinlik gdsterdigi bu donem i¢in kullanilan “uygulamali etnoloji”
adlandirmas1 da “ilk kez BAE’nin 1902 tarihli yillik raporunda, BAE’nin
politika olusturma konusundaki taahhiitlerine dair bir tartigmada, James
Mooney tarafindan kullamildi” (Hinsley 1976). BAE’ nin kurulusu Birlesik

Devletlerin bazi koloni yonetimlerinin sosyal arastirma kurumlari i¢in de

model teskil etti. “Albert E. Jenks tarafindan yonetilen benzer bir

* “Baglayic1 degerlerden bagimsiz” ifadesi “value-free” tammlamasmin yerine
kullanilmistir. Konu i¢in bakimiz: van WILLIGEN, John. Applied Anthropology,
Bergin & Garvey, Massachusetts, 1986 s: 20-21

> Bureau of American Ethnology: Amerikan Etnoloji Biirosu
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organizasyon Birlesik Devletler Hiikiimeti tarafindan 1906 yilinda
Filipinlerde kuruldu” (Kennard ve MacGregor: 1953).

Bu donemde etnolojik caligmalar, ¢esitli somiirgeci iilkeler tarafindan
da kullanildi. Van Willigen’den (1986: 22) aktarilarak birka¢ drnek vermek
gerekirse: 1864’iin baslarinda Hollanda koloni servisi etnolojik calismalara
dayali bir koloni egitim programi gelistirdi. Aym tiirde programlar Giiney
Afrika Birligi i¢in 1905, Sudan icin 1908, Belgika kolonileri i¢cin 1920 ve
Avustralya mandasindaki Yeni Gine igin 1925 yillarinda gelistirilip
uygulandi.

Antropologlar bu dénemde Ingilizler tarafindan da siklikla hiikiimet
gorevlisi ya da sozlesmeli danigsman olarak kullanilmiglardir. Antropologlar
ve antropoloji egitiminden ge¢irilmis yoneticiler kisa donemli sorun
cozlimleme faaliyetlerinden uzun donemli arastirmalarla yonetime yararh
sonuglar elde edilmesine kadar pek c¢ok konuda ¢alismiglardir. Bu
calismalar1 yiirliten personel, yabancilar ofisi, koloni ofisi, Hindistan ofisi
gibi sivil hiikiimet kademelerinde oldugu kadar Ingiliz ordusunda da
istihdam edilmiglerdir.

Uygulamali etnoloji donemi siiresince, uygulamali Antropoloji alaninin
pek ¢ok dalinda dnemli gelismeler olmustur. Geligsmelerin en hizli yagsandigi
iilkeler Birlesik Devletler, Ingiltere ve Hollanda’dir. Bu donemde yasanan
gelismeler Van Willigen’e gore (1986: 22) asagidaki gibi ii¢ madde
Ozetlenebilir:

1 Pek ¢ok antropolog, kiiltiir asir1 yapilanmalarda yonetim
makamlar i¢in hiikiimetin personel yapilanmasina dahil
edildi.

2 Bazi yerlerde antropologlarin, yonetime kiiltlirel bir
sorunun giderilmesi i¢in hizla toplanip gelistirilen

kiiltirel ~veri sagladiklari; bu is i¢in tutulan
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antropologlarin  yiiriittigi sorun ¢dzliimlemeye dair
bircok kisa donem arastirma 6rnegi mevcuttur.

3 Antropologlarla, gesitli sorunlu alanlarda arastirmalar
yirlitmek {izere yoneticilerin talebi ile de kontratlar
yapilmistir. Bu faaliyetler, ulusal ve bolgesel etnografik
arastirmalari, tekil kiiltlirlere odaklanan etnografileri ve

belirlenmis konulardaki tekil kiiltiir etnografilerini igerir.

Bu donem boyunca, uygulamali antropolojinin genel c¢ergevesine
yadsinamaz katkilar1 olmustur. Antropologlar i¢in hem istihdam hem de
egitim sektoriinde alan genislemistir. Bu siire¢ boyunca antropologlarin
ortaya koydugu calismalarin biiylik boliimiinii arastirma raporlar1 olusturur.
Bu arastirma raporlarinin 6nemli bir boliimiiniin, hiikiimet birimlerince sorun
¢ozme odakli olarak kiralanmis antropologlar tarafindan iiretilmis oldugu
gercegi goz Oniinde tutuldugunda, yirminci yiizyihn ilk yarisindaki
etnografik literatiiriin yaraticisinin uygulamali antropoloji ¢abalari oldugu

acikea goriilebilir.

Federal Servis Donemi

Birlesik Devletlerde baslayip biitiin Diinyay1 saran 1929 yilindaki ekonomik
krizin® hemen ardindan, II. Diinya Savasi’nin sonuna kadar olan dénem
“(1930-1945) federal servis donemi olarak adlandirilir” (van Willigen 1986:
23). Birlesik Devletler hiikiimetinin  antropolojik  bilgiye  olan
gereksinmesinin artmasiyla uygulamali alanda antropologlara acilan is
alanlar1 inanilmaz bir hizla artmus, II. Diinya Savasi’min baglamasiyla da

doruk noktasina ulagmistir.

% Great Depression: Biiyiik depresyon
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Caligma alanlarina dahil olduklarinda kalite ve is giicli performansim
arttirdigi gozlenen antropologlar, federal servis doneminde sayisi siirekli
artan ve igerigi genisleyen sorunlu alanlar ve politik sikintilarla ilgili olarak
caligmiglardir. Sorun ¢ozme ile ilgili olarak, uygulamali antropologlarin
baslangigtaki ¢aligma alanlar1  yalnizca genel etnografi iizerinde
yogunlagirken, daha sonralar1 egitim, beslenme, kiiltiir temasi, gog, toprak
miilkiyeti sorunlari, su paylasimi ve sulama gibi ¢ok cesitli alanlara
yayilmistir.

Yukarida tanimlanan bu siireg, ilk bakista yalmzca Ingiltere'nin koloni
cografyalarinda ortaya ¢ikan gelismelere karsilik geliyormus gibi goriinse de
uygulamali antropolojinin Birlesik Devletlerdeki gelisimini de agiklar. Yine
de Foster’a gore (1969: 194), “Amerikalilarla karsilastirildiginda Ingiliz
uygulamali antropologlarinin teknolojik gelisimin sosyal tarafina ilgileri

goreli olarak zayiftir”

. Bu da ufak da olsa iki yaklasim arasindaki farki
ortaya koyar.

Bu donemde Birlesik Devletlerde uygulamali antropolojiye dayalt
olarak kurulan arastirma birimlerinin sayisinda énemli bir artig gozlenir. Bu
birimlerin en 6nemlilerinden biri, Kizilderili Ofisi biinyesinde John Collier
tarafindan, bazi Kizilderili kabilelilerinin, 1934 yilinda kabul edilen
“Kizilderili Yeniden Yapilanma Kanunu*’na istinaden kendi kendilerini

yonetme haklarin1 kullanma taleplerini yeniden degerlendirmek iizere

kurulmus olan uygulamali antropoloji birimidir. Birimin arastirma

7 Foster’m vurgulamaya ¢alistigi, diinyanin baskin giicii olma liderligini II. Diinya
Savasmin bitmesiyle Birlesik Devletlere devretmek zorunda kalacak olan
Ingiltere’de, savas oncesi donemde uygulamali antropoloji ¢alismalar1 koloni
cografyalarinin daha iyi denetlenebilmesi hedeflenerek toplumsal yapi analizlerine
yonlendirilirken, ayn1 donemde Birlesik Devletler uygulamali antropolojisinin
teknolojik gelisimin dayattig1 sosyal degismeye agirlik vermesidir.

¥ Indian Reorganization Act: 1934 yilinda Birlesik Devletler Senatosunda kabul
edilen “Kizilderili Yeniden Yapilanma Kanunu”
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konularini, Kizilderililerin iskdn durumu, egitim politikalar1 ve ekonomik
kalkinma ¢abalari olusturmaktaydi’. “Collier’in antropoloji igerikli bu devlet
kurumundaki gorevinin, antropologlarin devlet kademelerindeki is
olanaklarmin hizli bigimde genislemesinde hayati 6nem arz ettigi genel
kabul gérmektedir” (Van Willigen 1986: 24).

Hemen hemen ayni tarihlerde Kizilderili Ofisi, ¢esitli Kizilderili
bolgelerinde' ekonomik kalkinma ve kaynak gelistirme calismalari igin
Birlesik Devletler Tarim Departmanit Antropologlari ile bir c¢alisma
baslatmistir (Kennard ve Mac Gregor: 1953). Jeolog, subilimci, tarim
uzmani, toprak korumaci gibi katilimcilarin da yer aldigi bu grup ¢evresel
sorunlarin sosyo-kiiltiirel yonii ile ilgili calismalara imza atmislardir.
Antropologlarin bu ¢ercevedeki calismalarindan Birlesik Devletler Tarim
Departmaninin biiyiik 6lgcekli Rio Grande projesinde de yararlanilmistir
(Kimball ve Provinse 1942). Arastirmada Amerikan yerlileri, Meksika
kokenli Amerikalilar, Avrupa kokenli Amerikalilardan olusan yerlesimciler
incelenmis, bu gruplarin hangi kiiltiirel 6zelliklerinin toprak kullanim
konusunu etkiledigi arastirilmigtir.

Savag yillarinda antropologlarin Amerikan kirsal kesim topluluklarinda
ortaya ¢ikan politik sorunlarin ¢6ziimii c¢aligmalarma katilimi giderek
artmigtir. Bir kismi Birlesik Devletler Tarim Departmaninin kirsal yasam
aragtirmalarinda kirsal topluluklarin degisim potansiyellerini incelerken,

Walter Goldschmidt gibi digerleri de yine Birlesik Devletler Tarim

? Kuzilderili Ofisinin biinyesinde kurulan uygulamali antropoloji biriminin
faaliyetleri hakkinda genis bilgi igin bakimz: COLLIER, J., “Instruction to Field
Workers”, Applied Anthropology Unit, Washington D.C., 1936; MEKEEL, H. S.,
“An Appraisal of the Indian Reorganisation Act”, American Anthropologists, 46(2):
209-217, 1944; RODNICK, D., “Report on the Indian of Kansas”, Applied
Anthropology Unit Report Series, Washington D.C., 1936

' Kizilderili Bolgesi: Kizilderililerin kendi gelenek ve yasam bigimlerini
stirdiirebilmeleri i¢in tahsis edilmis yar1 otonom bdlgeler. Indian reservation
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Departmani ve Tarim Ekonomisi Ofisinin Kaliforniya kirsal kasabalarinda
savas hareketliligi ve Kaliforniya San Joaquin vadisinde tarim isletmelerinin
ekonomi, politigi iizerine caligmislardir''.

II. Diinya Savasi’min sonuna kadar devam eden Federal Servis
doneminde, buraya kadar 6zetlenen orneklere benzer ¢ok sayida arastirma
yapilmasinin yani sira, uygulamali antropoloji disiplinin kurumlar1 da
olugturulmusgtur. 1941 yilinda “Yerli Kimligi ve YOnetimi Arastirma
Projesi'”” hayata gecirilmis, bu kapsamda Amerikan Kizilderili
Kamplarinda" Papagao, Hopi, Navajo, Sioux ve Zuni kabileleri iizerinde
arastirmalar  yapilmistir. Chicago Universitesi’nde, Endiistride Insan
fliskileri Komitesi'* kurulmus, ¢alisma kosullar1 ile verimlilik arasindaki
iliskileri incelemeye odaklanmustir. Ulusal Arastirma Konseyi'” ise Margaret
Mead ve Ruth Benedict’in katilimlariyla Beslenme Aliskanliklart Komitesi'®
ve Gregory Bateson, Elliot Chapple ve Margaret Mead’in katilimlariyla,
Ulusal Moral Komitesi'” ad1 altinda iki komite olusturmus. Bu komiteler, bir
yandan Amerikan halkinin beslenme aligkanliklari iizerinde bilgi toplarken,
bir yandan da psikoloji ve antropolojinin, savas siiresince halkin moralini
yiikseltmekte nasil kullanilabilecegine iligskin sonuglara ulagsmaya ¢aligmustir.

Antropologlarin bu dénemde dahil olduklar: bir bagka ¢alisma alani da

Savas Yeniden Yerlestirme Dairesi'® tarafindan yiiriitiilen faaliyetler

" Bu son ¢alisma Goldschmidt tarafindan yayimlanmustir. Bkz: Goldschmidt, W.,
“As You Sow: Three Studies in the Social Consecuences of Agribusiness, Glencoe
II1”, The Free Press, 1947

'> Personality and Administration Research Project: Yerli Kimligi ve Yonetimi
Arastirma Projesi.

"> American Indian reservation: Amerikan Kizilderili Kampi

'Y The Committee on Human Relations in Industry: Endiistride insan iliskileri
Komitesi.

"> The National Research Council: Ulusal Arastirma Konseyi

' Committee on Food Habits : Beslenme Aliskanliklari Komitesi

7 Committee for National Moral: Ulusal Moral Komitesi

'8 The War Reloction Authority: Savas Yeniden Yerlestirme Dairesi
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olmustur. Bu birimin ¢aligmalariyla Japon kdkenli Amerikan vatandaglari
toplanarak savas sonuna kadar ikamet edecekleri, iilkenin i¢ boliimiindeki
kamplara yerlestirilmislerdir. Antropologlarin buradaki gorevi ise kamp
niifusunun sosyal sorunlariyla ilgilenmek ve Birlesik devletlerin savas
politikasina zarar verecek olasi davraniglari belirleyerek dnlemek olmustur.

Bu deneyimden elde edilen sonuglara dayanarak, Birlesik Devletler
disinda yasayan Japonlar icin de planlamalar yapilmstir. Ornegin Savas
Danmisma Ofisi'”’ biinyesinde Disisleri Moral Analizleri Béliimii™® kurularak
Japon halki hakkindaki istihbarat igerikli bilgileri savas bakanligi, hiikiimet
ve donanmanin kullanimma sunmasi saglanmistir. Ruth Benedict’in
Krizantem ve Kili¢ calismasi da bu cabalarin bir yan {irlinii olarak ortaya
¢ikmustir.

Smithsonian Enstitiisii de 1943 yilinda bir antropoloji birimi kurarak bu
cabalara dahil olmus, o©zellikle George M. Foster denetiminde tibbi
antropoloji ¢alismalarina 6ncelik vermistir. Ayrica Japonlardan ele gecirilen
Pasifik bolgelerinde sivillesme ve Giiney Amerika’yla iligkiler ¢ergevesinde
de Giiney Amerika yerlileri iizerine iki kitap yayimlanmustir.

Sonug olarak, uygulamali antropolojinin tarihinde en biiyiik atilimi
yaptig1 donem tartigsmasiz olarak Federal Servis Donemidir. Bu durumun
baslica nedeni Birlesik Devletler Hiikiimetinin 1929 ekonomik bunalimi ve
II. Diinya Savasi’nin ortaya c¢ikardigi sorunlarla bas edebilmek igin
antropologlarin yardimina bagvurmaktan baska ¢are bulamamasidir. Birlesik
Devletler Hiikiimetinin tercihi, uygulamali antropoloji agisindan, hem
istihdam alanlarmin gelismesi hem de disiplinin kurumlarini olusturarak kok
salmasi agisindan olumlu olmustur. Hem ulusal diizeydeki projelere katilim

artmis hem de antropologlarin profesyonel mesleki kimliklerinin taninmasi

1% Office of War Information: Savag Danisma Ofisi
2% The Foreign Morale Analysis Division: Disisleri Moral Analizleri Béliimii
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yayginlagmistir. Ancak yine de bu donemde antropologlarin oynadiklar
roller, uygulama politikalarinin arastirilmast  ve egitimcilikle smirl

goriinmektedir.

Rol-Deger Kazanma Donemi

II. Diinya Savagi’nin sonundan 1970’lere degin devam eden dordiincii
donem, uygulamali antropolojinin gelisim siireci agisindan bir rol
genislemesinin meydana geldigi aynt zamanda da antropologlarin &6znel
deger yargilarini islerine yansitmayr mesrulastirdigi bir donem olarak
nitelenebilir. Bu donemi digerlerinden ayiran ii¢ farklilik bulunmaktadir.
Oncelikle “antropologlarin is tanim ilk kez bu donemde arastirmacilik,
akademisyenlik ve danigmanlik sinirlarini agsmis, yasal mevzuatta kendine bu
alanlarin Gtesinde bir yer edinmistir” (Van Willigen, 1986: 28). Bdylece
antropologlar projelerde dogrudan uygulayict ya da arabulucu olarak
calismaya baslamiglardir. Zaman zaman danigmanlik hizmeti verme
durumundan, daha fazla sorumluluk yiiklenerek dogrudan sorun c¢oziicii
durumuna terfi etmislerdir.

Ikinci farklilik disiplinin ortaya ¢ikisindan beri devam eden, uygulayici
antropologun, isini yaparken kendi deger yargilarini bir yana birakmasi ve
igini tarafsiz bir bigimde icra etmesi geleneginin elestirilmeye baglamasidir.
Bu doénemde pek cok antropolog, uzun tartismalar sonucunda, deger
yargilarindan bagimsiz -aslinda deger yargilarinin gizlendigi- yaklasimi terk
ederek deger yargilarim acikca sergilendigi bir yaklagimi benimsemistir”'.

Anlayigin degismesinin nedeni, ne kadar ugrasirlarsa ugrassinlar sosyal

! van Wiligen deger yargilarindan bagimsiz yaklasim igin value-implicit approach ,
deger yargilarinin agik¢a sergilendigi yaklasgim igin value-explicit terimlerini
kullanmaktadir. Ayrintii bilgi i¢in bkz: van WILLIGEN, John., “Applied
Anthropology”, Bergin & Garvey Massachusetts,1986 s:29
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bilimcilerin yaptiklar1 isi ger¢ek yasamin deger sisteminden tamamen
bagimsiz diisiinemeyecekleri, bu bigcimde davranmak igin kendilerini
zorladiklarinda da gercek tarafsizliklan iizerinde, ister istemez aslinda var
olmayan sanal bir gerceklik yaratacak olmalaridir. Deger yargilarinin agikga
sergilendigi yaklasim uygulamada, antropologlarin bir projeye baslamadan
once amaclart ve kullanilacak yontemi belirleyecek degerleri agikga
tanimlamalar1 ve isverenleri ile bu konuda bir mutabakat saglamalar
anlamini tagimaktadir.

Son olarak, bu dénemde antropologlarin hizmet sunduklar1 alanlar
genislemis, her alan bir uzmanlik dali haline gelmistir. Uzmanlik alam
olarak gelisen her dal antropolojik bilgiyi uygulamak icin ayr1 ayri
yontemler gelistirmis, disiplini daha 6nce hi¢ olmadig1 kadar ¢esitlendirmis
ve antropologun danigmanlik yapmak yerine alanda dogrudan sorumluluk

iistlenmesini gerektirmistir.

Politika Arastirma-Olusturma Donemi

Uygulamali antropolojinin son evresi ise politika aragtirma olusturma
donemi olarak adlandirilmaktadir. 1970’lerden giiniimiize degin devam eden
bu donem, diinyada olup biten olaylarla ilgili olarak, akademisyenler ve
akademinin disinda gelistirilen uygulama politikalarinin giin gectikge artan
say1s1, dnemi ve gegerliligi lizerine vurgu yapmaktadir. Vurgunun nedeni, bir
onceki donemde uygulamacilarin neredeyse tamaminin akademisyenlerden
olugmasi ve gegici olarak yiiriittiikleri uygulama projelerinden sonra tekrar
akademiye donmelerine karsilik yeni donemin; akademinin diginda calisan,
danigmanlik sirketleri ya da proje ofisleri tarafindan dogrudan istihdam
edilen ve mesleki kariyerlerini kalici olarak bu bigcimde planlayan yeni bir

profesyonel antropolog kusagini gerektirmesidir.
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Antropologlar igin yeni bir istihdam Oriintiisiiniin olusmasi, disiplinin
kendi dogal gelisimi iginde yarattifi bir durum degildir. Aksine iki dig
faktorle dogrudan iligkilidir. Oncelikle mezun olan antropolog sayisi ile
akademinin dogrudan Onerdigi istihdam olanaklar1 oranlandiginda, yeni
mezunlarin akademide calisabilme sansimin gittikge azalmakta oldugu
aciktir. ikinci itici faktdr ise yasal mevzuatin genislemesiyle olusmustur.
CED raporlarinin zorunlu hale gelmesi, sosyal dokunun korunmasi,
stirdiiriilebilirlik, sosyal sorumluluk gibi kavramlarin kabul edilip ulusal
gecerliliginin taninmasi gibi gelismeler akademi disinda faaliyet gosteren
profesyonel sosyal bilimcilerin  istihdamin1  zorunlu  kilmaktadir.
Antropologlar da egitimleri geregi, cogu kez sosyoloji ve sosyal psikoloji
gibi alanlarin uzmanlarindan daha fazla ragbet gormektedirler.

Tarihsel gelisimi yukarida Ozetlenen uygulamali antropolojinin,
kuramsal alandan ayrismasinin yontem bilimsel temellerini de incelemek
gerekmektedir. Kuramsal ve uygulamali antropolojinin nasil ayristiginin iyi
anlagilabilmesi i¢in de Oncelikli olarak kuramsal bilim, uygulamali bilim
ayriminin bir agiklamasina gereksinim bulunmaktadir.

Bilimin temelde iki farkli yonii oldugu bilinmektedir. Bunlardan
bulus ya da kesif olarak adlandirdigimiz birincisi, yeni fenomenlerin ve
bilinen fenomenler arasindaki iliskilerin varsayimlar, bilimsel ilkeler ve
kanunlar ileri siiriilerek, arastirilmasi ve ortaya konmasi; ikincisi olan
buluslardan yararlanma ise, buluslarin meyvelerinin ve sonuglandirilmis
kuramlarin insanligin kullanimina sunulmasidir. Dolayisiyla bunlardan
ilki saf, temel ya da kuramsal bilim; ikincisi ise uygulamali bilim olarak
anilmaktadir.

Genel kaniya gore, insanligin faydalanma alanlarin1 yaratan

uygulamali bilimler, kaynagint dogrudan bulus ve kuramdan alir. Ancak
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kuram iiretmez. BoOylece bilimin bu iki farkli yonii, aym siirecin iki
farkli kadro tarafindan yiiriitiillen bigimleri gibi algilanir (bkz: Tablo
1).22

| o ] I\
Arastirma Uridn Kullanici Sonug

Kuram ve Devam eden

i : B ——————
Faaliyet Kuramsal — veri kuramsal arastirma

Kuramsal Kuramzal vez Pratik uygulamalar
Personel uygulamali Y9

Bilimciler “teknoloji”

bilimciler

Tablo 1: Uygulamali bilimlerin giincel kavramsallastirmasi

Kuramsal yonelimli bilim insanlar1 i¢in bilimsel verinin ve
disiplinlerini karakterize eden kuramin verilen sure i¢indeki somut
ciktis1 yalnizca bir ilerleme raporu ya da calisma alanin o ana kadar
belirlenebilen kosullarinin durumudur. Bu nedenle arastirmanin iiriind,
yalnizca daha sonraki arastirmalara ve karsilastirilabilir kuramlara bir
atlama noktas1 olusturmaktir.

Bilginin uygulamali bilimciler a¢isindan heyecan verici olan tarafi
ise, onu tiiketim mallari, saglik hizmetleri, nakliye, iletisim, eglence ve
bos zaman aktiviteleri gibi, toplumun gereksinimleriyle kesisecek bir
dile terciime etmenin yollarnm aragtirmaktir. Temel bilgiyi
yararlanilabilir bi¢ime doniistiiren uygulamali bilimciler, 0zgiin

dehalarin1 proje sonug¢landirma yeteneklerine dayandiran bir teknoloji

2 FOSTER, George M., “Applied Anthropology”, Brown, Boston, 1969 s:40’dan
alinmistir. Tabloda kuramsal ve uygulamali bilim arasindaki iliski, arastirmadan
kullanima dogru bir siralamayla ve faaliyetler ile uygulayici personel de dikkate
aliarak aciklanmistir. 1.ve 2. slitunlarda da goriildiigi iizere, ¢iktilar1 yeni kuram ve
bilimsel veri olan kuramsal arastirma, akademisyen kaynakli bir ¢abadir. Kuram ve
bilimsel verinin iki farkli kullanicist olan kuramsal ve uygulamali bilimciler (siitun
3), bilimsel iirlinii kendi 6zel ve farkli amaglari i¢cin kullanmaktadirlar (siitun 4).
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iireticisi ya da bir mucit gibi diisiinmekte ve soyut teoriyi yasam
standardini yiikselten endiistriyel ve diger alanlardaki mal ve hizmetlere
¢evirebilmektedirler.

Kuramsal ve uygulamali antropoloji arasindaki ayrim da buradan
kaynaklanmaktadir. Kuramsal antropoloji, disiplinin ilgi alami iginde
kalan  konular1  -genellikle de  “Oteki’ni- incelemenin  ve
anlamlandirabilmenin var olanlardan farkli ve daha giivenir bir yolunu
ararken, uygulamali antropoloji var olan yontemlerden yola cikarak
sosyal sorumluluk ilkesini gz ardi etmeyen, siirdiiriilebilir ve katilimct
¢oziim projeleri gelistirmeye odaklanir. Bu nedenle de kuramsal
antropoloji calismalarini, akademi disindaki faaliyetlerin c¢iktilarini
kendi ¢alismalarinda veri olarak kullanmaktan bagka, disaridan bagimsiz
bi¢cimde calisir. Uygulamali antropoloji ise aksine akademinin i¢inden
ya da disindan gelsin, kullanabilecegi her yontemi biinyesine katarak

yoluna devam eder (bkz: Tablo 2)>.

| L} 1]
Arastirma Arastirma Arastirma
Tipi Segimi Finansorii

v v vi vil
Uriin Donlstiirici Kullanici Sonug

FAALIYET Saf Kuram ve ver

Antropolog Antropolog, < Vakif tropol
PERSONEL Wopoog \ropotog. i , Metin Yazan?)  ogretmen

FAALIYET Uygulamal e davr
e k ver

PERSONEL Antropolog

Tablo 2: Antropolojide kuramsal arastirmaya karsi uygulamali arastirma

3 FOSTER, George M., “Applied Anthropology”, Brown, Boston, 1969 s:44’ten
almmugtir.
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Kuramsal alandan ayrismasii yukarida agiklanan dayanaklar
iizerine temellendiren uygulamali antropoloji, kendisine uygulama,
politika ve bilgi alanlarindan olusan bir yoOntem g¢ergevesi
benimsemistir. Bu ¢erceveyi, Van Willigen (1986: 11) Tablo 3’teki
gibi agiklamaktadir.

Uygulamali antropolojiye iligkin iizerinde durulmasi gereken bir baska
konu da disiplinin hangi c¢alisma alanlarinda faaliyet gosterdigidir.
Antropoloji insana dair her seyle ilgilendigine gore, uygulamali
antropolojinin ¢alisma alanini da insan faaliyetlerinin ve bu faaliyetleri
diizenleme cabalarinin dogurdugu sorunlarin tiimii olarak belirlemek
yanlis olmaz. Yine de daha belirleyici olmasi agisindan asagidaki gibi

bir liste 6nermek mumkundiir.

Eylem Alam Politika Alam Bilgi Alanmi
Operasyonel ideolojiler Geré%I"li:’n?Imk Genel Kuram

¥

}

}

" Formiile Edilmis Orta Olgekli

Uygulanan Politikalar Politikalar Kuram
. Sorunla ilgili Alt Diizeyde
Hedsieyonslk Eylsmior Eylemin Niteligi Onermeler

}

i

Kavramsallastiriimis
Politikaya lligkin Veri

Gozlem Faaliyetleri

¥

Nesnelerin ve Eylemlerin
Gercek Diinyasi

Tablo 3: Uygulamali Antropolojinin uygulanma yoéntemi
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Tarim

Alkol ve madde kullanimi
Yayincilik

Kriminal, adalet ve hukuk
Demografi

Ekonomik kalkinma
Egitim

Enerji kullanimi

Cevre

Balik¢ilik aragtirmalari
Gerontoloji

Hiikiimet ve kamu y&netimi

Begseri iligkiler egitimleri
Isgiicii ve istihdam
Isletme

Askere alinma sorunlari
Beslenme

Is saglhig ve giivenligi
Popiilasyon denetimi
Halk egitimi

Kirsal kalkinma
Teknoloji transferi
Ulasim ve tagima

Su kaynaklar1 yonetimi

&3

Saglik ve tip Kentsel gelisim ve iskan

Her kim tarafindan ya da hangi yontemle hayata gegirilirse
gegirilsin, sonug¢ olarak uygulamali antropoloji bir “toplumu yeniden
sekillendirme yontemidir”. Dolayisiyla bir uygulamali antropologun
meslegini siirdiiriirken hangi sinirlar icinde kalmasi gerektigi cok
onemli bir konudur. Zira var olan sosyal yapiya dogrudan sistematik
bir miidahalede bulunmak, ayni zamanda fayda ve cikar iligkilerini
yeniden diizenlemek anlamini tagimaktadir. Bu siiregcte antropologun
tamamen hakkaniyetli davranmis ve kendi vicdani hesaplasmasini
yapmis olmasi, isini dogru ve adil yaptigina dair yeterli bir gosterge
olusturmaz. Ilkelerin bilinmesi, seffafik ve adil davranma
zorunlulugunun uygulamaya baslamadan 6nce garanti altina alinmasi
gerekir. Sonug olarak bir uygulamali antropolog, igverenleri, izerinde
calistigt topluluk, yasal yetkili kurumlar, denetciler ve igiinci

taraflarla kuracagi iliskileri ¢ok saglam temellere dayandirmali ve net
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bir bicimde tanimlamalidir. SAA’nin** ilkeleri, is yapma etigini
olustururken, bir uygulamali antropolog i¢in yol gosterici olabilir.
Asagidaki etik bildirgesi®®, cemiyetin 22. Yillik Toplantisinda oy
birligi ile Kabul edilmistir.

1. Bir uygulamali antropolog, uygulamalarinin
Ongoriilebilir smirlar1 dahilinde olmak kaydiyla,
asagida agiklanan sorumluluklarini hakkiyla yerine
getiremedigi durumlarda, bir c¢ikar karsiligi ya da
cikar1 olmaksizin profesyonel gorev iistlenemez. Bu
sorumluluklarin birbiriyle ¢atismasi durumunda, ifa
ettigi goreve iliskin tanimlamalarin yeniden gézden
gecirilmesi konusunda israrci olmalidir. Bu ¢atigsma
durumu ¢oziimlenemiyorsa ya da yaptig1 isin
sonuglarinin, inceledigi insanlarin veya antropoloji
biliminin menfaatlerine zarar verecek bi¢cimde
kullanilacagindan siiphelenmek igin iyi bir nedeni
varsa, verdigi hizmeti sona erdirmek zorundadir.
Bilime karsi, bilimsel bilginin gelismesini
engelleyecek herhangi bir davranis ya da tavsiyeden
sakinma sorumlulugu altindadir. Kendi
calismalarinin  izini takip ederek gelecekte
yapilacak c¢aligmalar i¢in, ardinda konuksever bir
ortam birakmakla yukiimlidiir. Asagida
aciklanacak diger sorumluluklarina karsi gereken

saygilyl goOstererek, elde ettigi bilgi ve bulgulari

2 SAA: Society for Applied Anthropology, Uygulamali Antropoloji Cemiyeti
» CLIFTON, James A., “Applied Anthropology: Readings in The Uses of The
Science of Man”, Houghton Mifflin Company, Boston, 1970 s: 273’den alinmstir.
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bilimsel amaglar i¢in ulasilabilir kilmakla
yukiimlidiir.  Kisisel diislincelerini ya da
hipotezlerini  gecgerliligi  denetlenmis bilimsel
kurallar olarak sunamaz.

2. Inceledigi kisinin sayginligina ve genel anlamda
esenligine karsi saygi borcu vardir. Digerlerinin
yasamlarinin, esenliklerinin, saygimnliklarinin ve 6z
saygilarinin olumsuz etkilenmesi muhtemel
oldugunda, so6zii edilen etkilerin olabildigince az
olmasini teminat altina almak i¢in ve sonugta olusan
etkinin, uzun vadede uygulamanin hi¢ yapilmamasina
gore daha faydali olmasimni saglayacak yeterli
hazirligin yapilmadigi durumda, isverenin menfaatleri
adina herhangi bir yonlendirici tavsiyede bulunamaz.
Bilgi verenlerini korumak i¢in, Ozellikle de
mahremiyet durumu bilgi veren tarafindan garanti
altina alinamiyorsa, azami hassasiyeti gostermek
zorundadir.

3. Isverenine, onun akla uygun olmayan beklentilerini
yerine getirecegi konusunda sz vermemeli ve onu
cesaretlendirmemelidir. Ona yalnizca sahip oldugu
bilimsel  birikim ve  yeteneklerini  sunmakla
ylkiimlidiir. Genel menfaat alanlart ve sosyal
yaklagim anlayislarinin 1s18inda, onlarin kendilerine
O0zgli amaglarini g6z Oniinde tutmak zorundadir.
Isverenlerine, antropoloji bilimine ve inceledigi
insanlara kars1 tasidigir sorumluluklarin geregi olarak,

her isverenle agik bir anlagma tesis etmek zorundadir.
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Sonug¢

Tarihsel siirecin izlenmesinden de anlasilabilecegi gibi
uygulamali antropolojinin dogusu ve gelismesi her ne kadar Birlesik
Devletler ve Birlesik Krallik dogrudan baglantili olsa da 6zellikle
kiiresel ticari organizasyonlarin, kiiltiir asir1 cografyalarda
gercgeklestirdikleri ticari faaliyetler nedeniyle, biitlin diinya igin
onemli bir konu haline gelmistir.

Biitiin diinyada oldugu gibi, lilkemizde de sosyal antropologlarin
akademi dis1 alanlarda faaliyet goOsterme orani her gecen giin
yiikselmektedir. Is giicii pazarmin antropolojik bilgiyi ve
antropolojik bilgiye sahip profesyonelleri siirekli daha fazla talep
eder hale gelmesi, antropologlara yeni olanaklar saglamasinin yani
sira, yeni sorunlu alanlar da ortaya ¢ikarmaktadir.

Bu alanlarin en 6nemlilerinden biri, is yapma bi¢imine iliskin
kurallarin nasil diizenlenecegi sorunudur. Yukarida da agiklanmaya
calisildigr tiizere, “kiiltiirel bilgi toplayicisi” durumundan karar
olusturucu ve politika belirleyici durumuna ilerleyen uygulayici
antropologlar, biitiin diinyada tarihsel siire¢ i¢cinde kendi mesleki
orgiitleri vasitasiyla bir etik degerler biitiinii lizerinde hemen hemen
anlasmigken, ililkemizde antropologlar tarafindan yayimlanan etik
bildirgesi bulunmamaktadir. Aslinda etik bildirgesi hazirlayip
tartismaya acacak bir meslek birligi de s6z konusu degildir.

Tirk antropolojisini diinyadaki ornekleriyle esitleyebilmek igin,
gerek akademik diinyada c¢alisan, gerekse uygulayici antropolog
olarak meslek icra eden antropologlarin ortak g¢abasiyla bu

bosluklarin bir an 6nce doldurulmasi gerekmektedir.
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