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OZET

Bu calismada; Osmanli Devleti’'nde polislik mesleginin gelisimine katkisi olan, po-
lislik meslegiyle ilgili bir “Talimat-1 Mahsusa” analiz edilmeye ¢alisildi. Talimati
mahsusada polislerde olmasi gereken tavir ve davranmislarla birlikte meslek adabi
ifade edilmektedir. Meslek adabina aykiri hareket edenlerin cezaya ¢arptirilacagi ve
ne tiir cezalara maruz kalacagi, buna karsin miikafatlandirilanlarin ise ne tiir miika-
fat alacaklar: belirtilmektedir. Polis mekteplerinden mezun olan polis memurlarinin
asayis ve emniyet islerini daha ¢agdas ve nitelikli yiirtitebilmeleri icin bu gibi tali-
matlarm yapildigi anlasiimaktadir. Bu gibi talimatnamelerin Osmanli Devleti polis
teskilatinin gelismesine énemli faydalar sagladigi da muhakkakti.

Anahtar kelimeler: Polis, polis egitimi, mesleki egitim, talimat-1 mahsusa.

ABSTRACT

In this study, a "Specific Guidance" related to policing, which has a contribution to
the improvement of policing in Ottoman Empire, is tried to be analyzed. In the spe-
cific guidance is stated the attitudes and behaviours that the police should have as
Well as the work ethic. It is expressed that those who don’t care about the work ethic
would be punished and that what kind of punishments they would be exposed to
while what kind of rewards would be given to those who are awarded. It can be
inferred that such instructions are applied so that the policemen who are graduated
from the police academy can maintain public order and safety affairs in a more
modern and better way. It is also certain that such kind of letter of instructions pro-
vided significant benefits for the improvement of the police in Ottoman Empire.

Key Words: Police, police training, vocational training, specific guidance(talimat-:
mahsusa).
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I.GIRIS
OSMANLI DEVLETI’NDE POLISLiK MESLEGININ GELiSiMi

Tanzimat Devri’ne gelinceye kadar Osmanli Devleti’ndeki zabita isleri bir
elden degil, birkag elden idare edilirdi. Mesela: Istanbul’da Yeniceri Agasi
ve Serasker, Topgubast ve sonra Tophane Miisiri, Kapitan1 Derya ve sonra
Bahriye Nazir1, Bostanci Bagi, yani padisahin saraylar ve bahgeler muhafizi
ve en sonra da Zaptiye Miisiri kendilerine ayrilan muayyen sahalarda bu
islerle mesgul olurlard:.*

Osmanli Devleti’nde, askeri giiclerden ayr1 olarak polis memurlarinin var
olmaya baslamasi, ancak Tanzimat siirecinde 1845’te Polis Teskilati’nin
kurulmasiyla gergeklesmisti. Fakat bu gelisme oldukca kisa silirmiis ve
1846°da kurulan Zaptiye Misireti’yle birlikte asayis ve i¢ giivenlik isindeki
askeri sistem yeniden tesis edilmisti. Bu miisiriyet, basta jandarma ve polis
olmak lizere, asayis ve i¢ giivenlik iginden sorumlu biitiin unsurlarin ayni
orgiit catist altinda birlestirilmesi anlamuna geliyordu.’

Polis teskilatinin ciddi manada 1slah1 1880 yilinda gergeklestirilebilmisti. Bu
sirada genis kadrolu bir polis teskilati kurulmus, sehirler mintikalara ayrilmis
ve her mintikaya bir polis boliigii verilmisti.®

Bu tarihlerde polis teskilatinin ciddi olarak islah edilmesi konusu, 4 Aralik
1879 tarihinde emniyet islerinin Zabtiye Miisiriyetinden alinarak Seraskerlik
makamina verilmesi ve ardindan adinin Zaptiye Nezareti olarak belirlenme-
siyle baglamisti. Viicuda getirilen Zaptiye Nezareti’nin gorev ve yetkileri,
onceleri Istanbul ve gevresinin giivenlik isleri olarak belirlenmisti. Daha
sonra bu gorev ve yetkiler memleketin her tarafinda kurulan polis teskilati-
nin idaresi olarak genisletilmisti. Bu kurum giliniimiizdeki Emniyet Genel
Miidiirliigii niin gérevini tistlenmisti.*

Polislerin hukuka ait bilgilerini gelistirmek amaciyla, 1889 yilinda bir de
polis dershanesi agilmigti. Polis memurlari her ne kadar okur yazar kimseler-
den segiliyor idiseler de adli ve idari islerde yalniz okuyup yazmak kafi ol-
madigindan hukuki bilgilere de siddetle ihtiya¢ vardi ve bu bilginin olmayisi

1 Osman Ergin, Tiirk Maarif Tarihi, c. 3-4, Istanbul, 1977, 5.1176.

2 Erkan Cevizliler, “Erzurum Polis Mektebi”, A.U. Tiirkiyat Arastirmalar Enstitiisii Dergisi,
No. 44, Erzurum, 2010, s. 227-228.

® Hasan Ali Koger, Tiirkiye’de Modern Egitimin Dogusu ve Gelisimi(1773-1923), Istanbul,
1991, s.162.

4 Cevizliler, “Erzurum Polis Mektebi”, s. 228.
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polis icin biiyiik bir noksan teskil ediyordu. Iste bu noksani1 gidermek, hu-
kuki ve adli bilgilere asina polis yetistirmek maksadiyla bu dershane a¢ilmis-
t1.°

Fazla uzun siirmedigi anlasilan bu polis dershanesinden sonra, polislerin
daha iyi sartlarda egitim gorebilmesi fikri yeniden giindeme getirilmisti. Bu
konuda, eskiya cetelerinin Rumeli’de hadiseler ¢ikararak asayisi bozmalari
ve bunu firsat olarak degerlendiren Batili devletlerin siyasi miiracaatlar yo-
luyla miidahale ederek, azmliklarin hukukunu muhafaza etmek bahanesiyle
yabanci polis memurlarinin asayisi temin etmelerini istemeleri, itici onemli
bir unsur olmustu. Zira Avrupalilarin asayis ve giivenligi kendileri saglama
yoniindeki istekleri reddedilmis ve tartismali goriismelerden sonra asayis ve
giivenligin Osmanl zabita kuvvetlerince saglanmasi kabul gérmiis olmasina
ragmen, asayis ve gilivenligi saglayacak Osmanli polis ve jandarmasinin
egitilmesi konusunda israr eden Avrupalilarin istegi kabul edilmis ve bir
grup yabanci zabitin, olusturulacak polis egitim biriminde gorev almalar
uygun gérﬁlmﬁstﬁ.6

Boylece Osmanli Hiikiimeti devrinde ilk polis mektebi Selanik’te yalilarda
Askeri Hastahane civarindaki bir binada 1323(1907) senesinde a¢ildi ve
ecnebi zabitler Rumeli’ye ayak basti. Ecnebi zabitler arasinda iki zabit vardi.
Bunlardan biri Leon Bozo, 6tekisi Kaprini idi. Mektebin ilk agilisinda Belgi-
kal1 Binbas1 Leon Bozo ve bir miiddet sonra da Italyali Kaprini mektep mii-
diiri olmustu. Selanik Mektebinin muallimleri arasinda Manyasizade Refik
Beyle Nesim Mazelyah gibi sohretli kimseler de vardi. Mintakai tedrisiyesi
olan Selanik, Manastir, Uskiip, Kosova vilayetlerinden gonderilen komiser
ve polisler bu mektebin talebesini teskil ediyordu. Ancak 1908 inkilab1 mii-
fettisi umumilik teskilatini kaldirinca bu okul faaliyetini ilerletemeden kapa-
tild1 ve yabanci subaylar da iilkelerine geri gonderildi.’

Mesrutiyetin ilanin1 miiteakip Istanbul’a gelen zabitler arasinda Selanik’ten
Feridun Bey de gelmisti. Bu zat gazetelere Istanbul polisinin teskilat1 hak-
kinda miiteaddit makaleler yazdigindan o sirada Zaptiye Nezaretinde bulu-

5 Ergin, Tiirk Maarif Tarihi, c. 3-4, s. 1178; Koger, Tiirkiye’de Modern Egitimin Dogusu ve
Gelisimi(1773-1923), s. 162.
6 Cevizliler, “Erzurum Polis Mektebi”, s. 229.

Necdet Sakaoglu, Osmanli Egitim Tarihi, Istanbul, 1993, s. 99; Mustafa Ergiin,
II.Megrutiyet Devrinde Egitim Hareketleri(1908-1914), Ankara, 1996, s. 252; Koger,
Tiirkiye’de Modern Egitimin Dogusu ve Gelisimi(1773-1923), s.213; Ergin, Tirk Maarif
Tarihi, c. 3-4, s. 1497-1498.
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nan Erkaniharbiye Feriki Faruki zade Sami Pasa’nin bu makaleler goziine
iliserek Feridun Beyle goriismiis ve bu goriisme neticesinde Istanbul’da bir
polis mektebinin agilmasina karar verilmisti. Bu mektebin projeleri yapilip
tahsisat1 alinarak agilma hazirligi yapilincaya kadar zaman kaybolmasin diye
Istanbul polis ve komiserlerine Sehzadebasi’ndaki Ferah tiyatrosunda grup
grup ahlak ve meslek bilgilerine dair konferans seklinde ders verilmeye bas-
lanmist1.

Zabtiye Nazir1 Faruki zade Sami Paga’nin yaptig1 talimata gore polis mekte-
binin a¢ilmasi pek yaklagsmisti. Fakat Osmanli Hiikiimetince tahsisat husu-
sunda bin tirli miiskiilat gosterildiginden polis mektebi ancak
I1. Abdiilhamid’in tahttan indirilmesi iizerine Y1ildiz’daki Sehzadegan dairele-
riyle baskitabet dairelerinde 1909 yili Haziran ay1 sonlarinda agildi. Ogretim
siiresi alt1 ay olan bu okulun ilk dgrencileri 250’si Istanbul ve 150’si tasra
karakollarindan olmak iizere toplam 400 kisiydi.’

Istanbul’da agilan bu polis mektebinin istenen basarrya ulasmasindan sonra,
mesrutiyet donemi hiikiimetleri Osmanli iilkesinin belli merkezlerinde polis
mektepleri agmaya basladi. 1909 yilindan itibaren Selanik, Beyrut, Erzurum,
Bagdat, Adana ve Trabzon’da polis mektepleri ag1ldi.*

Buna paralel olarak polisin mesleki terbiyesine dair nizamname-talimatlar
yapildi, yaymlandi. Bunlardan birisi de 1328(1912) tarihli talimat1 mahsusa
idi. Bu talimat su sekildeydi:

II. POLIiSIN TERBIYE-i MESLEKIYESINE MUTEALLIK TALI-
MAT-1 MAHSUSA"

Madde 1. Polis efendiler her ne sebep ve maksada miistenid olursa olsun
hizmat1 sahsiyede istihdam olunamaz.

Madde 2. Posta ve mukayyed efendiler vazifeleri dolayisiyle dogrudan dog-
ruya komiserlik ve merkez memurlugu ile temasda bulunabilirlerse de me-
murin saire miiracaatlarin1 silsile-i miiratebe riayeten icraya mecburdur-
lar(fevkalade ahval miistesna).

8 Ergin, Tiirk Maarif Tarihi, c. 3-4, s. 1498.

® Ergiin, Il.Mesrutiyet Devrinde Egitim Hareketleri(1908-1914), s.252; Ergin, Tiirk Maarif
Tarihi, c. 3-4, s. 1498.

10 Cevizliler, “Erzurum Polis Mektebi”, s. 230.

1 polisin Terbiye-i Meslekiyesine Miiteallik Talimat-1 Mahsusa, Konstantiniyye, 1328.
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Madde 3. Mezun bulunan efendiler miiddeti mezuniyetleri hitaminda bila-
ifate-i zaman(zaman gec¢irmeden) karakollarinda isbat vucud edecek ve vazi-
fe defterine de avdeti hakkinda mesruhat verilecektir.

Madde 4. Polis meslegine mensup olanlarin yekdigerine ve bil-ctimle polis-
lerin mafevkleriyle(iistleriyle) iimera ve zabitana karsi resm selam ifa etme-
leri mecburidir. Bu babdaki istisnaiyet ayrica ve talimati mahsusa ile nesr
edilecektir.

Madde 5. Nokta, devriye, nobet gibi vezaifle muvazzaf olan efendiler higbir
kimse ile vazife harici musahabede bulunmayacagi gibi daima diizgiin bir
vaziyetle vakar ve ciddiyetini tamamiyle muhafazaya itina eyleyecektir.

Madde 6. Nokta, devriye ve nobetci efendiler eshabi mesalihden kendilerine
miiracaat vukuunda miiracaat eden zatin soziinii kemali ciddiyetle dinliyerek
hitaminda teshilati miimkiineyi nazikane ifa ve vazifesine halel gelmemek
sartiyla muaveneti lazimede bulunabilir.

Madde 7. Nokta ve nobetci efendilerin tebdilinde nobetden ¢ikacaklar ile
nobete girecekler yekdigerine karsi vaziyeti esasiyelerini bil-ahaz resm se-
lami ifa edip vazifeden ¢ikacak efendi evvelce aldig1 emirlerle vazife esna-
sindaki miisahadatin1 tamamiyle takrir ederek vazifeyi devr eder ve bu suret-
le devr edilen miisahadat ve malumati ceb defterine isaret olu-
nur(yekdigerinin defterini imza etmeleri miinasiptir) ve karakola avdetinde
bir vukuat olup-olmadigini dahi vazife defterindeki ismi hizasina kayd ve
imza eder.

Madde 8. Nokta, devriye, nobete ¢ikacak efendiler tam vakit ve zamaninda
vazife basinda bulunmaya son derece dikkat eyleyecek ve bu vazife yeni
tayin edilen efendiler gelmedikge nokta, devriye, ndbetde bulunan efendiler
vazifelerini terk etmeyeceklerdir ve tebdil saat ve dakikasi dahi ceb defterle-
rine igaret olunacaktir,

Madde 9. Nokta, devriye, n6bet ve posta gibi hizmetlere memur olan efendi-
lerin elllerinde eldiven oldugu halde numuneye muvafik elbiseyi la-
bis(giyme) ve meglerini veya kilinglart “rovelverlerini” hamil bulunmasi
mutlak elzemdir(siddetli yagmur olan zamanlarda eldiven iksa edilmesi taleb
olunmaz).

Madde 10. Koguslarda istirahatde bulunanlardan maada biitiin memurin
resmi kiyafetle bulunacaklardir. Gerek tarz telbisde gerekse karakol ve ko-
guslarda son derece intizam ve nezafet ve taharete dikkat edilecek ve polis
efendilerin yedlerinde bulunan esliha temiz bulundurulacaktir.

Madde 11. Madun mafevkin huzurunda vaziyeti esasiyesini alip telakki
edecegi emrin hitamina veya mafevk miisaade edinceye kadar isbu vazifeyi
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muhafaza edecek ve mafevkin nezdine viirudunda(gelisinde) ve mufaraka-
ti(ayrilig1) zamaninda muntazaman resm ta’zimi(saygiy1) behemehal ifa ey-
leyecegi gibi mafevkin nazikane ve miiltefitane(iltifatlikla) muamelesini dahi
su-i isti’mal etmeyerek ciddiyetini muhafaza eyleyecektir.

Terbiye-yi meslekiyeye miiteallik olan mevad salifenin ve isbu mevadda ait
fliruat-1 sairenin tatbik ve ifa edilip edilmedigini polis zabitan1 efendilerin
miitemadiyen takip ve tedkik etmeleri vazifeleri mukteziyyatindandir.

Terbiye-yi Meslekiyeye Muhalif Kusur ve Kabahatlerle Miicazatin Su-
reti Icrasina Miiteallilk Bazi Mevad

Kusur ve Kabahatler: (Polis komiseri, muavin, polis memurlarinin isret
etmeleri, kahvehane, gazino ve emsal mahallerde oturmalari, tavla, iskambil
gibi seylerle istigal etmeleri, haysiyet memuriyetlerini ihlal edecek harekat-i
laubaliyane tasdi etmeleri, miicessez gogiis agik dolasmalar1 nokta mahalle-
rinde devriye ve kol hizmetlerinde vesair vezaif-i resmiyenin ifas1 esnasinda
sigara icmek, daam etmek, 6tede beride oturmak, bila-liizum sunun bununla
konugmak gibi hal ve harekette bulunmalar1 ve bir mazeret-i mesruasi olupta
amirinden ruhsat almadik¢a vazifeleri bagindan ayrilmalari). “Nizamname
Madde: 717

Bunlardan bagka hak yedinde zann etse bile mafevke karsi mirildanmak,
fena sz soylemek, uygunsuz tavir ve hareketi adet edinmek, buruc etmek,
arkadaslariyla niza ¢ikarmak her vecihle nezafet ve taharete dikkat etmemek
elhasil kayitsizlik veya tenperverlik(tembellik) veyahut bedheva halkdan
dolayr memuriyetin haysiyet ve serefine mugayir ahval ve harekat: irtikab
eylemek hususatinin kaffesi kusur ve kabahatden ma’dud olup(sayilip) dai-i
miicazattir(ceza sebebidir).

Miicazat Tatbiki Hakkinda: Isbu ahvale miitecasir olanlar(cesaret eden-
ler)(Polis Nizamnamesi 156. Madde mucibince) birinci defasinda ihtar ve
tenbih ikinci defada tekdir ve tevbih(azarlama) olunur. Miikerreren vukua
getirilir ise memuriyetinden idareten azledilir.

Kusur ve kabahatler i¢in mafevkler derece-i selahiyet ve iktidarlarina naza-
ran madunlarina miicazati emrederler. Bir kabahat i¢in iki ceza birden hiikm
olunmadigr gibi muamele-i tevbihiye ali miilaelnas icra edilemez mafevk
haiz oldugu selahiyet ve mezuniyetden daha agir bir cezanin madunu hak-
kinda tadbik edilmesi liizumuna kanaat hasil edilirse keyfiyeti ba-rapor daha
biiylik mafevke arz eder. Her fevk madunun emrettigi cezayi liizum ve takdi-
rine gore tahfif ve tesdide ve nevini tebdile selahiyetdardir.

Hakkinda ceza hiikkmedilen bir memurun kusur ve kabahati olmadig1 usulen
ve hak adalete tevfikan tedkik olunarak tahakkuk ederse mafevk o miicazati
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biisbiitiin ref” ettirir(kaldirtir). Su halde sehven miicazatt emr etmis olan
memurun hatasi kendisine tethim edilerek(anlatilarak) hiikmettigi cezanin
ref” ve izalesi hususu yine kendisine ihale olunur.

Niifuz ve iktidarmi kasten su-i isti’'mal eyledigi tahakkuk eden memureyn
diicar miicazat olur.

Tevbih ve miicazat-1 sairenin tayin ve takdirinde memureynin yalniz kusur
ve hatasina bakilmayip etvar mu’tadesi dahi nazari itibara alinir.

Miicazatin kemal adl ve hakkaniyet {izre hitkkm edilmesi ve asla kin ve garaz
ve hissiyati sahsiyenin hilkkmiiferma olmamasi katiyyen elzemdir.

Her mafevk madunun hatasini kablel-vuku’ men etmeye sa’y eder. Hasbel
icab tekdir ve tevbihe mecburiyet his eder ise medar tahfif olabile-
cek(hafifletici sebep olabilecek) esbab ve keyfiyati nazari dikkate almalidir.

Miicazatin emru tatbikinde maduna karsi anif ve siddet sebb ve setim ve
haysiyet ve namus ve izzet nefsi ceriha-dar edecek bil-ciimle etvar ve halat-
dan ve tahkirattan katiyyen miicanebet edilerek hilm ve siikiinet muhafaza
olunmalidir.

Miicazatdan maksad vezaifi mevdua-i(tevdi edilmis) mukaddesenin selamet
ve ceryanini temin ve memuriyetin seref ve haysiyetini vekaya etmekten
ibaret oldugu mafevkler tarafindan kavlen ve filen itham ve irae edilmelidir.

Ceza dide olan bir memur hangi amirin emriyle diigar miicazat olmus ise o
mafevkin nezdine gidip kemal ihtiramla vaziyeti esasiyesini ahz eder ve
mafevk dahi ceza-y1 vakai ancak memuriyetin muhafaza-i ciddiyet ve serefi
emeliyle emr ve icraya mecburiyet hissettigini ve ademi tekerriirden iimidvar
idliglinii miisfikane bir lisan ile ifade ve beyan eder.

Itaatsizlik, verilen emri dinlememek veyahut re-yi hudi ile tebdil ve tahrif
eylemek “emre ademi itaat ad olunur” ve emrin ehemmiyetine ve vaki olan
ademi inkiyadin derecesine gore ceza-y1 miistelzimdir.

Itaatsizlikten nasi hiikiimetce bir noksan veya fenalik husule gelirse memurin
muhakemesini mucib olur.

Hizmet ve memuriyete miiteallik verilen evamirin hemen icras1 lazim gelir
iken gerek lisanen ve gerek fiilen taanniid ve taalliil(inat ve mazeret) gosteri-
lerek kasdi bir itaatsizlik eseri izhar ve 1srar edilir ise bu hale “emre muka-
vemet” nazariyla bakilarak miitecasiri muhakemeye tevdi’ olunur.
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Her Smif Polis Memurlarimin Miikafat ve Miicazatlariyla Bunlan Icra-
ya Ma-fevklerin Selahiyetleriyle Derecatin1 Miibeyyin Talimatdir

Miikafat Kismm

Madde 1. Her sinif polis memurini haklarinda icra edilecek miikafat ile ma-
fevklerin selahiyet icraiyeleri buruca atidir.

A. Sifahen tahsin ve aferin ile karakolhane defterine kayd muamele-
si(Karakol kumandanlar1 yani komiser muavinleri taraflarindan icra edilir).
B. Sifahen tahsin ve aferin ile karakol defterine kayddan baska karakolun
bulundugu merkez dairesindeki mevaki-i saireye ta’mim muamelesi(Polis
memurini ile komiser muavinlerinin muamelati adliye ve idariyelerine ait
hususat i¢in komiserler ve polis memurini ile komiser muavini ve komiserle-
rin terbiye-i meslekiyelerine miiteallik hususatdan dolay1 polis zabitan taraf-
larindan ifa ve merkez memurluklari taraflarindan ta’mim olunur).

C. Oniki saati tecaviiz etmemek ve ayda bir defaya mahsus olarak vazifeye
hulul gelmemek iizere mezuniyet i’tasi(Polis memurini ile komiser muavin-
lerinin muamelati adliye ve idariyelerine aid hususat i¢in komiserler ve polis
memurini ile komiser muavini ve komiserlerin terbiye-i meslekiyelerine
miiteallik hususatdan dolay1 polis zabitani taraflarindan ifa ve merkez me-
murluklar taraflarindan icra olunur).

D. Takdirname i’tasi(Merkez memurluklar taraflarindan icra olunur).

E. Takdirname i’tas1 ve ta’mimi(Polis miidiiriyetleri taraflarindan icra olu-
nur).

F. Miikafati nakdiye i’tast.

G. Terfi i¢in kidem kazanmak.

H. Terfi’ riitbe.

Miidiiriyet umumiye tarafindan icra olunur.

Miicazat Kismi

Madde 2. Her sinif polis memurini hakkinda icra edilecek miicazat ile ma-
fevklerin selahiyet icraiyeleri buruca atidir.

A. Ihtar ve tenbih(sifahi) Karakol kumandanlari yani komiser muavinleri
taraflarindan icra ve defter mahsusuna kayd olunur.

B. Tevbih ve tekdir.

C. Haftalik mezuniyetden mahrumiyet(Polis memurini ile komiser muavinle-
rinin muamelat-1 adliye ve idariyelerine ait hususatdan dolay1 komiserler ve
polis memurini ile komiser muavini ve komiserlerin terbiye-i meslekiyeleri-
ne miiteallik hususatdan dolay1 polis zabitani taraflarindan ifa olunur).

D. Maagindan yevmiye kat’i(ii¢ giinliige kadar) merkez memurlugu ve Istan-
bul Beyoglu Uskiidar Polis Kumandanliklar taraflarindan icra olunur.
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(Ug giinliikten onbes giinliige kadar) polis miidiiriyeti tarafindan icra olunur.
Onbes giinliik maas kat’i muamelesi iki ayda ifa olunmak yani bir defada
rub’(dortte bir) maastan fazla tevkifat icra edilmemek lazimdir.

E. Terfi i¢cin kidem kaybetmek.

F. Tenzil sinif.

G. Terkin kayd(Miidiiriyeti Umumiye tarafindan icra olunur).

H. Cezanin ta’mimi(Merkez memurlari ile midiirler ve midiiriyet-i umumi-
ye kendileri taraflarindan takdir ve hiikkm edilen cezalar1 icabina gore ta’mim
edebilirler).

Madde 3. Umum polis kumandani terbiye-yi meslekiyeye miiteallik husu-
satdan dolay1 polis miidiirlerinin derece-i selahiyetlerini haizdir.

Madde 4. ihtar ve tenbih ve tevbih ve tekdir muamelat: hi¢bir vakit izzeti
nefsi mahal elfaz isti’maliyle(s6zler kullanimiyla) ve madun(alt dereceliler)
huzurunda icra edilmez.

Madde 5. Tenzil sinif ve terkin kayd muamelati bir mucib nizam heyet inti-
habiye kararina tabi tutulacaktir.

Madde 6. Terfi riitbe bil-imtihan keza heyet-i intihabiye kararina tabidir.

ITI. SONUC

Osmanli Devleti’nde Tanzimat donemine kadar birka¢ elden idare edilen
zabita igleri Tanzimatla sistemli hale gelmistir. II.Mesrutiyetle birlikte ise
ihtisaslasilmus, ilk 6nce Istanbul’da olmak iizere Anadolu ve Rumeli’de polis
okullar1 a¢ilmigtir. Buna paralel olarak polisin mesleki terbiyesine dair ni-
zamname-talimatlar yapilmis-yayinlanmistir. Bunlardan birisi de 1912 tarihli
talimati mahsusadir.

Buna gore: Polisler sahsi hizmette bulundurulamazlar, hiyerarsiye uymak
zorundadirlar. Goreve hemen baglamalidirlar. Birbirlerini selamlamalidirlar.
Gorevde ciddiyetlerini muhafaza etmelidirler. Nobet bitiminde ilgili prose-
diirli yerine getirmelidirler. Zamaninda goérevleri basinda bulunmali ve ay-
rilmahidirlar. {lgili teghizatla bulunmalidirlar. Giysi, mekan ve techizatlarmi
temiz bulundurmalidirlar. Amir karsisinda ciddiyetini muhafaza etmelidirler.

Meslek adabina aykiri olarak hareket etmemeli memuriyet haysiyetini ihlal
edecek davranista bulunmamalidirlar. Aksi durum ceza sebebidir ve cezalar
kademelidir. Hakkinda ceza hiikkmedilen memurun sugsuzlugu ortaya ¢ikarsa
ceza kaldirilir. Niifuz ve iktidarini su-i isti’mal eyleyen memurlar cezaya
ugrar. Amir memurunun hata yapmasi engellemeye calisir. Ceza mecbur
ise hafifletici durumlar1 dikkate alir. Ceza tatbikinde alt kademedekine izzeti
nefsini incitecek davranista bulunulmaz. Cezadan maksat vazifenin selame-
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tini ve memuriyetin seref ve haysiyetini korumaktir. Bu durum ceza alan
memura uygun lisanla aktarilir ve tekrarmin beklenmedigi ifade edilir. Emre
itaatsizlik ceza sebebidir. Bu durumdan bir fenalik ortaya ¢ikarsa memurun
yargilanmas1 s6z konusu olur.

Miikafatlandirilacak memurlara gerek komiser muavinleri, gerek merkez
memurluklar tarafindan sozli 6vgii, karakolhane defterine kayit, izin, tak-
dirname, para, kidem, terfi gibi miikafatlar verilir.

Cezalandirilacak memurlara ise, komiser muavinleri ve merkez memurlukla-
11 tarafindan ihtar, tekdir, izinsizlik, maastan kesinti, kidem kaybi, tenzili
rlitbe, kaydini silme gibi cezalar verilir.

Umum polis kumandanlari, mesleki terbiyeye dair hususlardan dolay1 polis
miidirlerinin yetkilerine sahiptir. S6zIii cezalar alt riitbeliler huzurunda icra
edilmez. Tenzili riitbe ve kayd silme muamelesi bir heyet kararina tabidir.
Riitbe terfii de yine heyet kararina tabidir.

Gorildigi tizere Osmanli Devleti’nde I1.Mesrutiyet doneminde kurulan ve
polislerin fikri ve bedeni gelismelerine hizmet etmek ve Mesrutiyete uygun
polis teskilati olusturabilmek amaciyla agilan polis mekteplerinden mezun
olan polis memurlarinin asayis ve emniyet islerini daha ¢agdas ve nitelikli
yiirtitebilmeleri i¢in bu gibi talimati mahsusalar yapilmistir. Bu gibi talimat-
namelerin Osmanli Devleti polis teskilatinin gelismesine 6nemli faydalar
sagladigi da muhakkakti.
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