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0z

Toplum icinde bireylerin, toplumla biitiinlesememesi ve toplum icinde yaratilan firsatlara,
toplumun diger tyeleri kadar erisememesi olarak tanimlanabilecek olan sosyal dislanma kavrami,
ozellikle dezavantajli gruplar (kadinlar, ¢ocuklar, gencler, yashlar, engelliler, go¢gmenler vb.) agisindan
onemli bir risk olarak gortilmektedir. Bu ¢alismada lisansiistii 6grenimine devam eden alan dis1 (farkl bir
boliimde lisans egitimi almis) 6grencilerinin herhangi bir faktérden dolay: sosyal dislanmaya maruz kalip
kalmadiklar1 arastirilmistir. Nitel arastirma yontemleri i¢cinde yer alan yari yapilandirilmis goriisme
teknigi ile yapilan calismada elde edilen verilerin arastirmacilar tarafindan analiz edilmesiyle, 6gretim
elemanlarindan kaynakli kimi sebeplerin bu 6grencilerde sosyal dislanmislik hissi yarattig belirlenmistir.
Ayrica yapilan ¢alismada cinsiyet farkliliginin, milakat yapilan gériismeciler 6zelinde sosyal dislanmaya
maruz kalma agisindan bir fark yaratmadigi ortaya konmustur.

Anahtar Kelimeler: Sosyal Dislanma, Lisansiisti Egitim, Ogrenci

SOCIAL EXCLUSIONS IN GRADUATE EDUCATION: A QUALITATIVE RESEARCH ON
UNDERGRADUATE STUDENTS FROM DIFFERENT BACHELOR'’S

ABSTRACT

The concept of social exclusion, which can be defined as the inability of individuals to be integrated
into society and the opportunities created within the society not being accessible to other members of the
society, is seen as a significant risk especially for disadvantaged groups (women, children, youth, elderly,
disabled, migrants, etc.). In this study, it has been investigated whether the students who are graduate
students (who have a bachelor's degree in a different department) face social exclusion due to any factors.
By analyzing the data obtained from the study conducted with semi-structured interview technique by the
researchers, it is determined that some reasons caused by academic staff create a sense of social exclusion
in these students. In addition, it was revealed that gender difference did not make any difference in terms
of exposure to social exclusion for interviewees.
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GIRIS

Sosyal dislanma 20. Yiizyilin ikinci yarisi itibari ile tim Diinya’da giindeme gelerek, farkh
cografyalarda farkli isimlerle anilan ama sonuglari itibari toplumlar1 benzer bigcimlerde etkileyen bir
kavramdir. Literatiirde cogunlukla “yoksulluk” kavramiyla baglasik bir bicimde ele alinmasina ragmen ¢ok
boyutlu ve farkli faktdrlerin ortaya ¢ikarabildigi sosyal bir problem olarak sosyal dislanma, toplumun
hemen her kesiminde goriilebilmektedir. Giiniimiizde yalnizca gelismekte olan ve az gelismis toplumlarin
degil, bununla birlikte gelismis toplumlarin da énemli bir problemi olan sosyal dislanma beraberinde
cesitli sorunlar1 da getirmektedir. Bu agidan sosyal politika yapicilarinin ve uygulayicilarinin iizerinde
siklikla durdugu bir kavramdir.

Esas itibari ile diger tiim sosyal politika uygulamalarinda oldugu gibi sosyal dislanma ile miicadele
konusunda da oncelikli gorev kamuya diismektedir. Egitim, isgiicii piyasasi politikalari, sosyal giivenlik
uygulamalari, gégmenlerin ve dezavantajli diger gruplarin sorunlari ve yoksullukla miicadele noktasinda
kamu eliyle alinacak énlemler sosyal dislanmay1 azaltmak icin 6nem tasimaktadir. Ozellikle yoksullukla
bagdastirilan sosyal dislanmanin énlenmesinde egitim ve egitim politikalar1 6nemli birer aractir. Egitim ve
isgiicli piyasasi arasindaki iliski g6z oniine alindiginda, egitim diizeyi yiikseldikce kisilerin daha nitelikli ve
is glvencesi yiiksek isler bulabileceklerini ve yoksulluga diisme ihtimallerinin azalacagini séylemek
miimkiindiir. Tam tersi durumda ise egitimsiz, niteliksiz ve vasifsiz kisilerin ¢ogunlukla kayit dis
sektorde, glivencesiz islerde ve diisiik licretlerle ¢alismak zorunda kalacaklar1 ve yoksullasma risklerinin
artacagi sdylenebilir.

Bu calismada lisansiisti egitimlerine devam eden alan dis1 (farkl bir boliimde lisans egitimi almis)
6grencilerin, bu durumlarindan dolay1 herhangi bir faktére bagh olarak sosyal dislanmaya maruz kalip
kalmadiklar1 veya maruz kalma ihtimallerinin nitel arastirma yontemleri icinde yer alan yar
yapilandirilmis gériisme teknigi ile belirlenmesi amaclanmaktadir. Oncelikle konu ile ilgili literatiir
incelenerek, calismanin teorik alt yapisi olusturulacak, daha sonra ise miilakat verileri analiz edilerek
sonuglara ulasilmaya ¢alisilacaktir.

1. Sosyal Dislanma Kavrami ve Boyutlari

Kavram olarak dislanmanin, ilk defa 1970’li yillar Fransa’sinda, sosyal yardimlar kapsaminda ve bu
sosyal yardimlardan faydalanamayan gruplari i¢ine alacak bicimde kullanilmaya baslandig1 gérilmektedir
(Alacahan ve Duman, 2011: 2). 1950’li ve 1960l itibari ile bu sorun literatiirde yer almazken, yoksulluk
artis1 ve refah diizeylerindeki azalis sonucu dislanma kavramina yonelik tartismalarin basladig:
gorilmektedir. (Yusufoglu ve Kizmaz, 2016: 31). Sosyal dislanma kavraminin, literatiire ve sosyal politika
arastirmalarina Avrupa kaynakli olarak girdigini sdylemek miimkiindiir (Erdogdu, 2004). Kavram, Kita
Avrupa’sinda ve sosyal politika ¢alismalarinda ilk defa Fransa’da kullanilistir. Sosyal Dislanma, ABD’de
siif alti (underclass) ile anlam bulurken; gelismekte olan iilkelerde ve az gelismis iilkelerdeyse,
marjinallesme olarak anilmistir (Koca, 2015: 504). Fransa’da 1974 senesinde gorevde olan ve “sosyal
islerden sorumlu” bakan konumundaki Rene Lenoir, Fransa’da yasan topluluklar igindeki bireylerin onda
birlik kisminin toplum iginde dislanmis oldugunu belirtmis ve dislanmaya maruz kalan bu bireyleri,
fiziksel engelliler, zihinsel engelliler, istismara ugrayan cocuklar, bakim ihtiyaci olan hasta yaslilar,
uyusturucu bagimliligl olan bireyler, intihara meyilli kisiler, tek ebeveynler, marjinal, a-sosyal bireyler,
sorunlu aileler ve sosyal uyumsuzluk yasayan diger kisiler olarak belirtmistir (Sen, 2000: 1).

En genel tanimiyla “Sosyal Dislanma” kavrami; kisinin toplumsal yapi ile biitiinliik kurmasini
saglayarak, kisinin gelecegini planlayarak gerceklestirmesinde imkanlara ulasmasini engelleyen temel ve
oncelikli ihtiyaclara ulasamamasi, toplumla olan baglarinin kopmasi, ekonomik, siyasal, sivil ve
vatandaslik haklarina ulasamama siirecini ifade etmektedir (Silver, 1994: 532). Silver, birbirinden farkli
toplumsal yapilar icinde meydana gelme bicimi ve sebeplerine gore sosyal dislanma kavramini agiklarken
ii¢ paradigma kullanmaktadir. Bu paradigmalar; dayanisma paradigmasi, uzmanlasma paradigmasi ve
tekellesme paradigmalaridir (Silver, 1994: 539).
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Dayanismada, sosyal dislanma, sosyal baglarin zayiflayarak kopmasi ve toplumla bireyin
iliskilerinin sekteye ugramasi seklinde ortaya ¢ikmaktadir. Buna gore; toplum, kendi i¢cinde pay edilen
degerler ve kendi dogrularindan olusan, sosyallik iceren bir yapidir. Sosyal dislanma, s6z konusu yapinin
sekteye ugramasi ve basarisiz olmasi neticesinde gorilmektedir. Uzmanlasma paradigmasi, sosyal
dislanma kavramini, kisilerin kendi hareketlerinin ve piyasa mekanizmasinin isleyisinin neticesi olarak
gormektedir. Buna gore Kkisiler, bireysel secimleri sonucu dislanabilmekte ya da diger aktorlerle olan
iligkileri ve cikar sekilleri sebebiyle dislanmaya maruz kalabilmektedirler. Tekellesme ise, toplum i¢gindeki
sosyal yapiy1 bir empoze etme, asama sirasi iligkilerinin dayattig1 bir baski unsuru bigiminde gérmektedir
(Silver, 1994: 539).

Kavram, ekonomik olarak, sosyo-kiiltiirel olarak ve yapisal olarak goriilen ve bir¢cok boyutu iceren
bir durumdur ( Bayram, vd. 2010: 82). Commins (1993) kavrami, vatandaslik biitiinlesmesinin disina
itilme, calisma yasaminin disinda kalma, sosyal yardimlara erisememe ve hem toplumdan hem de aileden
dislanma olarak doért farkli boyutta incelerken; Silver (1994) ayni kavrami, ekonomik boyut, sosyal boyut,
siyasal boyut ve kiiltiirel boyut olarak ele almistir. Jehoel-Gijsbers (2007) ve Vrooman (2008) ise kavrami,
maddiyat kokenli yoksunluk, cesitli sosyal haklara erisememe, toplumun sosyal yoniine katilamama ve
kiltiirel biitiinlesme tizerinden incelemistir.

Sapancali ise (2003) ilgili kavrami, hizmet ve mal piyasalarinin disina itilme ve ¢alisma yasaminda
kendine yer bulamamay1 kapsayan ekonomik boyutu, mekansal boyutu ve sosyal refah hizmetlerinden
faydalanamamayi i¢ine alan toplum yasaminin disina itilme, demokratik haklar ile yonetim ve azinliklarla,
gocmenleri kapsayan siyasal alanin disinda kalma olarak ii¢ farkli boyutta incelemektedir. Adaman ve
Keyder (2005) ise kavrami, ekonomik alandan dislanma, kiiltlirel yasamdan dislanma, siyasal yasamdan
dislanma ve mekansal olarak dislanma olarak dort boyutlu bigimde ifade etmislerdir.

Arastirmacilar ¢ogu, kavrami, yoksulluk seviyesinin artmasi ya da yeterli miktarda gelire sahip
olmama ve yeterli kaynaklara erisememe, ¢alisma hayatinin disinda kalma, toplum iginde saglanan
hizmetlere ulasamama ve sosyal iliskilerin disinda kalma olarak dért boyutlu ele almaktadir (Gordon vd.
2000). Beall ve Piron, (2005) ise sosyal dislanmayi, ekonomik hayattan dislanma, sosyal katilimdan
dislanma ve siyasi hayattan dislanma seklinde ti¢ boyutta incelemistir.

2. Sosyal Dislanmanin Sonuclari

Sosyal dislanmanin bir¢ok sonucu olmakla birlikte, bunlar1 genel olarak toplumsal ve bireysel
sonuglar seklinde ayrilmaktadir. Bireysel sonuglar acgisindan konu ele alindiginda, toplumsal yap: i¢inde
gereksinimlerini gideremeyecek seviyede geliri olanlar, sosyal giivenlik semsiyesinin disinda kalanlar,
herhangi bir kazanci olmayan issiz kisiler ve toplum iginde ¢esitli ayrimciliklar yasayan kisilerin sosyal
dislanmaya maruz kalma risklerinin oldugunu séylemek miimkiindiir ($ahin, 2009: 78). Sosyal
dislanmaya maruz kalan bireyler, hem ruhsal hem de fiziksel olarak engelli, ayrimcilik yasayan,
yasamlarinda karsilarina ¢ikmasi muhtemel tehlikeler karsisinda zayif ve korumadan yoksun bireyler
olarak tanimlanmaktadirlar. Sosyal dislanma riski olan bireyler genellikle yasadiklar1 topluma karsi
yabancilasmakta (Ozkul, 2004: 35), toplum yapisi ile kaynasmakta sorun yasamakta, caresiz ve giicsiiz
olduklarini diisiinmekte, desteksiz ve sahipsiz hissetmektedirler (Seyyar, 2003: 47). Ayrica, bu sekilde
sosyal dislanmaya maruz kalan kisilerin uyusturucu, alkol bagimlilig1 gibi toplumsal kurallara ve ahlaksal
yaplya uymayan davranislar sergilemeleri de gortilmektedir.

Uzun siireleri bulan issizlik, kisilerin vasiflarin1 ve tretkenliklerini kaybetmelerine, ruhi, fiziki ve
sosyo-kiiltiirel ihtiyaclarinin giderilmemesi sebebiyle psikolojik ve fizyolojik hastaliklar sonucu zarara
ugramalarina sebep olmaktadir. Boylelikle, kisilere ve toplum icindeki kurumsal yapilara olan giivenleri
sarsilan bu kisilerin toplumsal yap: ile bag kurarak biitiinliik saglamalar giiclesmektedir (Ozgokgeler,
2006: 161).

Toplumsal sonuglar agisindan konu ele alindiginda ise, sosyal dislanmanin toplumun gelecegini
tehdit edebilecek boyutta oldugunu sdéylemek miimkiindiir. Toplum i¢inde yoksunluk sebebiyle su¢ isleme
diisiincesi ve egilimi ile su¢ isleme seviyelerinin yiikselmesi, toplum igindeki kurumsal yapilarin ve
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normlarin zayiflamasi, toplumsal infiallerin ve yabancilasma olgusunun goriilmesi kacinilmazdir (Cakir,
2002: 99). Sosyal sorumluluk ve degerlerin kaybedilmesi, toplumu diizenleyen sosyal kurallarin haklilig
ve gecerliligi noktasindaki siiphelerin ¢ogalmasi, topluma karsi isyan etme duygusu gibi durumlarin,
sosyal dislanma olgusunun toplumsal yapi agisindan meydana getirecegi en onemli riskler icinde
oldugunu sdéylemek mimkiindir (Sahin, 2009: 80).

3. Sosyal Dislanma ile Miicadele Yéntemleri

Sosyal dislanma ile miicadelenin temel amaci, bireylerin énceki tecriibeleri ve sahip olduklari cesitli
firsatlar disinda, asgari bir yasam diizeyine sahip olmalarinin saglanmasidir (Coskun ve Tireli, 2008).
Sosyal dislanma farkli toplumlarda cesitli bigimlerde gorildigi icin miicadele yontemleri de cesitli
bicimlerde olmaktadir. Sosyal dislanmayla miicadelede belirli bir biitiinsel politika veya yaklasimin
benimsendiginden s6z edilememektedir (Mayes, 2003: 10).

Sosyal dislanmayla miicadelede kullanilan yaklasim veya politikalar, sosyal dislanmanin goriinis
bicimine gore farklilik géstermektedir. Bunlarin énemli bélimiinii dogrudan yoksullukla miicadelede
kullanilan araclar olustururken, diger bir boliimii ise daha ¢ok isgiicii piyasasinin diizenlenmesine ve
istihdama yonelik politikalar olusturmaktadir. Bununla birlikte, sosyal dislanmayla miicadele iiretilen
politikalar, lilkelerin sosyal modeline gore de degismektedir (Sapancali, 2003: 209).

Sosyal dislanmayla miicadelede ¢ok yonlii politikalarin gelistirilmesi gerekmektedir (Sahin, 2009:
98). Sosyal dislanmayla miicadelede olusturulacak politikalar ii¢ asamali olarak degerlendirilebilir.
Bunlar; sosyal dislanmanin énlenmesi, sosyal dislanmaya maruz kalan kisilerin toplumsal yapila tekrar
biitiinleserek kaynasmasinin saglanmasi, temel haklarin gelistirilmesi biciminde siralanabilmektedir
(Sapancali, 2003: 209).

3.1. Sosyal Dislanmanin Onlenmesi

Sosyal dislanmayla miicadelede belirlenecek olan politikalarin ilk asamasi olan sosyal dislanmanin
onlenmesi li¢ temel modelden meydana gelmektedir. Bunlar sirasiyla; asgari gelir giivencesi modeli,
giiclendirme modeli ve sosyal sermayenin gelistirilmesi modelidir.

Asgari gelir giivencesi modeli, sosyal dislanmayla miicadelede en etkin arag olarak goériilmektedir.
Soyle ki, asgari geliri glivence altina almak, sosyal olarak etkinlik gostermek isteyen toplumlarin ilk
sartidir. Bu durum bir tek toplumun yapisi agisindan degil, ayn1 bicimde ekonomik a¢idan da 6nemlidir.
Clinku iktisatcilar, asgari gelir hakkinin, istihdam edilme ve tiiketim gibi makroekonomik gostergelerde
dengeyi saglayict bir farklihk yarattigini 6n plana ¢ikarmaktadirlar (insel, 2001: 19). Asgari gelir
giivencesi saglamak isteyen toplumlarin son zamanlarda birbirinden farkhi iki temel yaklasimi
benimsedikleri goriilmektedir. Bunlardan ilki karsiliksiz olarak geliri giivence altina alan yaklasim, ikincisi
de bir calisma karsilig1 gelirin glivence altina alinmasini éngoren yaklasimdir (Sapancali, 2003: 210).

Karsiliksiz asgari gelir, asgari gecim seviyesinin altinda gelir elde eden bireyler acisindan gelir
giivencesi saglamaktadir. issizler, siireklilik arz etmeyen islerde, diisiik ticretlerle is gérenler, fizyolojik
veya psikolojik problemi sebebiyle ¢alisamayanlar, yaslanma veya esinden ayrilma sebebiyle yoksulluk
cekenler, marjinal yasayanlar bu gelire hak kazanmaktadirlar. S6z konusu gelir, calisma karsilig1 elde
edilmemekle birlikte, bu yardimin “gelir” olarak adlandirilmasinin sebebi ise, gerceklestirilen 6demenin
devamlilik arz ettigini gostermek ve c¢alisma sonucu kazanilan gelirin bireylerde yarattifi giiven
duygusuna benzer bir etki yaratmasinin saglanmasinin amaglanmasidir (Balci, 2002: 482).

Sosyal dislanmayla miicadelede Ango-Saxon iilkelerde gelistirilen en etkin arag, asgari bir gelir
hakkinin ya da sosyal yardimin bir calisma karsiliginda elde edilmesidir (Sapancal;, 2003: 217). Calisma
karsilif1 yardim programlarinin temel niteligi, issiz, yoksul ya da dislanmis bir bireyin yardimi hak
edebilmesi i¢in, ilgili kamu kurumunun goésterecegi bir iste ¢alismasinin zorunlu tutulmasidir (Standing,
1990: 680). Bu zorunluluklar yerine getirilmedigi hallerde gelir kesilmektedir (Sapancali, 2003: 218).
Burada Kkisilere sadece asgari gelir saglanmasi hedeflenmemekte, bunun yaninda sosyal dislanmaya maruz
kalanlarin kendilerini faydali hissetmeleri saglanarak, basta isgiicii piyasasi olmak iizere, toplumun
biitiiniiyle biitlinlesmelerinin saglanmasi amag¢lanmaktadir
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Sosyal dislanmayla miicadelede 6zellikle yoksullugun 6nlenmesi anlaminda gelistirilen en dnemli
yaklasimlardan biri de giiclendirme modelidir. Bu model, yoksul bireylerin sermaye birikim siirecinden
dislandiklarinda gecinebilmek icin tretime nasil katilacaklari sorunundan hareket etmektedir.
Gui¢lendirmenin, katilim, sesini duyurma, dahil olma, medeni ve siyasal haklara erisim, bilgilenme gibi
farkl tanimlar1 bulunmaktadir (Sapancaly, 2003: 221).

Sosyal dislanmayla miicadelede 6nerilen bir baska yaklasim da sosyal sermayenin gelistirilmesidir.
Sosyal sermaye, bireyin sahip oldugu ekonomik gii¢ ve bilgi diizeyini ifade eden insan sermayesi
kavramindan ayrilmaktadir (Sapancali, 2003: 226). Sosyal sermaye, toplumda bireylerin karsilikh
iliskilerini diizenleyen formel veya enformel kurum ve kurallar biitiniini ifade etmektedir. Sosyal
sermaye yaklasiminda, sosyal giiven ve toplumsal aglarin 6nem tasidigl gorilmektedir. Ayrica, sosyal
sermaye lizerine yapimis pek c¢ok calismada enformel iliskilere ve goniillii kuruluslara iyelikten
kaynaklanan giiven iliskilerinin yani sira, formel kurum ve kurallara dayali giiven iligkilerinin de sosyal
sermayeyi olusturdugu ifade edilmektedir (Bugra, 2001: 23-24).

3.2.Sosyal Dislanmis Bireylerin Toplumla Biitiinlesmesi

Sosyal dislanmayla miicadelede belirlenecek politikalarin ikinci asamasini ise, sosyal dislanmis
bireylerin toplumla biitiinlestirilmesi olusturmaktadir. Sosyal dislanmaya maruz kalan bireylerin
toplumla biitiinlestirilebilmesi adina 6ncelikli olarak isgiicii piyasasi politikalar1 gelistirilmeli ve genis bir
sosyal glivenlik ag1 kurulmalhidir.

Sosyal dislanma esasen issizlik ve eksik istihdam bi¢iminde kendini gostermektedir. Bu nedenle
isgiicli piyasasi sosyal dislanma veya sosyal biitiinlesme anlaminda 6nemli bir kurumdur. Sosyal
dislanmayla miicadelede isgiicii piyasasina iliskin politikalar ise, uygun is yaratmak, istihdam edilebilirlik,
temel egitim ve mesleki egitim programlari ¢ercevesinde uygulanmaktadir (Sapancali, 2003: 230).

Sosyal giivenligin esas amaci, sadece bireyi belirli risklere karsi giivence altina alarak yasamini
stirdiirebilmesini saglamak degil, ayn1 zamanda, temel bir hak ve 6nemli bir kurum olarak, sosyal
kaynasma yaratmak, toplumsal barisin olusumuna yardimci olmak, bireyin topluma katilimini saglamak
ve insan onurunu korumak gibi amagclara da hizmet etmesidir (Sapancali, 2003: 247). Bu ¢ercevede sosyal
giivenlik; yoksulluk ve sosyal dislanmayla miicadelede en 6nemli araglarin basinda gelmektedir (ILO,
2001: 1).

3.3. Temel Haklarin Gelistirilmesi

Sosyal dislanmayla miicadelenin {iglinci asamasini ise temel haklarin gelistirilmesi
olusturmaktadir. Sosyal dislanmanin yalnizca bir béliisim degil, ayni zamanda temel haklarin
kullanilamamas1 ve bunlardan yoksunluk seklinde bir insani sorun oldugunu da vurgulamak
gerekmektedir (Sapancali, 2003: 252). Bu baglamda, sosyal dislanmayla miicadelede, temel hak ve
ozgirlikler ile ekonomik, sosyal ve siyasi hak ve 6zgiirliikler bir biitiin olarak diisiiniilmeli ve insan
haklari bu ¢gercevede gelistirilmeli ve gerceklestirilmelidir.

4. Alan Dis1 Lisansiistii Ogrencilerinin Yasadiklar1 Sosyal Dislanmishk Hissini
Ol¢meye Yonelik Nitel Bir Arastirma

Calismanin bu béliimiinde, Kirklareli Universitesi'ne bagh Sosyal Bilimler Enstitiisii, Fen Bilimleri
Enstitiisii ve Saglik Bilimleri Enstitiisiinde 6grenim goren alan disi (lisans egitiminde farkl bir alanda
yuksek lisans yapan 6grenciler) lisanslisti oOgrencilerinin yasadigl ve hissettigi sosyal dislanmishik
diizeylerini belirlemek amaciyla yapilan arastirmanin cevap aradigi sorular, arastirma yontemi ve elde
edilen bulgular hakkinda bilgiler verilecektir. Nitel arastirma yontemleri ile elde edilen sonuglar analiz
edilerek, arastirmanin cevap aradigi sorular cevaplanmaya ¢alisilacaktir.

4.1. Cahismanin Amaci, Onemi ve Cevap Aradig: Sorular

Bu calismanin amac, lisans egitimlerinden farkli bir alanda lisansiistii egitimi géren alan disi
ogrencilerin, farkli bir alandan gelmis olmalarindan dolay: egitim yasaminda karsilastiklar1 zorluklar, bu

65



Yenihan, B. ve digerleri Yorum-Yénetim-Yéntem eCilt: 7¢Sayi: 1ss:61-74

zorluklarin gelecek planlarina etkileri ve bu durumun onlara sosyal dislanmishk hissi yasatip
yasatmadigini incelemektir. Calismanin evrenini Kirklareli Universitesi’nde yiiksek lisans egitimi géren
(Sosyal Bilimler Enstitiisii, Fen Bilimleri Enstitiisi ve Saglik Bilimleri Enstitlisii) 6grenciler
olusturmaktadir. Evrenin Kirklareli Universitesi'ndeki tiim enstitiilere bagh lisansiistii 6grencilerini
kapsayacak sekilde secilmesinin nedeni, 6rneklemi olusturacak farkli alanlardaki katilimcilarin diisiince
ve hislerini 6grenerek daha saglikli sonuglara ulagsmaktir. Calismanin amacina ulagsmak icin su sorulara
cevap aranmistir:

¢ Alan dis lisansiistii 6grencileri, farkli bir alandan geldikleri i¢in yiiksek lisans egitimleri
stiresince ¢esitli faktorler (arkadaslar, 6gretim elemanlari, egitim icerikleri vb.) sebebi ile sosyal
dislanmisliga maruz kalmakta midirlar?

e Alan dis1 lisansiistii 6grencilerinin cinsiyetleri ile yasadiklari/yasamalari muhtemel
sosyal dislanmislik hissi arasinda bir iliski var midir?

Sosyal dislanma kavraminin farkli arastirmacilar tarafindan gesitli boyutlar1 oldugu belirtilmekle
beraber, bu boyutlarin egitim ile iliskili oldugunu (egitim-yoksulluk iliskisi, egitim-isgiicii piyasasi iliskisi,
egitim-sosyal yasam iliskisi vb.) sdylemek miimkiindiir. Bu acidan ele alindiginda hangi sebepten
kaynaklanirsa kaynaklansin, egitimine devam eden dgrencilerin sosyal dislanmisliga maruz kalmalari
veya kendilerini sosyal dislanmis olarak hissetmeleri hem kisisel olarak egitim hayatlarini hem de genel
olarak yiliksekdgrenim sistemini olumsuz etkileyecektir. Yiikksekdgrenim sisteminin saglikli bir sekilde
isleyerek, toplumsal fayda iiretebilmesi i¢in hangi faktérden kaynaklanirsa kaynaklansin, sosyal dislanma-
egitim iliskisi incelenmesi gereken bir konudur. Ancak sorun belirlendikten sonra ¢oziim iiretilebilecegi
goz oniine alindiginda, alan dis1 yiiksek lisans 6grencilerinin sosyal dislanmaya maruz kalip kalmadiklarini
incelemek ve bdyle bir durum varsa ¢éziim 6nerileri sunmak énem tasimaktadir.

4.2. Materyal ve Yontem

Calismanin evreni, ilgili enstitiilerin 68renci isleri ile goriisiilerek tam olarak belirlenmistir.
Kirklareli Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisiinde 6grenim géren lisansiistii erkek 6grenci sayis1 512 ve
kiz 6grenci sayis1 312, Fen Bilimleri Enstitiisiinde 6grenim goren lisansiistii erkek 6grenci sayis1 209, kiz
6grenci sayis1 58 ve Saglik Bilimleri Enstitiisiinde 6grenim goren erkek 6grenci sayis1 21 ve kiz 6grenci
sayis1 70’dir. Calismanin evreni toplamda 742’si erkek ve 440’1 kiz 68renci olmak iizere 1182 6grenciden
olusmaktadir.

Yapilan g¢alismalarda o6rneklemin ¢ok kiiciik olmasi, ¢alismanin sonuglar1 agisindan evren icin
genelleme yapabilmeyi zorlastirmaktadir. Betimsel olarak yapilan ¢alismalarda érneklemin en az % 10
seviyesinde olmasi, evrenin kiiciik oldugu durumlarda ise bu oranin % 20 diizeyinde bulunmasi
gerekmektedir. Eger korelasyona dayal bir ¢alisma yapilmak isteniyorsa en az 30 ve nedensellik iceren
kiyaslamali ¢alismalarda ise, her grup icin 30’ar eleman gerekmektedir. Ancak deneysel arastirmalarda,
her grubu temsilen 15’er eleman gibi az sayida denek sonuglarin gegerlilik arz etmesini
saglayabilmektedir. Ancak belirtmek gerekir ki 6rnek buyiikliigiiniin fazlaligi, calisma sonuclarinin
giivenilirligini arttirmaktadir (Gay, 1987; Akt. Arh ve Nazik, 2001: 77).

Yapilan nitel arastirmalarda verilerin, ¢alisma konusu ile ilgili olarak ilk elden toplanmasi
gerekmektedir. Nitel arastirmalarin dnemli 6zelliklerinden biri de drneklem genisligi ile ilgilidir. Nitel
arastirmalarda 6rneklemin genisligi, sorunun temel 6zellikleri ve arastirmacinin erisebildigi kaynaklarin
siirliliklari ile belirlenmektedir (Karatas, 2015: 69-70). Bununla birlikte, nitel arastirma teknikleri icinde
en ¢ok tercih edilen yontem olan goriisme ve gézlem gerek zaman ve gerek maliyet agisindan zorlayici
olabilecegi gibi, 6rneklemin biiyiik tutulmasi da verilerin analizi ile yorumlanmasini zorlastirmaktadir. Bu
sebepten dolay1 nitel arastirma teknikleri ile gerceklestirilen ¢alismalarda érneklem sec¢imi yapilirken
evreni temsil yeteneginden ziyade ¢alismanin konusu ile ilk elden alakali katilimcilarin segilmesi 6nem
tasimaktadir (Neuman, 2012: 321).

Arastirmanin 6rneklemini, Kirklareli Universitesi'nin enstitiilerinde lisansiistii 6grenim géren
ogrenciler icinden se¢ilmis alan dis1 otuz erkek ve otuz kiz 6grenci olusturmaktadir. Katilimer sayisinin
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toplam da altmis olarak belirlenmesinin sebeplerinden biri, her gruptan 30’ar denekle yapilan
calismalarin givenilirliginin ve sonuclarin evreni temsil etme yeteneginin oldugunun literatiir bilgisi ile
desteklenmesidir. Diger sebep ise alan disi lisanstistii 6grenim goren 6grencilerin tamamina ulasmanin
zorlugudur. Bu zorluklardan ilki enstitlilerden saglikli bilgi alinamadig: i¢in alan dis1 6grencilerin tam
sayisinin belirlenememesi ve digeri de belirlenen 6grencilerin bir kismina ulasilamamasi veya ¢calismaya
katilmak istememeleridir.

Calismaya katilan deneklerin saghkl bilgiler verebilmelerini saglamak i¢in kimlikleri gizli tutulmus
ve bu durum kendilerine da bildirilmistir. Elde edilen veriler analiz edilirken erkek 6grenciler “E” ve kiz
ogrenciler de “K” simgesi ile ifade edilmistir. Yapilan ¢alismada veriler “Yari Yapilandirilmis Miilakat”
teknigi kullanilarak toplanmistir. Sosyal bilimler alaninda yapilan ¢alismalarda siklikla kullanilan
gorisme/miilakat yontemi, calismaya katilan tiim deneklerin verdigi cevaplar1 karsilastirarak, ortak
yonleri ve farkliliklar1 tespit edip, ortaya koymayr amaglamaktadir (Yildirim ve Simsek, 2008: 22).
Arastirma esnasinda goriismeler tiim katilimcilarla yiiz yiize gerceklestirilmistir. Calismaya katilan
deneklerle yuz yilize yapilan miilakatlardan 6nce yazili olarak bir soru seti hazirlanmis ve deneklere
miilakatlar esnasinda agik uglu sorular yoneltilerek cevaplar kayit altina alinmistir. Tiim katilimcilara bilgi
verilerek, katihmcilarin verdikleri cevaplar ses kayit cihazina kaydedilmis ve katilimcilara arastirmacilar
disinda bu cevaplarin gizli tutulacag bilgisi verilmistir.

Calismaya katilan deneklerin, kendilerine yoneltilen a¢ik uglu sorulara vermis olduklari yanitlar
incelenmis ve benzer ifadeler kodlanarak, bu kodlar iizerinden igerik analizi ile sonuglara varilmaya
calisiimistir. Katilmcilarin verdigi cevaplar icinden kodlar olusturulurken herhangi bir program (QDA
Miner, Nvivo vb.) kullanilmamis, ifadeler arastirmacilar tarafindan farkli zamanlarda ve birbirlerinden
bagimsiz olarak taranmistir. icerik analizi, katiimcilarin ifade ettikleri kavram, kelime ve ciimleler
arasindaki iligkileri analiz ederek, ulasilan ham verileri agiklamay1 amaglamaktadir. igerik analizi yontemi
ile ortak veya benzer ifade, kelime ve ciimlelerden olusturulan temalar dogrultusunda agiklamalar
yapilmaya ¢alisiilmaktadir (Krippendorff, 2004: 18).

4.3. Calismanin Bulgular

Gergeklestirilen miilakatlar sonucu elde edilmis olan ham haldeki veriler incelenerek analiz edilmis
ve alan dis1 yliksek lisans 6grencilerinin maruz kaldig1 sosyal dislanmaya yonelik olarak; “ders aldiklari
kimi égretim elemanlarinin kendilerine yeteri kadar yardim etmemesi”, “bilimsel hazirlik siirecinde lisans
dgrencileri ile ayni seviyede tutulup kendilerine destek olunmamasi” ve “derslerin tiim égrenciler ayni
seviyedeymis gibi islenerek, tiim 6grencilerin ayni kriterlere gére degerlendirilmesi” i¢ sorun alani 6n plana
¢ikmistir. Sorun alanlari ile ilgili katilimcilarin verdigi cevaplarin istatistiksel olarak hangi sorun alaninda
yer aldig1 Tablo 1.’de goriilmektedir.

Tablo 1. Kirklareli Universitesi'ne Bagh Enstitiillerde Ogrenim Géren Alan Dis1 Lisansiistii
Ogrencilerinin Yasadiklar Sosyal Dislanma Hislerine Yonelik Sorun Alanlar:

SORUN ALANLARI N(T) [N(E) | % |[NEK) | %

Ders aldiklar1 kimi 6gretim elemanlarinin kendilerine yeteri

i 60 21 70 18 60
kadar yardim etmemesi sorun alani.

Bilimsel hazirlik siirecinde lisans 6grencileri ile ayni seviyede

60 17 56,6 13 43,3
tutulup kendilerine destek olunmamasi sorun alani.

Derslerin tim 65 i1 . i< oibi is] K ti
; ?rs eljln t.um ogren.CI er aynlnseVIy(Vedeymls. g.lbl ls.enere , tim 60 19 633 23 76,6
6grencilerin ayni kriterlere gére degerlendirilmesi sorun alani.

67




Yenihan, B. ve digerleri Yorum-Yénetim-Yéntem eCilt: 7¢Sayi: 1ss:61-74

4.3.1. Ders Aldiklar1 Kimi Ogretim Elemanlarinmin Kendilerine Yeteri Kadar Yardim Etmemesi
Sorun Alam

Goriisme yapilan alan disi lisansiistii 6grencilerinin “ders aldiklar1 kimi 6gretim elemanlarinin
kendilerine yeteri kadar yardim etmemesi sorun alani” i¢inde belirttikleri problemler sirasiyla; “sen
yapamazsin”, “basarili olman zor”, “tez ¢alisman icin baska bir hoca ile goriis” ve “ben olsam seni
almazdim” ifadeleri ile karsilasmalaridir. Bu problemler ve ortaya ¢ikan sorun alani baglaminda miilakat
yapilan bazi alan dis1 yiiksek lisans 6grencilerinin goriisleri su sekildedir:

Tablo 2. Kirklareli Universitesi'ne Bagh Enstitiilerde Ogrenim Géren Alan Dis1 Lisansiistii
Ogrencilerinin Ders Aldiklar1 Kimi Ogretim Elemanlarinin Kendilerine Yeteri Kadar Yardim
Etmemesi Sorun Alanina Yonelik Goriisme Ornekleri

"Ttim derslerde elimden geleni yapmama ragmen, ismini vermek
istemedigim bir hocam siirekli olarak hazirladigim 06devleri elestirmekte.
Elestirmesi normal olabilir ama biraz da yapisi olmasi gerekmez mi? Ne zaman

E1 konusu agilsa "sen zaten bagka bir boéliim mezunusun bizim alanda
yapamazsin" gibi ifadeler kullaniyor ve bu kendimi ¢ok kétii hissetmeme sebep
oluyor."

Yiiksek lisans yapmanin zor oldugunu biliyorum ama bu zorluk
derslerden kaynaklanmali bence kisilerden degil. Bir derste ......... isimli bir

E 14 hocamiz herkesin i¢inde bana "jiiride ben olsam sen su an burada olmazdin"

dedi. Gerekgesi de iiniversitede bagka bir boliimii okumus olmam ve beni yeterli
bulmamasiymis. Ben bu sartlar altinda nasil motive olup basarili olacagim?

Sanki bazi hocalarin amaci bizim yiliksek lisans derslerinde basarili
olmamiz degil de yiiksek lisansi birakmamizi saglamakmis gibi hissediyorum. Su
E 21 sorularla bir defadan fazla karsilagtim ¢iinki, "neden bu béliime geldin? Neden
kendi boliimiinde degilsin? Bagsarili bir tez yazabilecegini diisiinmiiyorum..”.
Ama senin gorevin zaten benim bagarili olmami saglamak degil mi?

Bu konuda ¢ok fazla konusmak istemiyorum ama su ifadeyi net olarak
kullanan bir hocamiz var "bagarili olman zor!". Gerekgesi nedir peki? Ben ve
birka¢ arkadasimizin daha baska béliimden mezun olarak yiiksek lisansa gelmis
olmamiz. Bence ¢ok dogru bir yaklasim degil.

K5

Derslerde kendim ¢abaladim. Hocalarimin ekstra bir ¢abasini1 gérmedim.
Bu konuda sikdyetim yok fakat tez danismanlig1 konusunda hocalarin tercihleri
hep tanidiklar1 bildikleri 6grencileri se¢mek yoéniinde. Farkli bir boéliimden
geldigim icin beni hep baska hocalara yonlendirme egilimindeler. Kotii niyetli
olmasalar bile "sen ... hoca ile ¢aligsan daha iyi olur” gibi sozleri sikca
duydum.

K11

Bir hocanin kolay begenmemesi ve 6grencisini elestirmesi normal olabilir.
K28 Buna itirazim yok. Ama yapilan en kiigiik hatada tiim sinifin éniinde "6grenci
secerken daha dikkatli davranmaliyiz” diyerek de beni rencide etmemeli.

Yapilan miilakatlar sonucu, alan disi lisanststii 6grencilerinin kimi 6gretim tiyeleri tarafindan farkli
gerekce ve ifadelerle dtekilestirildikleri ve bu durumun 6grencilerde sosyal dislanmigslik hissi uyandirdig:
goriilmektedir. Burada dikkat ¢eken noktalardan biri erkek o6grencilerin ve kiz 6grencilerin benzer
ifadeleri kullanmis olmalaridir.

4.3.2. Bilimsel Hazirhk Siirecinde Lisans Ogrencileri ile Aym Seviyede Tutulup Kendilerine
Destek Olunmamasi Sorun Alani

Goriisme yapilan alan disi lisansiistli 6grencilerinin “bilimsel hazirlik stirecinde lisans 6grencileri
ile aym seviyede tutulup kendilerine destek olunmamasi sorun alam” iginde belirttikleri problemler
sirasiyla; “devamsizliktan kalirsin”, “not konusunda tolerans gdéstermem” ve “gdriisme saatlerine uy”
ifadeleri ile karsilasmalaridir. Bu problemler ve ortaya ¢ikan sorun alani ¢ercevesinde miilakat yapilan
bazi alan dis1 yiiksek lisans 6grencilerinin gorisleri su sekildedir:
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Tablo 3. Kirklareli Universitesi'ne Bagh Enstitiilerde Ogrenim Géren Alan Dis1 Lisansiistii
Ogrencilerinin Bilimsel Hazirlik Siirecinde Lisans Ogrencileri ile Aym Seviyede Tutulup
Kendilerine Destek Olunmamasi Sorun Alanina Yonelik Goériisme Ornekleri

Ben farkl bir béliimden geldigim i¢in bilimsel hazirlik okudum. Normalde
yiiksek lisans derslerinde devamsizli§i 6nemsemeyen bir hocamiz, bilimsel
E7 hazirlik dersinde siirekli devamsizhigr hatirlatiyordu ve "devamsizliktan
birakmakla" tehdit ediyordu. Asil beni {izen nokta ayni dersi alan lisans
ogrencileri icin boyle bir uygulama yapmamasiydu.

Bilimsel hazirlik okurken kimi hocalarimiz gegme notunu siirekli bir silah
olarak kullaniyorlardi ve "64 alirsan kalirsin bu konuda toleransim yok" gibi
E 16 ifadeler kullaniyorlardi. Sanki yiiksek lisansi birakmamiz i¢in ¢abaliyorlardi. Ben
zaten farkll bir alandan geldim ve O6grenme asamasindayim. Bana yardimci
olmalar gerekirken siirekli disladiklarini diistiniiyordum.

Ben bilimsel hazirlik okusam da sonugta yiiksek lisans 6grencisiyim. Diger
yiiksek lisans 6grencileri hocalarla ¢ok rahat iletisim kurabilirken ben ve benim
E 25 gibi diger iki arkadagimin bu 6zgiirliigii yoktu. Hatta birka¢ defa "goriisme
saatlerine uymamiz" konusunda uyarildik. Diger yiiksek lisans 6grencileri i¢cin
béyle bir kisitlama yokken biz neden béyle bir dislanmaya maruz kaliyoruz?

Birlikte yiiksek lisansa girdigim ve normal sekilde 6gretime devam eden
arkadaslarimiz cep telefonu ile bile hocalarimizi ¢ok rahat arayabilirken ben bazi
hocalarimizla goriisme saatleri disinda odasinda bile goriisemiyordum. Sebep
K2 olarak da "bir goriisme saati oldugu ve herkes gibi buna uymam gerektigi"
soyleniyordu. Aslinda farkli bir bolimden geldigim icin benimle daha ¢ok
ilgilenilmesi ve goriisme 6zgiirliigimiin diger yiiksek lisans 6grencilerininki gibi
olmasi gerektigini diisliniiyorum.

Bilimsel hazirhk déneminde bir defa derse ge¢ kaldim ve dersin hocasi
beni derse almadi. Daha sonra goriistiigiimiizde de beni "devamsizliktan
K14 birakmakla" tehdit etti. Fakat normal lisans 6grencileri derse ge¢ kaldiginda hoca
sorun etmeden onlar1 derse aliyordu. Ne diisinmem gerekiyor? Bu durum
istenmedigimi ve okulu birakmam gerektigini diislinmeme sebep oldu.

Normal lisans 6grencilerinin ders ge¢me notu 40'a kadar indirilirken
bizde 65 sabitti. Bu konuda hocalarimizla konustugumuzda genellikle "gereken
K30 puan1 alamazsaniz kalirsimz" gibi ifadelerle karsilasiyorduk. Belki bu isin kurall
bu olabilir ama bunu ifade ederken bize kendimizi degersiz hissettirecek sekilde
davranmamalar1 gerekiyor.

Yapilan miilakatlar sonucu, alan disi lisansiistii 6grencilerinin, bilimsel hazirlik ddneminde 6zellikle
not verme, devamsizliktan birakma gibi ifadelere maruz kaldiklar1 ve bu durumun onlarin kendilerini
dislanmis hissetmelerine sebep oldugu goriilmektedir. Bir diger 6nemli sorun da 6grencilerin ders veren
Ogretim elemanlar: ile yeterli iletisimi kuramamak konusundaki endise ve elestirileridir. Bu noktada
elestiriler ¢ogunlukla kendilerini diger (bilimsel hazirlik okumayan) yiiksek lisans o6grencileri ile
kiyaslamalar1 sonucunda o6tekilestirilmis ve dislanmis hissetmeleri seklinde ortaya g¢ikmaktadir.
Gorlismeler esnasinda gozlemlenen bir diger durumda erkek ve kiz 6grencilerin bu sorunu alaniyla da
ilgili olarak benzer ifadeler kullanmis olmalaridir.

4.3.3. Derslerin Tiim Ogrenciler Aym1 Seviyedeymis Gibi Islenerek, Tiim Ogrencilerin Aym
Kriterlere Gore Degerlendirilmesi Sorun Alani

Gorlisme yapilan alan digi lisansiistii 68rencilerinin “Derslerin tiim 6grenciler ayni seviyedeymis
gibi islenerek, tiim 6grencilerin ayni kriterlere gére degerlendirilmesi sorun alani” icinde belirttikleri
problemler sirasiyla; “sinif icinde kiiciik diisiirtilme” ve “yonlendirme konusunda yetersiz destekle”
karsilagmalaridir. Bu problemler ve ortaya ¢ikan sorun alani ¢ercevesinde miilakat yapilan bazi alan disi
yuksek lisans 6grencilerinin goriisleri su sekildedir:
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Tablo 4. Kirklareli Universitesi'ne Bagh Enstitiilerde Ogrenim Géren Alan Dis1 Lisansiistii
Ogrencilerinin Derslerin Tiim Ogrenciler Aym Seviyedeymis Gibi islenerek, Tiim Ogrencilerin Aym
Kriterlere Gore Degerlendirilmesi Sorun Alanina Yénelik Goriisme Ornekleri

Derslerde sunum yaparken veya tartisilan konular tizerine fikir
belirtirken yaptigim her hatada iizerime gelen hocalarim var. “Bunu da mi
bilmiyorsun?” veya “bir yiiksek lisans 6grencisi bu kadar sagma yorum
E9 yapmamal1” gibi ifadelerle karsilastigim oluyor. Sonugta ben baska bir bolimi
okudum {niversitede ve bilimsel hazirhk okuduysam da 4-5 tane ders aldim
sadece. Bence hocalarimiz bu konuda biraz daha yapici olmali ve beni sinif icinde
utandirmamali.

Bir hocaya hazirlamam gereken 6devle ilgili olarak yardimci olmasi igin
gidiyorum ve aldigim cevap “sinifta gereken kaynaklari sdyledim” oluyor. Evet
E18 hocamiz gercekten sinifta sdylemis oluyor ama ben farkl bir boéliimden geldim ve
hangi kaynaga nasil ulasacagimi tam olarak bilmiyorum hentiz. Hocanin beni
kayirmasi istemiyorum ki. Sadece durumuma anlayis gosterip biraz daha

yardimci1 olmasini istiyorum.

Bazen derste neredeyse hocayla tartismamak i¢in kendimi zor tutuyorum.
Ciinkt bilerek veya bilmeyerek gurur kiricr konusmalar1 oluyor. Mesela “bu
E 22 sekilde yapacaksan bir daha 6dev hazirlama” gibi. Sonug¢ta ben heniiz
6grenciyim ve farkli bir alandan geldim ve hocalarin biraz daha anlayish olmasi
gerektigini dlisliniiyorum.

Bazi hocalar derslerde ¢ok sert davranabiliyorlar. Ozellikle bir édev
hazirlama konusunda yanhs yaptifimizda baska bélimden geldigimizi hos
K5 olmayan sekilde sdyleyebiliyorlar. Sinifin geneline gelen elestirilerden ¢ok sahsi
elestirilerle karsi karsiya kaldigim oluyor ve herkesin iginde “yetersiz” olmakla
suclanabiliyorum.

Baska bir alandan geldigim icin zorlanmam bence normal ama sonugta bir
seyleri basarmak ve kendimi ispatlamak icin yiiksek lisans yapiyorum. Yani
yasitlarim arasinda fark yaratmak, ailem tarafindan takdir edilmek istiyorum.

K19
Bunun i¢in de hocalarimin yardimina ihtiyacim var. Ancak “ders ¢calisma, okuma
yapma” gibi konularda yeteri kadar yardim alamiyorum hocalarimdan. Bu durum
kendimi eksik ve basarisiz hissetmeme sebep oluyor.
Bence bu konuda sistem sorunlu. Eger hocalar herkesin mezun oldugu
K26 boliimde ytiksek lisans yapmasini istiyorsa buna gore diizenlemeler yapilsin ve bu

sorunlar yasanmasin. Benim basima gelmedi ama sinifta benim gibi baska
boliimden gelen bir arkadasa yonelik bir hocanin “¢ok Kiric1” sézleri olmustur.

Yapilan goriismeler sonucu, kimi lisansiistii 6grencilerinin ders ortaminda “yetersiz” olmak gibi
sebeplerle suclandiklar1 ve bu durumun kendilerini eksik ve dislanmis hissetmelerine sebep oldugu
gozlemlenmistir. Ayrica ders ve arastirmalar konusunda 6gretim elemanlar: tarafindan yeteri derece de
desteklenmedikleri ve yonlendirilmedikleri de belirtilen ifadeler arasinda yer almaktadir. Diger iki sorun
alaninda oldugu gibi burada da 6grencilerin cinsiyetleri agisindan herhangi bir farklilik
gozlemlenmemistir. Hemen belirtmek gerekir ki, benzer uygulamalarla diger 6grencilerin de (alan i¢i)
kars1 karsiya kalmis olabilecekleri diisiiniilmekle beraber, kontrol amaciyla sorulan sorularda ¢alismaya
katilan denekler, kendilerine ayrimcilik uygulandigini ve diger 6grencilere karsi istisnalar disinda benzer
yaklasimlar1 gézlemlemediklerini belirtmislerdir. Deneklerin ifadeleri sonucunda asil sorunun bu noktada
ortaya c¢iktig1 ve sosyal dislanmislik hissini yaratan problemin, 6gretim elemanlarinin genel davranis ve
uygulamalar1 degil, aksine alan dis1 grencilerin 6zelinde sergiledikleri davranislar ve uygulamalar oldugu
sonucuna varimistir.

SONUC VE ONERILER

Belirtmek gerekir ki direkt olarak ilgili konuya yonelik alan yazinda yapilmis ¢alismalar
bulunmamakla birlikte, sosyal dislanma yasayan o6grenciler ve sonuglarina yonelik c¢alismalar
bulunmaktadir. Bu agidan ¢alismanin 6zgiin bir yonii bulundugunu séylemek miimkiiniidiir. Konuya yakin
calismalar icinde Celikkaleli ve Tiimtas (2017: 165-168) tarafindan iniversite 6grencileri lizerine yapilan
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arastirmada sosyal dislanmaya maruz kalan 6grencilerin yalnizlasabilecegi, uyum problemi yasamalarina
sebep olabilecegi ve toplumsal normlarin disina itilebilecekleri ortaya konmustur. Geng vd. (2015: 94-96)
tarafindan yapilan ¢alismada ise, 6grencilerin basari diizeyinin diisiik olmasinin, kendilerini derslerden
dislanmis hissetmelerine ve bir siire sonra okulu birakmalarina sebep olabilecegini ortaya koymustur.
Pehlivan ve Acar’da (2009: 36-37) yaptiklar1 ¢alismada, egitimden dislanmanin her seyden dnce bir insan
haklar ihlali oldugunu belirterek, bu duruma sebep olan faktorleri mikro ve makro faktorler olarak ikiye
ayirmislardir. Mikro faktorlerin oncelikle okul ve 6grenme ortami ile ilgili oldugunu ortaya koyduklari
calismalarinda “Cocugun bireysel ihtiyaclarina odaklanmayan, icinde bulundugu kosullarla ele almayan
okul, hem égrenciye ihtiya¢ duydugu égrenme ortamini saglayamamakta hem de o égrenciyi farkliliklar
nedeni ile dislayabilmektedir” sonucuna varmislardir. Bademci vd. (2018: 71) tarafindan yapilan
arastirmanin sonuglari ise 6grencilerin maruz kaldiklar1 sosyal dislanma da 6gretmenlerinde olumsuz
etkileri oldugunu ortaya koymaktadir.

Sosyal dislanma konusunu cinsiyet farklilig1 agisindan ele alan ¢alismalarin bir kismi incelendiginde
ise, sosyal dislanma ile cinsiyet farkliligi arasinda anlamli sonuglarin olmadig1 gériilmektedir. Bu alanda
calismalar ile taninan Adaman ve Keyder (2005: 120) tarafindan yapilan ¢alismada cinsiyetin sosyal
dislanmiglik hissini etkilemedigi ortaya ¢ikmistir. Adaman ve Ardig (2008: 27-63) tarafindan yapilan
arastirmanin sonuglar1 da benzer sekilde cinsiyet farkliligi ile sosyal dislanmislik hissi arasinda bir iligki
olmadigini ortaya koymustur. Dag (2016: 496-497) ise yaptig1 arastirmada cinsiyet farklilig1 ile sosyal
dislanma arasindaki iliskiden ¢ok; egitimsiz, dul ve yasl kadinlarin yoksulluktan dolay: sosyal dislanmaya
maruz kalabildiklerini belirtmektedir. Cakir'da (2008: 42) yaptig1 calismada sosyal dislanma ve yoksulluk
arasindaki iliskiden bahsederken, cinsiyet farkliligi noktasinda egitimsiz kadinlarin isgiicii piyasasina
girmeleri zorlasacagl icin yoksulluga itilebileceklerini ve sosyal dislanmaya maruz kalabileceklerini
belirtmektedir. Ozpinar vd. (2012: 42-43) yaptig1 calismada yine cinsiyet farkhihigi ve sosyal dislanmanin,
yoksullukla gii¢lii baglar sergiledigini ortaya koymaktadir. Yapilan ¢alismalar sosyal dislanma ve cinsiyet
farkliigr arasindaki iliski de o6nemli bir degisken olarak yoksullugu ortaya koymaktadir. Literatiir
incelendiginde yoksulluk gibi bir degisken olmadan direkt olarak sosyal dislanma ve cinsiyet farklilig
arasinda bir iliski olmadigini séylemek miimkiindiir.

Sosyal dislanma ile ilgili tartismalar incelendiginde odak noktasinin genellikle yoksulluk oldugu
goriilmektedir. Ancak sosyal dislanma tek boyutlu bir kavram olmayip, farkli sosyal gruplar i¢inde farkh
bicimlerde goriilebilmektedir. Ogrencilerin, okul ortaminda sosyal dislanmaya maruz kalmalar1 hem
egitim hayatlarin1 hem de sonrasinda girecekleri isgiicli piyasasindaki konumlarini ve toplum iginde kabul
edilmislik diizeylerini etkileyebilecek bir durumdur. Literatiirle baglantili olarak sosyal dislanmanin
azaltilarak ortadan kaldirilmas: i¢in yoksullukla miicadele icin egitim 6nemli bir ara¢ olarak kabul
edilebilir. Bu ¢ercevede tiim egitim kurumlarinda oldugu gibi yiiksekdgrenim kurumlarinda da, her tirli
farkliliklarindan dolay1 6grencilerin sosyal dislanmaya maruz kalmalarinin engellenmesi gerekmektedir.

Arastirma bulgular1 kapsaminda, ¢alismanin cevap aradigi sorulardan ilki olan “alan digsi lisanstistii
égrencileri, farkli bir alandan geldikleri icin yiiksek lisans egitimleri siiresince cesitli faktorler (arkadaslar,
6gretim elemanlari, egitim icerikleri vb.) sebebi ile sosyal dislanmisliga maruz kalmakta midirlar?” sorusu
pozitif olarak cevaplanmistir. Burada alan dis1 lisans 6grencilerinin maruz kaldiklar1 sosyal dislanmay1
olusturan faktér olarak 6gretim elemanlar1 6n plana ¢cikmaktadir. Ogretim elemanlarinin isteyerek veya
istemeyerek sergiledikleri davramslar ve kullandiklar: ifadeler, 6grencilerde sosyal dislanmishik hissi
uyandirabilmekte ve bu durum onlarin egitim hayatin1 gézden gecirmelerine ve belki de egitimlerini
birakma karari almalarina sebep olabilecek niteliktedir. Bunun yaninda sisteminde (bilimsel hazirlik
doénemi vb.) 68rencilerin kendilerini dislanmis hissetmelerine sebep oldugunu séylemek miimkiindiir.

Calismanin  ikinci sorusu olan “alan dis1 lisanslsti Ogrencilerinin cinsiyetleri ile
yasadiklari/yasamalari muhtemel sosyal dislanmislik hissi arasinda bir iliski var midir?” sorusu ise negatif
olarak cevaplanmistir. Arastirma bulgular1 analiz edildiginde alan dis1 lisansiistii 6grencilerinin,
cinsiyetlerinden bagimsiz olarak benzer cevaplari verdikleri ve yine benzer problemleri oldugu
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gorilmistiir. Calisma bu yonii ile literatiirii destekler niteliktedir ve lisansiistii egitim yasaminda cinsiyet
ile sosyal dislanma arasinda bir iliski olmadigini séylemek miimkiindiir.

Calisma 6zgiin yoniiyle bilimsel gercekleri ortaya koymaktan ¢ok, gelecekte bu ve benzer alanlarda
calismalar yapacak arastirmaci ve akademisyenlere yardimc olacak niteliktedir. Farkli diizeylerde ve
farkli 6rneklemlerle yapilacak calismalarin sonuglari bir araya getirildiginde konu itibari ile daha
aydinlatici olacag diistintilmektedir.
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