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Oz

Bu calismanin amaci egitim fakiiltesi Ogrencilerinin fakiilte kiiltlirii ve niversite yasam
kalitesine iliskin algilar ile fakiilte kiiltliriine ve tiniversite yasam kalitesine iliskin algilar1 arasindaki
iliskiyi belirlemektir. Arastirmanin verileri 2007-2008 egitim Ogretim yilinda Abant izzet Baysal
Universitesi Egitim Fakiiltesi'nde 6grenim géren dordiincii sinif dgrencilerinden elde edilmistir.
(N=460). Verilerin analizinde ylizde, frekans, ortalama ve Pearson Momentler Carpimi Korelasyon
katsayist kullanilmistir. Arastirmada 6grencilerin fakiilte kiiltiiriine iligkin algilarmin olumlu oldugu,
iniversite yasam kalitesi agisindan en kaliteli olarak algiladiklar1 boyutun “Karara Katilim” boyutu
oldugu, en disiikk diizeyde algiladiklar1 boyutun ise “Gelecek” boyutu oldugu bulunmustur.
Ogrencilerin fakiilte kiiltiirii ve {iniversite yasam Kkalitesi alt boyutlarina yénelik goriisleri arasmdaki
iliskilere yonelik bulgulara gére “Fakiilte kiiltiirii” ile “Ogretim elemani-6grenci iletisimi” “Kimlik ve
“Gelecek” alt boyutlar1 arasinda orta diizeyde, pozitif yonde, anlamli; “Fakiilte kiiltiiri” ile “Karara
katilim” ve “Sinif ortami™ alt boyutlar1 arasinda diisiik diizeyde, pozitif yonde, anlaml iliskiler
saptanmustir.

Anahtar sézciikler: Fakiilte kiiltiirii, iiniversite yasam kalitesi, 6grenci algilari,
Abstract

The aim of this study is to determine the perception about faculty culture and the quality of
university life by determining the relationship between the Faculty of Education students’ perception
of faculty culture and the quality of life. The data of the study were gained from students studying at
4™ classes at the Education Faculty of Abant Izzet Baysal University (N=460). In the analysis of the
data, percentages, frequency, mean and Pearson Product Moment Correlation Coefficient were used.
In the study, the students’ perception about faculty culture is positive; they thought that the dimension
“participating the decision” was the most qualified of all; the dimension “Future” was the least
comprehended dimension by the students. According to the data about the relationship between the
students’ opinions about faculty culture and the quality of university life, a moderate, positive,
meaningful relationship was found between the sub-dimensions “Faculty Culture”, “Communication
among the teachers and the students”, “Identity” and “Future” and a low rank, positive, meaningful
relationship was determined between the sub-dimensions “Faculty Culture” and “sharing the
decision”, “Classroom Atmosphere”.

Keywords: Faculty culture, University life quality, Students’ perceptions

! Bu caligmanin verilerinin bir kismi 17. Ulusal Egitim Bilimleri Kongresi’'nde (1-3 Eyliil 2008, Sakarya)
kullanilmagtir.
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1. GIRIS

Glinliimiizde orgiitler hayatta kalmak i¢in degisen ve gelisen i¢ ve dis ¢cevre sartlarina
uyum saglama, bliylime, gelisme, rekabet etme, daha basarili olma gibi pek ¢ok durumla bag
etmek zorundadirlar. Bu siirecte, orgiitlerin ortak degerler etrafinda eylemlerini siirdiirmeleri
hem amaglarii gerceklestirebilmelerini  kolaylastiracak hem de rekabet sanslarimi
artiracaktir. S6z konusu bu degerler, orgilit kiiltiiriinii olusturmaktadir. Kiiltlir, insan
topluluklarinin ge¢misi, bugiinii ve yarini, yasami, iiretim ve tiiketim bicimleri, degerleri,
bunlarla ilgili gelismeler, insan topluluklarmin sosyal iligkileri gibi pek ¢ok durum ve
degiskenle iligkili bir kavram olup, olduk¢a kapsamlidir. Kavramla ilgili pek ¢ok tammin
oldugu ve bunlardan hicbirinin bu kavrami tam olarak ifade edemedigi belirtilmektedir
(Kemal, 2002). Peterrs ve Waterman’a gore Orgiit kiiltiirii, baskin ve paylasilan degerlerden
birlesip ¢alisanlara sembolik anlamlarla yansiyan oOrgiit icindeki hikayeler, inanglar,
slagonlar ve masallardan olusan bir yapiyken (Ozkalp ve Kirel, 1996, akt: Boylu ve S6kmen,
2006), Henri (2006)’ye gore oOrgiitiin yazili olmayan kurallaridir. Kavrama yonelik yapilan
tamimlarin ¢ogunda, kiiltiirliin orgiit {iyelerinin tutumlar1 ve davranislarinda goriilmese de
zihinsel etkinliklerinde yasadigina inanilmaktadir (Deterd, Schroeder ve Mauriel, 2000).
Diger yandan orgiit kiiltiirli, toplum kiiltiiriiniin bir alt {iriini ya da alt kiiltiiridiir. Ciinki
orgiitler, bir varlik olarak insanlar tarafindan sonradan olusturulan yapilar ve sosyal
gerceklerdir. Orgiit ortamuinda bir araya gelen calisanlar, her seyden once icinde yasadiklar:
toplumun ve toplumsal kiiltiirin parcalar1 olup, toplum ve kiiltiir i¢inde yer alan gesitli alt
gruplarin ve kiiltiirlerin iiyeleridir. Dolayisiyla ¢alisanlar, herhangi bir orgiite iiye olduklar1
andan itibaren yetistikleri toplum ve kiiltiirlerin 6zellikleri ve degerlerini birlikte oOrgiite
tagimaktadirlar. Bu durumda orgiit kiiltiirdi, toplumun kiiltlirline gore bir alt kiiltlir olarak
nitelendirilebilir. Diger yandan orgiit icindeki diger alt kiiltlirlere gore de bir {ist (baskin)
kiiltiirdiir (Sisman, 2002). Ayrica orgiitler, kendilerine 6zgii kiiltiir ve alt kiiltiirlere sahip
kiigiik birer toplumdurlar (Morgan, 1998). Ciinkii orgiit kiiltiirii, kurum igindeki kisilerin ve
gruplarm davranisin1 yonlendiren normlar, davraniglar, inanglar ve aligkanliklar sistemi

(Eren, 2001) oldugu kadar, ¢alisanlarin kisisel yasantilarindan da hayli etkilenmektedir.

Orgiit ¢ahisanlarmin davramslarinin diizenlenmesinde &rgiit kiiltiiriiniin 6rgiite olan
katkilar1 son derece nemlidir. Yoneticilere kolayliklar sagladigi gibi, belirsizlikleri azaltarak
cahsanlara da fayda getirmektedir. Orgiitteki norm, inang, gelenek, gérenek ve sembollerin
bilinmesi, ¢alisanlarin davraniglarinin anlasilmasinda ve orgiit stratejilerinin belirlenmesinde

hem c¢alisanlara hem de yoneticilere biiylik yarar saglamaktadir (Arslan, Kuru ve Satici,
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2005). Ayrica caliganlar ile orgilit kiltiriiniin uyumu orgiitin gelecegi, basaris1 ve

verimliliginde de son derece etkilidir (Sahal, 2005).

Orgiit kiiltiirii konusunda yapilan ¢aligmalarda egitim orgiitleri 6zellikle de okullar
onemli yer teskil etmektedir. Egitim Orgiitlerinin kendilerine 6zgli 6zellikleri, yogun
etkilesimlerin yasanmasi, ugrast alanlarmin dogrudan insan olmasi onlara yonelik ilgiyi ve
onemi artirmaktadir (Yilmaz ve Oguz, 2005). Her orgiit gibi okulun da kendine 6zgii bir
kiiltiiri vardir (Sisman, 2002). Okullar, paylasilan degerler, inanglar, misyon, kahramanlar,
adetler, gelenekler ve tarihten olusan yogun bir ortak kiiltiire sahiptirler (Milstein, 1999; akt:
Erdem ve Isbasi, 2001). Okullar bu &zellikler sayesinde kendilerine has Kkiiltiir
gelistirmektedirler. Ayrica bu dzellikler, 6grenci, 0gretmen ve yoneticilerin okullarina ait
degerlerini, inanglarini ve beklentilerini pekistirmekte (Perez ve Gomez, 1997), olumlu ya da
olumsuz kilmaktadir. Literatiir incelendiginde okul kiiltiirii ile ilgili g¢esitli tamimlamalara
rastlanmaktadir. Ozdemir’in (2006) aktardigma gore Leithussad (1999) okul kiiltiiriinii;
kurallar, inanclar ve bir okuldaki yonetici, Ogretmen ve Ogrencilerin davraniglarina
kilavuzluk eden degerler olarak tanimlamaktadir. Deal ve Peterson (1999) okul kiiltiiriiniin,
okulun tarihi i¢inde olusan deger ve inang kaliplariyla geleneklerden olustugunu belirtirken,
Heckman (1993) ise okul kiiltiiriiniin yonetici, 6gretmen ve Ogrencilerin paylastiklar1 ve

onlarm faaliyetlerini yonlendiren inanglar oldugunu belirtmektedir.

Diger orgiitlerde oldugu gibi okul kiiltiiri de iyelerinin davraniglarmi ve
verimliligini etkilemekte, okulun veliler ve toplum karsisindaki imajini belirlemektedir
(Leifeste, 1999; akt: Erdem ve Isbasi, 2001 ). Celikten (2006)’e gére, okullar1 birlestiren
unsurlar ne yoneticilerin baskici tutumlar1 ne de yonetmeliklerdir. Okullar1 bir arada tutan
asil unsur okul kiiltiirleri olup, kiiltiir kurumda var olan 6gelerden biri degil, aslinda kurumun
kendisini yansitmaktadir. Okul kiiltiirii yOneticiler, 6gretmenler ve Ogrencilere ait alt
kiiltiirlerden olusmakta, kiiltiirel uygulamalar bu gruplarin arasindaki etkilesime bagl olarak
gelismektedir (Erdem ve Isbasi, 2001). Bu tip alt kiiltiirler baz1 hikim degerleri kapsadiklar1
gibi kendilerine 6zgili yasam sekilleri ve degerleri de bulunmaktadir (Erdogan, 1994).

Akademik orgiitler olan iiniversitelerde kiiltiir, yonetim, akademik ve idari personel
ile dgrenci alt kiiltiirlerinin etkilesimi ile olusmaktadir (Terzi, 2007). Universitelerin amac1
Ogretim yoluyla insan kaynaklar1 gelisimine, arastirma ve damigmanlik yoluyla da insanlarin
yagam Kkalitesini yiikseltmeye katkida bulunmaktir (Kabeta, 1999; akt: Bulus, 2005).
Universite dgrencileri ise farkl kiiltiirel alanlardan etkilenen bir genclik kiiltiiriidiir. Zaman

zaman okul, sosyal yasam ve kendisinden kaynaklanan duygusal zorlanmalar
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yasayabilmektedirler (Rui, 1997; akt. Erdem ve Isbasi, 2001). Universitenin tamamia
yonelik kiiltiirli biitiin yonleri ve farkli degiskenlerin etkisiyle tek bir caligma ile agiklamak
miimkiin degildir. Bu bakimdan bazi aragtirmalarda kavram yer ve isleyis olarak daraltilmus,
agirlik fakiilte kiiltiiriine verilmistir. Fakiilte kiiltiirli, okulun resmi olarak agiklanmig
kurallarinin, diizenlemelerinin, amaglarinin, geleneklerinin, sembollerinin ve kazandirilmak
istenen akademik disiplin kiiltiiriiniin bir bilesimidir. Onemli alt kiiltiirleri 6gretim elemani
ve ogrencilerdir. Ogrencilerin bireysel farkliliklart ve ihtiyaglar1 yaninda fakiilte
yagamlarmdan kaynaklanan degisik sorunlar, beklentiler ya da okul yagamindan aldiklar1 haz
duygusu gibi durumlar1 fakiilte kiiltiiriinii olumlu ya da olumsuz etkileyebilmektedir. Bu
baglamda okul kiiltiiriiniin etkilesimde oldugu kavramlardan birisi de okul yasam kalitesi
oldugu sdylenebilir. Hatta, iiniversitelerin demokratik siirece daha ¢ok katki saglayabilecek
alan olarak ele alindig1 arastirmalarda okul kiiltiirii, okul yasam kalitesi olarak ele alinip

arastirllmistir (Doganay ve Sar1, 2006).

Okul yasam kalitesi, genel olarak 6grencilerin mutlulugu, okul yagamina olan ilgileri
seklinde tanimlanmaktadir (Newcomb, Bentler, & Collins, 1986; akt.: Karatzias, Power,
Swanson, 2001). Diger bir ifade ile okulun formal ve informal yasaminin niteliklerine
birlikte yer veren okul yasam kalitesi, ¢cocuklarm kendilerini mutlu ve giivende hissettikleri,
sosyal iliskilerinden ve dgrendiklerinden tatmin olduklari ortamdir (Sar1, 2007). Ogrencilerin
okulda gecirdikleri zamanin eglenceli ya da sikintili olmasi, onlarm hem 6grenmesine hem
de okul dig1 zamanina etkisi bulunmaktadir (Fraser, 1986; Linnakyla”, 1996; akt. Malin,
Linnakyla”, 2001). Yapilan bir aragtirmada 6grencilerin okulun kiiltiirel ¢evresine yonelik
algllarinin  bagarilar1 iizerinde etkili oldugu tespit edilmistir (Marcoulides, Heck ve
Papanastasiou, 2005). Nitekim okulun etkililigine yonelik yapilan arastirmalar da okul
ortaminin akademik basariya onemli katkilar sagladigini ortaya koymaktadir. Ayrica okullar,
Ogrencilerin sosyal ve kisisel gelisimlerinden, diger bir deyisle 6grencinin “bir biitiin” olarak
gelisiminden sorumludurlar (Marks, 1988; akt,: Sari, 2007). Karatzias, Power, Swanson
(2001)’nun aktardigina gore, okul memnuniyeti ile &grencilerin okula olan bagliliklari,
motivasyonlari, egitimsel degerleri kabullenmeleri arasinda pozitif iligki bulunmaktadir.
Bunlarm disinda 6grencilerin diigiik okul memnuniyeti, bireysel problemleri ve motivasyon
eksikligi ile okul basarilar1 arasinda da pozitif iligki bulunmaktadir (Porter, 1994; Baker,
1998). Ayrica diisiik okul memnuniyeti, okula yabancilasma ve okuldan hognutsuzluk gibi
olumsuz sonuglara neden olmaktadir (Fine, 1986). Goériildiigii gibi okul yasam kalitesi olarak

kullanilan bu kavram, 6grencilerin yasamlarinin niteliginin anlamini 6lgmeye ve 6grencilerin
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okulla ilgili memnuniyetini belirlemeye yardim etmektedir (Yilmaz, 2005). Ogrenciler
yasalari, kurallari, tabulari, sosyal normlari, akranlar1 ve yetigkinlerle ilgili davrams
kurallarmi, sosyal kabul edilebilirligi okulda 6grenmektedirler. Dahas1 bu siirecte diger
ogrencilerle etkilesim igindedirler, kisiliklerini gelistirirler ve en tatmin edici toplumsal
yasami arastirirlar (Mok ve Flynn, 2002). Insan faktériiniin biiyiik énem tasidign kurumlar
olan okullarda c¢ocuklara sunulan Ogretimin kalitesi kadar, okulun genel ortamimin

oOzelliklerini yansitan yagam kalitesi de olduk¢a 6nemlidir (Sar1 ve Cenkseven, 2008).

Batida bugiin pek cok iiniversite fakiilte yasaminin niteligini 6lgmeye yonelik
Ogrenciler iizerinde aragtirmalar yapmakta, bu arastirmalarin sonuglarini egitim-6gretim
etkinliklerinin gelistirilmesinde ve egitim ortamlarinin dgrencilerin isteyerek gelecekleri
yerler olarak olusturulmasinda kullanmaktadirlar (Bokeoglu, Yilmaz, 2007). Yapilan
arastrmalarda okul yasam kalitesi ¢ercevesinde ele alinan degiskenler farkli sekillerde
olmakla birlikte, Sar1 (2007) arastirmasinda bu degiskenleri okula yonelik duygular, statii,
Ogretmen-Ogrenci iletisimi, Ogrenci-dgrenci iletisimi, okul yonetimi, sosyal etkinlikler,
Ogretim programi seklinde belirtilmistir. Yilmaz (2007) ise s6z konusu degiskenleri
Ogretmen ilgisi, okuldan memnuniyet ve 6grencinin dgretmen algisi seklinde siralamustir.
Egitim alaminda yapilan arastirmalar incelendiginde ise bunlarin ¢ogunun yonetici ve
Ogretmen gorlislerine yonelik oldugu, Ogrencilerin  Ogrenip Ogrenmedikleri veya
basarilarindaki gelismeleri izledikleri goriilmektedir (Yilmaz, Cokluk ve Bokeoglu, 2006).
Halbuki 6grencilerin okul basarilarim1 ve motivasyonlarimi etkileyen unsurlardan olusan ve
okuldaki &grencilerin biitiin yonleriyle mutlu olabilecekleri ortamu anlatan okul yasam
kalitesi ve okul kiiltiiriniin 6grenciler tarafindan nasil algilandiginin ve aralarmdaki iliskinin
saptanmasi, egitim-0gretim faaliyetlerinin etkili bir sekilde gelistirilmesi ve &grencilerin
gelisimleri agisindan biiyilik 6nem tasimaktadir. Bu dogrultuda yapilan bu ¢alismada okul
kiiltiirti, fakiilte kiiltiiri kavramiyla; okul yasam kalitesi, liniversite yasam kalitesi

kavramlartyla esanlamli olarak kullanilmis, aralarindaki iligki ortaya konulmaya ¢aligilmistir.

Arastirmanin Amaci

Bu ¢alismanin amaci, Abant izzet Baysal Universitesi Egitim Fakiiltesi son simf
ogrencilerinin fakdilte kiiltlirli ve iiniversite yasam kalitesine iliskin algilarin1 ortaya koyarak,
aralarinda iliski olup olmadigimi belirlemektir. Bu amagla asagidaki sorulara cevap

aranmistir.
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Egitim Fakiiltesi son sinif 6grencilerinin;
1. Fakiilte kiiltiirtine iligkin algilar1 nasildir?
2. Universite yasam kalitesine iligkin algilar1 nasildir?

3. Fakiilte kiiltiirtine iliskin algilar1 ile iiniversite yasam kalitesine iliskin algilar1

arasinda anlaml bir iligki var midir?

2. YONTEM

Aragtirmanin yontem boliimiinde arastirma modeli, ¢alisma grubu, veri toplama

araglar1 ve verilerin analizi hakkinda bilgi verilmistir.

Arastirma Modeli

Tarama modelinde olan bu arastirmada 6grencilerin fakiilte kiiltiirii ve {iniversite
yasam kalitesine iliskin algilar1 var olan sekliyle betimlenmeye calisilmistir. Karasar
(2005)’a gore, gecmiste ya da halen var olan bir durumu var oldugu sekliyle betimlemeyi

amaglayan aragtirma yaklagimlari tarama modelindedir.

Calisma Grubu

Aragtirmanin ¢aligma grubunu 2007-2008 egitim dgretim yilinda Abant izzet Baysal
Universitesi Egitim Fakiiltesi'nde farkli béliimlerde 6grenim goéren dordiincii simf
ogrencileri olusturmaktadir. Ogrencilerin boliimlere gore dagilimi ve arastirmaya katilan

Ogrenci sayisi Tablo 1’de verilmistir.

Tablo 1: Arastirmaya Katilan Ogrenci Sayilari

Ogrenci Sayilar 4. Simf Ogrenci Uyg"u!ama}.'a Katilan
Sayisi Ogrenci Sayisi
Sinif Ogretmenligi 298 127
Fen Bilgisi Ogretmenligi 55 55
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi 63 53
Matematik Ogretmenligi 58 52
Okul Oncesi Ogretmenligi 69 59
Tiirkge Ogretmenligi 167 114
Toplam 710 460

48



Giiz-2009 C.8 S.30 (043-061) ISSN:1304-0278 Autumn-2009 V.8 N.30

Veri Toplama Araclarn

Arastirmada Ogrencilerin fakiilte kiiltliriine iliskin algilarim belirlemek amaciyla
Erdem ve Isbasi (2001) tarafindan gelistirilen, Yilmaz ve Oguz (2005) tarafindan
iiniversitede uygulanmak {izere yeniden ele alinip tek boyutlu olarak hazirlanan, gegerlik ve
giivenirlik calismalar1 yapilmis olan &lgek kullamlmustir. Olgegin, Alpha Giivenirlik
Katsayis1 0,89°dur. Ogrencilerin iiniversite yasam kalitesine iliskin algilarini belirlemek igin
de Doganay ve Sar1 (2004) tarafindan gelistirilen “Universite Yasam Kalitesi Olcegi”
(UYKO) kullanilmistir. UYKO, “Ogretim Elemani-Ogrenci Iletisimi”, “Kimlik”, “Sosyal
Olanaklar”, “Kararlara Katihm”, “Ogrenci-Ogrenci Iletisimi”, “Gelecek”, “Smmf Ortami”
olmak iizere yedi alt boyuttan ve 33 maddeden olusmaktadir. Olgekte, 18-24-25-30-31-33.
maddeler “Ogretim Elemam-Ogrenci iletisimi”; 6-8-12-17-23. maddeler “Kimlik”; 2-7-14-
20-29. maddeler “Sosyal Olanaklar”; 4-11-16-22-27-32. maddeler “Kararlara Katilim”; 5-
10-19-26. maddeler “Ogrenci- Ogrenci iletisimi”; 1-13-28. maddeler “Gelecek”; 3-9-15-21.
maddeler ise “Sinif Ortam1” boyutlarmi olusturmaktadir. Olgegin gegerlik ve giivenirlik
caligmalar1 arastirmacilar tarafindan yapilmig, bu boyutlarda Cronbach alfa i¢ tutarlilik
sayisinin .73 ile .84 arasinda degistigi, tamamina iligkin Cronbach alfa i¢ tutarlilik sayis1 .85
olarak hesaplandig1 belirtilmistir.

Bu caligmada ise fakiilte kiiltiriine yonelik kullanilan Slgegin Cronbach alfa ig
tutarlilik sayis1 .88; UYKO’nin Cronbach alfa ig tutarlilik sayis1 .73 olarak hesaplanmustir.

Verilerin Analizi

Verilerin analizinde SPSS paket programi kullamilmustir. Katilimcilarin fakiilte
kiiltiirtine iligkin algilarimi belirlemek amaciyla yiizde ve frekanslar hesaplanmis, yasam
kalitesine iligkin algilar1 icin de ortalamalara bakilmistir. Fakiilte kiiltiirii ve yasam kalitesi
arasindaki iligkiyi belirlemek amaciyla Pearson Momentler Carpimi Korelasyon katsayisi
kullanilmigtir. Anlamlilik diizeyi 0.05 olarak almmistir. Bu iliskide korelasyon katsayisinin
(r) 1.00 olmas1 miikemmel pozitif iliskiyi, -1.00 olmasi miikemmel negatif iligkiyi, 0.00
olmasi iliskinin olmadigimi goéstermektedir. Korelasyon katsayisinin mutlak deger olarak
0.70-1.00 arasinda olmas1 yliksek; 0.70-0.30 arasinda olmasi orta; 0.30-0.00 arasinda olmasi
ise diisiik diizeyde bir iligki olarak tanimlanabilir (Biiyiikoztiirk, 2003). Bunun yaninda p

degerinin .05’den kiigiik olmasi iligkinin anlamli oldugunu goéstermektedir.
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3. BULGULAR
Bu bolimde arastirmaya katilan Ogrencilerin orgiit kiiltlirli ve iiniversite yasam

kalitesine iligkin algilari ile ilgili bulgular alt amag sirasina gore incelenmistir.

3.1. Ogrencilerin Fakiilte Kiiltiiriine iliskin Algilar1
Tablo 2 Ogrencilerin fakiilte kiiltiiriine iliskin algilarma yénelik yiizde ve frekans

dagilimlarim gdstermektedir.

Tablo 2: Katilimcilarin Fakiilte Kiiltiiriine Iliskin Algilarmin Dagilimi

= =
sE| £ : : 32
E 5 5 2 S =2
o < 5 > S - = -
ifadeler § = = g £ z E
=g S Z k> v E
% f % f % f % f % f
Fakiiltemizde uygulamalar 24 | 11 8,9 41 30,2 | 139 | 38,9 | 179 | 19,3 89
esnasinda boliimler arasinda ytiksek

uyum vardir

Fakiiltenin yoneticileri sorunlarin 09| 4 8,5 39 | 30,9 | 142 | 40,0 | 184 | 19,8 91
giderilmesinde basarilidir

Fakiiltenin yoneticileri digaridan 22110 [ 20,0 | 92 | 44,6 | 205 | 20,2 93 12,6 58
gelen etki ve baskilara karsi
fakiilteyi korur.

Ogretim iiyeleri iletisime her zaman | 2,0 | 9 | 22,6 | 104 | 26,7 | 123 | 35,0 | 161 | 13,5 | 62
agiktir.

Fakiiltenin egitime yonelik hedefleri | 1,7 | 8 | 27,2 | 125 | 24,6 | 113 | 33,5 | 154 | 12,8 59
konusunda bilgi sahibiyiz.

Farkli siiflardaki 6grenciler 2612 [ 148 | 68 | 27,0 | 124 | 41,3 | 190 | 14,1 65
arasindaki iletisim giigliidiir.

Ogretim iiyelerinin dgrencilere 2,21 10 | 27,6 | 127 | 32,6 | 150 | 26,7 | 123 | 10,7 | 49
yaklasimi insancildir

Derslerin verilis sekli bilgi 201 9 (16,3 | 75 | 23,3 | 107 | 424 | 195 | 154 | 71

aktarmaktan ¢ok diisiince ve beceri
gelistirici niteliktedir.

Fakiiltenin disarida (kampiiste, 5,0 | 23 | 31,7 | 146 | 28,0 | 129 | 27,0 | 124 8,0 37
kentte) olumlu bir imaj1 vardir

Fakiiltenin 6gretim elemanlari kendi | 2,4 | 11 | 17,0 | 78 | 40,4 | 186 | 28,7 | 132 | 11,5 53
aralarinda isbirligi ve dayanisma
icindedirler.

Fakiilte yonetimi 6grencileri, 24 (11 | 16,1 | 74 | 28,7 | 132 | 32,8 | 151 | 19,8 | 91
yonetmeliklere ve uygulamalara yonelik
zamaninda ve dogru bilgilendirir.

Ogretim iiyeleri hatalara kars1 1,3 6 | 18,0 83 | 283 | 130 | 34,8 | 160 | 17,0 | 78
toleransli davranirlar.

Ogrenciler hocalarmni farkli 221 10 | 9,8 45 | 22,6 | 104 | 38,5 | 177 | 26,5 | 122
sorunlarini iletecek kadar yakin

goriirler.
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Ogrenciler fakiiltedeki uygulamalara
yonelik sorunlarini veya
diistincelerini yoneticilere yeterli
diizeyde aktarabilirler.

2,0

11,5

53

25,7 | 118

423

197

17,4

80

Ogretim elemanlar: fakiilte ile
Ozdestir.

4,1

19

21,7

100

34,8 | 160

28,5

131

10,2

47

Fakiilteye yeni gelen 6grencilerle
eski 0grenciler ¢abuk kaynasirlar.

3,5

16

248

114

28,5 | 131

28,9

133

13,3

61

Bu tiniversitede Egitim Fakiiltesi
ogrencisi olmak bir ayricaliktir

17,

80

28,9

133

23,0 | 106

18,3

84

12,4

57

Fakiiltenin arastirma gorevlileri
ogrencilere igtenlikle yardimer olurlar

2,8

13

21,3

98

31,5 | 145

28,0

129

16,1

74

Idari personel dgrencilerin
taleplerini karsilamada olumlu bir
tutum i¢indedirler.

2,4

11

14,5

67

30,7 | 141

33,5

154

18,7

86

Fakiiltede 6grenci-hoca-personel
arasinda igbirligi ve dayanigma vardir.

13

12,2

56

32,2 | 148

35,9

165

18,5

&5

Universite ¢cagina gelen yakinlarima
bu fakiilteyi tercih etmelerini
Oneririm

3,0

14

24,1

111

28,3 | 130

22,0

101

22,4

103

Fakiilte, aile, toplum ve is
diinyasindaki beklentileri
karsilamaktadir

2,6

12

20,9

96

37,0 | 170

28,3

130

11,3

52

Ogrenciligim sona erse bile,
kendimi Egitim Fakiilteli olarak
gbrecegim.

62

43,0

198

18,3 | 84

16,1

74

8,9

41

Fakiiltenin fiziki mekanlar1 diger
fakiiltelere gore farkl ve 6zgiindiir.

31

15,4

71

20,7 | 95

35,9

165

21,3

98

Fakiiltede acilis, kurulus, kapanis
gibi giinlerde torenlere 6nem verilir.

39

33,9

156

23,5 | 108

23,0

106

10,9

50

Fakiiltenin ge¢misine iligkin anilar,
oykiiler, olaylar eski 6grenciler
tarafindan yenilere aktarilir.

26

26,5

122

19,3 | &9

31,5

145

17,0

78

Diger tiniversitelerin egitim
fakiiltelerinin 6grencileri ile
rekabette kendimi gansli gériiyorum.

23

20,0

92

31,5 | 145

27,0

124

16,5

76

Toplam puan ortalamasi

89,81

Tablo 2’ye gore ogrencilerin, “Bu lniversitede egitim fakiiltesi 6grencisi olmak

ayricaliktir” (%17,4) ifadesinde “tamamen katihyorum” cevabmi en yiiksek oranda

verdikleri; “Ogrenciligim sona erse bile, kendimi Egitim Fakiilteli olarak gdrecegim”

%43.0), “Fakiiltede acilis, kurulus, kapams gibi giinlerde térenlere 6nem verilir” (% 33,9
( ), cilis, s, kapanis gibi gii ( ,9),

“Fakdiltenin disarida olumlu bir imaji1 vardir” (%31.7) ifadelerinde “katiliyorum” cevabini

en yliksek oranlarda verdikleri goriilmektedir.

Ogrencilerin, “Fakiiltenin ydneticileri disaridan gelen etki ve baskilara kars:

fakiilteyi korur” (%44,6), “Fakiiltenin 6gretim elemanlar1 kendi aralarinda isbirligi ve

dayanigma igindedirler” (% 40,4) ve “Fakiilte, aile, toplum ve is diinyasindaki beklentileri
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karsilamaktadir” (%37) ifadelerinde en yiiksek oranlarla “kararsiz” kaldiklar

goriilmektedir.

Ogrenciler, “Ogrenciler fakiiltedeki uygulamalara yonelik sorunlarini veya
diistincelerini yoneticilere yeterli diizeyde aktarabilirler” (% 42,8), “Derslerin verilis sekli
bilgi aktarmaktan c¢ok diisiince ve beceri gelistirici niteliktedir” (%42,4) ve “Farkli
siiflardaki 6grenciler arasinda iletisim giicliidiir” (%41.3) ifadelerine “katilmiyorum”

cevabini en yiiksek oranda vermiglerdir.

Ayrica dgrencilerin “Ogrenciler hocalarini farkli sorunlarini iletecek kadar yakin
goriirler” (%26,5) ve “Universite ¢agina gelen yakinlarima bu fakiilteyi tercih etmelerini
oneririm” (%22,4) ifadelerinin “kesinlikle katilmiyorum” cevabimi en yiiksek yiizdelikle

verdikleri ifadeler oldugu goriilmektedir.

3.2. Ogrencilerin Universite Yagsam Kalitesine Iliskin Algilarina Yonelik Bulgular

Tablo 3: Katilimcilar Universite Yasam Kalitesine iliskin Algilarinm Dagilim

Faktorler X Ss
Ogretim elemani-6grenci iletisimi 16,15 3,69
Kimlik 14,79 3,72
Sosyal olanaklar 15,65 2,34
Kararlara katilim 18,62 2,68
Ogrenci-6grenci iletisimi 13,03 2,20
Gelecek 8,73 2,38
Sinif ortami 13,71 2,94
Genel Toplam 100,72 7,97

Tablo 3’e gore oOgrencilerin UYKO’niin alt boyutlarina iliskin algilari
incelendiginde, kaliteyi en yiiksek diizeyde algiladiklar1 boyutun “Kararlara Katilim” (18,62)
boyutu oldugu, bunu “Ogretim elemani-dgrenci iletisimi” (16,15); “Sosyal Olanaklar”
(15,65); “Kimlik” (14,79); “Smmf Ortanu” (13,72); “Ogrenci-d6grenci iletisimi” (13,03)
boyutlarmin izledigi goriilmektedir. Ogrencilerin kaliteyi en diisiik algiladiklar1 boyut

“Gelecek” (8,73) boyutudur.
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3.3. Ogrencilerin Fakiilte Kiiltiirii ve Universite Yasam Kalitesine Iliskin Algilar
Arasindaki Iliskiye Yonelik Bulgular

Tablo 4: Katilimcilarin Fakiilte Kiiltiirii ve Universite Yasam Kalitesi Algilart

Arasindaki Iligki
UYKO Alt Boyutlar
"(")gr._Elem- Kimlik Sosyal Kararlara Ogr.- Ogr. Gelecek Sinif
Ogr. lletisim Olanaklar | Katilim Iletigim eeeet | Ortami
r LA50%** ,409** ,079 ,110* ,046 LA42%% | 162%*
Fakulte P ,000 ,000 ,091 ,018 ,328 ,000 ,001
Kiiltiirii
N 460 460 460 460 460 460 460
p<.05

Tablo 4, 6grenci goriislerine gore fakiilte kiiltiirii ve liniversite yasam kalitesi alt
boyutlar1 arasindaki iligkileri gostermektedir. Buna gére “Fakiilte kiiltiirii” ile “Ogretim
elemani- 6grenci iletisimi”, “Kimlik” ve “Gelecek™ alt boyutlar1 arasinda orta diizeyde,
pozitif yonde, anlamli iliski mevcutken; “Fakiilte kiiltlirii” ile “Kararlara katihim” ve “Siif

ortam1” alt boyutlar1 arasida diisiik diizeyde, pozitif yonde anlamli iliskiler saptanmustir.

4. YORUM / TARTISMA

Okuldaki herkes kiiltiiriin etkisi altindadir (Celik, 2007). Dolayistyla yoneticiler ve
Ogretim elemanlar1 kadar 6grenciler de okul kiiltiiriiniin 6nemli bir par¢asini olugturmaktadir.
Ogrenciler egitim ortamindan etkilendikleri gibi yasayislari, dzellikleri, istekleri, farkliliklart
ile bu ortamu etkilemektedirler. Orgiitiin kendisi ve iiyeleri tarafindan olusturulan &rgiitsel
kiiltiiriin benimsenmesi ve yasanmasiyla orgiitsel kimlik kazanilmakta (Kreps, 1986), yani
kiiltiir kurum iiyeleri i¢in aym zamanda bir kimlik olusturmaktadir (Simsek ve Fidan, 2005).
Arastirma kapsaminda elde edilen veriler dogrultusunda, Tablo 2’de de goriildiigi gibi,
Ogrencilerin “bulunduklar1 iiniversitede Egitim Fakiiltesi 6grencisi olmay1 bir ayricalik
olarak gormeleri ve Ogrencilikleri sona erse bile kendilerini Egitim Fakiilteli olarak
goreceklerini” belirtmelerinden, egitim fakiilteli olma kimligini benimseyip kabullendikleri
anlagilmaktadir. Ayrica orgiit kiiltiirii olusup herkes tarafindan benimsenmisse, orgiit tiyeleri
o kurumu her seyiyle sahiplenmektedir (Izgéren, 1999). Terzi (2007) de baska bir
iiniversitede Ogrencilerin fakiilte kiiltiiriine yonelik algilarin1 belirlemek ic¢in yaptigi
aragtrmada bu arastirma sonucuna benzer olarak Ogrencilerin bulunduklar1 fakiiltenin

Ogrencisi olmay1 ayricalik olarak gordiiklerini tespit etmistir.

53




Giiz-2009 C.8 S.30 (043-061) ISSN:1304-0278 Autumn-2009 V.8 N.30

Arastirmada 6grenci goriiglerinden “bulunduklari fakiiltede agilig, kurulus, kapanig
gibi giinlerde torenlere onem verildigi ve fakiiltenin digarida olumlu bir imaji oldugu”
anlagilmaktadir. Okullarda yapilan bu tip torenler okul kiiltlirliniin goriinebilen ifade
bi¢imleri olup, olduk¢a 6nemlidir. Okul kiiltiir{i, bu yagsam bigimi igindeki inanglar, degerler,
kahramanlar, adetler, gelenekler, ortak misyon ve tarihten olusmaktadir. Okul kiiltiirii
geleneksellesmis etkinlikler olarak tamimlanan bu tip tdrenler yoluyla Orgiit iiyelerine
aktarilmakta zamanla tim okulun paylastigi vazgecilmez bir yasam bi¢imi haline
gelmektedir (Can, 2008). Bu durumda bir kurum i¢in énemli kiiltiirel ara¢ ve tasiyict olan
torenlerin arastirma kapsamindaki fakiiltede yapildigi ve islevini gordiigi sOylenebilir.
Yilmaz ve Oguz (2005) da baska bir fakiiltede bu konuda yaptiklar1 aragtirmalarinda
Ogrencilerin  bulunduklar1 fakiiltede Ogrenci olmayr ayricalik olarak gordiiklerini,
fakiiltelerinin disaridaki imajin1 olumlu algiladiklarini tespit etmislerdir. Bu durum arastirma

sonuglari ile paralellik tagimaktadir.

Arastirma kapsamindaki 6grenciler “fakiiltenin yoneticilerinin disaridan gelen etki
ve baskilara karsi fakiilteyi korumasi, fakiiltenin 6gretim elemanlarmin kendi aralarinda
isbirligi ve dayanmisma icinde olmalar1 ve fakiiltenin aile, toplum ve is diinyasindaki
beklentileri karsilamas1” konularinda kararsiz kaldiklar1 anlagilmaktadir. Yilmaz ve Oguz
(2005)’un arastirmasinda da 6grencilerin bu konularda kararsiz kaldiklar1 goriilmektedir. Bu
durum, Ogrencilerin fakiiltenin yonetim islerini bilmemeleri ve yakindan tamik
olmamalarindan kaynaklanabilir. Yoneticinin saglikli bir okul-cevre iligkisi gelistirmesinde
okul kiiltliriinilin ¢evreye tanitilmasi son derece onemlidir. Ciinkii ¢evre okulun kiiltiiriinii
tanidig1 6lgiide, okula sahip c¢ikacaktir (Ozdemir, 2006). Ogrenciler ise okul kiiltiiriinii ve

okulu ¢evreye tanitmak, olumlu imaj olusturmak i¢in oldukg¢a zengin kaynaklardir.

Ogrencilerin, “fakiiltedeki uygulamalara yonelik sorunlarimi veya diisiincelerini
yoneticilere yeterli diizeyde aktarabilme, derslerin verilis seklinin bilgi aktarmaktan ¢ok
diistince ve beceri gelistirici nitelikte olmasi ve farkli simiflardaki 6grenciler arasindaki
iletisimin giiclii olmas1” ifadelerine katilmadiklar1 tespit edilmistir. Erdem ve Isbasi
(2001)’nin yaptig1 aragtirmada da derslerin verilis seklinin beceri ve diisiince gelistirici
nitelikte yapilmadigi, béliimler arasmda uyum olmadig: sonuglari, bu arastirma sonuglari ile
benzerdir. Halbuki iiniversiteler bireyleri elestirel ve kritik diisiinceye sahip, hak ve
sorumluluklarim1 kavrayan bireyler olarak yetistirmelidir. Bu durumda egitim siirecin

irdelenmesi ve gerekli dnlemlerin alinmasi gerektigi sOylenebilir.
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Ogrenci algilarma goére “kesinlikle katilmiyorum” yargisinda en yiiksek yiizdeye
sahip olan ifadeler, “6grencilerin hocalarmi farkli sorunlarini iletecek kadar yakin gérme ve
iiniversite cagma gelen yakinlarima bu fakiilteyi tercih etmelerini 6nerme” ifadelerinde
oldugu saptanmustir. Terzi (2007)’nin arastirmasinda ise O0grenciler 6gretim elemanlarmin

ogrencilere yaklagimini ¢gogunlukla yeterli oldugunu belirtmislerdir.

Ogrencilerin UYKO’niin alt boyutlarma iliskin algilar1 incelendiginde, kaliteyi en
yiiksek diizeyde algiladiklar1 boyutun “Kararlara Katiim” boyutu oldugu, bunu “Ogretim
elemani-6grenci iletigimi”, “Sosyal Olanaklar”, “Kimlik”, “Smif Ortam1” ve “Ogrenci-
ogrenci iletisimi” boyutlarmin izledigi goriilmektedir. Ogrencilerin kaliteyi en diigiik
algiladiklar1 boyut ise “Gelecek” boyutudur. Goriildiigii gibi 6grenciler yasam kalitesi
acisindan “Karara katilim” boyutunu diger boyutlardan daha kaliteli bulmaktadirlar. Bu
durum Ogrencilerin demokratik bir ortamda 6grenim gordiiklerinin gostergesi sayilabilir.
Cilinkii, 6grencilerin karar siirecine katilimi igbirligine ve sorumluluk bilincine dayali bir
ortam yaratilmasim sagladigi gibi, onlarm demokratik yasama uygun davraniglar
gelistirmesini de saglamaktadir (Aydin, 2000). Karara katilma kurum iiyelerinin orgiitsel ve
kurumsal amag ve programlarla 6zdeslesmesine de yardim etmektedir (Aydin, 1998). Ayrica
bu durum, 6grencinin mesleki ve kisisel gelisimine de olumlu katki saglayacaktir. Bu sayede
ogrenciler davramglarmin sorumluluklarint da stleneceklerdir. Karara katilma, alt
kademelere yenilik, degisiklik, fikirlerin benimsetilmesi ve sosyal tutumlarin
degistirilmesinde de etkin bir aractir (Eren, 2003). Bu durumda {iniversitede olusturulacak
yagam kiiltlirlinde Ogrencilerin karar siireglerine katilmalarimi saglamak hem demokratik
bireyler yetistirilmesi hem de okullarda demokratik yonetimin gelismesi agisindan biiyiik

onem tagidig1 belirtilebilir.

Karara katilim boyutunu ikinci sirada “Ogretim elemami-6grenci iletisimi” boyutu
izlemektedir. Bu durum karara katilim siirecinin bir gostergesi olarak da sayilabilir. Ciinkii,
katilimci karar vermenin alt boyutlarindan birisi de iletisimdir (S18r1, 2006). Karara katilimin
saglandigi ve algilandigi bir ortamda iletisim siirecinin de kaliteli ve etkili olarak
gerceklesmesi beklenilmektedir. Ogrencilerin yasam kalitesi acisindan bu boyutu diger
boyutlara gore daha kaliteli algilamalarindan, 6gretim elemanlari ile girdikleri siireci olumlu
degerlendirdikleri anlasilmaktadir. Orgiit kiiltiiriiniin anlamli kilmmasinda da iletisimin rolii
onemlidir. Cilinkii orgiitsel yapi, iletisim araciligiyla olusturulmakta (Mumby ve Stohl,
1996), iletisim ile orgiit tiyeleri arasinda paylasim siireci baglamaktadir. Kurulacak giiclii bir

iletisim siireci, okuldaki 6grenci ve 6gretim elamanlarmin okul kiiltiiriyle biitiinlesmesini
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kolaylastiracaktir. Okullar1 birbirinden ayiran ve kiiltiirel yapilarimi ortaya koyan ozelliklere
yonelik yapilan ¢aligmalarda, okullarm kiiltiirel yapisinin fiziksel 6zelliklerden ¢ok yonetici-
Ogretmen-0grenci iletisiminin yapisindan kaynaklandigi belirtilmektedir. Ciinkii orgiitsel
iletisim, Orgiit tiyeleri tarafindan paylasilan degerlerin, ideolojilerin, gevreye ve insana iliskin
bilginin ve rol iliskilerinin bir 6zeti olup, kiiltiirel temele dayanmaktadir (Ellis ve Maoz,
2003). Ayrica d6gretmenlerin derslerdeki eylemi, 6grencilerin 6grenme kosullari, 6grencilerin
karar katilimm vb. durumlar okullardaki kiiltiirel yapiy1 belirleyen 6nemli etmenlerdir (Celep,
2004). Bu durumda o6gretim elemanlarinin kurduklar iletisim sayesinde okul kiiltiiriinii
Ogrencilere iletip benimsetilmesinde 6nemli rol oynadiklar1 sdylenebilir. Yeterli ve etkili bir
Ogretim eleman1 Ogrencilerine karsi sorumlulugunu bilen, onlarla ilgilenip ihtiyaglarini

karsilamaya ¢aligsan kisi olmalidir.

Aragtirmada “Karara katilim” ve “Ogretim elemani-dgrenci iletisimi” boyutlarmi
“Sosyal olanaklar”, “Kimlik”, “Smif ortami” ve “Ogrenci-6grenci iletisimi” boyutlari
izlemektedir. Arastrmanin fakiilte kiiltliri ile ilgili alt probleminde &grencilerin
goriislerinden sinif ortami ve derslerin verilis sekline yonelik olumsuz goriis elde edilmisti.
Ayni dgrencilerin yasam kalitesine yonelik algilamalarinda da sinif ortaminin digerlerinden
daha diisiik sirada gosterilmesi, onlarm her iki duruma yonelik goriislerinin birbirini

destekledigini de gostermektedir.

Yasam kalitesi acgisindan &grencilerin en diisiikk diizeyde algiladiklar1 boyut
“Gelecek” boyutudur. Bu durumun temel nedeni Ogrencilerin &gretmen olarak mezun
olduktan sonra istihdam edilme konusunda tasidiklar1 biiyiikk kaygi olabilir. Ciinkii
Ogrenciler, 6gretmen olarak mezun olup bir diploma sahibi olsalar bile KPSS’nm1 gegmeden
meslege baslayamamaktadirlar. Smav kaygisina istihdam oramnin diistikliigii eklendiginde
gelecege yonelik belirsizlikler de artmaktadir. Ciinkii her gecen yil 6gretmen olarak mezun

olanlarin sayis1 artmasima karsin isttihdam oran1 yeterli kalmamaktadir.

Universitedeki yasam kalitesi agisindan  Ogrenci  goriisleri genel olarak
degerlendirildiginde Ogrencilerin iiniversite yagamini olumlu ydnde degerlendirdikleri
sOylenebilir. Argon ve Kosterelioglu (2008)’nun aym {iniversitenin beden egitimi boliimii
Ogretmen adaylar iizerinde yaptig1 aragtirmada yasam kalitesi agisindan algilanan en kaliteli
boyut “Ogretim elemam - &grenci iletisimi”, en diisiik diizeyde algilanan boyut ise bu
caligmadaki gibi “Gelecek” boyutudur. Doganay ve Sar1 (2006) yaptiklar1 arastirmada ise en
yiiksek ortalamaya sahip boyutun “Kimlik” en diisiik ortalamaya sahip boyutun da “Smf
ortami” oldugunu tespit ederken; Unal ve Cayli (2008) baska bir egitim fakiiltesinde
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yaptiklar1 aragtirmalarinda 6grenci-ogretmen etkilesimi, ders isleme, Ogrenciler arasi
iliskiler, aidiyet boyutlar1 i¢in Ogrencilerin verdikleri cevaplarm ‘“kararsizim” diizeyinde

kaldigr tespit edilmistir.

Ogrencilerin fakiilte kiiltiirii ile iiniversite yasam Kkalitesi alt boyutlarina yonelik
goriisleri arasindaki iliskilere yonelik bulgular incelendiginde, fakiilte kiiltiirii ile 6gretim
elemani- 6grenci iletisimi, kimlik ve gelecek alt boyutlar1 arasinda orta diizeyde, pozitif
yonde, anlamli; fakiilte kiiltiirii ile karara katilim ve sinif ortamu alt boyutlar1 arasinda diisiik
diizeyde, pozitif yonde, anlaml iliski saptannustir. Iki degisken arasinda pozitif iliskinin
olmasi deneklerin X ve Y degiskenlerine ait degerlerin paralel olarak artma ya da azalma
egiliminde oldugunu gosterirken, negatif iligkinin olmasi ise degiskenlerden birine ait
degerlerin artmasi durumunda diger degiskenin degerinin diisme egiliminde oldugunu
gostermektedir (Biiyiikoztlirk, 2003). Bu dogrultuda, 6grencilerin fakiilte kiiltiiriine iliskin
olumlu algilarinin artmast durumunda, iiniversite yasam kalitesi alt boyutlarindan 6gretim
elemani-6grenci iletisimi, kimlik, gelecek, karara katilim ve sinif ortamu alt boyutlarina
iliskin algilarimin da olumlu yonde artacagi veya tam tersi olarak fakiilte kiiltiiriine iliskin
olumlu algilarimin azalmasi durumunda {iniversite yasam kalitesi boyutlarindan 6gretim
elemani- 6grenci iletisimi, kimlik, gelecek, karara katiim ve simif ortamu alt boyutlarina

iligkin olumlu algilarinin azalacag: seklinde sdylenebilir.

5. SONUCLAR
Ogrencilerin fakiilte kiiltiiriine iliskin algilarinin orta diizeyde oldugu sdylenebilir.

Ogrencilerin {iniversite yasam kalitesine yonelik algilarma gére kaliteyi en yiiksek
diizeyde algiladiklar1 boyut “Karar katiim”, en diisiik diizeyde algiladiklar1 boyut

“Gelecektir.

Ogrencilerin fakiilte kiiltiiriine iliskin algilar1 ile {iniversite yasam kalitesine iliskin
algilar1 arasindaki iligki incelendiginde, fakiilte kiiltiirii ile 6gretim elemani- Ogrenci
iletisimi, kimlik ve gelecek alt boyutlar1 arasinda orta diizeyde, pozitif yonde, anlamly;
fakiilte kiiltiirii ile karara katilim ve sinif ortamu alt boyutlar arasinda diisiik diizeyde, pozitif

yonde, anlaml iligkiler saptanmustir.
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6. ONERILER

Fakiilte yonetimiyle ilgili 6grencilerin kararsizligimi gidermek i¢in zaman zaman

Ogrencileri bilgilendirme caligmalar1 yapabilir.

Fakiilte 6gretim elemanlar1 6grencilerle kurduklar iletisime biraz daha 6zen gosterip,
derslerde diisiince ve beceri gelistirici etkinliklere yer veren uygulamalara agirhik

verebilirler.
Farkli siniflardaki 6grenciler arasindaki etkilesimi artirici etkinlikler diizenlenebilir.

Ogrencilerin fakiilteden beklentileri belirlenip, bu beklentilerin karsilanmasi yoluna

gidilebilir.

KAYNAKLAR

Argon, T. ve Kosterelioglu, M. A.. (2008). Beden egitimi 6gretmen adaylarmin {iniversite
yasam kalitesine iliskin goriisleri. 10" International Sport Sciences Congress
Proceedings-I, October 23-25, Bolu-Tiirkiye, 119-121.

Arslan, H., Kuru, M. ve Satic1, A. (2005). Ilkdgretim ve ortadgretim okullarindaki 6rgiit
kiiltiirlerinin karsilastirilmasi. Kuram ve Uygulamada Egitim Yonetimi Dergisi. 44,
449-472.

Aydm, M. (1998). Egitim ydnetimi. Ankara: Hatiboglu Yaymevi

Aydm, A. (2000). Sinif yonetimi. (3. Baski). Istanbul: Alfa Basim Dagitim.

Boylu, Y. ve Sokmen, A. (2006). Konaklama isletmelerinde oOrgiit kiiltiiriiniin temsil
edilmesi: Ankara ilinde faaliyet gosteren bes yildizli otel isletmeleri iizerine bir
uygulama. Mugla Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi (ILKE). 17. internet
adresi: www.mu.edu.tr/sbe/sbedergi/dosya/Y-Boylu.pdf. 20.11.2008.

Bulus, M. (2005). Pamukkale Universitesi dgretim elemanlarinda akademik ortam doyum
diizeyi. PAU Egitim  fakiiltesi Dergisi, 15, internet adresi:
http://egitimdergi.pamukkale.edu.tr/makale/say%C4%B116/1-PAMUKKALE%20%C
3%9CN%C4%BOVERS%C4%B0TES%C4%B0%20%C3%96%C4%9ERET%C4%B
0M%20ELEMANLARINDA.pdf

Biiytikoztiirk, S. (2003). Sosyal bilimler i¢in veri analizi el kitabi. Ankara: PegemA
Yaymcilik.

58



Giiz-2009 C.8 S.30 (043-061) ISSN:1304-0278 Autumn-2009 V.8 N.30

Can, N. (2008). Smf oOgretmenligi programlarmin uygulandigi ilkdgretim okullarmin
ogrenen okulu gelistirme nitelikleri. VII. Ulusal Simf Ogretmenligi Egitimi
Sempozyumu Bildiriler Kitab1 (2-3-4 Mayis 2008 Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi), Ankara: Nobel Yaymn Dagitim, ss: 886-892.

Celep, C. (2004). Doniisiimsel Liderlik. Ankara: Am Yaynlar.

Celik, V. (2007). Egitimsel liderlik. (4. Baski). Ankara: Pegem A Yayinlar1.

Celik, V. (2000). Okul kiiltiirii ve yonetimi. (2. Baski). Ankara: Pegem Yayinlar.

Celikten, M. (2006). Kiiltiir ve 6gretmen metaforlari. Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi,
Sayi:21, 2006/2, ss: 269-283, internet adresi: http://sbe.erciyes.edu.tr/dergi/sayi 21/16-
%20(269-283.%20syf.).pdf

Cokluk Bokeoglu, O. ve K. Yilmaz. (2007). Universite dgrencilerinin fakiilte yagamimin
niteligine iligkin gorlislerinin ¢esitli degiskenler agisindan incelenmesi. Ankara
Universitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesi Dergisi. 40(2). ss:179-204.

Detert, J.R, Schroeder, R.G. & Mouriel, J.J. (2000). A framework for linking culture and
improvement initiatives in organizations. Academy of Management Review. 25(4). ss:
850-863. internet adresi: http://www.accessmylibrary.com/coms2/summary 0286-
677339 ITM

Doganay, A. ve Sari, M. (2006). Ogrencilerin {iniversitedeki yasam kalitesine iliskin
algilarin demokratik yasam kiiltiirii c¢er¢evesinde degerlendirilmesi (Cukurova
Universitesi 6rnedi)” Tiirk Egitim Bilimleri Dergisi. Bahar 2006, Sayi:2, Cilt:4.
Internet  adresi:  http:/www.tebd.gazi.edu.tr/arsiv/2006_cilt4/sayi 2/107-128.pdf
12.03.2008.

Ellis, D.G. & Maoz, 1. (2003). A communation and cultural codes approach to ethnonational

conflict. The International Journal of Confilict Management, 14, ss: 255-272.

Eren, E. (2001). Orgiitsel davranis ve yénetim psikolojisi. Istanbul: Betas Yayinlar1.

Eren, E. (2003). Yénetim ve organizasyon. Istanbul: Beta Basim A.S.

Erdogan 1. (1994). Isletmelerde davrams. Istanbul: Beta Bastm Yayim Dagitim A.S.

Erdem, F. ve Isbasi, O. J. (2001). Egitim kurumlarmda orgiit kiiltiirii ve &grenci alt
kiiltiiriiniin  algilamalar1. Akdeniz LIB.F. Dergisi, 1, 33-57, internet adresi:
http://www.akdeniz.edu.tr/iibf/dergi/Sayi01/Erdem.pdf

Henri, J. F. (2006). Organizatonal culture and performance measurement systems.

Accounting Organizations and Society. 31(1). ss: 77-103. internet adresi:

59



Giiz-2009 C.8 S.30 (043-061) ISSN:1304-0278 Autumn-2009 V.8 N.30

http://www.sciencedirect.com/science? ob=ArticletURL& udi=B6VCK-4DXC18V-

1& user=736509& rdoc=1& fmt=& orig=search& sort=d&view

=c& acct=C000040858& version=1& urlVersion=0& userid=736509&md5=331737
15d78ab45704cb64269¢298c80.

Izgoren, S.A. (1999). Is yasaminda 100 kanguru.. Ankara: Academyplus Yayinlari.

Karasar, N. (1995). Bilimsel arastirma yontemi. Ankara: 3A Aragtirma Egitim Danig. Ltd.

Karatzias, A., Power, K.G. & Swanson, V. (2001). Quality of school life: Development and
preliminary standardisation of an instrument based on performance indicators in
Scottish secondary schools. School Effectiveness and School Improvement. 12 (3),
265-284. ERIC: EJ634728

Kemal, A. (2002). Isletmelerdeki orgiit kiiltiiriiniin, toplam kalite yénetimine yatkinhig
agisindan degerlendirilmesi. Yaymlanmamis Yiiksek Lisans Tesi. Dokuz Eyliil
Universitesi SBE, Izmir.

Kreps, G.F. (1986). Organizational communational. Newyork: Longman Inc.

Malin, A. & Linnakyla”,P. (2001). Multilevel modelling in repeated measures of the quality
of finnish school life. Scandinavian Journal of Educational Research,45 (2). ss: 145-
166. internet adresi:
http://pdfserve.informaworld.com/943425 758064766 713696693.pdf

Marcoulides, G.A, Heck, R.H. & Papanastasiou, C. (2005). Student perceptions of school
cultlire and achievement: testing the invariance of a model. The International Journal
of Educational Management. 19(2), ss: 140-152.

Mumby, D.K. & Stohl C. (1996). Diciplining organizational communication studies.
Managemet ~ Communication  Quarterly, 10, ss: 50-72. internet adresi:
http://mcq.sagepub.com/cgi/content/abstract/10/1/50

Mok, M. M. C., & Flyyn, M. (2002). Determinants of students’ quality of school life: A path

model, Learning Environments Research, 5. 275-300.

Morgan, G. (1998). Yénetim ve orgiit teorilerinde metafor. Cev: G. Bulut., Istanbul: BDZ
Yaymlar1.

Ozdemir, A. (2006). Okul kiiltiiriiniin olusturulmasi ve cevreye tanitilmasinda okul
miidiirlerinden beklenen ve onlarda gozlenen davramslar. Tiirk Egitim Bilimleri
Dergisi, 4(4). ss:411-433. internet adresi: http://www.tebd .gazi. edu.tr/ arsiv/2006 _
cilt4/sayi 4/411-436.pdf

60



Giiz-2009 C.8 S.30 (043-061) ISSN:1304-0278 Autumn-2009 V.8 N.30

Sar1, M. ve F. Cenkseven. (2008). Ilkdgretim dgrencilerinde okul yasam kalitesi ve benlik
kavrami.  Uluslararsi  Insan  Bilimleri Dergisi. 5 (2). Internet adresi:

http://www.insanbilimleri.com/ojs/index.php/uib/article/viewFile/417/312

Sari, M. (2007). Demokratik degerlerin kazanim siirecinde ortiik program: diisiik ve yiiksek
“okul yasam kalitesi’'ne sahip iki ilkogretim okulunda nitel bir ¢calisma. Yayimlanmamig
Doktora Tezi, Cukurova Universitesi. Sosyal Bilimler Enstitiisii, Adana.

Sigr1, U. (2006). Japonlarmn kiiltiirel 6zellikleri baglaminda; yonetsel, ekonomik ve sosyal
siireglerin analizi. Istanbul Ticaret Universitesi Sosyal Bilimler Dergisi, 5(9), ss: 29-
47. internet adresi: http://www.iticu.edu.tr/kutuphane/dergi/s9/M01131.pdf

Sahal, E. (2005). Akademik orgiitlerde orgiit kiiltiirii ve is tatmini arasindaki iliski: Akdeniz
Universitesi'nde doktora yapan arastrma géreviilerinin érgiit kiiltiiriine ve is
tatminine yonelik algi ve kanaatleri. Yayimlanmamig Yiiksek Lisans Tezi, Akdeniz
Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii, Antalya.

Simgek, N. ve Fidan, M. (2005). Kurum kiiltiirii ve liderlik. Konya: Tablet Kitabevi.

Sisman, M. (2002). Orgiitler ve kiiltiirler. Ankara: Pegem Yayincilik.

Terzi, A.R. (2007). Universite dgrencilerinin fakiilte kiiltiiriine yonelik algilar1 (Giresun
Egitim Fakiiltesi 0rnegi). Milli Egitim Dergisi, 176, 98-108.

Unal, E. ve Cayli, B. (2008). Sinif gretmeni adaylarmin fakiilte yasamimin niteligine iliskin
goriisleri (Nigde Universitesi ornegi). VII Ulusal Sinif Ogretmenligi Egitimi
Sempozyumu  Bildiriler Kitabr (2-3-4 Mayis 2008) Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi), Ankara: Nobel Yayin dagitim, ss: 960-964.

Yilmaz, K. (2007). Ilkdgretim okulu 6, 7. ve 8. sinif dgrencilerinin okul yasamimin niteligine
iliskin goriigleri. Kastamonu Egitim Dergisi. 15( 2), 485-490

Yilmaz, K. (2005). Ilkdgretim okulu &grencilerinin okul yasamunin niteligine iliskin
gorilisleri. Pamukkale Egitim Fakiiltesi Dergisi. 17(1), 1-13.

Yilmaz, K. ve Oguz, E. (2005). Egitim bilimleri fakiiltesi 6grencilerinin fakiilte kiiltiiriine
iliskin algilar1. Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesi Dergisi. 38 (1), 101-
122. internet adresi: http://www.education.ankara.edu.tr/ebfdergi/pdfler/2005 1/101-

122.pdf

Yilmaz K., ve Cokluk Békeoglu, O. (2006). Fakiilte yasamimn niteligi dlgegi gecerlik ve
giivenirlik calismasi. Tiirk Egitim Bilimleri Dergisi. Bahar 2006, Sayi:2, Cilt:4,
Internet  adresi:  http:/www.tebd.gazi.edu.tr/arsiv/2006_cilt4/sayi 2/201-210.pdf
12.03.2008.

61



