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OZET

2008 yilimin son dénemlerinde A.B.D ve diger bati ekonomilerinde
ortaya ¢ikan finansal krizin ardindan diger gelismekte olan iilkeler
gibi Tiirkiye de ciddi sekilde bu krizden etkilenmistir. Finans
pivasalarinda bagslayan kriz, zamanla reel piyasalar etkisi altina
almwstir.  Kredi  piyasalarinda  yasanan  soklar, yatirimlarin
azalmasina ve piyasalardaki ~ giivensizligin artmasina sebep
olmugtur. Bu durum yatirim, iiretim ve tiiketim seviyesinin
gerilemesine, ekonomik biiytimenin yavaslamasina ve milyonlarca
geng insanin igsiz kalmasina yol agmustir.

Yogun devlet miidahalelerine ragmen, bir¢ok iilke 2008 yilinda issizlik
problemi ile karsi karsiya kalmistir. igsizlikten en ¢ok etkilenenler
arasinda gengler goze c¢arpmaktadir oysa gengler bir iilkenin
kalkinmasinda itici giictiir.

Bu ¢alismada mevcut kriz siirecinin Tiirkiye 'deki genel isgiicii
pivasast tizerindeki yansimalart incelenip, geng issizlerin son bir
villik dénemde isgiicii kompozisyonundaki degigimleri iizerinde
durulacaktir.

Anahtar Kelimeler: Global kriz, isgiicii piyasasi, geng issizlik,
Tiirkiye

* Yrd.Dog.Dr., Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Biga Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
" Ars.Gor., Canakkale Onsekiz Mart Universitesi, Biga Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

Yonetim Bilimleri Dergisi (9: 1) 2011 Journal of Administrative Sciences







2008 GLOBAL ECONOMIC CRISIS and ITS EFFECTS TO
YOUTH UNEMPLOYMENT

Mustafa TORUN"
Feyza ARICA™

ABSTRACT

Following the financial crisis that has broken in the US and other
Western economies in the lates 2008, Turkey is also seriously
affected as other developing country. The crisis that started in the
finance markets has taken the real markets under effect with time.
Shocks that lived credit market have caused decrease investment
and increase discredit in market, which triggered decline growth
rate and occur millions of unemployed people.

Most of countries have lived a process that increasing
unemployment rate in spite of intense government intervention.
Young people among those affected are important because young
people are a driving force in the development of the country.

In this study, the process of the current crisis on the general labor
market in Turkey by examining, the reflections in the last one-year
period of young unemployment will be focused on changes in labour
composition.
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I. GIRIS

Ekonomik gelismesi yavas, niifus artis hiz1 yiiksek olan iilkelerde, 6zellikle
1970 ve sonrast donemde goriilen issizlik, 1980’lerden itibaren sanayilesmis bati
iilkelerini de etkileyerek, diinya genelinde hissedilen biiyiik bir sorun haline
dontismiistiir.

2008 yilinin son donemlerinde ortaya ¢ikan kiiresel ekonomik kriz, gelismis
ve gelismekte olan iilke ayrimi yapmaksizin tiim {ilkeleri derinden etkilemistir.
Olusan finans krizi sirasiyla kredi, likidite ve gliven krizine doniismiistiir. Yasanilan
krizin 1929 Biiyiik Buhran’dan sonra yasanan en biiyiikk ekonomik kriz oldugu, ¢ogu
iktisat¢i tarafindan dile getirilmektedir (Alptekin, 2009: 5).

Ulkemiz reel kesimi de, kiiresel krizden etkilenerek onemli kayiplar vermis
ve bu kayiplar, iilkemiz makro ekonomik gostergelerine yansimistir. Biiyiime, issizlik
ve enflasyon rakamlari, iilkemizin biiyiik ¢apta bir daralmayla karsi karsiya oldugunu
gostermektedir (Alptekin, 2009: 6). Issizlik rakamlar1 bu gergevede Nisan 2009
itibartyla Tirkiye genelinde % 16,1 seviyesine ulasirken, isgiicii piyasasina katilim
oraninin da diigiikliigii ile resmi rakamlarin ¢ok daha iizerinde bir issizlik seviyesi ile
kars1 karsiya kalindigi ortaya ¢ikmigtir. Bu siirecten en fazla etkilenen kesim ozellikle
gengler olmustur. 15-24 yas arasi geng niifusta igsizlik oran1 %30°1ara yaklagmistir.

IL. GENC iSSiZLiGIN TANIMI

ABD ve Ingiltere'de yapilan resmi istatistiklerde genglik, 16-24 yas grubu
olarak tamamlanmakla beraber, Avrupa iilkeleri ve uluslararasi kuruluslar gencligi,
15-24 yas grubu olarak kabul etmektedir. Devlet Planlama Tegkilati tarafindan
hazirlanan IIT ve IV. Bes Yillik Kalkinma Planlarinda 12-24 yas; V, VI ve VII. Bes
Yillik Kalkinma Planlarinda ise 15-24 yas grubu, geng niifus olarak kabul edilmistir
(Giindogan 1999: 65).

Son on yildir, geng niifus igin goreli yiiksek issizlik orani, endiistrilesmis
iilkelerde kalict bir problem haline gelmistir. Bu durumdan gelismekte olan {ilkeler de
etkilenmektedir. Geng issizlik veya geng istihdam kavramlar1 genellikle 24 yasina
dogru yani zorunlu 6grenimin bittigi periyot araligi i¢in tanimlanmaktadir. Cogu
iilkeler i¢in geng igsizlik ve istihdam tanimlamalar1 15-24 yas araligim1 kapsamaktadir
(Martin 2009:3).

III. GENC iSSiZLiGiNiN NEDENLERI

Geng igsizligin yiliksek olusunun nedenleri ile ilgili olarak temelde iki goriis
ileri siiriilmektedir: Birinci goriise gore, ekonomik gelismenin yavas olmasi, dénemsel
daralmalar ve asgari ticret gibi bazi nedenler genclere yonelik talebi yetersiz
kilmaktadir.

Ikinci goriise gore ise, gengler arasindaki issizlik oranmin yiiksek olmasinin
temel nedeni, geng isgilicliniin niteligindeki eksikliktir “Freeman, (1980)” (Gilindogan
1999°’den). Bu goriislerin yaninda geng issizligini, gen¢ niifusun hizli artmasima
baglayan goriisler de vardir. Geng issizligi iizerine yapilan bir arastirma ise; Avrupa
iilkelerinde goriilen geng issizligin nedenlerini su sekilde agiklamaktadir: (Gary, 2009
:1132)
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e Genglerin, isgilerin ¢ikarildigi, iicretlerin donduruldugu, konjonktiirel
daralma dénemlerinde en savunmasiz kisiler arasinda olmalari: Gengler,
(6zellikle daha biiyiikk ve tecrilbbe sahibi olanlar1) kisa donemli
sozlesmeli calisma egilimi sergilerler. Dolayisiyla bu kisiler isten
¢ikarilma riski en yiiksek olanlardir.

e  Geng insanlarm aileleri tarafindan destek almalari: Az miktarda tasarruf
sahibi geng insanlar, genellikle daha fazla miktarda aileleri tarafindan
desteklenen calisanlara gore daha az hareketli olma egilimindedirler.
Yani yerlerini degistirme konusunda daha az isteklilerdir.

Martin (2009)’a gore, aileleri tarafindan finansal destek sunulan geng
insanlar, genellikle dogru meslegi edininceye kadar uzun siire bekleyebilirler. Bu
yiizden daha yiiksek igsizlik gercekte gengler igin ekonomik zayifligi belirtmektense
ekonomik giiciin oldugunu yansitmaktadir. Oysaki Tiirkiye’de geng issizligin kaynagi
ekonomik giicliiliik degil isttihdam yaratmaktaki zayifliktir.

IV. GENC iSSiZLiGiN iSTATISTIKLERE YANSIYAN BOYUTU

Bu ¢alismada Bati Avrupa’nin giiney kisimlarinda yer alan italya, Ispanya,
Portekiz, Yunanistan ve Tiirkiye nin farkli bir refah rejimine sahip oldugu yoniindeki
goriisler dikkate almarak bu iilkeler agirlikli olarak incelemeye almmistir. Farklilik,
bu iilkelerin az gelismis sosyal haklar, zayif kamu uygulamalarinin yani sira bu
haklara iligkin miisrif anayasal vaatlere sahip olmasi ve kuzeydekine gore kilise, aile
ve informal ekonominin iizerine daha agir bir yiikk binmesinden kaynaklanmaktadir
(Bugra- Keyder 2008:231-232).

Son on yil i¢inde Fransa’da 25 yas alt1 kisiler i¢in issizlik orani, diizenli
olarak %20’nin iizerinde seyrederken Italya’da bu oran %30’lar1 gecmekte,
Ispanya’da ise, %40°lara ulasmaktadir. 1980’lerin baslarinda Almanya ve Japonya %4
civarinda geng igsizlik oranina sahipti. Ilerleyen yillarda ise; stajyerlik sistemine sahip
Almanya’da ve isletmelerle okul arasinda yakin igbirligi icinde olan Japonya ve
ABD’de de geng issizlik oranlar1 artarak %10°lara yaklasmistir. 21.yy’in ilk yilinda
ABD’de geng issizlik oranlarinda diigiik bir azalma gézlenmis, buna kargin; ABD’nin
isbirligi icinde oldugu iilkelerden Japonya, Fransa, Almanya ve Isve¢’in geng issizlik
oranlarmda énemli artislar meydana gelmistir. 1980-2007 periyodu boyunca Italya ve
Ispanya da ise geng issizlik oranlarmin gok yiiksek oldugu goriilmektedir (Martin
2009).

Tablo 1. Secili Ulkelerde Geng Niifusun Toplam Niifus I¢indeki Pay1

Yillar Tiirkiye Yunanistan ispanya Portekiz italya
1990 20,5 15,2 16,9 16,3 15,8
1995 20,9 15,2 16,4 16 14
2000 20,3 14,5 14,5 14,5 11,7
2005 18,8 12,2 12,3 12,4 10,3

2010* 17,6 10,6 10,4 10,9 9,8

Kaynak: International Labour Organization (ILO)
* Diiglik sapmali tahmini deger
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Tablo 1 segili ilkelerde gen¢ niifusun toplam niifus igindeki paym
gostermektedir. Tabloya gore yillar itibariyle segilen iilkelerde geng¢ niifusun payi
azalan bir seyir izlemektedir. Ancak Tiirkiye bu konuda iki nedenden dolayt daha
avantajlidir. Birincisi, Tiirkiye’de toplam niifus iginde geng¢ niifusun payr diisiik
miktarlarda azalis gostermektedir. ikincisi ise, Tiirkiye 2010 yilinda beklenen geng
niifusun payinin diger lilkelere gore daha yiiksek olmasi nedeniyle daha parlak bir
gelecek vaad etmektedir. Goriildiigii gibi 2005 yilinda Tiirkiye niifusunun %18,8’1
genclerden olusmaktadir. ILO’nun diisiik sapmali tahmini degerine gére bu oran 2010
yil1 sonunda %17,6 olacaktir. Bu deger diger iilkeler i¢in yapilan tahmini degerlerin
iizerinde olmast nedeniyle Tirkiye’nin bu konuda geng¢ niifus avantajina sahip
oldugunu gostermektedir.

Tablo 2. Secili Ulkelerde 15-24 Yas Arasi Issizlik Oranlar1 (%)

Yillar Tiirkiye Yunanistan ispanya Portekiz  italya OECD AB 19

2000 13,05 29,5 25,29 8,57 29,68 11,92 17,67
2001 16,21 28,04 20,76 9,41 27,04 12,28 16,79
2002 19,15 26,1 22,24 11,54 26,28 13,26 17,54
2003 20,53 25,67 22,74 14,56 26,26 13,65 17,81
2004 19,65 26,46 22,04 15,32 23,52 13,54 17,92
2005 19,32 25,82 19,65 16,07 23,97 13,27 18,25
2006 18,71 24,53 17,91 16,2 21,6 12,42 17,11
2007 19,97 22,03 18,18 16,56 20,29 11,87 15,32
2008 21,49 20,59 24,62 16,44 21,25 12,56 15,14

Kaynak: OECD, stats.oecd.org

Tablo 2 segili iilkelerde geng issizlik oranlarmi gostermektedir. 2006 yilinda
%10,507, 2007 yilinda 10,54 ve 2008 yilinda ciddi bir artisla %12,84 geng issizlik
oranina sahip olan ABD dahil diger iilkeler, umudunu yitiren genglerin suca
yonelebilecekleri kaygisi ile iilkelerindeki mevcut sosyal dokunun bozulmasindan
endise duymaktadirlar.

Ekonomik yapilar1 Tiirkiye ile benzer olan Yunanistan, Ispanya, Portekiz ve
Italya’da ise geng issizlik oranlar1 yillar itibariyle Tiirkiye ile benzer sekilde artis
egilimi gostermektedir. Tirkiye’deki mevcut geng issizlik oranlarint; diger OECD
iilkelerinin geng igsizlik ortalama degeri ve AB 19 iilkesinin geng issizlik ortalamasi
ile karsilagtirdigimizda, yaklasik 1,5 kat daha yiiksek oldugunu gormekteyiz.
Tirkiye’de geng issizlik oranlarinin bu denli artisi iilke igin tehlike sinyalleri
vermektedir. Tirkiye’de  mevcut geng  niifus  potansiyeli firsata
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donistiirilemediginden krizden en ¢ok etkilenen 15-24 yag arasi gengler olmustur.
Oysa, bir lilkenin uzun dénemde kalkinmasini saglayacak en 6nemli zenginliklerinden
biri de iyi egitilmis ve istihdama katilan geng niifustur. Ozellikle sinirli olanaklara
sahip tlkelerde geng niifusun donanim kazanmasi i¢in harcanan kaynak aktarimi da
diisiiniiliirse bu niifustan st diizeyde yararlanilmasi iilkenin kalkinma siirecinde
hayati bir 6nem tagimaktadir. Niteliksiz genglere gore, egitimli ve yiiksek hedeflere
sahip genglerin igsiz kalmasi siyasi mesruiyet krizi yaratarak bu genglerin topluma
yabancilasmasina da sebep olabilir (Casson 1979:3). Ekonomik bagimsizligimi
kazanamamig gen¢ niifus gelecegine yonelik planlarinin  tasarlanmasi  ve
uygulanmasinda aktif bir rol alamayacak, bunun sonucunda da geng¢ niifusun
yaraticithgmmdan faydalanilamayacaktir. Istihdam edilemeyen geng, issizligini
basarisizlik ve yenilgi gdstergesi olarak algilayip kendini toplumdan soyutlayacaktir.
Bunun sonucunda da issiz gengler arasinda cetelesme, toplu sucglara egilim ve
toplumca kabul gérmeyen davramiglar yayginlagacaktir (American Journal of
Economics And Sociology 1994: 99).

Tablo 3. Secili Ulkelerde Geng Issizligin Toplam Issizlik Icindeki Pay:

Yillar Tiirkiye Yunanistan ispanya Portekiz italya
1990 54,8 45,3 39 42,3 49,8
1995 54,8 37,2 30,6 32,6 39
2000 47 31,2 26 28,4 32
2005 36,1 22,6 25,6 21,5 25,9

Kaynak: International Labour Organization (ILO)

Tablo 3 geng issizliginin toplam issizlik i¢indeki payini goéstermektedir.
Tiirkiye nin verilerine baktigimizda diger tilkelere gére daha kotii durumda oldugunu
gormekteyiz. Tim tiilkelerde bu pay gittikge azalmaktadir. Ancak Tirkiye 2005
yilinda en yiiksek paya sahip tilke konumundadir.

Tablo 4. Secili Ulkelerde Geng Issizligin Yetiskin Issizlik i¢indeki Pay1

Yillar Tiirkiye Yunanistan ispanya Portekiz italya
1990 3,2 5,3 2,5 2,7 4,5
1995 33 4,3 2,1 2,8 3,9
2000 2,9 3.4 2,1 2,7 3,7
2005 2,4 3,1 2,6 2,4 3,7

Kaynak: International Labour Organization (ILO)

Tablo 4 segili iilkelerde geng igsizlik oranimin yetiskin igsizlik i¢indeki payini
gostermektedir. Genel olarak sectigimiz iilkelerde geng issizlik orani, yetiskin
igsizligin 2 ile 4 kati arasinda degisen bir oranda goriilmektedir. Bu ciddi bir
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biiyiikliiktiir. 2005 yil1 i¢in Tiirkiye’deki geng issizlik orani, yetigkin igsizlik oraninin

2,4 katidr.

Tablo 5. Secili Ulkelerde Geng Issizligin Geng Niifus I¢indeki Pay

Yillar Tiirkiye Yunanistan ispanya Portekiz italya
1990 8,8 9,2 16,6 5,8 13,7
1995 7,6 10,2 19,4 7 12,8
2000 5,6 11,3 12,3 3,9 11,7
2005 7,5 8,6 10,3 6,9 8

Kaynak: International Labour Organization (ILO)

Tablo 5 geng issizliginin gen¢ niifus igindeki payini gostermektedir.
Tablo’ya gore, Tiirkiye’de 2000’li yillara gelinceye kadar, geng niifus i¢inde, geng
igsizlik oranlarinin distiigii goriilmektedir. Ancak 2000 yilindan sonra, geng¢ niifus
i¢inde geng issizlik oranlart artig gostermistir.

Tablo 6, egitim durumlarma goére Tirkiye’de geng issizlik oranlarim
gostermektedir. Lise ve dengi mesleki okullarda issizlik oranlarinin 2002-2006
doneminde 1989-2001 yillar1 ortalamasina goére azaldigi goriiliirken, lise altt ve
yiiksekokullarda ise igsizligin artma yoniinde bir egilim gosterdigi gorilmektedir.
Yiiksek okul ve fakiilte mezunu genglerde, 1989-2001 déneminde ortalama yiizde
30.8 olan issizlik orani 4.3 puan daha yiikselerek 2002-2006 déneminde yiizde 35.1'e
cikmugtir.
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Tablo 6. Egitim Diizeylerine Gére Geng Issizlik Oranlar1 (%)

Yillar Lise Alh Egitimliler Lise ve Dengi Meslek  Yiksekogretim
1989 13,50 36,3 30,7
1990 13 33,8 30,8
1991 12,3 33,2 32,9
1992 12,7 33,3 34,2
1993 14,4 32,7 29,7
1994 12,2 31,7 34,9
1995 12,1 27,2 29,7
1996 9.3 26,7 28,1
1997 9.1 28,7 29,4
1998 8.9 26,6 31,8
1999 10,7 25,7 29.8
2000 9.3 20,7 28,2
2001 12 24,6 30,7

1989-2001 11,5 293 30,8
2002 14,1 27,3 38,4
2003 16,6 25 38,8
2004 13,9 27,4 40,1
2005 15 251 30,6
2006 15,1 23,2 27.5

2002-2006 14,9 25,6 35,1

Kaynak: atonet.org.tr

Tiirkiye, Human Development Report 2009 verilerine gore 182 {ilke arasinda
0,806 insani kalkinma indeksi ve 0,828 egitim indeksi ile 79. sirada yer almaktadir.
Bu siralama ile Tiirkiye, Karadag, Belarus, Bosna Hersek, Peru, Arnavutluk, Panama,
Togo ve Malavi gibi tilkelerin bile gerisinde kalmustir.
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Tablo 7. Secili Ulkelerde Cesitli Yas Gruplar1 igin Ekonomik Aktivite
Oranlar1 (%)

Ulke ve y1l 15-19 yas 20-24 yas Ulke ve yil  15-19 yas  20-24 yas
Tiirkiye italya
1995 41,6 59,2 1995 20,9 56,7
2000 35,1 52,2 2000 18,5 57
2007 38 59,2 2007 12,9 52,5
2008 37,9 59,2 2008 12,4 52,2
2009 37,7 59,3 2009 12 51,9
2010 37,6 59,3 2010 11,7 51,6
Yunanistan ispanya
1995 15,9 61,1 1995 28,5 63
2000 14,7 62,5 2000 27,5 62,4
2007 10,3 59,1 2007 23,7 60,4
2008 10,1 59 2008 23,5 60,3
2009 9,8 59 2009 23,3 60,2
2010 9,6 59 2010 23,1 60,2
Portekiz
1995 25,5 62,6
2000 25 64
2007 22,2 64,9
2008 21,9 64,9
2009 21,7 64,9
2010 21,5 64,9

Kaynak: International Labour Organization (ILO)

Tablo 7 ise 15-19 ile 20-24 yas gruplar i¢in ekonomik aktivite (economic
activity) oranlarint gostermektedir. Genel olarak 15-19 yas grubunun ekonomik
aktivite oranmin 20-24 yas grubunun altinda seyrettigi goriilmektedir. Dolayisiyla
gengler arasinda en geng olanlar, daha yiiksek igsizlik oranlarina sahip konumdadirlar.
Bu durum ¢ogu iilke 6rneklemleri igin dogrulanmaktadir.
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Tablo 8. Secili Ulkelerde 15-24 Yas Arast Uzun Dénemli Issizlik Oranlar1 (%)

Yillar Tiirkiye Yunanistan ispanya Portekiz italya
1990 47,4 47,4 50,1 38,6 69,9
1995 34,4 49,7 48,8 41,4 63,4
2000 19,8 51,3 354 21 58,2
2005 36,6 46,6 20 31,4 49,9
2006 32,9 47,7 17,9 34,5 50,5
2007 26,5 41,3 15,8 27 46,2
2008 23,6 38,7 16,1 28,2 42,1

Kaynak: OECD, stats.oecd.org

Ulkeler arasndaki farkliliklar, genc insanlarm issiz kalma siireleri ile de
kendini gostermektedir. Tablo 8, secili tilkelerde uzun dénem geng issizlik oranlarini
gostermektedir. Uzun donemli igsiz kavrami, (long-run unemployed) genellikle 1 yil
veya daha uzun siire igsiz kalan insanlar1 tanimlamak i¢in kullanilmaktadir (Martin
2009). Uzun donemli igsizlik oranlari; gogu Avrupa iilkesinde hem geng niifus hem de
toplam niifus igin, igsizligin biiyiik bir boliimiinii olusturmaktadir. Tablo 7°ye gore bu
konuda en iyi durumda olan Ispanya’nm ardindan 2008 yilinda %23,6’lik orani ile
Tiirkiye gelmektedir. Tablo 8, segili {ilkelerde yillar itibariyle uzun dénemli issizligin
gittikce azalma seyri gosterdigini belirtmektedir.

Tablo 9°dan da goriildiigi gibi yillar itibariyle kentte ve kirda olmak {izere
geng igsizlik oranlart devamli sekilde artma egilimindedir. 2007 yilinda %19 olan
geng issizlik oram1 2008 yilinda 21,8’e yiikselmistir. 2009 yilinda ise %10 artis
gostererek  %24’e ulasmistir. Bu veriler 1513inda 2008 global ekonomik krizinin
igglicli piyasast iizerindeki olumsuz etkileri 6zellikle geng niifus iizerinde kendisini
hissettirmistir.
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Tablo 9. Tiirkiye’de Isgiicii Durumu: Kent ve Kir Siniflandirmasi

TUREDE EENT LI
HHT  BHET W | 0T WIS MHeS | BT WO 20
Famwminsal nl:ru::.'xl
- GRS fRSE0  FOTFS | 43666 4546t SRS | 2536 21496 21816
1% e dala yulcaa
agtadditfus (000 43373 S10FF 51553 (315656 35513 365t | IFE05 15360 156t
Frgiaoii 000y 24135 M XF 25319 | 18553 16TF 16358 | 958 F960  S465
Eetitudumn. (01 2152 ZI56F 22009 |1zass 14211 M3ds | s013 73I& FARO
Fpsiz (000) 2288 2730 3I | 1Tl 2135 2eDS 5% 05 655
Briome  Fabua |0 4ne ass 46 2 45 6 464 536 sz 54
oA %k
Frtihdan. saama, () @3 dmz 424 05 o 393 506 @2 487
Tysialilc caana (%) 930 112 12 23 13 155 Y LY 8.2
Tarmm g ig&ld oram:
12 14 164 25 35 15 116 154 153
1
7 ifect GezBk
emg milfista i 13 218 24 2.1 24 266 129 7.1 185
oraRal

Kaynak: TUIK, Hanehalki Isgiicii Aragtirmalar

(*) 2008 Ekim donemi sonuglar1 yeni niifus projeksiyonlarina gore revize
edilmis sekildedir.
(**) 2009 Ekim verilerini igermektedir.

V. SONUC VE ONERILER

Ekonomik krizin olumsuz etkileri bircok alanda oldugu gibi istihdam
alannda da yogun bir sekilde kendini hissettirmistir. Istihdam alanmndaki
olumsuzluktan en fazla etkilenen gruplar arasinda ise gengler de yer almaktadir. Bu
noktada ekonomik biiyiimenin gergeklestirilmesi ve ulusal refahin artirilmasinin
esanli saglanmasi i¢in genglerin istihdam konusundaki problemlerine ¢6ziim yollar1
aranmasi biiyiikk 6nem tagimaktadir.

Tirkiye’de genglerin istihdami konusunda yakin zamanlarda Birlesmis
Milletler Kalkinma Programi (UNDP), Uluslararasi Calisma Teskilatt (ILO) ve
Diinya Bankas: tarafindan yaymnlanan raporlarda iilkemizde Ulusal Geng Istihdami
Politikasi’nin gelistirilmesine katkida bulunabilecek Snemli tespit ve oOnerilerde
bulunulmaktadir. Her ii¢ raporda da Tirkiye’nin oniinde 15 yil daha atil kalacak
onemli bir demografik firsat penceresinin bulunduguna vurgu yapilarak ekonomik
kalkinma siirecinde en iyi sekilde geng niifusun degerlendirilmesi gerektigi iizerinde
durulmaktadir. UNDP, ILO ve Diinya Bankasindan Tiirkiye’ye yapilan tavsiyeler su
sekilde 6zetlenebilir (Belen 2008):

Heniiz bir istihdam stratejisi bulunmayan Tiirkiye’nin genglige yonelik resmi
ve kapsayici bir politikast ve dogrudan genglikle ilgili bir yasast bulunmadigt i¢in bu
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durumun genglerle ilgili kurumsal g¢er¢eve ve politikalarda tutarlilik, kapsam ve
etkinlik bakimidan yetersizlige yol acacagi belirtilmektedir. Bu nedenle Tiirkiye nin
oncelikli olarak AB Istihdam Stratejisi’ne uyum calismalar1 dahilinde Ulusal Reform
Program1’n1 benimsemesi gerektigi lizerinde durulmustur.

Kariyer danismanligi hizmetleri yoluyla &grencilerin okul yasamlar1 ve
kariyerleri konusunda daha dikkatli ve bilgilendirilmis olarak karar vermeleri
saglanmalidir. Genglerin gelecege yonelik meslek se¢imlerinde kendilerine yardim
edilmelidir.

Firsatlar1 kagiran genglere etkili ikinci sans programlar1 verilmelidir.
Genglerin orgiin egitimden yaygin egitime veya bir akademik dal ya da boliimden
digerine gegisi kolaylastirilarak genclere her zaman iki sans tanmmalidir.

Son olarak, ekonomik istikrarin saglanmasi adma yapisal paketler
uygulanirken geng issizligin giderilmesi konusunda da genglerimize yatirim
yapmamiz gerektigi, goézden kacirilmamasit gereken oOnemli bir gergek olarak
kargimiza ¢ikmaktadir.
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