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SOSYAL POLITIKANIN CALISMA ALANI OLARAK
EGIiTiM VE EGITiMDE BiLGi TEKNOLOJiSi EGITIiM
PROGRAMLARI VE EGITIM-OGRETIiM PROGRAM
TASARIMI
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OZET

Dar anlamda sosyal politika, daha ¢ok is, istihdam ve is¢i-isveren sorunlariyla
ilgiliyken, gelisen sartlar nedeniyle, genis anlamda sosyal politika; saghktan giivenlige
kadar hayatin her alammi kapsamaktadir. Bu kapsamda onemli alanlardan biri de
egitimdir. Egitim, hem beseri sermayenin kaynagi ve hazirlayicisi konumunda olmak
bakimindan hem de maliyet, gider ve harcamalar bakimindan ekonomi igin son derece
onemlidir.

Egitim alaninda, bilgi teknolojilerinin kullanilmasi, egitim programlarinda ¢agdas
gelismelere ayak uydurulmasi ve egitim tasarimi beseri sermayenin giictinii dogrudan
etkileyen faktorlerdir. Bu anlamda, bilgi teknolojisi, egitim programlar: ve egitim
programi tasarimi konusunda esas unsur olmak durumundadwr. Bu ii¢lii kombinasyon,
sosyal politikanin basat alanlarindan olan egitim konusunda gelecegi hazirlama giiciine
sahiptir.
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INFORMATION TECHNOLOGY TRAINING

PROGRAMS IN EDUCATION AND EDUCATION AS A
WORKING FIELD OF SOCIAL POLICY AND
EDUCATION PROGRAM

ABSTRACT
In the narrow sense, social policy is more concerned with job, employment and
worker-employer problems, but due to evolving conditions, social policy in a broad sense;
from health to safety. One of the important areas in this context is education. Education is
extremely important for the economy both in terms of being the source and preparer of
human capital, as well as in terms of costs, expenses and expenditures.

In the field of education, using information technologies, keeping up with
contemporary developments in education programs and training design are factors that
directly affect the power of human capital. In this sense, information technology, training
programs and training program design has to be the main element. This triple combination
has the power to prepare the future for education, which is one of the main areas of social

policy.

Keywords: Social Policy, Education, Human Capital.

GIRIS

Genel olarak dar anlamda ve genis anlamda olarak tanimlanan sosyal
politika, genis anlami icinde, egitimden giivenlige kadar uzanan genis bir alani
barmdirir. Bu alanin iginde egitim, ayr1 bir yer ve dneme sahiptir. Cilinkii egitim,
temel amag olarak, toplumun kiiltiirel degerlerini gelecek nesillere aktarmak ve
bunun igin de toplumsal miras ve degerlere sahip bireyler yetistirmek gibi son
derce 6nemli bir misyona sahiptir (Ozdemir, 2011: 85-110). Bu kiiltirel miras ve
degerleri; dil, hosgorii ve empati, dogaya dahil olma, kendini tanima, normlar,
topluma uygun tipik davranig 6rnekleri, diistinme yapisi, teknoloji, ekonomi, sanat,
spor ve oyunlar, bayramlar ye tatiller ve din olarak yazmak miimkiindiir (Dogan,
2015).

Bu anlamda sosyal politika ile egitim arasinda, ekonomi ve ekonomik
kalkinma ile egitim arasinda dogrudan ve oldukc¢a kapsamli bir iligki vardir. Cilinkii
egitilmis insan giicli, en biyik toplumsal ve ekonomik sermayedir. Egitim,
ekonomik kalkinmanin temel kriterleri arasinda yer almaktadir (Celik ve Yesilyurt,
2013). Egitimin oOzellikle nitelikli insan giicli yetistirme misyonu ekonomiyi
etkileyen en temel faktorlerden biridir (Kiziloluk, 2007: 21-30). Korkmaz (2006:
96), ekonomi ile egitim arasindaki iliskiyi aciklarken; egitimin, iiretime katkisi,
maliyet etkisi, harcamalar, mikro ve makro diizeyde gelir, egitim arzi, egitim talebi,
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verimlilik, egitim hizmetinin mal olma 6zelligi ve egitim-finansman iliskinden s6z
etmektedir. Egitimin amaglarindan biri de bireyin bedensel, zihinsel ve duygusal
yonden gelismesini saglamaktir.

Bu kiiciik ¢alismada, sosyal politika ile egitim ele alinacak ve egitimde
bilgi teknolojisi, egitim programlar1 ve egitim-0gretim program tasarimi
irdelenmigtir. Calismanin sonunda Tiirk egitim sisteminin énemli konular1 da ele
almmus ve sosyal politika i¢inde yer alan egitimle ilgili olarak; egitim programlari
ve egitim-0gretim program tasarimi iizerinde durulmustur.

1. SOSYAL POLITIKA ve EGITIM

1.1. Sosyal Politikanin Esasi

Sanayi Devrimi, sadece tarimsal ekonomiyi sanayi merkezli ekonomiye
doniistiirmemis, onunla beraber, basta ingiltere olmak iizere tiim diinyada 6nemli
degisim ve doniisiimler yasanmasina neden olmustur (Stewart, 1969: 4). Bu
degisim ve doniisiimler, aclik, yoksulluk, somiirii, insanlikla bagdagmayan c¢aligsma
kosullar1 gibi olumsuz durumlar1 ortaya c¢ikarmistir. Sosyal politikanin var olma
nedeni de bu agir kosullardir. Bu kosullarin zorlamasiyla devlet, sosyal sorunlara
miidahale alanini genisletmek ve sosyal politikanin gelismesi ve giiclenmesini
saglamak durumunda kalmistir (Senkal, 2005: 26).

Sosyal politikanin sorumlulugunu biiyiiten temel olaylardan biri, toplumsal
ve toplumlar arasi zengin-yoksul farki olmustur. Bu fark eskiden bu yana
bilyliyerek devam etmektedir. Ornegin 1997 yili itibariyle, diinya niifusunun en
zengin %20’siyle en yoksul %20’lik dilimi arasinda 74 kat fark bulundugu dile
getirilmektedir (Senkal, 2005: 194).

Devletler, sosyal politika anlaminda, sosyal giivenlik, sosyal hizmetler,
yoksullara gelir transferi ve sosyal haklarin kurumsallagsmasi gibi konularda
onemli, adimlar atmak durumunda kalmistir. Ozellikle sosyal giivenlik diizeyi,
saglik ve refah hizmetlerinden yararlanma, egitim, asgari bir gelir diizeyi, konut
yardimlari gibi konular daha fazla 6ne ¢ikmustir.

Sosyal devlet olmanin temel sarti, toplumsal refahin toplumun her kesime
ulastirilmas1 amaciyla sosyal politikalar gelistirmektedir. Sosyal politika, devletin
toplumsal smiflar ve bu siniflar arasindaki ¢ikarlar arasinda uzlagma ve sosyal
esitlik ve adalet saglamak sorumlulugudur (Koray, 2008: 28). Senkal (2005: 321),
sosyal devletin, bireylere en az gelir garanti etmek, hastalik, yaslilik, igsizlik gibi
bireysel krizlerin kapsamini sinirlamak ve statii ve sinif ayriminda bulunmaksizin
tim vatandaglar1 sosyal hizmetlerden en iyi diizeyde faydalanmasimi saglamak
seklinde iic yonden piyasa giiglerinin roliinii degistirmek cabasi iginde olmasi
gerektigini yazmaktadir.
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Sosyal politikanin en énemli amag¢ ve hedefi, toplumun refahini saglamak, sosyal
barisin kalici olmasimi temin etmek ve bunun icin ekonomik olusumlardan
kaynaklanan siniflasmay1 6nlemek, siniflar aras1 farkliliklar azaltmak ve toplumsal
anlamda dengesizlik ve adaletsizlikleri gidermeye yonelik 6nlemleri almak
olusturmaktadir (Talas, 1997: 53-54; Ers6z, 2003:119-138). Bu anlamda egitim,
sosyal politikanin, saglik, giivenlik, barinma gibi alanlanyla birlikte en 6nemli
alanlarindan biridir (Bugra, 2005; Oren, 2011).

Egitimle ilgili sosyal politika; egitimde firsat esitligini saglamaktir. Bu
esitlik, ayrim yapilmaksizin herkesin yeteneklerini gelistirmede ve egitim
hizmetlerinden yararlanmada s6z konusudur (Unal, 1991: 54-55).

1.2. Egitim

Sanayi Devrimi 6ncesinde, devrim sayilabilecek degisimlerin arasinda,
250-350 y1l gibi bir zaman aralig1 s6z konusu iken, Sanayi Devrimi sonrasinda bu
siire ¢cok daha azalmistir. Hele giiniimiizde, bu tiir degisimlerin zaman araligi ¢ok
daha az olmaktadir. Bilgi, teknoloji ve iletisim agisindan bas dondiiriicii bir
degisim ve gelisim siireci i¢inde bulunmaktayiz.

Degisimin bu denli hizli olmasi, toplumsal anlamda, sosyal, siyasal,
kiiltiirel, ekonomik vb. yonlerden cesitli gelismeleri ortaya cikarirken, en derin
etkiler egitim alaninda yasanmaktadir. Hizli degisimler, egitimin bireylerin
istenilen yonde degistirilmesi sirecini de olumsuz etkilemekte, yetersizlikler
yumaginin yasanmasina neden olmaktadir.

Her seye ragmen unutulmamasi gereken egitim olgusunun formal ya da
informalyapisiyla insanlik tarihi kadar eskiye dayandigi gercegidir. Bu gercek;
insanlarin ¢evresini tanima, kesfetme, anlama gibi gereksinimleriyle paralel ortaya
¢ikmaktadir. Bu ise dogal olarak bilginin iiretilmesini, gelistirilmesini ve yarinlara
aktarilmasii gerekli kilmaktadir. Egitimin sosyal bilimler alaninda uygulamali bir
alan olarak ortaya ¢ikmasi hem bu nedenden hem de bilginin karmasikligindan ve
onu daha fonksiyonel hale getirebilme yaklagimlarindan kaynaklanmaktadir.
Ciinkil egitim; bilginin edinilmesi gelistirilmesi ve yarinlara birakilmasi igin her
alanda yapilmasi gereken degisme ve gelismelerin temel araci olma o6zelligine
sahiptir. Bu anlamda giiniimiiz egitim paradigmasini; egitimli insanin tanimu,
O0grenme ve Ogretme bigimleri ve ne 6grendigi ve ne Ogrettigi (bilgi tabani),
seklinde ele almak miimkiindiir (Hesapgioglu, 2001):

Egitim toplumsal yapidaki “inang, deger ve tekniklerin” degismesini
saglayabilecek yegane giictiir. Bu nedenle egitimi; toplumun diger alanlarindaki
degismelerden ayn diisinmek imkansizdir. Bu noktada egitim; bilgi, teknoloji ve
iletisim alanindaki hizli degisimlerden hem en ¢ok etkilenen ve hem de en ¢ok
etkileyen konumundadir.
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Egitimin sahip oldugu etkileme, insan yetistirme ve degistirme giicii,
egitimin agik ve gizli islevlerinde saklidir. Egitim islevleri ayn1 zamanda egitimin
takip ettigi ve edecegi yolun da belirleyicisidir.

Egitim iglevlerini biri bireylere egitim araciligiyla dogrudan verilmek
istenen kazanimlari igeren agik ve digeri de bireylere dolayli imkan ve kazanimlar
saglayan gizli olmak iizere iki baslik altinda tasnif etmek miimkiindiir (Dogan,
2015). Egitimin acik islevleri; toplumsal, ekonomik, bireysel, siyasal ve felsefi
olmak iizere bes alt baslik halindedir (Dogan, 2015). Egitimin gizli islevleri,
egitimin acik islevlerinden bagimsiz degildir. Egitimin gizli islevleri bireyleri daha
cok sosyal hale getiren islevlerdir. Bu islevleri; es se¢cme islevi, tanidik saglama
islevi, statli kazandirma islevi, cocuk bakiciligi islevi, issizligi dnleme, gocugun
ekonomik somiiriisiinii engelleme islevi ve temizleyicilik iglevi olarak ele almak
mimkindir (Dogan, 2015).

2.EGITIMDE BILGIi TEKNOLOJIiSi, EGITiM PROGRAMLARI ve
EGITIM-OGRETIM PROGRAMI TASARIMI

2.1. Bilgi Teknolojisi

Glinlimiiz insaninin durumunun, yeni temel teknolojilerin gelisimiyle bilgi
sektérundn, bilgi Gretiminin, bilgi sermayesinin ve nitelikli insan faktérinin 6nem
kazandig1, egitimin siirekliliginin on plana ¢iktigi, iletisim teknolojileri, bilgi
otoyollari, elektronik ticaret gibi yeni gelismeler ile toplumu ekonomik, sosyal,
kiiltiirel ve siyasal acidan sanayi toplumunun Otesine tasiyan bir gelisme
asamasinda oldugu bir gergektir. Bu asamanin iginde, bilginin temel gii¢ ve ancak
ama¢ degil ara¢ oldugu ve toplumsal yasamin her asamasini aydinlatan,
yonlendiren baslica gilic oldugu da ayn bir gergektir. Bilginin, teknolojinin ve
iletisimin hizla arttig1 diinyamizin temelinde “bilgi insan” ve “Ggrenen birey” ve
“Ogrenen organizasyonlar1” yatmaktadir. Bu ifadenin daha genisi de “6grenen
toplum”dur (Findike1, 1998: 83).

Bilindigi gibi Sanayi Devrimi’nden yaklasik yiizyil sonra ilk ornekleri
kullanilmaya baslanan bilgisayarlar, degisimin ilk habercisi olmus ve bu degisimler
insanlarin hayata iligkin aligkanliklarini, yasam tarzlarini derinden etkilemistir.
Gilinimiiz ~ toplum yapisi, temelinde maddi sermaye yerine, bilgi ve insan
sermayesini almig olmak, buhar makineleri yerine bilgisayarlar alma, kol guctnin
yerini, beyin giiclinii kullanmigs olmak, fiziksel ve diislinsel anlamda insan
sermayesinin iiretime katilimi yerine, diisiinsel anlamda, yiliksekogrenim gormiis
nitelikli insan sermayesinin iiretime katilimi s6z konusu olmak, sanayi mallarinin
ve hizmetlerin iiretimi yapilmasi1 yerine bilgi ve teknolojinin {iretiminin
gerceklesmesi, bilgi sektoriiniin {irlinii olarak bilgisayar, iletisim ve elektronik
araglar, elektronik haberlesme, robotlar, yeni gelismis malzeme teknolojilerinin
giindeme gelmis olmasi bakimindan esasli bir degisim i¢indedir.
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Bu degisim; fabrikalarin yerini bilgi kullanimini i¢eren bilgi aglar1 ve veri
bankalarinin almasiyla bilginin, diinyanin her tarafinda tiretiliyor olmasi ve iletisim
teknolojisi araciliiyla aninda her tarafa yayiliyor olmasiyla, genel egitimin yerini
egitimin bireysellesmesinin ve siirekliliginin almastyla, tarim, sanayi ve hizmet
sektoriine ilaveten dordiincii sektdr olan bilgi sektoriiniin ortaya c¢ikmastyla,
goniilli kuruluglarin 6nem kazanmis olmasiyla, teknik bilginin tiretim faktorlerinin
besincisi olarak on plana c¢ikmasiyla, maliyetle ulasim kanallar1 yerine bilgi
otoyollariin olugmasiyla, temel bilgi alani olarak fizik ve kimyanin yerini
kuantum elektronigi, molekiiler biyoloji, genetik ve c¢evresel bilimlerin almis
olmasiyla da kendini hissettirmis ve kalici hale gelmistir. Giinlimiizde egitimi;
“Kiside kendi 6grenme profili hakkinda farkindalik yaratilmasi yoluyla, daha tist
zihinsel yeteneklerini ortaya ¢ikarip gelistirmesi ve bu arada da degisen gevresel
kosullara uyum gosterebilecegi bilgi, beceri ve davraniglar1 siirekli olarak
giincelleyebilmesi i¢cin uygun 6grenme ortamlarinin yaratilmasi siireci.” olarak
tanimlamak miimkiindiir (Geng ve Eryaman, 2008: 89-102).

2.2. Egitim Programlari

Boyle bir ortamda, bilginin, teknolojinin ve iletisimin hizla arttig1 diinyada,
bireylerin gelecekte basa c¢ikabilmeleri i¢in egitimle ilgili programlar, yalniz
calismanin yerini ekiple 6grenmeye, her seyi bilen 6gretmenin yerini rehber olan
Ogretmene, degismeyen icerigin yerini hizla degisen esnek icerige, homojenitenin
yerini ¢ok cesitlilige, siniflarda yapilan dersle sinirli kalma 6grenmenin yerini
bireysel arastirmaya biraktigi programlar tasarlanmalidir. Bu program
tasarilarinda, ne yapilacagi, konu alaninin neleri icerecegi, programin hangi
Ogrenme stratejilerinin  kaynak ve etkinliklerinin kullanilacagi ve sonuglar
degerlendirmek igin hangi 6l¢me teknikleri ve araglarin kullanilacagi agik agik
ortaya konmalidir.

Bununla beraber, 0gretimin icerigini degistirmek ve daha ¢ok Ogretim
metotlarimi ilgilendiren degisiklikler yapmak gereklidir. Bu degisim, toplumsal
anlamda yeni seyler yapabilme yetenegi olan insanlari yetistirmeyi saglayacak en
6nemli disturdur. Elbette bununla sinirli kalinmamalidir. Bu degisimlerle beraber,
bilgisayar teknolojisi ve Ozellikle interaktif multimedya egitim siirecine dahil
edilmelidir. Genis kapsamli miifredat programi belirlemekten vazgecilmelidir.

Sistematik olarak ele almak gerekirse, egitim sisteminde kitle egitiminden
kisisellesmis 6gretime, tek 6gretimden ¢cogulcu Ggretime, kati programlardan esnek
programlara, Ogretmenin program baglatma ve yOnetmesinden, Ogrencinin
baslatmasina ve gurup planlamasina, bagimh icerikten bagimsiz igerige gegcis
saglanmali, egitimde bireyselligi 6n plana ¢ikararak, bireyin kendi yetenek ve
potansiyelini kesfetmesi ve ilgi duydugu alanlara yonelmesinin saglanmasi
gereklidir.
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Program tasarimlar, “Ogrenen Merkezli” olmali ve bu durum “Konu
Merkezli” tasarimlarla da desteklenmelidir. Guniimuzde, bilginin, teknolojinin ve
iletisimin hizla arttif1 diinyada, bireylerin gelecekte basa ¢ikabilmeleri igin
Ogrencilerin donatilacag: bilgilerin olusumu i¢in 6zellikle egitimin olmazsa olmazi
olan {i¢ unsur iizerinde ¢alisilmalidir. Bu {i¢ unsur; okul, 6gretmen ve 6grencidir.
Bu ii¢ temel unsur diizeyinde ¢aligmalarin ve farkliliklarin yapilmasi gerekir.

Bilginin, teknolojinin ve iletisimin hizla arttig1 diinyada, bireylerin
gelecekte basa c¢ikabilmeleri igin Ogrencilerin okulla olan minasebetlerinin
degistirilmesinden baslanmalidir. Ciinkii tarihi siire¢ icinde okul sisteminin degisik
unsurlar1 degisik zamanlarda olusmus, orgiin egitim kurumlarinin ana 6zellikleri
olan program, sinif, dershane, ders kitabi, 6gretim metodu gibi unsurlar daha ¢ok
Ortacagda olusmustur. Daha sonraki yillarda bu olusuma, laboratuar, sinav ve
igyeri uygulamasi da katilmistir. Bilindigi gibi ilkokul ve {iniversiteler Ortacagin
iriinli olmasima karsin, ortadgretim ve mesleki-teknik 6gretim Sanayi Devrimi
yillartnin bir iiriintidiir (Ergtin, 1989: 112).

Bilginin, teknolojinin ve iletisimin hizla arttig1 diinyada, bireylerin
gelecekte basa gikabilmeleri igin, okulun yeni bir ylize ve kimlige ihtiyact oldugu
ortadadir. Okullar, egitimli insana sekil verecek kurum olarak diisiiniilmeli ve
okulun islevi, icerigi ve amaclar1 yeniden diizenlenmelidir. Bu konuda yapilmasi
gerekenleri:

-Toplumun deger vyargilarinin egitim yoluyla yeni nesillere aktarilarak
stirdiiriilmesinin saglanmasi,

-Toplumda yuksek diizeyde evrensel okuryazarligin saglanmast,

-Her diizeyde bulunan 6grencilere 6grenme motivasyonu ve dgrenmeye devam
etme disiplini agilanmasi,

-Okullarin bilgi iiretebilen ve bireylere anlama, analiz etme ve problem ¢dzme gibi
becerileri kazandirir hale getirilmesi,

-Egitimin hem yiiksek diizeyde egitim almis insanlara hem de herhangi bir nedenle
erken yaslarinda ileri egitime ulasamamis insanlara agik olmasi,

-Bilgiyi hem igerik hem de siire¢ olarak aktaran okullarin olmasi,

-Okulun ait oldugu toplumun kiiltiiriiniin 6zlinii korumasi ve devamliligini
saglamast,

-Egitimin tim topluma niifuz etmesinin saglanmasi, seklinde siralamak
mumkunddr.

Bilginin, teknolojinin ve iletisimin hizla arttigi diinyada, bireylerin
gelecekte basa cikabilmeleri igin 6grenci ve Ogretmen yapisinin degistirilmesi
gereklidir. Bu degisimin ilk adimin1 6gretmenin, 6grencinin ilerisinde olmasi, yol
gosterebilmesi, damigmanlik ve kolaylastiricilik roliinii oynayabilmesi i¢in
oncelikle kendisini egitme ve gelistirebilme sorumlulugunu yiiklenmesi gerektigi
gercegi ile atmak miimkiindiir (Findikgi, 1998: 88). Ogretmen yeni egitim
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teknolojilerine yakin olmali ve interaktif 6grenme ortamlar1 olusturabilmelidir. Bu
sekilde oOgrencilerin bilgisayar programlarim1 kendi 06zel esyalar1 olarak
kullanabilecekleri goz ardi edilmemelidir (Drucker, 1993: 277).

Bilginin, teknolojinin ve iletisimin hizla arttig1 diinyada, bireylerin
gelecekte basa cikabilmeleri icin 6grencilerin donatilacag: bilgiler i¢in egitimin
ikinci (6gretmen) ve liglincii unsuru (6grenci) i¢in yapilmasi gerekenleri:

-Giiclii degisim dalgasina ayak uydurabilmek i¢in, 6gretmen ve 6grenci arasindaki
cizgi belirsizlesmeli, 6gretmenler tartismasiz tek dogruya sahip olmasi beklenen
kisiler olmamali, O6gretmenlerin O6grencinin merakini canlandiran, 6grenciyi
arastirmaya yonelten durumunda olmalarinin saglanmast,

-Ogretmenlerin cok sayida ki dgrenciye ders verdigi ve bir dizi standart testlerle
geri bildirim aldig1 geleneksel metotlari terk etmesi,

-Ogrencilerin konunun 6ziinii kavramasinin ve &grencilerin smifin duvarlarmi
agmasinin saglanmasi,

-Egitimde firsat esitligiyle beraber kurumlariin bireyin ilgi ve yeteneklerini ortaya
cikaran ve gelistiren kurumlar olmasinin saglanmasi,

-Okulun y6netiminde kural, rol, birimler arasi iliskiler ve sorumluluklarin daha az
hiyerarsik ve daha esnek sekilde diizenlenmesinin saglanmasi,

-Ogretmenlerin dgrencilerine yerel olaylara odaklanmay1 degil, global diisiinmeyi,
diinya vatandasi olmayi, bilinglerini genisletmeyi ve diinya iizerinde baskalarini
kucaklamay1 6gretmelerinin saglanmasi,

-Ogrenciler olaylar hakkinda ¢ok boyutlu diisiinebilme ve bir alandaki problemi
cOzerken baska alandaki bilgilerini kullanabilme becerisini kazandirilmasi,
-Ogrencilerin farkli sdylemler hakkinda bilgi sahibi olmasmin ve bunlara elestirel
olarak bakabilmesinin ve farkli fikirleri karsilastirabilmesinin saglanmasi,
-Ogrencinin giiclii yanlarina dayali olan basari sistemleri uygulanmasi, seklinde
saymak mimk{ndur.

Sonug olarak egitim programlari, hedef, dl¢gme degerlendirme, igerik ve

slire¢ bakimindan bir biitinliik gostermesi gerekir. Asagida yer alan Sekil 2.1.,
egitimin bu biitiinliigiinii géstermektedir.
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Sekil 1. Egitim Programinin Temel Ogeleri ve Ogeler Arasi Etkilesimi

I EGIiTiMIN HEDEFLERI
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| = |

Hedeflar ne kadar | ' =
gerceklesti? J ’ Ne Sgretaecegiz?

—K ( OGRETIM §URE<;LERI | H
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Kaynak: Kiling, (Tarihsiz)

2.3. Egitim-Ogretim Program Tasarimi

Ogretim, genel anlamda dgrenenleri bilgilendirmeyi, belli konularda onlar
bilgi sahibi yapmay1 amaglarken, egitim, bilgilerin, yasam siireci i¢inde tekrar
tekrar yapilanmasini amagclar. Bir bagka ifade ile soylemek gerekirse, ogretim;
bilgi vermedir, egitim ise bilgi degisim siirecidir. Egitim ve dgretim siirecinin ortak
paydas1 “bilgi”dir. Egitimde bilgiyi aktarma ancak “Egitim ve Ogretim
Programlari”yla miimkiindiir. Egitim ve Ogretim alaninda, en Onemli sorun
“bilgi”nin nasil ve hangi metotlarla aktarilacagidir. Ogretim programlarinin
olmazsa olmazi ise tasarimdir. Tasarimi yapilmayan ya da tasarimi plansiz bir
sekilde diizenlenen bir egitim —O0gretim programinin basarili olma ihtimali ¢ok
diigiiktiir.

Siiphesiz plansiz bir 6gretim siirecinde, hem 6greten hem de 6grenenler,
bosa emek harcanus olurlar. Ogretim programimin basariya ulasmasi, programin
uygun bir yontemle ve asamali olarak planlanmas1 ve tasarlanmasiyla miimkiindiir
(Cakir ve Karatag, 2012: 19-35). Ciinkii egitim sadece belirli davraniglarin
kazandirildig1r bir yap1 degildir. Bunun yaninda egitim, 6gretim yasantilarinin
simmirlandirildigl, organize edildigi ve aralarinda bulunan somut iligkilerin
belirlenerek  belli  bir plan  dahilinde  uygulandigit  bir  sistemler
buttnudir. “Ogretimde Tasarim” ise, belli bir konuda yapilmasi gereken
faaliyetleri belli bir plan gergevesinde uygulamaktir. Ogretimde tasarim, yeni bir
ortam i¢in bilgilerin planlanmasi, organize edilmesi ve etkili olarak uygulanmasi
faaliyetlerinin timiidiir (Cakir ve Karatas, 2012: 19-35). Molenda, Pershing, ve
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Reigeluth (1996), 6gretim tasarimini, algt ve 6grenme ile ilgili ilkelerin, sistematik
bir sekilde 6gretim ortamlarina uygulanmasi seklinde tanimlamaktadir.

Tasarimin genel amaci, var olan sistemi ya da yapiy1 giiniin ya da ¢evrenin
sartlarina gore degistirmek, var olan bilgilerin sentezlenmesini ve faaliyetlerin
organize edilmesini saglamaktir (Cakir ve Karatag, 2012: 19-35). Degisim ancak
tasarim ile miimkiindiir. Bu degisimler olusturulurken dikkat edilmesi gereken
nokta, bir biitiin icinde etkili olarak c¢alisan unsurlarin degistirilmeden
uygulanmasidir.  Ogretimde tasarim, Ogrenmeyi saglamak icin  dgretim
materyallerinin ve dgretim sisteminin yonlendirilmesidir (Cakir ve Karatag, 2012:
19-35). Bir siire¢ olarak 6gretim tasarimini tammlamak gerekirse; belirli bir hedef
kitlenin egitim gereksinimlerinin saptanmas1 ve bu gereksinimleri giderebilmek
amaciyla islevsel Ogrenme sistemlerinin gelistirilmesi seklinde tanimlamak
miimkiindiir. Kisacas1 6gretim tasarimmin amaci, Ogrenmeyi destekleyecek
kosullar1 igeren etkili bir sistem ortaya koymaktir (Cakir ve Karatag, 2012: 19-35).

Ogretim tasarim calismalarinda birgok model olmakla birlikte, bunlarin
cogu, Ogretim tasariminin temel islev ve asamalari konusunda birlesmektedir.
Ogretim tasarimi; Analiz, Tasarim, Gelistirme, Uygulama ve Degerlendirme olmak
lizere bes asamadan olusmaktadir:

Analiz; gereksinimleri saptama, hedef kitleyi inceleme, kurumsal ¢6ziimlemeyi
saglama, egitim Onceliklerini belirleme,

Tasarimlama; amaglar1 yazma, igerigi segme ve diizeltme, stratejileri gelistirme,
Olgme araglarini hazirlama,

Gelistirme; ders planlarimi gelistirme, egitici kilavuzunu hazirlama, gorsel-isitsel
gerecleri Uretme,

Uygulama, zaman ¢izelgesi yapma Biitceyi hazirlama Ortam diizenleme Egiticileri
egitimden gegirme,

Degerlendirme; ara degerlendirme yapma, hata ve eksiklikleri diizeltme, son
degerlendirme yapma ve gelecek kestirimlerde bulunma, asamalarini igerir
(Morrison, Ross ve Kemp, 2001).

Ayrica bir “Ogretim Tasarimi”nda su dért soruya yanit aranmalidir:
1.Ne yapilmalidir?
2.Konu alani1 neleri igermelidir?
3.Hangi 6grenme stratejileri, kaynak ve etkinlikleri kullanilmalidir?
4.Sonuglar degerlendirmek icin hangi 6lgme teknikleri ve araglar kullanilmalidir
(Cakir ve Karatag, 2012: 19-35).

Siiphesiz bu dort 6ge birbiriyle iliski igindedir, bir 6ge hakkinda verilen
karar digerlerini de etkilemektedir.
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3. GENEL OLARAK TURK EGITIiM SiISTEMINDE TEMEL SORUNLAR

Tiirk egitim sisteminin sorunlarini, egitimi ge¢mis siirecini ele almadan
tespit etmek miimkiin degildir. Buradaki ince ayrinti, gecmisle ilgili tespitler
yapmak, gecmisteki hatalar1 gérmek ve bugiinii ve yarini hatalardan kurtarmaktir.
Ciinkii Tirk egitim sisteminin koklii sorunlari, kronik hale gelmis problemleri
vardir.

Egitim sisteminin sorunlarini egitim-6gretim, finansman ve denetim
basliklart altinda ele almak miimkiindiir. Tiirk Egitim sisteminin sorunlarini ele
almazdan 6nce egitim sistemine ideolojik nedenlerle yapilan yapisal miidahalelerin
egitim sisteminde telafisi miimkiin olmayan sorunlara yol actigini ifade etmek
gerekir. Ayrica, biitiin cabalara ragmen okul Oncesi egitimin hala yeterince
yayginlagmadig1 da ayri bir gergektir. Bunu toplumun okul 6ncesi egitimin 6nemi
konusundaki bilgi eksikliginde degil, kadinlarin isgiiciine katiliminin diisiik
olmasinda aramak daha dogru olacaktir.

Egitim sisteminin birinci sorunu olan egitim-6gretim konularinin basinda
nitelik sorunu gelmektedir. Nitelik sorunu 6grencilerin temel bilgi ve becerileri
edinmeksizin bir st sinifa gegirilmesidir. Bu uygulama, hem &grencinin sonraki
siniflarda egitime kars1 motivasyonunu kaybetmesine yol agmaktadir. Tiirk egitim
sisteminin yapisal arizasi olan bu nitelik sorunu, ilkdgretimden yiiksekogretime ve
calisma hayatina kadar yasamin her kademesine yansimaktadir.

Bu konuyla ilgili bir baska temel sorun, ortadgretime gegciste kullanilan
yeni sistemle birlikte sinavlarin daha erken yaslara ¢ekilmesinde yasanmaktadir.
Bu nedenle, sosyo-ekonomik statiisii daha iyi olan ailelerin ¢ocuklarina avantajlar
sunulmasi imkan dahilindedir. Bu durum yeni geg¢is sistemi, okul dis1 kaynaklara
yonelimi erken yaslara ¢ekerek artirmis olmasindan kaynaklanmaktadir. Ayrica,
ortadgretim okul tiirleri arasinda, 6grenci ve O0gretmen niteligi ile fiziki kosullar
acisindan tam bir hiyerarsik bir yap1 bulunmasi, devletin her vatandasina nitelikli
bir egitim hizmeti sunmadiginin gostergesidir. Bu durum siradan bir devlet
okulunu anlamsizlastirmaktadir.

Egitim-6gretimle ilgili sorunlardan biri de meslek liseleriyle ilgili olan
durumdur. Tiirkiye’de meslek liselerinin ortadgretim igerisindeki payr gelismis
iilkelere daha disiiktiir. Ancak bunun gelismis iilkelerde oldugu gibi % 65-70’lere
cikarilmasi goriisii de ¢ok dogru ve miimkiin degildir. Ciinkii gelismis iilkelerde
mesleki ortaggretimin payi, lilkeden tilkeye cok biyiik farkliliklar gostermektedir.
Ayrica, mesleki ortadgretim mezunlariin istihdami artirilmadigi siirece, mesleki
ortadgretimin paymin artirilmasi ¢ok dogru degildir.

Egitim-6gretimle ilgili bir baska sorun {iniversiteye girisle ilgilidir.
Universite giris sisteminde siirekli koklii degisikliklere gidilmesinin altinda yatan
temel neden, {iniversitenin/iiniversiteye girisin egitim sisteminin bir pargasi oldugu
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gerceginin anlasilmamasi olarak diisiiniilebilir. Universiteye giris sisteminde
yapilan degisiklikler, ortaggretiminde 6ngdriillemeyen sorunlarin da ana nedenidir.

Egitim-6gretimle ilgili olarak egitim sistemimizin bir baska sorunu
“miifredat” yani ders icerikleridir. Tiirkiye miifredat cogu kez slogan diizeyinde
kalmistir. Miifredat konusunda yapilan hamleler c¢ogunlukla basarisizlikla
sonuglanmustir.

Tirkiye egitim sisteminin ikinci biiylik sorunu finansmandir. Tiirkiye,
egitime yapilan en az kamu harcamasi yapan, egitime en az kamu kaynagi ayiran
Ekonomik Kalkinma ve Isbirligi Orgiitii (ingilizce: Organisation for EconomicCo-
operationand Development; OECD) iiyesi bir iilkedir. 2006 yili verilerine gore
Tirkiye’de ilkogretim diizeyinde kamu kaynakli 6grenci bagi harcama tutari,
OECD ortalamasinin beste birine denk gelmektedir. Bu oran ortadgretim diizeyinde
yaklasik dortte bire tekabiil etmektedir. Bu yetersizlige gereksiz finansman
harcamalar1 da dahil edilirse durumun vahameti ortaya ¢ikacaktir.

Tirk egitim sisteminin {iglincii biiyiikk sorunu denetimdir. Denetimsizlik
olarak adlandirilabilecek bu durum, zaman zaman kati bir merkeziyetciligi
tagimakla birlikte, egitim sistemini gercek manada bir dlgme ve degerlendirme
yeteneginden yoksun birakmaktadir. Denetimin yetersizligi ya da gayretkesligi
egitim—ogretim programlarin hedeflerin gerceklesmesini engellemektedir.

Tiirk egitim sistem ile ilgili olarak esas tartisma konularinin; politika,
donanim, hizmeti yayginlagtirma, hizmete siireklilik kazandirma, 6gretmen-6grenci
oranlari, bina, kitap, arag-gere¢, Ucret dizeyi ve maliyet gibi noktalarda
yogunlastigi goriillmektedir. Bu sorunlar, ayn1 zamanda okul tarafindan planlanan
ve diizenlenen gerekli yasantilarin tiimii anlamindaki egitim programlar: {izerinde
de odaklagsmaktadir. Sorunlarin hem programlarin amacini, hem igerigini, hem
yapisint hem de diger boyutlarini etkiledigi bir gergektir.

Tirkiye’de, egitim sisteminin sorunlari ele alindiginda, egitimde bilgi
teknolojisi kullanimi, egitim programlar1 ve egitim-6gretim tasariminin hayatiyeti
daha kolay anlagilabilir. Tam dogru olmasa da egitim sistemimizin merkeziyetgi
ozellikler arz ettigi sOylenebilir. Bu yapi, Tirk egitim sisteminin reformist
oldugunda da muhafazakar oldugunda da keskin ¢izgiler icinde olmasina neden
olmaktadir. Kaldi ki egitimde yenilesme ya da reform g¢abalari sadece lilkemize
Ozgii bir caligma degildir. Biitiin diinyada benzer ¢alismalar yapilmistir ve
yapilmaktadir. Bununla beraber, egitim sistemimizde yenilesme ¢abalarinin, gerek
niifus gerekse aligkanliklarin terk edilmesinde yasanan zorluklar nedeniyle
stirtiinme katsayisinin daha yiiksek oldugu da bir gergektir. Bu durum, ¢ogu kez,
zamanla sorunlarin birikmesi hatta ¢oziimlerin etkisizligi ile sonuglanmaktadir.
Iste egitimde bilgi teknolojisi kullanimi, egitim programlar1 ve egitim-6gretim
tasarimi tam da bu noktada, Tirk egitim sistemi i¢in anlam ifade etmektedir.
Boyle bir yapinin, ge¢misinin hatalar zincirinden kurtulmas: ve bugiine ve yarma
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yonelik olarak giizel seyler sunmasi ancak egitimde bilgi teknolojisi kullanimu,
egitim programlar1 ve egitim-6gretim tasarimi ¢alismalari ile miimkiindiir.

SONUGC

Egitim toplumsal degisimin basat aktdrlerinden biridir. Egitim, toplumsal
degisimi;  bireyleri toplumun normlarina, kurallarima ve degerlerine uyum
saglamasi i¢in sosyallestirerek ve bireylere arastirma ve kabul edilmis dogrulart
sorgulama ruhu ve heyecani vererek gergeklestirmektedir (Erol, 2011: 121).

Sonug olarak bilginin, teknolojinin ve iletisimin hizla arttigi diinyada,
bireylerin gelecekte basa ¢ikabilmeleri i¢in programlar tasarlanmali ve 6grenciler
bilgilerle donatilmalidir. Bununla da yetinilmeyip, bilgi iiretiminin, bilgi
sermayesinin ve nitelikli insan faktoriiniin birinci sirada yer almasi, egitimin
stirekliliginin 6n planda olmasi, iletisim teknolojileri, bilgi otoyollari, elektronik
ticaret gibi yeni gelismeler ile toplumun gelisiminin saglanmasi, 6grenmeyi
bilmenin, 6grenmeyi 6grenmenin, bireysel olarak dgrenmenin, takim halinde ve
Orgiit olarak Ogrenmenin egitimin temel Ogeleri olarak kabul edilmesi
gerekmektedir.

Sosyal politikanin en onemli ¢alisma alanlarindan biri olan egitim, bir
yantyla kiiresellesmeden en ¢ok etkilenen alan olma &zelligine sahipken diger
yaniyla da tarihi ve kiiltiirel miras1 gelecek kusaklara tasima misyonunun da
sahibidir. Dilemma da burada saklidir: Egitimi, kiiresel gelismelerden ayr1 tutmak
miimkiin degildir ancak, yerel olanin muhafazasi da ancak egitimle mimkunddr.
Egitim, bir yaniyla bilgi teknolojisi, program ve tasarim olarak yenilenmek, kiiresel
olmak ve giiclii olmak durumundayken diger yaniyla kiiltiirel miras1 korumak ve
aktarmak durumundadir.

Sosyal politika agisindan egitim, kalkinmanin en 6nemli paydasi olan
beseri sermaye ile ilgili oldugu kadar, egitimde firsat esitligi konusuyla da
yakindan ilgilidir. Sosyal politika, toplumun her bireyinin, egitimden, esit pay
almasi ve yeteneklerini gelistirmekte azami firsata sahip olmasini hedeflemektedir.
Ozellikle dezavantajli kesimin egitim imkanlarmnin saglanmasi sosyal politikanin
olmazsa olmazidir.

Tiirk egitim sistemi, tarihi perspektif icinde oldukga yol almisg durumdadir

ancak gelinen nokta yeterli degildir. Egitimde, bilgi teknolojisi, egitim program ve
egitim-6gretim tasarimi konusunda yapilacak devasa isler bulunmaktadir.
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