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Oz

Bu aragtirmada, egitim fakiiltesinde Ogrenim gormekte olan Ogretmen adaylarmin test
yonergesindeki bilgilerden hangisini daha 6énemli gordiiklerinin siralama yargilart yontemi ile
dlceklenmesi amaglanmstir. Arastirma tarama modelinde yiiriitilmiistiir. Olgeklendirme
stirecinde arastirmacilarca gelistirilen Test Yonergesi Bilgilerini Degerlendirme Formu
kullanilmistir. Test ydnergesinde smav siiresinin belirtilmesi ve sorulara uygun olarak
ayarlanmasi, 6grencilerin yanitlama davramglarini etkilemektedir. Bu galigma, bir devlet
universitesinin farkli béliimlerinde [Smif Ogretmenligi (SO), Sosyal Bilgiler Ogretmenligi
(SBO), Fen ve Teknoloji Ogretmenligi (FTO), Tiirkge Ogretmenligi (TO)] egitim goren tigiincii
ve dordiincii smif diizeyindeki 252 6gretmen adayi ile yiiriitiilmiistiir. Ogretmen adaylar1 test
yonergesinde bulunan bilgileri 6nem sirasina gore en ¢oktan en aza dogru siraladiklarinda,
sinav siiresi hakkindaki bilginin ilk sirada yer aldig1 goriilmektedir. Bu bilgiyi puanlama, sans
basarismma yonelik onlem alinip alinmayacagi, soru sayisi ile ilgili bilgiler izlemektedir.
Cinsiyete gore Ogrencilerin test yonergelerinde bulunan bilgilerden en 6nemli gordiikleri
bilgilerin siralamasi incelendiginde kadin ve erkek dgrenciler i¢in de puanlama, sinav siiresi,
sans basarismma yonelik Onlem alinip alinmayacagi bilgileri daha ¢ok Onemsedikleri
goriilmektedir. Sinif diizeyine gore bilgilerin siralamasi incelendiginde tiglincii ve dordiincii
smif Ogrencileri i¢in de puanlama, smnav siiresi, sans basarisina yonelik Onlem alinip
alinmayacag1 bilgilerinin ilk siralarda yer aldigi sonucuna ulagilmistir. Sonu¢ olarak,
egitimciler i¢in test yonergelerinin hazirlanmasi ile ilgili seminerler diizenlenebilir, sinavlarin
nasil hazirlanacag1 konusundaki eksikleri giderilebilir ve sorunlar ¢oziilebilir.
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Olgme aracinin nitelikli olmasi; giivenilir, gecerli ve kullanish olmasini anlatir.
Nitelikli 6lgme araglari yardimiyla elde edilen 6lgme sonuglarina dayali olarak
yapilan degerlendirmeler de ayni oranda nitelikli olur (Crocker ve Algina, 1986).
Olgme aracimin kullamshligi, ekonomiklik, uygulanabilirlik ve puanlanabilirlik
basliklar1 altinda toplanmaktadir (Tekin, 2010). Olgme aracimin emek, zaman ve
maliyet bakimindan uygun diizeyde olmasi ekonomikliktir. Uygulanabilirlik, dl¢me
araciin Olgiilen birey ve uygulayan kisi acisindan uygulama kolayligina sahip
olmasidir. Test yonergesinin acik ve anlagilir olmasi, testin uygulanan yas grubuna
gdre yazi puntosu, satir araliklari, sayfa diizeni, yazi bicimi gibi 6lgme aracinin
Ozelliklerine dikkat edilmesi, uygulanabilirligi saglama agisindan onemlidir.
Puanlanabilirlik ise, yanit kagidinin kolay algilanabilir olmasi, yanitlayan icin kolay,
glivenilir, anlagilir ve dogru hazirlanmis olmasini belirtmektedir (Atilgan, 2006).
Bireylerin basar1 diizeylerinin degerlendirilmesinde farkli 6lgme ve degerlendirme
ara¢ ve yontemleri kullanilmaktadir. Test puanlariin en 6nemli niteliklerinden
gecerligi ve giivenirligi zedeleyen sans basarisi, tahmin davranisi gibi puanlamaya
etki edebilecek etmenlere karsi ne yapilabilecegi test uygulayicilarinin sorunlarindan
biri olmustur. Test yonergesi, sorulara ge¢ilmeden 6nce sinav hakkinda bilgilerin
sunuldugu boliimii olusturmaktadir. Sinavin cevaplama siiresinin ne kadar oldugu,
hangi amagla yapildigi, puanlamasinin nasil yapilacagi, smav sirasinda 6grencilerin
dikkat edecegi kurallarin neler oldugu konusunda bilgilerin sunuldugu boliimdiir
(Ozgelik,1989). Her 6lgme aracinin hangi amagla uygulandigini agiklayan ve nasil
tepki verilecegini igeren bir yonergesi olmalidir. Yonerge, cevaplayiciya giiven
vermekle birlikte yanlis anlamlardan dolayi verilebilecek hatali tepkileri Onler.
Alanyazinda test yonergesinde bulunan agiklamalarin 6rnegin diizeltme formuliiniin
kullanilip kullanilmayacaginin belirtilmesinin  bireyin yanitlama davranisinda
farkliliklara neden oldugu goriilmektedir. Ebel’e (1965) gore, diizeltme formiiliiniin
psikolojik yonii daha agir basmaktadir. Eger test alan bireyler diizeltme formiiliiniin
uygulanacagini bilirlerse, yanitlar1 daha bilingli olmakta ve bu islem test puanlarinin
psikometrik niteliklerini arttirmaktadir. Cronbach (1960), yamitlama davraniglarinin
kisilik o6zelligi ile ilgili bir durum oldugunu ve cevaplarindan kusku duyan bireylerin
ybnergelerde agiklanan  diizeltme formiiliiniin  uygulanma  durumundan
etklenmedigini belitmistir.

Tutum, ilgi, basar1, yetenek, kisilik gibi psikolojik nitelikleri ortaya ¢ikaracak
Olgme araclarinin gelistirilmesi, Ol¢eklenmesi psikometri bilim alaninda Snemli
adimlardandir (Torgerson, 1958). Olgme islemi sonunda elde edilen &lgiimlerin
anlaml nitelikler kazanmasi amaciyla yapilan iglemler biitiinii, olgekleme stireci
olarak bilinmektedir. Olcekleme, bir 6lcme aracinin derecelendirilmesinden farkli
olarak gozlem vyoluyla bilinen iliskilerden, kurallara dayali iliskilere ge¢isin
yontemlerini belirlemeyi amaglar (Brown ve Peterson, 2009; Guilford, 1954; Turgut
ve Baykul, 1992). Olgekleme yaparken tepki ve yargi olarak smiflandirilan deneysel
yaklagimlara bagvurulmaktadir (Turgut ve Baykul, 1992). Tepki yaklagiminda
uyaricilara tepki veren kisiler yansiz olarak degil, kendi tepkilerini belirterek
uyaricilarin 6lgekleme boyutunundaki yerini belirlemektedirler. Yarg: yaklagiminda
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ise bilirkisi veya uzmanin her bir uyaricinin 6lgek degerini diger uyaricilara gore
belirlemesi beklenmektedir. Bilirkisilerin yansiz yargilarinin ortalama degeri
hesaplanarak uyaricinin son 6lgek degeri elde edilir. Yarg: yaklasiminda uyaricilarin
uyaricilik derecesi, siniflama, siralama, ikili karsilagtirma yargilariyla dlgekleme
yontemlerinden biri tercih edilerek belirlenmektedir (Turgut ve Baykul, 1992).
Uyaricilarin belirli nesneye yonelik tutum, goriis, gereklilik, inanig gibi nitelikler
kazandirmak amaciyla 6l¢me aracinin belli iglemlere tabi tutulmasimi gerektiren
yontem siralama yargilari1 kanununa dayanmaktadir. Islem siirecinde objenin
Ozelliklerinin bityiikliigiine gore siralanarak her 6zellige sira numarasi verilmesi ve
konumunun olusturulmasi énemlidir. Olgekleme konusu ile ilgili yapilan ¢alismalar
incelendiginde farkli konularda pek ¢ok arastirmanin yapildig: (Arik ve Kutlu, 2013;
Brown ve Peterson, 2009; Biilbiil ve Acar, 2012; Groenen ve Velden, 2004; Giiler ve
Anil, 2009; Kara ve Gelbal, 2013; Ozer ve Acar, 2011; Oztiirk, Ozdemir ve Gelbal,
2011) goriilmiistiir. Olcekleme calismalarimin  daha ok ikili karsilastirmalar
yontemiyle yapildigi belirlenmistir. Siralama yargilar1 kanuna dayali arastirilan
calismalara (Bal, 2011; Kan, 2008; Ozdil ve Kinay, 2015; Sahin, Boztung Oztiirk ve
Tagdelen Teker, 2015; Yal¢in ve Sengiil Avsar, 2014) ek olarak bu aragtirmanin alana
katk1 saglayacag diisliniilmektedir. Alanyazinda test yonergesinin i¢eriginin test alan
bireyler tarafindan ne derece onemli oldugunu belirlemeye yonelik dogrudan bir
arastirma bulunmamakla birlikte yonerge bilgilerinin yanitlama davraniglarinda
farkliliga neden oldugunu vurgulayan arastirmalar vardir (Coban, 2015; Kocak, 2013;
Ozdemir-Tokat 2006). Bu baglamda bu arastirma;dgretmen adaylarinin yanitlama
davramiglarii etkiledigi diistiniilen etkenlerin énem derecesinin ve bu etkenlerin
Ogretmen adaylar1 tarafindan algilanan biiyiikligi ile gergek biiyiikliigi arasindaki
iligkinin belirlenmesi ile var olan diger 6l¢ekleme calismalardindan farklilagmaktadir.

Bu arastirma, test yonergesinin igeriginin test alan bireyler tarafindan ne derece
onemli oldugunu belirlemek agisindan gerekli goriilmiistiir. Ayrica arasgtirmanin bir
6lgekleme g¢aligmasi olmasi nedeniyle dgrencilerin yanitlama davranislarinda neleri
onemsediklerinin siralanmast baglaminda da gelecegin 6gretmeni olacak ve test
yonergesi hazirlayacak 6gretmen adaylarina da katkida bulunacagi diisiiniilmektedir.
Bu baglamda yapilan arastirma ile farkli branglardaki 6gretmen adaylarinin test
yonergesinde hangi bilgileri aradiklarina bilgilerin 6nem siralariin nasil oldugununa
ve farkli demografik niteliklere (cinsiyet ve simf) goére onem siralarinin farklilik
gosterip gostermeyecegini belirlemek amaglanmistir. Genel amaca gore arastirma
kapsaminda su sorulara cevap aranmistir:

1. Ogretmen adaylarinin test yonergesinde aradiklar1 bilgilerin &lgek
degerlerine gore siralamasi nasildir?

2. Yonerge bilgilerinin siralamasi cinsiyete gore degismekte midir?

3. Yonerge bilgilerinin siralamasi sinif diizeyine gore degismekte midir?
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Yoéntem

Arastirmanin modeli, ¢alisma grubu, veri toplama araci, verilerin analizi ve
bulgulara bu baslik altinda verilmistir.

Arastirma Modeli

Bu aragtirmada egitim fakiiltesinde 6grenim gérmekte olan 6gretmen adaylarinin
test yonergesindeki bilgileri dnem derecelerine gore siralama yargilar1 yontemi ile sira
numarast verilmesi, bir duruma miidahale edilmeden oldugu gibi betimlendiginden
tarama modelindedir (Karasar, 2007).

Calisma Grubu

Aragtirma 2016-2017 o&gretim yilinda bir devlet {iniversitesinin Egitim
Fakiiltesi’nin farkli boliimlerinde [Smif Ogretmenligi (SO), Sosyal Bilgiler
Ogretmenligi (SBO), Fen ve Teknoloji Ogretmenligi (FTO), Tiirkge Ogretmenligi
(TO)] egitim goren iigiincii ve dordiincii simf diizeyindeki toplam 252 6grenci ile
yuriitillmiistiir. Kadinlarin erkeklere oranla test yonergesini daha fazla dikkate aldigi
ve yanitlama davraniginda farkliliklar oldugu sonucuna ulasan arastirmalar (Coban,
2015; Kogak, 2013) incelendiginden bu calismada da cinsiyet bir degisken olarak
kullanilmustir. Arastirma grubunda yer alan 6gretmen adaylariin tamami 3. ve 4. siif
olmalar1 nedeniyle 6grenim gordiikleri programda “Olgme ve Degerlendirme” dersini
almistir. Olgme ve degerlendirme dersini almamis dgrencilerin yonergede bulunan
bilgileri yeterince dikkatli okumadiklari, incelemedikleri ve farkindaliklarinin
yeterince olusmadigi varsayildigindan arastirma grubuna dahil edilmemislerdir.
Calisma grubuna yonelik betimsel istatistikler Tablo 1’de verilmistir.

Tablo 1
Arastirma Grubuna Yonelik Frekans ve Yiizde Dagilimi
Cinsiyet Toplam
Simif Diizeyi Bolim Kadin Erkek
f % f % f %

3. smif SBO 29 12 11 4 99 39

TO 44 17 15 6
4. sif FTO 36 14 18 7 153 61

sO 80 32 19 8
Toplam 189 75 63 25 252 100

Tablo 1 incelendiginde katilimcilarin % 75’1 kadin, % 25’1 erkek olmak iizere
cogunlugunun kadinlardan olustugu goriilmektedir. Farkli bolimlerde bulunan
ogrencilerin % 39’u tiglincii sinif, % 61’1 dordiincii siniftir.
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Veri Toplama Araci

Veri toplama aracinin gelistirilmesinde alanyazin taramasi yapilmis, arastirma
grubunun bulundugu egitim fakiiltesinde gorev yapan 20 farkli 6gretim {iyesinin
hazirladigi 20 sinav kagidi incelenmistir. Test gelistirme konusunda g¢aligmalari
bulunan iki 6lgme ve degerlendirme uzmanindan test yonergesinde bulunmasi
gereken bilgiler ile ilgiligoriis alinmistir. Uzmanlardan alinan bilgiler dogrultusunda
smav kagitlarinda en c¢ok tekrar eden bilgiler belirli basliklar altinda
simirlandirilmigtir.  Yapilan alanyazin  taramast ve alman uzman goriisleri
dogrultusunda Olcekleme islemi igin arastirmacilar tarafindan olusturulan “Test
Yonergesi Bilgilerini Degerlendirme Formu” olusturulmustur. Bu formda
6grencilerin bir test yonergesinde aradiklari bilgilere iligkin yargilarin siralanmasi igin
aragtirmacilar tarafindan belirlenmis sekiz faktor yer almaktadir. Bu faktorler; sinav
siresi (M1), soru sayist (M2), puanlama (M3), sorularin nasil cevaplanacagi (M4),
cevaplamanin nereye yapilacagt (M5), sans basarisina yonelik onlem alinip
alimmayacagi (M6), kopya durumunda ne yapilacagi (M7), sinav sirasinda yasak
davramglarin neler oldugudur (M8). Ogretmen adaylarindan uyaricilar1 bir biitiin
olarak gormeleri ve her birini digerleriyle kiyaslayarak sira sayilar1 vermeleri talep
edilmistir. Test Yonergesi Bilgilerini Degerlendirme Formu cevaplandirilirken
Ogretmen adaylarindan yonergedeki en onemli bilgiye 1 sira sayisim vermeleri
istenmistir. Her bilginin 6nem sirasini belirten 6grenmen adaylari 1-8 araliginda
numaralandirma yapmigslardir. Ayrica adaylarindan her bir bilgiye sira sayilar
verilirken her sira sayisinin bir kez kullanilmasi konusunda dikkatli davranmalari
istenmistir.

Verilerin Analizi

Verilerin analizinde, olgekleme yontemlerinden yargici kararlarina iligkin
yaklasimlardan siralama yargilar1 kanundan yararlamlmistir. Ogretmen adaylarina
siav yonergesinde aradiklari bilgilere yonelik yargilarin elde edilmesi igin sekiz
uyarici verilmistir. Veri toplama aracini olusturan sekiz uyaricinin dlgek degerleri ve
bagimsiz degiskenlere gore siralamalarin degisip degismedigi tek tek Microsoft Excel
programinda analiz edilmistir. Ogretmen adaylarindan uyaricilarin hepsini birlikte
diistinmesi ve her uyariciy1 digerleri ile kiyaslayarak numara vermeleri istenmistir.
Dolayisiyla uyar1 kategorisi, tiim uyaricilarin kiyaslandigi bir bilesik &lgciime
déniistiiriilmiistiir. Oncelikle uyaricilarin kaginci siraya kag defa getirildigini belirten
uyaricilara iligkin sira frekanslari matrisi ve ilgili matrise bagl olarak oranlar matrisi
olusturulmustur (Turgut ve Baykul, 1992). Oranlar matrisi kullanilarak birim standart
normal sapmalar matrisi (zjk) hesaplanmis ve tek tek uyaricilara dair 6lgek degerleri
(S)) belirlenmistir. En kiigiik 6l¢ek degerinin mutlak degeri, biitlin 6l¢ek degerlerine
eklenerek eksen baglangici (O noktasi) en kiigiik 6lgek degerine kaydirilmustir.
Boylece uyaricilarin 6lgek degerleri (Sc) yeniden belirlenmis ve siralanmustir.
Bagimsiz degisken kategorilerinin her biri i¢in her bir uyaricinin 6lgek degeri ayr1 ayr1
hesaplanmigtir.
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Elde edilen 6lgek degerleri 6gretmen adaylarinin yargilarina dayanmaktadir.
Gozlemcilerin uyaricilara tepkide bulunurken dikkatli davranip davranmadiklarini
kontrol etmek amaciyla 6lgek degerlerinin i¢ tutarligi incelenmistir. Turgut ve
Baykul’a (1992) gore olgek degerlerinin i¢ tutarligl; gozlenen frekans oranlarinin
Olgek degerlerinden hesaplanan frekans oranlari ile ne derece benzer oldugunun
hesaplanmas: ile belirlenmektedir. i¢ tutarligi hesaplamak icin uyaricilarin &lgek
degerlerinden yararlanilarak kuramsal birim sapmalar matrisi ve kuramsal oranlar
matrisi hesaplanmigtir. Daha sonra da gdzlenen oranlar ve teorik oranlar benzerligi
incelenerek 6lgek degerlerinin ortalama hatasi elde edilmistir. Ortalama hata degeri,
uygunluk degerinin manidar olup olmadig1 hakkinda bilgi vermedigi igin uygunluk
derecesinin manidarlig1 Ki-kare testiyle incelenmistir. Hesaplanan ki-kare bulgusu
[x%(sd=28, n=252)=182.427, p<.05] tablo degerini [x?(sd=28, n=252)=41.337,
p<.05] astigindan anlamli bulunmustur. Elde edilen Ki-kare degerinin tablo
degerinden biiyiik olmasi i¢ tutarligin diisiik oldugunu gostermistir. Bu bulgulara gore
Olceklemeye esas olan verilerin, V. halin varsayimlarini saglamadigi sonucuna
varilmistir. Ayrica dlgeklenen degiskenin tek boyutlu olmamasi da Ki-kare degerinin
anlamli olmasina neden oldugu yorumu da yapilabilmektedir. V. hal denkleminde
ayiricilik yargilari varyanslart esit kabul edilirken 111. hal denkleminde ayiricilik
yargilari varyanslari ayri ayri hesaplanmakta yani esit kabul edilmemektedir.
Dolayistyla varsayimlari karsilandigr taktirde V. hal yontemiyle 6l¢ekleme yapmak
islemlerde ekonomiklik saglamaktadir. Guilford (1954), uyum O6l¢iisiiniin anlamli
¢ikmas1 durumunda I11. halin tercih edilmesini 6nermektedir (Akt. Turgut ve Baykul,
1992). Bu nedenle 6gretmen adaylarinin test yonergesinde aradiklari bilgilerin 6nem
sirasint belirlemek i¢in I1I. hal denklemi ile 6lgekleme yapilmistir.

Bulgular

Bu boliimde o6gretmen adaylarinin test yonergesinde aradiklari bilgilerin
hangisini daha o©nemli gordiiklerini belirlemek amaciyla yapilan Olgekleme
caligmasinda sekiz uyaricinin dlgek degerleri hesaplanmistir. Elde edilen en kiigiik
Olgek degeri baslangi¢ noktasi (0 noktasi) olacak bicimde Gtelenmis ve hesaplanan
degerin mutlak degeri biiyiikliigiinde diger belirlenen dlgek degerlerinin biiyiikligii
arttirilmistir. Uyaricilarin sonul (nihai) 6lgek degerleri Sekil 1°de sayr dogrusunda
verilmistir.

M1 ME MB o
vz Ms M2 A M7

e, o, , .,

0 01 0,2 03 04 0,5 0.6 0,7 08 05 1 11
Sekil 1. Uyaricilarin 6l¢ek degerlerinin betimlenmesi
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Sekil 1°de de belirtildigi gibi sinav siiresi (M1); sifir degerini tasimasi nedeniyle
ogrenciler tarafindan en 6nemli uyarici olarak goriilmektedir. Ogretmen adaylarinin
test yonergesinde aradiklari bilgilerin uyarici siralart ve dlgek degerleri Tablo 2°de
sunulmustur.

Tablo 2

Test Yonergesindeki Bilgilerin Olgek Degerleri ve Uyarict Siralart

Test Yonergesinde Yer Alan Bilgiler Olgek (I;J.e;gerlerl Uyarici Siralari
M1. Smav stiresi 0.00 1
M2. Soru sayist 0.39 4
M3. Puanlama 0.14 2
M4. Sorularin nasil cevaplanacagi 0.53 5
MS5. Cevaplamanin nereye yapilacagi 0.85 6
M6. Sans basarisina yonelik 6nlem alinip alinmayacagi 0.20 3
M7. Kopya durumunda ne yapilacagt 1.02 8
M8. Sinav sirasindayasak davranislarin neler oldugu 0.91 7

Tablo 2’ye gore 6grenciler, test yonergelerinde bulunan bilgileri 6nem sirasina
gore en ¢oktan en aza dogru siraladiginda, M1 maddesinde belirtilen sinav siiresi ile
ilgili bilginin ilk sirada yer aldig1 goriilmektedir. Bu bilgiyi puanlama (M3), sans
basarisina yonelik 6nlem alinip alinmayacagi (M6), soru sayist (M2) ile ilgili bilgiler
izlemektedir. Tablo 2 incelendiginde dgrencilerin sinav sirasinda yasak davraniglarin
neler oldugu (M8) ve kopya durumunda ne yapilacagi (M7) bilgilerinin sinav
yonergesinde daha az arandigi s6ylenebilir.

Ogretmen adaylarinin test yonergesinde aradiklari bilgiler cinsiyet degiskenine
iligkin tek tek 6l¢eklendiginde hesaplanan 6l¢ek degerleri ve uyarici siralari Tablo 3’te
verilmigtir.

Tablo 3

Cinsiyete Gore Ogrencilerin Test Yonergesinde En Onemli Gordiikleri Bilgiler I¢in
Hesaplanan Olgek Degerleri ve Uyarici Siralart

Kadin Erkek

Test Yonergesinde Yer AlanBilgiler Olgek Uyaric Olgek Uyarici

Degerleri (Sj) Siralar1 Degerleri (Sj) Siralan
MI1. Sinav siiresi 0.00 1 0.16 2
M2. Soru sayist 0.54 4 0.42 4
M3. Puanlama 0.21 2 0.00 1
M4. Sorularin nasil cevaplanacagi 0.73 6 0.90 6
MS5. Cevaplamanin nereye yapilacagi 0.72 5 0.85 5

(devam ediyor)
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Tablo 3 (devam)

Kadin Erkek
Test Yonergesinde Yer AlanBilgiler Olgek Uyaric Olgek Uyarici
Degerleri(Sj) Swralar1  Degerleri (Sj) Siralan
MB6. Sans basarisina yovnehk Onlem 041 3 026 3
alinip alinmayacagi
M7. Kopya durumunda ne yapilacagi 1.01 8 1.02 8
MB&. Siav sirasindayasak davranislarin 096 7 1.00 7

neler oldugu

Tablo 3’e gore kadin ve erkek 6grenciler, test yonergelerinde bulunan bilgileri
Oonem sirasina gore en ¢oktan en aza dogru siraladiginda ilk iki siradaki bilginin
degismesi disinda farklilik yoktur. Kadin 6grenciler i¢in M1 maddesinde belirtilen
sinav stiresi ile ilgili bilginin ilk sirada yer aldig1 goriilmektedir. Erkek 6grenciler i¢in
ise M3 maddesinde belirtilen puanlama ile ilgili bilginin ilk sirada yer aldifi
goriilmektedir. Bu bilgileri tiim grup i¢in elde edilen siralamada oldugu gibi cinsiyet
degiskeni i¢in sans basarisina yonelik 6nlem alinip alinmayacagi (M6), soru sayisi
(M2) ile ilgili bilgiler izlemektedir. Tablo 3’e gore kadin ve erkek ogrenciler sinav
sirasinda yasak davraniglarin neler oldugu (MS8) ve kopya durumunda ne yapilacagi
(M7) yonerge bilgilerini digerlerine gére daha az 6nemli bulmuslardir.

Ogrencilerin test yonergesinde aradiklart bilgiler sinif diizeyi degiskenine gére
3. sinif ve 4. sinif 6grencileri i¢in ayr1 ayri incelenmis ve hesaplanan dlgek degerleri
Tablo 4’te verilmistir.

Tablo 4

Swnif Diizeyine Gore Ogrencilerin Test Yonergesinde En Onemli Gordiikleri Bilgiler
I¢in Hesaplanan Olgek Degerleri ve Uyarici Siralart

3. Simiflar 4. Simiflar

Test Yonergesinde Yer Alan Bilgiler Olgek Uyarici Olgek Uyarict

Degerleri (Sj)  Siralar1  Degerleri (Sj) Siralan
M1. Smav siiresi 0.00 1 0.33 3
M2. Soru sayis1 0.47 5 0.44 4
M3. Puanlama 0.11 2 0.00 1
M4. Sorularin nasil cevaplanacagi 0.34 4 0.86 6
M5. Cevaplamanin nereye yapilacagi 0.80 6 0.72 5
MB6. Sans basarisina yovnehk O6nlem 020 3 0.19 2

alinip alinmayacagi

M7. Kopya durumunda ne yapilacagi 1.08 8 1.02 8
MB&. Sinav sirasindayasak davranislarin 097 7 098 7

neler oldugu

Tablo 4’e gore 3. sif 6grencileri, test yonergelerinde bulunan bilgileri 6nem
sirasina gore en ¢oktan en aza dogru siraladiginda, M1 maddesinde belirtilen sinav
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stiresi ile ilgili bilginin ilk sirada yer aldig1 gériilmektedir. Bu bilgiyi puanlama (M3),
sans basarisina yonelik 6nlem alinip alinmayacagi (M6), sorularin nasil cevaplanacagi
(M4) ile ilgili bilgiler izlemektedir. Tablo 4’e gore 3.sif dgrenciler, sinav sirasinda
yasak davranislarin neler oldugu (MS8) ve Kopya durumunda ne yapilacagi (M7)
bilgilerini digerlerine gore daha az 6nemli bulmuslardir.

Tablo 4’e gore 4. sinif dgrencileri, test yonergelerinde bulunan bilgileri 6nem
sirasina gore en coktan en aza dogru siraladiginda, M3 maddesinde belirtilen
puanlama hakkindaki bilginin ilk sirada yer aldigi goriilmektedir. Bu bilgiyi sans
basarisina yonelik dnlem alinip alinmayacagi (M6), sinav siiresi (M1), soru sayist
(M2) ile ilgili bilgiler izlemektedir. Tablo 4’e gore 4. smuf 6grenciler de 3. siuf
Ogrencileri gibi, sinav sirasinda yasak davraniglarin neler oldugu (MS8) ve kopya
durumunda ne yapilacagi (M7) bilgilerini digerlerinden disiik diizeyde Onemli
bulmuslardir.

Tartisma, Sonug ve Oneriler

Bu arastirmada &gretmen adaylarinin test yonergesinde aradiklari bilgilerin
Onem siras1 siralama yargilarina dayali olarak belirlenmigtir. Ayrica &gretmen
adaylarinin siralama yargilarina dayali olarak belirlenen dlgek degerlerinin cinsiyete
ve sinif diizeyine gore farklilasip farklilasmadigi arastirilmistir. Arastirma sonucunda
sekiz faktorden en 6nemli bilginin sinav siiresi oldugu, bu bilgiyi sirasiyla puanlama,
sans basarisina yonelik dnlem alinip alinmayacagi, soru sayisi, cevaplamanin nereye
yapilacagi, sorularin nasil cevaplanacagi, siav sirasindayasak davraniglarin neler
oldugu, kopya durumunda ne yapilacagi bilgilerinin izledigi bulunmustur.

Coktan segmeli testlerde, 6grencinin zamanmin biiyiik bir kismi, sorularin
okunarak neyin soruldugunun anlasilmasina, sorunun yanitinin disiiniilmesine ve
bulunan yanitin hangi secenekte oldugunun bir isaretle belirtilmesine harcanmaktadir
(Ozgelik, 1989). Test yanitlama siiresi yanitlayicilar igin onemli degiskenlerden
biridir. Test yonergesinde sinav siiresinin belirtilmesi ve sorulara uygun olarak
ayarlanmasi 6grencilerin yanitlama davraniglarim etkilemektedir. Frary’e (1980) gore
coktan segmeli bir maddenin yanitlama siirecinde, yanitlayicinin sahip oldugu bilgiyi,
seceneklerle iliskilendirmesi ve geldiricilerden birinin dogru olduguna inanmasi
yasanir. Bununla birlikte yanitlayici dogru segenegi tek ya da daha gok celdiriciyle
iliskilendirebilir, geri kalan iki ya da daha ¢ok celdirici icerisinden kestirimde
bulunabilir. Bu olasiliklar yamtlayicinin diisiincesindeki degiskenlikleri, baska bir
anlatimla tam olmayan bilginin degisik diizeylerdeki varligin1 ortaya koyar. Ayrica
basar1 testlerinde yeterlitest siiresinin verilmemesi durumunda, yanitlayici bazi
maddeleri okumadan, rastgele yanitlandirma yoluna gidebilmektedir (Turgut, 1971).

Test yonergesinde her bir sorunun puan degerinin ne kadar oldugunun ve
diizeltme formalunin kullanihip kullanilmayacagimin agiklanmasi, yamitlayicilarin
aradiklar1 6nemli bilgilerdendir. Yonergede yer alan puanlama bilgisinin 6grencilerin
davraniglarinda belirleyici oldugunu gosteren ¢aligmalar vardir (Coban, 2015; Kogak,
2013; Ozdemir-Tokat 2006). Dolayisiyla dgretmenler ve test gelistiricilerin, test
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gelistirme siirecinde yanitlama davranislarinin neler oldugunu, hangi durumda ne tiir
yanitlama davranislar1 gosterildigini géz 6niinde bulundurmasi gerekmektedir.

Test yonergesinde sans basarisina yonelik dnlem alinip alinmayacagi bilgisi,
yanitlayict davraniglarinda farkliliklara neden olmaktadir (Celen ve Demirtagli 2006;
Espinosa ve Gardeazabal, 2010; Kadioglu 2002; Umay, 1998). Coktan secmeli test
maddelerini yanitlama hakkinda deneyimli olan kisi, maddeleri yanitlarken her bilgi
pargasini kullanarak kestirimde bulunma egilimindedir. Deneyimsiz ya da sansini
denemekten kaginan birey ise, diizeltme puani uygulamasindan etkilenir ve dogru
yanitlama olasiligi (ihtimali) yiksek olan oldukca ¢ok maddeyi de yanitsiz birakir.
Ebel (1965), diizeltilmis puan uygulamasinin, test maddelerini sansla dogru yanitlama
konusunda deneyimli olan bireylere 6zel bir kazang sagladigini belirtmektedir. Kogak
(2013) farkli yonergelerle verilen testlerde yanitlama davramglarini incelemis ve
Dogru yamiti bulamadigim i¢in rastgele isaretledim davraniginin, diizeltme formiilii
uygulanmayacagi bilgisi verildiginde en ¢ok gosterilen davraniglar arasinda oldugu
ancak herhangi bir uyar1 yapilmadigi ya da diizeltme formiilii uygulanacagi uyarisi
yapildiginda bu davranistan kag¢inildigi sonucuna ulagmistir.

Cinsiyet ve sinif diizeyi degiskenleri icin yapilan incelemede, test yonergesinde
aranan bilgilerin 6nem siralarinin tiim grup i¢in elde edilen siralamaya benzer oldugu
sonucuna ulagilmistir. Cinsiyete gore Ogrencilerin test yonergelerinde bulunan
bilgilerinden en 6nemli gordiikleri bilgilerin siralamasi incelendiginde kadin ve erkek
Ogrenciler i¢in de puanlama, sinav siiresi, sans basarisina yonelik 6nlem alinip
alinmayacag bilgilerinin ilk siralarda yer aldig1 ve dgrencilerin bu bilgileri diger
bilgilerden daha ¢ok 6nemsedikleri gériilmektedir. Test yonergesinde bulunan kopya
durumunda ne yapilacagi ve sinav sirasinda yasak davramiglarin neler oldugu
bilgilerinin cinsiyet degiskenine gdre daha az Onemsenenler arasinda oldugu
gorilmiistir. Simif diizeyine gore Ogrencilerin test yonergelerinde bulunan
bilgilerinden en 6nemli gordiikleri bilgilerin siralamasi incelendiginde {iglincii ve
dordiincti sinif dgrencileri igin de puanlama, sinav siiresi, sans basarisina yonelik
onlem almip alinmayacagi bilgilerinin ilk siralarda yer aldigi ve &grencilerin bu
bilgileri diger bilgilerden daha ¢ok dnemsedikleri goriilmektedir. Sinav yonergesinde
bulunan kopya durumunda ne yapilacagi ve sinav sirasinda yasak davranislarin neler
oldugu bilgilerinin sinif diizeyi degiskenine gore en az 6nemsenenler arasinda oldugu
gorilmiistiir.

Bu arastirma sonucunda smav kagidi hazirlarken bazi test gelistiriciler
tarafindan Onemsenmeyen yonergenin, Ogrencilerin yargilarindan yola ¢ikarak
siralama yargilart yontemi ile 6l¢eklenmis ve gerekliligi belirtilmistir. Arastirmanin
bulgular1 ve sonuglari, 6gretmen adaylarinin yaptiklart siralamalar, sinav kagidi
hazirlayan 6gretim elemanlar ile paylasilabilir. Test yonergesi ile ilgili seminerler
diizenlenerek yonergenin nasil hazirlanmast gerektigi konusunda Ggretim
elemanlarimin eksiklikleri giderilebilir, sorunlari ¢6ziilebilir. Bu arastirmanin
sonuglart dogrultusunda temsil giicii yiiksek farkli fakiilteler, tiniversiteler ve farkli
degiskenler de dahil edilerek benzer ¢aligmalar yapilabilir.
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Purpose and Significance

Keeping the test guideline and the examples clear and understandable, and
giving attention to the characteristics of the measurement tools such as font size, line
spacing, page layout, type of writing according to the age group of the test are
important in terms of ensuring the applicability of the tests. It was one of the problems
of the test instructors that what could be done against the factors which could affect
the scoring such as chance success, estimation behavior which damage the validity
and reliability which are the important characteristics of the test scores. Test guideline
forms the section where information about the exam is presented before proceeding
to the questions. It is seen in the literature that the explanations in the test guideline,
for example, whether to use the correction formula or not, cause differences in the
response behavior of the individual. It is important to determine the importance level
of the factors which is thought toaffect the response behaviors of pre-service teachers
and the relationship between the magnitude of these factors perceived by the pre-
service teachers and their actual magnitude. Scaling presents the methods of transition
from observational relations to rule-based associations. Scaling with sorting
judgments means that the stimulants sort a specific characteristic from large to small
or vice versa and that a sequence number is attached to each characteristic according
to its position. The study is important to determine the extent to which the content of
the directives that are considered unimportant by academics teaching at universities
is required by the individuals taking the test.In addition, as the research is a scaling
study, it is thought that ranking on what the students give importance in terms of
responding behaviors will also contribute to the literature. In this study, it is aimed to
scale the information in the test directive sought by the pre-service teachers studying
in the faculty of education through the method of sorting judgments.

Method

The study has been conducted in screening model. The research was carried out
in different departments of the Faculty of Education of a public university in the
academic year of 2016-2017 [Primary School Teaching (PST), Social Studies
Teaching (SST), Science and Technology Teaching (STT), Turkish Language
Teaching (TLT)] with 252 students who are attending the third and fourth grade. The
Test Directive Information Evaluation Form developed by the researchers has been
used for the scaling process. In the analysis of the data, the method of scaling through
sorting judgments has been used. In this form, there are eight factors determined by
the researchers in order to sort the opinions related to the information which the
students would like to see in a test guideline. These factors are; time, the number of
questions, scoring, how to answer the questions, where to address the answers,
whether to take measures for the success by chance, what to do in case of copy and
what are the prohibited behaviors during the exam. The pre-serviceteachers were
asked to think each stimulus as a whole and give a sequence number for each stimulant
by comparing each of them with the others. While the Evaluation Form of Test
Guideline Information was answered, the pre-serviceteachers were asked to rank the
information in the guideline which they think the most important, by giving them the
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sequence number of 1. The pre-serviceteachers made a gradation between 1 - 8 which
states the order of importance of each information. Obtained scaling values are based
on the judgments of the pre-serviceteachers. The internal consistency of the scale
values was examined in order to check whether the observers reacted carefully to the
stimuli. In order to calculate the internal consistency, theoretical unit deviation matrix
and theoretical ratios matrix were obtained by using the scale values of stimuli. In the
next stage, the average error of the scale values was calculated by considering the
appropriateness of the ratios observed with the theoretical ratios. As the average error
value did not provide information about whether the fidelity is appropriate or not, it
is examined by Chi-square test to determine if the appropriateness degree is
significant. The calculated chi-square value [y?(sd = 28, n = 252) = 182.427, p < .05]
exceeds the table value [y?(sd = 28, n = 252) = 41.337, p < .05]. Having the calculated
chi-square value higher than the table value showed that the internal consistency is
low. According to these findings, it was concluded that the data based on scaling did
not provide the assumptions of the V state. For this reason, in order to determine the
importance sequence of the information that the pre-serviceteachers would like to see
in the test guideline, the scaling was made by the equation of state I1I.

Results

In the research findings, it is seen that the information of duration of exam,
scoring and whether the measures are taken against success by chance on the test
directives have been sorted by the students from the most important to the least
important based on the order of importance. It could be stated that the information of
what the prohibited behaviors during the exam are and what to do in case of cheating
are not very important to the students. According to gender, it is seen that for both
female and male students the information of scoring, duration of exam and whether
the measures are taken against success by chance included in the test directives, rank
near the top and the students pay more attention to this information than others. When
sorting of the information that is regarded as the most important information in the
test directives by the students according to the grade levels, it is seen that the
information of scoring, duration of the exam, whether the measures are taken against
success by chance rank near the top according to the third and fourth grade students
and the students pay more attention to this information than others. It is seen that the
information of what to do in case of cheating and what are the prohibited behaviors
during the exam included in the exam directive are among the least important
according to the grade level variable.

Discussion and Conclusions

Specifying the exam duration and adjusting it according to the questions in the
test directive affects the response behaviors of the students. The duration of answering
the test is one of the important variables for responders. Indicating the duration of the
exam in the test guideline and adjusting it according to the questions affects the
students' response behaviors. According to Frary (1980), in responding to a multiple-
choice item, the knowledge level of the respondent causes the process of relating the
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correct option to distracters and believing that one of the distracters is true. Besides,
the respondent can also associate the correct option with one or more distracters and
make a prediction among the remaining two or more distracters. These conditions
indicate the variabilities in the respondent's knowledge, in other words, the presence
of partial information at different levels. In addition, the lack of appropriate test
duration in the achievement tests may lead the responder to give random responses to
these items as he/she could not find adequate time for reading some of the items
(Turgut, 1971). Explaining the score value of each problem and whether the correction
formula will be used or not in the test directive are important information that
respondents look for. It is therefore necessary for teachers and test developers to take
into consideration what are the response behaviors and what type of response
behaviors are shown in which situations during the test development process.

The information of whether the measures are taken against success by chance
causes differences in the test directive (Celen and Demirtaghi 2006, Espinosa and
Gardeazabal, 2010; Kadioglu 2002; Umay, 1998). In the examination conducted for
variables of gender and grade level, it is found that the order of importance for the
information sought in the test directive is similar to ranking obtained for the whole
group. As a result of this research, the guidelines which arenot given enough attention
by some of the test developers while preparing the exam paper werescaled by taking
opinions of the students into consideration by the scaling method and theirimportance
was emphasized. The findings and the results of the research, the scaling made by the
pre-serviceteachers can be shared with the instructors who prepare the exam paper. In
conclusion, seminars related to the test directive could be organized and the
deficiencies of the instructors about how to prepare the tests could be eliminated and
their problems could be solved.
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