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Oz: Bu arastirmamn amaci; EPO yiiksek lisans programina iliskin 6gretim iiyesi ve 6grenci goriislerini
belirlemektir. Calismada, nitel arastirma desenlerinden “durum c¢alismasi” deseni benimsenmistir.
Arastirmanin ¢calisma grubunu bir devlet liniversitesinin Egitim Fakiiltesinde gorev yapan 8 akademisyen ve
ayni iniversitenin EPO yiiksek lisans programindan mezun ya da tez asamasinda olan 13 6grenci
olusturmaktadir. Arastirma verileri goriisme ve odak grup goriisme teknikleri kullanilarak toplanmistir.
Verilerin analizinde icerik analizi yontemi kullanilmistir. Arastirma sonunda; alana ve 6gretim kademelerine
gore program gelistirme boliimlerinin olmasi, ders sayisimn artirilmasi, bilimsel hazirlik ve Ingilizce hazirlik
sinifi konulmasi, bu béliimiin lisansinin agilmasi ve farkli boliimlerden ders alma imkani saglanmasi gibi
goriisler ortaya ¢ikmistir. Bologna stireci kapsaminda her iiniversitenin yiiksek lisans programim goézden
gecirmesi, bu amacla program gelistirme uzmanlarinin bir araya gelerek 6gretim programi ile ilgili goris
alisverisinde bulunmalari ve ortak béliim standartlar: belirlemeleri 6nerilmistir.

Anahtar Kelimeler: Egitim programlari ve 6gretim, 68retim tiyesi, yiiksek lisans, ytliksek lisans 6grencisi.

Abstract: The purpose of this research; to determine the faculty members and students views on the
Curriculum and Instruction (CI) master's program. In this research, case study design, one of the qualitative
research methods, was used. The study group consists of eight lecturer who work at a state university and 13
students who graduated from the Social Sciences Institute of the same university with CI degree or are in thesis
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phase. Research data were collected using interview and focus group interview techniques. In the analysis of
the data, content analysis method was used. At the end of the research, opinions found such as having CI
departments according to the field and teaching levels, increasing the number of courses, adding scientific and
English preparatory classes, opening the undergraduate program of this department, and providing the
opportunity to take courses from different departments. Within the scope of the Bologna process, it was
suggested that each university should review its master's program, and for this purpose, program development
experts should come together to exchange views and determine common standards.

Keywords: Curriculum and Instruction, masters, lecturer, graduate student.

GIRIS

Universiteler, tiim toplumlarda, fikir iiretimi, bilginin iiretimi ve uygulanmasi, toplumsal gelisime
katki saglanmasi, vasifl is gliclinilin yetistirilmesi gibi kiltiirel, ideolojik, sosyal, ekonomik, egitimsel ve
bilimsel rollerin bilesiminden olusan temel islevleri yerine getiren ¢ok amagh kurumlardir (Enders,
2004). Giiniimuzde bilim ve teknolojinin gelisimi diisiinen, bireysel ve toplumsal gelismeye 6nem veren,
arastiran, kendini iyi taniyan, sorgulayan, akilci kararlar alan ve elestirel diisiinme giiciine sahip nitelikli
insan giicline olan gereksinimi artirmistir (Karageng, 2003). Bu tiir becerilere sahip insan giiciine ve
uzmanlasmaya duyulan ihtiyag, ekonominin gercek sermayesi haline gelen ve bilginin iiretildigi temel
birim olan iiniversitelere verilen 6nemin artmasina neden olmustur (Tuzcu, 2003).

Lisans egitimi yiiksekdgretimde ana govdeyi olusturmakla birlikte giiniimiizde artik lisansiisti
egitimin stratejik degeri 6n plana ¢ikmaya baslamistir. Gliniimiizde bireysel ve mesleki gelisimin devam
eden bir siire¢ oldugunun diisiiniilmesi ve bir¢ok alanda bireylerin is sahibi olabilmeleri i¢in sadece
liniversite mezunu olmalarinin yeterli gérilmemesi insanlar1 lisansilistii egitime yonlendirmektedir
(Karaman ve Bakirci, 2010). Lisanstistii egitim, yiiksek lisans ve doktora egitimi ile sanat dallarinda
yapilan sanatta yeterlilik calismasi ve tipta uzmanlik egitimlerini ifade eder. Lisansiistii egitim, bir
alanda derinlemesine calismak suretiyle, lisans egitiminden daha yiiksek diizeyde bilgi ve yetkinlige
sahip insan giiclinii yetistiren egitim kademesidir. Lisansiistii egitimde temel amag bilginin iiretilmesi,
kullanilmasi, elestirilmesi ve iliretken bir diisiince tarziyla problem c¢6zebilecek bireylerin
yetistirilmesidir. Lisansiistii egitimle bireye bilimsel arastirma yapma, karmasik sorunlar ¢6zebilme,
mesleki alanda uzmanlasma, bilgi iiretebilme ve sentez yapabilme gibi beceriler daha kapsamli bir
sekilde kazandirilmaya ¢alisiimaktadir (Bozan, 2012; iscan ve Bikmaz, 2012; Karaman ve Bakirci, 2010;
Sen, 2013). Kalkinmanin gerektirdigi yiliksek nitelikli insan giiciiniin yetistirilmesi genelde
Uiniversitelerden, 6zelde ise lisansiistii 68retim programlarindan beklenmektedir. Bu nedenle lisanstistii
O0gretim kademesine gereken 6nemin verilmesi, lilkelerin kalkinmasi ve ekonominin gerektirdigi yliksek
nitelikli insan gilicliniin yetistirilmesi ac¢isindan {izerinde 6nemle durulmasi gereken bir konudur (Aslan,
2007).

Egitimde nicelik, say1 ve miktar1 6nceleme politikalarin1 ifade ederken, egitimde nitelik ise
keyfiyet ve kaliteyi esas alir (Bozan, 2012). Tiirkiye’de yiiksekdgretimde kaliteyi gelistirme calismalar
2001 yilinda Tirkiye'nin Bologna Strecine dahil olmasi ile daha sistematik bir sekilde yiiriitiilmeye
baslanmistir (Calik ve Siizen, 2013). Bologna siireci, yliksekdgretimde Ogrenci merkezli 68renmeyi,
yenilik¢i 6grenme yontemlerinin kullanimini, destekleyici ve ilham verici 6grenme ortamlarinin
olusturulmasini, 6gretim programlarinin gelistirilmesinde istihdam edilebilirligi, yasam boyu
O0grenmeyi, problem ¢6zme ve girisimcilik becerilerini 6n planda tutmay1 vurgulamaktadir (Bologna
Process European Higher Education Area [Bologna Siireci Avrupa Yiiksek Ogrenim Alani], 2012). Yasam
boyu 6grenme, problem ¢6zme, girisimcilik, elestirel diisiinme, problem ¢dézme, 6grenmeyi 6grenme,
karar verme ve isbirlikli 68renme gibi beceriler Bologna kapsaminda odak noktasi olan 21. yy becerileri
arasinda sayilabilir (Partnership for 21st Century Learning [21. yy Ogrenmeleri I¢in Ortaklik], 2015).

Her ne kadar egitimde kalite kavramini tanimlamak zor olsa da akademik personel ve 6grenciler
arasindaki iliskilerin kalitesi, 6gretimden sorumlu kisilerin mesleki coskusu ve erisilebilirligi, hedeflerin
aciklig1 ve netligi, 6grenme icin saglanan geribildirim, 68rencilerin bagimsizliginin tesvik edilmesi ve
aktif 6grenme ortamlarinin olusturulmasi, 6grenciler icin uygun is yiikiinlin saglanmasi ve etkili
degerlendirme yontemlerinin kullanilmasi, etkili ve zorlu bir akademik ortamin olusturulmasi,
arkadashik iliskileri gibi faktorler yliksekogretimde "kaliteli egitim" tanimlamasi i¢in kullanilabilecek
temel faktorlerin basinda gelmektedir (Ramsden, 2017; Wilcox, Winn ve Fyvie-Gauld, 2005).
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Ogrenecekleri hakkinda 6grencilere segenekler sunulmali, 6grencilerin gériislerini  6zgiirce
aciklayabildigi, coklu 6gretim yontem ve tekniklerinin kullanildig1 68renci merkezli demokratik 6gretim
ortamlar1 olusturulmalidir (Turner, 2011). 21.yy becerilerinin kazandirilmasi i¢in simifin odak
noktasinin yapilandirmaci bir yaklasimla 6grenci merkezli hale getirilmesi gerekmektedir (Bonk ve
Cunningham, 1998; APA, 1993). Ogrencilere, 6grenmeyi 6grenmelerine yardimc olacak, siirece aktif
katilimlarin1 saglayacak, problem c¢6zme ve elestirel diisinme becerilerini gelistirecek 6grenme
gorevleri verilmelidir (Novak, 1998).

Ogrenciler yiiksek 6gretim sektoriiniin baslica tiiketicileri olup, {iniversite 6gretim elemanlan ise
hizmet sunan Kisiler olarak tiiketicilerin yani 6grencilerin beklentilerine duyarli olmalar1 gereken
kisilerdir (Sander, Stevenson, King ve Coates, 2000). Lisansiistii egitimde niteligin artirilmasi icin her
seyden once 0gretim iyelerinin niteliginin artirlmasi, calisanlarla ¢alismayanlarin yani tiretenlerle
{iretmeyenlerin ayiriminin yapilmasi gereklidir (Sen, 2013). Ogrenciler, 6gretim gérevlilerinden bilgili,
hevesli, erisilebilir, samimi olmalarini, yeterli iletisim ve 68retim becerilerine sahip olmalarini, en uygun
O0gretim yontem ve araclarini segebilmelerini beklemektedirler (Voss, Gruber ve Szmigin, 2007).

Egitim sektoriine planlama, uygulama ve degerlendirme alanlarinda nitelikli insan kaynagi
saglamay1 ve egitim bilimleri alanina arastirmaci akademisyenler yetistirmeyi amag¢ edinen Egitim
Programlarn ve Ogretim (EPO) béliimiiniin de yiiksek lisans programlar icinde oldukca énemli bir yeri
vardir. Bu programdan mezun olan kisilerin program gelistirme stirecinin tiim islem basamaklarini
yuriitebilmek icin gerekli bilgi, beceri ve tutumlara sahip olarak ve mesleki etik ilkeleri benimseyerek
mezun olmalar istenir. Program gelistirme uzmani olarak mezun olacak bireylerden, egitim
programlar1 ve 6gretim slirecinin temel bilesenlerini ve her tiirlii egitim sorununu, bilimsel arastirma
yontemlerinin ilkelerine uygun olarak farkli bakis acilariyla analiz etmeleri beklenmektedir. EPO yiiksek
lisans programina devam eden Ogrencilere verilecek egitimin niteliklerinin meslekte istenilen
yeterliliklere uygun olup olmadiginin belirlenmesi, verilecek egitim i¢cin mesleki alandaki gelismelerin
yOniiniin saptanmasi ve bu egitimi alan 68rencilere is olanagi saglayacak sektériin beklentilerinin
bilinmesi i¢in bu alanda etkili bir ihtiya¢ analizi ¢alismasina ihtiya¢ duyuldugu diisiiniilmektedir.
Boylece, EPO yiiksek lisans 6gretim programi yeterlilik profilleri belirlenerek, bu programdan mezun
olan bireylerin hangi bilgi, beceri ve yetkinlige sahip olacaklar tespit edilebilecektir.

Bu arastirma ile EPO yiiksek lisans programinda verilen egitimin nitelikleri belirlenmeye, bu
niteliklerin programin amaglarin1 gerceklestirebilmek igin yeterli olup olmadigi saptanmaya
calisilmistir. Bu baglamda bu aragtirmanin amaci; EPO yiiksek lisans programina iliskin égretim iiyesi
ve 68renci goriislerini belirlemektir. Bu temel amag ¢cercevesinde asagidaki sorulara cevap aranmistir:

1. EPO yiiksek lisans programinin genel yapisi nasil olmalidir?

EPO yiiksek lisans programinin égrenme 6gretme siireci nasil olmalidir?

EPO yiiksek lisans programinda 6grenci degerlendirme siireci nasil olmalidir?

EPO yiiksek lisans programinda yer alacak derslerin 6zellikleri neler olmalidir?

EPO yiiksek lisans programinda egitim verecek égretim iiyelerinin nitelikleri neler olmalidir?
EPO yiiksek lisans programi mezunlarinin istihdam alanlar neler olmalidir?

AR

YONTEM
Arastirmanin Modeli

Bu arastirmada nitel arastirma desenlerinden “durum calismasi” deseni benimsenmistir. Yin'e
(1984) gore durum calismasi, arastirilan olguyu kendi yasam cergevesi icinde inceleyen, olgu ve icinde
bulundugu ortam arasindaki sinirlarin kesin hatlarla belirgin olmadig1 ve birden fazla kanit veya veri
kaynaginin mevcut oldugu durumlarda kullanilan bir arastirma yontemidir. Durum ¢alismasi, durumun
sinirlanmasi, arastirma olgusunun belirlenmesi, veri setinin arastirilmasi, bulgularin olusturulmasi,
yorumlarin yapilmasi ve sonuglarin yazilmasi asamalarini icermektedir (Denzin ve Lincoln, 1996).

Calisma Grubu

Arastirmanin ¢alisma grubu olusturulurken amagh 6rnekleme yontemi kullanilmistir. Nitel
arastirmalarda amag, kiiciik 6rneklemler yoluyla maksimum bilgiyi elde etmektir. Bu nedenle arastirma
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problemi hakkinda en kapsamli bilgiyi verecegi diisliniilen katiimcilarin amagh drnekleme yoluyla
secilmesinin uygun oldugu (Brinkmann, 2013) distniilmiistiir.

Bu dogrultuda arastirmanin c¢alisma grubunu, bir devlet iiniversitesinde, egitim fakiiltesi EPO
anabilim dalinda gorev yapan dort 68retim liyesi (li¢ kadin, bir erkek), ayni {iniversitenin egitim
fakiiltesinde farkli béliimlerde gérev yapan ancak EPO doktora derecesine sahip olan doért 6gretim iiyesi
(dort erkek) olmak iizere toplamda sekiz dgretim iiyesi ile aym iiniversitenin EPO yiiksek lisans
programinda, sekizi mezun (1 kadin, 7 erkek) ve besi tez asamasinda (3 kadin, 2 erkek) 13 6grenci
olusturmaktadir. Arastirmanin yapildig1 dénemde iiniversitenin doktora programi bulunmamaktaydi.

Verilerin Toplanmasi

Bu arastirmada 6gretim iyeleri ile yar1 yapilandirilmis goriismeler gerceklestirilmistir. Ayni
tiniversitenin EPO yiiksek lisans béliimiinden mezun olan sekiz 6grenci ile ve tez asamasinda olan bes
ogrenci ile de iki ayr odak grup goriismesi gerceklestirilmistir. Bireysel goriismeler yaklasik olarak 40-
45 dakika, odak grup goriismeleri ise yaklasik olarak 1-1.5 saat kadar siirmiistiir. Goriisme ve odak grup
gorismelerinde sekiz ana soru ve goriisme akisina gore bazi sondaj sorular sorulmustur. Ogretim iiyesi
ve dgrencilere sorulan sorular asagida verilmistir:

1. Egitim Programlan ve Ogretim yiiksek lisans programinin amaglari neler olmalidir?

2. Egitim Programlarn ve Ogretim yiiksek lisans programindan mezun olan égrencilerin istihdam
alanlar1 neler olmalidir?

3. Ogrenciler Egitim Programlan ve Ogretim yiiksek lisans programini tamamladiklarinda hangi
yeterliklere (teknolojik, pedagojik ve alan bilgisi olarak) sahip olmalidirlar? Bu yeterlilikleri
kazanmak icin siiregte neler yapilmalidir?

4. Ogrencilerin Egitim Programlari ve Ogretim yiiksek lisans programini tamamladiklarinda
bilimsel arastirma (proje, makale vb) siireclerini yiiriitebilmeleri icin gereken yeterlikler neler
olmalidir? Bu yeterlikler nasil kazandirilmalidir?

5. Ogrenciler Egitim Programlan ve Ogretim yiiksek lisans programinmi tamamladiklarinda hangi
sosyal ve iletisim yeterliklerine sahip olmalidirlar? Bu yeterlikler nasil kazandirilmahdir?

6. Ogrencilere bu yeterlikleri kazandirabilmek icin Egitim Programlan ve Ogretim yiiksek lisans
programi 6gretim siireci nasil tasarlanmalidir?

7. Program siirecinde/sonunda o6grenciler ne sekilde degerlendirilmelidir, kazanimlar nasil
olciilmelidir?

8. Egitim Programlari ve Ogretim yiiksek lisans programu ile ilgili uluslararasi egilimler nelerdir?
Bu egilimleri yakalayabilmek icin (6grenci hareketliligi, calisan hareketliligi vb agilardan)
programin/oégrencilerin/mezunlarin sahip olmalar1 gereken 6zellikler neler olmalidir?

Verilerin Analizi

Toplanan verilerin analizinde igerik analizi yontemi kullanmilmistir. Veri analiz siireci; “verileri
diizenleme”, “verileri 6zetleme” ve “iliskilendirme/yorumlama” olmak iizere ii¢ asamada (Kili¢, Aydin,
Okmen ve Sahin, 2019) yiiriitiilmiistiir. Verileri diizenleme asamasinda; ses kaydina alinmis olan odak
grup goriismeleri ve yar1 yapilandirilmis goriismeler arastirmacilar tarafindan yaziya aktarilmistir.
Ogretim iiyeleri ile gerceklestirilen goriismeler; Al, A2, .., A8 olacak seklinde kodlanmistir. Mezun
ogrencilerle gerceklestirilen odak grup goriismesi O1 ve tez asamasinda olan o6grencilerle
gerceklestirilen odak grup goériismesi ise 02 olarak kodlanmistir. Verileri 6zetleme asamasinda; iki
arastirmaci, modelleri belirlemek ve bu modellerin potansiyel agiklamalarini formiile etmek icin verileri
kodlamiglardir.  Kodlar  birbiriyle  karsilastirilarak  ortak  kategoriler  olusturulmustur.
lliskilendirme/yorumlama asamasinda; kategoriler mevcut teorik kavramlarla karsilastinlarak
kapsamli kavramlara ulasilmis ve olusturulan kategoriler tablolastirilmistir.

Gecgerlik ve Giivenirlik
Arastirmanin gecerlik ve giivenirligini saglamak amaciyla;

v' Gorisme sorular igcin uzman gorisi alinmis ve uzman gorisi dogrultusunda gerekli
diizeltmeler yapilmistir.
v Arastirmacilar 6znel yargilardan ve varsayimlardan uzak olmaya titizlikle 6zen gostermislerdir.
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Arastirma siireci ve veriler ayrintili bir sekilde betimlenmeye calisiimistir.

Goriisme verilerinden dogrudan alintilar yapilmistir.

Arastirmanin tiim ham verileri gerektiginde incelenebilmesi amaciyla saklanmistir.

Givenirlik hesaplamasi icin Miles ve Huberman’in (1994) onerdigi gilivenirlik formili
“Glivenirlik=Goriis Birligi/(Goriis Birligi+Gorts Ayriligl)” kullanilmistir. Miles ve Huberman
(1994), birden fazla kodlayicinin veri setinin 6ncelikle ilk 5-10 sayfasini ayr1 ayr1 kodlamalarini
onermekte, bu durumda uyusum katsayisinin genellikle %70’i gegmedigini belirtmektedirler.
Daha sonra kodlayicilarin farkliliklart birlikte inceleyerek yeniden veri setinin yaklasik tgte
ikisini ayr1 ayr1 kodladiklarinda veri setinin biiyiikliigiine bagli olarak %90 giiven araligi
onermektedirler. Bu ¢alismada iki arastirmaci verilerin tamamini tek seferde kodlamislar ve
kodlayicilar arasi uyusum katsayisi = 923/(923+138) = %87 olarak bulunmustur. Bu durumda
bu katsayisinin yeterli bir glivenirlige isaret ettigi sdylenebilir.

AN NN

BULGULAR

Arastirma bulgular; “EPO yiiksek lisans programinin genel yapisina iliskin goriisler”, “EPO yiiksek
lisans programinin 6grenme ogretme siirecine iliskin goriisler”, “EPO yiiksek lisans programinda

T

ogrenci degerlendirme siirecine iliskin gériisler”, “EPO yiiksek lisans programinda yer alacak derslere
iliskin goriisler”, “EPO yiiksek lisans programinda egitim verecek dgretim liyelerine iliskin goriigler” ve
“EPO yiiksek lisans programi mezunlarinin istihdam alanlarina iligkin goriisler” olmak iizere alt1 ana

baslik altinda toplanmistir.
EPO Yiiksek Lisans Programinin Genel Yapisina iliskin Goriisler

EPO yiiksek lisans programinin genel yapisina iliskin 6gretim iiyesi ve 6grenci goriisleri Tablo
1’de sunulmustur:

Tablo 1. EPO yiiksek lisans programinin genel yapisina iliskin gériisler

Kategoriler Alt Kategoriler
Programin 6gretim kismi 6n planda olmali
Programin 6gretim kismi az olmali
Ogretmen yetistirme amac olmamali
Ogretmen yetistirme amag olmal1
Sosyal yeterlikler programin amaci olmamali
Cevreci egitim verilmeli
Program disiplinler arasi yaklasima sahip olmal1
Alana 6zgii program gelistirme boliimleri olmamali
Egitim Programlari ve Ogretim béliim olmali
Alana 6zgii program gelistirme boliimleri olmali
Ogretim kademelerine gére program gelistirme boliimleri olmali
Bilimsel ve/veya Ingilizce hazirlik olmali
Bu béliimiin lisansi olmal
Ders sayisi artirilmali
Farkli boliimlerden ders alma imkani saglanmali
Farkli boliimden gelen 6grencilere uygun se¢meli dersler konulmali
Dersler arasi baglant1 kurulmali
Ders amaglari olusturulurken 6grencilerin fikirleri alinmali
Ortak bo6liim standartlari belirlenmeli
Program hazirlanmadan 6nce ihtiyac analizi yapilmali
Egitim bilimleri anabilim dal1 baskanlari fikirlerini paylasmali
Program siirekli giincellenmeli
Program akredite edilmeli
Mezunlarin ¢alistiklar: kurum yetkililerinden geri bildirim alinmali
Piyasaya ¢ikinca mezunlardan geri bildirim alinmal
Program gelistirme alaninin is tanimi yapilmali
Hazirlikta program tanmitilmali
Ogrenciye Hazirlikta okunmasi gereken kitaplarin listesi verilmeli
Rehberlik Se¢meli dersler 6grenciye tanitilmali
Danigman se¢cimi en basta yapilmali

Programin Amaci

Programin Yapisi

Programin
Gelistirilme
Siireci
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Yabanci tiniversite bagvuru/kabul sartlari incelenmeli

Program/dersler yurtdisi programlarla uyumlu olmal

Hareketlilik i¢in 6gretmenlere burs imkani saglanmali

Hareketlilik i¢in kaliteli egitim verilmeli

Ogrenciye en az bir ddnem yurt dig1 firsat1 saglanmali

Yabancilarla ortak calismalar yapilmah

Uluslararasi dergiler takip edilmeli

Tablo 1'de gorildigii lizere programin genel yapisina iliskin goriisler; “programin amact”,

“programin yapisit”, “programin gelistirilme siireci”, “6g8renciye rehberlik” ve “6grenci hareketliligi” alt
kategorileri altinda toplanmaktadir.

Ogrenci
Hareketliligi

“Programin amac1” kategorisinde, programin 6gretim kisminin 6n planda olmasi gerektigini
diisiinenler yaninda o6gretim kisminin az olmasi gerektigini diisiinenler oldugu goriilmektedir.
Ogretmen yetistirme konusunun amag¢ olmasi gerektigini diisiinenler yaninda ama¢ olmamasi
gerektigini diisiinenlerin oldugu da goriilmektedir. Ayrica programin disiplinler arasi yaklasima sahip
olmasi gerektigi diisiiniilmektedir. Goriisme yapilan bir akademisyen: “Mesleki gelisim ve dgretmen
yetistirme alanlarinin da ihmal edilmemesi gerektigini diisiiniiyorum.” (A4) sozleriyle 6gretmen
yetistirmenin programda amag olmasi gerektigini vurgularken diger bir akademisyen: “Ogretim boyutu
daha c¢ok lisans diizeyinde kazandirilmasi gereken niteliklerdir. Yani biz yiiksek lisans dgrencisi
yetistirirken hedefimiz iyi dgretmen yapmaktir demiyoruz.” (Al) sozleriyle 6gretmen yetistirmenin
programda amag¢ olmamasi gerektigini vurgulamistir.

“Programin yapist” ile ilgili olarak; alana 6zgii program gelistirme boliimlerinin olmasi, 6gretim
kademelerine gore program gelistirme boliimlerinin olmasi, ders sayisinin artirilmasi, bilimsel hazirlik
ve Ingilizce hazirlik sinifi konulmasi, bu béliimiin lisansinin agilmasi ve farkli bsliimlerden ders alma
imkan1 saglanmasi gibi goriisler bulunmaktadir. Odak grup goriismesine katilan bir 6grenci: “Bilimsel
hazirlik olmal. Iceriginde de zorunlu dersler olabilir.” (02) sézleriyle, gériisme yapilan bir akademisyen
ise: “Secmeli dersler olmali programlarda. Hatta baska béliimlerden de ders alma hakki verildiginde
yiiksek lisansin ¢ercevesi degisir.” (02) soézleriyle programin yapisina iliskin gérislerini dile
getirmislerdir.

“Programin gelistirilme stireci” kategorisinde, ortak boliim standartlarinin belirlenmesi, ihtiyac
analizi yapilmasi, programin siirekli giincellenmesi ve programin akredite edilmesi gibi goriisler yer
almaktadir. Akreditasyonun gerekliligini goriismeye katilan bir akademisyen: “Programin akredite
olmasi gerekiyor. Bu olmali ki mezunlarimiz yurtdisinda séz sahibi olabilsin ve sertifikalar1 gegerli
olabilsin. Bu olmadik¢a ne kadar kaliteli yetistirdik desek de bunun bir karsiligi olmayacak. Bunun igin bir
akreditasyon kurulu olusturulabilir.” (A5) seklinde ifade etmistir.

“Ogrenciye rehberlik” kategorisinde; yiiksek lisans programinin ve derslerin tanitilmasi ayrica
danisman seciminin en basta yapilmasi 6nerilmektedir. Odak grup goriismesine katilan bir égrenci:
“Ogrenciye en basta program tanitilmali, bilimsel hazirlik olmall. Konu anlatimindan ¢ok derslerin
icerikleri anlatilmali.” (02) seklinde bu konudaki goriisiinii dile getirmistir.

X))

“Ogrenci hareketliligi” kategorisinde, program ve derslerin yurtdisi programlarla uyumlu
olmasi, kaliteli egitim verilmesi, en az bir dénem yurt dis1 firsati saglanmasi, yabancilarla ortak
calismalar yapilmasi gibi goriisler yer almaktadir. Gériisme yapilan bir akademisyen bu konuda:
“Mezunlarimiz diinyanin farkl yerlerinde is bulabilecek yetkinlige sahip olursa o zaman kaliteli bir is icra
etmigsiz demektir. Madem o kadar gii¢lii iilkeyiz o zaman bizim mezunlarimiz gevre lilkelerde is bulabilmeli.
Bu yeterlilige sahip olmali. Bunun igin 6grenci hareketliligi ciddi anlamda katki saglayacaktir.” (A2)
seklinde goriis belirtirken, bir 6grenci: “Ogrenci degisimleri yapilabilir. Ortak bir calisma yiiriitiilebilir.
En azindan derslerin bir béliimiinde su iiniversiteler su sartlarda kabul ediyor seklinde inceleme
yapilabilir.” (02) seklinde gériis belirtmistir.

EPO Yiiksek Lisans Programinin Ogrenme ve Ogretme Siirecine iligkin Goriisler

EPO yiiksek lisans programinin 6grenme 6gretme siirecine iliskin 6gretim iiyesi ve dgrenci
gorisleri Tablo 2’de sunulmustur:
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Tablo 2. EPO yiiksek lisans programinin 6grenme égretme siirecine iliskin gériisler

Kategoriler Alt Kategoriler
Egitim ortaminda konfor saglanmali
Ozgiir ders ortami olusturulmali
Etkilesimli sinif ortami olusturulmali
Derslerde uygulamali egitim verilmeli
Ogrenci merkezli egitim yapilmali

Ders Ortami Tartisma ortamlari olusturulmali

Gergek yasamdan 6rnekler sunulmali

Bol bol sunum yaptirilmali

Grup calismalar1 yaptirilmah

Hem grup calismalar1 hem bireysel calismalar yapilmali

Akran dg8retimi yapilmali

Grup 6devleri yaptirilmali

Cok kitap okutulmali

Bilimsel etkinliklere katilim saglanmali

Ders_ Dist Ogretmenlere kendi siniflarina yonelik arastirmalar
Faaliyetler
yaptirilmali
Milli Egitim Midiirliigii ile ortak projeler yaptirilmali
Miihendislikle ortak ¢alismalar yaptirilmal
Uzun stireli staj yaptirilmal
Milli Egitim Miidirligi ile is birligi yapilmali
Alan - . X
Uygulama okullarina géonderilmeli
Uygulamalar1

Okullarda iki haftada bir uygulama yaptirilmali
Goniillii kuruluslarda ¢calistirilmali

Tablo 2’de goriildiigii gibi programin 6grenme 68retme siirecine iliskin goriisler “ders ortam1”,
“ders dis1” ve “uygulama” alt kategorilerinde toplanmistir.

“Ders ortam1” kategorisinde; 0zgiir, etkilesimli, 6grenci merkezli ders ortamlarinin
olusturulmasi, isbirlikli ve uygulamali egitim verilmesi gibi goriisler yer almaktadir. Odak grup
goriismesine katilan bir 6grenci bu konudaki goriislerini: “Grup g¢alismalari, isbirlikli etkinlikler
yapmamiz lazim siniflarimizda.” (01) sézleriyle dile getirmistir.

“Ders dis1 faaliyetler” kategorisinde; grup 6devlerinin yaptirilmasi, bilimsel etkinliklere katilim
saglanmasi, O0gretmenlere Kkendi siniflarina yoOnelik arastirmalar yaptirilmasi gibi gorisler yer
almaktadir. Goriisme yapilan bir akademisyen: “Yiiksek lisans asamasinda stirekli bilimsel etkinliklere
katilmasi gerekir. Hig bildiri sunmadan oradaki havayi solumak bile onemli.” (A3) s6zleriyle bu konudaki
gorislerini aciklamistir.

“Alan uygulamalar1” kategorisinde ise uzun siireli stajlarin yaptirilmasi, MEM’lerle isbirligi
saglanmasi, 68rencilerin uygulama okullarina génderilerek 6grendiklerini uygulama firsatin1 bulmalari
gibi goriisler yer almaktadir. Gériismeye katilan bir akademisyen bu konuda: “Ogretim boyutunda
tamam kuramlart anlatayim égretim ilkeleri, teknikleri ve stratejileri anlatayim ama yine havada kaliyor
bazi seyler. Uygulama okullart olsa oraya génderilip ufak ufak denemeler yapsalar. Bir konunun
uygulamasini yapabilseler.” (A3) seklinde goriislerini ifade etmistir.

EPO Yiiksek Lisans Programinda Ogrenci Degerlendirme Siirecine iliskin Gériisler

EPO yiiksek lisans programinda égrenci degerlendirme siirecine iliskin 6gretim iiyesi ve 6grenci
gorisleri Tablo 3’te sunulmustur:

Tablo 3. EPO yiiksek lisans programinda égrenci dederlendirme stirecine iliskin gériisler

Kategoriler Alt Kategoriler

Programa Kabul Programa alimda 6grenci yeterlikleri 6l¢tilmeli
Siire¢ basinda degerlendirme

Degerlendirme  yapilmali

Yaklasimlari Geleneksel ve tamamlayici
degerlendirme bir arada yapilmali

Program Siireci
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Mutlak degerlendirme yapilmali
(degerlendirme kriterleri belirlenmeli)
Sonug degerlendirme yapilmali
Siirec degerlendirme yapilmali
Sinav yapilmali

Ders sonu proje istenmeli

Donem sonu ddev, rapor istenmeli
Kavram haritasi yaptirilmali

Oz degerlendirme yaptiriimali
Akran degerlendirme yaptirilmali
Portfolyo istenmeli
Performans/iirtin degerlendirme
yapilmal

Olgekler (bilissel-tutum) yolu ile
degerlendirme yapilmali

Devam devamsizliga bakilmali
Derse yapilan hazirliga bakilmali
Derse katilima bakilmali

Ogrenci yeterliligi tezde belli olmal
Mezuniyetten 6nce tiim derslerden sinav olmali
Mezuniyet i¢in ders anlatimi yaptirilmal

Mezuniyet icin 1 makale, 1 bildiri ve 1 proje zorunlu
olmali

Tablo 3’te gorildiugii iizere, EPO yiiksek lisans programinin 6grenci degerlendirme siirecine

iliskin goriisler; “programa kabul”, “program siireci” ve “mezuniyet” alt kategorilerinde toplanmistir.

Degerlendirme
Yontemleri

Mezuniyet

Programa kabulde 06grenci yeterliklerinin Ol¢iillmesi ve program siirecinde geleneksel ve
tamamlayic1 degerlendirmelerin bir arada yapilmasi énerilmektedir. Ogrenci ve akademisyenlerden
bazilar1 sonu¢ degerlendirmesinin yapilmas1 gerektigini diislinlirken bazilarn1 ise siireg
degerlendirmesinin  yapilmasini  6nermektedirler. Goriisme yapilan akademisyenlerden biri
“Degerlendirme dgrenme G&gretme siirecinin bir sonucu degildir. Degerlendirme Jgrenme dgretme
siirecinin kendisidir.” (A4) sozleriyle siire¢ degerlendirmesine vurgu yapmistir. Degerlendirme
yontemleri olarak; sinav, proje, donem sonu ddev, portfolyo, 6z degerlendirme, akran degerlendirme,
liriin degerlendirme yontemleri 6nerilmektedir. Bu konuda bir 68renci: “Proje ¢calismasi, performans
degerlendirmesi, akran degerlendirme, 6z degerlendirme, 6gretmen degerlendirmesi, veli degerlendirmesi,
cevre degerlendirmesi kullanilabilir. Degerlendirme c¢oklu veriye gére yapilmalidir.” (A7) seklinde
gorisiinii dile getirmistir.

Mezuniyet sarti olarak ise sinav ve bilimsel yayinlar énerilmistir. Odak grup goriismesine katilan
bir 6grenci: “Yazdigimiz bu tezlerden bir makale bir bildiri sunduktan sonra mezuniyetin gelmesi gibi bir
sey getirilebilir.” (01) sézleriyle bu konudaki goriisiinii agiklamistir.

EPO Yiiksek Lisans Programinda Yer Alacak Derslere iliskin Gériisler

Ogretim tiyeleri ve 6grenciler; EPO yiiksek lisans programinda yer alacak derslerin isimleri,
stireleri, icerikleri ile ilgili ¢esitli goriisler bildirmislerdir. Bu goriisler asagida listelenmistir:

Ihtiyac analizi dersi olmali

Program gelistirme dersi iki donemde de olmal1

Program gelistirme dersi uygulamali olmali

Program gelistirme dersi sonunda portfolyo sunumu yapilmal
Program gelistirme dersinde tasarlanan program jiiri 6niinde savunulmali
Bilimsel arastirma dersinde 1 nitel 1 nicel arastirma yapilmal
Bilimsel arastirma ders stiresi artirilmali

Bilimsel arastirma dersi uygulamali olmali

Se¢meli yabanc dil akademik okuma dersi olmal

Se¢meli yabanc dil akademik yazma dersi olmali

Yabanci dil dersi zorunlu olmali

Yabanci dil programa entegre edilmeli

AN N N NN YV N N N NN
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Teknoloji dersi olmal

Teknoloji mevcut derslerin i¢ginde verilmeli

Teknoloji dersi “program gelistirme teknolojileri”, “program degerlendirme teknolojileri” gibi
derslerle biitiinlesik verilmeli

Proje dersi uygulamali olmal

Proje yazma derslerin icinde verilmeli

Sosyal beceriler mevcut derslerin i¢cinde verilmeli

Iletisim ve diisiinme becerileri dersi olmal

Nitel arastirma dersi zorunlu olmal

Istatistik dersi zorunlu olmal

ANANIRN

ASANENENENEN

EPO Yiiksek Lisans Programinda Egitim Verecek Ogretim Uyelerine iliskin Gériisler

Ogretim iiyeleri ve 6grenciler, EPO yiiksek lisans programinda egitim verecek 6gretim iiyelerine
iliskin cesitli goriisler bildirmislerdir. Bu goriisler asagida listelenmistir:

Ogretim tiyeleri;

Dersi planlayip gelmeli

Yontem teknik bilmeli

Teknolojik yeterliklere sahip olmali

Ogrenciye rehberlik yapmali

Rapor hazirlamada rol model olmali

Sosyal becerilerin kazandirilmasinda rol model olmali
Yeterli donanima sahip olmali

Yeterli oldugu derslere girmeli

Nitelikli 6devler verebilmeli

Oz elestiri yapmali

Ogrencilere bilimsel ¢alismalardan daha fazla 6nem vermeli
Danmismanlik yaptig1 6grenciyle ortak ¢alismalar yapmali

NS NE N N N VR N N N N NN

EPO Yiiksek Lisans Programi Mezunlarimin istihdam Alanlarina iliskin Gériisler

EPO yiiksek lisans programi mezunlarinin istihdam alanlarina iliskin 6gretim iiyesi ve égrenci
gorisleri Tablo 4'te kategoriler ve alt kategoriler halinde sunulmustur:

Tablo 4. EPO yiiksek lisans programi mezunlarinin istihdam alanlarina iliskin gértisler

Kategoriler Alt Kategoriler
Bakanliklarda program gelistirme uzmani (hizmet
ici egitim faaliyetleri)
YOK’te Bologna/Kkalite gelistirme kapsaminda
program gelistirme uzmani
Valilik ya da Il MEM’de program gelistirme uzmam
{lce MEM’lerde program gelistirme uzmani
Okul bolgelerinde program gelistirme uzmani

Program Devlet okullarinda program gelistirme uzman
Uzman Gelistirme Ozel okullarda program gelistirme uzmani
Uzmani Projelerde program gelistirme uzmani (devlet

planlama projeleri, ulusal ajans projeleri, TUBITAK
projeleri, AB projeleri)

Egitim danisma merkezinde program gelistirme
uzmani

STK’larda program gelistirme uzmani

Ozel sektorde program gelistirme uzmani (hizmet
ici egitim faaliyetleri)
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Devlet/6zel okullarda egitim uzmani (sinav
hazirlama, yontem ve teknik belirleme, hizmet i¢i
egitim diizenleme, seminer diizenleme)

551:;?11 STK’larda egi_ti_m uzmanm
Okullarda egitim kogu, mentor, rehber
Okullarda yonetimsel lider
Ozel sektérde (fabrika vb) egitim uzmam
Uzman
Ogretmen

Akademisyen
Tablo 4’te goriildiigi gibi, EPO yiiksek lisans programi mezunlarinin istihdam alanlari; “uzman”
ve “akademisyen” olmak iizere iki alt kategoride toplanmistir.

EPO yiiksek lisans programindan mezun olan bir kisinin; bakanliklarda, YOK'te, valiliklerde, il ve
ilce MEM’lerde, devlet okullarinda, 6zel okullarda ve 6zel sektérde program gelistirme uzmani olarak,
okullarda ve 6zel sektorde egitim uzmani olarak gorev yapabilecekleri diisiiniilmektedir. Mezunlarin
uzman Ogretmen olarak gorevine devam edebilecegi gibi, iiniversitelerde akademisyen olarak da
¢alisabilme imkani bulunmaktadir. Goriisme yapilan bir akademisyen bu konudaki goriislerini:
“Birincisi, iiniversitelerin EPO kiirsiileri bunlar icin. Basta ézel okullar olmak tizere tiim okullarda program
gelistirme uzmani olarak calhstinlmalart gerekiyor. Ikincisi, her devlet okulunda olmasa bile bazi
merkezlerde program gelistirme birimlerinin kurulmasi1 gerekiyor. Bu birimde birden ¢ok program
gelistirme uzmani calistirllmast gerekiyor. Ugtinciisii ve en énemlisi devlet planlama projeleri, ulusal
ajanslarin projeleri, TUBITAK projeleri, AB projeleri. Bu projelerin hepsinde mutlaka bir program
gelistirme uzmani ¢alistirilmasi gerekiyor. Bunlarin disinda egitim danisma merkezlerinde bir birim
olusturulmas: gerekiyor. YOK hem kalite gelistirme siirecinde hem de Bologna siirecinde hazirlanan
egitimlerde egitim programcilarini ise katmasi gerekiyor.” (A1) seklinde dile getirmistir.

TARTISMA VE SONUC

Arastirmanin amaclarina ve alt problemlerine uygun olacak sekilde diizenlenen arastirma
sonuglart asagida sunulmustur.

” o«

EPO yiiksek lisans programinin genel yapisina iliskin goriisler; “programin amacit”, “programin
yapist”, “programin gelistirilme siireci”, “dgrenciye rehberlik” ve “Ggrenci hareketliligi” alt kategorileri
altinda toplanmaktadir. “Programin amaci” kategorisinde, programin égretim kisminin én planda olmasi
gerektigini diistinenlerin yaninda dgretim kisminin az olmasi gerektigini diisiinenlerin, 6gretmen
yetistirme konusunun amag¢ olmast gerektigini diisiinenler yaninda amag¢ olmamast gerektigini
diisiinenlerin oldugu goriilmektedir. “Programin yapist” ile ilgili olarak; alana 6zgii program gelistirme
béliimlerinin olmasi, égretim kademelerine gére program gelistirme béliimlerinin olmasi, ders sayisinin
artirllmasi, bilimsel hazirlik ve Ingilizce hazirlik sinifi konulmasi, bu béliimiin lisansinin acilmasi ve farkl
béliimlerden ders alma imkdni saglanmasi gibi gériisler bulunmaktadir. “Programin gelistirilme stireci”
kategorisinde, ortak béliim standartlarinin belirlenmesi, ihtiya¢c analizi yapilmasi, programin stirekli
glincellenmesi ve programin akredite edilmesi gibi gériisler yer almaktadir. “Ogrenciye rehberlik”
kategorisinde; programin, derslerin tanitilmasi ve danisman segiminin en basta yapilmasi 6nerilmektedir.
“Ogrenci hareketliligi” kategorisinde ise program ve derslerin yurtdist programlarla uyumlu olmasi,
kaliteli egitim verilmesi, en az bir donem yurt dis1 firsati saglanmasi, yabancilarla ortak ¢alismalar
yapilmasi gibi gértisler yer almaktadir.

Programin genel amaciyla ilgili ortak bir goriisiin olmamasi oldukga ilgi cekicidir. Programin
genel amacinin program mi, 6gretim mi yoksa 6gretmen yetistirme mi olmasi gerektigi konusunda fikir
birligi mevcut degildir. Yurt disinda Amerika ve Avrupa’daki baz iiniversitelerin EPO yiiksek lisans
programlarinin ve amaglarinin Kisilerin istihdam edilmek istedikleri alanlara goére farklilastigi
gorilmektedir. Ornegin; American Intercontinental Universitesi (2017) 6gretmenler icin EPO yiiksek
lisans egitimi verirken, yiiksek lisans programini ydontem ve program, ¢evre egitimi ve 6gretmen liderligi
gibi alanlara bélmiistiir. Colorado Universitesi (2017) ise EPO yiiksek lisans programini Matematik, Fen
Bilimleri ve Edebiyat gibi branslara ézel olarak tasarlamistir. Bu durum yurt disinda EPO yiiksek lisans
programinin amaglarinin tek ¢ati altinda toplanmadigi ve ihtiyaca gore programin dallara ayrildigini
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gostermektedir. Boylece 68retmen yetistirmek isteyen yliksek lisans programinin amaglar ile uzman
yetistirmek isteyen ytliksek lisans programinin amaglari birbirinden farklilagsmaktadir.

Goziitok, Alkin ve Ulubey (2010) EPO yiiksek lisans programindaki sorunlari; ders ¢esidinin azhg,
programin disinlinleraras1 yaklasimi benimsememesi, uygulamanin olmayisi seklinde siralamistir.
Gomleksiz ve Yildirim (2013) ile Demirbolat (2005) yapmis olduklar ¢alismalarda lisansiistii egitime
devam eden dgrenciler i¢in segmeli ders sayisinin arttirilmasi, programlarin uygulamaya doniik olmasi
onerilerinde bulunmuslardir. Sezgin, Kavgaci ve Kilin¢'in (2011) yaptiklar1 arastirmada yiiksek lisans
0grencilerinin farkl disiplinlerden ders almak istediklerini, farkli disiplinlerle ortak calismalar yapmak
istediklerini ortaya koymaktadir. Demirbolat (2005) ylksek lisans 06grencilerinin programdan
beklentilerine yonelik yaptig1 arastirmada 6grencilerin bilimsel hazirlik programinin konulmasini ve
danisman se¢iminin ilk sene yapilmasini istedikleri sonucuna ulagmistir.

Ihtiya¢ analizi, bir kurumun o6rgiitsel hedeflerine ulasmasim saglamak icin gerekli bilgi ve
becerileri belirleme ayrica a¢ik ya da gizli 6grenme ve performans agiklarinin nasil kapatilacagina karar
verme siirecidir (Barbazette, 2006; Brinkerhoff ve Gill, 1994). Bu sebeple EPO yiiksek lisans programi
hazirlanirken ihtiya¢ analizi yapilmasi yiiksek lisans egitiminin daha verimli olmasini ve ihtiya¢lara
cevap verilmesini saglayacaktir. Belirli araliklarla yapilacak olan ihtiya¢ analizi ¢alismalariyla,
uygulanmakta olan program revize edilebilecek, programin giincelligi saglanabilecek ve mezunlarin
kalitesi artacaktir (Gupta, 2007). Yiiksek 6gretimde akreditasyon, bir yiiksek 6gretim kurumunun
uluslararasi standartlara veya kalite ilkelerine ne diizeyde sahip oldugunun gostergesidir (Erkus ve
Ozdemir, 2010). EPO yiiksek lisans programinin akredite edilmesi durumunda mezunlarin iilkenin
farkl yerlerinde ve yurt disinda calisabilmesini saglanabilecektir.

Diizkantar ve Batu'nun (2010) arastirmalarina gore, ylksek lisans 6grencilerinin en fazla tez
stirecinde zorlandiklar1 belirlenmistir. Tez siirecine iliskin yasanan giicliiklerin giderilmesiyle ilgili
olarak enstitiilerin ve danisman 6gretim liyelerinin siirecin her asamasinda yiiksek lisans 6grencilerine
rehberlik yaparak desteklemeleri, bunun i¢in de danisman 6gretim {yelerinin yliksek lisans
O0grencilerine yeterince zaman ayirabilmeleri gerekir. Farkli amaglarla yiliksek lisans 6grenimine
yOnelen katilimcilarin siirecin basinda amaglarina yoénlendirilmeleri énemlidir. Ancak 6grenciler bu
konularda sikinti yasadiklarini dile getirmislerdir.

Bologna siireci ortak bir Avrupa bilinci olusturmak, kiltliir alisverisini saglamak, egitimde
yenilikleri desteklemek, egitim sektoriinde firsat esitligi saglamak ve her seviyede egitimi giiclendirmek
amaciyla uluslararasi hareketliligi desteklemektedir (Siingii ve Bayrakei, 2010). Bu sebeple, yurt disi
deneyimi kazandirmanin, 6grencilerin diger kiiltiirlere karsi olumlu tutum gelistirmeleri ve yabanci dil
becerilerini gelistirmeleri agisindan olduk¢a 6nemli oldugu diisiiniilmektedir.

EPO yiiksek lisans programinin égrenme 6gretme siirecine iliskin goriisler “ders ortami”, “ders digt
faaliyetler” ve “alan uygulamalan” alt kategorilerinden olusmaktadir. “Ders ortami” kategorisinde; 6zglir,
etkilesimli, 6grenci merkezli ders ortamlarinin olusturulmasi, isbirlikli ve uygulamali egitim verilmesi gibi
goértisler yer almaktadir. “Ders disi faaliyetler” kategorisinde; grup édevlerinin yaptirilmasi, bilimsel
etkinliklere katilim saglanmasi, dgretmenlere kendi siniflarina yonelik arastirmalar yaptirilmast gibi
gértsler yer almaktadir. “Alan uygulamalart” kategorisinde ise uzun stireli stajlarin yaptirilmasi,
MEM’lerle isbirligi saglanmasi, 6grencilerin uygulama okullarina génderilerek dgrendiklerini uygulama
firsatin1 bulmalart gibi gériisler yer almaktadir.

Karadag ve Yiicel'in (2017) o6grencilerin iiniversiteleri hakkindaki memnuniyetlerinin nasil
sekillendigine iliskin yaptigi arastirmada; universitelerin isleyislerinin 6grenci merkezli olmadigy,
derslerde Ogrenmenin gerceklesip gerceklesmedigi ile ilgilenilmedigi sonucu ortaya c¢ikmistir.
Demirkasimoglu'nun (2017) yapmis oldugu arastirmada da iiniversite o6grencilerinin 6gretim
elemanlarindan derslerin etkili ve ilgi ¢ekici bicimde tasarlanmasi ve yiriitiilmesi konusunda ytliksek
beklenti icinde olduklarin1 gostermektedir. Bu nedenle, 6gretim elemanlarinin 6grenme 6gretme
stireclerinde 6grencilere basarma duygusunu yasatacak 6zgiin gérevler vermeleri, ders konularini
glindelik yasamlailiskilendirmeyi kolaylastiracak 6rnekler vermeleri ve zor konulari basitlestirmek icin
yaraticl yontemler kullanmalar1 énerilmektedir.
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Grup odevleri isbirlikli 68renme i¢in firsatlar saglamaktadir (Schmer ve Ward-Smith, 2011). Pauli
ve arkadaslar1 (2008) kii¢lik grup ¢alismalarinin yiiksek 6gretimde yaygin olarak kullanilan etkili bir
O0grenme ve Ogretme yontemi oldugunu ifade etmektedirler. Chiriac (2008) ise grup c¢alismalarini
ylksekogretimde diger calisma bicimlerine ek olarak, 6grenme ve mesleki gelisim icin bir ara¢ olarak
diisiinmektedir. Bu sebeple EPO yiiksek lisans egitiminde grup édevlerinin verilmesinin égrenciler i¢in
faydali olacagi diisiiniilmektedir. Arslan ve arkadaslar1 (2009) yaptiklar1 arastirmada bilimsel
calismalara katilanlarin elestirel diisiinme egilimlerinin daha ytliksek oldugunu tespit etmislerdir. Egitim
stirecinde Ogrencilerin bilimsel etkinliklere katilmalarinin 6grencilerin yeniliklerden ve yapilan
calismalardan haberdar olmalarim1 saglayacagi ve bilimsel diisiinme becerilerini artiracagi
diisiiniilmektedir.

Sezgin, Kavgaci ve Kiling (2011) yaptiklar arastirmada lisansiistii egitimde uygulama boyutunun
eksik kaldigini belirtmektedirler. Sisman (2009) diinyada arastirma ve uygulama temelli 68retmen
egitimi 6nem kazanirken, Tiirkiye’de kuramsal agirlikli 6gretmen egitimi anlayisinin siirdiigiini
belirtmekte ve bu durumu elestirmektedir. Gomleksiz ve Yildirim (2013) ile Demirbolat da (2005)
yapmis olduklart ¢alismalarda lisanstistii egitim programlarinin uygulamaya déniik olmasi gerektigi
seklinde 6neride bulunmuslardir.

EPO yiiksek lisans programinda dgrenci degerlendirme siirecine iligkin goriisler; “programa kabul”,
“program stireci” ve “mezuniyet” alt kategorilerinde toplanmistir. Programa kabulde d&grenci
yeterliklerinin él¢tilmesi ve program siirecinde geleneksel ve tamamlayict degerlendirmelerin bir arada
yapilmast 6nerilmektedir. Ogrenci ve akademisyenlerden bazilar1 sonug¢ degerlendirmesinin yapilmasi
gerektigini diisiiniirken bazilar ise stire¢ degerlendirmesinin yapilmasini 6nermektedirler. Degerlendirme
yéntemleri olarak; sinav, proje, donem sonu édev, portfolyo, oz dejerlendirme, akran degerlendirme, iiriin
degerlendirme yéntemleri énerilmektedir. Mezuniyet sarti olarak ise sinav ve bilimsel yayinlar 6nerilmistir.

Goziitok, Alkin ve Ulubey (2010) yaptiklar1 arastirmada ytiksek lisans 6grencilerinin sahip oldugu
nitelikleri, 6grencilerin programa kabuliindeki sartlarla iliskilendirmislerdir. ALES ve yabanci dil
puanlarinin degerlendirme kriteri olarak yiiksek ylizdede olmasinin adaletli bir 6grenci sec¢imini
miimkiin kilmadig1 ve yapilamadig1 sonucuna ulasmislardir.

Degerlendirme, 6grencilerin icerigi ne diizeyde 6grendiklerinin yaninda derse nasil ¢alistiklari,
0grenme slirecinde neler yasadiklari, sinava nasil hazirlandiklarn gibi farkli degiskenlere iliskin
betimleme yapma, geri bildirim sunma firsati da vermektedir (Birenbaum, 1997; Struyven, Dochy ve
Janssens, 2005). Trotter (2006) yaptig1 bir arastirmada, diizey belirleyici sinavlarin 6grencilerin
motivasyonlarini arttirmada, 6grenme anlayislarinin ve 6gretim ortamlarinin gelistirilmesi konularina
olumlu ydénde katki sagladig1 sonucuna ulagsmistir. Bu sebeple EPO yiiksek lisans programindan mezun
olacak bireylere ders donemi bittiginde diizey belirleyici sinavlar yaparak eksik bilgi ve beceri ile mezun
olmalarinin 6niine gecilebilecegi diistintilmektedir.

Ogretim tiyeleri ve égrenciler; EPO yiiksek lisans programinda yer alacak derslerin isimleri, siireleri,
icerikleri ile ilgili cesitli goriisler bildirmislerdir. Program gelistirme dersinin artirtlmasi ve uygulamali
olmasi, bilimsel arastirma dersinin artirilmasi ve uygulamali olmasi, secmeli ve zorunlu Ingilizce
derslerinin konulmasi, ayri ya da diger derslerle biitiinlesik teknoloji derslerinin yer almasi gibi gértisler
bildirmislerdir.

Diger egitim basamaklarinda oldugu gibi yiiksek lisans egitimi sirasinda da uygulamali derslere
agirhik verilmesi gerektigi sonucu ortaya ¢ikmaktadir. Bu arastirmay: destekler sekilde Sahin, Okmen,
Boyaci, Kilic ve Adigiizel (2018) tarafindan yapilan calismada EPO yiiksek lisans programinda
Ogrencilere program gelistirmenin kuramsal temellerinin kazandirilmasinin olduk¢a dnemli oldugu,
ayrica yuksek lisans 6grencilerinin uygulamali olarak program tasarisi hazirlama yeterliklerini
kazanmalarinin gerektigi sonucuna ulasilmisir. Okmen, Sahin, Kilig ve Adigiizel (2019) tarafindan
yapilan ¢alismada da EPO yiiksek lisans dégrencilerine bilimsel arastirma siirecine ve toplanan verilerin
analizine iligkin yeterliklerin kazandinlmasinin énemli oldugu sonucu ortaya ¢ikmustir. Ingilizce’nin
glnlimiizde egitimden is hayatina hemen hemen her alanda O6nemli bir role sahip oldugu
diisiiniildiigiinde (Hasman, 2004) yiiksek lisans egitimi sirasinda ihtiyaci olan 6grencilere se¢meli ya da
zorunlu Ingilizce ders alma imkan verilmesi faydah olacaktir.
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Ogretim Tiyeleri ve égrenciler, yeterli donanima sahip olmalart (pedagojik, teknolojik, yéntem-
teknik, planlama) ve dgrencilere rehberlik yapmalart gibi konularda EPO yiiksek lisans programinda
egitim verecek dgretim liyelerine iliskin cesitli gortisler bildirmislerdir.

Bir bilim adam1 6ncelikle, genis bir bilimsel diisiince ve hayal giiciine, arastirict bir yapiya sahip
olmalidir. Arastirmada yilginhiga diismemelidir, ekibinde ¢alisanlar1 yonlendiren, imit veren, bilgisini
paylasan bir kimse olmalidir. Gerektiginde 0z elestiri yapabilmeli, hatalar1 tekrarlamamali,
calismalarinda ve davranislarinda, tarafsiz, hosgoriilii ve titiz olmalidir. Kendisini asla duragan bir
¢alismanin ya da ortamin icinde gérmemeli, yenilemelidir (Eskioglu, 2010).

EPO yiiksek lisans programi mezunlarinin istihdam alanlari; “uzman” ve “akademisyen” olmak iizere
iki alt kategoride toplanmustir. EPO yiiksek lisans programindan mezun olan bir kiginin; bakanliklarda,
YOK'te, valiliklerde, il ve ilce MEM’lerde, devlet okullarinda, 6zel okullarda ve ézel sektérde program
gelistirme uzmani olarak, okullarda ve éOzel sektérde egitim uzmani olarak, uzman dgretmen olarak ve
liniversitelerde akademisyen olarak istihdam edilebilecekleri diistintilmektedir.

Ankara Universitesinin 1995’te yaptifi mezunlan izleme arastirmas;; EPO mezunlarimin
%11.9’unun egitim uzmani, %12.7’sinin rehber 6gretmen, %15.1'inin yonetici, %15.9'unun 6gretim
elemani, %22.2’sinin 6gretmen olarak calistiklari, arastirmaya katilan mezunlarin beklentilerini diisiik
tutmalarina ragmen is bulmada zorlandiklar1 sonucuna ulasmistir (Taymaz, 1995). EPO yiiksek lisans
programindan mezun olan bireylerin genis bir ¢alisma alani bulunmasina ragmen sadece %11’inin
uzman olarak calisiyor olmast ilgi ¢ekici ve diistindiiriicli bir sonugtur. Yiiksek lisans mezunu olduktan
sonra oOgretmenlik gorevine devam etmek isteyenler uzman oOgretmen olarak gorevine devam
edebilirler. Cimbiz ve Kigliker'in (2015) yapmis oldugu arastirmada bazi katilimcilar 6gretmenlikte
kariyer basamaklari uygulamasinin 6gretmen ag¢isindan bir 6diil oldugunu, toplumun yiikselen
ogretmenlere karsi daha fazla saygi duyacaklarini, bunun da 6gretmenlerin motivasyonunu artirici bir
etki yapacagini disiinmektedirler. Alaninda ya da egitim bilimleri alaninda yiiksek lisans yapan
O0gretmenlere uzman 6gretmen unvani verilmesinin yiiksek lisans egitimi konusunda tesvik edici olacagi
diisiiniilmektedir.

Arastirma sonuclarina gore asagidaki 6neriler gelistirilmistir:

v’ Ogrenciler programa girme amaclarina goére (uzman, akademisyen ve nitelikli 6gretmen)
secmeli dersler araciligiyla uzmanlasmaya yonlendirilmelidir.

v" Bologna siireci kapsaminda her iiniversite kendi yiiksek lisans programini gézden gecirmeli,
programlar siirekli giincellenmeli bu amagla ihtiya¢ analizleri yapilmalidir.

v EPO yiiksek lisans programlarinin gelistirilme siirecinde program gelistirme uzmanlk alan
yetkilileri belli zaman araliklarinda bir araya gelerek O0gretim programi ile ilgili goris
alisverisinde bulunmali ve ortak b6liim standartlar belirlenmelidir.

v' EPO yiiksek lisans programlarn akredite edilmelidir.

v Se¢meli ders sayisi artirilmalidir.

v' EPO yiiksek lisans programlar1 uygulamaya déniik olarak tasarlanmalidur.

v' Danmigman Ogretim iiyeleri stirecin her asamasinda yiiksek lisans Ogrencilerine rehberlik
yaparak desteklemelidir.

v Ogrencilerin diger kiiltiirlere karsi olumlu tutum gelistirmeleri ve yabanci dil becerilerini

gelistirmeleri i¢in yurt disi deneyimi kazanmalari desteklenmelidir. Bu amagla program ve
derslerin yurtdisi1 programlarla uyumlu olmasi ve kaliteli egitim verilmesi saglanmaldir.

v' Demokratik, etkilesimli, 6grenci merkezli, isbirlikli ve uygulamali egitim ortamlar
olusturulmalidir. Dersler teknoloji ile biitiinlesik olarak tasarlanmalidir.

v Ogrencilere etkili ve uzun siireli alan uygulamalar1 yapmalar icin firsatlar olusturulmahdir.

v Ogrencileri degerlendirmede; sinav, proje, ddsnem sonu ddevi, portfolyo, 6z degerlendirme,
akran degerlendirme, lriin degerlendirme gibi 6l¢gme yontemleri kullanilmalidir. Hem siireg
hem de iirlin degerlendirme yaklasimi benimsenmelidir.

v Ogretim {iyeleri, arastirmac1 bir yapiya sahip olmali, ekibinde c¢alisanlara rehberlik etmeli,
¢alismalarinda titiz olmali, davranislarinda tarafsiz ve hosgoriili olmali, gerektiginde 6z elestiri
yapabilmelidir.
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