Journal of Individual Differences in Education, 2019, 1(1), 14-29

Journal of Individual @
= = = \/J
Differences in Education EDUGARDEN

Reflections with regard to Entrepreneurial Project (E-STEM) Process
on the Life Skills of Prospective Science Teachers: A Qualitative
Study?

Isa Deveci

Kahramanmaras Siitcii Imam University, Faculty of Education, Science Teacher Education Department

ABSTRACT ARTICLE INFO

The aim of this research is to reflect on the influence of E-STEM education Article History:

on the life skills (analytical thinking, decision making, creative thinking, Received:25.05.2019

entrepreneurship, communication, team work) as identified by the MEB of Received in revised form:27.05.2019
prospective science teachers. A phenomenological research design was Accepted:27.05.2019

used in the study. The research was carried out in the spring semester of Available online:28.05.2019

2017- 2018 over a total of 12 weeks. The participants who took part in the Article Type: Standard Paper

study consisted of 30 prospective science teachers. The study group was Keywords: E-STEM, entrepreneurial project,
chosen based on a purposeful sampling method. The data were obtained science teacher education, life skills

from 24 prospective teachers who answered an open-ended questionnaire,
and from a focus group interview with six prospective science teachers.
Data were analyzed with the use of content analysis technique. Based on
the results, some science teacher candidates expressed positive opinions
about the E-STEM education process in terms of improving their decision
making, analytical thinking, creative thinking, communication and
entrepreneurship skills. In contrast, some of the prospective science
teachers indicated that the E-STEM process had a positive impact on
teamwork skills, while others pointed out that they had a negative impact
on these same skills. In addition, some of the prospective science teachers
pointed out that the E-STEM process has positive effects on research skills,
innovative thinking, risk taking, psychomotor and problem solving skills.
Based on these results, courses related to the development of
entrepreneurial project (E-STEM) in prospective science teacher education
can be provided. © 2019 JIDE All rights reserved

1.Extended Summary

1.1.Purpose

In the related literature, it has been pointed out that the concepts of STEM (Science, Technology,
Engineering, Mathematics) and Entrepreneurship should be integrated in the form of E-STEM. It is
stated that the products or ideas that arise in this way will increase the possibility of solving real-life
problems. In this way, it can be said that it will be possible to increase the number of individuals with
the mentality for creating new employment areas. In this sense, E-STEM education can be seen as a
valuable step in terms of improving the economy of underdeveloped or developing countries.

1 Corresponding author’s address: Kahramanmaras Siitcii Imam University, Faculty of Education, Science Teacher Education Department
Telephone: 0344-300-1323
e-mail: deveciisa@gmail.com
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Consequently, thanks to E-STEM (Entrepreneurship, Science, Technology, Engineering, Mathematics)
education, it would be possible to develop many skills. In recent years it has been emphasized that
middle school students' life skills need to be improved. However, there is no standard list of life skills
in the related literature. In this sense, depending on the living conditions, culture, beliefs and
geographical conditions of the area under consideration, Shyla (2015) listed the dimensions of life
skills as team work, leadership, decision-making, self-management and professionalism. According to
the World Health Organization (WHO), life skills take the form of decision making, problem solving,
creative thinking, critical thinking, effective communication, interpersonal relations, self-
awareness/awareness, empathy, coping with emotions, and coping with stress (Yousefzadeh, Naderi,
Shariatmadari & Seifnaraghi, 2011). In Turkey, in the 2018 science curriculum, life skills were listed as
analytical thinking, decision making, creative thinking, entrepreneurship, communication, and team
work (Milli Egitim Bakanligi [MEB], 2018). The aim of this research is to reflect on the influence of E-
STEM education on the life skills (analytical thinking, decision making, creative thinking,
entrepreneurship, communication, team work) as identified by the MEB of prospective science
teachers.

1.2.Method

A phenomenological research design was used in the study. The research was carried out in the spring
semester of 2017- 2018 over a total of 12 weeks. The participants who took part in the study consisted
of 30 prospective science teachers. The study group was chosen based on a purposeful sampling
method. The data were obtained from 24 prospective teachers who answered an open-ended
questionnaire, and from a focus group interview with six prospective science teachers. Data were
analyzed with the use of content analysis technique.

1.3. Result, Discussion and Conclusion

Based on the results, some science teacher candidates expressed positive opinions about the E-STEM
education process in terms of improving their decision making, analytical thinking, creative thinking,
communication and entrepreneurship skills. In contrast, some of the prospective science teachers
indicated that the E-STEM process had a positive impact on teamwork skills, while others pointed out
that they had a negative impact on these same skills. In addition, some of the prospective science
teachers pointed out that the E-STEM process has positive effects on research skills, innovative
thinking, risk taking, psychomotor and problem solving skills. Similarly, Yildirim and Tiirk (2018)
found that prospective primary school teachers thought that STEM education could improve life
skills, high-level thinking skills, problem-solving skills and creativity. On the other hand, Ay (2013)
found that technical education faculty students stated that they gained skills in terms of doing
research, making presentations, creative thinking and decision making through a project-based
learning process. In fact these results have shown that project and design-oriented processes can have
a positive impact on various skills. As a matter of fact, the current research findings showed that it
was possible to develop many skills thanks to the entrepreneurial project development process. Based
on these results, courses related to the development of entrepreneurial project (E-STEM) in
prospective science teacher education can be provided. In addition, the careful and meticulous
creation of project teams in the entrepreneurial project development process can lead to positive
results.
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0z MAKALE BIiLGi

Bu arastirmanin amaci, G-FeTeMM (Girisimcilik, Fen, Teknoloji, Makale Tarihgesi:

Miihendislik, Matematik) siirecinin fen bilimleri 6gretmen adaylarmin Alind1:25.05.2019

yasam becerilerine (analitik diisiinme, karar verme, yaratici diisiinme, Diizeltilmis hali alind1:27.05.2019
girisimcilik, iletisim, takim calismasi) yansimalarimi incelemektir. Kabul edildi:27.05.2019

Arastirmada fenomenolojik arastirma deseni kullamlmigtir. Arastirma Cevrimici yayinlandi:28.05.2019

2017-2018 bahar yar1 yilinda toplamda 12 haftalik bir siirecte Makale Tiirii: Standart Makale
gergeklestirilmistir. Arastirmamn katithmalar1 doérdiincii siufta 6grenim Anahtar Kelimeler: G-FeTeMM, girisimci
goren, 24t actk uglu anket formunu dolduran ve 6’s1 odak grup proje, fen bilimleri 5gretmen egitimi, yasam
goriismelerine katilan toplam 30 fen bilimleri 6gretmen adayindan becerileri

olusmaktadir. Arastirma verileri 24 6gretmen adaymmin agik uglu anket
formuna vermis olduklar cevaplar ve 6 6gretmen adayui ile gergeklestirilen
odak grup goriismesinden elde edilmistir. Veriler icerik analizi teknigi
dikkate alimarak analiz edilmistir. Aragtirma sonunda bazi fen bilimleri
Ogretmen adaylar1 G-FeTeMM siirecinin karar verme, analitik diisiinme,
yaratici diisiinme, iletisim ve girisimcilik becerilerini gelistirdigine yonelik
olumlu goriigler belirtmislerdir. Farkli olarak ogretmen adaylarindan
bazilar1 G-FeTeMM  siirecinin takim c¢alismast becerilerine olumlu
yansimalart oldugunu belirtirken, bazi Ogretmen adaylari ise takim
calismasi becerilerine olumsuz yansimalar1 olduguna da dikkat ¢ekmistir.
Ayrica Ogretmen adaylarindan bazilar1 G-FeTeMM siirecinin yasam
becerileri disinda arastirma becerileri, yenilik¢i diistinme, risk alma,
psikomotor ve problem ¢ozme becerilerine de olumlu yansimalar:
oldugunu belirtmislerdir. Bunlarin yaninda bazi 6gretmen adaylar
disiplinleraras1 bakis acisi, sabirli olma, 6zgiiven ve planl hareket etme
gibi ozellik ve egilimlerinin de olumlu yonde gelistigini agiklamislardir. Bu
sonuglara bagl olarak fen bilimleri 6gretmen egitiminde girisimci proje (G-
FeTeMM) gelistirmeye yonelik derslere yer vermenin yararli olacag:
sOylenebilir. Ayrica girisimci proje gelistirme siirecinde takimlarin
olusturulmasi siirecinin takim calismasimn dogasina uygun olarak daha
dikkatli ve titiz bir sekilde gerceklestirilmesi daha olumlu sonuclara
ulasilmasina yol acabilir. © 2019 JIDE Tum haklar saklidir

1. Giris

Son yillarda 6grencilere kazandirilmas: diisiiniilen beceriler arasinda “yasam becerileri” kavramina
yer verilmektedir. Yasam becerilerinin neler olduguna bakildiginda, ilgili literatiirde yasam
becerilerinin standart bir listesinin olmadig1 goriilebilir. Bu anlamda Shyla (2015) arastirmasinda
yasam becerilerinin boyutlarin1 bireylerin yasam kosullarina, kiiltiiriine, inanglarima ve yasam
alanindaki cografi kosullarina bagl olarak takim galismasi, liderlik, karar verme, 6z yonetim ve
profesyonellik seklinde siralamistir. Diinya saglik orgiitiine gore yasam becerileri karar verme,
problem ¢6zme, yaratict diisiinme, elestirel diisiinme, etkili iletisim kurma, kisileraras: iliskiler,
kendini tanima / farkinda olma, empati kurma, duygularla basa ¢ikma, stresle basa ¢ikma seklinde
ifade edilmistir (Yousefzadeh, Naderi, Shariatmadari ve Seifnaraghi, 2011). Tiirkiye’de ise 2018 Yili
Fen Bilimleri Dersi Ogretim Programi'nda yasam beceriler; analitik diisiinme, karar verme, yaratict
diisiinme, girisimcilik, iletisim, takim ¢alismas: seklinde siralanmaktadir.

b Bu aragtirmann 6zeti 2018 yilinda “ERPA International Congresses on Education” adli kongrede sunulmustur.
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Hgili literatiirde 6grencilere yasam becerilerini kiiciik yaslarda kazandirmanin 6nemli oldugu dikkat
¢ekilmektedir. Bu anlamda Ogretmen olduklarinda 6grencilere yasam becerilerini kazandirmada
onemli bir sorumluluk sahibi olacak olan fen bilimleri 6gretmen adaylarinin yasam becerilerinin
gelistirilmesi 6nem arz etmektedir. Bu konuda Ay (2013) arastirmasinda 6gretmen adaylarinin bilgiyi
organize etme, planl hareket etme, arastirma yapma gibi becerilerde yetersizlik yasadiklarini ve bu
becerileri kazanmalar1 gerektigini belirtmistir. Bu durum Ogretmen adaylarinin yasam becerilerini
gelistirmeye yonelik egitime olan ihtiyaci giin yiiziine ¢ikarmaktadir. Nitekim 6gretmen adaylarinin
yasam becerilerini gelistirmesi olas1 olan FeTeMM ile ilgili derslerin egitim fakiiltesinde verilmesi
gerektigi Onerilmektedir (Yildirim, 2017; Yildirim ve Tiirk, 2018). Buradan yola ¢ikarak FeTeMM
egitimi ile biitiinlestirilerek verilen egitimlerin son yillarda arttigini géormek miimkiindiir. Deveci
(2018a) FeTeMM egitimi ile girisimciligin (entrepreneurship) biitiinlestirilmesi gerektigini
vurgulayarak G-FeTeMM kavramindan bahsetmistir. Deveci (2018a) arastirmasinda G-FeTeMM
sayesinde Ogrencilerin yenilik¢i bir fikri uygulamaya aktararak {iriine doniistiirmesi ve bu iiriine
pazarlanabilir bir boyut eklenmesi gerektigine vurgu yapmustir. Benzer sekilde Hershman, (2016)
girisimcilik neden STEM egitimi icin bir arag olmasin? Sorusunu giindeme getirerek bu konuya dikkat
¢ekmistir. Girisimcilik ve FeTeMM egitiminin biitiinlestiribilecegi boyutlarin bu iki egitim anlayisinin
tasarim stireglerinden yola ¢ikarak yapilabilecegi soylenebilir (Deveci, 2016; Deveci, 2018a). Bu
anlamda, mevcut arastirmanin uygulama siirecinde; FeTeMM egitiminde temel alinan miithendislik
tasarim siirecine (Department of Education, 2006) girisimcilik ile ilgili boyutlarin da eklenmesiyle
(Deveci, 2016; Deveci, 2018a) arastirmaci yazar tarafindan gelistirilen girisimci proje gelistirme (G-
FeTeMM) siirecinden yararlanilmigtir.

Yenilikgi fikirler bulma
Poster sekline sunma Fikirlerden birine karar
verme

Reklam ve pazarlama Fikrin varolanlardan farki ‘
stratejileri

7
7
0

Giinliik, aylik ve yillik satis (G-FETEMM) Ulke ekonomisine katkisi
hedefleri \\/
Uriin maliyeti ve satis Hedef kitle
fiyati \1/

ihtiyag duyulan arag
Uriin prototipi-Test et gerecler
<— Uriin tasarimi-Taslak <
gizimler

Sekil.1 Girisimci proje (G-FeTeMM) gelistirme siireci

Girisimci projeler (entrepreneurial projects) giinliik hayatta insanlarin ihtiyaglarini karsilamak ya da
problemlerine ¢6ziim bulmak igin {iriin ya da hizmet sunmaya yonelik yeni fikirler ve bu fikirlerin
uygulamaya aktarildig1 siiregler olarak ifade edilebilir. Bu anlamda yukarida bahsedilen girisimci
proje gelistirme siireci fen bilimleri 6gretmen adaylarina yonelik olarak tasarlanmigtir. Toplamda 12
haftalik bir siiregten olusmaktadir. Ogretmen adaylar1 her bir hafta proje gelistirme siirecinin ilgili
asamasina iligkin sunumlar1 yapar, smnf igerisinde egitmen ve diger 6grenci gruplarinin da goriigleri
alinarak girisimci projelerin daha nitelikli bir yapirya kavusmasi saglamir. Uygulama siirecinde
O0gretmen adaylarinin her bir asamay1 word ortaminda proje oneri formlarinda hazirlamalari beklenir.
Donem sonunda tiim gruplarin projelerini Ozetleyerek sunacaklari poster hazirlamalari istenir.
Uygulama siirecinde gruplarin 3-5 kisiden olugsmasi daha saglikli sonuglar vermektedir. Iki saatlik bir
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ders siirecinde ideal grup sayis1 8-10 oldugu soylenebilir. 10 dan fazla grup oldugu durumlarda
gruplarin takibi zorlagsabilmektedir.

literatiirde FeTeMM ve girisimcilik arasindaki korelasyonel ve deneysel calisma sonuglar1 girisimci
projelerin olumlu sonuglar ortaya koyma ihtimalini gli¢clendirmektedir. Ornegin; Deveci (2018b)
gerceklestirdigi korelasyonel arastirmasi sonucunda, fen bilimleri O6gretmen adaylarinin sahip
olduklar1 FeTeMM farkindaliklarimin girisimci Ozellikleri anlamli diizeyde yordadigimi ortaya
koymustir. Bu sonucu destekleyen deneysel ¢alismalara da rastlamak miimkiindiir. Ornegin; Yamak,
Kavak ve Kiyic (2019) arastirmalarinda fen bilimleri egitiminde FeTeMM uygulamalarinin, 6gretmen
adaylarinin girisimcilik becerilerini gelistirmeye olumlu etkisi oldugunu belirlemislerdir. Bu sonuglar
girisimcilik ile FeTeMM arasinda gliclii bir iliski oldugunu gostermektedir. Dolayisiyla FeTeMM
Ogrencilerinin gercek hayattaki problem durumlarini ¢6zmeye yonelik iiriin ve fikirler olusturarak
FeTeMM girisimcileri (STEMpreneurs) olmalarin1 saglamanin miimkiin olduguna dikkat
¢ekilmektedir (Slaton, 2018). Bu anlamda en somut adimlardan biri de Zimbabve’'de atilmis olup,
egitim sisteminde FeTeMM ve girisimciligin desteklenmesi gerektigine karar verilerek, bu kavramlar
Ogretim programlari ile biitiinlestirilmistir (Saiden, 2017). Diger taraftan 2030 y1ilina kadar Avustralya
isgliciiniin % 90"indan fazlasimin dijital teknolojiyi kullanacagina dikkat cekilerek, bolgesel ve kirsal
bolgelerdeki sekiz okulu kapsayan on iki haftalik sanal 6grenme deneyimi yoluyla STEM ve
girisimcilik becerilerinin bir kombinasyonunu gelistirme girisimi baslatildig: belirtilmistir (Henebery,
2019). Tiirkiye’de G-FeTeMM konusunda fen bilimleri 6gretmen adaylar ile ilgili olarak literatiirde
siirli sayida arastirmanin oldugu soylenebilir. Bu arastirmanin amaci; G-FeTeMM egitiminin fen
bilimleri 6gretmen adaylarinin yasam becerilerine yansimalarini belirlemektir.

2. Yontem
2.1. Aragtirma Tasarimi1

Fenomenolojinin 6ziinde, giinliik yasamda yasanilan, anlamlandirilan ve benimsenen anlaml yollara
vurgu yapilmaktadir. Dolayisiyla fenomenolojik yontemin amaci, belirli durumlarda fenomenlerin ve
insan deneyimlerinin anlamlarini incelemek ve bu anlamlar1 empatik ve berrak sekillerde yakalamaya
ve agiklamaya calismaktir (Berglund, 2007). Girisimcilik konusunda arastirmalar yiiriitmek ve
girisimcilik konusunda deneyim yasamis bireyleri incelemek igin uygun arastirma yontemlerinden
birinin de fenomenolojik arastirmalar olduguna dikkat ¢ekilmektedir (Berglund, 2007). Dolayisiyla bu
arastirmada girisimci proje deneyiminin yasamis olan bireylerin, bu deneyimlerin kendilerinde neden
olduguna inandiklar1 degisimler incelendiginden dolayr fenomenolojik arastirma deseni
kullanilmistir.

2.2. Calisma Grubu

Arastirmaya bir devlet iiniversitesinde dordiincii smifta 6grenim goren 30 fen bilimleri 6gretmen
aday1 katilmistir. Katihlmcilar amagsal 6rnekleme yontemine gore secilmistir. Amach 6rneklemenin
mantig1 ve gliciiniin arkasinda derinlemesine ¢alismak igin bilgi yoniinden zengin vakalarin segilmesi
yatmaktadir (Patton, 1990). Dolayisiyla girisimci proje gelistirme siirecinin 6gretmen adaylarinin
yasam becerileri {izerindeki yansimalar:1 incelendiginden dolay: girisimci proje gelistirme deneyimi
yagamus olan 0gretmen adaylar: tercih edilmistir.

2.3. Veri Toplama Aragclar1

Actk uclu anket formu: Arastirmada nitel veriler icin ilk olarak agik ucglu anket formundan
yararlanilmistir. Arastirmada girisimci proje gelistirme siirecinin Ogretmen adaylarmnin yasam
becerileri {izerindeki yansimalari incelendiginden dolay:r oOncelikle yasam becerileri kapsami
netlestirilmistir. Bu dogrultuda 2018 yili Fen Bilimleri Dersi Ogretim Programi'nda vurgulanan yagsam
becerileri (analitik diisiinme, karar verme, yaratici diisiinme, girisimcilik, iletisim, takim calismasi)
dikkat almmistir. Yasam becerilerinin yani sira girisimci proje gelistirme siirecinin Ogretmen
adaylarinin farkli olarak hangi beceri ve egilimlerinde degisim yarattig1 da belirlenmek istenmistir.
Bunun icin oncelike acik uglu anket formu gelistirilmistir. Agik uglu anket formunun gegerligini
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sinamak icin biri 6l¢gme degerlendirme, biri Tiirkge egitimcisi ve ikisi fen bilimleri egitimcisi olan dort
uzmannin goriisiine bagvurulmustur. Son hali verilen agik uglu anket formu arastirmaya katilan 30
O0gretmen adayindan 24’tine uygulanmistir. Acik uglu anket formunda yer alan sorular ve agiklamalar
asagida verilmistir.

1-Karar verme becerisi: belirli kriterlere dayali1 bir dizi alternatif arasindan tercih edilen bir segenegin
veya bir eylem rotasinin segildigi insan davramisinin temel biligsel siire¢lerinden biridir. Sahip olunan
bilgi, zaman, hedef belirleme, ge¢cmis deneyim, bilissel ényargi, yas ve bireysel farkliliklar gibi cesitli
faktorler karar verme siirecini etkilemektedir. Proje siirecinin karar verme beceriniz iizerinde bir etkisi
oldugunu diisiiniiyor musunuz? Proje gelistirme siirecinin hangi boyutlariyla bu becerinize katki
sagladigini diistiniiyorsunuz? liitfen nedenini agiklayiniz.

2-Analitik diistinme becerisi: dikkatli ve ayirt edici bir sekilde bilgiyi hatirlama, kullanma ve analiz
etmek icin diistinme kapasitesini gelistirmeyi temel alir. Birden fazla faktdre ve mevcut segeneklere
gore karar verirken, belirli kaliplar1 belirlerken, beyin firtinas1 yaparken, gozlem yaparken, verileri
yorumlarken, var olan bilgileri yeni bilgilerle biitiinlestirirken analitik diisiinme becerisi
kullanilmaktadir. Proje siirecinin analitik diisiinme beceriniz iizerinde bir etkisi oldugunu diisiiniiyor
musunuz? Proje gelistirme siirecinin hangi boyutlariyla bu becerinize katki sagladigim
diisiiniiyorsunuz? liitfen nedenini agiklayinz.

3-Takim calismasi becerisi: 6grencilerin ortak bir amaca ulasmak igin arastirma siirecine girmeleri
saglayan bir beceri olarak goriilmektedir. Proje siirecinin takim ¢alismasi beceriniz {izerinde bir etkisi
oldugunu disiiniiyor musunuz? Proje gelistirme siirecinin hangi boyutlariyla bu becerinize katki
sagladigini diistiniiyorsunuz? liitfen nedenini aciklayiniz...

4-Yaraticl diisiinme becerisi: yaratic1 diisiinme yeni bir fikir gelistirme stireci olarak goriilmektedir.
Proje siirecinin yaratici diisiinme beceriniz iizerinde bir etkisi oldugunu diisiiniiyor musunuz? Proje
gelistirme siirecinin hangi boyutlariyla bu becerinize katki sagladigini diisiiniiyorsunuz? liitfen
aciklayiniz.

5-Tletisim becerisi: iki yonlii bilgi ve anlayis aligverisine dayalidir. Bilgi aligverisi ve ortak bir anlayig
sayesinde anlamin paylasilmasi iceren bir beceridir. Proje siirecinin iletisim beceriniz {izerinde bir
etkisi oldugunu diisiinityor musunuz? Proje gelistirme siirecinin hangi boyutlariyla bu becerinize
katki sagladigini diisiiniiyorsunuz? liitfen agiklayiniz.

6-Girisimcilik becerisi: bir fikri hayata gecirmeyi saglayan kisisel bir beceridir. Proje siirecinin
girisimcilik beceriniz iizerinde bir etkisi oldugunu diisiiniiyor musunuz? proje gelistirme siirecinin
hangi boyutlariyla bu becerinize katki sagladigini diistiniiyorsunuz liitfen aciklayimiz.

7) Yukarida bahsedilen 6zellikler disinda girisimci proje gelistirme siirecinde kendinizde gelistigini
diisiindiigiintiz 6zellik ya da becerileri liitfen nedenleriyle birlikte aciklayiniz.

Odak grup goriismesi: Nitel veriler i¢in diger bir veri toplama araci ise odak grup goriismesi olmustur.
Odak grup goriismelerinde, arastirmact acgik uglu sorulardan yararlanarak bir olay ya da durum
hakkinda katilimcilarin bakis agilarini ve deneyimlerini konusmalar: igin bir grup insani bir araya
getirerek goriislerini almaktadir (Taylor, Bogdan ve DeVault, 2016). Odak grup goriismelerinin dort
ya da alt kisilik gruplar ile gerceklestirilebilmesinin miimkiim oldugu belirtilmistir (Creswell, 2012).
Bu arastirmada odak grup goriismelerine agik uglu anket formunu dolduran 24 katilimcinin disinda 6
Ogretmen aday1 katilmig olup, bu sayinin odak grup goriismesi igin yeterli oldugu sdylenebilir. Odak
grup goriismesi siireci yaklasik olarak 32 dk siirmiistiir. Odak grup goriismesi esnasinda onceki
paragrafta bahsedilen acik uglu anket formu sorularina ek olarak derinlestirici ve ek sorular da
yoneltilmisgtir.

2.4. Uygulama Siireci

G-FeTeMM egitimi temelinde yiiriitiilen girisimci proje uygulamas: 2017-2018 bahar yar1 yilinda
toplamda 12 haftalik bir siirecte gerceklestirilmistir. 1.hafta: Bu asamada ilk olarak Ogretmen
adaylarindan toplumun ihtiyaglarini belirlemeleri istenmistir. 2.hafta: Cok sayida yenilik¢i fikir

bulmalar1 saglanmis ve smif ortaminda yiiriitiilen beyin firtinas: ile en iyi fikre karar vermeleri
istenmistir. 3.hafta: Bu asama fikirleri ile ilgili olarak daha once neler yapildigina iliskin arastirma
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yapamalar1 istenmistir. 4.hafta: Bu asamada fikirlerinin tilke ekonomisine katkisini neler olabilecegine
iliskin arastirma yapmalar1 saglanmistir. 5.hafta: Bu asamada fikirlerinin hangi kitleye hitap edecegine
karar vermeleri istenmistir. Fikirlerini hayata gecirdiklerinde kimlerin isinin kolaylastiracagini/fayda
saglayacagini bulmalar istenmistir. 6.hafta: Bu asamada {iriin ya da hizmete y&nelik fikirlerini hayata
gecirmek/prototip icin gerekli ara¢ gereg listesini olusturmalar1 istenmistir. 7.hafta: Bu asamada
fikirleri hakkinda daha net diisiincelere sahip olan 6gretmen adaylarinin tasarimlarini netlestirmeleri
ve ara¢ gereg listelerini tekrar gozden gecirmeleri istenmistir. 8.hafta: Bu asamada Ogretmen
adaylarindan fikirlerine iliskin olarak eger somut bir iiriin ise prototip yapmalar1 eger bir hizmete
doniik proje ise plan yapmalar1 istenmistir. Bu asamda 6nemli olan diger bir husus ise B plam
olmasidir. Uriinlerinin prototipini yapma siirecinde ne tiir riskler ile karsilacaklarina iliskin fikirleri
netlestiginden dolay1r 6gretmen adaylarindan bu riskleri goz Oniine alarak B plami yapmalar:
istenmistir. 9.hafta: Bu asamada tasarimlar1 ya da himzetleri netlesen 6gretmen adaylarinin prototip
tirtinden yola ¢ikarak maliyet hesab1 yapmalar istenmistir. 10.hafta: Uriiniin maliyet hesabini yapan
Ogretmen adaylarindan benzer isletmelerin satis oranlarindan yola ¢ikarak tahmini giinliik, aylik ve
yillik satis hedefleri olusturmalar: istenmistir. 11.hafta: Bu asamda {iriin ya da sunacaklar1 hizmet
projelerini miisteriye nasil ulastirmay1 diisiindiiklerini belirtmeleri istenmistir. Ayrica bu asamada bu
iirtin ya da hizmete yonelik etkileyici bir slogan bularak reklam brosiirii hazirlamalar1 istenmistir.
12.hafta: Bu asamada Ogretmen adaylarindan girisimci proje Onerilerini rapor haline getirmeleri
istenmistir. Ayrica ppt poster sunum formatinda son hafta tiim gruplarin projelerini sunmalar1
saglanmistir. Bu siirecte 6nemli olan bir diger husus ise ortaya ¢ikan proje Onerilerinin sunulacagi
proje yarismalar1 aramalar1 olmustur. Bu konuda en iyi se¢eneklerden birinin proje pazar: yarismalar:
oldugu soylenebilir. Son yillarda neredeyse bir ¢ok iiniversitede diizenlenen bu yarismalar 6gretmen
adaylarinin girisimci projelerini sergilemeleri i¢in iyi bir se¢enek oldugu sdylenebilir.

2.5. Verilerin Analizi

Aragtirmada elde edilen veriler igerik analizine tabi tutulmustur. Igerik analizi yonteminde temel esas
igerige gore kodlama yapmaktir. Bu analiz ile arastirmact metin iginde say1 ya da kelimelere kod
atayarak analiz islemleri gerceklestirir (Dawson, 2002). Bu tiir analizde arastirmaci analize
baglamadan &nce bir kategori listesi olusturabilecegi gibi, verilerden de kategori olusturabilir. Igerik
analizi actk uglu anket formalarindan elde edilen verileri analiz etmek igin sik¢a yararlanilan
yontemlerden biridir (Dawson, 2002).

2.6. Arastirma Niteligi ve Etik

Arastirma niteligini arttirmak icin gesitli tedbirler alinmistir. Bunlardan bazilari; arastirmacinin siirece
iliskin diisiincelerinin dogruyu vyansitip yansitmadigimmi anlamak ic¢in uzun siireli katihim
gergeklestirilmistir. Veri kaynag olarak acik uclu anket formlarinin yaninda odak grup goriismesi ile
veri cesitlemesi yoluna gidilmistir. Okuyucularin kodlar ile ham veriler arasindaki baglantilari
gormeleri icin sik stk dogrudan alintilara yer verilmistir. Kodlama siireci arastirmaci yazar disinda
farkli bir uzman tarafindan de gergeklestirilmis olup, kod-ham veri eslestirmeleri gézden gegirilmistir.
Toplam 52 kod igerisinde 10 kodlamada uyusmazlik tespit edilmistir. Igsel tutarlik igin kodlayicilar
aras1 goriis birligi ylizdesi %81 olarak hesaplanmigtir. Bu degerin ez az % 80 olmasi yeterli
goriilmektedir (Miles ve Huberman, 1994). Arastirmada etik ac¢idan hi¢ bir katilimcinin kimligi ifsa
edilmemistir. Goniilliik esasina bagli olarak veriler toplanmistir. Odak grup goriismesine ya da agik
uglu anket formuna cevap vermek istemeyen ve tereddiit eden katilimcilar aragtirma dahil
edilmemistir. Fen bilimleri 6gretmen adaylarina yonelik agilan “fen egitiminde girisimcilik” adli ders
kapsaminda yiiriitiilen bu arastirmada veri toplama araglarindan elde edilen veriler basar1 notu olarak
degerlendirilmemistir.

3. Bulgular ve Yorum

Bu bolimde girisimci proje siirecinin O0gretmen adaylarinin yasam becerilerine yansimalarim
belirlemek icin agik uglu anket formu ve odak grup goriismelerinden elde edilen bulgulara yer
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verilmistir. Ayrica 0gretmen adaylarinin kendilerine katki sagladigini diisiindiikleri farkli beceri,
egilim ve Ozelliklere de yer verilmistir. Tablo 1’de 6gretmen adaylarinin karar verme becerileri ile
ilgili bulgulara yer verilmistir.

Tablo 1. G-FeTeMM uygulamlarinin karar verme becerisine katkisina iliskin goriisler
Tema Kod Siklik*
Proje fikirlerinden birini segerken 13

Siirecte karar vermek zorunda oldugumuz ¢ok fazla durum oldu

Toplumun ihtiyaglarini belirlerken
Evet katkisi oldu  Hedef kitleyi belirlerken
Tasarimin hangi ara¢ gereclerden olusacagina karar verirken

Projenin ne kadar siirede tamamlanacagina karar verirken

=i i R OV o

Ulastigimiz kaynaklardaki bilgileri kullanirken

*Siklik degerinde bir adayin birden fazla kod ifade etmis olma ihtmali g6z éniine alinmali.

Tablo 1’de 6gretmen adaylarinin goriislerinden elde edilen kod ve temelar incelendiginde, 6gretmen
adaylar1 girisimci proje gelistirme siirecinin karar verme becerilerine olumlu yansimalar: olduguna
yonelik goriisler belirtmislerdir. Bazi 6gretmen adaylar en fazla proje fikrine karar verme siirecinde
bu becerilerinin daha fazla gelistigine dikkat cekmislerdir. Baz1 6gretmen adaylari ise girisimci proje
gelistirme siireci bir ¢ok asamasina karar vermek zorunda kaldiklar1 durumlarin oldugunu
belirtmislerdir. Bunun yaninda ilk proje fikrinin ortaya ¢iktigi toplumun ihtiyaglarini belirleme
asamasinda, proje fikrinin hangi hedef kitleye hitap ettigini belirleme asamasinda, tasarimin hangi
ara¢ gereclerden olusacagini belirlerken, projenin tamamlanma siiresini gozetirken, ulasilan
kaynaklardaki bilgilerin dogrulugunu belirleme siireclerinde karar verme becerilerinin gelistigine
dikkat cekmislerdir:

“karar verme becerisi olmasi gereklidir. Ciinkii projemizi belirlerken dahi belirli bir
soruna kars1 yapilabilecek bir proje olmasini, hangi yasa kitleye hitap etmesi gerektigini,
is fikrini hayata gegirirken, ne kadar siirede kimlerin ¢alismasi gerektigini belirlerken
karar verme becerisini kullandik.” (A¢ik uglu anket formu -A2)

“proje siirecinin karar verme becerimiz iizerinde etkisi vardir. Ciinkii proje siireci
boyunca bir¢ok durum ile kars1 karsiya kaliyoruz. Siireg boyunca yaptigimiz etkinlikler,
arastirmalarimiz, bagkalariin fikirleri karar vermemize yardimc oluyor.” (Agik uglu
anket formu -A3)

“katk1 sagladi. Ancak bu karar vermeyi ders basinda zorunluluk gibi goriirken, proje
gelistirme siirecinde bunun pekte dyle olmadigini algiladim. Ciinkii projemizi bir adim
daha ileriye tasimak i¢in her asamada bir karar verilmesi gerekti” (Agik uglu anket formu
-A7)

“proje siirecinde karar verme becerimin gelistigini diisiiniiyorum. Ciinkii projemizin
adimlarinin uygun bir sekilde devam edebilmesi igin yerinde ve nokta kararlar verilmesi
gerekiyor. Bu durumda karar verme becerisine olumlu olarak yansiyor.” (A¢tk uglu anket
formu -A17)

“karar verme becerisi {izerinde etkisi oldu, proje gelistirme de en 6nemli asama bence
karar vermedir. Arastirma yaparak en mantikli ve dogru oldugunu diisiindiigiiniiz
secenege karar vermeyi 6grendim. Canimin istedigi degil de mantikli olan karar bizim
i¢in en dogru karardir.” (Agik uglu anket formu -A19)

“oldugunu diisiiniiyorum ¢ilinkii birden fazla fikrimiz vardi. Bunlaran sadece birine
yogunlasmamiz gerekiyordu. Bizim igin en uygun olani se¢gmemiz gerekiyordu. Bu
siirede karar vermek zorunda kaldik. Diger asamalarda da oldugunu diisiiniiyorum,
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Ortaya cikan {irliniin prototipinin rengi nasil olmali diye diistindiik. Bu durumlarin
olumlu etkisi oldugunu diisiiniiyorum.” (Odak grup goriismesi-K1)

“porejemizin Onceki iiriinlerden farkimi ortaya koyan bir boyutu olmas: gerekiyordu.
Bunun {izerinde ¢ok fazla diistindiik ve karar verdik. Dolayisiyla girisimci projemizin her
asamasinda karar vermek zorunda kaldigimiz durumlar oldu”. (Odak grup goriismesi-
K3)

G-FeTeMM egitimi siirecinin 6gretmen adaylarinin analitik diistinme becerilerine yansimalarina
iliskin bulgular Tablo 2’de verilmistir.

Tablo 2. G-FeTeMM uygulamalarinin analitik diistinme becerilerine katkisina iliskin goriisler

Tema Kod Siklik*

Projenin benzer iiriinlerden farkin belirlerken (6zgtinliik) 7

Proje gelistirme siirecinin tiim basamaklarinda beyin firtinasi yaparken

Projede kullanilacak malzemelere karar verirken

Uriiniin prototipini olustururken

Projeyi etkilemesi muhtemel degiskenleri belirlerken

Projenin topluma katkisinin ne olacagini belirlerken

Projenin nasil hayata gecirilecegine dair ongoriilerde bulurken

Evet katk
vet katkast - ojeye cok yonlii bakis acisi ile yaklasirken

1d
ot Bilgiye ulasip, bilgileri analiz ederken

Proje siirecinde arastirma yaparken

Proje siirecinde gozlem yaparken

Uriiniin maliyetini hesaplarken

Proje taslagini olustururken

Proje yazim asamasinda neden sonug iligkilerini ifade ederken

N iR iR i=R =R INININQ Wik Ol

Sadece katkisi oldu diyenler

*Siklik degerinde bir adayin birden fazla kod ifade etmis olma ihtmali g6z 6niine alimmalz.

Tablo 2’de 6gretmen adaylar1 girisimci proje siirecinin analitik diisiinme becerilerine en fazla katki
sagladigini diistindiikleri asamay1 projelerinin benzer tirtinlerden farkini belirleme asamasi olarak
ifade etmislerdir. Bunu yaninda baz1 6gretmen adaylari projenin her asamasinda beyin firtinasi
yaptiklarina dikkat ¢ekerek, bu siireclerde analitik diisiinme becerilerinin gelistigini belirtmislerdir.
Bunun yaninda kullanilacak ara¢ gereclere karar verirken, iiriiniin prototipini gelistirirken, projeyi
etkilemesi muhtemel riskleri belirlerken, projenin topluma katkisina iligkin bilesenleri belirlerken,
projenin nasil hayata gecirilecegine dair 6n goriilerden bulunurken, projeye farkli bakis acilariyla
yaklasirken, bilgiye ulasip bilgileri analiz ederken, arastirma yaparken, gozlem yaparken, iiriin
maliyetini hesaplerken, proje taslagini ¢izerken, proje yazim asamasinda neden sonug iliskilerini ifade
ederken seklinde goriis belirttikleri goriilmiistiir:

“projemizin 6zgiinliigiinii ortaya koyarken analitik diisiinme ¢ok yardimar oldu, ¢linkii
projemizin diger {iriinlerden farkini belirlemek ve yeni bir iiriin elde etmemiz
gerekmekteydi” (Agik uclu anket formu -A7)

“proje siireci analitik diisiinme becerisi lizerinde etkili olmustur. Proje hangi 6zgiin
boyutlar: eklersek, hangi malzemeleri kullanirsak, maliyeti nasil diisebilirsek daha iyi bir
iiriine ulasabiliriz diislincesinde olduk. Proje siireci siirekli olarak beyin firtinas
yapmamizi saglad1” (Agik uclu anket formu -A8)

“evet Ozellikle prototip ve projeyi hayata gecirme siirecinde oldukga etkiliydi. Sectigimiz
projede karsilastigimiz sorunlar karsisinda buldugumuz ¢dziimler, alternatif yontemler
bize analitik diisinme becerisi kazandirdi” (A¢ik uglu anket formu -A12)
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“elbise askisi tasarlamay: diisiindiik ama farkli bir 6zelligi olmasma ¢ok fazla kafa
yorduk. Giinliik hayatta kullandigimiz farkli ara¢ gereclerin yapisini inceledik, i¢ ice
gecen bir sistem tasarlamaya karar verdik, i¢ ige ge¢mis bicak seti bize esin kaynag: oldu.
Onu detayli bir sekilde inceledik (Odak grup goriismesi -K4).

“Bizim projemiz duplor piringti, bu projeye en yakin fikir duplér yumurtalar idi. Piring
s0z konusu ise 1siya dayanikh bir iiriin olmaliydi. Dolayisiyla karsimiza ¢ikan her tiirlii

engelde problemleri alt boyutlarma indirmeye calistik, siirekli beyin firtinas1 yaptik.”
(Odak grup goriismesi -K5)

G-FeTeMM egitimi siirecinin 6gretmen adaylariin takim ¢alismasi becerilerine yansimalarina iliskin
bulgular Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 3. G-FeTeMM uygulamalarinin takim ¢aligsmas: becerilerine katkisina iliskin goriisler

Tema Kod Siklik*
Takim icinde farkl fikirleri paylasirken (yeni diisiincelere acik olma) 11
Proje gelistirme siirecinde yardimlasma ve dayanisma i¢inde olurken 10

Evet  Proje siirecinde bilgi ve deneyimleri paylasirken

Proje siirecinde is boliimii yaparken

Takim calismasini sevmiyorum, bireysel calismayi tercih ederim.

Hayir Farkl kisi, kurum ve uzmanlardan yardim alirken

6
3
Sadece katkisi oldu diyenler 2
2
1
1

Proje icin sadece gruptan birkag arkadag emek harcadi

*Siklik degerinde bir adayin birden fazla kod ifade etmis olma ihtmali g6z éniine alinmali.

Ogretmen adaylarinin girisimci proje gelistirme siirecinin takim galismasi becerilerine katkisina iliskin
olarak; takim icinde farkhi fikirleri paylastiklarini, proje gelistirme siirecinde yardimlasma ve
dayanisma i¢inde olduklarini, proje siirecinde siirekli olarak bilgi ve deneyimleri paylastiklarin, proje
stirecinde i boliimii yaptiklarini dile getirmislerdir:

“takim calismas1 olmasi daha iyi oldu. Ciinkii projemizin her basamaginda bir fikir alis
verisi oldu. Bu sayede birbirimizin eksik olan yanlarini1 tamamlayarak, daha faydali, daha
kullanigli, projeler belirledik.” (A¢ik uglu anket formu -A2)

“takim calismasi sayesinde yeni diisiincelere kandimizi agtik, grup iiyelerinin proje
gelistirmede Onerdikleri fikirleri hep birlikte tartistik ve birbirimizi anlamay1 ogretti.
Bunun sonucunda tek basimiza yapmasi zor isleri hep birlikte hallettik” (A¢ik uglu anket
formu -A7)

Diger taraftan bazi 6gretmen adaylar1 ise proje gelistirme siirecinde takim calismasi becerilerinin
olumsuz etkilendigini belirtmislerdir. Bu yonde goriis belirten 6gretmen adaylarindan bazilari,
bireysel calismay: tercih ettiklerini; farkl: kisi, kurum ve uzmanlardan yardim almakta zorlandiklarin
ve grup i¢inde ¢aba gostermeyen arkadaslarinin oldugunu belirtmislerdir:

“takim calismalarini sevmiyorum. Ben bireysel olarak c¢alistifimda daha verimli
oluyorum” (Agik uclu anket formu -A10)

“hayir projeyi dort kisilik grupta sadece belirli insanlar yiiklendi. Dolayisiyla
kazandirmak bir yana dursun takim ¢alismasindan uzaklastirdi1” (A¢ik uglu anket formu
Al2)

“Takim c¢alismasi becerisine hi¢ katkisi olmadi. Ciinkii grup tiyeleri {iistiine diisen
sorumluluklar yerine getirmiyordu. Yeterince emek vermiyordu. Belki bireysel ¢alisma
yapmis olsak daha etkili olabilirdi, aslinda tercih bizim neden takim calismasini tercih
ettigimi bende bilmiyorum (Odak grup goriismesi -K1).
G-FeTeMM egitimi siirecinin 6gretmen adaylarinin yaratici diisiinme becerilerine yansimalarina
iliskin bulgular Tablo 4’te verilmistir.
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Tablo 4. G-FeTeMM uygulamalarinin yaratici diisiinme becerilerine katkisina iligskin goriisler

Tema Kod Siklik*

Yeni fikirler 6ne siirerken 19

Daha 6nce varolan projelerden farkini belirlerken

Evet  Ozgiin proje dnerilerini ifade ederken

Uriiniin prototipini gelistirirken

—iIN W iIN

Projeye slogan belirlerken

*Siklik degerinde bir adayin birden fazla kod ifade etmis olma ihtmali g6z 6niine alimmalr.

Ogretmen adaylarmin girisimci proje gelistirme siirecinin yaratici diisiinme becerilerine katkisina
iliskin olarak; yeni fikirler 6ne siirerken, proje fikirlerinin daha 6nce varolan projelerden farkini
belirlerken, 6zgiin proje fikirleri ifade ederken, iiriin prototipini gelistirirken ve proje i¢in slogan
iiretme asamalarina dikkat ¢ekmislerdir.

“evet oldu iriiniin prototipini yaparken, yapmis oldugumuz, kullandigimiz esyalar,
evde varolan esyalardan kesip sekle sokarak prototipini yaptik burada yaratiligimizi
oldukga fazla kullandik” (A¢ik uclu anket formu -A5)

“Projeye baslamadan Once zaten nasil bir proje gelistirecegimiz hakkinda herhangi bir
fikrimiz yoktu, ilk iki hafta arkadaslarla diisiiniinerek bir proje fikri ortaya attik. Yeni ve
Ozgiin bir fikir olmasi igin ugrastik” (A¢ik uclu anket formu -A6)

“etkisi oldu, ¢linkii yaptigimiz projelerde yenilik, 6zgiinlitk, onemliydi. Var olan
iirtinlerden siyrilmak ortaya farkli yenilik¢i bir iriin koyabilmek igin yaratici, hayal
gliciimiizii zorlayan fikirler bulmamiz gerekti” (A¢ik uglu anket formu -A19)

“guinliik hayatimda karsilastigim sorunlar karsisinda, bu sorunlar1 kendi bilgi ve
becerilerimi kullanarak nasil ¢ozebilecegimi ve kendi basima bir¢ok soruna nasil ¢éziim
bulabilecegimi 6grendim. boylelikte yaratict diisiinme becerimin gelistigini
diisiintiyorum” (Acik uglu anket formu -A23)

“Girigimci proje sayesinde yaratici diisiinme becerimiz daha ¢ok gelisti. Ozellikle daha
once neler yapilmis farkli olarak projemize nasil bir yeni boyut kazandirabiliriz diye
diisiiniirken, yaraticihigimizin gelistigini diistiniiyorum” (Odak grup goriismesi -K4)

“Projemizde duplor kavrami ¢ok dikkatimizi ¢ekmisti. Ozellikle yumurta i¢in tasarlanmis
pistiginde rengi degisiyor. Biz de neden bunu bakliyatlar icin kullanmayalim. Ozelllikle
pilav yaparken piringlerin pistigini uyaran piring taneleri gibi bunlar iizerinde diisiinmek
bile yaraticiligimiza katki sagladigini diistintiyorum” (Odak grup goriismesi -K5)

G-FeTeMM egitimi siirecinin 6gretmen adaylarinin iletisim becerilerine yansimalarina iliskin bulgular
Tablo 5’te verilmistir.

Tablo 5. G-FeTeMM uygulamalarinin iletisim becerilerine katkisina iligkin gortisler

Tema Kod Siklik*

Stirekli olarak fikir alis verisinde bulunurken 15

Projeyi tasarlarken (prototip) siireci

Proje siirecinde sinif arkadaslarimiza proje asamalarini sunarken

Evet Proje gelistirme siirecinde bir birimize yardimci olurken

Proje fikirlerinden birini belirlerken

Farkli kisi, kurum ya da uzmandan yardim alirken

—INNIN (& ]|O

Proje siirecinin her asamasinda tartisma yiiriitiirken

*Siklik degerinde bir adayin birden fazla kod ifade etmis olma ihtmali g6z éniine alinmali.

C)gretmen adaylarinin girisimci proje gelistirme siirecinin iletisim becerilerine katkisina iliskin olarak;
stirecte siirekli olarak fikir alisverisinde bulunmak, prototip gelistirme siirecinde, proje siirecinde sinif
her hafta gerceklestirilen sunumlar, simnif igindeki yardimlasma, proje fikirlerinden birine karar
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verirken, farkli kisi, kurum ya da uzmandan yardim alirken, proje siirecinde gerceklestirilen
tartismalarda iletisim becerilerinin gelistigini diisiinmiislerdir:

“Proje tasarimi olsun, fikir ortaya atma siireci olsun ve proje fikrini gelistirme siireci
olsun her asamada arkadaslarimizla bir iletisim igerisinde olduk, birbirimizle baglantiy1
herhangi bir sekilde koparmadik” (Acik uglu anket formu -A6)

“iletisim becerisine olumlu katki sagladi. Bu beceri oncelikle taki ¢alismasinda gelisti.
Proje sunumlariyla yaptigimiz arastirmalar: sinifa aktarmakta daha da ilerledi” (Agik
uclu anket formu -A7)

“iletisim becerimize etkisi oldu. Biz projemiz ile ilgili diisiincelerde siirekli olarak takim
halinde iletisim igerisindeydik. Bu projelerin asamalarini sunarken sinifta diger
arkadaglarla ve hocamizla elestiriler yapip degerlendirdik” (Agik uglu anket formu -A13)

“evet diisliniiyorum, projenin bir¢ok asamsinda bu 6zelligim gelisti. Clinkii projenin her
asamsinda takim c¢alismas: varsa siirekli iletisim halinde hem de projenin yapilmasi igin
disardan aldigim yardimlar ile iletisim becerime katk: sagladigini diisiiniiyorum” (Acik
uclu anket formu -A15)

“projeyi sonuglandirirken, malzemeleri temin ettigim, materyali yaptirdigim Kkisilere
anlatmam, detayli bir agiklama yapmam gerekti. Bu asamada sorunlarla karsilastim.
Biitlin sanayiyi gezerek ancak bir kisiyi ikna edebildim. Biitiin bunlar benim igin tecriibe
oldu.” (Agik uclu anket formu -A24)

“iletisim becerimize olumlu katkis1 oldugunu diistiniiyorum. Sadece kendi grubumuz
icinde degil diger gruplarda yer alan arkadaslarimizla daha fazla iletisim kurduk.
Yardim aldik bu sayesede katkis1 oldugunu diistiniiyorum” (Odak grup goriismesi —K3)

“iletisim becerisini sadece grup arkdaslarim igin diisiinmedim, sosyal medya araciligiyla
bilgisine bagsvurdugum c¢ok fazla arkadasim oldu. Zaten proje siirecinde ister istemez
bilgi almak i¢in farkli kisi ve uzmanlarla iletisime ge¢mek zorundasimiz. Bu durumun
iletisim becerime katkis1 oldugunu diistiniiyorum” (Odak grup goriismesi —-K6)

G-FeTeMM egitimi siirecinin 0gretmen adaylarinin girisimcilik becerilerine yansimalarina iliskin
bulgular Tablo 6’da verilmistir.

Tablo 6. G-FeTeMM uygulamalarimin girisimcilik becerilerine katkisina iliskin goriisler
Tema Kod Siklik*
Proje siirecinde fikrin hayata gecirirken

—
N

Giinliik hayattaki problemlere pratik ¢oziimler bulmaya calisirken

Proje pazar1 yarismalarina basvururken

Proje gelistirme siirecinde risk alirken

Bir {iriiniin piyasaya siiriilme asamalarini 6grenirken

Evet ..
Uriin tanitimu icin reklam yollar1 ararken

Uriin prototipini hayata gecirmek icin sponsor bulmaya calisirken

Varolan bir iiriine yeni bir boyut kazandirirken

Hayal giictinii kullanmak

WirmimimiFmimi=iWioN

Sadece katkisi oldu diyen

*Siklik degerinde bir adayin birden fazla kod ifade etmis olma ihtmali g6z 6niine almmalr.

Ogretmen adaylarmin girisimci proje gelistirme siirecinin girisimcilik becerilerine katkisina iliskin
olarak; bir fikrin hayata gegcirilmesi, problemlere pratik ¢dziimler bulmak, proje pazar: yarismalarina
basvurmak, proje gelistirme siirecinde risk almak, bir irtiniin piyasaya siiriilme asamalarini
o0grenmek, iirtin tanitimi icin reklam yollar1 aramak, iirtin prototipini hayata gecirmek igin sponsor
bulmaya c¢alismak, varolan bir iirtine yeni bir boyut kazandirmak, hayal giiciinii kullanma stireclerine
dikkat ¢cekmiglerdir.
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“Derse baslamadan ©Once bizim fikrimizi projemizi kimsenin begenmeyecegini
diistintiyorduk. Baz1 arkadaslarimizin proje sergilerine ¢agrildigini gozlemledik. Buda
bizim fikrimizin hayata gecirilebilecegi yonelik umudumuzu arttirdi” (Agik uglu anket
formu -A6)

“Bu beceri katki sagladi. Ciinkii ders kapsaminda bir fikirle yola ¢iktik derslerin sonunda
ise bu fikri hayata gecirmek icin ne gibi asamalardan gectigini gordiik ve en sonunda bir
trtintin hazirlama ve piyasaya siiriilmesinin nasil gerceklesecegi 6grendik” (Agik uglu
anket formu -A7)

“evet bu dersimiz sayesinde bizlerinde hayata birseyler birakabilecek, takim ¢alismasiyla
hayatimiz1 kolaylastirabilecek, insanliga faydali olabilecek seyler yapabilecegimizi
gordiik, girisimci bir birey olabilecegimizi de projeler sayesinde 6grenmis olduk” (Actk
uclu anket formu -A8)

“basladigimiz noktadaki gibi degiliz artik, bir problem gordiiglimiizde gormezden
gelmek yerine iizerine gitmeyi yeni ¢oziim yollar1 bulmay1 sagladi” (Ack uglu anket
formu -A12)

“evet beni en ¢ok gelistiren de bu konu oldu, diger iiniversitelerde diizenlenen proje
pazar1 yarismalarina gonderdigimiz projeler bile beni girisimci bir birey olma noktasinda
motive etti.” (Agik uglu anket formu -A21)

“ben normalde girisimci bir birey oldugumu diistinmiiyordum. Bu proje sayesinde
kendimde baz1 degisimler oldugunu fark ettim. Karar verme, yaratic1 diisiinme, takim
calismasi, arastirmact ruhumun 6n planda oldugu bu siirecte girisimci yoniimiin gelistigi
diistiniiyorum” (Odak grup goriismesi -K4)

“Bu siiregte kendime olan giivenim artti. Ben bunu yaparim demeye basladim. Yeni bir
fikri hayata gegirecek potansiyelimin ortaya ¢iktigini hissettim” (Odak grup goriismesi -
K1)

G-FeTeMM egitimi siirecinin 6gretmen adaylarinin diger beceri ve 6zelliklerine yansimalarina iliskin

bulgular Tablo 7’de verilmistir.

Tablo 7. G-FeTeMM uygulamalarinin diger beceri ve 6zelliklere katkisina katkisina iligskin goriisler

Tema

Kod Siklik*

Beceriler

Arastirma becerileri 8

Yenilik¢i diistinme becerisi

Risk alma becerisi

Psikomotor beceriler

Problem ¢bzme beceri

Bilgi ve iletisim teknolojileri becerisi

Elestirel diistinme becerisi

Yansitici diistinme becerisi

Ozellik ve Egilimler

Disiplinlerarasi bakis acis1

Sabir etmek

Ozgiiven

Planli hareket etme

Teknolojiyi etkili kullanma (word, exel, ppt, paint vb.)

Sosyallesme

Cesur olma

R IR (RWW[WWWW|R[R[IN[W| |G|

Bagkalarin1 anlama

*Siklik degerinde bir adayin birden fazla kod ifade etmis olma ihtmali g6z 6niine almmalr.
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C)gretmen adaylarinin girisimci proje gelistirme siirecinin yasam becerileri disinda 6zellikle arastirma
becerilerine, yenilik¢i diisiime becerilerine, risk alma becerilerine, psikomotor becerilerine, problem
¢ozme becerilerine, bilgi ve iletisim teknolojileri becerilerine, elestirel diisiinme becerilerine ve
yansitict diisiinme becerilerine katkisi oldugunu diisiinmiislerdir. Bunlarin yaninda girisimci proje
gelistirme deneyimi sayesinde disiplinleraras: bakis agisi, sabirli olmak, 6zgiiven, planli hareket etme,
teknolojiyi kullanma, sosyallesme, cesur olma, baskalarini1 anlama gibi 6zellik ve egilimlerinin olumlu
yonde gelistigine de deginmislerdir.

“bilgiyi oldugu gibi kabul eden bireyler degildik hi¢bir zaman. En azindan kendi adima
konusabilirim. Bu ders kapsaminda arastirmanin daha dogrusu bilgiyi arastirmanin ne
demek oldugunu daha iyi anladim. Sabirsiz bir insanim normalde, hemen hersey
oluversin isterim. Arastirdigimiz bilgileri hocamiza sunup tamam olmus demesini
beklerken, her defasinda bir eksigin ¢ikmasiyla tekrardan arastirip eksimigimizi
tamamlamay1 sabrederek 6grendim”( Agik uclu anket formu -A4)

“risk alma becerim gelisti. Ciinkii bir tirtinii ortaya koymak ve bu iiriinii gercek hayatta
da uyarlama noktasinda yardimc oldu. Ozgiiveni ve yeni is imkanlarim nasil
gelistirilebilecegini 6grendim. Ozgiivenim projemizin biraz daha gergekci olmast ve bu
tirtinle yeni is alanlarina atilabilirim. Giivenilir kaynak bulma ve bu kaynaklar
gostermeyi 6grendim” (Acik uglu anket formu -A7)

“Yeni bir fikir {iretebilme, bir isletmeci gibi atdlye kurma, sorgulayici 6zelligim gelisti,
arastirmact Ozelligim gelisti, bir fikir ortaya atildiginda onun sabit kalmadan
gelistirilebilecegini 6grendim” (Ag¢ik uglu anket formu -A11)

“el becerimin gelistigini diisiiniiyorum, bu proje siirecinde somut bir iiriin gelistirmemiz
gerekliydi.” (Agik uglu anket formu -A15)

“teknolojiyi etkin bir sekilde kullanabilme becerisi kazandim, ¢iinkii projenin kagit
tizerindeki herseyi word dosyasina yazarak ve web iizerinde arastirarak gecirdim” (Agik
u¢lu anket formu -A23)

“proje gelistirme siirecinde en ¢ok planli hareket etme becerim gelisti, ¢iinkii planli ve
programli bir sekilde projemizi yiriittiiglimiizde etkili bir sonu¢ ortaya c¢iktigini
gordim” (Acik uglu anket formu -A17)

“ben daha planli olmaya basladim. Her dersten once bu giin dersimizde girisimci
projemizin bu asamasina geldik. Buna yonelik plan yapiyorduk bir hafta 6ncesinden. Her
ders ¢ikisindan sonra kullancagimiz arag geregler, geldigimiz asama noktasinda plan
yapmaya alistik, bunlarin yaninda word, paint gibi basit programlar1 daha 6nce bu kadar
stk kullanmamistim, teknolojiyi kullanma becerimin de gelistigini diistiniiyorum” (Odak
grup goriismesi -K3)

“Diistinme becerisi kazandim, bir sorunla karsilastigimda diisiiniiyorum, nasil bir ¢dziim
iiretebilirim. Coziim yollar1 aramay1 6grendim, el becerimin gelistigini diisiiniiyorum”
(Odak grup goriismesi -K2)

“cok ciddi manada arastirma becerisine sahip oldugumu hissediyorum, her hafta oturup
bilgisayarin basinda her bir basamak igin birseyler arastirtyorum. Dort yil boyunca
yapmadigim arastirmay: girisimcilik dersi igin {irettigimiz girisimci projeler icin bir
donemde yaptim (Odak grup goriismesi -K6).

4.Tartisma ve Sonug

Bu aragtirmada girisimci proje gelistirme (G-FeTeMM) siirecinin fen bilimleri 6gretmen adaylarinin
yasam becerileri tizerindeki yansimalari incelenmistir. Arastirma sonucunda  girisimci proje
gelistirme siirecinin fen bilimleri 6gretmen adaylarinin karar verme, analitik diisiinme, takim
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calismasi, yaratict diisiinme, iletisim ve girisimcilik becerilerine olumlu yansimalar1 oldugu
belirlenmistir. Aslinda ilgili literatiirde gerek tarama gerekse de deneysel c¢alismalarla FeTeMM
farkindaliginin ve FeTeMM egitimi siirecinin girisimcilik iizerinde olumlu etkisi oldugu ortaya
koyulmustur (Deveci, 2018b; Yamak, Kavak ve Kiyici, 2019). Bu sonuglar bir biri {izerinde 6nemli etki
yaratan FeTeMM egitimi ve girisimcilik siireglerinin biitiinlestirildiginde bireyler iizerinde olumlu
etkileri olabilecegine isaret etmektedir. Nitekim mevcut arastirma G-FeTeMM uygulamalarinin
Ogretmen adaylar1 iizerinde karar verme, analitik diisiinme, yaratict diisiinme, takim calismasi,
iletisim ve girisimcilik gibi becerilerine olumlu yansimalar1 oldugu belirlenmistir. Diger taraftan bazi
O0gretmen adaylarinin goriislerinden yola cikarak bu beceriler arasinda tek olumsuz goriisiin takim
calismasi becerisine yonelik oldugu sdylenebilir. Girisimci proje gelistirme siirecinde takim
calismasma yonelik bazi O6gretmen adaylarimin sahip oldugu bu olumsuz egilim, O0gretmen
adaylarmmin  kendi aralarindaki gorev dagilimimi saglhikli yliretememelerine, bazi Ogretmen
adaylarinda gorev sorumlulugu bilincinin heniiz gelismemis olmasina, arastirmacinin takimlari
ogrencilerin istekleri dogrultusunda olusturmus olmasina baglanabilir. Diger taraftan 6gretmen
adaylarinin farkli olarak kendilerinde gelistigini diisiindiikleri beceriler ve &zelliklere bakildigida
bunlar arasinda; arastirma yapma, yenilik¢i diisiinme, risk alma, psikomotor beceriler, problem
¢ozme, bilgi ve iletisim teknolojileri, elestirel diisiinme, yansitici diisiinme becerilerini ifade ettikleri
goriilmiistiir. Diger taraftan ozellik veya egilim olarak ise disiplinler aras1 bakis agisi edinme, sabirli
olma, 6zgiivenli olma, planl hareket etme, teknolojiyi daha etkili kullanma, sosyallesme, cesur olma,
bagkalarini anlama gibi 6zelliklerin ifade edildigi belirlenmistir.

Ozellikle girisimci proje gelistirme siireci uzun soluklu olmasindan dolay1 dgrencilerin ¢ok fazla
beceri alanina hitap etmis olabilir. Ornegin yeni bir fikir bulma noktasinda yasanan diisiinsel siireg,
fikirlerden birine karar vermek durumunda kalmalari, fikirlerinin benzer iirtinlerden farkini ortaya
koyma c¢abalari, bu yondeki becerilerine de olumlu yansimistir. Diger taraftan girisimci proje
gelistirme stirecinde degisimli olarak her hafta asama asama gelmis olduklar1 asamay1 sunan gurup
iyelerinde kendini ifade etme, fikrini savunma, baskalarmin elestirisi dinleme, onlari anlama
noktasinda kazandirdig iletisim becerisi 6gretmen adaylarinin goriislerinde ifade edilmistir. Aslinda
bu tiir proje gelistirme siireglerinde bir ¢ok beceri ya da o0zellige yonelik sonuglar gormek
miimkiindiir. Ornegin, teknik egitim fakiiltesi Ogrencilerinin proje tabanli 6grenme siireci ile
arastirma, sunum, yaratict diisiinme, karar verme vb. becerileri kazandiklarimi ifade ettikleri
gorilmiistiir (Ay, 2013). Bunun yaninda Yildirim ve Tiirk (2018) arastirmalarinda smif 6gretmeni
adaylarinin FeTeMM egitimi sayesinde yasam becerilerinin, iist diizey diisiinme becerilerinin,
problem ¢dzme becerilerinin ve yaraticiliklarinin gelisebilecegini diisiindiiklerini ifade etmislerdir.
Diger taraftan Henebery (2019) 6grencilerin okullarda olusturdugu is fikirleri, yerel topluluklarda
sosyal bir sorunu ¢6zmek icin teknolojiyi kullanilmasini ve d6grencilerin FeTeMM bilgisini gelistirerek
yaratic1 ve girisimcilik becerilerinin de gelistirilmesinin miimkiin olduguna dikkat g¢ekmistir.
Dolayisiyla mevcut arastirmada girisimci proje gelistirme siirecinin 6gretmen adaylarinin yasam
becerileri ve bu becerilerle birlike bir¢ok beceri, ozellik ve egilimlerinin gelistirilecegine kanit
niteliginde bulgular sunmaktadir. Bu sonuclara bagli olarak fen bilimleri 6gretmen egitiminde
girisimci proje (G-FeTeMM) gelistirmeye yonelik derslere yer vermenin yararl olacag1 soylenebilir.
Ayrica girisimci proje gelistirme siirecinde takimlarin olusturulmasi siirecinin takim caligmasinin
dogasma uygun olarak daha dikkatli ve titiz bir sekilde gerceklestirilmesi daha olumlu sonuglara
ulagilmasina yol agabilir. Ornegin; takim calismasi becerilerini gelistirmek icin gruplar olusturulurken,
kimlerin bir arada daha iyi bir takim olacagina iliskin olarak gozlem sonugclar1 kullanilabilecegi gibi,
kisilik 6zelliklerini belirlemede yararlanilan cesitli psikometrik testlerde kullanilabilir.
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