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0z. Bu calismanin amaci, birey merkezli terapiye dayali olarak gelistirilen akademik erteleme
davranisiyla bas etme psiko-egitim programinin, iiniversite o6grencilerinin akademik erteleme
davranislarina etkisini ve bu etkinin kalicihigini aragtirmaktir. Bu programda akademik erteleme
davranisi gosteren 24 6grenci ile calisilmistir. Giin ve saati uygun olan 12 6grenci deney grubu olarak
egitim programina alinmistir. Psiko-egitim programinin etkililigini sinamak i¢in 12 6grenci de kontrol
grubuna atanmistir. Katilimcilar belirlendikten sonra her biri ortalama 120 dakika stiren 8 oturumluk
psiko-egitim programi hazirlanmigtir. Olgme araci aym veri grubuna ii¢ defa uygulandigindan karisik
desenler icin iki faktorlii anova analizi kullanilmistir. Sonug olarak {iniversite 6grencilerinde akademik
erteleme davranisinin bir problem oldugu gortlmiistiir. Egitimi alan grubun erteleme puanlariin
dustligii gozlenirken egitime katilmayan grubun puanlarda herhangi bir degisim olmamistir. Deney
grubu icin izleme calismasinin sonuglarina bakildiginda ontest puanlarindan anlamli derecede
farklilastigl ve 6n test puanlar1 arasinda anlamli bir fark olusmadig belirlenmistir.

Anahtar Kelimeler. Akademik erteleme, birey merkezli terapi, psiko-egitim

Abstract. The aim of this study is to decrease the academic procrastination tendency of university
students and develop a psycho-education program to cope with academic pocrastination behavior. 12
available students demonstrating academic procrastination behavior were included in the training
program. Also, 12 students were included in the study as a control group to test the effectiveness of the
psycho-education program. After the participants were identified, an 8-session psycho-education
program was prepared, each of which lasted around 120 minutes. As the measuring tool was applied to
the same data group three times, two-factor anova analysis was performed for mixed design. As a result,
academic procrastination behavior in university students has been identified as a problem. In the group
that participated in the psycho-education program, academic procrastination scores decreased, but there
was no change in the scores of the groups that did not participate in the program. When the results of the
follow-up study were examined, it was found that there was no significant difference between the pre-
test score and the final test scores.
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Insan yasaminin hemen her déneminde varolusunun bir geregi olarak
sorumluluk ve gorevler alir. Bireylerin bu sorumluluk ve gorevleri yerine
getirmesi is hayatt ve gunlitk hayatlarinda oldugu gibi akademik hayatlarindaki
gelisim ve basarilari icinde 6nem arz etmektedir. Ogrenciler akademik hayatlari
boyunca belli bir siire igerisinde yapmasi gereken pek ¢ok akademik sorumlulukla
karsilasmaktadir. Bu sorumluluklarin bazilarini yerine getirirken bazilarini ise bir
takim sebeplerden dolayt yerine getirememektedir. Kagan’a (2010) gore
akademik erteleme, okullarda 6grencilerin sinavlara hazirlanma, 6dev ya da
projeleri zamaninda teslim etme ve derse hazirlanma gibi konularda yasamis
olduklart bir sorun olarak tanimlanmaktadir. Akademik erteleme, bireyin okul
hayatt ile ilgili sorumluluklart sonraya birakma egilimi géstermesi ve bunun
sonucu psikolojik olarak sikinti yasamast olarak da ifade edilebilir. Akademik
erteleme davranisinda bulunan 6grenciler derslerinde basarisiz olmakta (Akbay
ve Gizir, 2010), strese baglt fiziksel rahatsizlik yasamakta (Shanahan ve Pychyl,
2007), okul devamsizligt yapmakta (Knaus, 1998), hatta okuldan atilmaktadirlar
(Wadkins, 1999). Universite &grencilerinin  yaklastk  %70%inin  akademik
gorevlerini zamaninda yapmadiklar tespit edilmistir (Blunt ve Pychyl, 2000).
Akademik erteleme Ozellikle tUniversite 6grencilerinde yaygin olarak gorilen
ciddi bir problemdir. Literatiire bakildiginda akademik erteleme davranisinin
nedenlerinin ¢ok boyutlu oldugu gorilmektedir. Morales, Cohen ve Ferrari
(2008) yapmis olduklart g¢alismada kendi kendini motive etmenin akademik
ertelemeyi azalttigini ifade etmislerdir. Lee, Kelly ve Edwards (2000) yaptiklart
calismada sorumluluk alma davranisinin ertelemeyi azalttigi sonucuna ulasmistir.
Ferrari, Driscoll ve Diaz-Morales (2007) benilk saygist ile akademik erteleme
iliskisini inceledikleri arastirmada benlik saygist yitksek olan bireylerin akademik
erteleme davranisint daha az sergilediklerini ortaya koymuslardir. Benlik
saygisinin akademik erteleme ile iliskisini inceleyen bir baska ¢alisma Aydogan ve
Ozbay (2012) tarafindan yapilmustir. Bu calismada benlik saygist ile akademik
erteleme arasinda negatif yonde anlamli bir ilisgki bulunmustur. Benlik saygist
azaldikc¢a bireylerin akademik erteleme davranislarinin arttigs ifade edilmistir.

Akademik erteleme ile ilgili alan yazin incelendiginde deneysel calismalara
rastlamak mumkindir. Payson (1987), grup terapisinin erteleme tizerindeki
etkisini incelemistir. Arastirma sonucuna gore ertelemeyi azaltmak icin deney
grubunun erteleme davranist, kontrol grubuna goére anlamlt sekilde azalmistir.
Aragtirma bittikten sonraki tictinct aydaki izleme ¢alismasinda deney grubunun
erteleme davranisindaki azalma devam etmistir. Hifner, Oberst ve Stock (2014)
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akademik erteleme davranisini azaltmak icin kisa streli bir zaman yonetimi
mudahalesi uygulamislardir. Yapilan zaman yonetimi deneysel miidahalesi ile
bireylerin 6z-diizenleme davraniginin olumlu yonde arttign gozlemlenmistir.
Ayrica bu uygulamadan sonra bireylerin zamani daha iyi kontrol edebildigi ve
bireylerdeki erteleme davransinin azaldigi gorilmistir. Wang ve arkadaglar
(2017) akademik ertelemeyi azaltmak i¢in kabul ve kararlilik terapisi ile bilissel
davranigct terapiye dayali midahale gelistirmislerdir. Arastirmanin sonuglarina
bakildiginda baslangicta ayni erteleme duzeyine sahip Ogrencilerde ACT
yaklasimi alan grubun uzun vadede akademik erteleme davranisinin daha fazla
azaldigi sonucuna ulasimistir. Kabul terapisinin bilissel davranisct terapiyle
kiyaslanarak akademik erteleme davranisinin sinandigt bir diger calismayr Glick
ve Orsillo (2015) yurttmisttr. Bu ¢alismada kabul ve dikkatli olma yontemleri
kullanilarak psikolojik esneklik arttirilmustir. Psikolojik esnekligin de akademik
ertelemeyi azalttit sonucuna ulastlmustir. Ayrica kabul odaklt davranissal
midahaleler bilissel davranisct yaklasimlarla kiyaslandiginda, kaygiyr daha fazla
azalttigl, daha verimli zaman y6netimini sagladigi ve akademik ertelemeyi daha
cok azalttig1 gorulmustiir.

Turkiye’de erteleme ile ilgili yapilan ¢alismalar son yirmi yilda artis géstermistir.
Akademik erteleme davranisinin incelendigi deneysel calismalar incelendiginde
Kagan(2010) universite Ogrencileriyle yaptigt “akilct duygusal davranigsal
yaklagima dayali akademik erteleme davranisini 6nleme”’psiko-egitim calismast
akilct duygusal davranisct yaklasimin ilkelerine gore diizenlenmistir. Ertelemeye
iliskin duygu-diisince-davranis, akilct ve akilet olmayan inanclar uygulamals
olarak ele alinmis, bilissel ¢arpitmalarla ¢alistimistir. Egitimin sonunda deney
grubunun akademik erteleme puanlarinin deney 6ncesinden sonrasina disme
goOsterip izleme testinde kalict oldugu gortlmistiir. Bir diger deneysel calisma
Berber Celik ve Odact (2018) tarafindan yapilmistir. Universite 6grencileriyle
yapilan “gerceklik terapisine dayali akademik erteleme ile basa ¢ikma egitimi”
programinda gergeklik terapisi ilkeleri ve se¢im kuraminin varsayimlari
benimsenmistir. Miudahale programinda, ertelemenin ne olduguna, se¢im
kuramina gore erteleme davranisin nedenini anlamaya, kisinin kalite diinyasina,
sorumluluk alma davranisina ve zamant etkin kullanmasina odaklanilmistir. 10
oturumluk gerceklik terapisine dayali akademik erteleme davranisi ile basa ¢tkma
programinin Universite 6grencilerinin akademik erteleme davranislarini azalttigs
sonucunaulasimistir. Akademik erteleme davranisinin ele alindigr ¢alismalar son
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yillarda artis gostermis olsa da deneysel ¢alismalar istenilen diizeye gelememistir.
Gerek lise gerekse universite c¢agindaki Ggrencilerde akademik erteleme
davranisininbu denli fazla olmasina ragmen Ozellikle deneysel calismalar
acisindan ¢aligmalarin hentiz yeterli olmadigr distintilmektedir.

Akademik erteleme davranisini en aza indirmek i¢in grup terapilerinin etkisini
gosteren calismalara yukarida yer verilmistir. Akademik erteleme davranist ile
basa ¢ikmanin ve bu davranist azaltmada etkili olacag: diisintlen grupla terapi
tirlerinden  birisi  de  Rogersin  ortaya  koydugu  birey  merkezli
(htimanistik/insancil)terapi yaklagimudir.  Birey merkezli terapide danisman
saydam ve i¢ten davranarak, danisant kosulsuz kabul edip danisana saygi gosteren
ve danisana empatik bir anlayss ile siireci iletletir (Corey, 2005). Birey merkezli
terapi, danigani merkeze koyan, damisandan hiz alan, yonlendirici ve otoriter
olmayan (Boeree, 2001), insan ve davranislarini bir biitiin olarak ele alan ve insan
dogasinin iyi oldugunu (Altintas ve Giltekin, 2005) ve insanin kendini
gerceklestirme potansiyeline sahip oldugunu savunan bir terapi yaklasimidir
(Rogers, 1980). Birey merkezli danismada kendini gerceklestirmis birey
sorumluluk alan, kendinin olumlu ve olumsuz 6zelliklerini kabul eden ve yiiksek
benlik saygisina sahip bireydir (Colledge,2002). Ayrica kendini gerceklestiren kisi,
diger insanlatla iyi iliskiler kurma kapasitesine sahip, yasantilara acik ve bir mantik
cercevesinde karar alip hayatinda uygulayabilir (Nelson-Jones,1995). Yapilan
aragtirmalara bakildiginda 6grencilerin 6nemli bir béliminiin erteleme davranist
sergiledikleri gézlenmektedir (Balkis ve Duru, 2009; Clark ve Hill, 1994; Dewitte
ve Schouwenburg, 2002). Akademik erteleme davranisi, bireylerin akademik
basarilarint olumsuz yonde etkilemektedir. Bireylerin basarisizlik korkusu
yasamast (Burka ve Yuen, 2008), mukemmeliyet¢i duygu ve davranslar
(Onwuegbuzie 2000), goreve karsi ilgisiz oluslari (Steel,2007),dtstuk 6z-yeterlige,
(Lee, 2005), dusik icsel motivasyona (Lee, 2005) ve dustik benlik saygisina
(Aydogan, 2008) sahip olmalari akademik ertelemeye neden olmaktadir.
Goruldugu tzereakademik erteleme davranist tek nedenli bir yapr degildir, farkls
kisisel ~Ozelliklerden, duruma 6zgii faktorlerdenve igsel dinamiklerden
etkilenmektedir. Universite 6grencileri icinde yasadiklart cevresel, fiziksel, bilissel
veduygusal gelisimlerle birlikte, rol ve sorumluluklarini yerine getirmekte
zotlanmaktadirlar  ve bu durum daerteleme davranisini  beraberinde
getirmektedir.  Bu  nedenle, bu  c¢agdaki  Ogrencilere,  akademik
gelisimleriniolumsuz yénde etkileyebilecek erteleme davranislarint minimuma
indirmeyi amaglayan psiko-egitselcalismalarin ileride sergilemesi olast erteleme
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davransglarint - Onleyebilir. Bunun yanit sira akademik ertelemedavranisini
onlemeye yonelik gerceklestirilen psiko-egitim programinin, tim egitim
kademelerindeki alan calisanlarina katki saglayacagi ve bu konuda arastirma
yapmay1 disiinen arastirmacilar igin yol gosterici olacagi distiniilmektedir.

Yukarida verilen bilgiler ve bahsedilen arastirmalar 1si§inda; Universite
ogrencilerin sergilemis olduklart akademik erteleme davranisinin azaltilmasinda,
birey merkezli yaklagima dayali bir psiko-egitim programinin etkili olacag
dustnilmustir. Bunun igin de Gniversite 6grencilerine yonelik hazirlanan birey
merkezli terapiye dayali akademik erteleme davranist ile basa ¢tkma programiyla
akademik erteleme davranisinin azaltilmasina yardimet olunmast amaclanmustir.
Calismada asagidaki hipotezler stnanmustir:

1. Birey merkezli terapiye dayali akademik erteleme ile basa ¢itkma psiko-
egitim programina katilan deney grubundaki Ggrencilerin  kontrol
grubundaki 6grencilere gore akademik erteleme Olgeginden aldiklart
puanlarda istatistiksel olarak anlamli bir azalma olacaktr.

2. Birey merkezli terapiye dayali akademik erteleme ile basa ¢tkma psiko-
egitim programina katilan deney grubundaki 6grencilerin akademik
erteleme 6lgeginden aldiklart son-test ve izleme puanlart dagilimlart 6n-
test puan dagilimlarindan anlaml derecede daha dustiktiir.

3. Birey merkezli terapiye dayali akademik erteleme ile basa ¢tkma psiko-
egitim programina katildiktan sonra &grencilerin  akademik not
ortalamalart uygulamadan o6nceki not ortalamalarina goére anlaml
diizeyde daha yiiksektir.

YONTEM

Birey merkezli terapiye dayali akademik erteleme davranist ile basa ¢tkma
programinin, tniversite 6grencilerinin akademik davranislar tizerindeki etkisinin
incelenmesini amaglayan bu ¢alismada, 6n-test, son-test, izleme ve deney-kontrol
gruplu yari deneysel model uygulanmustir.
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Aragtirma Grubu

Arastirma grubu Tirkiye’de bir devlet tiniversitesi olan Recep Tayyip Erdogan
Universitesi BEgitim Fakiiltesinde 6grenim goren ve yaslart 19-21 arasinda
degisen (Ss=.88), toplamda 24 kisiden (deney ve kontrol grubu 7’ser kiz 5’er
erkekten) olusmaktadir. Ogrencilerin 12’si (%50) ikinci sinif, 12’si (%50) tigiinci
sinifta 6grenim gérmektedir. Katiimeilarin segiminde fakiltenin ilan panosuna
duyuru asilmis ve aynt fakiltede egitime devam eden 280 kisiye Akademik
Erteleme Olgegi uygulanmistir. Bu élgekten en yiiksek puant alan 12 6grenci
kendi istegiyle deney grubuna alinmistir. Aynt ortalamaya sahip 12 kisi de kontrol
grubunu olusturmaktadir. Yapilan pilot uygulama sonucunda birinci siniftaki
ogrenciler tniversite hayatindaki ve tiniversite hayatina uyum saglama siirecinde
olduklarindan ve akademik erteleme kavramini tam kavrayamadiklar
dustnildiginden ¢alismaya dahil edilmemislerdir. Yine pilot uygulama sonucu
yapilan gorismelerde son smuf Ogrencileri Kamu Personel Se¢me Sinavi’na
hazirlandiklart igin stirece devamlilik gosteremeyeceklerini ifade ettiklerinden
calismaya alinmamuslardir.

Veri Toplama Araglari

Kigisel Bilgi Formu (KBF): Arastirmacilar tarafindan hazirlanan Kisisel Bilgi
Formu’nda, cinsiyet, stnif diizeyi ve akademik not ortalamasi gibi sorulara yer
verilmistir.

Akademik Erteleme Olgegi (AEO): Ogrencilerin akademik erteleme
davraniglarini  belitflemek amaciyla  Cakict  (2003) tarafindan  gelistirilen
“Akademik Erteleme Olcegi” kullanilmistir. Olgekteki maddelerin 12’si olumsuz,
7si (1,4,7,9,11, 13, 17) olumludur. Olgek akademik erteleme iceren bir ifadeye
“beni hi¢ yansitmiyor” diyenler 1, “beni tamamen yansitiyor” diyenler 5 puan
alacak bicimde tek yonlii puanlanmaktadir. Olgekten alinabilecek en yiiksek puan
95, en diisiik puan 19’dur. Olgekten alinan yiiksek puan, 6grencilerin akademik
erteleme davranisint daha fazla gerceklestirdigini gostermektedir. Olgegin
Cronbach Alpha giivenitlik katsayist .92 olarak bulunmustur. Tki faktérlii olan
Akademik Erteleme Olgegi, birinci faktdr “erteleme”, ikinci faktor ise “diizenli
ders calisma aliskanligr”dir. Birinci faktor icin hesaplanan Cronbach alfa katsayist
.89, ikinci faktdr i¢in hesaplanan Cronbach alfa katsayist .84°diir. AEO’nin 65
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lise 6grencisine on yedi gun ara ile uygulanmasindan hesaplanan test-tekrar
korelasyon katsayist .89 olarak bulunmustur. Olcegin test-tekrar test giivenirlik
katsayist birinci faktor igin .80, ikinci faktor i¢in .82 olarak hesaplanmistir.

Islem

Arastirmada  kullanilan program “birey merkezli terapiye dayali akademik
erteleme ile basa c¢ikma psiko- egitim programi”dir. Universite 6grencilerinde
akademik erteleme davranisi ile ilgili farkindalik kazandirmaya ve bu davranist
azaltmaya yonelik olarak hazirlanmis bu program igin arastirmacilar tarafindan
cesitli kaynaklardan faydalanidmistir. Arastirma kapsaminda kuramsal alt-yapiyt
rapotlastirmak icin birey merkezli psikolojik danisma kuramindan (Akin ve
Sahin, 2014; Corey, 2005) ve akademik erteleme alaninda yapilan cesitli
kaynaklardan faydalanilmistir (Fritzsche, Young ve Hickson, 2003 Gustavson ve
Miyake, 2017; Solomon ve Rothblum, 1984). Psiko-egitim programinin
hazirlanmasinda ve etkinliklerin tasarlanmasinda ¢esitli deneysel c¢alismalardan
(Berber-Celik, 2018; Toker, 2014) ve etkinliklerden faydalandmistir (Erkan,
2002; Erkan ve Kaya, 2017). Ayrica ¢alismadaki analizler icin nasil bir yolun
izlenecegine karar vermek icin Buyukoztirk, Cakmak, Akgtun, Karadeniz ve
Demirel (2008) referans alinmistir. Program deney grubuna uygulanmadan 6nce
rehberlik ve psikolojik danisma alaninda doktora yeterligine sahip iki uzmanin
gorusleri alinmigtir.

Akademik erteleme davranislart icin 6ntest Olgimlerinin deney (X=75.68,
S§=4.27) ve kontrol gruplarina (X=76.33, SS = 5.38) dayali olarak farklilik
gostermedigi belirflenmistir (t(24)= .33, p> .05). Deney ve kontrol grubunun
AEO’den aldiklart 6n-test puanlarina iliskin bulgular tablo 1’de sunulmustur.

267 Tk Psikolojik Danisma ve Rehberlik Dergisi - 2019



Kaya ve Odact

Tablol. Akademik erteleme davranigi 6n-test puan ortalamalari ve
standart sapmalari

On-test
Degisk Grupl
egisken ruplar N X 3S
AED Deney 12 75.68 4.27
Kontrol 12 76.33 5.38
Toplam 24 76.01 4,77

AED: Akademik Erteleme Davranist

Birey merkezli terapiye dayali akademik erteleme davranisi ile basa ¢itkma psiko-
egitim programina katimast icin tespit edilen ve gonilli olan Ogrencilere
program hakkinda bilgi verilmis, grup gorismelerinin yapilacagt giin, saat, stre
ve mekan katilimcilara bildirilmistir. Deney grubundaki 12 6grenciye haftada bir
gin 110-120 dakika arasinda siren 8 oturumluk psiko-egitim programi
uygulanmustir.

Birey merkezli terapiye dayali akademik erteleme davranssi ile basa ¢ikma psiko-
egitim programina katilmast icin tespit edilen ve gonilli olan 6grencilere
program hakkinda bilgi verilmis, grup goriismelerinin yapilacagt giin, saat, siire
ve mekan katilimeilara bildirilmistir. Deney grubundaki 12 6grenciye haftada bir
gin 110-120 dakika arasinda siiren 8 oturumluk psiko-egitim programi
uygulanmustir.

Miidahale Programi

Calismanin bu kisminda, deney grubundaki 6grencilere siipervizér denetiminde
psikolojik danisman tarafindan uygulanan birey merkezli terapiye dayalt
akademik erteleme ile basa ¢itkma psiko-egitim programi uygulamasi tanitilmistir.

1. Oturum

Oturumun amaci grup Uyelerinin birbirlerini tanimasi, grubun amacint ve kisisel
amaglarini ifade edebilmeleri olmustur. 11k oturumda grup lideri grup tiyelerine
8 hafta stirecek “psiko-egitim programr” hakkinda bilgi vermis ve birey merkezli
yaklasimdaki “bireyin benzersizligine ve kisisel ihtiyaglar kavrami”na vurgu
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yapmustir. Grup tyeleri ile birlikte grup kurallart olusturulduktan sonra ikiserli
grup haline getirilen 6grenciler birbirlerini kisisel bilgilerini anlattiktan sonra her
grup tyesi dinledigi grup tyesini biiyiik gruba tanitmistir. Uyelerin kendilerini
gruba 1sindirmak ve bireysel olarak tanitmalari igin “Benim adim...,...gibiyim”
etkinligi yapimistir. Bu etkinlikte her bir tye kendini isminin bas harfi ile
baslayan bir nesneye veya canliya benzeterek gruba tanitmistir. Daha sonra 8
haftalik sonraki degisimi somut olarak gérmeleri icin “Yakin Gelecekteki Ben”
etkinligi yapildi. Bu etkinlikte grup tyelerine 8 haftalik sonrasinda ulagsmak
istedikleri amaglar bir kagida yazilarak mektup zarfina yerlestirip grup lideri
tarafindan 6nceden hazirlanan posta kutusuna atildi. Oturum 6zetlenip ev 6devi
verildikten sonra ilk oturum kapatlmistr. Ev o6devinde kendilerini
gozlemlemeleri istenmistir.

2.0turum

Oturumun amact grup uyelerinin erteleme ve akademik erteleme davranist
kavramlarini ve gorilme sikligini, akademik erteleme davranisinin nedenlerini
anlamalarint saglamaktir. Bireyin 6znel diinyasindaki erteleme davranisina dikkat
¢cekmek igin bire merkezli yaklasimin “yasantt” kavramina dikkat ¢ekilmistir.
Grup tyelerinin hangi davranislarini neden ve ne siklikta erteledigini fark
etmeleri icin “Erteleme Panosu” olusturuldu. En ¢ok erteledikleri davranislar ve
erteleme nedenlerini kagitlarayazarak panoya yapistirmalart istendi. Panoya
astiklart kartlarda yazan davraniglar yiksek sesle okundu ve tyelerin gorisleri
alindi. Ortak erteleme davransslarinin oldugu ve bu davransslarin sebeplerinin
ortak oldugu farkedildi. Uyeler erteleme davranisinda bulunan tek kisinin kendisi
olmadigint fark ettiler. Oturum Ozetlenip ev 6devi verildikten sonra oturum
sonlandirilmistir.

3.0turum

Oturumun amact ertelemenin boyutlarint ve ertelemenin bir dongi oldugunu
grup uyelerine kavratmak ve dongt ile ilgili farkindalik kazandirmaktir. Birey
merkezli terapiye dayali psiko-egitim programinin 6nemli bir unsuru olan
glivenin 6nemini vurgulamak icin “Guven Etkinligi” yapildi. Bu etkinlikte
bireyler kendilerini karsisindaki kisinin yerine koyarak onun duygusunu anlamaya
calistt ve birey merkezli yaklasimdaki “empati” kavrami tizerine ¢alisildi. Grup
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Uyelerine ertelemenin duyussal, bilissel ve davranigsal boyutlart anlatiddr.
Ertelemenin en ¢ok hangi boyutunun yasamlarinda var oldugu konusuldu. Bu
erteleme davranisini azaltmak icin grup uyeleri tarafindan yasantt ve Oneriler
getirildi. Ardindan ertelemenin zamanla kisir bir dongiiye donustiigt projeksiyon
yardimiyla anlatilarak, herkes bu dongt ile ilgili bir yasantisini paylasti. Oturumda
birey merkezli yaklasgimin “organizmik degerlendirme siirecine” vurgu
yapilmustir. Bireylerin gelisim saglayict yasantilara yoneldikleri, katki saglamayan
yasantilardan uzakta durduklart gorilmustir. Birbirlerinden aldiklart geri
bildirimlerin grup dinamigini giiclendirdigi goriildii. Ozetleme yapildiktan sonra
oturum sonlandirildi.

4.0turum

Oturumun amact grup uyelerine birey merkezli terapiyi 6gretmek ve birey
merkezli terapinin 6nemli konularindan olan “benlik saygis1” kavramini anlatip
tyelerin kendi olumlu ve olumsuz 6zelliklerine dair “farkindalik” saglamaktir.
Grup tyelerine benlik saygist ve benlik ile alakalt kavramlar anlatildi ve “Benlik
Saygis1 Tombalast” etkinligi ile benlik saygist kavrami pekistirildi. Kendilerinde
fark etmedikleri fakat bagka insanlarin ifade ettigi olumlu 6zellikleri fark etmeleri,
olumlu ve olumsuz 6zelliklerin kisinin benligini olusturdugunu kavratmak igin
“Artilarimla ve Eksilerimle Ben Benim” etkinligi yapildi. Bu etkinlikte olumlu
ozellikleri yazarken zorlandiklari gbzlendi ve bireyin “gercek benlik” algist
tzerinde duruldu. Oturum 6zetlenip ev 6devi verildikten sonra sonlandirilds.

5.0turum

Bu oturumun temel olarak iki amact vardir. Birincisi bireylerin iletisim
becerilerini gelistirmek, bagkalarinin fikirlerine saygi gostermenin 6nemi fark
ettirmektir. Bunun i¢in birey merkezli yaklasimin “kosulsuz kabul” ve “saygi”
kavrami vurgulanmistir. Tkinci amag ise akademik ertelemenin genel ertelemeden
farkini anlatmak, duruma 6zgi bir erteleme tiri oldugunu kavratmak ve
ertelemenin sonuclarini bir kez daha fark etmektir. Akademik ertelemenin
normal ertelemeden farkli oldugunu somutlastirmak icin grup ikiye bolinerek,
iki gruba da birer yarim hikaye verilmistir. 1lk gruba akademik erteleme
konusunda ikinci gruba genel erteleme konusunda hikaye verilerek yarim
senaryolart tamamlamalart ve bu senaryolart canlandirmalart  istenmistir.

Tirk Psikolojik Danigsma ve Rehberlik Dergisi - 2019 270



Birey Merkezli Terapiye Dayali Bir Psiko-Egitim Programi Akademik Erteleme Davranist
Uzerinde Ne Kadar Etkili? Bir Degerlendirme Caligmast

Canlandirma  sonucunda problem hakkinda “farkindalik”  gelistirilmeleri
saglanmustir. Etkinlik sonunda geri bildirimler alinmis, 6zetleme ve ev 6devi
verilerek oturum sonlandirilmistir.

6.0turum

Bu oturumun amacit grup tyelerine zaman kavraminit tanitmak, zaman yonetimi
konusunda yardimet olmak ve verimli ders calisma aliskanliklart kazandirmaktir.
Zamanin kisith oldugu durumlarda pes etmeyip biraz daha hizli hareket etmek
gerektigini anlatmak icin ““Tabu Oyunu” etkinligi, ertelemenin bir nedeni olan
zamant yonetememe konusunu ele almak icin “Bugiiniin Isini Yarina Birakma”
etkinligi yapildi. Bu etkinlikte zamanini ¢alan seyleri “zaman katilleri’, bu katillerin
sebep oldugu isleri ise ‘bitmeyen isler’ bagligiyla hazirlanan biyiik fon kartona
yazmalar istendi. Ardindan bu zaman katilleri ve bitmeyen isler tartisildi. Son
olarak “Verimli Ders Calisma Yarismast” yapilarak tdyelerin rahatlamalar
saglandi. Oturumda vurgu yapilan kavramlardan birisi birey merkezli yaklasimin
“butiintiyle islevde bulunankisi” kavramidir. Bitiiniiyle islevde bulunan bireyler
secimlerini 6zglirce yapar ve aldigi kararlarin arkasinda durabilir. Hem diger
kisilerle olan iliskilerinde hem de kendi hayatinda almast gereken sorumluluklart
alir ve bunlari yerine getirir. Butliniyle islevde bulunan kisi katilimcilar tarafindan
“cevresiyle psikolojik olarak uyum icerisinde ve gevreyi etkili bir sekilde kullanan ve
yasantilara acitk olan kisi” olarak tanimlandi ve daha sonra oturumun
degerlendirilmesi yapilmistir. Son olarak Gzetleme yapilip ev 6devi verilerek
sonlandirildr.

7.0turum

Bu oturumun amact grup tiyelerine motivasyonun erteleme davranist tizerindeki
etkisini fark ettirmek, motivasyon kazandirmak ve ulasilmast istenen hedeflere
giden engellere karst basa ¢ikma stratejileri gelistirmektir. Motivasyon kavrami
grup tyelerine anlatildi, ulasilmak istenen bir hedef icin hemen pes etmenin
yanlishigt tartisildi. Basarinin hayal edip hedefe odaklanarak azmetmekle miimkiin
oldugu fikri pekistirildi. Birey merkezli yaklasimdaki “cesaretlendirme, onaylama,
kisisellestirme, duygu yansitma ve yuzlestirme” becerileri bu oturumlarda agirlikls
olarak kullanildi. Grup tyelerine arastirmacilar tarafindan hazirlanan motivasyon
arttirict bir metin okundu. Grup uyelerinin fikirleri alindiktan sonra oturum
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ozetlenerek ev ddevi verildi ve oturum sonlandirilds.
8.Oturum

Son oturum olan sonlandirma oturumunun amagclarina bakildiginda; grup
tyelerinin hedeflerine ulagip ulasmadigini, beklentilerinin ne kadarina ulasildigina
dair genel bir degerlendirme yaparak olumlu duygularla ayrilmaktir. Bunun i¢in
ilk hafta yazilan mektuplar okundu ve katilimcilarin amaglarinin ne kadarina
ulastiklart degerlendirildi. Son olarak grup tyeleri teker teker ortaya gelerek diger
tyeler tarafindan olumlu geri bildirimler verildi. “Sevgi Bombardimani” adli bu
etkinlikten sonra gruba veda edildi ve oturum olumlu temennilerle sonlandirildu.

Veri Analizi

Elde edilen veriler bilgisayar ortamina aktarilmis ve verilerin ¢6ziimlenmesinde
SPSS 24.0 programi kullanilmustir. Verilerin istatistiklerinde, bagimsiz ve bagimli
orneklem t-testi ve karisik desenler i¢in iki faktorlii anova (split-plot) analizi
yapilmustir.

BULGULAR

Bu bélimde arastirma kapsaminda olusturulan hipotezler test edilmistir ve
ulasilan sonuglar sirastyla asagida sunulmustur.

Arastirmanin birinci hipotezi olan; “birey merkezli terapiyedayali akademik
erteleme davranist ile basa ¢ikma programina katilan deney grubundaki
dgrencilerin kontrol grubundaki 6grencilere gére AEO’den aldiklart puanlarda
istatistiksel olarak anlamli bir azalma olacaktir” hipotezinin test edilmesi igin
once deney ve kontrol gruplarinin akademik erteleme davranislart 6n test
Olcumlerine iliskin puan ortalamalari arasinda anlamli bir fark olup olmadig: test
edilmistir. Bunun i¢in 6ncelikle normallik analizi yapilmustir. Veri sayist az
oldugundan birden fazla normallik varsayimi yontemiyle normallik stnanmustir.
Normallik varsayimini stnamak icin tercih edilen yollardan birisi denek sayisinin
30°dan az oldugu durumlarda yapilabilecek shapiro-wilks testidir. Elde edilen
bulgulara gére, akademik erteleme davranist 6ntest puan ortalamalart deney (S-
W=.31,p>.05)vekontrolgruplart (S-W = .15, p>.05) icin normallik varsayimi
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karsilamaktadir. Normallik varsayimin sinanmasi igin bir digeryolda carpiklik
(skewness) ve basiklik (kurtosis) katsayilarinin incelenmesidir. Yapilan analiz
sonucunda elde edilen degerler Tablo 2’de sunulmustur.

Tablo 2. Deney ve kontrol grubu 6n-test sonuglarinin ¢arpiklik ve
basiklik katsayilari

Carpiklik Basiklik
Deney grubu .56 74
Kontrol grubu =27 =78

Kline’a gore (2011) carpiklik (skewness) katsayilarinin |3.0|’ten ve basiklik
(kurtosis) katsayilarinin |10.0|’dan kiiciik olmast normallik géstergesidir. Tablo
2 incelendiginde carpiklik (skewness) katsayidarinin |3.0]’ten ve basiklik
(kurtosis) katsayilarinin |10.0|’dan kiigiik oldugu gorilmektedir. Bu degerlere
gore puanlarin normalligin saglandig kabul edilmektedir.

Verilerin normal dagildigi kanitlandigindan akademik erteleme davranist 6n test
olctimlerinin deney ve kontrol gruplarina dayali farkliliklarini belirlemek amaciyla
bagimsiz 6rneklem t testi uygulanmistir. Buna gore, akademik erteleme davranist
on-test 6l¢timlerinin deney (X=75.68, SS=4.27) ve kontrol gruplarina (X=76.33,
SS = 5.38) dayal olarak farklilik géstermedigi belitlenmistir (t (24) = .33, p>.05).
Bu islemler sonucunda deney ve kontrol grubunda yer alan bireylerin, psiko-
egitim uygulamasi 6ncesinde akademik erteleme davranisina iliskin 6l¢timlerinin
birbirine denk olduklari sdylenebilir. Deney ve kontrol gruplari 6n-test sonuglar
sunulduktan sonra arastirmanin hipotezlerinin incelenmesine gecilmistir.

Hipotez 1 ve Hipotez 2’ye iligkin bulgular

Akademik erteleme davranisinin azaltilmasina yonelik gelistirilen psiko-egitim
uygulamasinin etkisini belitflemek amaglandigindan dolay1 akademik erteleme
davranisina iliskin On-test, son-test ve izleme puanlart deney ve kontrol
gruplarina dayali olarak degerlendirilmistir. Aragtirma hipotezlerinin test edilmesi
amaciyla karisik desenler i¢in iki faktorlt anova analizi (split-plot) yapilacagindan
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1. Ve 2. Hipotez birlikte ele alinip sonuglar aynt tabloda sunulmustur. Karisik
desenler icin iki faktorli anova yapmadan 6nce bazi varsayimlarin sinanmast
gerekir. Bu varsayimlar sirastyla stnanmis ve sonuglar sunulmustur.

Karisik desenler icin iki faktorli anova Ol¢timiintin varsayimlart sianirken ilk
olarak bagimli degiskenin en az aralik 6lgeginde olmasi gerekir (Buytikoztirk,
2009). Verilerin ayni 6rneklem tzerinde birden fazla uygulandigi, en az aralik
6leeginde oldugu gorillmistiir. Tkinci varsayim olan normalligin saglanmast icin
carpiklik (skewness) ve basiklik (kurtosis) degerlerine bakilmus, bu degerler tablo
3’te sunulmustur.

Tablo 3. Olgiimlerin normal dagilimina iligkin elde edilen degerler

Olgiim Carpiklik Basiklik
On-test 479 -.883
Son-test -.049 -1.688
Izleme -157 -1.520

Tablo 3 incelendiginde her bir 6l¢im igin carpiklik (skewness) katsayilarinin
|3.0]ten ve basiklik (kurtosis) katsaylarinin|10.0|’dan  kigik oldugu
gorilmektedir. Buna goére 6lcim puanlarinin normal dagildigi gézlenmistir.
Ucgiincii varsayim, gruplardan ayni zamanda elde edilen puanlarin varyanslarinin
esit olmast gerekir. Bunun i¢in karisik desenler igin iki faktérli anova analizini
yaparken Levene varyanslarin esitligi tablosuna bakiir. Bu tablodaki sig.
degerinin anlamsiz olmast, yani .05ten biyiik olmast istenir (Pallant, 2010).
Tablo incelendiginde On-test, son-test ve izleme Olgiimlerinde anlamlilik
degerlerinin  sirastyla .32, .16 ve .22bulunmustur. Bu sonuglara bakarak
varyanslarin esit dagildigi goriilmektedir.

Karsik desenler icin iki faktorli anova analizindeki dérdincii ve son varsayim
ol¢tim setlerinin ikili kombinasyonlar1 i¢in gruplarin kovaryanslarinin esit olmast,
yani sig. degerinin .001’den biyik olmasi gerekir (Biytkoztirk, 2009). Karisik
desenler icin iki faktorli anova analizini yaparken gruplarin kovaryanslart
tablosuna bakilir. Tabloya bakildiginda kovaryanslarin esit oldugu gérilmektedir
(F=2.638, df1=6, df2=35006.717, p=.15). Varsaymmlar sinandiktan sonra karisik
desenler icin iki faktorlt anova analizi yapilmustir. Bu analizle birlikte deney ve
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kontrol grubunun AEO’nden aldiklart 6n-test, son-test ve izleme ortalama puan
ve standart sapma sonuglari tablo 4’te sunulmustur.

Tablo4. Deney ve kontrol grubunun akademik erteleme puanlarinin ortalama ve
standart sapma degerleri

On-test Son-test izleme
Gruplar—g X S N X S N X S
Deney 12 75.68 4.27 12 50.50 3.00 12 54.83 3.49
Kontrol 12 76.33 5.38 12 76.33 5.26 12 76.58 5.19

Tablo4’te deney ve kontrol gruplarinin AEO’nden aldiklari 6n-test, son-test ve
izleme testleri puan ortalamalarinin degisimleri gorulmektedir. Bu tabloda
akademik erteleme davranisi baglaminda son-test (X=50.50) ve 3 aylik izleme
testleri (X=54.83) puanlarinin, on-test (X=75.68) puan ortalamasindan daha
distik oldugu gozlenmektedir. Herhangi bir miidahale yapilmayan kontrol
grubunun AEO ortalama puani son-test (X=76.33) ve 3 aylik izleme testleri
(X=76.58) puanlarinin, 6n-test (X=76.33)puan ortalamasina ¢ok yakin oldugu,
neredeyse degismedigi gbzlenmektedir.

Arastirmanin 1. Ve 2. Hipotezlerinin test edilmesi i¢in elde edilen 6n-test, son-
test ve izleme testi ortalama puanlart arasindaki farkin anlamli olup olmadig
karisik desenler (split-plot) igin iki faktorli varyans analizi teknigi ile analiz
edilmistir. Elde edilen bulgular Tablo 5’te verilmistir.

Tablo5. Deney ve Kontrol Gruplarinin AEO’den Aldiklart On-test, Son-test ve
Izleme Testi Puan Ortalamalarina Iligkin Varyans Analizi Sonuglari

Varyansin KT Sd KO F p 1,12
kaynagi

Gruplar arasi 5776.50 23

Grup(deney/ 4653.68 1 4653.68 91.18  .000* .80
kontrol)

Hata 1122.81 22 51.03

Grup ici 4580.88 48

Ol¢im(6n/s 2158.39 2 1381.33 205.50 .000* .90
on/izleme)
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Grup*6lgim 2191.42 2 1402.46 208.64  .000* .90
Hata 231.06 44 6.72
Toplam 10357.40 71

*p<.01

Tablo 5’te goriildiigi gibi AEO’nden alinan puanlar {izerinde yapilan varyans
analizi sonucunda, grup etkisinin anlaml farklilik olusturdugu bulunmustur
(F(1,22)=91.18, p<.01). Bagka bir ifadeyle, deney ve kontrol gruplarinin 6n-test,
son-test ve izleme Sl¢iimii arasinda ayrim yapilmaksizin, AEO’nden elde edilen
puan ortalamalari arasinda anlamli diizeyde bir fark ortaya cikmustir. Gruplar
arast etki buyuklugine bakildiginda ise bu degerin .80 oldugu gorilmektedir.
Yani deney grubuna verilen psiko-egitim programinin sonucunda deney ve
kontrol gruplarinin ortalama puanlart arasindaki anlaml iliskinin buytkligiine
etkisi %80’dir. Boylelikle arastirmanin birinci hipotezi olan “birey merkezli
terapiye dayali akademik erteleme ile basa ¢tkma psiko-egitim programina katilan
deney grubundaki égrencilerin kontrol grubundaki égrencilere gére AEO’den
aldiklar1 puanlarda istatistiksel olarak anlamli bir azalma olacaktir.” Hipotezi
dogrulanmustir.

Karsik desenler icin iki faktorlt anova analizi yapilirken Wilks’A ve sig. degeri
incelenmelidir. Wilks’A degerinin.05’ten buytk, sig degerinin .05’ten kicik
ctkmast gerekmektedir (Pallant, 2016). Grup ayrmu yapilmaksizin farkls
zamanlarda yapilan 6n-test, son-test ve izleme testi 6l¢timlerinden elde edilen
puan ortalamalar arasindaki farka iliskin 6l¢im temel etkisinin anlamlt oldugu
goriilmektedir  [Wilks’A=.075, F(2,44)=205.50, p<.05]. Zaman igerisinde
uygulanan 3 farklt 6l¢tim arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark bulundugu
icin, bu sonucun etki buytkliginden de bahsetmek gerekmektedir. Bu galismada
zaman i¢in elde edilen deger .90°dir. Cohen (1988) tarafindan 6nerilen ve yaygin
olarak kullanilan kilavuz degerleri kullanirsak (.01 kiigtik etki, .06 orta diizey etki,
.14 buyik etki) elde edilen sonug, buytk bir etki oldugunu gostermektedir.
Arastirmanin ikinci hipotezi olan “birey merkezli terapiye dayali akademik
erteleme ile basa ¢itkma psiko-egitim programina katilan deney grubundaki
dgrencilerin AEO’den aldiklart son-test ve izleme puanlart dagilimlari 6n- test
puan dagilimlarindan anlamli derecede daha disiiktiir.” Hipotezi dogrulanmistir.

Bunun yani sira, deney ve kontrol gruplarinin 6n-test, son-test ve izleme testi
akademik erteleme puanlarinin ortalamalart arasindaki degisimin farklilasip
farklilasmadigint inceleyen grup*olg¢iim ortak etkisinin anlamli oldugu tespit
edilmistir [Wilks’A=.074, F(2,44)=208.64, p<.05]. Etki buyukligiine bakildiginda
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ise bu degerin .90 oldugu gorilmustir. Yani, farkli zamanlardaki Sl¢timlerin
puanlar arasindaki anlamli farkin buyiklugine etkisi %90°dir. Buyukoztirk
(2013)’e gore, karisik desenlerde uygulanan islemin, bagimli degisken tizerindeki
etkisinin anlamli olup olmadigina grup ve 6lgiim temel etkilerine tek tek ele alarak
degil grup*olcim ortak etkisine bakilarak karar verilir. Ortak etkinin anlamlt
olmast, uygulanan programin deney grubundaki katilimcilarin akademik erteleme
davraniglarini azaltmada etkili oldugunu gostermektedir. Akademik erteleme
puanlarina iliskin farkin kaynagini bulmak amaciyla Tukey testi yapilmistir. Elde
edilen bulgular Tablo 6’da g6sterilmistir.

Tablo6. Akademik Erteleme Puanlarina Iligkin Tukey Testi Ortalama Farklart

Deney Grubu Kontrol Grubu
Gruplar Olgiimler  Son-test Izleme Son-test Izleme
Deney On-test 25.18* 20.45%
Grubu Son-test -4.33
Kontrol On-test .00 -25
Grubu Son-test -.25

*p<.01

Tukey testi sonuglarina gore, deney grubunda bulunan katilimcilarin 6n-test puan
ortalamast ( X =75.68) ile son- test puan ortalamast (X=50.50) arasindaki farkin
(q=25.18; p<.05) anlaml diizeyde oldugu gorilmektedir. Ayrica 6n-test puan
ortalamast ile bir aylik izleme testi puan ortalamast ( X = 54.83) arasindaki fark
(= 20,45; p<.05) anlamlt diizeydedir. Gruplarin On-test, son-test ve izleme
testleri akademik erteleme puan ortalamalarindaki degisimler Grafik 1’de yer
almaktadir.
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Grafik 1. Deney ve kontrol grubunun akademik erteleme davranisina iligkin 6n-
test, son-test ve izleme testi 6lcimleri

Deney grubunda yer alan katilimcilarin akademik erteleme puanlarinin son-test
Slcimunin 6n-test Slgimune gore azalma gosterdigi, bu artisin bir ay sonra
alinan izleme 6lgtimlerinde de devam ettigi gozlenmistir.

Hipotez 3’e Iligkin Elde Edilen Bulgular

Arastirmanin t¢iincd hipotezi olan; “birey merkezli terapiye dayali akademik
erteleme davranist ile basa ¢tkma programina katildiktan sonra Ogrencilerin
akademik not ortalamalari uygulamadan 6nceki not ortalamalarina gére anlamli
dizeyde daha ytiksektir” hipotezinin test edilmesi amactyla bagimli 6rneklemler
t- testi yapimustir. Bagimli Orneklem t-testine ge¢meden Once bu testin
varsayimlart stnanmistir. Orneklem sayist az oldugundan verilerin normalligini
incelemek icin shapiro-wilks testi yapimustir. Elde edilen bulgulara gore,
bireylerin akademik not ortalamalarinin 6n-test puan ortalamalart (S-W = .26,
p>.05) ve son-test puanlart (§-W=.29, p>.05) icin normallik varsayimi
karsilamaktadir. Normallik varsayimin sinanmasi icin bir diger yol da ¢arpiklik
(skewness) ve bastklik (kurtosis) katsayilarinin incelenmesidir. On-test ve son-
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test Slcimlerinin ¢arpiklik ve basiklik degerleri Tablo 7°de sunulmustur.

Tablo 7. Akademik Not Ortalamast On-test ve Son-test Puanlart Sonuglarinin
Carpiklik ve Basiklik Katsayilar1

Carpiklik Basiklik
On-test -419 -1.115
Son-test =277 -1.307

Shapiro-Wilks degetlerine ve tablo 7’deki Akademik ortalama 6n-test ve son-test
ortalama puanlarinin ¢arpiklik-bastklik katsayilarina bakildiginda verilerin normal
dagildigs gorilmistir. Veriler normal dagildigindan bagimli 6rneklem t-testi
yapilmustir. Elde edilen sonuglar Tablo 8’desunulmustur.

Tablo8.Deney Grubunun Akademik Not Ortalamalarina Y6nelik On-test ve
Son-test Ortalama Puanlarinin t-testi Sonuclari

Akademik not N Ort Ss Sd t P
qrtalamam
On-test 12 2.43 445 11 -5.769 .000*
Son-test 12 291 .596

*p<.01

Tablo 8 incelendiginde akademik erteleme davranisi ile basa ¢ikma programina
katildiktan sonra 6grencilerin akademik not ortalamalart (Ort.sontest=2.91),
uygulamadan 6nceki not ortalamalarina (Ort.6ntest=2.43) gére anlaml dizeyde
daha yiksek oldugu gorulmustir (t=-5.769, p<.01).

TARTISMA

Bu boliimde, birey merkezli terapiye gore hazirlanan akademik erteleme
davranisini azaltmaya yonelik psiko-egitim programinin, akademik erteleme ve
akademik not ortalamalari Gzerindeki etkileri ile ilgili sonuglar ve konuyla ilgili
daha once yapilmis arastirmalar ve kuramsal aciklamalar kapsaminda
tartisdmistir. Kuramsal tartismaya gecmeden Once birey merkezli terapinin
akademik erteleme davranisini azaltmada neden tercih edildigine dair bir
acitklama yapmanin gerekli oldugu disuntlmiis ve tartisma bu dogrultuda
raporlastirilmistir. Birey merkezli yaklasim temel alinarak hazirlanan psiko-egitsel
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programlarin mesleki benlik saygist (Aricak, 1999), problem ¢6zme (Aksaray,
2003), depresyon (Greenberg ve Watson, 1998) ve psikolojik iyi olus (Maisiak,
Austin, West ve Heck, 1990) gibidegiskenler tizerindeki etkililiginin incelendigi
ve sonuglarin olumlu olduguna yonelik aragtirmalar mevcuttur. Bu aragtirmalar,
birey merkezli terapinin cesitli sorunlar tzerinde kisa siirede ¢oziimler sunan,
uygulama alani genis ve giinliik yasam problemlerine kolaylikla uygulanabilen bir
terapi modeli oldugunu gostermektedir. Arastirma sonuglarina ilave olarak Fitch,
Canada ve Marshall (2001) ABD’de psikolojik danisma egitimi veren merkezlerin
yoneticileri ile yaptiklart bir calismada, kattlimcilarin dokuz danigma/psikoterapi
yaklagimini “etkililik” acisindan siralamalarini istemistir. Calisma sonucunda ilk
sirayt Bilissel-Davranisct, ikinci sirayr “Birey Merkezli Yaklagim” almustir. Son
sirayr ise “Psikanalitik Yaklasimin” aldigr gorilmistir. Kiltire duyarhilik
acisindan degerlendirildiginde ise Varolus¢u, Danisan (Birey) Merkezli ve Cok
Kiltirlt Yaklasimlarin duyarlilik acgisindan ilk sirada yer aldigr gorilmektedir.
Glauser ve Bozarth (2001) danisan- danisman iliskisi, olaylari ele alista danisanin
algtsal kaynaklarini kullanmasi bakimindan Birey Merkezli Yaklasimin kiiltiire
duyarlt bir yaklasim oldugunu hatta ¢ok kiltirli bir danisma yaklasimi oldugunu
belirtmistir. G6rtldugi gibi birey merkezli yaklasim gerek psikoterapi ve gunlik
yasamda gerekse ¢ok kiltirli psikolojik danismada uygulama alani ¢cok genis
olup, etkili oldugunu gésteren sonuglara rastlanmaktadir.

Birey merkezli terapinin etkililiginin sunuldugu literatiir arastirmasi 1s1ginda
calismanin bulgulan tartisilacaktir. Bu arastirmanin hipotezleri dogrultusunda ilk
sonucu, Universite O6grencilerinin akademik erteleme davranislarini azaltmak
amactyla hazirlanan birey merkezli terapiye dayali akademik erteleme ile basa
¢tkma egitimi programina katllan Ogrencilerin erteleme davranislarinda bu
egitime katilmayan Ogrencilere gbre anlamli farklilik olmasidir. Arastirmada
arastirmacilar tarafindan deney grubundaki bireylere akademik ertelemenin
tanimi, boyutlar1 ve erteleme dongiisti gibi genis bir kuramsal bilgi verilmistir.
Daha sonra akademik erteleme davranisinin sadece kendinde olmadigini fark
etmesine yardimct olan, kendinin olumlu ve olumsuz 6zelliklerini fark edip kabul
etmesine yonelik etkinlikler yapilmistir. Ayrica etkili zaman kullanimi ve verimli
ders calisma ile ilgili etkinliklere de yer verilmistir. Akademik erteleme davranist
ile ilgili oturumlarda canlandirma yapilarak 6grencilerin kendilerini bir kez daha
goriip akademik erteleme davranisinin sonuglarini gézden gecirme firsati
yaratilmistir. S6z konusu etkinliklerle bireyler gecmise yonelik erteleme
davraniglarinin - sonuglarini  yeniden fark etme, gelecekteki akademik
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etkinliklerine yonelik farkindalik  kazandirma amaclanmistir.  Yukaridaki
aciklamalara dayali olarak bu psiko-egitim programini alan ve almayan
ogrencilerin erteleme davranisinda anlamli bir sonu¢ ¢itkmasinin nedeni s6z
konusu etkinlikler oldugu soOylenebilir. Akademik erteleme literatiiri
incelendiginde benzer sonuglara rastlamak mumkindir. Toker (2014) ise
universite 6grencileri ile yapmis oldugu deneysel calismada “bilissel davranisct
kurama dayal gelistirilen akademik erteleme davranisiyla bas etme beceri egitim”
psiko-egitim programina katilan grubun akademik erteleme davranisinin,
katilmayan gruba gore azaldigt yonindedir. Bu c¢alismada da arastirmact
katilimcilarin motivasyonunu arttirmaya yonelik etkinlikler gelistirmistir. Benzer
sekilde zamanin etkili kullanilmasina iliskin farkindalik etkinlikleri tasarlayarak
bireylerin akademik erteleme davranist puanlarinin azaltilmasinda etkili olmustur.
Dismez (2013) akademik erteleme davranisini azaltmaya yonelik yapmis oldugu
deneysel calismasinda etkili zaman y6netimi ve sorumluluk almaya yonelik rol
oyama, model alma ve farkindalik etkinlikleri diizenlemistir. Bu etkinlikler
sonucunda 6grencilerin akademik erteleme davranist 6nemli 6l¢ide azaldigint
ifade etmistir. Bir diger deneysel calisma Uzun-Ozer, Demir ve Ferrari (2013)
tarafindan Universite 6grencileri tizerinde gerceklestirilmistir. Bu ¢alismada akilct
duygusal davranis yaklagimi ile kullanilan “akademik erteleme davranist ile basa
¢tkma” psiko-egitim programina katilan Sgrencilerin  akademik erteleme
davranisini azaldigi gorulirken, psiko-egitime katilmayan 6grencilerin akademik
erteleme davranisinda bir artis veya azalma gOrulmemistit. Bu calismalar
aragtirmanin bulgularini desteklemektedir. Bu arastirmada deney grubundaki
bireylerin akademik erteleme davranist Olgeginden alinan puanlann egitim
almayan kontrol grubundaki bireylerin puanlarina gére 6nemli diizeyde azaldigt
sonucuna ulastlmistir. Bu sonucun ortaya ¢ikmasinda psiko-egiim programinda
kisisel farkindalik, kendini dizenleme, zamani etkili kullanma, verimli dets
calisma ve olumlu benlik anlayist temali etkinliklere yer verilmesinin etkili
olabilecegi disuntlmektedir. Ossebaard, Oost, Van den Heuvel ve Ossebaard
(2014) tarafindan universite 6grencileri Gzerinde yurttilen “pozitif psikoloji
yaklasim: ile akademik ertelemeyle basa ¢ikma” deneysel c¢alismasinda
ogrencilerin akademik erteleme davranislarinin azaldigr gérilmektedir. Lan ve Li
(2015) tarafindan yapilan bir c¢alismada zaman yOnetimi ve kendini kontrol
davranist kazandirilarak akademik erteleme davranisi azaltilmak istenmistir.
Uygulama sonunda katiimcilarin zaman yonetimi konusunda daha bilingli
olduklarint ve kendini kontrol etme yeteneklerinin arttigini, akademik erteleme
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davranslarinin azaldigint belirtmislerdir.

Bu calismanin bir diger sonucuna bakildiginda birey merkezli terapiye dayali
akademik erteleme ile basa ¢tkma egitimi programina katdan Ogrencilerin
akademik erteleme Olgeginden aldiklari son-test ve izleme puanlar, On-test
puanlarindan anlamli derecede daha dustktir. Binder (2000) universite
ogrencilerinin akademik erteleme davranisini azaltmak icin bilissel davranisct
yaklasima dayali bir psiko-egitim programi hazirlamistir. Bu egitim sonucunda
ogrencilerin akademik erteleme davranisinin azaldigt ve Oznel iyi olus
diizeylerinin de arttigint gbzlemlemistir. Rozental, Forsell, Svensson, Andersson
ve Carlbring (2015) erteleme davranisini azaltmak i¢in bilissel davraniset bir
midahale programi gelistirmistir. Bu program sonucunda katilimcilarin erteleme
davranislarinin azaldign gorilmektedir. Bir bagka mudahale program: Murly,
Fleming ve Gottschalk (1994) tarafindan gelistirilmistir. Programa katilan
ogrencilerin akademik erteleme davranslarinin azaldigt sonucuna ulagilmustr.
Klassen, Krawchuk ve Rajani’nin (2008) universite Ogrencileriyle yapmis
olduklart ¢calismada 6z-yeterlik ve 6z dizenlemenin akademik ertelemenin gliclia
bir yordayicist oldugu gorilmustir. Bu galismada da planli olma, zamani iyi
kullanma ve verimli ders calisma gibi 6z- diizenleme davranist arttirmak igin
midahale yapimistir. Bu midahalenin de etkisiyle akademik erteleme
davranisinda azalma gorilmistiir. S6z konusu ¢alismalar, bu arastirmanin
sonuglart ile paralellik gostermektedir. Bu arastirmada birey merkezli terapinin
akademik erteleme davranisini anlamlt dizeyde azaltugint ve bu etkililik izleme
calismasinda da gorilmustir. Bunun sebeplerine bakildiginda birey merkezli
terapinin kisinin ihtiyaclarina énem veren, bireysel farkliliklara vurgu yapan,
farkliliklarina ve ihtiyaclarina yonelik farkindalik kazandiran, yasantilarina 6nem
veren bir yaklasim olmasidir. Ayrica birey merkezli terapinin farklhiliklara sayg1
duydugu, empatiye yaptigi vurgu ve kisiyi kosulsuz kabul etmesinin iyilestirici ve
tedavi edici yanmnin giclii oldugunu gostermektedir. Yine birey merkezli
terapinin cesaretlendirme, onaylama, kisisellestirme, duygu yansitma ve
yuzlestirmeye verdigi yer akademik erteleme davranisinin sebepleri ve sonuglarini
anlamada etkili oldugunu ve bu erteleme davranisinin azaltilmasinda 6nemli bir
rol tstlendigini dustindirmektedir. Akademik erteleme davranisinin da
azaltdlmasina  bu faktorlerin - etkili oldugu disuntlmektedir. Literattr
incelendiginde birey merkezli terapinin bireylerin akademik davranislar tizerinde
etkisini inceleyen herhangi bir arastirmaya rastlanmamustir. Fakat birey merkezli
terapi bireyin kendini tanimasina, yeterli ve yetersiz yonlerini fark etmesine ve
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gucli yanlarina vurgu yaptigindan dolay1 bireyin kendisini gelistirme egiliminin
oldugunu savunur (Mearns, 2000). Bireyi merkeze alan terapide birey aktif bir
sekilde siireci sturdurtr. Psikolojik danismana disen bu siiregte bir ayna olmanin
otesinde danisanin anlattiklarinin ve yasadiklarinin altinda yatan gizli duygu ve
diisiinceleri ona yansitmaktir (Ikiz, 2006). Birey merkezli terapinin gerek
danisana bakis agist gerekse psikolojik danismanin stirecte danisant oldugu gibi
kabul etmesi, empatik olmasi ve diger ustlendigi rol itibariyle danisanin
farkindalik saglamasina yardimct olmaktadir. Bu sayede danisanin almasi gereken
sorumluluklari almasina yardimct olarak bireyin duygularini tanimast ve fark
etmesinin yani sira akademik sorumluluklarini da yerine getirmesinde etkili
oldugu dustnilmektedir.

Bu aragtirmanin bir diger bulgusu, tniversite 6grencilerinin akademik erteleme
davranist ile basa ¢ikma programina katildiktan sonra akademik not
ortalamalarinin  arttigr  sonucudur.  Universite  6grencileri  akademik
sorumluluklarint erteleme egilimi gosterdiklerinde akademik bagarilart da
azalmaktadir. Erteleme davransinin stkligi/azhigt 6grencilerin akademik not
ortalamasinda Onemli rol oynamaktadir. Akademik ertelemenin sikligint
inceleyen Solomon ve Rothblum (1984), tniversite 6grencileri ile yaptigt
calismada akademik erteleme davranmsi ile ilgili 6nemli verilere ulasmustir.
Arastirmaya katilanlarin %46’sinin 6devlerini hazirlamada ve proje yazmada,
%30.1’inin  haftalik okumalarini yapmada, %027.6’stnin  sinavlara hazirlik
yapmada, %23’untun derslere devamliik g6stermede erteleme davranist
sergiledigi; %10.6’stnin okulla ilgili idari gorevleri yerine getirmede ve
%10.2’sinin genel olarak okul faaliyetlerine daha az katiim gosterdigi sonucuna
ulasilmistir. Balkis ve Duru (2010) tniversite 6grencilerinde yapmus olduklar
calismada akademik erteleme egilimi davranisinin akademik basariyr %040
oraninda yordadigi bulunmustur. Literatiirde bu bulgu ile ¢elisen sonuglara da
rastlamak mimkindir. Yidirmm (2015) akademik basari ile akademik erteleme
arasindaki iligkiyi inceledigi c¢alismasinda akademik erteleme ve algilanan
akademik basari arasinda anlamli bir iliski bulamamistir. Bu bulgunun sé6z
konusu aragtirmayla tutarhlik gb&stermemesinin temelde iki nedeni olabilir.
Birincisi 6grencilerin not ortalamalar yerine algiladiklart akademik basarilarinin
test edilmeye calisimasidir. Yildirim (2015)’1n galismasinda Ggrencilerin s6z
konusu basarilarini algilama bicimleri farkli olabilir. Diistik not ortalamasina
sahip birisi kendini orta diizeyde basarilt gorebilir ve bu da erteleme davranist ile
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iliskisinin olmadigt sonucunu ortaya c¢ikarabilir. Bu yiizden bireyin akademik
erteleme davranist ile akademik basarisi arasinda herhangi bir iliskiye
rastlanilmamast olasidir. Bireyin bir butin olarak kendini algilama bi¢iminin
akademik basarisi tizerinde etkili oldugu distuntlmektedir. Kandemir (2012)
akademik erteleme davranisini inceledigi ¢alismada bireylerin akademik erteleme
davranist tzerinde kendilerini algilama bigiminin, benlik saygilarinin, basart
korkusu, basart amagclarinin etkili oldugunu ifade etmistir. Bu actklamadan
anlasildigr tizere bireylerin akademik erteleme davranist tizerinde bireyin kendini
algilama ve degerlendirme bi¢iminin akademik erteleme davranist ile iliskisini
etkilemektedir. Arastirma sonuglarinin tutarlilik géstermemesinin ikinci neden
ise yine “algilanan” akademik basarinin diisiik orta ve ylksek olarak kategorize
edilmesi ve sirasiyla 30, 838 ve 145 kisiden olusmasidir. Literatiirde akademik
erteleme ile akademik bagari arasindaki iliskili ¢alismalar incelendiginde akademik
basartyr kategorize eden bagka bir ¢alismaya rastlanmamustir. Korkmaz (2017)
akademik ertelemenin akademik basart tizerindeki etkisini inceledigi ¢alismada
katihmcilarint 6zel yetenekli olan (167) ve 6zel yetenegi olmayan (329) bireyler
olarak kategorize etmistir. Calismanin bulgulart incelendiginde akademik
erteleme davranist hem Ozel yetenegi olan hem de 6zel yetenegi olmayan
bireylerin akademik basarilarini yordadigr gorilmustir. Kategoriler arasinda
niceliksel olarak biiyiik oranda fark olmast sonuglart etkilemis olabilir. Biitiin bu
bulgular 1siginda bundan sonraki ¢alismalara yonelik olarak su Oneriler
getirilebilir:

1. Arastirmaya katllan uyelerle izleme calismasindan 2 ay sonra yapilan
bireysel goriismelerde akademikerteleme davraniglarinin az da olsa tekrar
ortaya ¢tktigini soylemislerdir. Bunun icin yapilan 8 oturumluk akademik
ertelemeyi azaltmaya yonelik program daha uzun streli olarak yapilabilir
veya farkli zamanlarda tekrar edilebilir. Boylelikle durumun kaliciligi
arttirtlabilir.

2. Benlik saygisi, empati, kosulsuz kabul gibi birey merkezli yaklasimin
onemli kavramlarinin yani sira daha igerik farklilastirilabilir veya daha
miudahaleci yaklagim varsayimlarina agirlik verilebilir.

3. Akademik erteleme tniversite 6grencileri arasinda 6nemli bir sorundur.
Deney grubuna ogrenciler secildikten sonra, hem uygulama asamasinda
hem de uygulama bittikten sonra kurumdaki diger &grenciler ve
akademisyenler tarafindan akademik erteleme ile ilgili psiko-egitim talep
edilmistir. Diger meslektaslara da bu egitim verilerek daha fazla kisiye
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daha kisa stirede ulasilmasi saglanabilir.

4. Akademik erteleme sadece tiniversitede degil diger egitim kademelerinde
de 6nemli bir sorundur. Ayrica diger egitim kurumlarinda calisan rehber
ogretmen ve alan calisanlarina akademik erteleme ile ilgili egitim
verilebilir. Bu calismanin da erteleme davranisint azaltmak ve ortadan
kaldirmak i¢in 6nleyici oldugu dustnilmektedir.
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Extended Abstract

Introduction: Human being takes responsibility as a necessity of existence in every
period of life. University students also take on many academic responsibilities in their
academic life. While they fulfil some of these responsibilities, they cannot fulfil others
for some reasons. The studies related to academic procrastination in Turkey have
increased in the last twenty years, but this increase is not enough. One of the types of
group therapy that is thought to be effective in coping with academic procrastination
behavior and reducing this behavior is the person centered therapy (humanistic)
approach of Roget’s. Person centered therapy is a client-centered, routing and non-
authoritarian approach. This therapy treats people and behavior as a whole and
advocates that human nature is good.. Students have a tendency to procrastinate and
delay their daily job as well as their academic responsibilities. It is known that these
responsibilities can not be fulfilled enough during the university period when academic
responsibilities such as homework and report preparation are considered to be more
important than ever. It is thought that person-centered therapy can reduce the academic
procrastination behavior based on the basic concepts and principles of the person-
centered approach, which attaches importance to the nature of the person and which
asserts that the person fulfils his / her strengths and responsibilities. In this matter, in
order to decrease the academic suspension tendency of university students; it was
desired to develop a psycho-education program to cope with academic procrastination
behavior. Academic procrastination behavior is an important problem among university
students. Academic procrastination is the individual tendency to leave responsibility for
school life, and the result can be expressed as psychological distress. Looking at the
scientific research, it is observed that a significant number of the students exhibited
procrastination behaviors. There are studies in the literature that examine the academic
procrastination behavior of university students. However, experimental works on
academic suspension are very few. The aim of this study is to investigate the effects of
coping with academic procrastination behavior developed on the basis of person
centered therapy on the academic procrastination behavior of university students and
the persistence of this effect.

Method: In this program, 12 students demonstrating academic procrastination
behavior were included in the training program. Participants' ages range from 19 to 21.
For the selection of the participants, announcements of the notice board of the faculty
were posted. Academic Postponement Scale was applied to 280 people who continued
education in the same subject. 12 students who got the highest score from this scale
were taken to the experiment group voluntarily. Also, 12 students were included in the
study as a control group to test the effectiveness of the psycho-education program.
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Thus, not only the individual applicants were included in the identification of the
participants but also the students who showed more academic procrastination behaviors
according to the applied scale were included in the education. Individual interviews were
conducted with each of the students who applied for the training and who scored high
on the academic procrastination scale. Twelve students who were available were trained.
After the participants were identified, an 8-session psycho-education program was
prepared, each of which lasted for almost 120 minutes. Specific goals are set for each
session. Evaluation was made by the members and the group leader. The aim is to make
group members complete the psycho-education program with positive emotions. The
data were transferred to the computer environment and the SPSS 24.0 program was
used to analyze the data. In the analysis of the data, an independent and dependent
sample t-test and a two-factor split-plot analysis for mixed patterns were performed.

Results: There was a significant difference between pre-test and post-test and follow-
up study. One wecek after the training, the academic procrastination scale was reapplied
to the experimental and control group as a final test. A follow-up study was conducted
3 months after the last test to test the permanence of the psycho-education program.
Finally, the relationship between pretest and posttest scores of the grade point average
was examined. It was found that after participating in the program to cope with the
academic procrastination behavior, the students’ grade points averages were
significantly higher than before.

Discussion & Conclusion: As a result, academic procrastination behavior among
university students seems to be a problem. In the group that participated in the psycho-
education program, academic procrastination scores decreased, but there was no change
in the scores of the groups that did not participate in the program. When the results of
the follow-up study were examined, it was found that there was no significant difference
between the pre-test scores and the final test scores. The psycho-education program to
cope with person-centered therapy based on academic procrastination has increased the
students' grade point average. In the light of these results, the following suggestions can
be made for future studies:

1. In the individual interviews made 2 months after the follow-up study the members
who participated in the research said that the academic procrastination behaviors re-
emerged. The program for reducing this 8-session academic delay can be made longer
or repeated at different times. Thus, the permanence of the situation can be increased.

2.In addition to the important concepts of person-centered therapy such as self-esteem,
empathy, unconditional acceptance, the emphasis can be placed on the assumptions of
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more content differentiation or more intrusive approach.

3.Academic procrastination is an important question among university students. After
selecting students for the experiment group, psycho-education related to academic
procrastination was requested by both the students and academicians at the institutional
stage and after the application was over. This training can be provided to other
colleagues to reach more people in a shorter time.

4.Academic procrastination is not only a problem at universities but also at other
educational stages. In addition, the guidance counselor and field staff working in other
educational institutions can be trained in academic procrastination. This study is also
thought to be preventative to reduce and eliminate procrastination behavior.
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