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Cocuk Yogun Bakim Hemsirelerinin ise Karsi Tutumlarinin Arastirma
Kullanmalarindaki Engellere Etkisi

Basbakkal Z*, Beytut D**, Muslu GK**, Ersun A**, Ozcelik M***

Ozet

Giris: Ise ve kuruma yonelik gosterilecek olumlu tutumlar hem birey, hem de kurum agisindan olumlu sonuglara yol agacaktir. Is yasaminda
gosterilecek olumsuz tutumlar, is yiikiiniin diger kliniklere oranla daha fazla oldugu yogun bakim kliniklerindeki hemsirelerin kariyere
yonelik motivasyonlarinin, iiretkenliklerinin ve doyumun azalmasina ve ¢alisma standartlarinin, kalitenin diismesine yol agabilmektedir.
Profesyonel meslek yasami iginde hemsirelerin, arastirmalar1 kullanmasi, bakim standartlarimin kalitesini énemli Olgiide etkileyecektir.
Amagc: Bu ¢alisma Cocuk Yogun Bakim hemsirelerinin Ise karsi gosterdikleri tutumun, arastirma kullanimin engellerine etkisini incelemek
amactyla iliskisel tanimlayici olarak yapl]mlsjur. Yontem: Aragtirmanin Orneklemini Izmir, Istanbul, Ankara, Antalya, Mersin, Adana,
Samsun illerindeki {iniversite hastanelerinin, Izmir’deki iki devlet hastanesinin Cocuk Yogun Bakim Unitelerinde ¢alisan 172 hemsire
olugturmaktadir. Aragtirmaya katilmay: kabul eden 65 hemsire ile ¢alisma yapilmustir. Aragtirmada veriler Sosyodemografik Veri Formu, Ise
Karst Tutum Olgegi ve Arastirma Kullaniminda Engeller dlgegi ile toplanmustir. Veri formlar1 hemsirelere elektronik posta yoluyla
ulastirtlmg yanitlar elektronik posta yoluyla alinmistir. Bulgular: Hemsirelerin yas ortalamasi 29.72 + 4.66’dir ve %56.9’u lisans
mezunudur. Hemgirelerin aragtirmalari kullanmasinda en dnemli engel Hemsirelik alanina 6zgii bilgilerin toplandigi merkezi bir birimin
bulunmamasi (%87.7) olarak belirlenmistir. Ise Karg1 Tutum Olgegi ile Aragtirma Kullaniminda Engeller Olgegi arasinda yapilan korelasyon
analizine gore pozitif yonde anlamli (.285**) bir iligki saptanmistir. Sonug¢: Ise kars1 tutumun, arastirma kullanim engel algisim etkiledigi,
¢ocuk yogun bakim hemsirelerinin ise karst tutumlarimin olumlu ydnde artmasi ile algiladiklar1 arastirma kullanim engellerini arttirdigi
gorilmiistiir. )

Anahtar kelimeler: Ise Kars1 Tutum, Arastirma Kullanimi, Engel, Cocuk Yogun Bakim, Hemsire.

An Analysis Of The Effects Of Job Attitudes Of Pediatric Intensive Care Nurses On Barriers To Research Utilization
Introduction: Showing positive attitudes for job and institution will cause positive consequences for both individual and
institution. Negative attitudes shown in work life will decrease the motivation for career, production and satisfaction of nurses’
working in intensive care clinics which has heavier work than the others , also will reduce the work standards and quality. In
professional work life , nurses utilization researches will influence the quality of care standards considerably. Purpose: This
study was designed as a correlative descriptive study in order to investigate the effects of job attitudes of pediatric intensive
care nurses on the barriers to research utilization. Methods: The study sample consisted of 172 nurses from university
hospitals in Izmir, Istanbul, Ankara, Antalya, Mersin, Adana and Samsun and pediatric intensive care units of two public
hospitals in Izmir. The study was conducted with 65 nurses who consented to participate. The study data were collected with a
Sociodemographic Data Form, the Job Attitude Scale and the Barriers To Research Utilization Scale. The data forms were sent
to nurses by e-mails and the completed forms were collected with e-mails. Findings: The average age of nurses was 29.72 +
4.66 and 56.9% of them had a university degree. The most common barriers for nurses to utilizations researches was reported
to be the lack of a central unit that collects and provides access to nursing data (%87.7). The correlation analysis between the
Job Attitude Scale and Barriers To Research Utilization Scale illustrated a positive meaningful correlation (.285%**). Results: It
has been reported that job attitude affected the perception of barriers in the use of researches. Moreover, it has been found that
a positive increase in the job attitudes of pediatric clinical care nurses also increased the perception of barriers in the use of
researches.

Keywords: Job Attitudes, Utilization Research, Barriers, Pediatric Intensive Care, Nurse.
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aligmak bir ise sahip olmak, insan yasaminda 6nemli

bir yere sahiptir. Sahip olunan isin kisi i¢in ne anlam
ifade ettigi, birey-is iligkisinin temelinde ortaya ¢ikan
olumlu ya da olumsuz tutumlar ya da duygular, kisinin
isine ve kurumuna yonelik gosterecegi tutumlart etkile-
mektedir. Ise ve kuruma yonelik tutum arastirmalart is
doyumu, kuruma baglilik, motivasyon, calisma kosullari,
iligkiler, iicret gibi ¢esitli alt boyutlarda incelenmistir
(Altuntas ve Baykal, 2008; Tiirkoz, 2000). Bu alt boyutlar
arasinda hemsirede en ¢ok is doyumu alt boyutu iizerinde
durulmustur. Is doyumu ile ilgili yapilan galismalarda ise
yag, cinsiyet, medeni durum, egitim durumu, kisilik
ozellikleri, orgiitsel ve ¢evresel faktorlerin is doyumunu
etkiledigi belirlenmistir (Arikan ve ark, 2006; Cam ve
Yildirim, 2010). Yogun bir is temposuyla c¢aligan
hemsirelerin iretken, islerini yaparken doyumlu ve mutlu
olmalar1 verilen hizmetin kalitesini arttirmada Onem
kazanmaktadir.
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Isten alman doyum calisann isine karsi gelistirdigi
tutumlardan dogmaktadir (Kahraman ve ark., 2011) .

Yogun bakim tinitelerinde saglik personeli hizli ve yogun
bir tempoda calismaktadir. Yogun bakim hemsireligi ¢ok
ozel egitimleri ve uygulamalart kapsayan, arastirma
sonuglarmdan yararlanmayir gerekli kilan bir hemsirelik
alanidir. Yogun bakim bilgi ve uygulamalari, bilim ve
teknolojideki geligsmelere paralel olarak her gegen giin
yenilenmekte ve gelismektedir (Kavakli, Uzun ve Arslan,
2009).

Yogun bakim hemsiresi saglik alanindaki yenilikleri ya-
kindan takip etmelidir. Yogun bakim hemsireleri, degisken
ve agir is kosullari, uykusuzluk, yorgunluk, calistiklari
kurumlarm olumsuz fizik kosullari, hasta sayisinin fazla
olmasi, kisilerarasi iliskilerin karmasikligi, yetersiz lcret,
gorev yetki ve sorumluluklarin yeterince net olmamasi
nedeniyle is ortaminda biiyiik Ol¢iide stres yasamaktadir
(Cam ve Yildirim, 2010). Yapilan ¢alismalarda; stres ile is
performansi arasinda dogrusal yonde bir iligki oldugu,
stres azaldikga is performansinin arttig bildirilmistir (Le-
veck ve Jones, 1996; Westman ve Eden, 1996).
Hemgirelerin, is yasamindaki stresin ise karsi olumsuz
tutum gostermelerinde etkili olabilecegi dolayisiyla,
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gelismeleri takip etmekte giicliikler yasayabilecekleri,
arastirma sonuglarmi uygulamaya aktarmakta engeller ve
zorluklar algilayabilecekleri diisiiniilmektedir.

Yetkin bir hemsire gelismeleri takip edip profesyonel
bilgisini meslege yansitabilmelidir. Buna ragmen bir¢ok
calisma hemsirelerin aragtirma sonuglarmi kullanmadigimi
ve arastirma kullanimini bir¢ok faktoriin etkiledigini gos-
termektedir (Dunn ve ark., 1998; Eris, Sen ve Islamoglu,
2006; Funk ve ark., 1991; Kajermo ve ark.,, 1998;
Kocaman ve ark., 2010; Parahoo K, 2000; Prahoo ve
McCaughan, 2001).

Kajermo ve arkadaslar1 (1998) yaptiklari ¢caligmada, aras-
tirma kullaniminda ilk sirada hemsirelik alaninda aragtirma
makalelerine kolay ulagilamamasi, ikinci sirada hemsirele-
rin arastirma ile ilgili konularda tartisabilecekleri bilgili
meslektaglarmdan uzak olmasi ve tigiincii sirada hemsirele-
rin aragtirma sonuglarimi okuyacak zamanlarinin olmama-
sin1 engel olarak algiladiklar1 bildirmistir. Hutchinson ve
Johnston (2006)’m 1991-2001 yilindaki 35 arastirmayi
inceledigi ¢alismasinda; ilk sirada hemsirelerin galisma
ortaminda yeni goriigleri uygulamaya gecirecek yeterli za-
manlarinin olmamast (20 ¢aligma), ikinci sirada hem-
sirelerin arastirma okuyacak zamanlarmin olmamasi (8
calisma) ve tg¢iincii sirada arastirmaya ilgi duyulmamasi
olarak bildirilmistir.

Tim bu sonuglar diisiiniildiigiinde degisik tilkelerde ayni
O0lgme aract ile yapilan ¢aligmalarda benzer sonuglara
ulasilmistir. Ancak arastirma kullanim engellerini, ise karsi
tutum ile iliskilendiren bir ¢alismaya rastlanmamistir. Bu
arastirma ¢ocuk yogun bakim hemsirelerinin ige karsi tu-
tumlarmin arastirma kullanma engellerine etkisini incelen-
mek amacryla iliskisel tanimlayici olarak yapilmuistir.

Yontem
Arastirmanin Tipi
Bu arastirma ¢ocuk yogun bakim hemsirelerinin ise karsi
tutumlarinin aragtirma kullanma engellerine etkisini ince-
lenmek amaciyla iligkisel tanimlayici olarak Aralik 2010-
Subat 2011 tarihinde yiiriitilmiistiir.
Arastirmanin sorusu
Cocuk Yogun Bakim hemsirelerinin ise karsi tutumlari ile
algiladiklar arastirma kullanim engelleri arasinda anlamli
iligki var midir?
Arastirmanin Yeri
Bu aragtirma Tiirkiye’deki tim Cocuk Yogun Bakim {ini-
teleri Ege Universitesi, Dokuz Eyliil Universitesi, Istanbul
Universitesi, Akdeniz Universitesi, Mersin Universitesi,
Cukurova Universitesi, Ondokuz Mayis Universitesi,
Atatiirk Universitesi, Dr. Behcet Uz Cocuk Hastaliklari
Egitim ve Arastirma Hastanesi, T.C Saglik Bakanlig izmir
Tepecik Egitim ve Arastirma Hastanesi Cocuk Yogun
Bakim Unitelerinde yiiriitiilmiistiir.
Arastirmamn Evren ve Orneklemi
Tirkiye nin biiyiik sehirlerinde bulunan ve yatak kapasitesi
yedi ve iizeri olan tim Cocuk yogun Bakim iiniteleri
gozden gecirilmistir. Bu gozden gecirme sonucunda, Ege
Universitesi, Dokuz Eyliil Universitesi, Istanbul Univer-
sitesi, Akdeniz Universitesi, Mersin Universitesi, Cukurova
Universitesi, Ondokuz Mayis Universitesi, Atatiirk Univer-
sitesi, Dr. Behget Uz Cocuk Hastaliklar1 Egitim ve
Arastirma Hastanesi, T.C Saghk Bakanhigi Izmir Tepecik
Egitim ve Arastirma Hastanesi Cocuk Yogun Bakim
Unitelerinde ¢alisan toplam 172 hemsire arastrmanin
evrenini olusturmustur. Arastirmanin  Orneklemini ise
calismaya katilmayr kabul eden 65 hemsire (cevaplama
orani % 38) olusturmaktadir.
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Veri Toplama Araglar

Arastirmada veriler Sosyodemografik Veri Formu, Ise
Karst Tutum Olgegi ve Arastirma Kullanimmda Engeller
Olgegi kullanilarak toplanmistir. Sosyodemografik veri
formu, konuya iligskin literatiir bilgilerine dayanarak
arastirmacilar tarafindan hazirlanmigtir. Veri formunda
hemsirelerin yaslar;, medeni durumlari, c¢ocuk sayisi,
egitim durumlari, meslekte ¢alisma siireleri, ¢ocuk yogun
bakimda caligma siireleri, yogun bakimda c¢aligmaktan
memnun olma durumlari, bagka bir klinikte c¢alismak
isteyip istemedikleri, arastirma ile ilgili herhangi bir egitim
alip almadiklari, en son ne zaman arastirma okuduklari,
arastrmayt hangi kaynaktan okuduklari, bugiine kadar
yaptiklar1 arastirma sayisi, bugiine kadar yayinladiklar
arastirma sayilari, herhangi bir dergide tiyeliklerinin olup
olmadigr sorulmustur. Kapali uglu sorular hazirlanmis,
cevaplama siiresi ortalama iki dakika olarak belirlenmistir.

Ise Karst Tutum Olcegi, Altuntas ve Baykal (2008)
tarafindan gelistirilmistir. Toplam 55 maddeden olusan
arag¢ 5°1i likert tipinde (1) “kesinlikle katilmiyorumdan” (5)
“kesinlikle katiliyorum”a degisen puanlama ile degerlen-
dirilmektedir. Aracin toplam cronbach alfa Kkatsayisi
degeri.91 olarak bildirilmistir. Aracin alt boyutlarinin
cronbach alfa degerleri “kurum” .86 (16 madde),
“yonetici” .83 (15 madde), “isin icerigi” .83 (9 madde),
“calisma kosullar1” .72 (8 madde), “calisma arkadaslar1 ile
olan iligkiler” .70 (4 madde), “Ucret” .75 (3 madde) olarak
bildirilmistir. Aracgtan alman yiiksek puan ise karsi
tutumun olumlu oldugunu gosterir. Olgegin uygulanmasi
ortalama ii¢ dakika stirmektedir.

Arastirma Kullanimimda Engeller Olgegi: Funk ve arka-
daslan tarafindan gelistirilmis (1991) ve Tirk toplumuna
uyarlanmast Bayik ve arkadaslar1 (2010) tarafindan
yapilmistir. Olgegin cronbach alfa katsayist .92 olarak
bildirilmistir. Ara¢ 29 maddeden olusmaktadir. Her bir
madde hemsirelerin algiladiklar1 engel derecesine gore
birden bese (Fikrim Yok i¢in 1, Hi¢ Engel Degil icin 5
puan verecek sekilde) puanlanir. Olgekten alinacak en
diisiik puan 29, en yiiksek puan 145 olarak belirlenmistir.
Olgekten almacak yiiksek puan hemsirelerin arastirma
kullanimmi daha ¢ok engel algiladiklarimi ifade etmek-
tedir. Olgegin uygulanmasi ortalama ii¢ dakika siirmek-
tedir.

Verilerin Degerlendirilmesi

Arastirma verileri Aralik 2010-Subat 2011 tarihleri
arasinda elektronik posta yoluyla toplanmistir. Servis
sorumlu hemsirelerine telefon yoluyla ulagilarak elektronik
posta adresleri alinmig, veri formlari bu adreslere gon-
derilmistir. Hemsireler, doldurduklar1 formlar1 elektronik
posta yolu ile arastirmacilara geri gondermistir. Veriler
sayl, yiizde ve korelasyon analizi ile degerlendirilmistir.
Anket ve Olgekler hemsirelere elektronik posta yoluyla
dort kez gonderilmistir.

Arastirmamn Etik Yénii

Arastirmanm  yiiriitiillebilmesi i¢in Ege Universitesi
Hemsirelik Yiiksekokulu Bilimsel Etik Kurul’undan onay
alinmustir. Aragtirmanin evrenini olusturan hemsireler e-
posta yolu ile ulasilarak arastirmanin amaci agiklanmustir.
Katilmay1 kabul edenler veri formlarini doldurup e-posta
yoluyla geri gondermistir.
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Arastrmanin  sonuglarina dair bulgular bu bdoliimde
verilmistir.

Tablo 1. Hemsirelerin Sosyodemografik Ozellikleri
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Bulgular

Arastrma kapsamimna alinan hemsirelerin  bazi sosyo-
demografik 6zellikleri Tablo 1°de gosterilmistir.

Sosyodemografik ozellikler n %
Yas ortalamasi : 29.72 + 4.66

Medeni durum

Evli 39 60.0
Bekar 26 40.0
Cocuk sayisi

Yok 35 53.8
1 22 33.8
2 ve tistii 8 12.4
Egitim durumu

Meslek lisesi 5 7.7
On lisans 18 27.7
Lisans 37 56.9
Lisans iistii 5 7.7
Meslekte calisma siiresi (Ortalama = 7.65 + 5.58)

1 yildan az 4 6.2
1-5 yil 23 354
6-10 y1l 22 33.8
10 y1l ve stii 16 24.6
Yogun bakimda c¢alisma siiresi (Ortalama = 3.75 + 3.14)

1 yildan az 16 24.6
1-5 yil 33 50.8
6-10 y1l 13 20.0
10 y1l ve {isti 3 4.6
Yogun bakimda ¢calismaktan memnun olma durumu

Evet 45 69.2
Hayir 20 30.8
Baska klinikte ¢calismak isteme durumu

Evet 25 38.5
Hayir 40 61.5
Toplam 65 100.0

Hemgirelerin  yag ortalamasi 29.72 =+ 4.66’drr.
Aragtirmaya katilanlarm %601 evli, %33.8’1 tek g¢ocuga
sahip, %56.9’u lisans mezunu, meslekte ¢alisma siiresi

Dokuz Eyliil Universitesi Hemsgirelik Yiiksekokulu Elektronik Dergisi

7.65 wyil, ¢ocuk yogun bakimda 3.75 wil olarak
belirlenmistir. Hemsirelerin %69.2°si ¢gocuk yogun bakim
kliniginde g¢aligmaktan memnun oldugunu ve %61.5’inin
baska klinikte ¢alismak istemedigi bulunmustur.
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Tablo 2. Hemsirelerin Arastirma Kullammina iliskin Ozellikleri

Makalenin nerden okundugu n %

Aragtirma makalesi okumayan 19 29.2

Internetten hemsirelik dergisinden okuyan 13 20.0

Internetten tip dergisinden okuyan 6 9.2

Basili hemsirelik/tip dergisinden okuyan 5 7.7

Internette herhangi bir siteden okuyan 18 27.7

Basili herhangi bir dergiden okuyan 4 6.2

Toplam 65 100.0

Okunan makalenin dili

Tiirkce 37 80.4

Ingilizce 9 19.6

Toplam 46 100.0

Yapilan arastirma sayisi

Yok 30 46.2

1 16 24.6

2 11 16.9

3 ve listii 8 12.3

Yayinlanan arastirma sayisi

Yok 54 83.1

1 9 13.8

2 2 3.1

Bilimsel bir dergiye iiye olma durumu

Evet 5 7.7

Hayir 60 92.3

Toplam 65 100.0
Arastirmaya katilanlarin yaptiklar: arastirma faaliyetleri mistir. Hemgirelerin %46.2°sinin herhangi bir aragtirmada

incelendiginde, hemsirelerin %29.2’sinin mezun olduktan arastirmaci olarak calismadigi, %83.1°inin yayinlanmis

sonra hi¢ aragtirma makalesi okumadig, arastirma maka- herhangi bir bilimsel yayminin bulunmadig: belirlenmistir.

lesi okuyanlarin genellikle Tiirkge (%80.4) ve internetten Hemsirelerin %92.3’tinlin bilimsel bir dergiye {iyeliginin

herhangi bir siteden makale okudugu (%27.7) belirlen- bulunmadigi saptanmustir (Tablo 2).

Tablo 3. Arastirma Kullamminda Engeller Olcegi Alt Boyut Puan Ortalamalart

Tiirkiye bu KKTC Tiirkiye Northern Finlanda Ireland
calisma Erdogan ve (Kocaman ve Ireland (Oranta (Glacken ve
Faktor 2011 Kocaman 2011) ark. 2010) (Parahoo ve ark. Chaney
2000) 2002) 2004)
Ortam 3.47 2.92 3.24 2.73 2.72 3.09
Arastirma 3.31 2.54 2.98 2.26 2.28 2.31
Hemsire 3.29 2.78 3.07 2.31 2.35 2.54
Sunum 3.25 2.63 2.90 2.44 2.62 2.64
Aragtirmada engel algi diizeylerine gore Slcegin 3.25 olarak bulunmustur. Tiirkiye ve farkli diger tilkelerde
toplam puan ortalamasi 3.32, alt boyut puan ortalamalari yapilan c¢aligmalara gore Olgegin alt boyutu puan
ise ortam alt boyutu i¢in 3.47, aragtirma alt boyutu igin ortalamalar1 Tablo 3’de verilmistir.

3.31, hemsire alt boyutu i¢in 3.29, sunum alt boyutu i¢in

Tablo 4. Arastirma Kullamminda Engeller Olcegine Gore Orta Ve Yiiksek Derecede Engel Olarak Goriilen ilk Bes Engel
Ve Fikrim Yok Yanitlarimin Dagilimlar:

Sira Olgek Olgek maddeleri Orta derecede engel+c¢ok Fikrim yok
No madde engel olarak goriilen n (%)
no maddeler
n (%)

1 12 Hemsirelik alanina 6zgii bilgilerin toplandig1 merkezi bir 57 (87.7) 4(6.2)
birimin bulunmamast

2 13 Hemgirelerin, hasta bakim iglemlerini degistirme yetkisine 56 (86.2) 23.1)
yeterince sahip olmadiklarini diisiinmesi

3 29 Hemgirelerin, ¢aligtiklar1 ortamlarda yeni goriisleri 54 (83.1) 3 (4.6)
uygulamaya gecirecek yeterli zamanlarinin olmamast

4 6 Arastirma sonuglarinin uygulamaya gegirilmesinde 53 (81.5) 2(3.1)
olanaklarin yetersiz olmasi

5 7 Hemgirelerin aragtirma okuyacak zamanlarinin olmamasi 53 (81.5) 2(3.1)
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Tablo 4’de ¢ocuk yogun bakim hemsirelerinin “Arastirma
Kullaniminda Engeller” olgegine gore orta ve yiiksek
derecede engel olarak gordiikleri ilk bes engel ve fikrim
yok yanitlarinin dagilimlart verilmistir.  Hemsirelerin
birinci sirada engel olarak belirttikleri madde “hemsirelik
alanma o6zgii bilgilerin toplandifi merkezi bir birimin
bulunmamasi”, ikinci sirada “Hemsirelerin, hasta bakim

Tablo 5. Ise Karsi Tutum Olgeginin Alt Boyut Ortalamalar
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islemlerini degistirme yetkisine yeterince sahip olmadikla-
rmi1 diigiinmesi”, tigiincii sirada “Hemsirelerin, ¢aligtiklar
ortamlarda yeni goriisleri uygulamaya gecirecek yeterli za-
manlarmin olmamasi” doérdiincii sirada “Arastirma sonug-
larinin uygulamaya gecirilmesinde olanaklarin yetersiz
olmasi1”, besinci sirada “Hemsirelerin arastirma okuyacak
zamanlarmin olmamasi” olarak belirlenmistir.

Ise Kars1 Tutum Olcegi alt boyutlar: Puan Min-Max
ortalamalan degerleri
Kurum 2.89 1-5
Yonetici 2.97 1-5
Icerik 3.05 1-5
Calisma kosullar1 3.47 1-5
Arkadas iligkileri 3.57 1-5
Ucret 3.09 1-5
Olgek toplam puan ortalamasi 3.08 1-5

Hemgirelerin ise karsit tutum Olgeginin toplam
puan ortalamalar1 ve alt boyut puan ortalamalari Tablo
5’de goriilmektedir. Olcek toplam puan ortalamasi 3.08,
Kurum alt boyutu puan ortalamasi 2.89, Yonetici alt boyut

puan ortalamasi 2.97, Igerik alt boyut puan ortalamasi
3.05, Calisma kosullar1 alt boyut puan ortalamasi 3.47,
Arkadas iliskileri alt boyut puan ortalamas1 3.57, Ucret
3.09 alt boyut puan ortalamasi olarak bulunmustur.

Tablo 6. Arastirma Kullamminda Engeller Ile Ise Karst Tutum Olcegi Arasindaki Iligki

Degiskenler 1 2 3 4 5
1. ise karsi tutum |
2. Kurum JT74%% 1

J31%*% 364%% 1
.650%* .449%% 320%* 1

3. Yonetici
4. icerik

5. Cahsma kosullar1 .443** 150 .343** -094 1

6. Arkadas iliskileri .418%* .333* .095 .163 .189
7. Ucret J397%% 298*% 271* -.027 .174
8. Arastirma 285% 117 176  .118  .398**
Kullanlm.l.nda

Engeller Olcegi

9. Sunum 161 -.033 148 .119 .309*
10. Ortam J335%* 187 .203  .134  .406%*
11. Hemsire 293*% 156 185 .106  .335%*
12. Arastirma 210 .085 .075 .088  .353%*

6

1

.198

.056
.090
.094

7 8 9 10 11 12
1
397** 167 1
-.081 .801%* 1
212 917%% .644%* 1
243 915%% 590%* .841%* |
55 887%* .669%* .754%* 729** |

.038

Tablo 6’da goriildiigii gibi, Ise Karst Tutum Olgegi ile
Arastirma Kullaniminda Engeller Olgegi arasinda (.285%)
olumlu yénde anlamli bir iliski saptanmustir. Ise Karsi
Tutum Olgegi’nin ¢alisma kosullar1 alt boyutu ile
Arastrma Kullaniminda Engeller (398**) ve Aragtirma
Kullaniminda Engeller 6l¢eginin tiim alt boyutlar1 (sunum
.309%*, ortam .406**, hemsire .335*%* ve arastirma .353*%*)
arasinda anlaml bir iliski saptanmustir. Ise Kars1 Tutum
Olgegi'nin arkadas iliskileri alt boyutu ile Arastirma
Kullaniminda Engeller 6l¢egi (397**) arasinda olumlu
anlamli bir iliski saptanmustir.
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Tartisma
Arastrma kapsamma alman Cocuk Yogun Bakim
hemsirelerinin arastirma faaliyetleri incelendiginde, hemsi-
relerin sadece 29.1°inin mezun olduktan sonra arastirma
makalesi okudugu belirlenmistir. Makalenin, ortalama iki
ay once Tiirkce ve internetten bilimsel olarak giivenirli-
ginden emin olunmayan herhangi bir sitede okundugu
goze carpmaktadir.  Katilimeilarin yaklagik yarisinin
(%46.2) herhangi bir bilimsel arastirma yapmadigi,
tamamina yakininin (%83.1) ise yayinlanmis herhangi bir
bilimsel yayinmin bulunmadig: belirlenmistir. Kocaman ve
arkadasglarmin  (2010) c¢aligmasinda son altt ayda bir
makale okuyanlarin orant %49.2, mezuniyetten sonra
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calisma yapanlarin orant %25.2, bilimsel bir dergiye iiye
olanlarin oran1 %7.7 olarak bildirilmistir. Retsas (2000)’1n
calismasinda ayda bir bilimsel makale okuyan hemsirelerin
orani %41.3 olarak bildirilmistir. Literatiir incelendiginde,
sadece yogun bakimlar degil diger kliniklerde de arastirma
faaliyetlerine katilim heniiz istendik diizeyde olmadigi
goriilmektedir. Katilimm az olmasinin nedenleri yogunluk
ve stres disinda pek ¢ok nedene baglanabilir. Bu nedenleri
inceledigimizde ise Engeller 6l¢eginin maddeleri arasinda
“Hemsirelik alanina 6zgii bilgilerin toplandig1 merkezi bir
birimin bulunmamas1” ilk sirada yer almaktadir. Hemsi-
relerin  klinikte kullanabilecekleri  bilimsel bilgiye
ulasmada sorunlarm oldugu gorilmektedir. Tiirkiye’de bu
olgek kullanilarak yapilan ¢alismalarda ilk sirada yer alan
maddenin bizim ¢aligmamizda ilk sirada yer alan madde
ile aynt oldugu goriilmektedir (Erdogan ve Kocaman,
2011; Erig ve ark., 2006). Yabanci iilkelerde yapilan 20
calismayr inceleyen bir incelemede ise ilk sirada
hemsirelerin ¢aligma ortaminda yeni goriisleri uygulamaya
gegirecek yeterli zamanlarmin olmamasi (Hutchinson ve
Johnston, 2006) maddesi karsimiza ¢ikmaktadir. Ulkeler
arasinda farklilik bulunmasi o iilkenin saglik politikasi,
ekonomi, kiltiirli, hemsirelik egitimi gibi etkenlerle
aciklanabilir. Ayrica ililkemizde ¢alisan hemsire profiline
bakildiginda ¢esitli okullardan (lise, lisans ve lisansiistii)
mezun hemsirelere rastlanmaktadir. Mezun olunan okul
hemsirenin arastirma faaliyetlerini de etkileyebilmektedir.

Tirkiye’de bu g¢aligmanin ve Arastirma Kullaniminda
Engeller Olgegi kullamilarak yapilan diger calismalarin
olgek alt boyutlarinin ortalama degerleri Tablo 3’de
goriilmektedir. Caligmalarda benzer sonuglarin elde edil-
digi goriilmektedir. Calismamizda siralamada arastirma alt
boyutunun daha yiiksek ¢ikmasi sadece pediatrik yogun
bakimda g¢aligan hemsirelerle ¢alisilmasi ve diger ¢aligma-
lara gore daha az sayida Ornekleme ulagilmis olmasi
nedeniyle oldugu sdylenebilir.

Arastirmanmn amacina yonelik olarak yapilan Ise Karst
Tutum Olgegi (IKT) ile Arastirma Kullaniminda Engeller
Olgegi (AKEO) arasinda iliski incelendiginde; iki olcek
arasinda olumlu yonde anlamli bir iliski saptanmigtir
(.285%). Ise kars1 tutum, arastirma kullanim engel algisini
etkilemektedir. Bu sonug, cocuk yogun bakim hemsi-
relerinin ise karst tutumlarinin olumlu ydnde artmasi,
algiladiklar1 arastirma kullanim engellerini azalmamakta,
aksine algiladiklar1 aragtirma kullanim engellerini arttirdig:
gOriilmiigtir. Hemsirelerin islerine karsi olumlu tutum
iginde olmasi, hemsirelerin aragtirma yapma/oku-
ma/sonuglar1  kliniklerine  uygulama  deneyimlerini
artiracagi, dolayisiyla bu konudaki engelleri fark edecegi
anlamina gelebilecegi diisiiniilmektedir.

Ise Karsi Tutum olgeginin tiim alt boyutlarina gore
hemsirelerin ige karsi tutumlari orta diizeydedir, ne olumlu
ne de olumsuzdur (Tablo 4). Bunun yani sira AKEO’ye
gbore hemsireler meslek yasamlarinda arastirma kullan-
mada orta derecede engel algiladiklari belirlenmistir
(Tablo 3).

Ise Kars1 Tutum 6lgeginin Calisma Kosullar1 alt boyutu
ile AKEOnin toplam puani ve Slgek alt boyut puanlari
arasinda olumlu yonde anlamli iliski belirlenmistir (Tablo
6). Tim mesleklerde oldugu gibi hemgirelerin calisma
kosullarinin ig performansini etkiledigi bilinmektedir.
Hemsirelerin rolleri arasinda meslege olumlu katkilar
saglamasi agisimndan en onemli rollerinden biri arastirma
roliidiir. Performansi iyi hemsirelerin arastirma roliini
etkin sekilde kullandig1 diisiiniilmektedir. Is performansimi
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etkileyen pek cok kisisel ve orgiitsel faktér bulunmaktadir.
Hayajneh (2000)’e¢ gore hemsirenin is performansin
etkileyen orgiitsel degigkenler arasinda, ¢alisma kosullari
yapisal degisken olarak incelenmektedir. Ameliyathane,
yogun bakim gibi {initelerde ¢alisan hemsirelerin stres ve
is yiklerinin diger klinik ve poliklinikte ¢aligan hemsi-
relere gore daha yiiksek oldugu bulunmustur (Mrayyan ve
Al-Faouri, 2008). Hastalik siddetinin yiiksek olmasi is
yiikiinii arttirmakta, is ylikiinlin artmasi da is tatmininde
azalmalara ve is performansinda olumsuzluklara neden
olmaktadir. Yogun bakim {initelerinde profesyonel hem-
sirelik bakiminin verilebilmesi, dolayisiyla bakim kalite-
sinin arttirilmasi, hemsirelerin motivasyon, is doyumu ve
moral diizeylerinin yiiksek olmasi ve kanita dayali uygula-
malar ile olabilmektedir. Kanita dayali uygulamalarin
hayata ge¢mesi hemsirelerin aragtirmalar1 kullanmalari ile
miimkiin olacaktir.

Hemgireler ile yapilan g¢aligmalara gostermistir ki; yas
(Arikan ve ark., 2006; Nabirye ve ark., 2011), cinsiyet
(Engin ve Ozgiir, 2004), egitim durumu (Arikan ve ark.
2006; Engin ve Ozgiir, 2004; Kahraman ve ark., 2011;
Nabirye ve ark., 2011), ¢aligma ortam1 (AbuAlRub, 2004;
Kiigiikyllmaz, Ozer ve Tasc1, 2006), iicret (Beyazsach ve
Serin, 2010) gibi faktorler is doyumunu etkilemektedir.
Bunun yani sira yapilan nitel bir caligmada “yiiksek
diizeyde otonomi sahibi olma durumu” ve “holistik bir
bakim saglayabilme” is doyumunu olumlu yonde etkileyen
tema olarak bildirilmistir (Cousins ve Donnell, 2011). ste
yasanan doyum ig performansint olumlu yonde etkilemek-
tedir (Al-Ahmadi, 2009). Bu sonuglar dogrultusunda is
doyumu yiiksek olan hemsire, dolayisiyla ise karst olumlu
tutum gelistirebilecektir. Mesleki faaliyetlerinde gerekli
Ozeni gosteren, bakim kalitesini artirmayr hedefleyen
hemsire, uygulamalarinda arastirmalardan faydalanacaktir.

Sonuclarin uygulamada kullanim

Calismamizin sonuglar1, igse karst tutumun, arastirma

kullanima iliskin engel algilarini etkiledigini géstermistir.

Cocuk yogun bakimda c¢alisan hemsirelerin ise karsi

tutumlarinin iyilestirilmesi i¢in motivasyon ve doyumun

arttirilmast yonelik destegin saglanmasi onerilmektedir.

Hemsirelik uygulamalarinda arastirmalari kullanim oran-

larinin arttirilmasina yonelik olarak da bilgiye kolay ulasi-

min saglanmasi, hemsirelerin ¢alistiklar1 birimlerde bilgiyi

uygulamaya gegirebilecek 6zerklige sahip olabilmeleri igin

yonetimsel desteklerin artiritlmasi dnerilmektedir.
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