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OGRETMENLERIN SOSYAL MEDYA BAGIMLILIGI,
OGRETMENLIK OZ-YETERLILIKLERiI VE MOTiVASYONLARI
ARASINDAKI ILISKININ INCELENMESI

INVESTIGATING THE RELATIONSHIP-AMONG TEACHERS’ SOCIAL MEDIA
ADDICTION AND SELF-EFFICACY AND MOTIVATION

Biilent DOS'
Cuma OZSAHIN?

Oz

Bu ¢alismanin amaci, Ogretmenlerin sosyal medya bagimliliklari, motivasyon ve Oz-yeterlikleri arasindaki iligkiyi
incelemektir. Calisma 2017-2018 Egitim-Ogretim yilinda Adiyaman ili Besni ilce merkezinde resmi egitim kurumlarinda
gorev yapmakta olan 289 dgretmenle gerceklestirilmistir. Verilerin analizinde t-Test, ANOVA, Pearson Korelasyonu testleri
kullanildi. Arastirma sonucunda; i) 6gretmenlerin sosyal medya bagimlig: ile 6z-yeterlik puanlar arasinda negatif ve diisiik
diizeyde, ii) sosyal medya bagimlilig1 ile motivasyon puanlari arasinda yine negatif ve diisiik diizeyde ve iii) 6z-yeterlik
puanlari ile motivasyon puanlari arasinda pozitif ve orta diizeyde iligki oldugu tespit edilmistir.

Anahtar Kelimeler: Sosyal Medya Bagimliligi, Ogretmen, Motivasyon, Oz yeterlik

Abstract

The aim of this study is to examine the relationship among teachers' social media addiction, motivation and self-efficacy. The
study was conducted with 289 teachers working in public schools in Besni district of Adiyaman province in 2017-2018
academicyear. In the analysis of the data, t-Test, ANOVA, Pearson Correlation tests were used The findings of the research
showed that there were negative low-level correlation between i) social media addiction and self-efficacy and ii) social media
addiction and motivation of the teachers. There was also positive moderate level correlation between self-efficacy and
motivation of the teachers. In addition, there were significant differences between the levels of self-efficacy, motivation and
social media addiction in terms of some demographic variables.
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1. GIRIS

Glinlimiizde teknolojideki gelismeler her alanda oldugu gibi iletisimde de kendini
gostermektedir. Sabit telefonlar yerini cep telefonlarina birakmis, internet insanlarin hayatlarina hizl
bir bicimde girmis ve daha 6nce kullamlan araglar yavas yavas kaybolmaya baslamstir. Ozellikle
internetin insanlarin hayatlarina girmesi iletisim alaninda ciddi farkliliklara yol agnustir. insanlar
kilometrelerce uzaktaki tanidiklariyla birka¢ saniye igerisinde yazili, sesli ve goriintiilii olarak
etkilesime gegebilmektedir.

Internetin iletisimdeki bu etkisi bireylerin sosyallesme siireclerinde de kendini gdstermistir.
Ozellikle Web 2.0 gibi yeni internet teknolojileri ve araglari ile bireyler sosyallesme ihtiyaglarini da bu
teknolojiyi Kkullanarak gerceklestirmektedir. Sledgianowski ve Kulviwat (2009) tarafindan yapilan
aragtirmada, bireylerin; (i) eglenceli/keyifli olma, (ii) teknolojiyi destekleyen kullanicilarin varlig: (iii)
sitedeki giiven, (iv) algilanan kullanim kolayligi ve (v) algilanan yararlilik gibi nedenlerle sosyal
medyay1 kullandiklar1 ifade edilmektedir.

Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK) tarafindan her yil yapilan Hanehalki Bilisim Teknolojileri
Kullamim Arastirmasi sonuglarinin 2018 yili verilerine bakildiginda, Tiirkiye genelinde hanelerin
%83,8’inin internet erisimine sahip oldugu goriilmiistiir. Aym arastirma sonuglarma gore 16-74 yas
grubundaki bireylerde internet kullanim orant %72,9’dur. 2018 yilimin ilk ii¢ aymda 16-74 yas
grubundaki internet kullanan tiim bireylerin %88,6’s1 interneti diizenli olarak hemen her giin
kullandig1 ayni raporda belirtilmektedir. Yine ayni arastirma kapsaminda, internet kullanim
amaglarina gore ilk sirada %84, 1 ile sosyal medya kullanimi gelmektedir (TUIK, 2018).

Sosyal medya kullaniminin artmasiyla iletisim seklimizde bir degisim yasanmistir. Degisen bu
iletisim seklinin, aliskanlik haline gelerek giinliik yasamin bir parcasi olmasi aragtirmacilarin, asiri
sosyal medya kullanimin1 giindeme getirmelerine yol agmistir (Tutgun-Unal, 2015).

Sosyal aglarin kullanimi bazi bireylerde hayatlarindaki en 6nemli etkinlik haline gelebilmekte
ve bu nedenle zamanlarinin bilylik bir kismin1 sosyal aglarda gegirmektedir. Bireyler, sosyal medya
kullaniminin ilk asamalarinda kendilerinde meydana gelen duygu durumunu yeniden elde etmek igin,
daha fazla zaman ve enerji harcamaktadir. Sosyal ag kullanimi kesildiginde ise, bireyler olumsuz
psikolojik ve bazen de fizyolojik semptomlar yasamakta ve bu bireylerde problemli davranislarin
ortaya ¢ikmasina neden olmaktadir (Kuss ve Griffiths, 2017).

Sosyal medya kullanimindaki asirilik ve sonucunda olusacak bagimlikta, bireylerin gerek okul
bagarilarini gerekse iy performansmi olumsuz yonde etkiledigini gosteren ¢ok sayida galigma
mevcuttur (Cam ve Isbulan, 2012; Kuss ve Griffiths, 2011; Tutgun-Unal, 2015).

Asirt sosyal medya kullanimi sonucunda olusacak bagimlikta, bireylerin okul basarilarinin
diistiig, is performansi ve iiretkenliklerinin olumsuz etkilendigi, bireylerin giinliik iglerini aksattigi,
akademik performansin diismesine ve hatta aile hayati ile ilgili problemlere yol actigi ifade
edilmektedir (Cam ve Isbulan, 2012; Kuss ve Griffiths, 2011; Tutgun—Unal, 2015).Eger bu birey bir
egitim ¢alisan1 veya ogretmen ise bu durum 6gretmen motivasyonunu ve 6z-yeterligi etkileyecek bir
unsur olabilecektir.

Motivasyon, bireyi harekete geciren, hareketlerinin yoniinii tayin eden, bireyin disiinceleri,
umutlar1 ve inanglaridir (Sahin, 2004).

Motivasyon, egitim agisindan degerlendirildiginde, egitim ydneticisinin egitim kurumunun
amaglarimi gergeklestirmek i¢in 6gretmenleri harekete gegirmek i¢in kullandig1 bir siire¢ olarak ifade
edilebilir (Kocabas ve Karakdse, 2005).

Motivasyonun, egitim basarisini belirlemede kritik faktorlerden biri oldugu iyi bilinen bir
gercektir (Ryan ve Deci, 2000). Okullarda basarisizligin en onemli nedeni, dgretmenlerin ve
Ogrencilerin motivasyonlarinin diisiik olmasidir (Brophy, 1998, s.7).Etkili bir 6gretme ve 6grenme
ortami saglamak icin &gretmenin istekli ve arzulu olmasi gereklidir. Yani, bir 6gretmen yliksek
motivasyonlu, hevesli, istekli, yaratici, ilham verici olmalidir (Brophy, 1998, s.7).

Motivasyonun, egitim basarisin1 belirlemede kritik faktdrlerden biri oldugu ifade edilmekte
(Ryan ve Deci, 2000) hatta dgrencilerin 6grenmesinde, Ogretmenlerin motivasyonunun mesleki
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yeterliliklerinden daha etkili bir degisken oldugunu yapilan bir arastirma ortaya koymaktadir
(Atkinson, 2000).

Sosyal 6grenme kuraminin temel kavrami olan “6z-yeterlik inanc1” Albert Bandura (1997)
tarafindan gelistirilmis olup, “insanlarin belirlenen performansi elde etmek igin gerekli eylemleri
organize etme ve yiiriitme yetenekleri hakkindaki yargilar1” olarak tanimlamistir. (Bandura, 1997).

Oz-yeterlik literatiirii, 6z-yeterlik inancinin psikolojik ve fiziksel saghk ile ilgili 6nemli bir rol
oynadigini gdstermistir. Ornegin, yiiksek 6z-yeterlilige sahip kisilerde is stresi ve baskismin daha
diisiik diizeyde oldugu ve daha az fizyolojik strese sahip oldugu raporlanmistir (O’Leary, 1992).
Yapilan calismalar 6z-yeterlik ve giidiilenme diizeyleri yliksek olan bireylerin, kendilerine iliskin daha
olumlu diisiincelere sahip olduklar1 ve daha yiiksek basar1 gosterdigini ortaya koymaktadir (Pajares,
1996).

Ogretmen 6z-yeterlik inanglari, dgretmenlerin egitimsel tercihlerinin ve davramiglarmin en
giiclii belirleyicilerindendir. Bu nedenle 6z-yeterlik 6gretmenlerin 6gretme ¢abalarini, belirledikleri
hedefleri, zorluklar karsisindaki siireklilikleri {izerinde giiclii bir etkiye sahiptir. Oz-yeterlik duygusu
yiiksek olan 6gretmenler, yeni metot ve materyalleri uygulamaya daha fazla istekli ve reformlara daha
aciktir (Tschannen-Moran, Hoy, ve Hoy, 1998)

Egitimde 6z-yeterlik {lizerine ¢ok fazla arastirma yapilmasina ragmen, sosyal medya
ortamlarinda meydana gelen belirgin deneyimin 6z-yeterliligi nasil etkiledigi konusunda veri
bulunmamaktadir (Tressel, 2014). Bununla birlikte gerek motivasyon gerckse 6z-yeterlik
bakimindan sosyal medya kullanimi veya bagimliligt konusuna iligkin alanda yeterli
calismaya rastlanmamustir.

Arastirmada temel olarak Ogretmenlerin sosyal medya bagimliliklarinin 6z-yeterlik ve
motivasyon agisindan incelenmesi hedeflenmistir. Bu baglamda asagidaki sorulara cevap aranacaktir:

1- Arastirmaya katilan Ogretmenlerin sosyal medya bagimlihigi, o&z-yeterlikleri ve
motivasyonlarinin dagilimlar: nasildir?

2- Ogretmenlerin sosyal medya bagimlihig: ile 6z-yeterlik algilar1 arasinda anlamli iliski var
midir?

3- Ogretmenlerin sosyal medya bagimlilig: ile motivasyonlar: arasinda anlamli iliski var
mudir?

4- Ogretmenlerin 6z-yeterlik algilar1 ile motivasyonlari arasinda anlamli iliski var midir?

2. YONTEM

Bu caligma nicel aragtirma yaklagimi igindeki korelasyonel aragtirma tiirtindedir. Korelasyonel
arastirma, iki ya da daha ¢ok degisken arasindaki iliskinin herhangi bir sekilde bu degiskenlere
miidahale edilmeden incelendigi arastirmalardir. Nedensel arastirmalardan farklidir neden sonug
etkisinden ¢ok iliski diizeylerinin belirlenmeye c¢aligildigi aragtirmalardir (Biiyiikoztiirk, Kilig
Cakmak, Frkan Akgiin, Karadeniz ve Demirel, 2013; Fraenkel ve Wallen, 2008). Bu ¢alismada da
Ogretmenlerin sosyal medya bagimliligi, 6z-yeterlik ve motivasyonlarima herhangi bir miidahale
etmeden aralarindaki iligki belirlenmeye ¢aligildigi i¢in korelasyonel arastirmaya girmektedir.

2.1. Evren ve Orneklem

Aragtirmanin evrenini 2017-2018 Egitim-Ogretim yilinda Adiyaman ili Besni ilge merkezinde
resmi egitim kurumlarinda gorev yapmakta olan Ogretmenler olusturmaktadtir. Ogretmen sayisi
662’dir. Belirlenen hedef kitlenin tamamina ulagilmaya calisilmistir. Anketlerden 316 tanesi doniis
yapmustir. Olgeklerin Déniis oram %47,7 dir. Olgeklerin doluluklari, tam doldurulmasi ve iki secenegi
imzalama gibi kontrollerden sonra 289 anket kalmistir. Bu 6rneklem sayisina gore %95 giivenirlikte
hata pay1 %2,56 olarak hesaplanmstir.
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2.2. Veri Toplama Araclari
Calismada ti¢ farkli 6lgme araci ve kisisel bilgi formu kullanildi.
Sosyal Medya Bagimhiig Olcegi (SMBO)

Sosyal medya bagimliligi &lgegi Tutgun-Unal (2015) tarafindan iiniversite 6grencilerinin
sosyal medya bagimliliklarim1 Olcebilmek iizere gelistirilen tiim gegerlilik ve gilivenilirlik
calismalarindan sonra ortaya c¢ikan ve 41 maddelik bir dlgektir. Olgegin alt boyutlarina iliskin olarak
12 maddesi “Mesguliyet”, 5 maddesi “Duygu Durum Diizenleme”, 5 maddesi “Tekrarlama” ve 19
maddesi “Catisma” olmak tizere 4 bilesenden olustugu belirtilmistir. Ayrica, her zaman, sik sik, bazen,
nadiren, hi¢bir zaman araligindaki siklik ifadeleri ile derecelendirilen 5“li Likert tipindeki bir 6l¢ektir.
Olgekte alman puanlar toplanmakta 41-73 puan aras1 “Bagimlilik yok; 74:106 puan arasi “Az
bagimli”; 107-139 arast “Orta bagimli”; 140-172 arasi1 “yiiksek bagimli; 173-205 aras1 “Cok yiiksek
bagimli” olarak belirlenmistir (Tutgun-Unal, 2015: s.156). Bu 6rneklem igin Cronbach Alpa degeri
0.957 olarak hesaplanmustir.

Ogretmen Oz-yeterlik Ol¢egi (OOYO)

Ogretmen Oz-yeterlik Olgegi (OOYO) Tschannen-Moran ve Hoy (2001) tarafindan 6gretmen
ve Ogretmen adaylarmin 6z-yeterlik algilarini belirlemek iizere gelistirilmistir. Olgegin Tiirkgeye
uyarlama ve gegerlik-giivenilirlik ¢alismasi Capa, Cakiroglu ve Sarikaya (2005) tarafindan yapilmistir.
OO0YO toplam 24 madde ve "8 maddesi “Ogrenci Katilimini Saglama”,8 maddesi “Sinif
Yénetimi” ve 8 maddesi “Ogretimsel Stratejiler" olmak iizere 3 alt boyuttan olusan ve yetersiz, cok az
yeterli, biraz yeterli, oldukca yeterli ve ¢ok yeterli araligindaki siklik ifadeleri ile derecelendirilen 5“li
Likert tipindeki bir dlgektir. Bu 6rneklem i¢in Cronbach Alpa degeri 0.937 olarak hesaplanmustir.

Ogretmen Motivasyon Olcegi (OMO)

Ogretmen Motivasyon Olgegi (OMO), Polat (2010) tarafindan yapilan calisma ile Taspiar
(2005) yiiksek lisans caligmasi kapsaminda gelistirmis oldugu 6l¢ek 6gretmenler igin uyarlanmig ve
gecerlik ve gilivenirlik ¢aligmalar1 tekrar hesaplanmistir. Bu g¢alismada Polat (2010) tarafindan
uyarlanan 6lgek kullamlmistir. Olgekte 24 madde ve "12 maddesi Dissal Motivasyon ve 12 maddesi
I¢sel Motivasyon" olmak iizere 2 alt boyuttan olusan ve her zaman, ¢ogunlukla, bazen, nadiren, hicbir
zaman araligindaki siklik ifadeleri ile derecelendirilen 5“Ii Likert tipindeki bir 6l¢ektir. Bu 6rneklem
icin Cronbach Alpa degeri 0.884 olarak hesaplanmistir.

2.3. Verilerin Analizi

Olgeklerden elde edilen basiklik ve carpiklik degerlerinin +3 ile -3 arasinda olmasi normal
dagilim i¢in yeterli goriilmektedir (DeCarlo, 1997; Hopkins ve Weeks, 1990). Asagida bu ¢alismada
kullanilan 6lceklerin carpiklik ve basiklik degerleri yer almaktadir (Tablo 1)

Tablo 1. Carpiklik ve basiklik degerleri

Boyutlar Carpikhk  Basikhk

Mesguliyet 273 -, 744
Duygu Durumu Diizenleme ,7195 -,255
Tekrarlama 1,268 515
Catisma 2,041 2,719
Sosyal Medya Bagimhihg: ,987 ,660
Ogrenci Katilimini Saglama -,386 745
Ogretimsel Strateji -,228 ,108
Sinif Yonetimi -,198 -172
Oz -Yeterlik -218 272
Digsal Motivasyon -,320 -,222
I¢sel Motivasyon -,202 -,435

Motivasyon -,158 -,394
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Olgeklerde ortalamalar hesaplanms. Daha sonra olcekler arasi iliski igin korelasyon
katsayilar1 hesaplanmistir. Verilerin analizinde %95 giiven diizeyi ile ¢alisilmstir.

3. BULGULAR

Bulgularin sunulmasinda 6ncelikle arastirma sorular1 ¢er¢evesinde 6gretmenlerin sosyal
medya bagimliligi, Oz-yeterlik ve motivasyon genel diizeylerine iliskin bilgiler verilecektir.
Ogretmenlerin motivasyon diizeylerinin bagimsiz degiskenlere gore degisip degismedigine iliskin
bilgilere yer verildikten sonra dlgekler arasi iliski diizeylerine ait analizler paylasilacaktir.

3.1. KATILIMCILARIN SOSYAL MEDYA BAGIMLILIGI, OZ YETERLIK VE
MOTIVASYON DUZEYLERI

Birinci alt problem olan “arastirmaya katilan ogretmenlerin sosyal medya bagimliligi, 6z-
yeterlikleri ve motivasyon dagilimlari nasildir?” sorusuna cevap aranmistir. Ogretmenlerin sosyal
medya bagimlilik diizeylerine iligkin ortalama Tablo 2 de sunulmustur.

Tablo 2. Ogretmenlerin Sosyal Medya Bagimhilik Olgek Ortalamalar:

Alt Boyutlar N M.S. Ortalama S.Sapma Yiizdelik
Mesguliyet 289 12 26,07 8,89 29,31
Duygu Durumu Diizenleme 289 g5 8,83 3,63 19,15
Tekrarlama 289 g5 7,42 3,19 12,10
Catisma 289 19 24,47 8,42 7,20
Sosyal Medya Bagimliligt 289 11 66,78 20,30 15,72

Ogretmenlerin sosyal medya bagimlilig: incelendiginde alt boyutlar bazinda en diisiik 7,20 ortalama
ile catisma alt boyutundadir. En yiiksek ise 29,31 ortalama ile mesguliyet alt boyutundadir. Genel
ortalama dikkate alindiginda 6gretmenlerin sosyal medya bagimlilik diizeyleri cok diisiiktiir.

Tablo 3. Ogretmenlerin Sosyal Medya Bagimlilig1 Diizeylerinin Cinsiyete Gore Degisimi, t ve p
degerleri

Alt boyutlar Cinsiyet N  Ortalama S.S t p n’

Mesguliyet Kadin 100 25,51 8,59 -, 778 437 -
Erkek 189 26,37 9,05

Duygu Durumu  Kadmn 100 9,02 3,43 ,657 512 -

Diizenleme Erkek 189 8,72 3,74

Tekrarlama Kadin 100 6,83 2,62 -2,492 ,013* 0.02
Erkek 189 7,73 3,42

Catisma Kadin 100 22,38 5,56 -3,616 ,000* 0.04
Erkek 189 25,57 9,42

Sosyal Medya Kadin 100 63,74 16,08 -2,047 ,042* 0.01

Bagimliligi Erkek 189 68,39 22,08

*p <0,05

Ogretmenlerin sosyal medya bagimlilik 6lgek puanlarinin katilimeilarin cinsiyetlerine gore
degisip degismedigini belirlemek igin yapilan t-testi sonucuna gore tekrarlama, ¢atigma alt
boyutlarinda ve genel sosyal medya bagimlilik puanlarmda p<0,05 oldugundan bu boyutlarda kadin ve
erkek Ogretmenlerin puanlar1 arasinda olusan fark istatistiksel olarak anlamlilik diizeyindedir.
Tekrarlama, ¢atisma ve genel sosyal medya bagimliligi puanlarinda erkek 6gretmenlerin ortalamasi
kadin Ogretmenlere gore daha yiiksektir. Etki biiylikligiine bakildiginda fark olusan biitiin alt
boyutlarda kiigiik etki diizeyindedir. Mesguliyet ve duygu durumunu diizenleme alt boyutlarinda ise
kadm ve erkek dgretmenlerin benzer diizeyde oldugu sdylenebilir. Ogretmenlerin lisans ve yiiksek
lisans mezuniyetlerine gore analiz yapildiginda gruplar arasinda anlamli bir fark bulunmamustir.
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Tablo 4. Ogretmenlerin Sosyal Medya Bagimlilik Diizeyleri

Bagimhlik Diizeyi N %
Bagimli degil 196 67,8
Az bagimh 80 21,7
Orta bagiml 12 4,2
Yiiksek bagiml 1 0,3
Cok yiiksek bagiml 0 0
Total 289 100,0

Ogretmenlerin sosyal medya bagimlilik diizeyleri incelendiginde gretmenlerin cogunlugunun
(%67,8) sosyal medya bagimlisi olmadigi goriilmektedir. Ogretmenlerden 80’i az bagimlilik
diizeyinde iken 12 dgretmen ise orta bagimlilik diizeyindedir. Ogretmenlerden sadece 1 &gretmen
yiiksek bagimli iken ¢ok yliksek bagimli olan 6gretmen bulunmamaktadir.

Tablo 5. Ogretmenlerin Oz-Yeterlik Olcek Ortalamalar

Alt Boyutlar N M.S. Ortalama S.Sapma
Ogrenci katilimini saglama 289 g 30,46 4,26
Ogretimsel strateji 289 38 32,26 3,97
Smnif yonetimi 280 8 32,46 4,02
Oz-Yeterlik Genel 289 24 95,18 11,01

Tablo 5 incelendiginde Ggretmenlerin 6z-yeterlik alt boyutlarinda ortalama bazinda 32,46 ile en
yiiksek simif yonetiminde olmustur. Ogretimsel strateji alt boyutunda ortalama 32,26 iken dgrenci
katilimini saglama alt boyutunda ise ortalama 30,46 olmustur. Genel olarak degerlendirildiginde ise
Ogretmenlerin 6z-yeterlik algilart 95,18 ile yiiksek diizeydedir.

Tablo 6. Ogretmenlerin Motivasyon Olcek Ortalamalar:

Alt Boyutlar N M.S. Ortalama S.S.
Digsal Motivasyon 289 12 43,08 8,85
Iqsel Motivasyon 289 12 47,83 6,36
Motivasyon 289 24 90,91 13,97

Tablo 6 incelendiginde 6gretmenlerin i¢sel motivasyonlar1 ortalamasi digsal motivasyon ortalamasina
gore daha yiiksektir. Her iki motivasyonda da ogretmenler yiiksek diizeydedir. Genel ortalama ise
90,91 ile yiiksek diizeydedir.

3.2. SOSYAL MEDYA BAGIMLILIGI, OZ YETERLIK VE MOTiVASYON
PUANLARI ARASINDAKI iLiSKiLER
Bu kisimda besinci, altinci, yedinci alt problemler olan “6gretmenlerin sosyal medya
bagimhilig: ile 6z-yeterlik algilar1 arasinda anlamli iliski var midir?”, “Ogretmenlerin sosyal medya
bagimliligi ile motivasyonlar1 arasinda anlamlr iligki var midir?” ve “6gretmenlerin 6z-yeterlik algilar
ile motivasyonlar1 arasinda anlamli iligki var midir?” sorularina cevap aranmustir.

Tablo 7. Ogretmenlerin Sosyal Medya Bagimliigi ve Oz-Yeterlik Puanlar: Arasindaki Korelasyon
Degerleri

Alt Boyutlar 0.K.S. 0.Ss. S.Y. 0.Y.
1. Mesguliyet -119 -138" -,206" 1717
2. Duygu durumu diizenleme  -,158" 1777 -229" -,209”
3. Tekrarlama -,106 -181" -257" -,200"
4. Catisma -126" -,228" -2717 -230"

5. Sosyal medya bagimhihgr  -,149" -215" -,284" -,239"
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*0,05 diizeyinde anlamlidir ** 0,01 diizeyinde anlamldir.

Sosyal medya bagimliligi ve alt boyutlar1 ile 6z-yeterlik ve alt boyutlar1 arasinda iliski
diizeyini belirlemek icin Pearson korelasyon katsayisi hesaplandi. Mesguliyet alt boyutunda 6z-
yeterlik ve biitiin alt boyutlar ile negatif ve diisiik diizeyde iliski bulunmaktadir. Mesguliyet ile
Ogrenci katilimini saglama ve 6gretimsel strateji alt boyutlarindaki korelasyon degeri 0,05 diizeyinde
anlamlt iken smif yonetimi alt boyutunda ve 6z-yeterlik boyutlarinda ise 0,01 diizeyinde anlamlidir.
Duygu durumunu diizenleme alt boyutu ile 6z-yeterlik boyutu ve alt boyutlarin arasindaki korelasyon
iliskisi negatif ve diisiik diizeydedir. Iliski katsayis1 ise 0,01 diizeyinde istatistiksel olarak anlamlidir.
Tekrarlama alt boyutu ile 6grenci katilimi saglama arasinda istatistiksel olarak anlamli bir iliski
bulunmaz iken 6gretimsel strateji, siif yonetimi ve 6z-yeterlik boyutunda negatif ve diisiik diizeyde
iliski bulunmaktadir. Catigma alt boyutunda 6z-yeterlik ve biitliin alt boyutlar1 ile negatif ve diisiik
diizeyde iligki bulunmaktadir. Catisma ile 6grenci katilimini saglama alt boyutunda korelasyon degeri
0,05 diizeyinde istatistiksel olarak anlamli iken 6gretimsel strateji, sinif yonetimi alt boyutlarinda ve
0z-yeterlik boyutlarinda ise 0,01 diizeyinde istatistiksel olarak anlamlidir. Sosyal medya bagimlilig
genel puami ile 6grenci katilimi saglama alt boyutu arasinda negatif, diigiik ve 0,05 diizeyinde
istatistiksel anlamli iliski varken Ogretimsel strateji ve sinif yonetimi ile negatif, diisilk ve 0,01
diizeyinde istatistiksel anlamli iligki vardir. Genel olarak degerlendirildiginde sosyal medya
bagimlilig: ile 6z-yeterlik arasinda negatif ve diisiik bir iliski bulunmaktadir. Korelasyon degerinin
karesi (r’) karsilikli agiklanabilen degisimi gostermektedir. Buna gore 6z-yeterlik puanlarindaki
degisimin ancak %35,71°1 sosyal medya bagimliligi ile agiklanabilir.

Tablo 8. Ogretmenlerin Sosyal Medya Bagimliligi ve Motivasyon Puanlar: Arasindaki Korelasyon
Degerleri

Alt Boyutlar Dissal Motivasyon I¢sel Motivasyon Motivasyon
1.Mesguliyet 0417 -,086" -,013"
2. Duygu durumu 072 -129™ -013"”
diizenleme
3.Tekrarlama ,091™ -1627 ,020™
4. Catisma 062" -1417 -,035
5. Sosyal medya o7 -086™ -019™
bagimlilig

*0,05 diizeyinde anlamlidir ** 0,01 diizeyinde anlamlidir.

Sosyal medya bagimliligi ve alt boyutlar1 ile motivasyon ve alt boyutlar1 arasinda iligki
diizeyini belirlemek i¢in Pearson korelasyon katsayisi hesaplandi. Mesguliyet digsal motivasyon ile
pozitif, diisiik ve 0,01 istatistiksel anlamlilik diizeyinde iligki bulunurken i¢sel motivasyon alt boyutu
ve motivasyon boyutu ile negatif, diisik ve 0,01 istatistiksel olarak anlamlilik diizeyinde iligki
bulunmaktadir. Duygu durumunu diizenleme alt boyutu ile digsal motivasyon arasinda istatistiksel
olarak anlamli bir iligki bulunmazken igsel motivasyon alt boyutu ve motivasyon boyutu arasinda ise
negatif, disik ve 0,01 istatistiksel anlamlilik diizeyinde iliski bulunmaktadir. Tekrarlama alt
boyutunda ise digsal motivasyon alt boyutu ve motivasyon boyutu ile pozitif, diisik ve 0,01
istatistiksel anlamlilik diizeyinde iliski bulunurken igsel motivasyon alt boyutu ile negatif, diisiik ve
0,01 istatistiksel anlamlilik diizeyinde iligki bulunmaktadir. Catigma alt boyutu ile motivasyon boyutu
arasinda istatistiksel olarak anlamli bir iliski bulunmazken digsal ve i¢gsel motivasyon alt boyutlar
arasinda ise negatif, diisiik ve 0,01 istatistiksel anlamlilik diizeyinde iligki bulunmaktadir. Sosyal
medya bagimliligi genel puani ile digsal motivasyon alt boyutu ile pozitif, diisiik ve 0,01 istatistiksel
anlamlilik diizeyinde iliski bulunurken igsel motivasyon alt boyutu ile negatif, diisik ve 0,01
istatistiksel anlamlilik diizeyinde iliski bulunmaktadir. Genel olarak degerlendirildiginde ise sosyal
medya bagimliligi ile motivasyon arasinda negatif ve diisiik bir iliski bulunmaktadir.
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Tablo 9. Ogretmenlerin Oz-Yeterlik Puanlari ile Motivasyon Puanlar: Arasindaki Korelasyon
Degerleri

Alt Boyutlar Dissal Motivasyon I¢csel Motivasyon Motivasyon
1.0grenci katilimin 210" 436 303"
saglama
2. Ogreitmsel strateji ,389 348" 234"
3. Smif yonetimi 310" 187" 456"
4. Oz-Yeterlik 236" 405 356"

*0,05 diizeyinde anlamlidir ** 0,01 diizeyinde anlamlidir.

Oz-yeterlik ve alt boyutlar1 ile motivasyon ve alt boyutlar1 arasinda iliski diizeyini belirlemek
i¢in Pearson korelasyon katsayisi hesaplanmistir. Ogrenci katilimmni saglama ile digsal motivasyon
arasinda pozitif, diisiik ve 0,01 istatistiksel anlamlilik diizeyinde iliski varken i¢sel motivasyon alt
boyutu ve motivasyon boyutu ile pozitif, orta ve 0,01 istatistiksel anlamlilik diizeyinde iliski
bulunmaktadir. Ogretimsel strateji ile digsal motivasyon alt boyutunda istatistiksel anlamlilik
diizeyinde bir iliski bulunmamustir. Ogretimsel strateji ile igsel motivasyon arasindaki iliski pozitif ve
orta diizeyde iken motivasyon boyutu arasindaki iligki ise pozitif ve diisiik diizeydedir. Sinif yonetimi
ile digsal motivasyon alt boyutu arasindaki iliski pozitif, orta ve 0,05 diizeyinde anlamli iken igsel
motivasyon alt boyutu arasindaki iligki ise pozitif, diisiik ve 0,01 istatistiksel anlamlilik diizeyindedir.
Smif yonetimi ve motivasyon boyutu arasindaki iliski ise pozitif, orta ve 0,01 istatistiksel anlamlilik
diizeyindedir. Oz-yeterlik boyutu ile digsal motivasyon alt boyutu arasindaki iliski pozitif, diisiik ve
0,01 istatistiksel anlamlilik diizeyinde iken igsel motivasyon arasindaki iligki ise pozitif, orta ve 0,05
istatistiksel anlamlilik diizeyindedir. Genel olarak 6z-yeterlik boyutu ile motivasyon boyutu arasindaki
iligki ise pozitif, orta ve 0,01 istatistiksel anlamlilik diizeyindedir. 6z-yeterlik puanlarindaki degisimin
ancak %12,67’si motivasyon ile agiklanabilir.

4. TARTISMA, SONUC ve ONERILER
4.1. Tartisma, Sonug

Caligmaya katilan 6gretmenlerin sosyal medya bagimligi ortalamalari ¢ok diisiik diizeyde iken
0z-yeterlik ve motivasyon ortalamalar yiiksek diizeydedir. (Gilinay, 2017) tarafindan yapilan
calismada sosyal medya kullanan katilimcilarmm %70,7°si gibi biiylik bir oranin sosyal medya
bagimlhiligi oldugu tespit edilmistir. Bir anlamda ayni egitim ortaminda bulunan &grencilere iliskin
sosyal medya bagimliligina baktigimizda ise Giiriiltii (2016) tarafindan yapilan ¢alisma sonucuna
gore ise Ogrencilerin sosyal medya bagimliliklarinin orta seviyede oldugunu ifade etmistir. Seferoglu
ve Yildiz (2013) tarafindan, ortaokul bes ve altinct sinif 6grencileri ile yaptigi calismada katilimcilarin
%85,5’inin Internet bagimlilik &lgeginden alinan puanlara gére “Bagimlilik Gostermeyenler”
grubunda oldugunu gostermektedir. Balci ve Golcii (2013) tarafindan yapilan ¢aligmada, katilimcilarin
%S35,1’1 Facebook bagimlisi, %22,6’s1 ise riskli kullanici konumundadir. Caligma gruplarina gore
farklilagsma bulunmakla birlikte ayn1 ortamda bulunmadan kaynakli bir etkilenme s6z konusu olmast
varsayilsa da, ¢alisma grubu Ogrencilerinin durumlaria iligskin bir veri bulunmamasi da dikkate
alindiginda 6gretmenlerin sosyal medya bagimlilik diizeylerinin diisiik olmasi sevindirici bir
durumdur. Madalyonun diger tarafindan bakildiginda grubun &gretmenlerin sosyal medya
kullaniminin az olmasindan dolay1 dogru ve etkili kullanimi da 6grenci basarisinda olumlu etkisinin
bulunmasi goz ardi edilmis olacaktir.

Alemdag vd. (2014) beden egitimi 6gretmeni adaylarinin akademik motivasyon ve akademik
Oz-yeterlik algilarin1 inceledigi c¢alismada katilimcilarin akademik motivasyon diizeylerinin ve
akademik 6z-yeterlik algilarinin orta seviyenin iizerinde oldugu goriilmiistiir. Ertiirk (2014) tarafindan
ortadgretim Ogretmenleriyle yapilan ¢alismada, 0gretmenlerin i¢sel motivasyon algilarinin yiiksek,
digsal motivasyon ve is motivasyonu algilarinin ise orta diizeyde oldugu goriilmiistiir. Kavrayici
(2016) ve Yesilyurt (2013) tarafindan farkli gruplardaki &gretmen adaylariyla yapilan iki ayn
aragtirma sonucunda da dgretmen adaylarinin 6z-yeterlik algilarmin “yeterli” diizeyde oldugu; ancak
“oldukca yeterli” diizeyinde olmadigi ifade edilmektedir. Calisma grubumuzda Ogretmenlerin 6z-
yeterlikleri ve motivasyonlair yiiksek diizeyde ¢ikmistir. Bu anlamda diisiiniildiigiinde bir yonii ile
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Ertiirk (2014), Kavrayici (2016) ve Yesilyurt (2013) caligmasi ile paralellik gostermektedir.

Ogretmenlerin sosyal medya bagimligi ile &z-yeterlik puanlari arasinda negatif ve diisiik
diizeyde iligki bulunmaktadir. Yani 6gretmenlerin sosyal medya bagimliliginda artis gézlendiginde az
da olsa 0Oz-yeterlik puanlarinda %)5,71 oraninda azalma gozlemlenecektir. Yine ¢aligmada
Ogretmenlerin sosyal medya bagimlilig1 ile motivasyon puanlar1 arasinda negatif ve diisiik diizeyde
iligki bulundugu tespit edilmistir. Yani 6gretmenlerin sosyal medya puanlarinda artis gozlenirken
motivasyonlarinda ¢ok az da olsa (<%0,001) diislis gozlenmektedir. Sosyal medya bagimliligi ile ilgili
yapilan ¢alismalarda (Cam ve Isbulan, 2012; Kandell, 1998; Kuss ve Griffiths, 2011; Tutgun-Unal,
2015; Young, 1999), bu bagimliligin hayati olumsuz etkiledigine, bireylerin uykusuz kalarak giinliik
iglerini aksattig1, akademik performansinin diismesi ve evlilik hayat1 ile ilgili problemlere yol agtig1
ortaya konulmaktadir. Bu durumdaki bireylerde mesleki 6z-yeterlik duygusu ve motivasyon
diizeylerinin de diisiik olmasi1 beklenen bir sonugtur.

Ogretmenlerin 6z-yeterlik puanlar1 ile motivasyon puanlar1 arasinda pozitif ve orta diizeyde
iliski bulunmaktadir. Yani Ogretmenlerin motivasyonlarinda artis goézlemlendiginde oz-yeterlik
puanlarinda da %12,67’lik artis gézlemlenecektir. Chowdhury ve M. Shahabuddin (2007) tarafindan
Banglades'teki iiniversite 6grencileri ile yapilan ¢alismada; 6z-yeterlik ve igsel motivasyon (r = 0,490),
oz-yeterlik ve digsal motivasyon (r=0,297) arasinda istatistiksel olarak pozitif korelasyonlar oldugu
tespit edilmistir. Ayrica, Oz-yeterlik ve motivasyon diizeyi yiiksek Ogrenciler, o6z-yeterlik ve
motivasyon diizeyi diisiik olanlardan daha iyi okul performansi gostermistir. Thoonen vd., (2011)
tarafindan Hollanda’daki ilkokul ogretmenleriyle yapilan caligmada Ogretmenlerin 6z-yeterlik
algisinin, 6gretmenlerin 6grenme ve sinif i¢i uygulamalar1 agiklamakta en 6nemli motivasyon faktorii
oldugu ortaya ¢ikmstir.

Ozetle denilebilir ki, Ogretmenlerin sosyal medya bagimlilik puan ortalamalar: diisiik diizeyde
iken 0Oz-yeterlik ve motivasyon ortalamalar1 yiiksek diizeydedir. Ogretmenlerin sosyal medya
bagimhigr ile Oz-yeterlik puanlari arasinda negatif ve diisiik diizeyde iliski bulunmaktadir.
Ogretmenlerin sosyal medya bagimliligi ile motivasyon puanlar1 arasinda yine negatif ve diisiik
diizeyde iliski bulunmaktadir. Ogretmenlerin &z-yeterlik puanlar1 ile motivasyon puanlari arasinda
pozitif ve orta diizeyde iligski bulunmaktadir.

4.2. Gelecek Arastirmalar icin Oneriler

Calismada elde edilen bulgular 1s18inda, alandaki karar vericiler, uygulayicilar ve
arastirmacilara yonelik asagidaki onerilerde bulunulmustur:

Sosyal medya bagimliliginin gerek 6gretmen motivasyonu gerekse 6z-yeterlikle iligkili oldugu
bu nedenle egitimin kalitesinde anahtar role sahip 6gretmenlerin bu konuda farkindaliklarinin
artirllmasina  yonelik calismalar yapilmalidir. Ogretmenler sosyal medya bagimliligi konusunda
bilgilendirilmis olmalar1 6grencilerini de bu konuda bilgilendirmelerine ve sosyal medya araglarinin
dogru ve etkili sekilde kullanim1 saglanacaktir.

Ogretmenlerin cinsiyet, yas, kidem gibi farklihklart géz oniinde bulundurularak, 6z-yeterlik
algilarin1 destekleyici ve motivasyonlarimi artirict ¢aligmalar yapilmalidir. Egitiminin niteliginin
artirllmasinda 6gretmenin 6zellikleri belirleyici olmaktadir. Bundan dolay1 6gretmenin niteligi artirici
faaliyetler dogrudan ve dolayli olarak egitimin kalitesini artiracaktir.

Arastirmacilara oneriler kapsaminda;

Sosyal medya bagimliligl; is tatmini, tiikenmiglik, Orgilitsel baglilik vb. diger oOrgiitsel
davranigla ilgili degiskenlerle iliskisinin ortaya konulacagi ampirik ¢aligmalarin egitim kurumlar
baglaminda yapilmasinin 6nemli oldugu diistiniilmektedir.

Bu calisma ve benzer calismalarin farkli yontem ve oOrneklemlerle tekrarlanmasi zaman
icerisindeki degisimlerin ortaya konulmasi agisindan 6énemli olacaktir.

Ayrica sosyal medya bagimliligi ile ilgili nitel caligmalarm yapilmasinin alana katki
saglayacagi diisiiniilmektedir.
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Ayni egitim ortaminda Ogretmen ve Ogrencilerin beraber incelenecegi c¢alismalarin
yuriitiilmesi de sosyal medya bagimliligi alan yazinina katki saglayacagi diistiniilmektedir.
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