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ISTANBUL TAHKIiM MERKEZi KANUN TASLAGI

Prof. Dr. Hakan PEKCANITEZ"

1960’1 yillarda Prof. Dr. Rabi Koral ve Prof. Dr. Turgut Kalpsiiz,
Odalar Birliginin bir tahkim merkezi, yani kurumsal tahkimi yiiriitecek bir
organizasyonu olusturmasi i¢in gorevlendirilmistir. Bu Hocalarimiz o tarihte
caligmalar yapmis ve hazirladiklar statii ve yonetmelikler, Birlik Ydnetim
Kurulundan gegse de tahkim merkezi kurulamamastir.

1970-1971 yilinda Ankara Universitesi Hukuk Fakiiltesi Banka ve
Ticaret Hukuku Arastirma Enstitiisii tarafindan ilk kurumsal tahkime iliskin
bir ¢aligsma yapilmis ve bu calisma Enstitiiniin 88 no’lu yaymninda yayinlan-
mistir. Bu ¢aligmadan da kurumsal tahkim konusunda bir sonug¢ alinama-
migtir.

2001 yilinda ise Adalet Bakanlig1 tarafindan “Istanbul’da Milletlerarast
Tahkim Merkezi” ve “Bilirkigi ve Hakem Odalari Birligi” kanun Tasarilar
hazirlanmistir. Bu Tasarilar yine Banka ve Ticaret Hukuku Arastirma
Enstitiisi tarafindan 14 Mayis 2001 tarihinde Ankara’da tartigilmistir. Bu
toplantiya katilan bilim adamlar1 ve tahkimle ilgili uzman kisiler tarafindan
kurumsal tahkimin Tiirkiye i¢in son derece dnemli bir ihtiya¢ oldugu ifade
edilmistir. Kendisinden Tiirkiye’de (6rnegin Istanbul’da) bir tahkim merkezi
kurulmasi konusunda diisiincelerini pek ¢ok kez duydugum Degerli Hocam
Prof. Dr. Mahmut Birsel’in bu toplantidaki agiklamalarindan kisa bir boliimii
asagida aktariyorum:

“Istanbul’da tahkim merkezi kurulmasinin bence Tiirkiye igin ¢ok
yararly, belki de zorunlu oldugu, diisiincesindeyim. Ciinkii Tiirkiye bulun-
dugu cografya bolgesi icinde onemli bir ekonomik merkez haline gelme
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istikametinde gelismelidir. Her ne kadar bugiin i¢inde bulundugu kosullar
-¢ok tiziiliiyoruz ki- Tiirkiye 'nin bizim tasavvur ettigimiz gelismeleri kaydet-
mesini geciktirmistir. Buna ragmen jeopolitik durumu itibariyle gerek
Ortadogu’da gerek Balkanlarda gerek Karadeniz iilkeleri icinde gerek Tiirki
Cumhuriyetler ve Kafkasya icin Istanbul bir merkezdir. Boyle olunca bu
ticari iliskilerin, yatirim hareketlerinin, finans hareketlerinin doguracagi
ihtilaflarin da Tiirkiye'de milletlerarast tahkim yoluyla ¢oziimlenmesi
Tiirkiye 'nin fevkalade yararinadir; diinyada Tiirkiyeye karsi duyulan giiveni
artirir ve Tiirk hukukunu ve Tiirk adaletini yiiceltir diye diigiiniiyorum. Bu
itibarla Istanbul’da bir tahkim merkezi kurulmasinin hararetli bir savunu-
cusuyum.”(s.37).

Bilirkisi ve hakem odalarinin birlikte diizenlenmek istenmesi ise taraf-
tar bulamamis ve elestirilmistir. Bu elestirilerden sonra her iki tasar1 giin-
demden ¢ekilmistir.

Tahkim bilindigi gibi taraflar arasinda dogmus ve ileride dogmasi
muhtemel olan belirli hukuki uyusmazliklarin, devlet yargisi disinda, taraf-
larca secilen tarafsiz hakem ya da hakemler tarafindan nihai olarak karara
baglanmasidir. Ulusal hukuk diizenlemeleri i¢inde ve uygulama alani iilkesel
olan tahkim, ulusal tahkim olarak adlandirilmaktadir. Tiirkiye’de ulusal tah-
kim, 6100 sayili Hukuk Muhakemeleri Kanununun 407 ve devami madde-
lerinde i¢ hukuka tabi bir usul kurumu olarak diizenlenmistir. 2001 yilinda
yiiriirliige giren Milletlerarasi Tahkim Kanununa gore uluslararasi alanda
tahkim kurallar1 arasinda biitiinliik ve uyum saglamak; bu ¢ergevede bu yola
basvuranlar icin ngériilebilirligi temin etmek amaglanmustir. Ikinci amag ise
mahkemelerin uluslararasi tahkim kararlar1 tizerindeki etkilerini azaltarak
taraf iradelerini 6n plana ¢ikarmak, boylece daha liberal bir tahkim anlayigini
olusturmaktir.

Bu diizenlemeler yaninda 5174 sayili Tiirkiye Odalar ve Borsalar
Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanununda tahkime iligkin hiikiimler yer
almaktadir (Bkz. m.12, I o, ¢, 17, g). TOBB, Tiirk ve yabanci firmalarin
kendi aralarinda veya birbiriyle olan iktisadi veya smai alanda ¢ikan
anlagmazliklara tahkim yolu ile ¢6ziim bulunmasini saglamak amaciyla bir
Tahkim Divani olugturmustur. Divan, TOBB Tahkim Tiiziigii ¢ercevesinde
faaliyetlerini stirdiirmektedir.
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Istanbul Ticaret Odast, ticari ve sinai anlasmazliklarin uzlastirma veya
tahkim usullerine gore sona erdirilmesi amaciyla 1979 yilinda bir uyusmaz-
lik ¢6zlim sistemi olusturmustur. Bu ¢ercevede oda biinyesinde “Uzlagtirma,
Tahkim ve Hakem Bilirkisilik” olmak {izere ii¢ kurum olusturulmustur. Bu
kurumlar “Istanbul Ticaret Odasi Tahkim-Uzlastirma-Hakem Bilirkisilik
Yonetmeligi cergevesinde gergeklesmektedir. Yonetmelik uyarinca bu hiz-
metten yararlanmak isteyenlerin en az birisinin ITO veya I1SO ya da Istanbul
Ticaret Borsast ya da Istanbul Marmara Deniz Ticaret Odasi iiyesi olmasi
sarttir. 2003 ve 2004 yillarinda hem ulusal hem de uluslararasi tahkim
kurallar1 ve tahkim merkezi kurulmasi igin Prof. Dr. Ergun Ozsunay, Prof.
Dr. Mahmut Birsel, Prof. Dr. Aysel Celikel ve benim katildigim bir komis-
yon yeni kurallar hazirlamis ise de bu kurallar da uygulanamamastir.

Izmir Ticaret Odasi, iiyeleri arasinda ¢ikan uyusmazliklarin tahkim ve
uzlastirma yollar1 ile ¢dziilmesine imkan saglamaktadir. Bu hizmetler iIZTO
Ticari Uzlastirma ve Ticari Tahkim Esaslar1 ¢er¢evesinde yiiriitiilmektedir.

Uluslararas1 alanda en onemli merkez Milletlerarasi Ticaret Odasi
Tahkim Merkezidir. ICC olarak anilan bu merkez 1919 yilinda kurulmus,
bugiine kadar 16.000 uyusmazligi1 sonu¢landirmis, 2009 yilinda 128 iilkeden
2095 tarafi igeren 817 davaya bakmustir. Stockholm Tahkim Merkezi 1917
yilinda Stockholm Ticaret Odas1 biinyesinde kurulmustur. Davalar Ingilizce,
Rusca, Fransizca ve Almanca olarak acilabilmektedir. Taraflarin anlasmasi
sartiyla uyusmazlik baska dillerde de yiiriitilmektedir. 2009 yilinda 215
basvuru yapilmis bunlarin yarisinda en az bir Isvec vatandasi yer almustir.

Kahire Tahkim Merkezi 1979 yilinda kurulmus ve 1976 yilinda
Birlesmis Milletler Genel Kurulu tarafindan kabul edilen UNCITRAL kural-
lar1 ¢ergevesinde sekillendirilmistir. Asya ve Afrika’daki iilkelerin ekonomik
gelisimine katkida bulunmak ve uyusmazliklari ¢ézmek amaciyla kurul-
mugtur.

Singapur Tahkim Merkezi 1991 yilinda kurulmustur ve bugiin Asya’nin
onde gelen tahkim kuruluglarindandir.

Ulkemize baktigimizda ise kurumsal tahkim merkezleri yaygin ve
islevsel degildir. Tahkim kamuoyunda yeteri kadar taninmadig1 gibi yeteri
kadar hakem bulunmamaktadir. Ug biiyiik sehrimiz disinda kurulmus bir
tahkim merkezi yoktur. TOBB Tahkim Divanina 2005 yilindan sonra toplam
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6; ITO Tahkim Biirosuna toplam 57 bagvuru yapilmistir. iZTO Tahkim
Biirosuna yapilan bagvuru sayisi ise yillik Gi¢li gegmemektedir.

Faaliyet gosteren tahkim merkezlerine bagvurabilmek i¢in uyusmaz-
ligin ticari olmasi gerekmektedir. Uyusmazlik ticari degilse basvu-
rulabilecek bir tahkim merkezi yoktur.

Ulkemizde uluslararasi tahkim merkezi bulunmadigi igin yabancilik
unsuru tasiyan bir uyusmazlikta tahkim yeri olarak Ulkemizin segil-
mesi halinde ad hoc tahkim disinda bir segenek bulunmamaktadir.
Ad Hoc tahkimde ise yeknesak hiikiimler bulunmamaktadir. Bu
nedenle sik sik mahkemeye bagvurulmasi ya da mahkemenin miida-
halesi tahkimin saglikli ilerlemesini engellemektedir.

Ulusal ve uluslararas1 diizeyde faaliyet gosteren etkin tahkim mer-
kezlerinin bulunmamasi, Tiirkiye’de tahkimin yayginlagmamasinin
temel nedenlerini olugturmaktadir. Tahkimin gelisimi i¢in uluslar-
aras1 alandaki gelismeleri izleyen, tartisan ve birikim saglanmasin
temin eden tahkim arastirma merkezlerine de ihtiya¢ bulunmaktadir.
Bu nedenle tahkim, kamuoyunda da yeterince bilinmemekte ve
gerek uyusmazlik ¢ikmadan 6nce ve gerekse sonra bu yola bagvuru
diisiintilmemektedir.

TOBB ve ITO biinyesindeki tanitim faaliyetleri ¢ok sinirli ve belirli
bir diizeyde kalmaktadir. Kamuoyunda bilgi eksikligi tahkimden
korkuyu da 6n plana ¢ikarmaktadir.

Ozellikle tahkim giderlerinin ¢ok pahali oldugu diisiiniilmektedir.
Aslinda hakem iicretleri yabanci tahkim kurumlariin hakemlerine
nazaran makul seviyededir. Bu nedenler diginda diger bir onemli
neden, tahkim kurumuna ve hakemlere giiven duyulmamasidir. Bu
nedenle uyusmazlik ¢éziimii igin yarg tercih edilmektedir.

Hakem sayist oldukca azdir. Nitekim 2010 yili Nisan aymdaki sayi-
lara gore TOBB biinyesinde 76 hakem, ITO biinyesinde 33 hukukcu,
33 tacir hakem, IZTO biinyesinde 18 hukukcu, 356 hakem bulun-
maktadir. Bu listelerde son derece tecriibeli kisiler olmakla beraber
yeterli deneyime ve hatta bilgiye sahip olmayan kisiler de yer
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almaktadir. Bagvurulara bakinca bu say1 yeterli goriilebilir ise de
amaglanan sayiya ulagildiginda bu saymnm yeterli olamayacagi
agiktir.

e Baz iilkelerde oldugu gibi Ulkemizde hakemlik, sertifikay1 gerek-
tiren bir faaliyet olarak kabul edilmemektedir. Bu da hakemlerin
uzmanlagmasini ve dolayisiyla tahkimin yayginlagsmasini 6énlemek-
tedir.

e Avukatlardan danigmanlik hizmeti alan taraflar tahkime yo6nlendi-
rilmemektedir. Bunlarin yaninda avukatlarin da tahkim kurumunu
bildigi sdylenemez. Birka¢ hukuk fakiiltesi disinda, tahkim se¢imlik
ders olarak dahi okutulmamaktadir.

e Milletleraras1 Tahkim Kanununa gore verilen hakem kararlarina
kars1 iptal davasindan sonra temyiz yolu gegildikten sonra hiikkmiin
kesinlesmesine iligkin icra edilebilirlik karar1 i¢in tekrar mahkemeye
bagvurulmakta ve artik bundan sonra ilamli icra takibine basvuru-
labilmektedir. Sadece karar diizeltme yolu kapali tutulmustur.

e Hakem kararlarindan alinan harglarin da yiiksek oldugu ayrica kabul
edilmektedir. Taraflar adli yargiya basvurdugu takdirde daha az
karar ve ilam harc1 6demek zorunda kalmaktadir.

Ulkemizde uluslararasi alanda rekabet edebilen bir tahkim merkezinin
bulunmamasi, bir merkez kurulmasimi gerekli kilmistir. Bugiine kadar sivil
inisiyatifle bir tahkim merkezinin kurulamamasi kanunla kurulmasini zorla-
maktadir. Belki ideal olan, olmasi gereken bir kanunla degil de, bir dernek
veya bir enstitli olarak bu merkezin kurulmasidir.

Tahkim ve alternatif uyusmazlik ¢6ziim yontemleri kullanilarak uyus-
mazliklarin etkin olarak ¢6ziimii, milletlerarasi alanda son yillarda biiyiik bir
artis gostermistir. Bu artisin etkisiyle pek cok iilke kanun koyucusu tahkim
ve alternatif uyusmazlik ¢6ziim yontemlerini milli uyusmazliklarin ¢6ziimii
i¢in kullanma yollarini aragtirmis ve konuya iligkin yeni kanunlagtirmalar
gerceklesmistir. Uyusmazliklarin mahkemeler oniinde degil de taraflarin
tercih ettigi tahkim veya bir alternatif ¢dziim yontemi ile ¢ozliime kavustu-
rulmasmin pek ¢ok faydasi vardir. Bu faydalar arasinda, ¢éziimde taraf
iradesinin katkis1 nedeniyle toplumsal barisin korunmasi, uyusmazligin etkin
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ve goreceli olarak az masrafla ¢dziimii ile mahkemelerin is yiikiinii azaltma
sayilabilir. Uyusmazliklarin mahkeme diginda ¢6ziimii konusunda siiphesiz
en ¢ok bilinen ve kullanilan yontem tahkimdir. Bu konudaki ilk kanun-
lastirma hareketi 1850’li yillara dayanmaktadir. Tahkime iligkin hiikiimler
mevzuatimizda hem 6100 sayili Hukuk Muhakemeleri Kanununda hem de
4686 sayili Milletlerarasi Tahkim Kanununda diizenlenmistir. Ozellikle
tahkim kiiltiirliniin gelismesi i¢in ge¢cmiste birgok adim atilmistir.

Ormnegin, 1965 yilinda Banka ve Ticaret Hukuku Arastirma Enstitiisii, 1
inci Tahkim Hukuku Haftasinda tahkim kurumunun teskilatlanmasina iliskin
teklifleri gorlismiistiir. 1966 yilinda Enstitii, hakemlik kurumunun genel
menfaatlere uygun sekilde gelismesini saglamak i¢cin Hakem Odasi
Kanununun 6n tasarisini hazirlamis ve yayimlamigtir. 2001 yilinda Adalet
Bakanlig1 tarafindan Tiirkiye Hakem ve Bilirkisi Odalar1 Birligi Kanunu
Tasaris1 taslagi ile Istanbul Milletleraras1 Tahkim Merkezi Kanunu Tasarisi
taslagi hazirlanmistir. Bu ¢aligmalarin ortak amaci 1850 yilindan beri kanuni
diizenlemeye tabi tahkim kurumunun gelismesi i¢in ilave adimlar atmaktir.

Dogrudan miizakere ve arabuluculuk da hukukumuzda bilinen ve az da
olsa kullanilan alternatif uyusmazlik ¢oziim yontemlerinden biridir. Dog-
rudan miizakereye iligkin 1136 sayili Avukatlik Kanununun 35/A madde-
sinde bir diizenleme mevcutken arabuluculuk konusunda Hukuk Uyusmaz-
liklarinda Arabuluculuk Kanunu Tasarisi hazirlanmistir. Tiim bu gelismelere
ragmen, Ulkemizde tahkim ve alternatif uyusmazlhk ¢dziim kiiltiirii istenilen
diizeyde gelisme gosterememistir. Bunun en biiylik gdstergesi, bu yontem-
lerin uygulamadaki kullanimimin uyusmazlik sayisi ile karsilastirildiginda
son derece az olusudur. Milli diizeyde tahkim ve alternatif uyusmazlik
¢Oziimii kiiltiiriiniin yerlesmemesi nedeniyle Ulkemizde uluslararasi alanda
taninan bir tahkim merkezi de olusmamastir.

Tiim bu gelismeler dikkate alinarak Istanbul’da bir tahkim merkezi
kurulmasi diisiincesi, 2/10/2009 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan Istanbul
Uluslararas1 Finans Merkezi Stratejisi ve Eylem Planinda yer almistir. Bu
Eylem Planinin, “Hukuk Alt Yapisinin Gliglendirilmesi” baglikli Boliimiinde
“Istanbul’da bagimsiz ve ozerk yapiya sahip uluslararasi alanda rekabet
edebilecek diizeyde kurumsal bir tahkim merkezinin olusturulmasi ve
arabuluculuk sisteminin etkin bir sekilde kullanilmasi1”, ikinci 6ncelik olarak
belirlenmistir.
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Bu onceligin gergeklestirilebilmesi i¢in Adalet Bakanligi biinyesinde,
Bakanlik tarafindan bu alanda calisan ¢ogu akademisyen ve hakimlerden
olusan bir Calisma Grubu kurulmustur. Calisma Grubu, ¢alismalar1 kapsa-
minda;

a) Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Tahkim Merkezi,
b) Alman Tahkim Dernegi,

(1920 yilinda Alman ekonomisindeki yasanan sorunlar nedeniyle bir
dernek kurulmustur. Dernek tahkim kurumu olarak gorev yapmis ve basarili
olmustur. fkinci Diinya Savasindan sonra bu dernegin gérevini ticaret odalar
istlenmistir. 1974 yilinda tahkim konusunda calisan avukatlar ve bilim
adamlar1 1990 yilina kadar tahkimin gelisimi i¢in bir dernek kurdular. Daha
sonra Alman Ticaret Odalar1 da dernege 6zellikle finans alaninda yardimci
oldu. Baslangicta biitgesi 400.000 Mark iken bugiin 2.500.000 Euro’ya
ulasti. Su anda barolar, ingaat sirketleri tahkim merkezi kurmak i¢in faaliyet
gosteriyorlar, ancak bu gerceklestirilemedi. Almanya’da 77 ticaret odasi
vardir, bunlarin hepsinde tahkim merkezi olmasina ragmen yine de hepsi faal
degildir.)

¢) Amerikan Tahkim Dernegi,

¢) Stockholm Ticaret Odasi Tahkim Enstitiisii,

d) Cek Cumhuriyeti Ticaret ve Tarim Odas1 Tahkim Mahkemesi,

(1949 yilinda Ticaret ve Tarim Odasma bagl olarak kanunla kurul-
mustur. Son Merkez ise 1994 tarihli Kanunla kurulmustur. 2010 yili i¢in
3000 dava gorebilecegi tahmin edilmektedir.)

¢) Dubai Tahkim Merkezi,

f) Londra Milletleraras1 Tahkim Mahkemesi,

g) Milletlerarasi Ticaret Odasi, Milletleraras1 Tahkim Mahkemesi,
h) Romanya Tahkim Merkezi,

1) Singapur Tahkim Merkezi,

1) St. Petersburg Tahkim Merkezi ve
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g) Ziirih Tahkim Merkezinin

yapilar1 incelenmistir. Bu modellerden ikisi secilerek Calisma Grubu
tarafindan kurulus, yapilanma ve isleyis konularinda yerinde incelemelerde
bulunulmustur. Bu modellerden ilki Alman Tahkim Dernegi, digeri ise Cek
Cumhuriyeti Ticaret ve Tarim Odas1 Tahkim Mahkemesidir. Alman Tahkim
Dernegi, dernek statiisiinde kurulan bir kurum oldugu halde, Cek
Cumbhuriyeti Ticaret ve Tarim Odas1 Tahkim Mahkemesi, kanunla kurulmus
bir merkezdir. Her iki kurum da, tahkim kiiltiirintin ilgili {ilkelerde yerles-
mesi i¢in itici gli¢ olmustur. Cek Cumhuriyeti Tahkim Mahkemesinin 2009
yili tahkim davasi sayis1 2.381°dir.

Tahkim merkezinin kanunla kurulmas: yadirganabilir. Ozellikle uluslar-
aras1 tahkimde yabancilar bakimindan giiven olusturmayabilir. Ancak sirf
kanunla kurulmus olma bir elestiri konusu olamaz. Ciinkii 6nemli olan bu
kurumun olusumunda ve isleyisinde ne kadar yiiriitmenin etkisinin oldu-
gudur. Bu tasarida oldugu gibi eger yiiriitmenin hicbir katkis1 olmaz aksine
ticaret odalarindan olusan bir kurum olusturulabilirse bu elestiriler zaman
i¢inde deger bulmayacaktir.

Her iki kurum igin tarafsiz ve bagimsizlik, ozellikle de idarelerden
bagimsiz olmak ve bagimsiz oldugu kadar Oyle goriinmek hayati dnem
tagimaktadir. Zira tahkim hizmeti alacak kullanicilar ve ozellikle yabanci
kullanicilar i¢in tahkim merkezinin tarafsiz ve bagimsiz olmasi, olmazsa
olmaz bir ilkedir. Bunun yani sira, konu ile ilgili kurumlarin siirece bir
sekilde dahil edilmesi de yukarida bahsedilen her iki kurumun basarisinda
Onem arz etmistir.

Siiphesiz, Ulkemizde, tahkim ve alternatif uyusmazlik ¢oziim yéntem-
lerinin kullanim azliginin temel nedeni, bu mekanizmalarin yeterince
bilinmemesi veya yanlis bilinmesidir. Iste bu temel sorun ve diger ikincil
sorunlarin ¢6ziimii i¢in bir itici giice ihtiya¢ vardir. Tahkim ve alternatif
uyusmazlik ¢6ziim yollarinin etkin kullanildig: tiim {ilkelerde bir veya birden
fazla etkin tahkim kurumu mevcuttur. Bu durum, Calisma Grubunun yapmis
oldugu saha arastirmalarinda da teyit edilmistir. Bu hususu teyit eden bir
baska vakia ise Milletlerarasi Ticaret Odasi, 1923 yilinda kurulduktan sonra
milletlerarasi tahkimin itici gii¢ olmasidir.
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Biitiin bunlardan ¢ikan sonug, tahkim ve alternatif uyusmazlik ¢6zimii
yollarma iligkin kullanimin artmasi i¢in tahkim konusunda etkin bir merke-
zin olmasi gerekliligidir.

Istanbul Tahkim Merkezi de Tiirkiye’de tahkim ve alternatif uyusmaz-
lik ¢6zlim yollarinin bilinmesi, anlasilmasi ve kullanilmasinin saglanmasi
icin itici bir giic olmasi ig¢in tasarlanmistir. Ayrica, tahkim konusunda
koordinasyonu saglamak, 6zellikle yabanci tahkim merkezleri ile iligkilerin
kurulmasinda muhatap olacak tamitimda etkin rol alacaktir. Bagimsiz ve
tarafsiz olacak sekilde, ilgili tiim kurum ve kuruluslari kapsar nitelikte
Merkezin yapisi genis tutulmus ve olusturulacak tahkim kurumunun toplu-
mun biitiin ¢evrelerinde kabul gérmesi amaglanmuigtir.

Tasarida Tahkim Merkezinin, 6zel hukuka tabi, idari ve mali 6zerklige
sahip, bagimsiz bir kurum olarak ¢alismasi ongoriilmiistiir. Kabul gérmek,
giivenilir olmak ve rekabet edebilmek i¢cin bagimsizlik gerekli bir sarttir.
Tahkim Merkezi de bu alanda ¢alisan uluslararasi tahkim merkezleri ile
rekabet edebilecek bir sekilde olusturulmustur. Bu ¢ergevede Tahkim
Merkezi biinyesinde Milli ve Milletlerarasi Tahkim Divanlart olusturul-
mustur.

Tasar1, tahkime iliskin maddi kurallar getirmemektedir. Sadece, kuru-
lacak olan Tahkim Merkezinin yapisin diizenlemektedir. Tahkim Merkezi,
Genel Kurul, Yonetim Kurulu, Denetgi, Danisma Kurulu, Milli ve Milletler-
arasi Tahkim Divanlar1 ile Genel Sekreterlikten olusmaktadir. Tasarida, bu
kurullarin nasil olusturulacagi, nasil calisacagi ve gorevleri ayrintili bir
sekilde diizenlenmistir.

Tahkim Merkezinin ulusal ve uluslararasi alanda tanitilabilmesi igin
Tahkim Merkezi biinyesinde bir de Danigma Kurulu kurulmustur. Bu Kurul,
hem Merkezin tanitimi i¢in hem de uluslararasi tecriibelerden yararlanmak
i¢in ihdas edilmistir. Zira tanitim, Tahkim Merkezinin basarili olmasi igin
yapilmasi gereken en dnemli faaliyetlerden biridir.

Tahkim Merkezinin basarisi, kurulduktan sonra uygulamasi ile dlgiile-
bilecektir.

Uygulamada basarinin saglanmasinin 6n sart1, Tahkim Merkezi biinye-
sinde calisacak kisilerin tahkim ve alternatif uyusmazlik ¢6ziim yollar1 konu-
sunda bilgili, tecriibeli ve istekli olmas1 gerekliligidir.
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Diinyanin en gorkemli sehri olan ve Asya ile Avrupa’y1 birlestiren
Istanbul, bugiine kadar tahkim merkezi olmak konusunda tiim cografi
ozelliklerini kullanamamustir.

ISTANBUL TAHKiIiM MERKEZi
KANUNU TASARISI TASLAGI

Amacg

MADDE 1- (1) Bu Kanunun amaci, yabancilik unsuru tastyanlar da
dahil olmak {izere, taraflarin iizerinde serbestge tasarruf edebilecekleri ve
6zel hukuk iligkisinden dogan anlagsmazliklarin, tahkim veya alternatif uyus-
mazlhik ¢oziim yontemleriyle ¢oziilmesini saglamak iizere istanbul Tahkim
Merkezinin kurulmasi, teskilat ve faaliyetine iligskin esas ve usulleri diizen-
lemektir.

Kurulus

MADDE 2- (1) Bu Kanunun uygulanmasini saglamak ve Kanunla
kendisine verilen gorevleri yerine getirmek lizere tiizel Kisiligi haiz, 6zel
hukuk hiikiimlerine tabi, idarf ve mali 6zerklige sahip, istanbul Tahkim
Merkezi kurulmustur.

Tanimlar

MADDE 3- (1) Bu Kanunun uygulanmasinda;

a) Merkez: Istanbul Tahkim Merkezini,

b) Tahkim Divani: Milli veya Milletleraras1 Tahkim Divanini,
ifade eder.

Merkezin Gorevleri
MADDE 4- (1) Merkezin goérevleri sunlardir:

a) Tahkim veya alternatif uyusmazlik ¢éziim yontemlerine iliskin
yonetmelikle belirlenecek hizmetlerin yiriitiilmesini saglamak.
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b) Yillik {icret tarifesini hazirlamak ve verilen hizmet bedellerini tahsil
etmek.

c) Yilik faaliyet raporunu ve gelecek yila ait faaliyet planimi hazir-
layarak Genel Kurulun bilgisine sunmak.

¢) Tahkim veya alternatif uyusmazlik ¢oziim yontemleriyle ilgili
taniim ve yayin yapmak, bu konudaki bilimsel ¢aligmalar1 tesvik etmek,
desteklemek, ilgili kisi ve kurumlarla igbirligi yapmak.

Tegkilat

MADDE 5- (1) Merkez, Genel Kurul, Yonetim Kurulu, Denetgi,
Danisma Kurulu, Milli ve Milletleraras1 Tahkim Divanlar1 ile Genel
Sekreterlikten olusur.

Genel Kurul
MADDE 6- (1) Genel Kurul, mesleginde en az on yil tecriibeye sahip
olanlar arasindan;

a) Tirkiye Odalar ve Borsalar Birliginin, deniz ticaret odalarinin
gosterecegi adaylar arasindan bir, sanayi odalarinin gosterecegi adaylar
arasindan iki, ticaret odalarmin gosterecegi adaylar arasindan segecegi ii¢
olmak iizere toplam alti;

b) Tiirkiye Barolar Birliginin baroya kayitli avukatlar arasindan
sececegi dort;

¢) Tiirkiye Bankalar Birliginin se¢ecegi bir;

¢) Tiirkiye Katilim Bankalar1 Birliginin sececegi bir;

d) Sermaye Piyasas1 Kurulunun segecegi bir;

e) Istanbul Menkul Kiymetler Borsasmin segecegi bir;

f) Tiirkiye Sigorta ve Reasiirans Sirketleri Birliginin segecegi bir,

temsilci olmak {izere toplam onbes iliyeden olusur. Bu temsilciler,
yukarida sayilan kurumlarin yonetim organlari tarafindan segilir.

(2) Genel Kurul iiyeleri dort yil igin segilir. Siiresi dolan iiye yeniden
segilebilir.
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Uyeligin herhangi bir nedenle sona ermesi halinde, bu iiyenin kalan
stiresini tamamlamak iizere se¢im yapilir.

Genel Kurulun Goérevleri ve Calisma Usulii

MADDE 7- (1) Genel Kurulun gérevleri sunlardir:
a) Yonetim Kurulu ve Danisma Kurulu iiyeleri ile denetgileri segmek.

b) Yonetim Kurulu faaliyet raporu ve bilangosu ile Denet¢i raporunu
inceleyip Yonetim Kurulunun ibrasi hakkinda karar vermek.

¢) Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan yonetmelik taslaklar1 ile
biitgeyi inceleyip onaylamak.

¢) Genel Kurul, Yonetim Kurulu ve Danmigma Kurulu iiyeleri ile
denet¢ilerin huzur hakki, {icret ve masraflarini belirlemek.

(2) Genel Kurul yilda bir kez Ekim aymda toplanir. Yonetim Kurulu
Bagkan1 veya Denetgi, gerektigi takdirde Genel Kurulu toplantiya ¢agirabilir.

(3) Genel Kurul, liye tam sayisinin salt ¢ogunlugu ile toplanir ve
toplantiya katilanlarin salt cogunlugu ile karar alir.

Yonetim Kurulu ve Calisma Usulii

MADDE 8- (1) Yonetim Kurulu, Genel Kurulun kendi iiyeleri arasin-
dan dort y1l i¢in segilen ii¢ asil ve iki yedek iiyeden olusur. Yonetim Kurulu,
hukukgu {iiyeleri arasindan bir Bagkan secer.

(2) Yonetim Kurulu salt ¢ogunluk ile karar alir. Yonetim Kurulu tiyeli-
ginin herhangi bir sebeple sona ermesi halinde, se¢imle belirlenen siraya
gore yedek iiye kalan siireyi tamamlar.

(3) Yonetim Kurulu iiyelerinin gorevi, yeni Yonetim Kurulu olusun-
caya kadar devam eder.

Yonetim Kurulu ve Baskanin Gorevleri
Madde 9- (1) Merkezin icra organt olan Yonetim Kurulunun gdrevleri
sunlardir:

a) Tahkim veya diger alternatif uyusmazlik ¢6ziim yontemlerine iligkin
kurallar ile bu Kanunda belirtilen yonetmeliklerin taslagimi hazirlayip,
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Danigsma Kurulunun goriisiinii aldiktan sonra Genel Kurulun onayina
sunmak.

b) Bilanco ve faaliyet raporunu hazirlayip, Genel Kurulun ibrasina
sunmak.

c) Gelecek yila ait biit¢eyi hazirlayip, Genel Kurulun onayimna sunmak.

(2) Baskan, Merkezi idare ve temsil eder. Baskan, yoklugunda gorev-
lerini yapmak iizere bir yonetim kurulu {iyesini gérevlendirir.

Denetci

MADDE 10- (1) Genel Kurul bir veya birden fazla kisiyi dort yil i¢in
denetci olarak secer. Denet¢inin gorevinin herhangi bir sebeple sona ermesi
halinde kalan siireyi tamamlamak iizere bir yedek iiye secilir.

(2) Denetgi, Yonetim Kurulunun yillik faaliyetlerini denetleyerek,
Genel Kurula sunmak iizere bir rapor hazirlar.

Danisma Kurulu

MADDE 11- (1) Damigma Kurulu, tahkim veya alternatif uyusmazlik
¢Oziim yontemleri konusunda yeterli tecriibeye sahip onbes iiyeden olusur.
Danigma Kurulu iiyeleri, Yonetim Kurulunun teklifi {izerine Genel Kurul
tarafindan dort yil i¢in segilir.

(2) Yonetim Kurulu, gerekli gordiigii hallerde Danigsma Kurulunun
goriisiine bagvurur.

(3) Danigma Kurulu, Yonetim Kurulunun ¢agrisi {izerine yilda en az bir
kez toplanir ve goriisiine bagvurulan konularda rapor hazirlayarak Yonetim
Kuruluna sunar.

Milli ve Milletleraras: Tahkim Divanlar:

MADDE 12- (1) Merkez igerisinde Milli ve Milletlerarasi Tahkim
divanlarn olusturulur. Bu divanlar, Yonetim Kurulu Baskani, Genel Sekreter
ile Yonetim Kurulu tarafindan mesleginde en az onbes yillik tecriibeye sahip
hukukgular arasindan secilecek ii¢ iiyeden olusur. Yonetim Kurulu tarafin-
dan se¢ilen Tahkim Divani iiyelerinin gorev siiresi bes yildir.
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(2) Tahkim Divanm1 Bagkani, Divan iiyeleri tarafindan toplantiya
katilanlarin salt gogunlugu ile segilir.

(3) Tahkim Divani, Divan Baskaninin baskanliginda {iye tam sayisinin
salt cogunlugu ile toplanir ve toplantiya katilanlarin salt ¢ogunlugu ile karar
alir.

(4) Tahkim Divani, toplantilarini elektronik ortamda yapabilir ve karar
alabilir.

(5) Tahkim Divani {iyeliginin herhangi bir sebeple sona ermesi halinde,
bu liyenin gorev siiresini tamamlamak {izere yeni iiye segilir.

(6) Tahkim Divani, Merkezin Tahkim Kurallarinda belirlenen gorevleri
yerine getirir.

Genel Sekreterlik

MADDE 13- (1) Genel Sekreterlik, Genel Sekreter, Genel Sekreter
Yardimcisi ve yeteri kadar personelden olusur.

(2) Genel Sekreter ve Genel Sekreter Yardimcisi uyusmazlik ¢éziimii
konusunda en az on yillik mesleki tecriibeye sahip hukukgular arasindan,
Yonetim Kurulu tarafindan segilir.

(3) Merkezde tahkim yargilamasina iligkin isler ile diger isleri gormek
iizere Genel Sekreterin nezaretinde, yeteri kadar biiro personeli ¢alistirlir.

(4) Genel Sekreter ve Genel Sekreter Yardimcisi, Yonetmelikle belir-
lenen gorevleri yerine getirir ve Merkezin idari islerinin yiiriitiilmesinden
sorumludur.

(5) Genel Sekreter ve biiro personeli, 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayil1 Is
Kanunu hiikiimlerine tabidir.

Hakemlik Yapma Engeli

MADDE 14- (1) Yonetim Kurulu, denetgiler, Tahkim Divam {iyeleri
ile Genel Sekreter, Genel Sekreter Yardimcis1 ve Merkez calisanlart gorev
stireleri boyunca Merkez biinyesinde hakemlik yapamazlar.

Merkezin Gelir ve Giderleri

MADDE 15- (1) Merkezin gelirleri, asagidaki kaynaklardan olusur:
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a) Merkez tarafindan iicretli olarak sunulan hizmetler karsiliginda elde
edilecek gelirler.

b) Bagislar.
¢) Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan ve Genel Kurul tarafindan
tasdik edilen biitcenin gelir ve bagislarla karsilanamayan kismu icin, temsilci

sayisi esas alinarak belirlenen orana gore temsilci secen kuruluslarca
tahsis edilen 6denek.

(2) Merkez, gorevlerinin ifasi igin, gereken harcamalar1 yapma
yetkisine sahiptir.
Uygulanacak Hiikiimler

Madde 16- (1) Bu Kanunda hiikiim bulunmayan hallerde, 22/11/2001
tarihli ve 4721 sayili Tirk Medeni Kanunu ile 4/11/2004 tarihli ve 5253
sayil1 Dernekler Kanunu hiikiimleri uygulanir.

Yonetmelikler

MADDE 17- (1) Bu Kanunun uygulanmasina iliskin usul ve esaslari
gosteren yonetmelikler, alt1 ay i¢inde ilgili kurum ve kuruluslarin goriisleri
alinarak Merkez tarafindan hazirlanir ve yiiriirliige konulur.

GECICI MADDE 1- Merkezin faaliyetlerini yiiriitebilmesi igin ilk yil
biitcesi Bagsbakanlik biitcesinden karsilanir.

Yiiriirliik

MADDE 18 - Bu Kanun, yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 19- Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir.

GENEL GEREKCE
MADDE GEREKCELERI

MADDE 1- Maddede, Tahkim Merkezinin hangi tiir uyusmazliklarda
ve hangi kayitla uygulanma alani bulacagi hiikiim altina alinmistir. Merkezin
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gorev alani, yabancilik unsuru tasiyanlar da dahil olmak {izere, 6zel hukuk
uyusmazliklaridir. Ote yandan, anilan kurum, her tiir hukuk uyusmazlik-
larinda degil; ancak taraflarin {izerinde serbestce tasarruf edebilecekleri, yani
“sulh olmak suretiyle sona erdirebilecekleri hukuk uyusmazliklar” bagla-
minda uygulanma alami bulacaktir. Merkezin gorev alani, 6zel hukuk uyus-
mazliklaridir. Bu nedenle sadece sozlesmeden kaynaklanan uyusmazliklar
degil, ayn1 zamanda haksiz fiilden kaynaklanan uyusmazliklar gibi 6zel
hukuk uyusmazliklarinin ¢ézliimii de Merkezin gorev alami i¢inde bulun-
maktadir. Merkez de, bu tir uyusmazliklar, tahkim veya alternatif uyus-
mazlik ¢éziim yollarinin kullanilabilecegi bir yer olarak tanimlanmaktadir.

MADDE 2- Maddede, Tahkim Merkezinin ayr bir tiizel kisiliginin
bulundugu, idari ve mali 6zerklik ile 6zel hukuka iliskin diizenlemelere tabi
oldugu hilkme baglanmaktadir. Bu hiikiim Tahkim Merkezinin kurumsal bir
yapida oldugunu da gdstermektedir. Ayrica, Merkeze ozerklik saglanarak
giivenilirligi artirilmak istenmektedir.

MADDE 3- Maddede, bu Kanunun uygulanmasi bakimindan belir-
leyici olan kavramlara ve kurumlara yiiklenen anlam ve igerigin ne oldugu
agiklanmaktadir.

MADDE 4- Maddede, Tahkim Merkezinin biitiin goérevleri tek tek
sayilmaktadir.

Merkezin gorevleri kendi i¢inde dort baslik altinda tasnif edilebilir. Bu
gorevlerden ilkinin varlik nedeni, diger gorevleri idari gorevler ve {igiinci
gbrev grubunu ise tanitim gorevi olarak nitelendirmek miimkiindiir. Son
gorev grubu ise aslinda genel bir gorev tanimidir.

Merkezin ilk gorevi, her tiirli 6zel hukuk uyusmazliginin tahkim,
arabuluculuk ve diger alternatif uyusmazlik ¢6ziim yontemlerinin kullani-
larak ¢oziime kavusturulmasi olarak belirlenmektedir. Bu gorev aslinda,
Merkezin varlik nedenidir.

Maddenin, (b) ilad (c) bentlerinde, Merkezin idarl gorevleri; (¢) ben-
dinde ise tanitim gorevleri sayilmaktadir.

MADDE 5- Maddede, Tahkim Merkezinin yapisi agiklanmaktadir.
Merkez, Genel Kurul, Yonetim Kurulu, denetciler, Danisma Kurulu, Milli ve
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Milletleraras1 Tahkim Divanlari ile Genel Sekreterlikten olusan tiizel kisiligi
haiz bir yapiy1 ifade etmektedir.

MADDE 6- Genel Kurul, genis katilimli bir yap1 olarak ongoriil-
mektedir. Bunun nedeni, bagimsiz, tarafsiz, islevsel ve giivenilir bir yapinin
olusturulmasidir. Genel Kurul, Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi, Tiirkiye
Barolar Birligi, Tiirkiye Bankalar Birligi, Tiirkiye Katilim Bankalar Birligi,
Sermaye Piyasasi Kurulu, istanbul Menkul Kiymetler Borsasi, Tiirkiye
Sigorta ve Reasiirans Sirketleri Birligince segilecek temsilcilerden olugmak-
tadir.

Genel Kurula temsilci gonderecek kurumlar, tahkim ile ilgili kurumlar
olmakla beraber her birinin tahkime dogrudan ya da dolayli olarak olumlu
bir katk1 yapacagi diistiniilmektedir.

Maddenin ikinci fikrasinda, Genel Kurulun doért yil i¢in segilecegi,
stiresi dolan iiyenin yeniden segilebilecegi, iiyelik herhangi bir nedenle sona
ererse, liyeligi sona erenin yerine onun siiresini tamamlamak tizere yeni {liye
secilecegi belirtilmektedir.

Tahkim yoluyla uyusmazliklarin1 ¢dzme ihtiyaci olanlar daha ziyade
tacirlerdir. Bu nedenle, bu ihtiyacin karsilanmasi ve farkindaligin olustu-
rulmasi amaciyla en fazla iiye, Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birliginden seci-
lecektir. Gerek uyusmazlik ortaya ¢ikmadan hazirlanan sézlesmelere tahkim
sartinin konulmasi, gerek uyusmazligin ortaya c¢iktigi hallerde taraflari
tahkime sevk edecek ikinci itici gii¢ ise taraf vekilleridir. Bu nedenle,
Tiirkiye Barolar Birliginin sectigi iiyelerin Tahkim Merkezinde gérev almasi
hayati bir éneme sahiptir. Bankalar, Tiirkiye Katilim Bankalari, istanbul
Menkul Kiymetler Borsasi ile Tiirkiye Sigorta ve Reasiirans Sirketlerinden
de Tahkim Merkezine birer iiye alinacaktir.

MADDE 7- Maddede, Genel Kurulun gorevleri sayilmaktadir. Genel
Kurul, Tahkim Merkezinin diger organlarini segcecek ve Yonetim Kurulunun
faaliyet raporu ve bilancosunu da denetleyecektir. Genel kurul ayrica,
Denet¢i raporunu da inceleyip kabul yetkisine sahiptir.

Genel Kurul, Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan yonetmelik taslak-
lar1 ile biitgeyi inceleyip onaylayacak, diger organlarin huzur hakki, ticret ve
masraflarini belirleyecektir.
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Ikinci fikraya gore, Genel Kurul, olagan ve gerekli ise olaganiistii
toplanti olmak {izere iki tiir toplanti yapabilecektir. Olagan genel kurul
toplantisinin yilda en az bir kez Ekim ayinda yapilacagi hitkkme baglanmak-
tadir. Ayrica, Yonetim Kurulu Bagkani veya Denet¢inin de Genel Kurulu
toplantiya ¢agirma yetkisi bulunmaktadir.

Ugiincii fikra Genel Kurulun toplanma ve karar alma nisaplarini belir-
lemektedir.

MADDE 8- Maddenin birinci fikrasinda, Yo6netim Kurulunun olusumu
diizenlenmektedir. Bu diizenlemeye gore, Yonetim Kurulu, Genel kurul
iiyeleri arasindan segilecektir. Genel Kurul, hem asil hem de yedek {iiyeleri
sececektir. Yonetim Kurulu Bagkaninin hukukgu olmasi da hiikkme baglan-
maktadir. Yonetim Kurulunun gorev siiresi de bu fikrada belirlenmektedir.

Ikinci fikrada, Yonetim Kurulunun toplanma ve karar alma nisaplari ile
bosalan iiyeliklerin yedek {iyelerle tamamlanacagi hitkkme baglanmaktadir.

Uciincii fikrada ise, Yonetim Kurulu iiyelerinin gérevinin yeni Y&netim
Kurulu olusuncaya kadar siirecegi, yonetimde devamliligi saglamak icin
ifade edilmektedir.

MADDE 9- Maddenin birinci fikrasinda Yo6netim Kurulunun Tahkim
Merkezinin icra organi oldugu belirtilmektedir. Yonetim Kurulu, tahkim ve
diger alternatif uyusmazlik ¢6ziim yontemlerine iligkin kurallar ile Kanunda
belirtilen yonetmelikleri hazirlayip once Danisma Kurulunun goriisiine,
ardindan da Genel Kurulun onayima sunacaktir. Ayrica, Yonetim Kurulu,
faaliyetlerine iliskin rapor ile bilanco ve gelecek yil biit¢esini diizenlemekle
ve Genel Kurula sunmakla gorevlendirilmistir.

Ikinci fikrada ise, Merkezin idare ve temsil yetkisinin Baskanda oldugu,
onun yoklugunda ise Bagkan tarafindan gorevlendirilecek bir yonetim kurulu
iiyesinin Merkezi idare ve temsil edecegi hiikkme baglanmaktadir.

MADDE 10- Maddede, Denetgiye iliskin diizenlemeler yapilmaktadir.
Maddenin birinci fikrasinda, Denet¢inin Genel Kurul tarafindan segilecegi
ve sayisinin Genel Kurulun takdirine bagli olarak bir veya birden fazla
olabilecegi ifade edilmektedir. Asil ve yedek iiyelerin se¢imi Genel Kurul
tarafindan yapilacaktir.



Istanbul Tahkim Merkezi Kanun Taslag 653

Ikinci fikrada ise, Denetgiye, Yonetim Kurulunun yillik faaliyetlerini
denetleyerek bir rapor hazirlayip Genel Kurula sunmak gorevi verilmektedir.

MADDE 11- Maddede, daha etkin bir Tahkim Merkezinin olusturu-
labilmesi amaciyla Danigma Kurulunun olusturulmasi diizenlenmektedir.
Maddenin birinci fikrasinda, Danigsma Kurulu {iyelerinin, Tiirkiye veya
Tiirkiye digindan segilmesi konusunda sinirlama getirilmeden, yeterli tecrii-
beye sahip kimselerden olusacag ifade edilmektedir.

Ikinci fikrada, Yénetim Kurulunun gerekli gordiigii hallerde belirli
konularda Danisma Kurulunun goriisiine bagvurabilecegi, ii¢iincii fikrada ise,
goriisiine bagvurulan konularda Danigma Kurulunun bir rapor hazirlayarak
Yonetim Kuruluna sunacagi belirtilmektedir.

MADDE 12- Tahkim Merkezinin, tahkime, arabuluculuga ve diger
alternatif ¢oziimlere iligkin en énemli organt Milli ve Milletlerarasi Tahkim
divanlaridir. Maddede, bu divanlarin olusumu, yapisi ve caligma usulleri
diizenlenmektedir.

Maddenin birinci fikrasinda tahkim divanlarinin, Yonetim Kurulu
Baskani, Genel Sekreter ve Yonetim Kurulu tarafindan sec¢ilecek ve tahkim
konusunda asgari onbes yillik bir tecriibeye sahip ii¢ iyeden olustugu, gorev
stireleri ve ¢aligma usulii hitkme baglanmaktadir.

Milletleraras1 Tahkim Divam iiyelerinden bir kismu1 yabanci hukukgular
arasindan segilebilecektir.

Ikinci fikrada, Tahkim Divan Baskanmm, Divan iiyeleri tarafindan
toplantiya katilanlarin salt cogunlugu ile secilecegi hilkkme baglanmaktadir.

Ugiincii fikrada, Tahkim Divaninin toplant: ve karar nisaplar diizenlen-
mektedir.

Dordiincii fikrada, Tahkim Divami toplantilarmin elektronik ortamda
yapilip karar alinabilecegi ifade edilmektedir.

Besinci fikrada, Tahkim Divani iiyeliginin herhangi bir sebeple sona
ermesi halinde, o iliyenin gorev siiresini tamamlamak {izere yeni iiye segile-
cegi belirtilmektedir.

Altinc1 fikrada ise, Tahkim Divaninin, Merkezin Tahkim Kurallarinda
kendisine verilecek olan gorevleri yapmakla yiikiimlii oldugu hiikkme baglan-
maktadir.
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MADDE 13- Maddeyle, Tahkim Merkezinin idari hizmetlerinin yerine
getirilmesi amaciyla Merkez biinyesinde bulunmasi 6ngoriilen Genel
Sekreterligin olusumu, yapisi ve gorevleri diizenlenmektedir.

Birinci fikraya gore, Genel Sekreterlik, Genel Sekreter, Genel Sekreter
Yardimcist ve yeteri kadar personelden olusur.

Ikinci fikrada, Genel Sekreterin vasiflar1 belirlenmektedir. Buna gore,
Genel

Sekreterin tahkim konusunda en az on yillik tecriibeye sahip hukukg¢u
olmasi gerekir. Bu vasiflara sahip bir kimse, Yonetim Kurulu tarafindan
Genel Sekreter olarak atanacaktir. Maddenin iigiincii fikrasinda Merkezin
aynm1 zamanda diger idari personeli caligtiracagi hususu belirtilmekte;
dordiincti fikrada da Genel Sekreterin gérevleri hiikkme baglanmaktadir.

Besinci fikrada ise, Genel Sekreter ile biiro personelinin Is Kanunu
hiikiimlerine tabi olacag ifade edilmektedir.

MADDE 14- Maddede, Yonetim Kurulu Denetgi, Tahkim Divani
iiyeleri ile Genel Sekreter, Genel Sekreter Yardimcisi ve Tahkim Merkezi
caliganlar1 i¢in Merkezde gorev yaptiklar: siire i¢in gegerli olmak iizere
hakemlik yapma yasagi getirilmektedir. Amag, boyle bir durumun yarata-
bilecegi saibeleri engellemektir.

MADDE 15- Maddede, Merkezin gelir ve giderleri belirlenmektedir.
Birinci fikrada, Merkezin gelirleri, iicret karsilig1 verilen hizmetlerden elde
edilen gelirler, bagislar ve Genel Kurulda temsilci bulunduran kurumlarca
tahsis edilecek ddenek olarak sayilmaktadir.

Ikinci fikrada ise, Merkezin, gdorevlerini yapmak igin gerekli harca-
malar1 yapma yetkisine sahip oldugu belirtilmektedir.

MADDE 16- Maddede, bu Kanunda hiikiim bulunmayan hallerde
niteligine uygun diistiigii 6lgiide Tiirk Medeni Kanunu ve Dernekler Kanunu
hiikiimleri uygulanacag belirtilmektedir.

MADDE 17- Kanunun uygulanmasina iligkin usul ve esaslar1 gosteren
yonetmeliklerin alt1 ay i¢inde ilgili kuruluslar ile Danisma Kurulunun goriisii
alimarak hazirlanmas1 ve ylrirliige konulmasi hususu maddede hiikme
baglanmaktadir.
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GECICi MADDE 1- Maddede, Tahkim Merkezinin faaliyete baslaya-
bilmesi i¢in kurulug biitgesinin Bagbakanlik tarafindan karsilanacagi belir-
tilmektedir. Yine, Tahkim Merkezinin giiven telkin eden bir binada faaliyet

gostermesi, Ozellikle yabanci tahkim igin cazibe merkezi olma agisindan
Onem arz eder.

MADDE 18- Yirtrlik maddesidir.
MADDE 19- Yiiriitme maddesidir.



