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Makale Bilgileri OZET

Anahtar Kelimeler: Bu calismanin amaci, yetiskinlerin, 6zel yeteneklilik hakkindaki
Ozel yetenekli, farkindalik diizeylerine iliskin ¢oktan se¢meli sorulardan olusan
Bagari testi, gecerlik ve giivenirlik agisindan yeterli bir basar: testi gelistirmektir.
Gegerlik, Calisma grubunu 0©zel yetenekli cocuklara sahip 134 ebeveyn
Giivenirlik olusturmustur. Calismada 32 maddelik ilk soru havuzu, uzman

gorisleri ve deneme uygulamasi neticesinde 29'a duisturulmiistiir.
Genel uygulama neticesinde veriler analiz edilmis ve 29 coktan
se¢cmeli maddeden 9 tanesi testten ¢ikarilmistir. Cikarma isleminde
kazanimlarin dagilimlarma dikkat edilmistir. Elde edilen veriler bir
bilgisayar program ile analiz edilmistir. Giivenirlik diizeyini
belirlemek i¢in i¢ tutarlihlk yontemlerinden biri olan Kuder-
Richardson yontemi uygulanmis ve basari testinin giivenirlik katsayisi
.70; ortalama giicliik indeksi .59; ortalama aymicilik indeksi .50
bulunmustur. Sonug olarak, 6zel yetenekli 6grencilerin ebeveynlerine
yonelik gegerlik ve giivenirlik diizeyi acisindan yeterli bir basar1 testi
gelistirilmistir. Basar1 testinin 6zel yeteneklilerle ilgili farkindalik
egitimlerinde kullanilabilecegi ve alanda calisan kisilere katki

saglayacag diistintilmektedir.

! Bu makale, Meliha KALEM’in, Dr. Ogr. Uyesi Sener SENTURK danismanhiginda yiiriittiigii yiiksek
lisans tezinden {iretilmisgtir.

Kalem, M., & Sentiirk, S. (2019). Ozel yetenekliler farkindalik egitimine yonelik basar: testi
gelistirme. 5(2), 160-175. DOL: https:/ /dx.doi.org/10.30855/ gjes.2019.05.02.009

Dergi Web Sayfasu: hitp.//dergipark.gov.tr/gebd



https://dx.doi.org/10.30855/gjes.2019.05.02.009
http://dergipark.gov.tr/gebd
https://dx.doi.org/10.30855/gjes.2019.05.02.009
https://orcid.org/0000-0002-8437-475X
https://orcid.org/0000-0002-0672-7820

Ozel Yetenekliler Farkindalik Egitimi (Kalem, Sentiirk)

Developing an Achievement Test for Awreness Education
for Gifted

Article Info ABSTRACT

Keywords: The aim of this study is to develop a multiple choise achievement
Gifted, test for adults that is about the awareness for gifted and adequate
Achievement test, for validity and reliability. The samples of the study are 134 parents
Reliability, with gifted children. During the study the sum of the questions with
Validity 32 items was declined to 29 after the elaborations of the experts and

tests. As a result of the general application the data were analyzed
and 9 items from 29 multiple choise items were taken away from
the test. The distribution of the learning outcomes was taken into
account during this process. The data collected were alayzed with
computer. In order to determine the reliability of the study Kuder-
Richardson 20 was applied. As a result, an adequate achievement
test with 20 items, adequate for validity and reliability, with an
average difficulty index of .59; with index of .50 and Kuder-
Richardson .70 was developed. It is assumed that this test can be
used at the awareness education for gifted and can provide some

contributions to the ones who work in this field.

GIRIS

Her birey diinyaya gelirken kendine 6zgii 6zelliklere sahiptir. Dogustan getirdigi zeka
potansiyeli de bunlardan birisidir. Aristotles’e kadar uzanan zeka kavramina iliskin (degisme,
gelisme, yenileme vb.) giincel calismalar zekanin 6lgiilebilecegini, gelistirilebilecegini ortaya
koymustur. Gelistirilen gesitli testlerle zekaya iliskin bir ¢an egrisi belirlenmis ev bu egrinin {iist
ucunda yer alan %10luk dilimi 6zel yeteneklilerin olusturdugu, bu oranin da zekaya iliskin
ol¢timlerin standart olmamasi nedeniyle toplumdan topluma farklilik gosterdigi ifade edilmistir
(MEB, 2017). Ozel yeteneklilerle iligkin bu toplumlar aras1 farklilik, zeka ve yetenek kavramlaria

e

iliskin farkl yaklasimlar sebebiyle isimlere de yansimus, 6zel yetenekliler, “{isttin zekal1”, “tisttin
yetenekli”, “listtin basarill”, “iistin zekali ve ozel yetenekli” gibi farkli kavramlarla ifade
edilmistir. Bu aragtirmada kavram karmasasini 6nlemek amaciyla “ozel yetenekliler” (OY)

kullanilmastir.

Ozel yetenekliler genel olarak, akranlarina gore hizli 5grenebilen, farkli ilgi alanlarina, sira
dis1 bir hayal giiciine ve mizah anlayisina sahip, merak, merhamet, adalet duygular1 oldukca

gelismis cocuklar olarak tanimlanirlar. Amerikan Ulusal Ustiin Yetenekli Cocuklar Birligi
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(NAGC, 2017) ozel yetenekli gocuklari, “biitiin alanlarin birinde ya da daha fazlasinda
olaganiistii performans gosteren ya da gosterme potansiyeline sahip kisiler” seklinde
tanumlamistir. Tiirkiye'de ise 6zel yeteneklilerin 6grenim gordiikleri Bilim Sanat Merkezleri
(BILSEM) Yonergesine gore “yasitlarina gore daha hizli 6grenen; yaraticilik, sanat, liderlige
iliskin kapasitede 6nde olan, 6zel akademik yetenege sahip, soyut fikirleri anlayabilen, ilgi
alanlarinda bagimsiz hareket etmeyi seven ve ytiiksek diizeyde performans gosteren birey” olarak
tanumlanmistir (MEB, 2007). Tarum ya da tanilamanin 6tesinde bir de 6zel yeteneklilerle iliskin
toplumdaki algilar bu gocuklarin egitiminde sorunlar olusturmaktadir. Ozellikle gorsel isitsel
medyada ozel yeteneklilere iliskin gercek disi ya da gercege yakin smirl bilgilerin (toplumu
eglendirmek, yonlendirmek, kar elde etmek vb amaclarla) paylasildig: haberler, filmler toplumda
ozel yeteneklilerle iliskin yanlis algilarin, bilgilerin, efsanelerin olusmasina neden olabilmektedir
(Senturk, 2018). Bu durum o6grenciler kadar, 6gretmen ve ebeveynleri de etkilemekte, 6zel
yeteneklilere iliskin yanlis bilgiler, yanlis beklentileri dogurmaktadir. Bu sebeple 6zel yetenekli
cocuklarin gelisim 6zelliklerinin (zihinsel, psiko-sosyal) 6zel yetenekli cocuklarin ebeveynleri ve
Ogretmenleri tarafindan iyi bilinmesi gerekmektedir. Bu sorunun ¢oziimii icin zekanin gelisimi,
ozel yeteneklilige iliskin yanlis mesajlar, 6zel yeteneklilerin 6zellikleri, egitim stratejileri, 6zel
yeteneklilerin 6grenim gordiikleri BILSEM’ lere iliskin farkindalik egitimi diizenlemesi gerektigi
dustinulmistiir. Bu dogrultuda hazirlanan egitim programinin etkililigini ortaya koymak icin de

egitim sonunda kullanilmak tizere bir bagar1 testi Sngoriilmiistiir.

Testler, bir egitim stirecinde planlanan hedeflere ne derecede ulasilip ulasimadiginin
tespit edilmesini saglayan 6lgme araglarindan biridir. Egitim stireci bir program baglaminda
sistem mantig1 ile dustintldiigi zaman, stirecin girdilerini kazamimlar olustururken, igerik ve
egitim durumlar1 islem siirecini, faaliyetler sonucunda kazanmimlara ulasma derecesine,
uygulanan faaliyetlerin (yontem, teknik vb.) etkililigine iliskin islemler ise Olgme ve
degerlendirme siirecini olusturmaktadir. Olgme, bu siiregteki tanima, bicimlendirme ya da diizey
belirlemeye doniik islemlerin nitel ya da nicel olarak ifade edilmesi iken degerlendirme bu
ifadelerin bir olgiite gore karara baglanmasi stireci olarak agiklanabilir. Bu stirecte kazamimlara
ulasma derecesini belirlemek icin bosluk doldurma, dogru yanlis testleri, eslestirme gibi klasik
tekniklerin yam sira performans degerlendirme, grid, kavram haritalari, proje, portfolio gibi
teknikler de kullamlmaktadir. Bu 6lgme araglar1 kullamldig1 yere ve duruma gore avantaj veya
dezavantajli olabilirken belirli bir konuya iliskin dl¢gmelerde daha ¢ok sozli ve ¢oktan se¢meli
testlerin kullamldig goriilmektedir (Ogan Bekiroglu, 2004). Bu baglamda 6grencilerin en fazla
olgtilen ozelliklerinin basar1 diizeyi oldugu goriilmektedir. Akademik basar1 6grencinin konuya
iliskin bilgi ve becerilerini kapsayan bir yapidir (Yaman, 2003). Baykul (2000) &grencilerin
akademik basar1 seviyeleri belirlenirken, bilgiyi aynen hatirlamalari, okudugunu anlama ve
problem ¢6zme gibi zihinsel etkinliklerin olctildiigiini ifade etmistir. Bu amagla bir 6grencinin
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basarisimi 6lgmek icin, derste veya ders disinda 6grendigi bilgilerin ne kadarmi 6lgme islemi
esnasinda yansitabildigine bakmak gerekmektedir. Bu amagla kullanilan 8lgme araglarina da test
denilmektedir. Tiirkiye’de en fazla tercih edilen smav tiirti ¢oktan se¢cmeli maddelerden
olusmaktadir. Bunun bir¢ok sebebi vardir. Ozellikle gegerlik ve giivenirlik diizeyinin
hesaplanmasinin kolayligi, 6grencilerin siav kaygisini azaltmasi, doniit verme, zaman, maliyet
gibi faktorlerden dolay1 tercih edilmektedir (Yaman, 2011). Coktan se¢cmeli testlerden olusan
basari testleri ise kavram yanilgilarinin belirlenmesi, konuya iliskin eksikliklerin giderilmesi,
kazamimlara ulasma derecesinin saptanmasi, anlaml bir 6grenme saglanmas: bakimindan
onemli bir yere sahiptir (Erginer, 2006; Gonen, Kocakaya ve Kocakaya, 2011). Basar1 testi
hazirlarken testin kazamimlara uyumlu olmasina, 6grenme trtinlerini kapsamasina, trtnii
Olgmeye yonelik uygun test maddelerine yer verilmesine, testin giivenilir ve kullanisli hale
getirilmesine ve 6grenmeyi gelistirecek sekilde tasarlanmasina dikkat edilmelidir (Gronlund,
1977). Basar1 testi gelistirme stirecine iliskin islemleri sirasiyla Webb (1997) asagidaki sekilde

aciklamustir:

1. Konuya iliskin kazanimlara gore en az bir tane soru yazilmasi

2. Sorulara iligskin kapsam, soru kokleri, celdiriciler vb. Olgiitler g6z dniine alinarak uzman
gorisi alinmalidir.

3. Kapsam gecerligi saglanan testin yap1 gecerligi i¢in pilot uygulama yapilarak madde
analizi gerceklestirilmelidir.

4. Cikarilan, diizeltilen maddelerden ardindan tekrar uygulanan testin madde analizi

yapildiktan sonar kazanimlarin oramni da dikkate alinarak teste son halinin verilmelidir.

Bu ilkeler dogrultusuna giicliik ve ayirt edicilik indeksleri istendik diizeyde hazirlanmis
basar1 testleri amaca iliskin olarak basarili olanla olmayani ayirt etmede, kazanimlardan
hangilerinde sorunlar yasandigi, 6gretim ilke ve yontemlerinde ne gibi degisiklikler yapilmasi

gerektigi gibi konularda kolayliklar saglamaktadir.

Ozel yeteneklilerle ilgili alan yazinda yapilan lisansiistii calismalara bakildigi zaman
Yiiksek Ogretim Kurulunun tez tarama sayfasinda iistiin ve zekal / 6zel yetenekli baglikli 99
calismanin yer aldigi gortilmiistiir. Bu calismalardan Camci Erdogan’mn (2014) “Bilimsel
yaraticiig1 temel alan farkhilastirilmis fen ve teknoloji 6gretiminin tstiin zekal ve yetenekli
ogrencilerin basari, tutum ve yaraticiligina etkisi” baslikli calismasinda 6zel yetenekli cocuklara
uygulanan bir basart testi gelistirildigi, Dincol Ozgiir’iin (2016) “Sorgulamaya dayali 5grenmenin
ustiin zekali ve yetenekli 6grencilerin asitler-bazlar konusunu anlamalarma ve fen 6grenimine
yonelik motivasyonlarina etkisi” baslikli ¢alismada kullandig1 yine konuya iliskin Asitler ve
Bazlar Basar1 Testi (ABBT) gelistirdigi gortilmiuistiir. Bunlar disinda diger ¢alismalarda kullarlan

0zel yetenekli ¢ocuklarla ilgili tutum ya da alg1 6lgeklerinin ¢ocuklara yonelik oldugu, yetiskinleri
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kapsamadig1 gortilmiustiir. Konuya iliskin olarak MEB'in (2017) 6zel yetenekliler destek egitim
odasi farkindalik kursu egitici uygulamasinda kullandig1 kitapgikta paylasilan 50 ¢coktan segmeli
sorunun bulundugu bir bagar1 testi bulunmaktadir. Ancak testin gecerlik ve giivenirlik
diizeylerine iliskin herhangi bir paylasim yapilmamustir.

Bu dogrultuda arastirmada; 6zel yeteneklilerle ilgili yetiskinlere (6gretmenler, ebeveynler)
yonelik farkindalik egitimine iliskin olusturulan programda yer alan kazamimlar (Zeka, OY
iliskin yanlis algilar, OY ozellikleri, OY egitim stratejileri, Tiirkiye’de OY egitimi BILSEM) dikkate
almarak goktan se¢meli bir basari testi gelistirmek amaclanmistir. Yapilan literatur taramasinda
genellikle OY 6grencilerin algi ve tutumlarina yonelik dlgekler hazirlanmis olmasi, OY’lere iliskin
ebevynlere ya da yetiskinlere yonelik bir egitim programi veya basar1 testi olmamasi, calismanin
yapilmasinda 6nemli rol oynamustir. Bu baglamda arastirmanin temel amaci, yetiskinlerin
OY'lerle ilgili farkindalik diizeylerini ortaya koyacak, ozel yeteneklilere iligkin farkindalik
egitimler sonrasinda katilimcilarin akademik basarilarmi ortaya koyacak, gecerlik ve giivenirlik

diizeyi ytiksek, kullanilabilir bir basar: testi olusturmaktir.
YONTEM

Arastirma yetiskinlerin 6zel yeteneklilerle ilgili farkindalik diizeylerini belirlemek icin
kullanilacak Ozel Yetenekliler Bagar1 Testinin (OYBASAT) gelistirildigi gecerlik ve giivenirlik

calismasidir.
Calisma Grubu

Arastirmada olctilmek istenen durum 6zel yeteneklilerle ilgili yetiskinlerin farkindalik
diizeyleri oldugundan calisma grubu olusturulurken amagli 6rnekleme tercih edilmistir. Bu
dogrultuda calisma grubunu, tanilamas: yapilmis 6zel yetenekli ¢ocuklarla iligkili olan 6zel
yetenekliler konusunda bir egitim almis (52) ve almamus (82) toplam 134 katilimc1 olusturmustur.

Katilimcilara iliskin bilgiler Tablo 1’de sunulmustur.

Tablo 1. .
Katilimcilara lliskin Bulqular
Degisken Grup f %
Kadmn 87 64.9
Cinsiyet
Erkek 47 35.1
26-35 66 49.2
Yas
36 ve tizeri 68 50.8
. Evet 52 38.8
QY ile ilgili egitim aldiz mi?
Hayir 82 61.2
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Tabloya gore katilimcilarin %64,9'u kadinlardan olusurken, %61,2'sinin konuya iliskin
herhangi bir egitim almadig1, yas bakimindan da katiimcilarin tamaminin geng yas araliginda

(18-65) oldugu gorilmdiistiir.
Veri Toplama Araglar1

Test gelistirme stirecine iliskin islemler Seker ve Gen¢dogan'in (2014) basar: testi igin
onerdigi islem basamaklarindan hareketle olusturulmustur. Bu basamaklara gore asagidaki
islemler gerceklestirilmistir:

1. Kapsamin belirlenmesi: Testin amaci, 6zel yeteneklilere iliskin farkindalik egitimi olarak
belirlenmistir. Buradaki temel amag, farkindalik egitiminde kazammmlara ne derece ulasilip
ulagilmadiginin ortaya konulmasidir.

2. Hedeflerin / kazammlarin belirlenmesi: Ozel yeteneklilere iliskin farkindalik egitimi kapsaminda
kazanimlar belirlenmistir. Bu dogrultuda sekiz kazanim bulunmaktadir.

3. Belirtke tablosunun hazirlanmasi: Konuya iliskin kazamimlardan hareketle belirtke tablosu
olusturulmustur. Belirtke tablosu olusturulurken Bloom taksonomisinin biligsel alan basamaklar1
dikkate alinmustir.

4. Test sorulannmin tasnif edilmesi: Uzman gorisleri de alinarak, testin sekline ve madde sayisina
karar verilmistir. Kazammlara bagli kalarak, Ozel Egitim Hizmetleri Rehberlik Genel
Midiirliigiintin hazirlamis oldugu Ozel Yetenekliler Destek Egitim Odast Farkindalik Kursu
Egitici Uygulama El Kitab1'nda (2017) yer alan maddeler ve konuya iliskin tutum ve alg1 6lgekleri
gozden gecirilerek 32 maddeden olusan bir basar1 testi hazirlanmistir.

5. Testin uygulanmasy/puanlanmasi: Bu asamada test 6n uygulamaya tabi tutulmustur. 50 kisiden
olusan 6n uygulama neticesinde ve 3 alan uzmanindan (1 dlgme degerlendirme, 2 6zel egitim
uzmani) alman goriis sonucunda anlasilmayan bir madde ve ayni kazanimi 6lgen iki madde
testten gikarilmustir.

6. Testin uygulanmasi, gegerlik ve giivenirlik ¢alismasumn yapilmasi: Uzman goriisleri alinarak
hazirlanan 29 maddelik basar1 testi 134 kisiden meydana gelen bir ebeveyn grubuna
uygulanmistir. Uygulamada gtivenirlik i¢in KR-20 hesaplanmustir.

7. Madde analizinin yapilmasi: Test puanlanurken dogru cevaplara 1, yanlis cevaplara 0 verildigi
icin alinabilecek en yiiksek puan 29 olarak belirlenmistir. Katilimcilarin en ytiiksek ve en diistik
puan alan gruplara ait verilerin analizi neticesinde her bir maddenin madde gii¢liik indeksi (p),
madde ayiricilik indeksi (D) hesaplanmistir. Testten alman puanlarin analizi sonucunda giigliik
diizeyi yiiksek ve ayirt edicilik indeksi diisitk olan 9 madde testten gikarilirken 3 madde de

kazammlar da goz 6ntine alinarak revize edilmistir.
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Verilerin Analizi

Veriler bir bilgisayar programu ile analiz edilmis, giivenirlik, madde giicliik, ayiricilik

indeksleri icin asagidaki ol¢titler kullanilmistir:

Tablo 2. . .
Madde Analizine Iliskin Islemler
p: Madde giigliik indeksi d: Madde ayirt edicilik KR-20 giivenirlik
indeksi
Dﬁ + Da Dﬁ - Da
p= D=——""—"—— K Xp.q
Nﬁ‘*’Na Nﬁ (VeyaNa) KR—ZO =m<1_ SZX )

Bu arastirmada 6grencilerin verdikleri dogru cevaplar icin 1; yanlis cevaplar icin 0 seklinde

puanlama verilmistir. Bu nedenle giivenirlik analizinde Kuder Richardson-20 ile yapilmistir.
Bu islemlerde kullanilan sembollere iliskin agiklamalar asagida verilmistir (Ayas, 2009):

p: Madde giicliik indeksi
D: Madde ayirt edicilik indeksi
Dy: Maddeyi tist grupta dogru cevaplayan 6grenci sayisi
D.: Maddeyi alt grupta dogru cevaplayan dgrenci sayist
Nq: Ust gruptaki 6grenci sayist
Na: Alt gruptaki 6grenci sayisi
K= madde sayis1
gq= 1-Madde giigliik degeri
Sx2=Test puanlar1 varyansi
Madde giicliik indeksine (p) iliskin elde edilen degerler icin kabul edilen araliklar
sunlardir:
0.20 ile 0.00 aras1: Cok zor
0.21 ile 0.40 aras1: Zor
0.41 ile 0.60 aras1: Orta gticliikte
0.61 ile 0.80 aras1: Kolay
0.81 ile 1.00 aras1: Cok kolay
Madde ayirt edicilik giictine (D) iliskin elde edilen degerler i¢in kabul edilen araliklar
sunlardir:
0.00 ile -1.00 aras1: Cok kotii-cikarilmalidir (Zit degisken 6lcen madde; gegerlige katkisi negative
yonde)
0.01 ile 0.20 aras1: Kotii-cikarilmalidir (Gegerlige katkisi neredeyse yok)
0.21 ile .29 aras1: Orta-diizeltilmelidir (Diizeltilirse gegerlige katkis olabilir, yoksa

cikarilmalidir)
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0.31 ile 0.39 arast: Tyi-kullanilmalidir (Gegerlige katkis orta diizeyde; gelistirilirse katkist artar)
0.40 ile 1.00 arasr: Cok iyi-kullanilmalidir (Gegerlige katkis1 ytiksektir)

Madde giicliikk indeksinin +1.00’e yaklasmasi testin basit oldugu ve soruyu bilenlerin
sayisinin arttig1, 0.00'a yaklasmasi durumunda ise testin ¢ok zor oldugu anlasilir. Bu nedenle
testin gtivenirligi agisindan madde gticliik indeksinin orta diizeyde (0.40 ile 0.60 arasinda) olmast
tercih edilir. Maddelerin bilen 6grenci ile bilmeyen 6grenciyi ayirt etme giicti olarak da ifade
edilen ayirt edicilik indeksi -1.00 ile +1.00 arasinda deger almaktadir. 0.40 ve tizeri ay1rt edicilige
sahip maddeler basari testinin gecerlik diizeyinin artirilmasma katki saglamaktadir. Bu
calismada madde segimlerinde ideal test gelistirme ilkelerine uyulmaya galisilmistir. Bademci'ye
(2005) gore giivenirlik katsayis1 hesaplanirken, tiim maddelerin iki degerli oldugu durumlarda
(dogru-yanlis) Cronbach Alfa katsayisi da, KR-20 de kullanilabilmektedir. Bu calismada testin
guvenirligi icin KR-20 tercih edilmistir. Ctinkii KR-20 yontemi 0-1 seklinde kodlamanin yapildig:
basari testlerinde genellikle tutarli sonuglar vermektedir. Bu galismanin KR-20 ig tutarlik katsayis1

0.70 olarak bulunmustur.

BULGULAR

Bu bolumde, 6zel yeteneklilerle ilgili farkindalik egitimine yonelik gelistirilen basar1

testine ait madde analizleri ve giivenirlik calismalarina iliskin bulgulara yer verilmistir.

Test maddelerinin tamami, kapsam gecerliligi de goz 6niine alinarak madde ayirt edicilik
indeksleri hesaplanmis ve 1, 2, 4, 5, 10, 11, 21, 25, 27. maddeler testten ¢ikarilmistir. Kalan 20

maddeye iliskin madde analizleri Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 3.
Ust ve Alt Gruba Gére Madde Analizleri
Da D. P D
Soru  Ust grup dogru Alt grup Madde giicliik Madde ayiricilik
sayis1 dogru sayis1 indeksi indeksi

1 26 7 0.50 00.68
2 14 5 0.25 0.32
3 15 5 0.42 0.36
4 29 20 0.91 0.32
5 18 1 0.35 0.61
6 29 19 0.80 0.36
7 22 11 0.77 0.39
8 25 4 0.68 0.75
9 29 6 0.54 0.82
10 14 4 0.22 0.36
11 27 12 0.61 0.54
12 27 17 0.90 0.36
13 29 7 0.79 0.79
14 29 15 0.82 0.50
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Tablo 3.

Devam
15 23 8 0.41 0.54
16 29 20 0.94 0.32
17 29 5 0.67 0.86
18 11 3 0.13 0.29
19 21 5 0.42 0.57
20 20 11 0.64 0.32

Tablo 3’e gore testten alinabilecek en ytiiksek puan 20 olup, testin giigliik indeksi 0.13 ile
0.94 arasinda; ayirt edicilik indeksi ise 0.29 ile 0.86 arasinda degismektedir. Ttim katilimcilarin
cevaplar1 analiz edildiginde testin madde giicliik indeksinin 0.58; madde ayirt edicilik indeksinin

ise 0.50 oldugu tespit edilmistir.

Farkindalik egitimine iliskin konular ve bu konulara yonelik kazanimlar goz oniine

almarak olusturulan soru sayilar1 ve kazamimlara iliskin sorularin numaralar1 Tablo 4'te

verilmistir.

Tablo 4.

OYBASAT BelirtkeTablosu
Kazanimlar Icerik Soru Sorular

Sayis1
Zeka ve tanilama kavramina iliskin temel ~ Zeka -OY Tanim -tanilama 5 6-17
kavramlari bilir. stireci ve testler
Ozel yeteneklilerle ilgili yanlis algilar: Yanlss Bilgiler 5 912
kavrar.
Ozel yeteneklilerin kisilik 6zelliklerini Genel kisilik ozellikleri 5 19
q_glklar.
?zel .yete.netkhlerm sosyal gelisim Zihinsel gelisim 6zellikleri 2 13-16
ozelliklerini aciklar.
Ozel yeteneklilerin zihinsel gelisim e
szelliklerini aciklar. Sosyal gelisim 6zellikleri 2 15-20
Ozel yeteneklilerin uyumsuz gelisim Uyumsuz gelisim
I v 1 3 1-5-7
ozelliklerini kavrar ozellikleri
Ozel }./.ete.ne.k}lul crey onelik egitim OY egitim stratejileri 3 3-14-18
stratejilerini 6grenir.
. . Bilim Sanat Merkezi

Bilim sanat merkezlerinin yapisim kavrar. (BILSEM) 2 4-11
Ozel yeteneklilerle ilgili aile ici iletisim OY anne- baba tutumlart ’ 310

becerilerini degerlendirir.
Tablo 4’e gore, 6zel yeteneklilere iliskin ebeveynlerin farkindalik diizeylerini dikkate

alan programda; zeka, OY’ye yonelik yanlis algilar, OY'nin 6zellikleri, kisisel 6zellikler, egitim
stratejileri, 6zel yeteneklilerin 6grenim gordiigii BILSEM ve aile ici iletisime yonelik kazanimlar
yer almistir. Kazammlara ulasilip ulasilmadigim belirlemek i¢in hazirlanan testin tamamu 20

maddeden olusmustur.
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Tablo 5.
Katilimcilarin Cinsiyetlerine Gore Basart Puanlart Arasindaki Farklihga [liskin Bagimsiz Gruplar Igin t-
testi Sonuclari

Cinsiyet N X S sd t p
Kadmn 87 11.97 2.74 132 0.54 591
Erkek 47 11.63 3.80

Tablo 5e gore kadin ve erkek katilimcilarin 6zel yeteneklilere iliskin farkindalik
puanlarmin aritmetik ortalamalar1 incelendiginde kadmnlarin X=11.97 erkeklerin ise X=11.63
ortalama puana sahip olduklar1 ve puan ortalamalar1 arasinda anlamli fark bulunmadigi
gorilmistir (#(132)=.540; p > .05). Diger bir deyisle katilimcilarin 6zel yeteneklilere iliskin
farkindalik diizeyleri cinsiyet degiskeni acisindan manidar degildir.

Tablo 6.
Katilimcilarin Yaslarina Gore Basar: Puanlar: Arasidaki Farklhiliga Iliskin Bagimsiz Gruplar Icin t-testi
Sonuclart

Yas N X S sd t p
26-35 yas 65 11.25 2.95 132 2.21 .029
36 ve tizeri 69 12.44 3.24

Tablo 6’ya gore katilimcilarin yas degiskeni agisindan 6zel yeteneklilige iliskin farkindalik
diizeylerine iliskin puanlar arasinda anlamh diizeyde farklilik meydana geldigi goriilmektedir
(t(132)= 2.21; p < .05). Katilimcilarin 35 yas ve altt X=11.25 ve 36 yas ve iizeri X=12.44 puan
ortalamalar1 incelendiginde 36 yas ve tizeri katilimcilarin 6zel yeteneklilige iliskin puan
ortalamalarinin daha yiiksek oldugu ve farkliigin 36 yas ve tizeri katihmcilar lehine gelistigi

gozlenmistir. Bunun nedeninin 36 yas tizeri ebeveynlerin daha tecriibeli olmalar1 oldugu ileri

stiriilebilir.

Tablo 7. . '

Ozel Yeteneklilikle llgili Egitim Alip Almama Degiskenine Iliskin Bulgular
Egitim N X S sd t p
Ald1 52 13.07 2.79 132 3.84 .000
Almads 82 11.08 3.13

Tablo 7'ye gore katihmcilarin 6zel yeteneklilige iliskin farkindalik diizeylerine iliskin
puanlar arasinda ozel yeteneklilerle ilgili egitim alip/almama degiskeni acisindan anlamli
diizeyde farkliik oldugu goriilmektedir (£(132)=3.84; p < .05). Bu konuda bir egitim alan
katiimcilarin X=13.07; almayan katilimcilarin ise X=11.08 puan ortalamalara sahip oldugu
incelendiginde egitim alanlarin 6zel yeteneklilige iliskin puan ortalamalarinin daha ytiksek

oldugu, farkliligin egitim alanlar lehine oldugu tespit edilmistir.
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Tablo 8.

Ust ve Alt Grup t-Testi Tablosu
Grup N X S sd t p
Alt grup 27 8.10 1.76 52 19.88 .000
Ust grup 27 15.62 1.48

Tablo 8'e gore katilimcilarin 6zel yeteneklilige iliskin farkindalik diizeylerine iliskin
puanlarina gore, farklindalik diizeyi yiiksek olanlarla (tist grup) farkindalik diizeyi duisiik olan
(alt grup) katilimcilarin ortalamalar: arasindaki farkin manidar oldugu goriilmektedir (¢(52)=-
19.88; p<,05). Alt grupta yer alan katihlmcilarin X=8.10 ve iist grupta yer alan katilimcilarin
X=15.62 puan ortalamalar1 incelendiginde iist grupta yer alanlarin 6zel yeteneklilige iliskin puan

ortalamalarimin daha ytiksek oldugu, farkliligin tist grup lehine oldugu belirlenmistir.
TARTISMA, SONUC VE ONERILER

Ozel yetenekli cocuklarla ilgili farkindalik egitimini temel alan 6zel yetenekliler bagar1
testinin gegerlik ve giivenirlik diizeyini belirlemeye yonelik arastirmak amaciyla yapilan bu
calisma sonucunda gelistirilen basar: testinin yeterli diizeyde gecerli ve giivenilir sonuglar
verebilen bir ara¢ oldugu goriilmiistiir. Basar: testi gticliik indeksinin .13 ile .94 arasinda, ayirt
edicilik indeksinin ise 0.29 ile 0.86 arasinda degistigi ve testin tamamina iliskin madde analizinde,

madde giigliik indeksinin 0.58 ve madde ayiricilik indeksinin 0.50 oldugu tespit edilmistir.

Madde analizleri yaninda testin, tilkemizde siklikla kullanilan bagimsiz degiskenlere gore
analizleri de yapilmistir. Buna gore basari testinde cinsiyet bakimindan anlamhi bir fark
bulunmazken, yas olarak 36 yas ve tizeri olanlar ile konuya iligkin egitim alanlar lehine anlaml
fark oldugu belirlenmistir. Ayrica testin tist grup ve alt gruba iliskin analizlerinde de tist grup

lehine anlamli fark ¢ikmasi testin giivenirlir sonuglar verdiginin bir kanit1 olarak kabul edilebilir.

Sonug olarak gelistirilen 6zel yetenekliler basari testinin sonuglarina bakildiginda, kapsam
ve yap1 Ozellikleri dikkate alindiginda ©zel yeteneklilerle ilgili temel konular1 kapsayan
farkindalik egitimleri i¢in katilimci yetiskinlerin konuya iliskin basarilarinin giivenilir ve gegerli
bir sekilde ol¢tilmesinde kullanilabilecek bir 6l¢me araci oldugu soylenebilir. Bu dogrultuda
gelistirilen basar1 testi, 6zel yetenekli cocuklarin ebeveynlerine, her brans ve kademedeki
ogretmen Ozel yeteneklilere iliskin farkindaliklarimi belirlemede veya kazammlar: kapsayan

konularda verilecek egitimler sonrasinda kullanilabilir.

Bunlarin yaninda bu arastirma daha fazla madde havuzu olusturularak farkh érneklemler
tizerinde tekrarlanabilir. Bu sayede madde gesitliliginin ve sayisinin artmasi saglanabilir. Boylece
olgme aracinin kapsam gegerliligine yonelik daha gtiglii kanitlar saglanabilir. Bu 6l¢me aracinin

farkh oérneklem gruplarinda uygulanmasi ile basari testinin genellenebilme yetenegi artirilabilir.
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EK 1. BASARI TESTI

1. Asagidakilerden hangisi dikkat eksikligi ve
hiperaktiviteye sahip 6zel yetenekli ¢ocuklarla,
ozel yetenekli olmayan ¢ocuklar1 ayiran
farklardan biridir?

A. Stirekli hareket halinde olmak.

B. Diismanca ve saldirgan bir sekilde otoriteye
kars1 gelmek.

C. Diirtiisel ve asir1 hareketli oldugu icin smuf
ortamini bozmak.

D. Cocugun enerjisini bir hedefe yonlendirmek,

odaklanmasini saglamak.
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5. Ozel yetenekli ¢ocuklarin diisiik akademik
basartya  sahip  olmalarinin  sebepleri
asagidakilerden hangisi olamaz?

A. Zayif diizenleme becerileri

B. Motivasyon eksikligi

C. Zararh arkadagliklar ve davranislar

D. Yiiksek benlik saygis1

2. Asagidakilerden hangisi o6zel yetenekli
bireyler i¢in yanlis bir ifadedir?

A. Uzun dikkat stiresine sahiptirler.

B. Liderlik yonleri ytiiksektir.

C. Zihinleri genellikle karisiktir.

D. Toplumsal problemlere kars: hassastirlar.

6. Ozel yetenekli cocuklarin ézellikleriyle ilgili
asagida verilen bilgilerden hangisi dogrudur?
A. Ustiin basar1 beklemek

B. Etiketlemek

C. Cocuk olma hakkina sayg1 gostermek

D. Gergeklesmesi zor amag¢ ve hedefler

belirlemek

3. llkogretim kurumlar yonetmeligine gore ozel
yetenekli ¢ocukla ilgili simf yiikseltme sinavi
egitim hayat1 boyunca ayn1 6grenci i¢in kag kez
yapilir?

A.1lkez

B. 2 kez

C.3 kez

D. Yapilmaz

7. Asagidakilerden hangisi, akranlarindan arkl1
gelisim diizeylerine sahip olan 6zel yetenekli
¢ocuklarin sergiledigi istenmeyen
davranislardan biridir?

A. Ozellikle ilkokul déneminde cok caba sarf
etmeden bagar1 elde ederler.

B. Yasitlarina gore cabuk 6grendikleri i¢in sikilir
ve sinif ortamiru bozarlar.

C. Gelismis mizah anlayislar1 onlar1 arkadas
gruplarinda popiiler yapar.

D. Miikemmeliyetcilik duygular1  onlarin

ozgitivenlerinin artmasini saglar.

4. Asagidakilerden hangisi destek egitim
hizmetlerinin temel amacidir?

A. Bireylerin 7 vyasindan o©nce egitime
baslamasini saglamak.

B. Bireylerin ihtiyaglart dogrultusunda egitim
saglamak.

C. Bireylerin  Ogretmenlerine ve  okul
personellerine egitim ve danismanlik saglamak.

D. Bireyin egitimi i¢in arag ve gereg saglamak.

8. Ozel yetenekli ¢ocuklarda goriilen sorunlar
ve bunlara iliskin asagida verilen aile
yaklasimlarindan hangisi yanlistir?

A. Dustik Basar1 ve Motivasyon Eksikligi: Onun
ozel yetenekli bir birey oldugunu fark ettirerek
¢ok bagarili olabilecegini soylemek

B. Korku, Kaygi ve Depresyon: Cocuga
durumunun felaket olmadigini ve bir deneyim
oldugunu sdylemek.

C.  Mikemmeliyetcilik: ~ Kendilerinin  de

zamaninda hayal kiriklig1 ve basarisiz olduklar1

Kalem, M., & Sentiirk, S. (2019). Ozel yetenekliler farkindalik egitimine yonelik basar: testi
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durumlart oldugunu, her seyin miikemmel
olmak zorunda olmadigin sdylemek

D. Oz Disiplin Gelistirme: Cocuga neyi yanls
yaptigmm  vurgulayarak  soylemek yerine

genelleyerek durumu agitklamak

9. Ozel yetenekli cocuklarin sosyal duygusal
gelisimleri ile ilgili asagida verilenlerden
hangisi dogrudur?

A. Yagitlarmun tistiinde olgunluk gosterirler.

B. Espriden hoslanmazlar

C. Grup calismalarinda genellikle sessizdirler.

D. Aceleci bir yapiya sahiptirler.

Ozel Yetenekliler Farkindalik Egitimi (Kalem, Sentiirk)

13. Ozel yetenekli ¢ocuklarin biligsel geligimi
ile ilgili asagida verilenlerden hangisi
dogrudur?

A. Dil gelisimleri yavastir.

B. 1lgi alanlar1 stmirhidur.

C. Analitik duistinme becerisine sahiptirler.

D. Hgi alanlarinda gelisigtizel calisirlar.

10. Asagidakilerden hangisi, 6zel yetenekli bir
¢ocuga sahip oldugunu o6grenen bir ailenin
yasayacag1 duygulardan biri degildir?

A. Mutluluk

B. Gurur

C. Siiphe

D. Sefkat

14. Okula erken baslatma, simf atlatma ve
iiniversiteye erken baslatma uygulamalar1 6zel
yeteneklilere yonelik hangi egitim stratejisi
icinde yer alir?

A. Zenginlestirme

B. Gruplama

C. Mentorliik

D. Hizlandirma

11. Ozel yetenekli bireylerin tanilamasi,
merkezi sinavlar disinda hangi kurum
tarafindan yapilir?

A. BILSEM

B. RAM

C. Tice Ozel Egitim Komisyonu

D. Rehberlik Servisi

15. Asagidakilerden hangisi, 6zel yetenekli
cocuklarin sosyal gelisim ozellikleri arasinda
yer almaz?

A.Tletisimde genelde akranlar1 yerine yetiskinleri
tercih ederler.

B. Karsisindakilerin diistincelerini, duygularmi
ve isteklerini kestirebilme yetenegine sahiptirler.
C. Tek baslarina oynamaktan hoslanirlar.

D. Yeni sosyal durumlara ¢ok c¢abuk adapte

olurlar.

12. Asagidakilerden hangisi 6zel yeteneklilerle
ilgili yanls bir bilgidir?

A. Orgiin egitim disinda zel egitime de ihtiyag
duyarlar.

B. Gelisimlerini destekleyecek iyi bir egitimciye
ve rehbere ihtiya¢ duyarlar.

C. Cogunlukla yiiksek basari gostermelerine
ragmen bazilar1 diisiik basar1 gosterirler.

D. Otizm, asperger ve ogrenme giiclugii gibi

rahatsizliklara rastlanmaz.

16. Asagidakilerden hangisi ozel yetenekli
cocuklarin bilissel o6zellikleri arasinda yer
almaz?

A. Gelismis sozciik dagarcigina sahip olma

B. Yavas yavas ve sindirerek 6grenme.

C. Giiglii bir hafizaya sahip olma

D. Karmasik kavram ve iligkileri anlama

17. Zeka, bireylerin diizeylerine gore boliimlere
ayrilmistir.  Ozel yetenekliler igin zeka
puaninin alt sinir1 asagidakilerden hangisidir?
A.90

B. 110

C.130

D. 145
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18. Asagidakilerden hangisi 6zel yetenekli
ogrencilere yonelik egitsel uygulamalardan biri
degildir?

A. Okul atlatma

B. Okula erken kayit

C. Zenginlestirme

D. Ozel okul

19. Asagidakilerden hangisi 6zel yeteneklilerle
ilgili dogru bir aciklamadir?

A. Bencil ve ben merkezli davranirlar.

B. Grupta lider olma egilimindedirler.

C. Disipline edilmeleri diger cocuklara gore
zordur.

D. Egitimleri ve yetistirilmeleri kolaydir.

20. Asagidakilerden hangisi, 6zel yetenekli
cocuklarin psiko-sosyal gelisim ozellikleri
arasinda yer almaz?

A. Liderlik ozellikleri nedeniyel otoriteye fazla
bagvurmazlar.

B. Bagimsiz hareket etmeyi severler.

C. Kugtik yasta belirledikleri ve onun igin
calistiklar1 idealleri vardir.

D. Takdir ve tesvik edilmediklerinde

motivasyonlar: diiger.

Cevap Anahtar:

1 D 6 C 1 A 16 B
2 C 7 B 12 D 17 C
3 A 8 A 13 C 18 C
4 B 9 C 14 D 19 B
5 D 10 D 15 C 20 D
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