EGITIM SISTEMIMIZDE OLCME VE DEGERLENDIRME
ALANINDAKF GELI@MELER*

Doq. Dr. leameltm KO(;* o
A. GIRIS

Olgme ve degerlendirme iiniversite programlarinda heniiz bir ana-
‘bilim dal olarak, bir iinivexsite harig, ele alinmamakta Olﬁp,_ genellikle
* Psikoloji Boliimleri ile Egitilllcle Psikolbjik'Hizmetler ve Egitim Bilim-
leri Bolimlerinde akademik proglamlal da dersler olarak yer almaktadur.
Genellikle lisans-iistii programlarda bu bilim dalna oglencl ahnmakta
ve calisimalar yapilmaktadir,

Olgme ve degerlendlrme, cgitim sistemimizin dogal bir pargam olup,
1940°’larm sonuna kadar konu “smav’’, “not”, “suuf geeme”’, “simfta
‘kalma’ gibi kavramlarla ele alinmistir. Ogretim proglamlaunda, prog-
ram gelistirme givigimlerinde, rehberlik vygulamalarmda “test”, “élgme”
gibi kavramlarm genelde, 1950’11' ylllardzi egitim sistemimizde ele ahn-
dig goriilmektedir. Testler ve Giris Siav ile 6grenci alma. gibi uygu_l'a.’-
malar, MﬂliiEgitim Bakanhg’nda kurulan Test ve Aragtirma Biirosa
biinyesinde ])a.slatﬂarak'geli§ti1'i1mi§tir. Test kavrami, Olgme ve Deger-
lendirme, Gazi Egitim Enstitiisi’niin ilgili holiminiin plogldmlarmda
bir ders olarak iglenmeye ])a§landlkta11 sonra, bu konuda uzman yetig-
~ tirme uygulamalau da Da§1at11m1§t11 Xuksekogleflme testlerle dgrenci
‘ alma, 1960’h Vlllarm baslarmda giindeme gelmis ve boylece, iiniversite-

gitls sinavlarn 6rgit ve uygulamalar sisteme givmigtir. Testlerln sinav-

lara getirdigi ekonomik ucuzluk, kolayhk vée giiven, ])ehlh bakimlar-

dan &lgme ve degerlendirme uygulamalarmda gelismeyi vsaglaml§, an-
~cak bu gehg,mf‘vl, “Test Geligtirme’’, “Test felcnigi’he gore Olgme ve de-
gellendlrme vi cagdas diizeyde izleyerek ele alma izleyememistir. “Qlg-

27 4

me ve Degerlendnme test”, “smav”’ ve bir kere uygulanlp atilan, ya--

* 24-28 Eyliil 1990 tariblerinde A.U. Egitim Bitimleri Fakultesl nce duzeulenen Egitim
Bilimleri Birinci Ulusal Kongresi'nde bildiri olarak sunulmustur.

** Lgitimde, Psnkolopk Hizmetler Bolimit Ogretim Uy¢51
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yilan “gok sorulu smav’’ bigiminde algillanir olmystur, Bu tiir bir gelis-
menin piyasasy olugmus, test ‘dershaneleri ve uzmanlal,'l suratli-bir gelig- -
me gostermigtir, C)lgme ve Degerlendirme konusunda, genellikle A.B.D.
de yetisen, Yiiksek Tisans ve Doktora dereceleri alan uzmanlar bir siive
Milli Egitim Bakanhgi’'nda ¢alisip sonra iiniversitelere gegerek akademik
kadrolart olusturmuslardir. o

“Test Standardizasyonu” gibi ¢alismalarin gok sinnls kalmis olma-
sma kargin, geviri testler veya giris sinavi testleri uygulamalar: 6nem ve
ydyglnhk kazanmistir, Olgme ve Degerlendirme konusundaki arastirma-
lar simirh kalmus olup, uygulamay izleme ve gelistirme, sinavlarda test
kullanmak amactyla test hazirlamanm sorunlan gibi konular bu aras-
tumalarda dikkati ('ekmlstu.

Ol¢me ve-DegerIendlrme konusunda “uzman’’ istihdlami Milli Egi- -
tim Bakanhgr'nda smirh kalmis ve ydygmhk kazanmanugtir. Dershane-
lerin, giris smavlan gercevesinde, “test uzmani’ kadrolari olugturduklar: -
ama bu kadrolarda ¢alisanlarin Olgme ve Degerlendirme Bilim Dal ile
iliskilerinin smirh Aoldugu yaygm bir gozlem niteliéindedir. '

Ulkemize tzgii standart testlerin bulunmacdigs, geh@tullmedlgl s1k.
stk yakmﬂan bir konu olmaktadr, '

Bu ézet tablodan sonra bildirinin bundan sonraki ‘holiimlerinde
swastyla; “Milli Egitim Temel Kanunu’ ve “Milli Egitim Saralart Ka-
rarlary” gergevesinde lgme ve deferlendirme alamindaki gelismeler, (')'zeZ
Lurulus ve derneklerin katlﬂlan, arastirmalar alamindaki gelismeler- ve
“1990-Olgme ve Degerlendirme Sistemi Ozel Ihtisas Komisyonu Rapm u”’
ele ahnmigtir,

B. MILLI EGITIM TEMEL KANUNU VE MILLI EGITIM SU-
'RALARI CERCEVESINDE GLCME VE DEGERLENDIRME

Egitimin evrensel hedeflerinden birisi de bireylevin “dogru karar
verebilme giicii’'nii- gelistirmektir. Boylelikle bireyin “kendini gercekles-
‘lir'mesi”- temelinde kendini tanimasmma, kontrol etmesine ve geli§imine _
uyan kararlar vermesine yardunc: olmayr amaclayan egitim uygulama-
larinda psikolojik olgme araglarindan genis bir bigimde yararlanma gere- -
' gl ortaya gikmaktadir. Nitekim 1973 yihinda yiiviirliige given 1739 sayih

“Milli Egitim Temel Kanunu’’nun 6. maddesi tiim egitim kademelerinde
psikolojik hizmetlerden ve bu hizmetlerin yiirittitlmesinde de p=‘1k010]1k
olgme ,maqlaundan yararlamilmas: geregini su sekilde belirtmektedir.

'
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‘Fertler, egltimleu siiresince, ilgi, istidat ve kabili-
,etleu dlgiisiinde ve dogrultusunda gesitli progr amlala veya
okullara yoneltilerek = yetistirilirler...

Yésneltmede ve basarmn lgiilmesinde rehberlik hiz-
metlerinden. ve ob]eknf olcme ve degerlendirme metodlarin-
dan ya1a11an1111

A§ag1dd, ozellikle, egitim sistemimizde psﬂcoIo]lk hizmetlerin ve hu
baglamda cesitli psikolojik &lgme ald.(;laundan yararlandmasmin bir
yasaya baglanmasmim baglangic olmas: bakimindan, 1971 yilinda top-
lanan VIIL Milli Egitim Stras’ndan itibaren ulkemlzdekl gelismeler
iizerinde durulmustur.

VIII. Milk Egitim §ura51 na Ankara Universitesi Egltlm Bilimleri
Fakiiltesinin (o zamanki adiyla Egitim Fakiiltesinin) sanmug oldugu
_ rapo1da asafidaki goriige yer verilmistir (M.E.B., 1971 a, s. 83):

Yeni - sistemde, eskiye gore, genel amaglarda farkhihk
goriilmemekle birlikte bu amaglara déniik 6zel amaglar
ve davranis amaclari yoniinden degerlendivme sistemnde
lesin degisikliklere yol aqacak farkhhklar bulunmaktadir.
Ornegin, hir yazili smavla 6grencinin basarismi ve mes-
leki yonelimini saglamak miimkiin degildiv. Buna gore
degerlendirme arag:larmda gesitlilik, ara¢larin kullamlmas:
ve sonuglarin yommlanmasmda gerekh teknik bilgilere
sahip olmak gihi 6zellikler yeni sistemin dztinde ‘mev-
cuttur. [

Tiirkiye Bilimsel ve Teknik Aragtirma Kurumu’nun aym Sra’ya
sundugu raporda ise, yeni sistem degisikliklerinde “yoneltme sinifr”
olarak kabul edilen lise birinci smiftaki yoneltme isleminin; adil, isabetli
ve bilimsel yontemlerle yapilmasinm sart Oldugu belirtilmistir (M.E.B,,

1971 a, s. 91).

1971, yilinda, o zamanki adiyla, M.E.B. Planlama-Aragtirma ve
Koordinasyon Dairesi Rehberlik ve Psikolojik Day1§ma Béliimii’nee,
““Psikolojik Testler-Genel Bilgi Rehberi”” ad1 altmda bir brosiir yaynlan-
migtar. Bu brogiirde, o tarihlerde, Rehberlik ve Psikolojikk Damisma Bé-
liimii'nde mevcut olan testler belirli bir simiflama (Genel Kabiliyet Test-
Teri, Ozel Kabl]lyet Testleri ve Kisilik Testleri) cergevesinde, genel diizey-
de tanitilmigtir. Brosiirde tamtilan 20 testin; a) tiimiiniin A.B.D.’nde
gelistitilmis olup dogmdan ceviri ya da adaptasyonu yapilan testler ol-
dugu, b) hichirisi uzeunde norm, gegeﬂlk ve giivenirlik ¢alismasi yapil-
madig belirtilmektedir. Brogiiriin giris kisminda a§agldak1 goriige yer
verilmigtir (M.E.B., 1971 b, s. 2)
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... Brogiiriin iginde de belirtildigi gibi, testlerin hiinye-

-mize uygunlugu tartisma konusudur. Ancak testlér reh-

-+ herlik ¢ahsmalarima katilanlara ve test gelistireceklere bir

kaynak olabjlit. Buna gore, bu brosgiirdeki testleri rehber-

. lik ve 6l¢gme amaciyla kullanacaklarm, sonuglar1 yorum-
lamada dikkatli olmalar: gerekmektedir.

Sz konusu brosiirde yer ahp, iilkem’zde, degisik amaclarla kullanil-
makta olan testlerden ancak ii§'t_anesinin‘\(Minnesota Cok Yonlii Kisilik
- Envanteri, Ogrenci 1htiyaqlarerarama Listesi -ve Kuder ilgi Alanlan
Tercihi Envanteri) teknik EL KITABI’nin hazmirlanabilmis olmas:. ilgi-
lilerin 6nemle uzerlnde durmalar gereken bir olgu olalak degeﬂendlrlle-
© hilir. C

1970 yilinda MEB nca deneme mahiyetinde 50 orta deveceli okul-
da baslatilan rehberlik ¢ahsmalan bir yil sonra helirli 6lgiitlere gore de-
gerlendirilmistir (M.E.B., 1972) Bu degerlendirmede asagidaki sonug- -
lara uvlasilmagtir, o o

a) Okullarda rebberlik etkinliklerinde kullamlmak iize'lie,' amaclara
uygun, gegerli ve giivenilir test ve benzeri araglar yetermce meveut de-
gildir.’ Bu noksanhg: gidermek iizete heniiz bu énlem ahnmann?tu

b) Merkezden yapilan yardimlar yetersiz kalmaktadir.

c) Okullaun Lendlleu igin gehstlrdlg1 a.ra(;lar 1ht1yacl kar.gulayama-: _
makiadir. S

o d) Rehberhk ve Arastirma Merkezi olan 111erde' ])ﬁ merkezlerde mev-
~ cut olan testlerden nasil yalarlamlacagl ve okullm]a nasﬂ ishirligi yapi-
lacag belirgin degildir.

e) Ogrenciyi tanima ala(;launl gethlrmek tizere okullarda fazla bir.
g:ah§maya rastlanmamaktadir.

f) Genel Yetenel Ozel Yetenek ve K1§111g1 ol(;en testler, 11g1 envan-
terleri gibi ara(;larm nasil saglanacagi belirgin. degildir.

Aym raporun oneriler bolumunde, psikolojik 8lgme araqlan ile il-
gili olarak asagidaki omeriye yer verilmistir.

.. Ogrenciyi tanima araglar1 ve formlarmdan bazilarmin
gelistitilmesi ve uygulanmas: bilgelerde okullara biraki-.
labilir. Ancak, yetenek, kisilik ve ilgi testleri gibi araglar,
iinivevsitelerle de 1§b1r11g1 yaptlarak merkez*orgiitiinde

~ kurvlacak komireler ‘tarafindan ge11§t1111mehd1r (M.E.B,,
. 1972, s. 32)
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Aradan gecen 20 yll igerisinde bu 6neri dogrultusunda ne gibi (;ahc-
malarin yapilarak. yukauda helirtilen sorunlara ¢oziim arandigt ve bu
sorunlarin ne olgiide gozumleneb]ldlgl hala iizerinde énemle durvlmasi
geleken bir kOlllldllr

1974 ylhnda toplanan IX. Milli Eg]tlm Stirasi’nda; 6grenci geh§1-
minin degellendu)lmesmd_g cesitli psikolojik olgme araglarmdan yarar-
lanma geregi yeniden vurgulanmistur (M.E.B., 1974},

' Egitim uygulamalarinda gérev alan damisman ve simf §gretmenleri-
nin, psikolojik élgme araglarr bakimmdan, Bakanlik Merkez Orgiitii’nce
desteklenmeleri gereginin vurgulandig: X. Milli Egitim Sérasr’nda; “Olg-
- me ve Bireyi Tamima Araglatinin Hazirlanmas:” bashgt altinda, asagida- -
ki arag, gere¢ ve hizmetlerin Bakanlik nierkez orgutunce kargilanmas:

kaiarlagtir ]1m1§t1r

o Genel Yetenek Testlerl, farkl programlala ﬂl@km 0761 Yetenek
" Testleri, Ilgi Envanterlers, K]@llvk Envanterleri ve Gozlem Formlar:.

. Ulke gapmda, yerle§tnme amacina yonelik olgme programlarl
sonuqlarl ve bunlarin tiirli’ plogramlala g01e NORM ’lau

o Meslek ve is anali zlen ve meslegin is k0§11]1cl1‘] 1s i¢in talep edllen‘
nitelikler, iilkenin msangucu ihtiyaeina iligkin bilgiler.

e Yoneltmenin nasﬂ yapilacagi, izlenecek islem yollan, uygula-
nacak test ve test disi teknikler, yoneltme llkelerl Lonularmda teknik
bllgllpn kapsayan EL KITAPLARI. ‘ =

Bu kararlavin islerlik kazanabﬂ,mesi i¢in, merkez 6rgiitii1ide bir
« pSTKOLOJIK OLCME ARACLARI MERKEZI” kurulmasy, bu -
merkezce cesitli psikolojik dlgme araclarinin gelistirilmesi ve rehberlik - '
" merkezlerine gonderilmesi, psikolojik dlgme araglar iizerinde aragtirma-
lar yap11n1a51 ongorulmu§tur (M.E.B., 1981, s. 110;.

1982 yilmda. toplanan X1I. Milli Egitim Suracl, Ogretmen ve Egltlm ,
Uzmanlarinm Dwrem ve Sorunlary”ni ele almigtir. Bu stirada belitlenen
“on ayn vzmanhk alanindan bivisi- de’“Egitimde Olgme ve Degerlendtrme
 olup,. bu alanm azmanmm adi “OLCME VE DEGERLENDIRME
UZMANI”dir. Ayrica bu sirada her ‘uzmanlik alanmda ihtiya¢ duyulan
wzman sayilan belirlenirken 750 Olgme ve Degerlendume Uzmani’na
ihtiyag duyuldugv belirtilmistir. $tra kitabinda, her uzmanlk alaninda-
ki wzmanin; tanima, girevleri, sayisi, egitimi igin onerilen model, 6grenci-
: lhk kog,u]lau, oaretmenlenn bu iinvam kazanma ko§ullan, yetistirilecek
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~ kaynaklar, ¢alisma kosullart, istihdam kosullary veé yetistirmenin plin-
lanmast igin oneriler, yer almstr (M.E.B., 1982, s. 109).

Bu bildirinin konusu ile dogrudan iliskileri dikkate almarak, XI,
Milli Egitim Strasi'nda, Olgme ve Degerlendirme Uzmani’min belirlenen
tanim ve gorevlerinin bhir kismu asagiya aynen ¢ikanlmigtir,

Olcme ve Degerlendirme Uzmam

1. Uzsmanin Tangmi : Ol(;me ‘e Degerlendirme Uz-
mani deg]slk egitim kurum ve kademeleu ile okullarda
dgrencinin ilg1, yetenek tutum, kigilik ve basarsin: sl¢iip
,deoellenduebllecek ogrenciyi degellendume sonuc¢larma-
ve toplumsal gereksinmelere uygun eZitim programma -
yoneltecek diizeyde, kuramsal alanda ve uygulamada
yetismis kisidir.

2. Gérevleri :

Olgme ve Degerlendirme Uzmani, egitimin deglglk
_ kurum ve kademeleri ile 0ku1]a1da,

a) Ogrencilerin egltsel orunlannln ¢oziimii igin ge-
rekli olan Genel ve Ozel Yetenek Testlerinin, Standart
Bagari Testleri'nin hazirlanmas: ve ge11§t1r1]me31 konusun-
daki ¢alismalara katihi. '

~'b) Hazirlanan testlerin uygu]anmasml ve sonug-
larm degellenduﬂmesml sag]au

c) Ogrencﬂerm boliim, program, ders, is ve meslek
se¢melerine, egitim programlarinda yatay ve dikey ge-
ciglerine iliskin kararlarda 6grencilere ve yonetime 1§1k
tutacak psikometrik verilerin saglanmasmda yonetime
-yardimer olur (M. E.B., 1982, s. 136)

Ulkemizde, ¢esitli egitim kademesindeki okullarda, ﬁél'encilére rsunu]'- o
mas1 gereken psikolojik hizmetler uyarmea;

.y a) 0grencilerin “karar verme gug:lelml artirma” dogrultusunda cesith
p51k0]0]1k 6lgme araglarma duyulan ihtiyac: (Uysal, 1970; Kog, 1973).

b) psikolojik olgme araglarindan yararlamlarak tgrencilere bu hiz-
metleri sunmanin, onlarin “kendilerine uyan kar arlar Verme”lermdekl

olumlu etkilerini (Olkii, 1976; Kuzgun, 1982).

c) ogrencilere daha etkili psikolojik hizmetler sunabilmek i¢in, gesit!i
‘psikolojik sleme araglarindan yararlanilarak onlarin nasil gruplanabile-
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ceklerini (Baymur, 1970; Kepgeoglu, 1973; Giil, 1974), gbsteren gesitli
aragtirma ve ¢aligmalarin yaplldlgl goriilmektedir. Ayrica, yine psikolo--
jik hizmetlerde kullamlmak iizere, yeni psikolojik Slgme araglarmin
gelistirildigi (Tan, 1972; Oner, 1982), bagka iilkelerde, ozellikle A.B.D.
nde geligtirilmis olan baz1 araclarm uyarlanarak el kitaplarinin hazirlan-
dig1 (Ozoglu, 1977; Savasir, 1981), ayrica bazt 6zel 6gretim kurumlarimn
‘ l)u,nyelermde birencilere psikolojik hizmetler de sunan servislerin kurul-
dugu ve buralarda etkili hizmet sunma amaciyla gegitli psikolojik 6lgme
araclarmdan da yararlanilmaya baglandig1 goriillmektedir. '

Mili Egitim Temel Kanunu’nun ilgili hiikiimlerine; VIII. ve XI.
arasindaki dért Milli Egitim Stras: kararlarina; yapilan, gesitli aragtirma-
larm dnerilerine ve daha ¢ok iiniversitelerde kigisel ¢aba ve ozverilere
dayah olarak baz araglarin gelistirilinis ve baz ara¢larin da El Kitap-
lar1’nin hazirlanmis olmasina raémen, psikolbjik olgme araglar agisindan

_ongoriilen hedeflerin ¢ok gerilerinde oldugumuzu belirtmek gerekir. Bu-
nun temel nedenlerinden bazilarini, ilgili kaynaklardan yararlanilarak,
agagida sunulan bilgilerden gkarmak miimkiindiir.

1980 yihnda Ankara Universitesi Egitim Fakiiltesi’'nde diizenlenen,
“Tiirkiye’de Uygulamah Psikoloji ve Sorunlarr’” adlt I. Yéresel Psikolo-
.ji Sempozyumu’nda, psikolojik testlerin iilkemizdeki kullamm durumu
" ve sorunlar iizerinde de durulmugtur. Bu sempozyumda behrlenen 6nem-
li sorunlardan bamlan gunlardir:

a) Degerlendirme araclarmmin (testlerm) saglanmasinda, cesitli ne-
denlere (finansman, varolan araclarn kullamlma ekSIkllglvb) dayal
 onemli giglikler vardir.

b) Universitelerimizin bir kisminda, \mevcut testlerden etkili bir'bi-_
¢imde yararlanma ve bolimletaras: igbirlifine dayal olarak kullanma
gelenegi kurulamamstir.

c) Orgﬁtsﬁzlﬁk, arag (test) sikintisinin énemli nedenlerinden birisi-
dir, ' ‘
d) Finansman konusunda hukumetlerm ve aragtirma kuru]uglaumn‘

1lglslnm yeterince uyarilamadify gbzlenmektedir.

e) Yabanc1 kaynakh degeﬂendu-me araglarimn (testlerin); ekip_qh-
hismalar gergevesinde ve Tiirk normlarma gore uyarlanmig araglar ola-
rak ele almmasinda eksiklikler vardir (Ugman, 1980). Aym sempozyum-.

da, belirlenen bu sorunlarin ¢éziimiine yonelik bazi énemli onerilerde

bulunu!mustur. Bu énevilerden bazlar asagida belirtilmigtir,
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‘e Bugﬁh iilkemizde psikolojik hizmetlere. gereksinimi oldugunu °
ileri siiren kuruluslamn, bu hizmetlerin gerekli “malzemelerle
donanim1 gereginin bilincine varmalarn gerekmektedir.

e Testler iizerinde; geliétirme, standardizasyon, uyarlama v.b.

caligmalar1 yapma, ekip ¢alismalarinm yanisira yiikliice maddi

- destekleri gerektirmektedir. Bu balimdan ilgili - kuruluslarm

(Umvelslteler TUBITAK, diger ilgili kamu ve zel kuruluglar)

igbirligi yapmalar gerekir. Biitiin bunlar bir & glitlenine sorunu
olup, ivedilikle ele almmehdir. -

. Testler konusundaki calisma ve uygu]amalal Psikologlar De1-
~ /negi’nin aracih (denet1m1) gergevesmde gelqeklegtlrﬂmehdlr

“Turklye’de Ortadgretim ve Sorunlan” mu, alan uzmanlarmdan olu-
.§an genig bir ekip ¢alismasina dayah olarak kapsamh bir blglmde ince-
lendigi temel bir kaynakta;

“Egltlm Bilimlerinin llerlemes1 ve. egltlm uygula-
malariran ‘modernlestirilmesi, egitin sistemimizde gesitli’
' uzmanhk hizmetlerinden yararlanmay: 701-1111111 hale ge- -

t1rm1§tlr
|

demlerek bu uzmanlik hizmetlerinden birisinin de Psikolojik Ol(:]ne
Araglar ile ilgili hizmetler (Psikometrik Hizmetler) oldugu vurgulan-
" maktadir (Oguzkan, 1981) Bu kaynakta. agagldakl sorunlara isaret edil-
- digi gorulmektedlr

- a) Milli Egitim Bakanhgy’ nca, psikolojik olqme araglar geh§t11mek
ve bu araclar iizerinde ¢cahgmalar yapmak iizere kurulan gesitli birimlere
siireklilik kazandimlamaims; bu birimlere esas gorevlerinin dhginda gé-
revler. yuklenerek esas gorevlerini yerine getirmede simirh kalmalarlna

P

neden olunmugtur,

b) Secme:- amactyla kullamlan psikolojik ﬁlqme araglari iizerinde ge-’
rekli psikometrik c;a11§,ma]ar1n yapilarak daha sonraki yillarda bunlar-
dan yararlanma yollau aragtlrl]mamlgtlr

¢) Standart Zeka Testleri, Yetenek Testleri, Tlgi ve Kisilik Envantel-
leri gibi hazirlaniglar: daha derin uzmanhk isteyen psikolojik dlgme arag-
larlmn ge11§t1r11mesme hlg: girigilmemistir. -

- d) Psikolejik slgme araglarina (psikometrik lnzmetlere) iliskin 3r-
glitlenis ve yonetzmde onemli hatalar yapimis. bu hizmetlerle ilgili birim
su veya bu dairenin kanady aluna verilerek, hizmetin ozel niteliginin gere-
gl yetennce dikkate abinmanugter, ' '
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e) Bu tiir hizmetleri yiiriitecek uwzman. elemanlar - tutmada Milli
‘Egltlm Bakanhig sinirh kalmig ve bu nedenle de Bakanhk bunyeSI i¢in-
deki, psikolojik olgme araglarma iligkin Qah§mala1 (psﬂ;ometrlk ‘calisma-
lar) biiyiik 6lgiide aksamigtir. -

Yukarida belirtilen sorunlarin gunumuzde de, aym yogun]ukta one-
mini kmudugvnu soylemek mumkundul 7

C- OZTL KURULUS VE DERNEKLERIN KATKILARI

1. T.E.D.'in Katklar

1976 yilindan itibaren, biinyesinde olusturdugu Bilim Kurulu’nun 7
yonlendirmesinde; a)- duzenledlgl egitim ve oaretlm toplantilari, b) egitim
aragtirmalarini destekleme programlari, ve ¢) cikardigr Egitim ve Bilim

' Dergisi ile Tirk Egitim Dernegi’nin, egitimin diger ihtisas alanlarmim
yanisira, “dlgme ve degerlendirme” alamna da énemli katkllar sagladig
goriilmektedir. Bu ¢ergevede, agaglda szetlenen katkilar sayﬂabllu-

e Simdiye kadar diizenledigi ve daha sonra yayin haline ge- -
tirdigi yilhk egitim toplantlarindan ilkini, tilkemizde hala -
~ gilincelligini komyan pnemli bir 6lgme ve degerlendlrme

- sorunu konusuna ayirmig olmasi (T E.D;; 1978).

o Simdiye kadar duzen]edlgl ogietun toplantzlanmn hemen
hemen tiimiinde, “dl¢me ve degerlendirme” konusunun' en
az bir bildiride ele alinarak islenmis ve yaymnlanmis olmas: -

' ‘(Demirel, 1983; ‘Turgut, 1984; Baykul, 1985; Sénmez, 1986; .
Aric1,” 1987; Giindiiz, 1988; Gel, 1990). Egitim - Top]antlr

'larmda, yine bildirilerle (Koq, 1986), gerektikge konunun

canh tutulmas. ~ : .

e Yine, §1md1ye kadar destek]edlgl g egltlm arastirmasindan
birisinin; “sl¢gme ve degerlendu-me alaninda bir ara¢ uyar-
lama sorunu ile Hgili olmas (Askar, Akkék ve Sucuoglu,

1989).

Egltlm ve Blhm Derglsl nin 76. saylsma kadarki donemde burada
yaynlahan -aragtirma szetlerinin Egitim Bilimlerinin deg1§1k ihtisas
alanlarina gore dagihmin ele -alan bir incelemede* nicelik bakimindan;

! “Egltlmm Psikolojik Temelleri”nin ik, “Program Geligtirme nin ikinei,
“Oleme ve Degerlendirme’ nin de iigiinci sirada yer aldig: goz]enmlgtlr

* Sozii edilen inceleme; “Egitim ve Bilim Dergisi'nde Yayunlanan Makalelerin Analizi”
adi altnda, bu makalenin (bildirinin) yazar tarafindan yapilmig olup, heniiz yaymlanmamsgtir.
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Bu da Tiirk Egitim Dernegl nin, “Olg:me ve Degerlendnme alamudaklr
‘katkilarinn dlger blr gostergemdu

2. 0Z-DE-BiR’in Katlular1

1988 yilinda Ozel Dershaneler Birligi Dernegi’'nce yayinlanan “Ozel
Dershaneler Tip Yénetmeligi”nin 7. maddesi, 'Ozel Dershanelerin biin- -
~ yelerinde Rehberlik Servisi ile Olgme ve Degerlendirme Servisi adi alunda
iki ayn birim olusturmalarim ‘Gngérmektedir. Aym yonetmeligin 8.
‘maddesi dershanenin kapasitesine gire bu iki birimin “Ol¢me, Degellen-
dirme ve Rehberlik Servisi” ad: altinda h1rle§1:1nlehlleceg1n1 belivtmek-
- tedir. S6z konusu yénetmeligin 19. maddesi “Olgme ve ‘Degerlendirme

~ Servisi”nin gérevlerini su sekilde tanimlamaktadir (0Z-DE-BIR., 1988):

a) Tekﬁiéine uygun sorularin haz1rléuﬁhﬂmesi igin ilgililere ‘agik-
-layier dékiiman saglamak

b) Test sorularim. derslexe konulara, testin élgmek istedigi davra-
mglara gbre ayirarak soru bankast olugturmak. ‘

. ¢) Her sorunun gesitli uygulama tarihlerine gore analizini yapmak;

-sorularm giigliik dereceleri ile aywriethk giiclerini hesaplamak;

bu teknik szellikleri bakimindan uygun olmayan sorular belir-
leyerek soru bankasindan c¢ikarmak. :

d) Olgme ve deger]endlrme sonuglarma gbre program geh.g:tn-me
ihtiyaclarima belirlemek. : :

e) Ogretlme baglamadan gnce dgrencilerin diizeylerini helirlemek,
ogretim etkinlikleri devam ederken gesitli zaman dilimlerinde
verimi 6lgmek amaciyla her dénem icin sinav programi yapmak,

f) Olgme ve degerlendirme sonuglarina gére bgrencilerin derslere

ve ulagilmas1 beklenen hedef davramiglara gore; bagan veya ba- -

sanisizhklarin tesbit etmek, tespit sonuclarmi tavsiyelerle bir-
likte dgrencilere ve ilgili 63retmenlere vermek.

g) Yapilan diizey belirleme ve deneme sinavlar sonuqlarma gore
ogrencﬂere ara karneler vermek.

Diger yandan Milli Egitim Bakanhgl’mn 13.8.1987 tarih ve 18112
sayih genelgesi (M.E.B. 1987) uyarinca; dershanelerde kurulmas: ongo-
rillen Rehberlik, Olgme ve Degerlendirme ‘servislerinde,” Fakiiltelerin
'ilgili boltimIerinden mezun olan uzman elemanlarmn gorevlendirilmesinin
esas oldugu belirtilerek; dershanelerin iki y1l i¢inde bu geregi kargilama-
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* larinin gart oldugu karara baglanmistir. Bu kararlarm gergekle§me du-
zeyi .incelemeye deger gorilebilir. .

Ozel Dershanéler Birligi’nin, son yillarda, segme sinavlarina hazirla-
nan_dgrencilere sunmusg oldugu “Denéme Smavlar’ninda 6grencilere,
“kendilerini tanuma’ hoyutunda ne gibi katkilar getirdigi aragtirmaya
.deger goriilebilir. Ayrica, yukanda belirtilen. yonetmelik gergevesinde, ‘
. bzel dershaneler biinyesinde olusturulmasi éngoriillen Rehberlik Servisleri
ile “Olgme ve Degerlendirme Servisleri”nin kendilerinden beklenen gorev-
leri ne derece etkili bir bigimde yerme getlreblldlklerl diger nemli bir
aragtirma konusu olabilir.

D- ARASTIRMALAR

1960-1988 yillari arasinda yapilan egitim arastirmalarimin yillara,
bgretim diizeylerine, yaymlanmis olup olmadifma, yaym deéstefi sag-
-layip saglsmadigina ve basim yerine gére dagilimimy incelemeyi amzla-
~ yan bir aragtirmada (Akarsu, 1990) agagrdaki sonuglara ulagilmigtir.

1- 1960-1988 yillar1 arasinda gerceklestirilen egitim aragtirmalar- -
nin, alanlar dikkate alinarak yapian ¢dziimlemede, “Olgme ve Deger-
lendirme” aragtwmalarimin, “program gelistirme ve degerlendirme”
alaninda yapilan aragtirmalardan sonra ikinci sirada yer aldigi ortaya

gtkmaktadir (Tablo 1).

2- Belirtilen dénem iginde “slgme ve degerlendirme” alaninda ger-
g:ekle§tirilen avagtirmalarin en ¢ok yiiksekogretim (9, 51), ikinci sirada
ortadgretim (%, 29) ve en son sirada da genel 6gretim (%, 20) duzeymde
" yapildig: goriilmektedir (Tablo 2). o

3- Ayni dénem iginde ° olgme ve degerlendirme” alaminda yapilan
aragtirmalara yillara gore bakildiginda; 1961~1970 yillart arasindaki do-
nemde egitim alaninda gergekle§tirilen aragtirmalarin 9, 14.7 si 6lgme
ve degerlendirme alaninda iken, 1971-1980 yillari arasinda bunun yak-
lagik dort kat artarak 9, 46.7’ye sigradigi; 1980°den sonra ise bu artig
oraninin korunamadif giizlen1ni§tir (Sekil- 1). -
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Tablo 1. ) .

ARA$T RMALARIN ALﬁNNlARA GORE {EAwHiMi
EGITIMIN TEMELLERT - 9,
_EGIIM TARIH] ‘ o 46.
EGIUMSOSYOLOHST - - 246
_EGiTiM PSIKOLOS S 56

: e — - 0
| PLANEAMAS _ ] |

: Qa5

Eéﬁ'ﬂ’!M BiMMLERI %
_GEME} . ' 7.7
PROGRAM eeu;mme VE DEGERLENDIRME 216

- | OLCME VE DEGERLENDIRME ‘ 17.6
EG(T Mxows'ﬂmi ' R Y
PSIKOLO JIK DANISMA VE REHam!K 11
KARSILASTIRMALL EGITiv - | B 37
EGITIM rsmom.um Lo Y1
‘BA$KA S » _ - 4
UYGULAMA’ ALANLAR! ‘ %

FER € Givimi , o 71
’_ sostLagLelLEREémw I 051

1 YABANCIDILLER £ GiTIMI o , 1.6
_MAESLEKI VE TEKNIKEGITIM __ - 48
TURKCE EGITIMI_ L L 05
OZELRGITIM - e ' Y
I"BASKA , I 1.4

- Kaynak: PFitsuni Akarsu “Egitim Aragtumalan 1960 1988 Niceliksel Bir Analiz.” Egitim
ve Bilim, ()zel Say1, Nisan 1990, s. 9.
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Tablo 2. !
A&\AS‘;HWAAL’” RN |
 BAZI'ALANLARA VE OGRETIM Juzws.&ﬁwe
- GORE DA(‘.:E;MM! 4% |

GG 00 YO TOPLAM

 |PROGRAM GEUSTIRME o o
- | VE DEGERLENDIRME | 43 | 86 | 58 19.2
dGicmeve |4V |
|oe&erLEnDIRMVE . |34 | 50 | 88 173
- |eGitmyoneimi | 23 1as|w ]| s
Psmom.uxmm;w« o SRR
VE REHBERUX 23 L 348 | 78
| KARSILASTIRMALL o R A o
EGTIM |20 1 os | 36
- |EGIIM A IR B A
TEKNOLOUIST - - jes | ) -} 18

BAGKA Cojarjes)oe| 12

Kaynak : Akarsu, Ayni, s. 10.
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Sekil 1

Pm@wva GEU@?@M@ QE&%ESM@’?«?M %.m e
OLCMSE DEGERLENBIRME ARASTIRMALARINING -
YiLLARA m@ﬁa@w .

lv
moG.6E!. | ]
g&;.@ﬁ.

=
%R | E——

<

&
R ===l e
S| kelm ] un® 1951-8%
& |%16.9]%14.71%33.7| %46,7|458.0 | 537.3

Kaynak: Akarsu, Ayns, s. 11.
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E- “OLCME VE DEGERLENDIRME SISTEMI KOMiSYONU RA-
PORU”-1990 '

*. Milli Egitim Temel Kanunu'nda belirtilen genel amag ve ilkeler
“dogrultusunda, egitim sistemimizde yeniden diizenJeme,’ gelistirme ve
iyilestiime girigimi gergevesinde, “Slgme ve dégerlen(_lirme sistemi”” ko-
nusunu incelemek iizere, Milli Egitim Bakanhgi'nca kurulan 6zel ihtisas
komisyonu Haziran 1990°da Bakanhga bir rapor sunmustur (M.E.B. .
1990). : S

“Egitim sistemi iginde dgrencilerin birer biitiin olarak diigiiniilmesi
ve eleme yerine bagarimin degerlendirilmesini esas alan bir YONLEN-
DIRME ana temasi’na dayali olarak hazirlandigi gézlenen rapprun
~ ilk kisminda bu alanda karsilasilan sorunlar ele almmistir. Tkinei kismin-
da “Coziimler ve Oneriler”, son bolimiide ise “Uygulama I¢in Program
ve Proje Onerileri” yer almistir. '

Bilim adamlari, alan uzn}anlai‘l ve ilgili Bakanhk mensuplarinin
katihmi ile uzun dénemli bir grup ¢alismasina dayah olarak hazirlanan
raporun ilk kisminda lilkemizde “dlgme ve degerlendirme” alaninda kar-
gilagilan temel sorunlar 15 ana maddede ﬁzetlenmiﬁir. Bunlardan konu-
muz bakmindan énemli olan 10’u agagida verilmistir. '

e Yonlendirme 1739 sayill Milli Egitim Temel Kanunu’nun yonelt-
me.haslikh 6. maddesinde, bireylerin ilgi ve yetenekleri dogrultusunda
gesitli programlara veya okullara yoneltilerek yetistirilecekleri, sistemin

“her acidan bu yoneltmeyi gergelcle§tirecélc bicimde diizenlenecegi, yonelt-

mede ve bagarinin olgiilmesinde rehberlik hizmetlerinden ve objektif

6lgme-degerlendirme metotlarindan’ yararlanilacag: bigiminde yer almis

ve egitim sisteminde mevcut dgrenci akist uygulamalarinda yéneltmeye

" yoénelik hizmetler ongoriilmiis, fakat égrenci merkesli bir yonlendirme -
yaklagimina yer verilmemistir. Hernekadar uygulamada “meslege yo-

neltme” adi altinda bam g¢aligmalar yapilip konuya. ¢oziim getirilmesi

istenmi§se de bu giine kadar sistemli ve tutarh bir yaklagima rastlan-
mamalktadr. k ' '

e Halen 62 ilimizdeki 67 rehberlik ve arastima merkezi ile 600
kadar okuldaki rehberlik hizmetleri biirolarinin yénlendirme ve rehber-
- likle ilgili islevlerini yerine getirebilmeleri i¢in gerekli zamana, -fiziki
ortam ve kogullara, psikolojik 6l¢gme araglarina, hem nicelik hem de ni- -
telik olarak uygun peisonele, bu uygulamalar igin ayrilan yeterli dde-
nege sahip olmamalan gibi ¢ok 6n emli sorunlar bulunmaktadir,
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"o lIlkbgretimin birinci ve ikinci kademesi ile .ortatgretimde basa-
nsizhk hem sayisal olarak hem de nitelik yoniinden fazladir. Gergekten.
mevcutistatistiklere gﬁre ilk6gretimin birinci kademesinde sinifta kalma,
%: 10, ikinci kademesinde %, 32 ve ortadgretimde %, 30 civarmdadir.
Bu, bix yandan egltlmm maliyetini artirier, diger yandan insangiiciinii
])0@:1 harcayan; egitime 'gireceklere imkanlarm sunulmasim engelleyen
bir durumdur, Diger taraftan egltlmdekl nitelik diisiikligii, alt sistem- -
lerin ve biitiin olarak egitim sisteminin amaclarima ulasamamasi ile so-
nuq] anmaktadir. ' : '

'

o Yiiksekogretim éniindeki yigilma her sene giderek artmaktadn.
Bunun sebepleri arasinda hizls niifus artip yanlnda, yiiksekogretimdeki
arzin talebi ka1§1layamama51 ve ortadgretimi bitiren dgrencilerin ilgi,
- yetenek ve bagarilarina gore yonlendirilernemelerinin de rolii vardir.

‘Okullarlmlzda, Sgrenci]eri tamima ve yerle§tirme dgretimin.
etklhllgml saptama,- egltlm programlarimn uygun olup olmadlgnn an-
lama, 8grenci basarism belirleme ile ilgili dlgme ve degerlendirme yon-
temleri yeterli guvemrhk ve gecerlikte degﬂdlr. Bu duwrum, ogrenm aki-
$1n1 Olumsuz yonde etkilemektedir.

® Oltaometlmde ‘stnif” kavramimin devam etmesi, bir veya bir-

kag dersten bagamsiz.olan dgrencilerin hasardiklar: . dersleri de tekrar

; etm eléri durumuanu dogurmakta, bu husus, hem egitimin maliyetini ax-

tirmakta, hem zaman kaybina yol agmakta, hem de ogrencilerde psiko-
lojik rahatsizhiklara sebep olmaktadir.

‘o Ogrenci basansizhfinin azaltilmasi g¢ogu zeman stmf geeme ve
sinav yonetmehklelmde yapilan degisiklikle giderilmeye ¢algiimakta,
gergek sebeplerine gldﬂmemektedu Bu durum, yetistirilenlerin niteli-
ginde - diismeye sebep olmaktadr. :

® Okullarin ve ])unlaun programlarida yer alan delsleun hedef-
lerl bu hedeflerin kritik da\rlamg;larl acik secik bir sekilde giiniimiiziin
program gelistirme esaslarina gore ifade edilmemigtir. Bu duram, élg-
me ve degerlendirme ¢ahgmalarim giiclestirmekte; etkili bir 6gretim
.yap'lnayl simrlayicr olmakta, hedeflere ne derecede ulagildigini sapta-
mada giiclikler dogurmaktadir.

e Ogretinlin de, ekonomideki hizmetlerdeyoldugu gibi,etkinlik ve
verim acisindan sulekh izlenip denetlenerek gehgtnl]mem yeterince

yenne getlrﬂememektedn
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‘® 01@1116 ve degetlendirmenin egitimde verimi artirici, egitim sis-
teminin kontrol edilmesindeki rolii, yeterince anlagilamamis, dlgme ve.
1de§érlendirme konusunda Eigrefmen,'ytinet_ici ve deneticilerle uzmanlarin
yetistirilmesi’ miimkiin olmamstrr. ‘

Raporun “Coziimler ve Oneriler” baghgm tagiyan ikinci bolimiin-
de yer alan 24 QﬁZﬁHl buerisinden bazilar1 agagiya cikarilmistir.

— Ogrencileri, ilkégretimin birinci kademesinde baslayan bir iz-
leme calismas ile ikinci kademesinde segmeli dexsler yoluyla bir yandan
izlemeye ‘devam etmek, diger yandan segenekleri sunmak suretiyle yon-
lendirme ¢abismalar ve ortabgretimde ilgi ve yetenekleri dogrultusunda,
hayata ve is alanlarina ve qe§1ti1 yiiksekogretim programlarina yonlen-
dirme uygulamalar1 baglatllmahdu Bunun igin, ilkégretimin ikinei ka-
“demesinden itibaren etkili bir yonlendlrme uygulanmali; bunun igin de,
‘gerekli hazithklar yapilmali ve tedbirler ahmmalidur.

— Deg1§1k egitim kademelerindeki ogrencilerin yonlendirilmesinde
kullanilabilecek psikolojik 6lgme araglarimi gelistiven ve biinyesinde -
toplayan bir “Psikolojik Ol(;me Araglan Geligtirme Merkezi” gerekli
" olup; bunun, Kgitimi A1a§tnma ve Gelistirme . Merkezi’nin kurulmasi
caligmalarinda ele almmas1 saglanmahidir,

-~ Okul'arda y6nlendirme hlzmetlermde kullanilabilecek ps1kolo-
jik. o](;me araglarimin -uygulanabilecegi; yonlendirmeye dayal bilgilerin
verilebilecegi; uygulanan dlgme sonuglarmin grup. yonlendirme prog-
ramlart gergevesinde ele alinabilecegi uygun bir yer ve zaman ayrdmal
ve, y&in]endirme hizmetlerinde uzman elemanlara yer verilmelidir.'

— Ortadgretime giriste, yonlendirme sonuglau esas Olmah, orta-
pgretim programlarma bzel yetenek gelektuen durumlarn dl§1nda Sl=
_navla girig uygulamasma’ son yerilmelidir. Ayrica, ilkdgretime giriste
veya ara clmﬂara yatay gegl@lelde herhapgl bir-sinava ba@vurulmama-

hdir.

— Yiksekogretime girister meveut olgiitler yaninda &grencilerin
oncekl ogretim kademelerindeki ba§a111a11n1 dikkate alan yenl olqut-
lere yer Verl‘melldu.

— Oltaogretlmdekl bagansizhigin azaltﬂmasmda, bir veya ])n‘kaq :
dersten basarisiz olunmas: halinde bagarihi olunan derslerin tekrarina -
da sebep olan sinif gegme yerine ders gegme ve kredi sistemi ikame edil-
melidir. Siirekli bagarisizlik gdsterilen durumlarda, grencinin ayni ders-
leri almasinda 1srar edilmemteli; gereginde yatav gecis yoluyla programi
degl§t1r1hnehdlr
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— Ggrenci bagarisin degerlendirmede, hahgi hallerde mutlak, han-
gi hallerde bagil élciitlerin kullanilacagi belirlenmelidir.

— Ogrenci basarisinin ~ izlenmesi, degerlendirilmesi, ogrencinin
yonlendirilmesi, programm ve 6gretimin degerlendirilmesi amaglartyla
kullantlacak cesitli 6lgme araglarm hazirlanarak hizmete sunulmahdlr

S G G

— Ogretmenler ol¢me. sonuglaundan yerarlanarak ogretlml ve
- progremi degerlendirme konusunda ve o_glencﬂelm bireysel geligimle-
rine ve bhasarilarma; rehberlik ve psikolojik danisma birimleriyle igbir-
ligi yaparak, yardimei olacak sekilde yetistirilmelidir. .

— Olgme ve degerlendirme ile ilgili olarak ﬂkﬁgletim kesimi igin
~ diizenlenmis olan mevzuat, yonlendirme de gozoniine ahnamk bu ra-
porda belirtilen esaslar doglultusunda degigtirilmeli vrtadgretim kesimi
lg:m de, onceki denemeler gézoniine ahnalak yeniden diizenlenmelidir.

Soz konusu raporun, ‘Uygulaman T¢in Program ve Proje Onerﬂ_en 7
-baghgmi tasiyan iigiincii béliimiinde ise aynen su éneriler yer almaktadir:

1. Ogrenciyi yi)'nlendirnie etkinliklerinde, giiniirﬁiiide onem kaza-
nan “Bilgisayar Destekli Mesleki Rehberlik Programlan”ndan yaral-
‘lanabllmek 1(;111 haznhklal yapimahdir.

2. Kapsamh bir “Psikolojik Ol¢gme Araglar1 Gelistirme Prdjesi ”

gergevesinde ilgili kuruluglarla da (iiniversite, OSYM, TUBITAK,

DPT, v.b.) ighirligi yapilarak 6lgme ara¢larimmn geh§t1r1]mesme baglan-
mah ve olusturulacak projeler desteklenmelidir.

3. Ogrencmln merkez alindify egitim sistemi iginde gorev alan og-
" retmen, yonetici, denetici ve diger elemanlarin yinlendirme konusunda
hizmet oncesi ve hizmet i¢i egitimi ile yetistirilmeleri i¢in iiniversiteler-
le isbirligi halinde kapsamh programlar haslatlmalidir.

4. Yénlendirme gergevesinde mevcut sistemde ve isleyiste degisik-
likler 6ngoren diizenleme ve uygulamalarin deneme-pilot-projeler ola-
rak baslatilmasi, izlenmesi ve degerlendirilmesi sonucuna gore yaygimn-
lagtirilmast kararlagtimlmalidir.

5. Ortadgretimde, ders gegme ve kredi diizeninin uygulanmas i¢in
bir proje hazirlamp uygulamaya konulmahdwr. Bu projeye, Talim ve
Terbiye Kurulu Bagkanhg yaninda, ortagretim kurumlari bulunan
genel miidiirliikkler basta olmak iizere, tiim 6gretim daireleri, miifettigler
ve tiniversite dgretim iiyeleri katilmalidir,
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Projede, yviiriitme grubundan ayr bir degerlendirme gaubu olmal,
bu grap, ¢alismalan siirekli olarak izlemeli, tavsiyelerde bulunmal,
yiiriitme grubu bu tavsiyeleri uygulamaya yansitmalhdir.

Proje bir uygulama plan: icermeli, buna gbre sisteme her yil yeni
okullar ‘eklenmelidir. Béyle bir gidigle tiim ortaégretim kurumlarmda
ders gecine ve kredi sistemine gecilmelidir.

6. Her kademedeki ogretlm proglamlarml duzeltme ve tamamlama
_Aamaqlarlyla, dlgme araglarin gelistirme amaclarina déniik projeler hazir-
lanarak uygulamaya konulmahdr.

7. Yonlendirme, ders gecme ve kredi diizeni ve ogrenci basarisinin
degerlendirilmesi ¢ahismalarimin amaglarina uygun sekilde yiiriitilmesini
saglamak icin dgretmen, yoénetici ve deneticilerin yetistirilmesini sagla-

“yacak projeler uygulamaya konuhnahdu-.‘

- Egitim sistemimigde Slgme ve degerlendirme uygulamalarimizin
cagin gerektirdigi diizeylere gkarilmass; yukaridaki 6nerilerin gercgek-
lesmesi ile olasidir. Bu bakimdan M.E.B. basta olmak iizere ilgili kurn-
tus ve kigilerin teknik ¢alismalara dayah bu onerilere iglerlik kazandr-
ma konusunda ighirli§i yapmalarinda yarer vardir,
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