ANDROGOJi: YETISKINLERDE OGRENME KONUSUNDA YENI BIiR
~ TEKNOLOJ1

Cev: Yrd. Dog. Dr. Serap AYHAN

Pedagojiden Ayrihs

» | Ogrénme konusunda bilinenlerin gogu, gocuklarm ve hayvanlarmn
6grenmesini inceleyen ¢alismalar ile elde edilmistir. Ogretme konusunda
bilinenlerin de gogu, zorunlu devam kosullar1 altindaki gocuklara 6gret-

~ me ile ilgili deneylmlerden_ ckarlmigtir. Ve 63renme—ogretme isi konu-

sundaki birgok kuram, egitimin bir kiiltiir aktarma siireci olarak tanim-
lanmasma dayaldir. Bu kuramlardan ve varsayimlardan, giderek, “pe-
dagoji” (Yunancada “gocuk’ anlamma gelen paid ve yoneltme anlamma
gelen agogos koklerinden tiiretilmig bir terim) teknolojisi ortaya ¢ilkmistir.
Boylece “pedagoji”, 6zellikle, gocuklara 6gretme blhm ve sanati anlama-
na gelmekigdir.

Buradaki bir sorun; tanimin “gocuklar” kisminin tarih i¢inde bir yer-
de yitip gitmis olmasidir. Birgok insanin zihninde ~ve hatta sézliiklerde—
pedagoji, dgretme bilim ve sanati olarak tammlanmaktadir. Yetiskin
cgitimi ile ilgili kitaplarda bile, terimlerdeki kargithktan goriiniir . bir
rahatsizhk olmaksizin, “yetigkin egitimi pedagojisi”’ne gonderme ya-
pildiga goriilebilir. Gergekte. belkide yetiskin egitiminin bugiin ola-
bilecegi noktaya hala crélmemig, -olmasinin asil nedeni, yetiskin 63ret-
menlerinin gogunun, yetigkinlere yalmizca sanki onlar gocukmusg glbl
ogretim yapmay1 bilmesidir.

Baska bir sorun ise; pedagojinin, egitimin amaci konusunda eski bir -
anlayisa, yani bilgi aktarma amacina dayandmilmis olmasidir. Alfred
North Whitehead’in de isaret ettigi gibi; 6nemli kiiltiirel degismelerin or-
taya giktig1 zaman siiresi bireylerin yasam siiresinden daha uzun oldugu

siirece, egitimi bilinenleri aktarma siireci olarak tanimlamak islevseldi.

Malcolm Knowles. “Aﬁd.rogogy: An Emerging Technology For. Adult Learning” Educati-
on For Adults (Ed. Malcolm, Tight), Cromm Helm London ve Cancerra: 1983.
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Bu kogul altinda, kisinin gengliginde dgrendigi seyler yasammin geri ka-
lan kisminda da gecerligini koruyacakti. Fakat, Whitehead sunu vur-
guluyordu: “Bu varsayumm yanhs oldugu bir dénemi insanlik tarihinde
biz ilk kez yastyoruz..... Bugiin bu zaman siiresi, bir insanm yasam sii-

* resinden 6nemli dlgiide daha kisadir; bu durumda verecegimiz egitimin
de bireyleri yeni kogullar1 karsilamaya hazirlamasi gerekir!

ireyin Smiir uzunlugu(yil) ' ‘ \
gutyrl) 30 40 50 70 i

Toplumsal degigsmedeki . '
zaman sliresi . Eski Roma Ronesans 18.vel9. 20.
‘ yizyillar yizy1l

Sekil 1 Toplumsal Degismedeki Zaman Siiresi ile Bireysel Yagam-siivesi arasmdaki iligki.

Yirminei yiizyilin baslarma kadar énemli kiiltiivel degismelerin za-
man siiresi (6rnegin: kitlesel yeni bilgi girdileri, teknolojik yenilikler,
mesleklerdeki degismeler, niifus hareketlili3i, ekonomik ve siyasal sistem-
lerdeki degismeler vb.) birkag kusak gerektiriyordu. Ancak yirminei
yiizylda durum degismis; bir¢ok kiiltiirel devrim ortaya ¢ikmis ve hiz
kazanmistir. Bu yeni kosul altinda, 21 yasina kadar kazanilmis olan bil-

~gi 40 yasina gelinceye kadar biiyiik dlgiide eskimekte ve 20 yaslarinda
iken kisiyi iiretici yapan beceriler o kisi 30’larmda iken modasi gegmis
olmaktadir. O halde egitimi bilinenlerin aktarilmas: siireci olarak tanim-
lamak artik islevsel degildir; bugiin egitimin bilinmeyenin kesfi ile ilgili
yasamboyu bir siire¢ olarak tanimlanmas: gerekmektedir. '

‘Becerili yetigkin egitimcileri, yetiskinlere geleneksel olarak gocuk-

" lara 6gretildigi gibi 6gretemeyeceklerini uzun bir siiredir bilmektedirler.
Ciinkii yetigkinler hemen hemen her zaman géniillii 6grencilerdir ve ken-
dileri igin doyurucu olmayan ¢ ogrenme yagantllarmdan ¢abucak uzaklagi-
verirler. Bu yiizden yetiskin egitimi uygulamalar1 ashnda bir siiredir ge-

" leneksel pedagojik uygulamalardan ayrilmaktadir. Ve ¢ogu kez bu sap-
ma, uzun siire, yerlesmis olan olgiitlerin ¢ignenmesi gibi bazm kugku ve
sugluluk duygulan ile birlikte yasanmstir. Ciinkii yetigkin egitimeileri,
'yetiskinlere yetiskin olarak davranmalarmi hakh gikarmaya uygun ve
tutalh bu kuramdan yoksun olmuglardlr

1 Alfred N. Whltehead “Introduction”, Wallace B, Donham, Business Adnft (McGraW-
' Hill Book Co., New York 1931), pp. vili—xix,
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Bugiin, bu yoksunlugun ortadan kaldirilmasinda yol abnmistir. Giin-
kii hem Avrupa (6zellikle Almanya ve Yogoslavya’da) ve hem de Kazey
Amerika’daki yetigkin egitimi kurameilar: tarafindan simdi hizla, ayird-
edici bir yetigkinlerde 6grenme kuram gelistiriliyor. Ve bu kuram ile
birlikte, yetiskinlerin egitimi i¢in yeni bir teknoloji geligiyor. Pedagoji-
den ayirdetmek i¢in bu yeni teknolojiye yeni bir ad veriliyor: Yunanca
andr kékiinden gelen ve “adam” anlamidaki aner sézciigiine. dayah bir
“terim olarak “andragoji”. Boylece, androgoji, yethklnlerln ogrenmesme
yardim etme bilim ve sanatidur. (....)

Androgojinin Baz Valsaylmlau ve Bunlarm Uygulamaya Yonehk
Sonut;larl :

Andragopnm temelinde, yet1§k1n ogrencilerin ozelhkleu ile ilgili en
azindan dért ¢ok 6nemli varsayim vardur ki bunlar, ¢ocuk 63renciler ile
ilgili olarak geleneksel pedagojinin dayandigi varsayimlardan farkhdir.
Bu varsayimlar sunlardur: (1) Kisi olgunlastik¢a benlik kavrami, bagimli
bir kisilik olmaktan kendini-yéneten bir insan olmaya dogru yol alir;
(2) Zamanla gogalan bir yasant: birikimi kazamr ve bu, 6grenme igin ar-

-~ tan bir kaynak olur; (3) Ogrenmeye hazir olusu, giderek daha ¢ok, top-
lumsal rolleri ile ilgili gelisme 6devlerine yonelir; ve (4) Zaman kavramu,
bilgiyi uygulamanm sonraya ertelenmesinden uygulamada ivedilik yo- -
niinde degisir ve buna bagh olarak, 6grenmeye yonelimi konu—merkezh _
olmaktan sorun-merkezli olma y6niinde degisir.

A§ag1da bu varsayimlarm herbiri agilarak tammlanmakta ve bun-
larin herbirinden yetigkinlerin egitimi igin g:lkanlabllecek sonuglardan
bazilan iizerinde durulmaktadir.

Benlik Kavrami

4

Cocuklar diinyaya tam bir bagimlilik kosulu iginde gelirler. Her tiirlii
gereksinimlerinin, tiimiiyle biyolojik islevlerle ilgili olanlar disinda, bir
baskas: tarafmdan karsilanmas: gerekir. Bir ¢cocugun ayr bir varlik ola-
rak kendisine iligkin ilk algis1, yasam yetiskin diinyas: tarafindan yéne-
tilen bagimh bir kisilik oldugudul ‘

Baglmllllkla ilgili bu benllk kavram: yetigkin duny351 tarafindan tes-
vik edilir ve pekistirilir. Gergekte toplum bir ¢ocugun normal roliinii 6g-
rencilik rolii olarak tamimlar; bu onun tam-zamanh isidir, édiillerinin
ve Ozergisinin kaynagidir. Ve genellikle bu rol; yetigkinlerin, ¢ocuklarin
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sahip olmasi gerektigine karar verdigi bilgileri almayllvc.‘depo etmeyi 6n-
goren az ya da gok edilgen bir roldiir:

Cocugun 6z kimligi bi¢imlenmeye basladikc¢a, kendini kendi bagina
kararlar vermeye girisme kapasitesine sahip olarak gérmeye baglar. Bu
onceleri yetigkin diinyasmi rahatsiz etmeyen kiigiik konularda ve dene- .
me yoluyla gergeklesir. Fakat gocuk biiydiikge, benlik kavrami giderek
artan bir kendini—y6netme yonunde deg1§1m gosterir ve ergenlik boyunca
kendi yagamini ybnetme bakimmdan anlamh bir sorumluluk iistlenmie
gereksinimi 6ylesine giiclenir ki bu onu gogu kez yetiskin diinyas: ta-
rafindan yapilan denetime karsi agik bir bagkaldir durﬁmuna getirir. -

Fakat kendini bir yetiskin olarak tanmimladigs zaman bireyin ben-
lik kavraminda dramatik bir sey gergeklesir. O, toplumdaki normal ro-
liinii artik tam-zamanlh bir 6grenci ya da is—yapis: olarak tanimlar. O-
nun asil dz—ergi kaynag simdi artik bir calisan, bir eg, bir ana /baba, bir

" yurttas olarak gbsterdigi basarimdr. Bu egitsel olmayan sorumluluklar
_ ile yetigkin, kendisinin ve baskalarinin goziinde yeni bir statii kazanir.
Benlik kavrami, kendini yoneten bir kisiligin benlik kavrami olur. Ken-
dini, kendi kararlarimi vermeye ve bunlarin sonuglarmi karsilamaya,
kendi yasamim yénetmeye yetkin olarak goriir. Gergekte kisinin psiko-
lojik olarak bir yetiskin oldugu nokta, kendini tiimiiyle 6z-ybnetimli
olarak algiladig noktadir. Ve yine bu, onun baskalan tarafmdan da béy-
" le algilanma gereksinimini deririden duyumsadig noktadir.

Bu yiizdendir ki yetigkinler, kendilerine saygih davramiimasina,
kendi kararlarmi vermeye, biricik olarak goérillmeye gereksinim duyar-
lar. Kendilerine ¢ocuk gibi davramldigim hissettikleri (ne yapmalarmm /-
ne yapmamalarmm séylendigi, kiigiik goriilerek konusuldugu, mahgup
edildigi, cezalandrildigi, yarglandifi) durumlardan kagnma, bunlara
igerleme, kars1 koyma. egilimindedirler. Yetiskinler 6zerk bireyler ola-
rak kendi benlik kavramlarina uygun diismeyen kogullar altinda 6gren- |
meye de tepki gosterirler..

Cogu kez bir yetigkinin benlik kavraminda, onun bir 6grenci olma
roliinii etkileyen bir bagka 6ge daha vardir. O, daha 6nceki okul yasan-
tilar1 nedeniyle, en azindan akademik ¢absma bakimindan pek te yete-
nekli olmadig1 diigiincesini tagiyabilir. Yetigkin ruhu ile ilgili bu olgunun,
yetiskin egitimi i¢in gesitli sonuglar Vvérdu". Kimi yetiskinlerde, dersligin
kisiye saygisizca davramilan bir yer oldugu amisi Gylesine giiglidiir ki,
bu onlarm halk egitimi etkinliklerine katilmalarma hepten ciddi bir en-
gel olugturur. Eger bu yetiskinler sistemli 6grenme ¢abasina geri dondii-
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riillmek isteniyorsa; 6grenmenin odiilleri, kendileri icin nceden tahmin
cttiklerinden daha agir basacak denli biiyiik olmahdir. Fakat bu engeli
yenen yetiskinler bile bir egitsel etkinlige, tipik olarak, yine de gocuk gibi
davranilmay: umarak girerler ve bu beklenti gogu kez yetigkin 6grenci-
lerin, égretmenlerini kendilerine bu bigimde davranmak igin zorlama-
larina yol agacak kadar giigliidiir. Ancak hele bir 6gretmen yetigkin 6§-
rencilerini boylesi bagimh bir role koysun, o zaman da karg kargiya
gelecegi durum biiyiik bir olasilikla artan bir igerleme ve karsi koyma
" olacaktir.

Ote yandan yetigkin dgrenciler kendilerine sayg ile davranilan, 6g-
retmenle birlikte aragtirma siireci i¢inde yer aldiklar ve kendi égrenmie-
leri konusunda kendilerine sorumluluk verildigi bir 6grenme ortam ile
ilk kez karsi kargiya geldiklerinde gosterdikleri ilk tepki genellikle ‘bir
sok ve altiist olma tepkisidir. Yetigkinler baglangigta tipik olarak &z-
. yonetimli 6grenmeye hazir degildirler; yetigkin olarak ogrenmek igin
bir yeniden—yéneltme siirecinden ge¢meye (dgrenmenin yeni yollarmi
-Ogrenmeye) gereksmlm duyarlar. Ancak yetiskin kendi ogrenmesmde,
yasamm &biir alanlarimda oldugu gibi, sorumluluk alabilecegini bir kez
kesfederse, once bir rahatlama, nese ve canliik duygusu yasar. Iste o za-
man grenmeye biitiin benligiyle katilarak girer ve bu durym, hem kendi-
ni hemde 6gretmenlerini sagirtic1 sonuglar yaratir. Yetlgkm ogrenclleun
bu atag yapmalarima yardimer olmug Sgretmenlrer, bunun yasamla-
rindaki en ddilllendirici yasantilardan biri oldugunu tekrar tekrar rapor
etmektedir.

Uygulamaya Yénelik Sonuclar

Yetiskinin ve ¢ocugun benlik kavram ile ilgili varsayimlardaki bu
farkhhktan, androgoji teknolojisi igin ¢esitli sonuclar gikarilabilir.

1. Ogrenme Atmosferi : Farklilagan benlik kavraminin, yetigkinlerin
dgrenmeyi gerceklestirdigi ortamin 6zelligi bakimindan 6nemli bir so-
nucu vardir. Fiziksel ¢evrenin, yetigkinlerin igi'nde'rahat hissedecekleri
bir gevre olmasi gerekir. Egyalar ve donamim yetiskin élgiilerinde ve
rahat olmalidir; toplant: odalar1 bigimsel olmayan bir tarzda diizenlen-
melidir ve yetiskin zevklerine gore dekore edilmelidir; ses ve 11k diizeni
azalan gérme-igitme giiciinii dikkate almahdir.

Daha da 6nemlisi, psikolojik ortam yetiskinlere kabul edlldlglm,
sayg duyuldugunu ve desteklendigini hissettirecek bir ortam olmalhdur.
Bu ortamda égretmenler ve dgrenciler a1as1nda, blrllkte aragtiran kigiler
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olarak hir karsihkliik ruhu var olmahdir; cezalandirlma ya da kaba dav-
ranilma korkusu olmaksizin anlatim ézgiirligi bulunmahdwr. Kisi,

kendi adiyla tamindir ve kendisine “biricik” bir birey olarak deger =

“wverildigi dostga ve bigimsel olmayan bir atmosfer icinde kendini (Bé-
retmen ile 63renci arasinda statii farkhhg, bicimsellik ve kendi adiyla
taninmazhk gosteren geleneksel okul atmosferine gore) daha blr yetis-
kin” hissedeér. :

Ogretmenin davrams, herhangi bir baska etmenden ‘daha biiyiik
olasiikla 6grenme atmosferinin niteligini belirler. Ogretmen, tavrinm
bgrencileri ile ilgilenen ve onlara saygtl bir tavir olup olmadigini ya da
‘onlan asil olarak kendi aktardig: bilgiler igin alic1 birer set olarak goriip
gbrmedigini bircok bigimlerden iletir. Ogrencilerini tek tek tanimaya
baslamak igin gerekli zamani ve giichigii goze alan; onlan adiyla (6zellik-
le ilk adiyla) ¢agiran 6gretmenler, kesinlikle birinci tutum setini iletmek-
tedir. Fakat belki de bir 6gretmenin bir 6grenci ile gergekten ilgilendigini
ve onun katkisina saygi duydugunu en agk olarak gosteren davramis,
dgrencinin ne soyledigini gergekten dinliyor olmasidur. (...) '

2. Gereksinimlerin Tanilanmasy: Yetiskinin' 6z—~yonetimli olmaya
iligkin benlik kavrami, neyi 8grenmesi gerektigini séyleyen bir &gret-
menin geleneksel uygulamas: ile gatigir. Gergekie bu benlik kavrami;
toplumun, bireyin neyi 6grenmesi gerektigi konusundaki fikirlerini onun
iizerine empoze etmek hakk: olduguna iliskin toplumsal felsefe ile de
dogrudan catisma igindedir. Tabii, eger o6grenmemesi durumunda bag-
kalarimin yetiskin iizerindeki yaptirim giicii yeterince giiclii ise O, ken-
disinden 6grenilmesi istenilen geyleri ogrenecektir. Fakat ystigkin, 6g-
renme gereksmlmlm kendl gordiigii seyleri 6grenmek igin daha derinden
giidiilenir.

Bu nedenle androgojide; yetigkinlerin, ogrenme gereksinimlerini
“6z—tamlama’ siireci igine girmelerine ¢ok biiyiik 6nem verilir. Bu siireg,
3 asamahdir:. (1) Belli bir bagarim gerceklestirebilmek i¢in gerekli 6zel-
_ likler ve yeterlikler ile ilgili bir model kurmak. Ogretmenin, kurumun ve
toplumun degerleri ve beklentileri ile grencininkiler, bu model olugtur-
ma agsamasinda bir alasim iginde kaynagtirilir. (2) Modelde anahtarn ¢i-
~ zilenler 11fanda dgrenciye kendi yeterlikler diizeyini degerlendirebilecegi
tanilayict yagaﬁtllar saglamak. (3) Yetigkinin, modelin gerektirdigi yeter-
likler ile kendisinde var olan yeterlikler arasmdaki farks dlgebilmesine
yardim etmek. Boylece 0, olmak istedigi yer ile icinde bulundugu yer
arasmdaki faika iliskin bir doyumsuzluk duygusunu yasayacak ve isten-
dik gelismenin &zgiin yonlerini belirleyebilecektir. Baz1 yeterliklerden
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yoksun olmasi nedeniyle bireyin kendisinin ortaya gkardig bu doyum-
suzlugu yagamas: kendini-gergeklestirme dogrultusunda bir yonelim ile
katlandiginda, bu durum ashinda “6grenmeye giidiilenme”nin iyi bir ta-
nim olmaktadir.

3. Planlama Siireci : Her birey bir karar vermeye (ya da bir etkin-
' vhgl planlamaya) ne dlgiide katilms ise, o karar (ya da etkinlik) ile ken-
" dini o olgiide uyumlu hisseder. Ogrencileri i¢in tiim planlama igini ken-
disi yapan, derslige gelen ve onceden tasarlanmig etkinlikleri onlar iize-
rine empoze eden 6gretmenler, tipik olarak apati, ahnganhk ve geri ce-
kilme tepkileri ile kars: karsiya gelirler. Giinkii bu 6gretmen davraniss,
yetigkinin kendini-yonetme ile ilgili benlik kavrami ile uyusmaz. '

Buna bagh olarak, androgojinin teknolojisinde temel bir 6ge, 6g-
rencilerin kendi dgrenmeleri ile ilgili planlama siirecinde, bir yol gbsterici -
rehber ve kaynak iglevi goren dgretmen ile birlikte, yer almalandir. Og-
renci sayis1 yeterince kiiciik ise, planlamada hépsi dogrudan yer alabilir;
saymim 30’un iizerine ¢itkmas: durumunda temsilci kurullarmdan, ko-
mitelerden, takim ¢alismalarindan, ya da 63vencilerin planlamaya tem-
sil edilerek katildiklarim hissettikleri baska yollardan yararlanilabilir.

Planlama gorevi, tamlanms gereksinimlerin belirli egitsel amaglara-
(ya da gelisme yonlerine) doniistiiriilmesinden, bu amaglara ulastiracak
6grenme yagantilarm tasarimlamaktan ve yiiriitmekten, ve bu amag-
larin ne dlgiide gergeklestirilmis oldugunu degerlendirmekten olugur.
Androgojide bu gorevi yerine getirme sorumlulugu, 6grencilerin ve 6gret-
menlelm paylastigy kargihikli bir sorumluluktur. -

4. Ogrenme yasantlariny yiiriitme : Geleneksel pedagoji uygulama-
larinda 6gretmenin iglevi, “6gretmek” olarak tanimlanmigtir. Ogretme-
nin, dgrenme-ogretme iginde olup biten her seyde tiim sorumlulugu iist-
lenmesi beklenir. Ogrencinin rolii, 6gretmenin yaptig1 6gretimin oldukea
edilgin bir alicis1 olma roliidiir. :

Androgojik uygulamada ise, 6gretmenin rolii bir siire¢ teknisyehin,
kaynak kiginin ve birlikte aragtiran kiginin rolii olarak yeniden tanim-
lanmistir. O bir 6greticiden ¢ok bir aracidir, bir ‘akil verici olmaktan
¢ok bir rehberdir. Androgoji, bir 6gretmenin' “bir kiginin 6grenmesini
zorla saglama” anlaminda gergekten “63retemeyecegini”; fakat bir kisi-
nin bir bagkasmnin 6grenmesine yalnizca yardim edebilecegini varsayar.
Yetigkin egitiminde bir 6grenme durumu (kurs, bir egitim program: ya -
da bir konferans olsun), bir baskasimin 6grenmesine yardim sorumlu-.
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Alugunu paylasan kii¢iik kilme galigmalan (planlama komiteleri, birhiri-
_ ne damsma kijlne1el'i, proje gorev ekipleri, vb.) ile canhihk kazanir.

5. Ogrenmenin Degerlendirilmesi : Geleneksel egitim uygulamas ile
yetigkinin kendini-yénetmeye iliskin benlik kavram arasmdaki uyus-
mazhigi noktalayan an da belki, bir 6gretmenin dgrenciye bir not verme
-eylemidir. Bagka hicbir sey bir yetigkini, bir bagka yetigkin tarafindan
yargilanmaktan daha gocuk gibi hissettirmez; yargilanan kisi bu duygu-
yu yasadigt i¢in bu durum ba g}mllhgm ve saygisizhgm son isaretidir.

Bu nedenle androgo]lk kuram, bir kendini—degerlendirme siirecini
salk verir; ki bu siire¢ iginde 6gretmen enerjisini yetiskinlerin kendi egit-

sel amaglar yoniinden yapmakta olduklan ilerleme konusunda kendi- -

leri igin kamt saglamalarina yardim etmeye adayacaktir. Bu siiregte
~ 6grenmeyi nasil kolaylagtirdigr ya da engelledigi bakimindan, egitim
programinn tasidigy giiglii ve zayif yanlan da degerlendirilmelidir. O
halde degerlendirme, yetiskinin 6grenme yasantisinin 6teki biitiin alan-
larinda oldugu gibi, yine iki yanh bir ¢aba olmaktadir.

Gergekte, uygulamada degerleﬁdirme, ogrencinin yeterlik olarak ne
kazandigim kendisinin 6l¢gmesine yardimer olmak igin, dgrenme gerek-
sinimlerinin tanilanmasinda kullanilan tiimiiyle ayn1 siireclerin kullanil-
masidir. Ornegin, bir 6grenme yasantis1 sonucunda sorunsal bir duru-

mu gozmedekl basarimini, o yasantimin baglanglcmda benzeri bir durum-

daki bagarimi ile kryaslayarak, 6grenci, bu yasant: ile ortaya ¢ikan degis-
~ meleri oldukea kesin olarak élgebilir. Bu iki siirecin benzerligi nedeniyle,
- ben simdi kendimi 63renmenin degerlendirilmesi konusunda giderek

daha az, fakat 6grenme gereksinimlerinin yeniden-tan:lanmasi konusun- .

- da "daha ¢ok diigiiniiyor buluyorum. Vé goriiyorum ki benim yetiskin
ogrencilerim, bir 6grenme yasantist sonucunda yapuiklar geyi “deger-
- lendirme”den g¢ok “yeniden-tanilama” olarak algiladiklari zaman, bu
etkinlige daha biiyiik bir sevkle girigiyorlar ve daha yapier bir degerlen-
dirme yapiyorlar. Gergekten bu sgrencilerin bir gogu bu yaklasimm, 6g-

renmenin kesintisiz bir siireg oldugu diigiincesini pekistirerek, kendilerini

yeni bir 6renme dongusu igine attifim bellrtlyorlar

Degellendumeden kendml—degerlendn'meye ya da yemden—tamla-
maya olan bu déniigiim, yetiskin 8gretmenine agir bir yiik vermektedir.
. Ogretmen, kendi basarimi bakimindan da geribildirime agik olmada,
kendisi bir érnek olusturmalidr. Herkesm, bagarimlan ile ilgili olarak
kabul etmeleri gii¢ bilgilere yansiz olarak bakabildigi destekleyici bir
hava olusturmak ve 6grencilerin béylesi bilgileri edinebilmelerinin yeni
yollaum bulmak konusunda ogretmen, becerili ve yaratic1 olmahdlr
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Ya;ann

. Her yet1§k1n, ustlend1g1 herhangl hlr ise genghgmdekmden falkll blr
ya§ant11ar ge9m1§1 ile girer. Yaslandikga, daha biiyiik bir yagant1 oylumu
biriktirmis, ayrica farkls, turlerde ya%antllala sahip -olmustur.

Yagantﬂan baklmmdan (;ocuklar ve yetigkinler ar asinda olduk(;a in-
ce bir farklilik daha vardir. Bir gocuk i¢in bir yagantr, onun bagina ‘gelen
birgeydir; onun biitiinleyici bir pargas: degil, fakat onu etkileyen digsal -
bir olaydar. Lger bir ¢ocuga kim oldugu sorulacak olursa; herhalde ken:
disini ana-babasimin, kendinden biiyiik kiz ve erkek kardeslerinin kim
olduklari; hangi caddede oturdugu ve hangi okula gittigi bakimindan
tammlar. Onun 6z|—kimligi~bﬁyﬁk.‘ﬁlqiide -digsal kaynaklardan olusmus-
tur. o Lo R

Fakat bir yetigkin igii;- onun yagantisn O’dur. Yetigkin bir bagka-
simnkine benzemeyen bir dizi ya§ant1 birikimi yoniinden kendisinin kim
_oldugunu tanimlar, Lendl oz—klmhgml kurar. Dolayisiyla eger bir. yetis-
kine kim oldugu sorulacak olursa, O kendini ne ig yaptig1, nerede gals-
ug1, nereleri gezip gmdugu, sahlp oldugu egitim ve yagantilarin onu ne- -
leri yapmaya yetkin kildigr ve ne g1b1 ba§arllar kazandig yonunden
tammlar Bir yetlgkm dcmek O nun neler yapmuig oldugudur '

Bu nedenle, bir yetigkin i¢gin kendi yasantilarinin degeri buyuktur
Bunun i¢in. de kendini, yagantilarmdan yararlamimayan ya da bunlara
pek deger verilmeyen bir ortamda hissettigi zaman, yasantilariile blrllkte
kendlsmm de reddedlldlglm dusunur

Cocuklal ve yetlgkmler arasmdakl ya§antllar baklmlndan bu farkll-
,llklarm, dgrenme icin en azindan ii¢ sonucu vardir: (1) yetigkinlerin, bag:
kala:anm: §grenmesine katkida bulunacag:seyler .daha ¢oktur; birgok
ogrenme tiiriinde yetlg;kmlerm kendileri de zengin bir 6grenme kaynag-
Cdir. (2) Yetiskinlerin yeni yasanular ile iligkisini kurabilecekleri daha
zengin bir yagant: birikimleri olmasi, yeni 4grenmelerin onlar icin daha
bir anlam kazanmasima yol agar. (3) Yetigkinler, daha ¢ok sayida yerles-
mis ahskanhklara ve kalip diigiincelere sahlptlr ve bu nedenle daha az
aq,lk f1k1r]1 olma eglllmmdedlr ' S ’

»Uygulamaya th'inelik .Sonu_g:lar

. Yasantilardaki bu féi'kliliklﬁfdan, yeti§k1'n. ."e‘gitimi uyg‘uiamalal'l'
igin gesitli sonuglar gitkmaktadir: ' A
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1. Deneysel Tekniklere Onem Verme: Yetigkinlerin bizzat kendileri
¢ocuklardan daha zengin birer 6grenme kaynag oldugundan, yetigkin
ogrencilerin deneyimleri ile baglant: kuran teknik'ere daha ¢ok yer veri- -
lebilir. Grup tartismasi, drnek olay ybntemi, kritik—olay siireci, taklit
abgtirmalan, rol oynama, beceri-uygulama ahstirmalan, alan pro_]eleu,_
eylem pro]elen, laboratuvar yéntemleri, damigmali denetim, gosteri, se-
minerler, ig konferanslari, danisma, grup terapisi ve toplum kalkmmas:
gibi. Yetiskin egitiminde, genglerin egitiminde yaygmn olan aktarimel
(ders verme, okuma 6devleri, 6nceden hazirlanmig gorsel-isitsel sunular)
tekmklerden, daha katilmali deneysel tekniklere énem verme bakimin-
dan belirgin bir déniigiim vardur. Gergekten “katihm” ve “tiim benligiyle
katilma”, 6grencinin siire¢ igindeki rolii ne kadar etkin olursa 6grenme
olasthifinin o kadar yiiksek oldugu varsayimma’ dayal olarak, yetiskin
égitimcisinin sozliigiinde gok onemli sézciiklerdir.

2. 1/3ratik' Kullanuma Onem Verme: Becerili yeti§kjn egitimcileri,
ogrencﬂerm yasam deneyimlerinin yeni kavramlan ve genis genelleme-
leri nasil yans1tt1gm1 gormede hep dikkatli olmuglardir. Fakat dgrenme-
nin transferi ve davranms degisikliginin kahclhgx konusundaki son aras-
‘tirmalar, daha da 6teye giderek Sgrencilere ogrendlklenm giinliik ya-
samlarinda nasil kullanacaklarmi planlamak (ve hatta prova etmek)
igin onlam Sirenme yasantilarmin tasarlanmas: igine bizzat sokmanm
iyi. olacaglm gostermektedir. '

-3 Céziilme ve Ya§antzlarda'n Ojrenmeyi Ogrenme : Yetiskin eéitimin-
~ de giderek gelisen bir uygulama; bir kursun, bir grup ¢alismasinmn, kon-
feransin ya da ardigik sirali bir egitsel etkinlijin ilk agamalarinda “buz-
lan ¢bziicii”” bir yaganti sunmak ve bu yoldan yetigkinlerin kendilerine
daha yansiz bakmalarma, zihi_n]erini:6i1edﬁ§iincelerden» kurtarmalarina
yardlm etmektir. Birgok tamlama aligtirmalar1 bu amaca hizmet eder,
fakat iglerinde en etkili olan teknik belki de bir duyarlik egitimidir. Bu
“microlab” egitimi yoluyla katthmeilar, kendi davramslan ile -ilgili
" olarak kisa siireli, fakat yogun bir geribildirime agik olurlar. Duyarlik
" egitimi etkili olmaktadir; giinkii yetigkinlerin hemen hemen ‘evrensel
~olan gereksinimlerinden biri de 6z—yonetimli aragtirma yoluyla kendi
ogrenmeleri konusunda nasil sorumluluk alacaklarini, meslektaglaryla
yarigmaktan gok onlarin yardimim alarak ve isbirligi yaparak nasil 63-
reneceklerini, ve 6zellikle kendi yagantllarml ¢oziimleme yoluyla nasil
ogreneceklenm ogrenmektlr
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Ogrenmeye' Hazr Olma-

Bugiin ¢ocuklarn en iyi, bir gelisim agamasindan bir étekine iler-
lemek icin bilmeleri géreken seyleri 6grendikleri iizerinde diisiince birligi
vardir. Bunlar, gelisim psikologlarinca - “gelisme odevleri” olarak ad-
landirlmastir: ‘ -

Bir geligme &devi, bireyin yagamimn oldukga belirli bir dgneminde - or-
taya cikan, bagariyla- yerine getirilmesi durumunda bireyi mutlu eden ve son-
raki 6devleri bagarmaya yonelten; bagarisizhk durumunda ise bireyde mut-

' suzluga, toplum tarafindan onaylanmam‘asma ve  sonraki ddevlerde giigliik
cekmesine yol acan bir ddevdir.? :

Bu gelisme édevlerinin her biri, doruk noktasinda iken bir djretile- -
bilir an sunan bir “6grenmeye hazir olma” durumu yaratur. Ornegm,
bir gocuk emeklemesini daha tam dgrenmeden, bacak kaslan yeterince
- ‘gliglenmeden, ayakta duramadig ve herkesin yaptign gibi yuruyemedlgl
i¢in huzursuz olmadan énce ona yiirtimenin 6gretilemeyecegi bugiin ana- -
babalarmn bildikleri bir gergektir. Cocuk ancak ve yalnizea bu noktaya gel-
digi zaman yiiriimeyi 6grenebilir; ¢iinkii bu, onun gelisme 6devi olmustur.
Yeni arastirmalar gésteriyor ki, aym olgu- yetigkinlik yillar1 boyunca da
geqerh olmaktadir, Yetiskinlerin de kendi gelisim asamalar1 ve buna bag-
b geligme 6devleri, 83renmeye hazir olma durumlan ve 6gretilebilir an-
larr vardir. Ancak - genglerin geliyme \6devleri asil olarak fizyolojik ve
zihinsel olgunlagmanin iiriinii olurken; yetigkin yillarindaki .6devler
asil olarak toplumsal rollerin gelisiminin iiriinleridir. Bu arastirma ala-
ninin énciilerinden biri olan Robert J. Havighurst, yetigkinlik yillarim
ii¢ déneme-ayirir (“Ilk yetigkinlik”, “orta yas” ve “yashlik”) ve yetigkin-
likte 10 toplumsal rol tanimlar: ¢ahsan,.es, ana-baba, ev kadinh#, yas-
lanan ana-babalarm ogul ya da kiz, yurttag, arkadag, érgiit iiyesi, di-
nine bagl kisi, ve bog zaman kullamas:. Bu toplumsal rollerin yerme .
: getmlmeSI igin gereken geyler, Hav1ghurst a gore; yetiskin, yagaminin
bu ii¢ dénemi icinde yol aldik¢a buna bagh olarak degisen gelisme ddev-
lerini ve dolayisiyla yeni ogrenmeye hazn‘ olma durumlarml harekete ge-
v(;lrerek deg1§1r :

Ornegm., bir kiginin- Qallgan roliindeki ilk gellgme 0dev1 bu' ig bul-
'maktlr. Bu noktada kisi bir 1§ bulmak i¢in kendisine gereken her geyi

2 Robert J. Havnghurst Developmental Tasks and Education (David McKay 'Co.:, New York,
1961), P 2. : :



540 = ' SERAP AYHAN

6grenmeye hazirdir; fakat heniiz “yiinetiin” konusunu dgrenmek igin
galismaya kesinlikle hazir degildir. Bir ise girdikten sonra , o isten atil-
mamak igin igi tam 6grenme 6devi ile kars1 kargiya gelir ve: bu noktada
. igin gerektirdigi 6zel becerileri,” kendisinden beklenen: seyleri ve ig- ar-

kadaglariyla nasil iyi gecinecegini 6grenmeye hazirdur. Ik gorevinde gii-

ven olugturduktan sonraki 6devi, meslek merdiveninde yukarlya tirman-
ma ile ilgili olacaktir. Artik o yetkili bir kisi ya da yonetici olmak i¢in
ne gerekiyorsa ogrenmeye hazirdu. Yiikselebilecegi noktaya geldikten
. sonra, son olarak cahsan roliinden ayrilma édevi ile kargilagir; o zaman
da emeklilik ve isin yetine konulabilecek baska §ey1er ile’ llglh konularl
ogrenmeye hazirdir. ,

Uygulamaya Yénelik Sonuglar

‘ Ogrenmeye hazir olmadaki bu farkhhktan, yetigkin egitimi uygu-
lamas: igin Qlkarﬂabllecek iki dizi sonu(; Vardlr ‘ '

1. Ogrenmelerin zamanlanmasw Eger hlr yetlskmm bellrh bir. 6g-
renmeyl gerceklegtirmesi icin ogretlleblln' an1 ‘yakalanmak isteniyorsa;
su aqktir ki, programdaki konularm birbirini izleyis siras1, onun gelisme
ddevleri ile birebir gidecek bigimde zamanlanmahdir. Bir yetiskin egitimi
programi lan bu yaklagim,. zamanlamayl ders konusunun mantigna ya
da program diizenleyen kurumun gereksmmelenne gore yapmaktan daha
uygun bir diizenleme ilkesidir. Ornegin, ige yeni baglayanlar i¢in diizen-
lenen bir yéneltme programini, kurulugun tarihi ve felsefesi ile baslatmak
. yerine, ige baglayanlarin. gergek—yasam ilgileri ile baglatmak ‘yeglenir:
Nerede ¢ahsacagim? Kiminle ¢aligacagim? Benden ne is yapmam bek-
lenecek ? Bu ig yerinde msan]ar nasil g1y1n1r9 Cahgma saatleri nedlr‘?
: Yardlm lqln kime bagvurabﬂmm" vh.

2. Ogrencrlenn Gruplandznlmasz Gelisme odevleri kavrami, 8g-
'rencllerm gruplandirnlmas: bakimndan da ‘yol gostericidir. Baz1 ogren-'
me tiirlerinde, gelisme ddevi ile ilgili homojen gruplar daha etkili olur. -
Ornegm, rouk bakimi konysundaki bir programda gen¢ ana-babalar,
~ ergen gocuklar olan anababalardan oldukqa farkh ilgilere sahip olacak-

- tir. Baz1 6grenme turlermde ise heterojen gruplar tercih edilebilir. ‘Orne-
gin, insanlann her tiirden bagka insanlarla daha iyi geqmmeyl ogrenme-
leriné yardim etmeyi amaglayan bir insan iligkileri egitimi programu. Bu
. programda belki gruplarm is, yas, statil, cinsiyet, vb. bagka ozellikler ba-

kumindan farkh kigilerden olugmas: ‘daha énemlidir. Kendi uygulamala-

rimda ben, yetigkinler i u;m herhangl bir 6grenme etkinligini tasarlarken, .
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ogrencilerime bir seqme esnekligi verebilmek igin gesitli alt gruplar olug;-
turma yolunu benimsedim ve goriiyoram ki onlar ¢abucak benzeri-ge-
lisme ‘ddevleri olan' meslektaglarim buluveriyorlar. : :

Ogrenme Yﬁnehmz '

Yetlgkmler egltlme rouklarmkmden farkh bir bakis agis1 1le glrer-
ler ki; bu, o sitada onlarm égrenmeye de farkli bakmalarma yol agar.
Gocuklar 6grendiklerinin gogunun uygulamasmm ileriye ertelendifi bir
bakig agismma sahiptir. Ornegin, ben ilkokulda ogrendlklenmm gogunu
ortadgretime glrebﬂmek i¢in ve orada ogrendiklerimin qogunu koleje
hazirlanmak i¢in dgrendim; kolejde 6grendiklerimin ¢ogunun ise beni
mutla ve iretici bir yetigkin yagamma hazirlayacagini umuyordum.
Cocuk icin egitim, temelde daha sonraki yasamda yararh olabilecek bir-
konu (bilgi ve beceriler) rezervuarmin biriktirilmesi siirecidir. Bu- yiiz-
den qocuklar bir egltsel etklnhge konu—merkezh bu‘ dugunce yapisi 1le
gxrer ‘ : ;

Ote yandan yetlgkmler, ogrenmelenmn gogu 19111 uygulamada ive-
dilik gosteren bir yaklagima sahiptir. Egitim onlarin simdi kar§1la§t1klan
yasam sorunlariyla basedebilme yetisini gelistirme siirecidir. Bu yiizden,
yetigkinler bir-egitsel etkinlie sorun—merkezli bir diigiince yapis: ile gi-

rer.

' Uygulamaya Yonehk Sonuglar

Ogrenme yonehmlermdek: bu farkhhktan yetlgkm egltlm_\ uygula-'
mas: igin gesitli sonuglar gikarilabilir: ‘ . .

1.. Yetiskin Egitimcileri I¢in Yéneltme. Genglerin egitimcisi, bi-
rincil olarak konularm mantiksal geligimi ve karmagiklik diizeylerine gore
bir asamadan bir 6tekine baglanmas ile ilgilenebilir ve belki de uygun -
olan budur. Oysa yetiskin egitimeisi, asil olarak, hizmet. ettigi kurum ile '
bireylerin varolan ilgilerine uyarlanmis olmal ve bu ilgilerin sozlendirile-
bilecegi dgrenme yasantilarin geh§tlreb11mehdlr Yetigkin egitimi, kJ@]—
merkezli- olan, konuyu 6gretmekten gok kigilerin dgrenmesine yardim ‘
eden program yapimcilari ve dgretmenler ister.

- 2. Programun Diizenlenmesi. (-..) Ogrenme yonelimleri bakimindan
yetiskin dgrencilerin sorun-merkezli olmalar1 nedeniyle, grenmeds iz-
lenecek sira bakimindan uygun olan orgutleme ilkesi; konular degil,
sorun alanlardir. Ornegm, “Yazlh Anlatim I”’ ve “Yazih Anlatim -I1”
gibi kurslar sunarak ilkinde dilbilgisi ve ikincisinde yam stili iizerinde
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durmaktansa, androgojik uygulama bunlarin yerine “lyi Is Mektuplar
Yazma” ve “Kisa Oykiiler Yazma” gibi kurslart koyar.. Yetigkin kursla-
rinda, dilbilgisi ve stil konular ogrencllerm yasamsal ilgileri baglam:n-
da ele alimr. '

3. Ogrenme Yasannlarinin Diizenlenmesi. Ogrencllerm sorun—
yonelimli olusu, tiim. 6grenme yasantilarinda en uygun’ baslangig nok-
tasmun, yetiskinlerin egitimin basinda kafalarmda varolan sorunlar ve -
ilgiler oldugunu- gostermektedir. Bir genglik egitimi  programinda ilk
toplantinin konusu “Bu Kursun Konusu Nedir? * olabilecek iken, bir
yetiskin egitimi etkinliginde bunu “Bu Kurstan ‘Ne Elde Etmeyi Umus-
yorsunuz ? olarak adlandirmak daha uygundur. Bu ilk oturumda dnce,
katilanlarin daha iyi ~ba§edebﬂmek~ istedikleri belirli sorunlarini tanim-
layécagf bir sorun sayim1 ya da tamlama alstirmas: olacaktir. Bu &-
nerme, iyi bir 6grenme yasantismin ogrencilerin baglangigta farkinda
olduklar: sorunlarla son buldugunu degil, burada basladiginy ileri. siir-
mektedir. Ogretmenin ya da kurumun ugrasmay: diigiindiigii bagka
_sorunlar olabilir ve bunlar 6grztmen ile 5grenciler arasinda goriigiilerek
anlagmak iizere 6grencilerin sorunlarl ile blrhkte dlkkate almarak giin-
deme sokulur. -

0grenme ve ﬁgretme ile ilgll.l Baz1 Varsaylmlar

Herhangi bir yetiskin egltum programmda, bir ogretmenm bir
grup dgrenci ile yiizyiize geldiginde ne olacagi, dogal olarak, en 6nemli ‘
noktadir. Ofrenme-ogretme igine androgojik yaklagim, benim gordiigiim
kadaryla, konu ile ilgili olarak ayrica 3 varsayima dayalidr. :

1. Yetigkinler égmaebiz{r '

Yetlgkm égitimi hareketinin tizerine kuruldugu temel onerme bu-
dur. Hareketin tarihindeki &nemli anlardan biri; 1927°de Edward L.
* Thorndike’in, 6grenme yeteneglmn 20 yastan sonra yalmzca gok yavas .

ve ¢ok az azaldigna iligkin bulgularini ilk kez agikladifi zamandi. O
zamana kadar " yetigkin egitimeileri “yagh bir kipege yeni oyunlar 6g-
retemezsiniz” bigiminde toplumda gegerli ve yaygin olan bir inanca karst
" dogrudan miicadele ederken;. tiim ¢aligmalar: kor. talihe dayalr idi. An-
cak Thorndike’in' bulgulars, bu miicadelenin dogrulugunu ve. yetigkin-
lerin ogrenehllecegml bilimsel olarak kanlthyordu ’

‘ Konu ile ilgili olarak bugune kadar yapilan aragtirmalar agikea gos-
teriyor kl, temel ogrenme yetenegi yasam siiresi boyunca zorunlu bu&

-
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zarar gormeksizin kalmaktadir; bu yiizden eger bireyler 5grenme or:
tamlarinda ashnda gésterebilecekleri bagarimi gdstermiyorlarsa, bunun
" nedeni asafidaki gibi etmenlerde aragtlnlmahdlr. '

- (a) Bir siire sistemli egmmden uzak kalmig yetl§k1nler, kendl og-
renme yeteneklerlmn ne oldugunu kestiremezler ve bu giiven eksiklizi
onlari, kendilerini egitime tiimiiyle vermekten alikoyabilir.

(b) Ogretlm yontemlerinin ¢ogu, yet1§k1mn okul zamanlarna gore '
degismis olabilir; bu da birgok yetiskine garip goriinen yenl k0§ullara bir
uyum déneminden gegmeyi zorunlu kalar.

(¢) Yaslanma siireci iginde i 1y1 gbrme giiciinde azalma, tepki verme
hizinin -ve enerji diizeylerinin diismesi gibi gesitli fizyolojik degismeler .
ortaya cikar. Bu deglzgmelér, sesin yiikseltilmesi, basih materyalde daha
genis karekterde yazlar ve daha yavag bn‘ ilerleme gibi yollardan, telafi
edllmedlkge, ogrenme engellen olarak gahglr

- (d) Yetigkinler, 6grenme igin d1§sal onamalara (derece alma glbl)
. kargl, igsel giidiilere kar§1 olandan daha az ilgi gésterirler.

2. Ogrenme Igsel Bir Sure;:ur _

Halk kiiltiiriimiizde egitime bilgi aktarim olarak bakma ve 6gren-
meyi biriken olgulari zihinin dosya ¢ekmecelerinde depolamaktan iba-
ret, hemen hemen yalmzca entelektiiel bir siire¢ olarak gorme egilimi
var olmustur. Oyle anlagihyor ki; 6grenmenin béyle goriilmesinin altmn-
da yatan varsayim, 6grenmenin digsal bir siire¢ oldugudur. Bunun anla-
" mu, 63rencinin 6grendigi seylerin asil olarak 6gretmenin sunusundaki mii-
kemmellik, okuma materyallerinin niteligi ve okul dlS]p]Jmndekl etkili-
lilik gibi dis giicler tarafindan belirlendiginin diigiiniilmesidir. Bu goriig-
teki insanlar, bugiin bile, bir 6gretmenin niteliklerinin yalmzca konusuna
hakim olus ile degerlendirilmesinde israr etmekte ve Ogrenme psxkolo- :
jisini égrenmek igin harcanan zamana karsi gckmaktadir. Bu gorug, og-
retmenin iglevini. konuyu 6gretmek. olarak tammlar ve O’nan 6grenci-.
ler ile iligkisi iizerinde durmaz. '

Ogrenmenm ashinda nasil gergeklestigi- konusu-ndakl ara§t1rmalarm

* sayis1 giderek artmaktadir. Bu aragtirmalar, bu geleneksel 6grenme kav- .
ramini sarsmaktadir. Ogrenme siirecinin dogas: iizerinde heniiz bir anlag- -
ma bulunmamakla birlikte (ger¢ekte onun farkh boyutlarim agiklar go-
riinen birgok kuram vardir); 6gi-enmenin grenci tarafmdan kontrol edi-
len ve onu zihinsel, duygusal ve fizyolojik iglevleri ile birlikte tiim varh-
giyla igin igine katan igsel bir siire¢:oldugu iizerinde birlegilmektedir. Og-
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renme psikolojik olarak 6rencinin bir hedef igin ¢ahigmasi ve bir gereksi- -
nimini kargilamas: siireci olarak tanimlanmaktadir. Bu ‘demektir ki bir
birey, 6grenmek igin bir gereksinim: duydugu ve 6grenme sonucunda ger-
Qekle§tlreblleccg1 bir kigisel amac1 algiladig élgiide .6grenmeye katilma-

ya gudulemr Boylece eldeki kaynaklarl (ogretmenler ve yazih kaynaklar -

dahll) da kendi amag ve gereksmmelerlne uygun olarak alglladlgl olq,u-
de, bunlaldan yararlanmak 1(;]11 qaba gostenr

Bunun sonucu, ogrenme siirecinin ozundekl dlnamjgm, ogrencmln
(blrey ile gevresi arasmdakl etklle§1m olarak tammlanan) yasantist. ol--
dugu kabul cdilmektedir. O halde 6grenmenin oylum ve niteligi, dgrenci -
ilé cevresi-arasindaki etkilegimin oylum ve mtehgmden Ve gevrenin egi-

“tici olzﬂgucunden agik¢a ‘etkileimektedir. Ogretme sanat, ashnda, 6g--
renme siirecindeki bu iki anahtar deglg.kenl (gevre ve etkilesim) yonet- -
mektir. Ki bunlarin ikisi bir arada, dgrenmenin temel birimi olan ¢ ogren-'
,me yasantisi”’min 6ziinii olustururlar. Bu nadenle, 6gretmenin en 6nem-
Ii 1§lev1, ogrencilerin;, iginde dgrenmeyi gergeklestirebilecekleri zengin
bir gevre: yaratmak ve daha sonra 6grenmeyi en ¢oga gikarabilmek igin '
bu gevre ile etkilesimlerine yol gostermektir.

Ogrenme‘nin igsel bir siire¢ oldugu gergeginin yetiskin egitimi ﬁygu- :
lamas: igin ortaya koydugu en énemli sonug, bireyi 6z—y6netim]i bir
galigma igine en derinden katan yéntem ve ts skniklerin en gok ¢ ogrenmeye-
yol :agabilecegidir. Bu “tiim benligiyle katlhmim saglamak,” yetigkin
egitimcisinin uygulamaya can veren sanatidir. Gergekte, gagdag; yetigkin
egitimi uygulamas: bunun temelde asil itici gii¢ oldugunu éngbriir: . Ye-.
tigkinleri kendi siirekli ogrenme gereks:mmlenm oz—tanilama siiregleri
igerisine, kendi 6grenme amaglarini formile etmeye, kendi grenme et-

* kinliklerini ‘planlama ve yiiriitme sorumlulugunu paylasmaya ve amag-
lar1 ybniindeki gelismelerini degerlendirmeye daha derinden katmak igin
) yap1c1 teknikleri yon]endlrmek

* Bu sanati. hakkiyla yetine getiren ogretmen, ogrenmede sorumluluk .
odaglmn ogrencide oldugunu algilar ve hakh olarak ogrencilerinin 65- -
renmeleri gerektigini kendi bildikleri seyleri 6gretme zorunhiluguna, og-

rencilerin' 8grenmek istedikleri seyleri kendileri igin oglenmelerme yar-

‘ dimer olma bakimmmdan, énem verir. Bireyin kendisi i igin Bgrenme yete- .
negme olan bu inanc: ben, yetiskin egitiminin “teolojik temeli”” olarak
‘tanymliyorum. ve ‘bu inang' olmadan bir yetigkin - 6gretmeninin ogren-
meyi kolayla§t11maktan gok engelleyecegine inaniyorum. Bu, 8gretme-

- nin:8gretme~ogrenme 1§lnde en az sorumluluk tasidigmni iléri siirmek an-
lamina . gelmez. Yalnmizca; onun sorumlulug_unun,. onceden . behrlenmxg,-
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sorulara haz1rlanm1§ yanltlar Vermekten cok, ogrencﬂel in onemli sorular
sormasma ve bunlarm’yamtlarim kendilerinin bulmasina yardim edecek.
daha iyi yontemler g,ellstlrmekte ve bu konuda samlml olmakta vattlgl

1ler1 surulmektedlr.

3 Daha IyL Oolenme Kosullary ve Ogretim Ilkeleri Vardur.

Yetigkinin 8grenme siivecleri konusunda artan b]lgl birikimi sonu-

cu, yetisme ve. geh§meye digerlerinden daha cok- yardlm eden belirli

. 6grenme ko§u11annm var oldugu giderek anla@ﬂmaktadn‘. Bu daha iistin
kogullar, grenme—63retme isinde asagda tammlandig1 gibi baz iistiin
6gretim ilkelerinin uygulamalarindan gikardmistur.

OGRENME KOSULLARI

On'rencller bir ogrenme gereksmlml duym

Ogrenme ortamm fiziksel rahathl, karphkh
giiven ve saygy, karplikh yatd}ﬁx, anlatim
sagiirliigi ve farkhhklann kahuﬁi ile karek-

terize olur.

1-

3-

OGRETIM [LKELERf -« -

Ofretmen dgrencileri olasi yeni 6z-ergi du-
rumlan ile karpt karsiya getirir.

Ogretmen her "6grencinin istendik davrd-
s konusunda kendi ézlemlerini agikea or- ‘
taya koymasma .yardim. eder:

Ogretmen her birencinin kendi dzlemi ile
simdiki bagarnm diizeyi arasmndaki fark:
tamilamasina yardun eder. ’

Ogretmen her ogrencidin kigisel donam-
mundaki eksiklikler yoniinden iginde bu-.
lundugu yasam sorunlarim tamimlamasina

_yardim eder.

Ogretmen (oturma, sigara igme, 1s1, hava-.
landirma, aydmlxmma, dnkorasyon ile il-
gili olarak) rahat ve etkilesimi kolaylag-
tirier (tercihen kimsenin bir bagkasinn ar-
kasmda oturmadif) fiziksel kogullar: saglar.

Ogretmen her dgrenciyi degerli bir kisi ola-

rak kabul eder, onun duygularma ve fikir-
Jexine saygl gosterir.

Ogretmen, ortaklasa etkinlikleri cesaret-
lendirerek ve yarlénhmh*gu yargilayia zih-
niyeti.tesvik etmektey sakinarak, dgrenci-
ler arasinda kargihkh giiven ve yardmm ilig-

kileri kurmaya “cabgr.
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“Ogrenciler bir 6grenme yasantisiun amagla-
rm1 kendi amaglan olarak algilar.

Ogrenciler bir Ogrenme yagantisim planlama

ve yiiriitmede sorumluluk paylagimim -ka-.

bul eder ve bu nedenle 0. yagant: ile uyum
duygusuna sahiptir. '

Ogrenciler 6grenme siirécirie aktif olarak ka-
tilr.

Ogrenme siireci 6grencilerin yagantilarn ile il-
gilidir ve bu yasantilardan yararlanir, '

)

Ogrenciler, amaq]arl yonuude bir gehﬁme
duygusuna sa]uptn* ‘ :

8-
+

-SERAP AYHAN

Ogretmen, kargihkl aragtirma rubu iginde

kendi duygularm agiga vurur ve katilan
bir 6grenci glhl kendl kaynaklarma katkida
bulunur.

‘Oﬁrretmen, ogrencilerini, 6§renme amaqlan-

rm formiile etmede kargl]lkll bir siireg ici-

.ne katar. Bu siireg u;mde dgrencinin, kuru-

mun ve toplumun gereksinimleri dikkate

- ahmr.

12—

- Ogretmen, bgrenme yagantilarmun dizen-

lenmesinde,. yontem ve materyalin segimi
igin elde var olan secenekler konusundaki
'dﬁgiince]erini ogrencileri ile pa}.'laglr ve -
onlar1 yapacaklar segim icin birlikte karar
vermeye katar.-

Ogretmen ogrencilerin kendilerini - orgiit-

lemelerine (proje gruplam, dgrenme-dgret-
me’ ekipleri, bafmsiz ¢ahsma, v b.) vé bir-
likte aragtirma siirecinde sorumluluk pay-
lagmalarma yardimer olur.

f)gretmen, tartigma, rol oynama, drnek olay -
yontemi gibi teknikleri kullanarak sgren-
cilerin kendi yagantilarmi Ggrenme kay-

- naklar olarak kullanmalarina yardimes olur

13-

15-

16-

Oéretmen, kendi kaynaklarimin sunumunu -
ogrencilerin yagant: ‘diizeylerine uydurur.

Qgretmen, ogrencilerin yeni dgrendiklerini

kendi yasantilarma gecirmelerine ve boy-
lece ogrenilenleri daha anlamh ve biitiin-

]eémig kilmaya yardmma olur.

Ogretmen, ogrenme amaqlan yonu.ndekl
gehgmeyl sleme yontemlerml ve bunun
kar;:hkh olarak kabul edilebilir ﬁlgutlerml
geligtirme isine égrencileri katar, '

Oéretmen, dgrencilerin bu ﬁlqﬁtlere ‘uygun
kendini degerlendlrme -iglemlerini ge]lgtlr-
me ve uygulamalarma yardlmcl o]ur



