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Oz: Teknolojinin hizl gelisimi, istihdami da etkilemektedir. Bu duruma bagh
olarak 6zellikle teknik program bazinda uygulanan tiniversite miifredatlarmin
glincellenmesi ve giincellenen miifredatin basariya olan etkisinin arastirilmasi
gerekmektedir. Bu calismada hizli niifus artisiyla diinyanin biiyiik sehirlerinden
biri olan Istanbul ilinde 6grenim géren teknikerlere uygulanan 6gretim miifreda-
tindaki degisimin 6grenci basarisina olan etkilerinin belirlenmesi amaglanmustir.
Bu kapsamda Marmara Universitesi Elektronik ve Otomasyon Béliimiinin ikin-
ci 6gretim Elektronik Haberlesme Teknolojisi programinda 6grenim gérmdis 41
ogrenciye 38 maddelik basarisizlik nedenleri anketi uygulanmistir. Daha sonra
basarisizlik nedenleri tespit edilmistir. Betimsel istatiksel yontemle frekans anali-
zi yapilarak taranan anket sonuglarindan en yiiksek frekans degerine sahip mad-
deler belirlenmistir. Maddeler incelendiginde bir isttihdam problemi oldugunu
diistinen ve okuldaki yogunluktan sikayet eden 6grencilerin basar1 oranlarinin
diistik oldugu bu duruma bagl olarak 6gretim gorevlilerinden de destek bekle-
dikleri ortaya ¢ikmustir. Sonug olarak mesleki 6gretim goren 6grencilerin basar1
ve motivasyonlarin arttirilmasina yonelik olarak; okul i¢inde yaparak ve is ha-
yatina alisarak 6grenebilmesi i¢in organize sanayi bolgelerinde mesleki ve teknik
egitim veren yiiksekokullarin kurulmasi ve bu okullarin yayginlastirilmasi, nite-
likli teknikerlerin yetistirilmesi i¢in bir &neri olarak sunulmustur.

Anahtar Kelimeler: Elektronik ve Otomasyon, Mesleki Egitim, Teknoloji
Egitimi, Miifredat
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ELECTRONICS AND AUTOMATION DEPARTMENT
CURRICULUM CHANGE AND II. TUITION
ELECTRONIC COMMUNICATION PROGRAM
STUDENTS’ SUCCESS

Abstract:

The rapid development of technology also affects employment. Depending
on this situation, it is necessary to update the university curricula especially app-
lied on the basis of technical program and to investigate the effect of the updated
curriculum on success. In this study, it is aimed to determine the effects of change
in the teaching curriculum applied to the technicians studying in Istanbul, which
is one of the big cities of the world, with rapid population growth. In this context,
41 students who have studied in Marmara University Electronics and Automa-
tion Department’s second tuition Electronic Communication Technology prog-
ram have been given a 38-item failure reasons questionnaire. Then the causes
of failure were identified. By means of descriptive statistical method, frequency
analysis was performed and the items with the highest frequency values were
determined through the survey results. When the items are examined, it is re-
vealed that the students who think there is a unemployement problem and who
complain about the intensity in school have low success rates and expect the
support of the lecturers due to this situation. As a result, in order to increase the
success and motivation of the vocational education students; The establishment
of vocational schools providing vocational and technical education in organized
industrial zones and dissemination of these schools are presented as a suggestion
for the training of qualified technicians.

Keywords: Electronics and Automation, Vocational Education,Technology
Education, Curriculum

1. GIRIS

Diinyanin biiyiik sehirlerinden biri olan Istanbul 2017 yili itibariyle 15.029.231
kisilik niifusa sahiptir. Istanbul’un 2007 yilindan baslayarak 10 yillik siirecteki orta-
lama niifus biiytime orani %17,8" dir. 2007 yilinda yaklasik 11 milyon olan Istanbul
niifusu 2017 yilinda 15 milyon olmustur. (http://www.tuik.gov.tr/UstMenu.do?me-

tod=temelist)
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Bu 10 yillik siireg icersinde Istanbul’da bulunan Teknik Bilimler Yiiksekokulu
(TBMYO) olan devlet iiniversitesi sayisi 4 iken daha sonra biri Istanbul Avrupa yaka-
sinda Istanbul Universitesinde digeri de Anadolu yakasinda Marmara Universitesin-
de (MU) olmak {izere 2'ye diismiistiir. Bu duruma bagli olarak olusan ihtiyag vakif
tiniversitelerin yiiksekokullarinda benzer programlarin agilmasi ile giderilmeye cali-
silmistir. 44 tanesi Marmara Bolgesinde bulunan 72 vakif iiniversitesinin igeresinde
elektronik veya elektronik haberlesme programi agan 7 vakif {iniversitesi bulunmak-
tadir. Bu vakif {iniversitesi programlarinin 6 tanesi Istanbul’dadir. Ayrica diger vakif
iiniversitelerinde ilave olarak programlar farklilastirilarak mobil teknolojiler ad1 altin-
da 3 farkl vakif yiiksekokulunun programi agilmistir.

(https:/ /istatistik.yok.gov.tr)

(https:/ /yokatlas.yok.gov.tr /netler-onlisans-tablo.php?b=30161)

(https:/ /yokatlas.yok.gov.tr/netler-onlisans-tablo.php?b=30160)

(https://yokatlas.yok.gov.tr/netler-onlisans-tablo.php?b=39015)

Elektronik ile elektronik haberlesme teknolojileri 2019 yili verilerine bakildiginda
en ¢ok yatirrmin yapildigi ve hizli teknolojik gelismelerin yasandig: ticari ve bilim-
sel faaliyetleri igermektedir. Diinyadaki en kiymetli sirketlere bakildiginda elektronik
sektoriindeki ilgili teknolojilerle iliskili olduklar goriilecektir.

(https://www.statista.com /statistics /263264 / top-companies-in-the-world-by-

market-value/)

Devamli gelisen elektronik sektoriiniin tekniker ve miihendislerinin yetistirildigi
yiiksekokul ve fakiiltelerdeki programlarin kalitesinin denetlenmesi, miifredatlarinin
glincellenmesi ve bu programlardan mezun olan kisilerin istihdam edilebilirliklerinin
incelenmesi 6nemli hususlardir. Bu hususlar incelendiginde genellikle sebep sonug
iliskisi kurularak egitim ve 6gretim sorunlar belirlenmektedir.

Egitim programi kaynakli sorunlar incelendiginde ise miifredatin basta geldigi,
miifredattaki sorunlarin da hayata gorelilik ve yogunluk olarak iki kisimda incelen-
mesi gerekliligi Sener tarafindan agiklanmistir (Sener, 2018).

Meslek yiiksekokullarindaki 6grenci basarisiyla ilgili yapilan ¢alismalar incelendi-
ginde ise siirdiirtilebilir kalkinmanin saglanmasinda en 6énemli faktorlerden birisinin
beseri sermaye oldugu belirtilmistir (Kusat, 2014). Bu beseri sermayenin {iniversite-
deki egitim stirecinde derslerindeki basar1 diizeylerinin; ders miifredati, egitim aldig1
akademik kadronun kalitesi, okudugu tiniversitenin sagladig1 sosyal ve akademik im-
kanlar, kiitiiphane ve proje caligmalariin yani sira 6grencilerin ortadgretimde almus
olduklari egitime bagli oldugu Gavcar ve arkadaglari tarafindan belirtilmistir. (Gavcar,
Ulkii, Ekmekci, 2001)
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Ayrica mesleki ve teknik egitimin temel amacinin, bireye is diinyasinda gegerliligi
olan bir ise girebilmesi ve bu iste ilerleyebilmesi icin gerekli olan temel bilgi, beceri ve
davranislar: kazandirmak oldugu belirtilmistir (Kazu ve Ozdemir, 2004). Teknik ve
kalifiye eleman ihtiyacini karsilayan egitim kurumlarinin basinda ise meslek ytikseko-
kullarinin geldigi Kagizmanl ve arkadaslar tarafindan vurgulanmistir (Kagizmanls,
Kaya, Ozgﬁler, Altug, 2016).

Tiim ¢alismalar incelendiginde tiniversiteler igin belirlenen kontenjanlarin, teknik
programlardaki miifredat derslerinin, bu derslerin yogunlugunun, ders saatlerinin,
derslerin istihdam ve hayat goreliligi ile olan iliskisinin ve smnav sonuglarma bagl
olarak ilgili yiiksekogretim programinda okuyacak olan 6grencilerin niifus i¢inden
gekilip alinmas igin uygulanan yerlestirme sisteminin 6grenci basarisina direk veya
dolayli olarak etkisi olacaktur.

2.ELEKTRONIK VE OTOMASYON BOLUMUNDE EGITiM OGRETIM
2.1. Elektronik ve Otomasyon Boliimii Kontenjani

MU Elektronik ve Otomasyon Boliimiinde Biyomedikal Cihaz Teknolojisi, Elekt-
ronik Haberlesme Teknolojisi, Elektronik Teknolojisi ve Kontrol ve Otomasyon Tek-
nolojisi olmak {iizere 4 program bulunmaktadir. Ayrica bu programlardan Elektronik
ile Elektronik Haberlesme Teknolojisinin ikinci 6gretimlerinde de egitim 6gretim ve-
rilmektedir. Boliimlerin kurulus kontenjanlarinin 30 olmasina karsin Tablo 1 incelen-
diginde bina kapasitesinin ayni kalmasina ragmen yillara goére mevcutlarin otomatik
olarak arttirildig1 goziikecektir.

Tablo1. MU Elektronik ve Otomasyon Boliimii Tiim Kontenjanlari

Kurulus 2014 2015 2016 2017 2018
Biyomedikal Cihaz
Teknolojisi 30 35 40 45 50 60
Elektronik 30 35 40 45 45 50
Elektronik Haberlesme | 30 35 40 45 45 50
Kontrol 30 35 40 45 45 50
Elektronik II 30 35 40 45 45 50
Haberlesme II 30 35 40 45 45 50
OSYM toplam 150 210 240 270 275 310
OKUL birincisi 6 6 6 6 7 12
YATAY 12 12 12 12 12 12
TOPLAM 168 228 258 288 294 334
MEVCUT 295
*MER.YATAY GECIS 45 63 72 81 83 93

*Tlave yiiklenilebilecek maksimum kontenjan
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Ogrenci kapasitesinin ilgili yiiksekokul kurulunca sabit tutulmaya galigilmasina
ragmen yiikseltilmesi niifus artisina bagl: olarak ve tercih edilen kontenjanlara olan
ilginin artmasindan dolay: zorunlu olarak arttirildigr diistintilmektedir. Sekil 1.’de
Elektronik ve Otomasyon béliimiiniin kontenjan artis grafigi Sekil 2.’de ise Istanbul
ilinin niifus artis1 grafiksel olarak gosterilmistir.

Bolim Kontenjan Artisi Grafigi

325

305

285

265

245

Ogrenci Sayisi

225

205

185

165
145
Kurulus 2014-2015 2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019
Yillar

Sekil 1. Elektronik ve Otomasyon Boliim Kontenjan Artis Grafigi

istanbul Niifus Artis Grafigi

15 200 000
15029 231

15 000 000

14 800 000
14657434

14 600 000

Kisi Sayisi

14 400 000

14 160 467,
14 200 000 ;

14 000 000
2015 2014 2015 2016 2017
Yillar

Sekil 2. Istanbul 1li Niifus Arti Grafigi
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2.2 Elektronik ve Otomasyon Boliimii Miifredat1

Tim egitim 6gretim kademelerinde toplumun kiiltiiriiyle, geleneksel egitim siste-
miyle uygun, insani ve toplumsal degerleri géz éniine alan, teknolojik gelismeleri de
iceren miifredatin gelistirilmesi énem arz etmektedir. Universitelerde miifredat giin-
cellemeleri genellikle 5 yillik araliklarla yapilmaktadir.

ISCED (International Standard Classification of Education) standartlarma gore
Miihendislik ve Bilgi Teknolojilerine dayali egitim faaliyetlerinin Kodlar1 Tablo 2."deki
gibi boliinmiistiir. Gelismekte olan ve AB’ye iiye olmak isteyen {ilkeler i¢in bu stan-
dartlar disina gikilarak yapilacak olan her tiirlii miifredat gelistirme veya teskilat ya-
pilanmasi ¢alismalarini AB uyum siirecinde ve gecis durumunda probleme neden ola-
cag1 asikardir. Bu nedenle standartlara uyum miifredat giincellemelerinde gz 6niine
alinmas: gereken bir husustur.

(http:/ /erasmus.giresun.edu.tr/fileadmin /user upload/dosyalar/AlanKod-Is-
ced%?20Fields.pdf)

Tablo 2. Miihendislik ve Bilgi Teknolojilerine Dayali Egitim Faaliyetlerinin Alanlar1

Genis Alan Dar Alan Ayrintili Alan

06-Bilgi ve Iletisim
Teknolojileri (ICT)

061- Bilgi ve Tletisim
Teknolojileri (ICT)

0611 Bilgisayar kullanimi

0612 Veri tabani, ag tasarimi ve yonetimi
0613 Yazilim ve uygulama gelistirme ve
analizleri

07—Mﬁhendislik,
Imalat ve Insa

071-Miihendislik ve
Miihendislik Isleri

0711 Kimya miihendisligi ve siiregleri
0712 Cevre koruma teknolojisi

0713 Elektrik ve enerji

0714 Elektronik ve otomasyon

0715 Mekanik ve metal isleri

0716 Motorlu tasitlar, gemiler ve ugaklar

072-Uretim ve Isleme

0721 Gida igleme

0722 Malzemeler (cam, kagit, plastik ve
ahsap)

0723 Tekstil (giysi, ayakkab1 ve deri)
0724 Maden ve Cikarma

073-Mimarlik ve insaat

0731 Mimarlik ve sehircilik planlamas:
0732 Bina ve insaat miihendisligi

Tiirkiye'de Yiiksekogretim Kurumu 6zellikle meslek yiiksekokullarindaki tegski-

latlanmasinda bu standartlara dikkat etmis ve 2 yillik boliimlerin iliskilendirmesini
ISCED meslek kodlari i¢in yapmustir.

Ayrica gesitli AB hibe destekli proje ¢alismalarina bagl olarak Avrupa Kredi Trans-
fer Sistemi (ECTS), Mesleki Egitim ve Ogretimde Kredi Transfer Sistemi (ECVET) vb.
yapilar i¢in yeniden miifredat derslerinin kredilendirilmesi gerceklestirilmistir.
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Bu kapsamda Marmara Universitesi Elektronik ve Otomasyon Boliimiinde 2013-
2014 Egitim Ogretim yilindan itibaren uygulanmak iizere yeni miifredat caligmala-
11 yapilmigtir. Ozellikle Is Givenligi, Topluma Hizmet, Bilgi ve Iletisim Teknolojileri
dersleri ayrica kredilendirilerek bu derslerin yeterlilikleri ayr1 bir ders olarak okutul-
maya baglanmuistir.

Tiirkiye’de haberlesme sektoriinde 2016 yilindan sonra biiyiik bir déntistim ger-
¢eklesmis karasal ve mobil haberlesme hizmeti veren firmalar birlesmistir. 2016 yilin-
dan 6nce karasal kablolu haberlesme isletmeciligi yapan firmalar ile mobil haberlesme
isletmeciligi yapan firmalarin saha operasyonlar farklilik gostermektedir. Bu durum
elektronik ve haberlesme miifredatina yansimig, 2014 yilindan sonra yapilan miifredat
caligmalarma teknolojik yeniliklerin eklenmesiyle “Telefon Iletisim ve Anahtarlama
Sistemleri” dersi “Anahtarlamali Haberlesme Sistemleri” ve “Mobil Haberlesme Sis-
temleri” olarak ikiye ayrilmustir.

2016 yilindan sonra firmalar genis bant hizmet standartlariyla rekabeti arttirmak
ve operasyon ile sermaye (OPEX ve CAPEX) masraflarini azaltmak icin birlesime git-
mis 6rnegin TiirkTelekom ile AVEA, Superonline ile Turkcell firmalar: birleserek sabit
ve mobil tiriin hizmetlerini ayni ¢at1 altinda vermeye baslamistir. Bu yapilanmanin ile-
ride ders miifredatlarinda nasil bir degisime neden olacag: teknik insan kaynagmdaki
ihtiyag degisimlerinin hangi yone dogru kayacag: tam olarak kestirilememektedir.

Ayrica haberlesme sektoriindeki hizli gelismelerin yetismis teknik insan kaynagi
ihtiyacinda azalmaya neden olup kurulumu kolay, tamiri zor ithal teknolojik cihaz
bagimlig1 sekline doniisme tehlikesi de bulunmaktadir.

Istihdam alamin yogunlastig: alt sektorlere gore tekrar dersleri planlanan elektro-
nik ve otomasyon boliimiiniin; elektronik, elektronik haberlesme, biyomedikal cihaz
ile kontrol ve otomasyon programlarimin tiimiinde ortak uygulanan 2 yillik yiiksekdg-
renim miifredatinin birinci sinifindaki 1.ve 2. donem miifredat karsilastirmasi yapildi-
ginda ortaya ¢ikan 6nemli degisiklikler asagida siralanmustr.

Tablo 3’de son 10 yilda 2008 yilinda yapilan miifredat ile 2014 yilinda yapilan miif-
redat karsilikli olarak gosterilmektedir.

1- Avrupa Kredi Transfer Sistemi AKTS uyum ¢alismalar: kapsaminda ders teori
ve uygulama stireleri tekrar diizenlenerek benzer isimli derslerde teori ders sa-
atleri 1 saat diistirilmiisttir.

2- Bilgisayar teknolojisinin ve internet tabanli iletisim teknolojilerinin (Information
and Communication-ICT) gelismesine bagli olarak okutulan “Bilgisayar” dersi
“Bilgi ve Iletisim Teknolojisi” olarak yeni ders miifredatina eklenmistir.

3- Bilgisayar Destekli Tasarim I” dersi meslege 6zgti bir ders olan “Bilgisayar Des-
tekli Devre Tasarim1” olarak uygulanmaya baslamis “Bilgisayar Destekli Tasa-
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rim” dersi de bilgisayar destekli ¢izim yeterliliklerinin ilave olarak gelistirilebi-
lecegi bir ders olarak 2. sinif se¢meli ders grubuna alinmistir.

4- I Givenligi dersi ayri bir ders olarak okutulmaya baglanmistir.

5- 1. siufta okutulan “Atatiirk Tlkeleri ve Inkilap Tarihi I” ve “Atatiirk Ilkeleri ve
Inkilap Tarihi II” dersleri Tiirki Dili, Matematik ve Yabanci Dil’den olusan genel
kiiltiir derslerinin miifredatta olusturdugu yogunluk nedeniyle 2. siifa kaydi-
rilirmigtir.

6- “Kalite Gilivence ve Standartlar” dersi Girisimcilik, i§1etme Yonetimi, Kalite
Yonetim Sistemleri dersi seklinde secimlik ders paketi grubuna alinmis ve 2.
doneme kaydirilarak AKTS dengesi saglanmuistir. Teori derslerinde 2 saatlik bir
diisme gergeklesmis lakin uygulanan AKTS sayisinda ve 9 olan ders ¢esidinde
bir degisiklik olmamustr.

Ortak olarak uygulanan birinci sinif dersleri 2 sinifa gegildiginde farklilasmaya
baslamakta ve dala 6zgii segmeli derslerle desteklenmektedir. Ge¢mis miifredatta seg-
meli ders secenegi fazla degilken 2019 yilinda uygulamaya devam eden miifredatta
se¢meli ders havuzundaki ders sayisi arttirilmis ve gesitlendirilmistir. Bu durum 6zel-
likle elektronik bilimindeki gelismelere bagl olarak ortaya ¢ikan teknolojilerin is giicii
piyasasindaki ihtiyaglara gore derslere olan yansimasi olarak ifade edilebilir.
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Tablo 3. Birinci Sinif Ortak Karsilastirmali Ders Cizelgeleri

2008-2013 Miifredati 2014-2019 Miifredati
No | DersAdi Ders |3 |y|AKTS |No | DersAdi Ders |3 |y |aKTs
Tiirii Tiirii
1 Dogru Akln.l . Zorunlu | 3 |1 5 1 DOgr.u .Aklm Devre Zorunlu | 2 1 4
Devre Analizi Analizi
2 glr;ell(lt(l)‘ﬁnikl Zorunlu | 3 | 1 5 2| Elektronik I Zorunlu | 2 | 1 4
3 | Bilgisayar Zorunlu | 2 |1 3 3 Bilgisayar Destekli Zorunlu | 2 | 1 3
Devre Tasarimi
g Sayisal Zounl . Zorunl
P 4 Elektronik orunlu | 3 | 1 5 4| Sayisal Elektronik orunlu | 2 | 1 4
8 Elektronik s Sagha ve
= 5 | Oleme Teknigi | Zorunlu | 1 [ 1] 2 5| 9 Sachsl Zonw | 2 | O | 3
A, 2. Givenligi
ve Is Giivenligi
6 | Matematik I Zorunlu | 3 |0 4 6| Matematik I Zorunlu | 3 | 0 4
7 | Tirk Dili I Zorunlu | 2 [0 2 7| Turk Dili I Zorunlu 2 0 2
8 | Yabanci Dil I Segmeli | 2 | 0 2 8| ingilizce I Zorunlu | 2 | 0 2
Girisimcilk/isletme
Atatiirk Yonetimi/Kalite
9 | ilkeleri ve Zorunlu | 2 | 0| 2 9| Yonetim Sistemleri | Seemeli | 2 | 1 4
inkilap Tarihi I derslerinden birisi
secilecek
Toplam | 21 | 5§ 30 Toplam 19 | 5 30
Alternatif Akim Alternatif Akim
! Devre Analizi doiy || 8 | 1 £ ! Devre Analizi derly || 2 || 1 “
Analog .
2 Elektronik II Zorunlu | 3 |1 5 2| Elektronik IT Zorunlu | 2 1 4
3 Saysal Zorunlu | 3 |1 5 3 Sayisal Devre Zorunlu | 2 | 1 4
Tasarim Tasarimi
Bilgisayar R T
g 4 | Destekli Tasarim | Zorunlu | 2 | 1 3 4 ?él]‘(grl“;/]z .I].I;tlslm Zorunlu | 2 | 0 2
g 1(CADI) )
8 5 Kalite Giivence Zorntu | 1 |1 2 5 Algoritmalar ve Zornlu | 2 | 1 4
N ve Standartlar Programlama
6 | Matematik I1 Zorunlu | 3 | 0 4 6 | Matematik 1T Zorunlu | 3 | 0 4
7 | Tirk Dili IT Zorunlu | 2 | 0 2 7| Tirk Dili IT Zorunlu | 2 | O 2
8 | Yabanci Dil IT Segmeli | 2 |0 2 8 | ingilizce II Zorunlu | 2 | 0O 2
Atatiirk
9 | Ilkeleri ve Zorunlu | 2 | 0 2 9| Segimlik Ders - 2 Segmeli | 2 | 1 4
inkilap Tarihi IT
Toplam | 21 | 5§ 30 Toplam 19 | 5 30

Tablo 4 incelendiginde elektronik haberlesme dalinin miifredatindaki 2. sinif ders-
leri karsilagtirmal1 olarak goriilecektir. Ayrica 3. ve 4. dénemlerde yapilan belli basl
degisiklikler asagida siralanmuistir.

1- Zorunlu derslerin sayis1 azaltilmis yerine 6grencilerin arzu ve isteklerine gore
segebilecekleri se¢meli ders havuzu olusturulmustur. Bu kapsamda 6rnegin eski
miifredatta genel bir isimle ifade edilen ve zorunlu olan “Gelisen Haberlesme
Teknolojileri” dersi yerine daha kesin ifadeyle adlandirilan 17 farkli segmeli ders
olusturulmustur. Yalniz her ne kadar segmeli ders havuzuna hizli gelisen teknolo-
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jiye bagli olarak farkli se¢meli dersler koyulsa da ilgili dersleri okutacak 6gretim
elemani gereksiniminden ve ders ortami olusturmada yasanan kisitlamalardan do-
lay1 segmeli derslerin sadece belli basli olanlar: se¢gmeli olarak sunulmustur. Eski
miifredatta zorunlu derslerin yerine koyulan se¢meli dersler Tablo 5'te gosteril-
mektedir.

2- Giliniimiizde STEAM (Science-Technology-Engineering-Art-Mathematics) ad1
altinda “Robotik Kodlama” dersinin altyapisini olusturan ve ilkogretim seviye-
sindeki ¢cocuklarda da yeterliliklerinin aktarilmas: istenen; yiiksekokul miifreda-
tinda zorunlu olan 3. dénemde okutulan “Mikrodenetleyiciler I” ve 4. dénemde
okutulan “Mikrodenetleyiciler II” dersi tek doneme diisiiriilmiis ve zorunlu olarak
“Mikrodenetleyiciler” dersi olarak tiim dallara konulmustur. Yalniz 4. dénemde
se¢meli ders havuzuna mikrodenetleyici tabanli derslerin devamui niteliginde olan
se¢cmeli ders eklenmistir. Her ne kadar mikrodenetleyici tabanli dersler icin miif-
redat giincellemelerinde esneklik ve 6grenci tabanli 6gretim modellerine gecilse
de dersin 6gretim faaliyetlerinde bulunan programlama ve tasarim becerileri gibi
kazandirilmasi giig yeterliliklerden dolay1 bu dersin basari orani diistiktiir. Eski ve
giincel miifredatin ayni1 anda uygulandigi 2014-2015 Akademik yilinda Elektronik
Haberlesme dalinda okuyan ve yapilan basarisizlik nedenleri anketine katilan 41
ogrencinin 11 tanesi; baska bir ifadeyle 6grencilerin %25’i Mikrodenetleyici&Mik-
roislemci derslerini basarisizliklarina neden olarak gostermislerdir.

3- Eski miifredatta sunulan “Genel ve Teknik Iletisim” dersi yerine yeni miifredatta
tiniversite se¢imlik ders konulmus ve 6grencilerin daha genis bir ders havuzun-
dan ilgi ve alakalarina goére ders segmeleri saglanmistir. Yalniz bu uygulama diisii-
niildiigii gibi planlanamamus yine okul kapsaminda her yil mevcut dersi verecek
ogretim elemani durumuna goére degisen dersler olarak dgrencilere sunulmustur.
5 yil stiren miifredat uygulamasinda tiniversite se¢imlik ders olarak sunulan ders-
ler “Arastirma Yontem ve Teknikleri”, “Multimedya”, “Sehir ve Kiilttir: Istanbul”,
“Sehir Akvaryumlar1”, “Pratik Elektronik Devreleri”, “Programlama Dili” ve
“Meslek Etigi” dir.
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Tablo 4. ikinci Sinif Elektronik Haberlesme Dalina Ozgii Ders Cizelgeleri

2008-2013 Miifredati

2014-2019 Miifredati

No | Ders Adi Ders AKTS [No | Ders Adi Ders AKTS
Tiirii Tiirii
Atatiirk Ilkeleri ve
1| Programlama Zorunlu | 2 4 1 inkilap Tarihi I Zorunlu | 2 2
Mikroiglemciler/ 5 o4
2 MikrodenetleyicilerT Zorunlu | 3 5 2 | Mikrodenetleyiciler | Zorunlu | 3 5
3 | Sayisal Haberlesme | Zorunlu | 3 4 3 | Se¢imlik Ders -3-4-5 | Segmeli | 2 4
Bilgisayar
4 | Destekli Tasarim IT | Zorunlu | 1 2 4 | Se¢imlik Ders -3-4-5 | Se¢meli | 2 4
g (CAD 1)
2
8 5| Radyo TV Teknigi | Zorunlu | 2 3 5 Segimlik Ders -3-4-5 | Segmeli | 2 4
e
6 | Analog Haberlesme | Zorunlu | 3 4 6 | Analog Haberlesme | Zorunlu | 2 4
7|R/F Teknigi Zorunlu | 3 4 | 7 |RadyoFrekans Zorunlu | 2 4
Teknigi
8 | Staj Uygulamasi Zorunlu | 0 2 8 | Staj Uygulamasi Zorunlu | 0 2
9 Gcncl ve Teknik Zorunlu | 1 2 Universite Se¢imlik Segmeli | 2 3
Tletisim 9 Ders
Toplam | 18 30 Toplam | 13 32
Mikroiglemciler / R .
1 | Mikrodenetleyiciler | Zorunlu | 3 5 1 Atatiirk Ilk_elgrl ve Zorunlu | 2 2
I Inkilap Tarihi IT
Gelisen Haberlesme Topluma Hizmet
Zorunl Zorunl
2 Teknolojisi | & 8 2 Uygulamalari oruntu |0 !
Fiber Optik Fiber Optik
3 Haberlesme Zorunlu | 2 3 3 Haberlesme Zorunlu | 2 4
Antenler ve
4 | Mikrodalga Zorunlu | 2 3 4 | Sayisal Haberlesme | Zorunlu | 3 5
g Teknolojisi
g; 5 | Bitirme Projesi Zorunlu | O 3 5 | Bitirme Projesi Zorunlu | 0 3
< 6 Bilisim Aglar1 ve Zorunlu | 3 5 6 Seemeli | 3 5
Veri Haberlesmesi Sec¢imlik Ders -6-7-8 E
Uydu Haberlesmesi
7 | ve Hiicresel Zorunlu | 2 4 7 | Se¢imlik Ders -6-7-8 | Segmeli | 3 5
Haberlesme
Telefon iletisim ve
8 | Anahtarlama Zorunlu | 3 4 8 | Se¢imlik Ders -6-7-8 | Segmeli | 3 5
Sistemleri
Toplam | 18 30 Toplam | 10 30
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Tablo 5. Giincel Miifredat Se¢gmeli Ders ve Eski Miifredat Zorunlu Ders Karsilas-
tirmalar1

NO | Giincel Miifredat Se¢meli Dersler AKTS | Eski Miifredat Zorunlu Dersler AKTS

(Teori + Uygulama Ders Saati) (Teori + Uygulama Ders Saati)

1 Uydu fletisimi ve Yaym Dagitim 4 Uydu Haberlesmesi ve Hiicresel 4
Sistemleri (2+1) Haberlesme (2+1)

5 Bilisim Aglar1 ve IP Haberlesmesi 5 Bilisim Aglar1 ve Veri Haberlesmesi (3+1) 5
B3+1)

3 | Gomiilii Sistem Uygulamalari (3+1) 5 1(\;[_1:;1;01@181’1’10191‘/Mlkrodeneﬂeylcller 1 5

4 | Mobil Haberlesme Sistemleri (3+1) 5 Gelisen Haberlesme Teknolojisi (3+0) 3
Sayisal Gortintii ve Ses Sistemleri Radyo TV Teknigi (2+1)

5 5 3
(3+1)
Anahtarlamali Haberlesme Sistemleri Telefon iletigim ve Anahtarlama

6 4 ) ) 5
(2+1) Sistemleri (3+1)

7 | Bilgisayar ile Cizim (2+1) 4 Bilgisayar Destekli CAD Tasarim I (2+1) 4

8 | PCB Tasarimi ve Anten Dizayni (2+1) 4 Bilgisayar Destekli CAD Tasarim II (1+1) 2

9 | lletim Hatlar1 (2+1) 4 Antenler ve Mikrodalga Teknolojisi (2+0) 2
Bilgisayarli Veri Toplama ve Kontrol Programlama (2+1)

10 5 4
(3+1)

11 | Endiistriyel Haberlesme (3+1) 5

12 | Tipta Lazer Uygulamalari (2+1) 4

13 | Elektronik Uygulamalari (2+1) 4

14 | isaret isleme (2+1) 4

15 | Sensor Aglari ve Kontrolii (3+1) 5

16 | Hastane Bilgi Yonetim Sistemleri (3+1) 5

17 | Mesleki ingilizce (2+1) 4

2.3. Elektronik ve Otomasyon Béliimii ve Elektronik Haberlesme Programi Og-
rencilerinin Yerlestirilmesi

YOK Atlas verilerine gére 6grenci secim egilimlerinin tavan ve ortalama puanla-
rina bakildiginda Marmara Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Elektro-
nik ve Otomasyon Boliimii (MUTBMYOEOB) programlarmdan Elektronik, Elektronik
Haberlesme ile Kontrol ve Otomasyon Teknolojileri programlar1 diger tiniversitelerin
ayni1 programlari ile karsilastirildiginda birinci olarak secilen programlardir. (https://
yokatlas.yok.gov.tr/ tercih-sihirbazi-t3-tablo.php?p=tyt.)

Bu programlara 2017 yilinda giren bir kisim &grenciler Meslek Liselerine taninan
ve okul basarisina gore degerlendirilen sinavsiz gegis kontenjan1 dahilinde yerlestiri-
lirken bir kisim 6grencide aldiklart merkezi smnav puaniyla yerlesmistir. Yalniz 2018
yilinda sadece sinav puani olan dgrenciler siralamaya girerek kontenjanlara yerlesti-
rilmigtir.
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3. AMAC

Bu calismada MUTBMYOEOB'deki 2008 yilindan itibaren 10 y1llik siireg igerisinde
5'er yil arayla degisen 6gretim miifredatimin degerlendirilerek Tkinci Ogretim Elektro-
nik ve Haberlesme programinda okuyan 6grencilerin basar: durumlarina olan etkisi-
nin belirlenmesi amaglanmusgtir.

4. ONEM

Mesleki teknik egitimin teknolojik gelismelere ve ¢agin gereksinimlerine gore
glincellenmesi altyapisinin giiclendirilmesi gerekmektedir. Bu giincelleme yapilirken
istihdam edilebilirligin gbz 6niine alinmasi énemlidir. Giintimiizde meslek eleman1
ihtiyaci farkli teknolojik becerileri ve yeterlilikleri almis kalifiye eleman arayis: seklini
almustir. Kisacasi istihdam edilebilirlikteki dinamik degisiklikler gerek tiniversite miif-
redatlari ile bu miifredatlarin uygulanisindan tutun 6grenci basarist ve motivasyonu
kadar birgok durumdan etkilenmektedir. Yogun popiilasyonun oldugu Istanbul’da
yapilan bu ¢alismanin ¢iktilarinin ve sonuglarmin tilke genelindeki mevcut durumun
anlagilmasi igin 6nemlilik arz etmektedir.

5. YONTEM

Arastirmada boliim bazindaki mezuniyet oranlariin belirlenmesi icin yillara ve
dénemlere gore verilen mezunlarin kayitlar1 incelenmistir. Daha sonra bu kayitlar ilk
kayitlanan 6grencilerle karsilastirilmistir. Karsilastirmalar yapilirken ilk defa kayit-
lanan 6grencilerin sayilari, asgari ve azami 6gretim stirelerine gore 6grenci sayilari
dikkate alinmistir. Daha sonra bu veriler birbirleriyle oranlanarak basari-mezuniyet
oranlar ytiizdelik olarak ifade edilmistir.

Basarisizlik nedenlerinin tespiti i¢in 39 maddelik basarisizlik nedenleri anketi uy-
gulanmustir. Anket iceresinde ayrica 6grencilerin basarisizliklarina neden oldugunu
diistindiikleri dersleri yazmalar: istenmistir. Elde edilen anket verileri betimsel ista-
tistiksel yontemliyle incelenerek frekans degerleri 10 ve tizeri olan maddeler deger-
lendirilmigtir.

6. BULGULAR VE YORUMLAR

MUTBMYOEOBniin mezuniyet oranlarmna bakildiginda 2017-2018 giiz dénemin-
de 14 6grenci yariyil ve biitlinleme sinavi sonrasinda, 3 6grenci giiz tek ders smavi
sonrasinda, 5 6grenci donem iginde stajin1 tamamlayarak mezun olmustur. Bir dénem
sonra 2017-2018 bahar déneminde 33 6grenci yariyil sinavi sonrasinda, 57 6grenci bii-
tiinleme sinavi sonrasinda mezun olmustur. En son mezuniyet hakki olarak verilen
bahar tek ders sinavi sonrasinda 16 6grenci mezun olmus ve toplamda 128 dgrenci
Elektronik ve Otomasyon boliimii programlarinda basar1 gosterip diploma almaya
hak kazanmustir. Yapilan analizlerde 2016 girisli 6grencilerin mezuniyet orani %70
oranindadir. 2016-2017 déneminde mezun olan 6grencilerimiz yeni kayitlanan (260)
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ogrenciyle karsilastirildiginda %40 oraninda bir basar1 s6z konusudur. Bu basar: orani
tim aktif 6grencilere gore degerlendirildiginde %10 dur.

2017-2018 Yaz donemi sonrasi ile azami siiresini dolduran 6grencilere verilen ek
sinav hakki neticesinde ilave (1+6+13+40+2) 62 6grenci daha mezun olmustur.

Son verilen haklarla beraber toplam 194 6grenci 2017-2018 déneminde mezun
olmustur. 2017 yilinda yeni kayitlanan 296 6grenciye gére mezuniyet orani %66’dir.
2018-2019 Akademik yilinda son kayitlanan 6grencilere gore ise bu oran %56’dir. Tiim
aktif 6grencilerle karsilastirildiginda ise mezuniyet oran1 2018 yilinda %10,7 olmustur.

MUTBMYOEOB yapilan bir galismada ikinci 6gretimde okuyan Elektronik Haber-
lesme Teknolojisi 6grencilerinin asgari 6grenim siiresine gelindiginde %10’unun me-
zuniyet aday1 oldugu, %35’inin mezuniyet kredisini tamamlamaya ¢alistig1 ve okulu-
nu uzattig1, %22’sinin ilk defa kayitlandig1 ve %33’tintinde ikinci 6gretim harg parasini
6demeyerek kaydini yenilemedigi tespit edilmistir. (Serkan AYDIN, 2015)

Ogrenci basarisizlik nedenlerini belirlemek icin 2016 yilinda Elektronik Haber-
lesme programinda okuyan 41 6grenciye basarisizlik nedenleri anketi uygulanmstir.
Anket incelendiginde ilk goze carpan husus “Mikrodenetleyiciler” dersini 6grenci-
lerin basarisiz olma nedeni olarak se¢gmesidir. Marmara {iniversitesinde 2017 yilinda
uygulanan bir yaz okulu anketinde 6grencilere hangi derslerden yaz okulu almak is-
tedikleri sorulmustur. Sosyal bilimler ile ilgili fakiilteler haricinde diger fakiiltelerde
okutulan ve yaz okulu igin istenen dersler icersin de “Mikrodenetleyiciler “dersi en
¢ok istenen ilk 10 ders igersin de bulunmaktadir. Tablo 6’da en ¢ok istenen ikmal ders-
leri gosterilmistir.

Tablo 6. 2017 Yili Yaz Okulu Ders Istek Anketi

Fakiilte/Yiiksekokul Bolim Ders Say1
1 | Fen-Edebiyat Fakiiltesi Matematik Reel Analiz 41
2 | Teknoloji Fakiiltesi Fizik I 39
3 | Fen-Edebiyat Fakiiltesi Matematik Analitik Geometri I 38
4 | Fen-Edebiyat Fakiiltesi Matematik Lineer Cebir I 36

Teknik Bilimler Meslek Elektronik ve
5 | Yiiksekokulu Otomasyon Mikrodenetleyiciler 34
6 | Teknoloji Fakiiltesi Fizik II 32
7 | Fen-Edebiyat Fakiiltesi Kimya Matematik I 30
8 | Teknoloji Fakiiltesi Lineer Cebir 30
9 | Teknoloji Fakiiltesi Mukavemet 30
10 | Fen-Edebiyat Fakiiltesi Matematik Karmasik Analiz I 26

142



MILLI EGITIM e Cilt: 48 e Say1: 223, (129-146)

Betimsel istatistik yontemiyle analizi yapilan basarisizlik nedenleri anketi incelen-
diginde frekans agirligina gore ilk %251lik dilime giren maddeler Tablo 7’de gostertil-
mektedir.

Tablo 7. Basarisizlik Nedenleri Anketi Frekans Degerleri

Madde Frekans Oram1
Aym giin ikiden fazla simavin yapilmasindan 19/41
Bazi derslere kars1 yetenegim olmadigimdan 17/41
On bilgi ve temel bilgi yetersizligi oldugundan 14/41
Disarida baska iste calistigimdan 13/41
Smavlarda zor soru soruldugundan 12/41
Istanbul’daki sosyallesme ortamuinin beni daha cok etkilemesinden 11/41
Cogu defa bekledigim notlarin gelmemesinden 11/41
Ders programinda zor derslerin {ist iiste gelmesinden 11/41
Basaramayacagim derslere ¢alismak istemeyisimden 10/41
Dikkatsiz oldugumdan 10/41
Smavlarda ¢ok heyecanlandigimdan 10/41
Lise 6grenimimden buyana mesleki egitimime adapte olamayisimdan 10/41
Hocalarimizin dersleri monoton bir sekilde anlatmasindan 10/41
7. SONUC

Cografik konum, popiilasyonun biiytime hizi ve yiiksek issizlik orani {ilkelerin
isglictinti gelistirme sistemlerinde reform yapmasma neden olur (Marie,1996). Bu
calismada yapilan basarisizlik nedenleri anketi sonuglar1 incelendiginde genellikle
Marmara bolgesinden 6grenim gérmek icin Istanbul’a gelen ikinci 6gretim Ggrenci-
lerinin basar1 oranlar1 diisiiktiir. Elektronik ve otomasyon bdéliimiindeki mezun olan
ogrenci sayisinin yeni kayitlanan 6grencilerle karsilastirilmasi yapildiginda basari ora-
n1 yaklasik %40’dir. Bu oran yatay gecisli 6grenciler ile son iki yilda artan kontenjan
sayisindaki fark degerlendirilmediginde %70 e kadar artabilir. Basarisizlik nedeniyle
okullarimi uzatan 6grencilerin ekseri ¢cogunlugu okurken calisma hayatina atilmakta-
dir. Ayrica bu 6grencilerin temel bilgilerinde eksikliklerin olmasina bagli olarak ilave
bir yogunlukla karsilastiklarinda veya stres altinda olduklarinda basarisiz olduklari
belirlenmistir. Ogrencinin okul motivasyonuna etki eden isg ile okul arasinda olusan bu
ikiye boliinmtisliik 6grenci basarisini etkilemektedir. Mesleki egitimdeki bu dezavan-
tajli durum is ile okul hayatini birlestirerek veya yakinlastirarak avantajli bir duruma
sokulabilir.
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Basarisiz olan 6grencilerin dikkat eksiklikleri oldugunu kabullenerek ders moti-
vasyonlarinin arttirilmast i¢in 6gretim elemanlarindan destek bekledikleri ortaya ¢ik-
mustir. Yalniz devamli arttan kontenjanlar nedeniyle kalabalik sinif ve laboratuvar or-
tamlarinda motivasyonu arttiracak ¢oztimler tiretmek igin 6grencileri monotonluktan
kurtaracak uygulama ve ders ortamlarinin olusturulmas: ilave maliyet ve yapilanma
gerektirecektir. Bunun da kurulus itibariyle 6ncesinde planlanmayan mevcut tiniver-
site kampiislerinde yapilmas: zor olacaktur.

Yenilenen miifredat ¢alismalar1 sonrasinda mezuniyet sayisina bagh olarak eski
miifredatin uygulandigi en son 2016-2017 dénemi mezunlarinin basar orani ile yeni
miifredatin uygulandigi 2017-2018 dénemi mezunlarmin basari oranlar1 arasmdaki
fark %0,7 artmistir. Aslinda mezun sayis1 artmis yalniz bunun basari oranina etkisi ka-
pasitenin devamli zorlanmasindan dolay1 kayda deger olarak kendini gostermemistir.
Burada her ne kadar akademik olarak basariy arttiric1 yenilikler yapilsa ve 6nlemler
alinsa da niifusun artisima bagh olarak ve politik kaygilardan dolay1 kontenjan sayila-
rinin devamli arttirilmasi, mesleki ve teknik egitim birimleri olan koklii tiniversitelerin
bina, derslik, 6gretim elemani kapasitelerinin azalmasi arttirilan basarinin oran olarak
sabit kalmasina neden olmustur. (Duman,2018)

Niifusun artmasina bagli olarak uygun egitim 6gretim ortamlarinin olusturulmasi
ve artan isgliciiniin degerlendirilmesi i¢in iktisadi istihdam ortamlarinin kurulmasi
biiyiik 6nem arz etmektedir. Yakin c¢evresinde istihdam edilebilirligin az oldugunu
goren genglerin gelecek kaygis1 yasamasi dogaldir. Giiniimiizde 6grenci motivasyonu
O0grenci basarisini arttiran en énemli 6ge halini almistir (Sener, 2018). Mesleki egitim
gorecek olan dgrencilerin is hayatina biran 6nce atilmalarinin saglanmasi, ders moti-
vasyonlarin ve ilgilerinin arttirllmasi icin uygun isletme ortamlarmin olusturulmasi
onemli bir husustur. Meslek yiiksekokulu miifredatlarinin yeniden gozden gegirilmesi
ve teorik dersler yaninda pratige yonelik uygulamalara da agirlik verilmesi, bunun
i¢in iiniversite sanayi isbirliginin mutlaka kurulmasi ve siirdiiriilebilirligin saglanma-
s1 bir¢ok akademik ¢alismada belirtilmistir (Erol, 2004), (Soyler, Cakir, Kalpakgioglu,
2017).

2019 yilina girildiginde Tiirkiye’de bulunan koklii devlet tiniversiteleri boltiinerek
farkli tiniversiteler kurulmustur. Istanbul Anadolu yakasinda devlet {iniversitele-
rinin mesleki ve teknik egitim kapasiteleri sadece &grenci sayisi olarak artmistir. Is-
tanbul’daki koklii {iniversitelerin yerlesim bolgelerine yakin olmalar: nedeniyle ilave
kapasite yaratacak ortam ve arazi imkani kisitlidir. Diinyann ilk 20 biiytiksehri iginde
sayilan, Turkiye'nin ¢alisan kesiminin %19,3’tinti barindiran ve tilke ekonomisinin en
onemli merkezi kabul edilen Istanbul ilinin Anadolu yakasinda yapilan bu aligma so-
nucunda mesleki teknik egitim alan 6grencilerin basar1 ve motivasyonlarimnin arttiril-
masi, basarisizliga neden olan faktorlerden biri olan is ve ¢alisma hayatinin {iniversite
ortamiyla ttimlesik olmamasina bagl olarak istihdam kaygisi nedeniyle basarisizlik
diistincesinin giderilmesi gerekir. Mesleki teknik 6gretim programlarini secen 6grenci-
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lerde mezun olduktan sonra ¢alismak i¢in okuyorum dtistincesinin hakim olabilmesi,
tilke kaynaklarinin ve egitim yatirrmlariin en ideal sekilde kullanilmasi, organize sa-
nayi bolgeleri ve teknoparklarda ici i¢e bulunan ytiksekokullarin kurulmas: istihdam
garantili 6gretim programlarinin uygulanmasi ve bunlarin ivedilikle yayginlastirilma-
s1 Ogrenci basarisini arttiracak ve kalkinma igin kalifiye eleman yetistirilmesine katk:
saglayacaktir.
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