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Kurtulus Sava§1\ yillarinda, Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi'nin
giindemlerinde, Ogretmenler ve dgretmen sorunlan ile ilgili oldukca
tartismali gegen oturumlar yapilmmstir. Bu yillarda dgretmenlerin bir
kism1 askerlikten tecil edilmis olmalarima ragmen kendi istekleri ile
savasa katilmig, bir kismi da, savag yillarinin en cefakar ve cilekes
meslegi haline gelen dgretmenlikten ayrilmak zorunda kalmus, diger-
leri ise egitim ve dgretim hizmetlerini biitiin gugluklere ragmen stir-
diirmiilerdir. '

T.B.M. Mecl151 nin agihigindan 3 ay sonra, Ankara’da bilimsel
ve mesleki alanlarda calisacak bir “Muallim ve Muallimeler Cemiyeti”
kurulmustur!. Cemiyetin kurulmasmdan bir yil sonra toplanan “Ma-
‘arif Kongresi’nde, Ogretmen sorunlarina da deginilmis ve kdye Og-
retmen yetistirmek amaciyla “Kdy Muallim Mektebz” nin acilmasi
teklif edilmigtir®.

-Kurtulug Savast kazanildiktan sonra, her alanda oldugu gibi
kiiltir ve egitimde de yeni bastan duzenleme gahgmalarma g1r1§11-
m1§t1r .

Atatiirk, 1 Mart 1923’de Biiyiik Millet Mecslisi'nin ddrdiincii
toplanma yilin1 agarken yaptigi konugsmada, 6gretmenliinin Snemini
ve bu alanda yapilacak ¢alismalar: soyle belirtir: :

‘...Efendiler, mekteplerde tedrisat vazifesinin sayam iti-
mat ellere teslimini, evlad-1 memleketin o vazifeyi kendine
hem bir meslek, hem bir mefkiire addedecek fazil ve muh-
terem muallimler tarafindan yetistirilmesini temin igin
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muallimlik, sair serbest ve yiiksek meslekler gibi tedricen
terakkiye ve her halde temin-i refaha miisait bir meslek
haline konulmaldir. Diinyanin her tarafinda muallimler,
cemiyeti beseriyenin en fedakiar ve muhterem unsurlaridir®,

Atatlirk’iin Biiyiik Millet Meclisi’nde ki bu konusmasmdan bir.
yil sonra, 439 sayili, 13 Mart 1924 tarihli “Orta Tedrisat Muallimleri
Kanunw” kabul edilmistir. Bu yasayla ogretmenlik, Devletin genel
hizmetlerinden egitim ve 83retimi yerine getirmekle gorevli bir meslek
haline getirilmistir. Ogretmenlik, ilk, orta ve yiiksek olmak {izere
bulunduklar1 okullara gore ii¢ kademeye. ayrilmistir. Ayrica, &gret-
men olabilme kosullar: da 3.4.6.7. maddelerde belirtilmistir. Buna
gore, Ogretmen okullarint bitirenler, Bakanligin uygun gorecegi yerde
stajyer 6gretmen olarak atanmakta, bir yil sonra stajyerhgl kalkarak
- Ggretmen unvamm almaktadirlar®,

Ogretmen okullarlnln disindaki okullart bitirenlerden 6gretmen
olmak isteyenler ise 6. maddede soyle belirlenmigtir:

“Dariilfiinun ve yiiksek ihtisas mektepleri mezunlarindan orta
tedrisat mekteplerinde kendi ihtisaslarmna ait ders ziimresi-
nin talimini deruhte edebilmeleri i¢in evvelemirde dérdiincii
maddede beyan oldugu vechile bir mektepte la-akl bir sene.
staj gbrmeleri lazumdir. Bunlarin muallim tinvanm ala-
bilmeleri igin, staj gbrdiikleri mektep meclis-i muallimini
tarafindan kabiliyet ve -ehliyetlerinin tasdik edilmesine
Tiirkge, fenni terbiye ve felsefeden verecekleri 1mt1hanlarda
muvaffak olmalarma miitevakkifdir®,

Bu maddeye gore, 6gretmen okullari disindaki yiiksek &grenim
kurumlarint bitirenlerden kendi branglarmmda -Sgretmenlik yapmak
isteyenler, Bakanhgin gosterecegl bir okulda en az bir yil staj yap-
malari, bir yihn sonunda. Ogretmenler Kurulw’nun onay: alindiktan
sonra, Tiirkge, fenni terbiye (pedagoji), ve felse_fe derslerinden yapi-
lacak smavda basarili olmasi gerektigi belirtilmektedir. Bu smav,
bugiin uygulanmakta olan “Ogretmenlik Meslek Bilgisi Sertifikas1”
yerine gegmektedir. Ancak bu sinav, ilgili yasada bir yil staj gordiik-
ten sonra yapimaktadir. Giiniimiizde ise, kendi branglarinda &gret-
men olmak isteyen fakiiltelerini son iki smifinda: okuyan Sgrencileri
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ve mezunlart bagh bulunduklar: tniversitelerin Egitim Fakiiltelerine
miiracaat ederek ilgili sertifika programini bitirmek zorundadirlar.
439 sayili yasanmn 6. maddesi, 10.6.1930 tarihli ve 1702 sayili yasanin
4. maddesine uygun olmadigindan, sdzii edilen yasanmn 44. maddesi
geregince 1 Eyliil 1930 tarihinden itibaren kaldirilmistar®..

1702 sayih ve 10.6.1930 tarihli “/lk ve Orta Tedr -isat Muallim-
lerinin Terfi ve Tecziyeleri Hakkinda Kanun’un 4, maddesmde Ogret-
menlerin staj islemleri s6yle diizenlenmistir:

“Madde 4. ik vazifeye stajyer olarak baslanir. Staj senesi
. sonunda ehliyet ve tedris kabiliyeti talim sicili ve teftis raporu
_ile sabit olan stajyerler muallim {invanim alirlar. Meslekte
kidem, muallim iinvani alindidi tarihten hesap edilir. Mu-
allim iinvan1 alinmadikca terfi edilemez ve iki sene zar-
finda muallim {invanim almayan stajyerlerin vazifelerine
nihayet verilir.””’ :

439 sayili yasanin 7. maddesinde de orta 0grenimini tamamlayan
ancak yilksek ogretime devam edemeyenlere de Sgretmenlik hakki
verilmektedir. Buna gore, ilgili adaylar branglarinda swava ahnir,
basarih olanlar “Ogretmen Yardimcisy® olurlar. Daha sonra, ilgili
yasanin 6. maddesine gdre dgretmen iinvanmi alabilmektedirler®.

Ancak bu yasada, resim, el-igleri, beden—egitimi v.s. gibi derslerin
Ogretmenlerinin atanmasinda, adaylarin ilgili branglarda yiiksek 0g-
renim gormiis olmalar: sart k0§ulmu§tur

Ogretmen11g1 meslek olarak belirleyen bu yasada, og1etmen1er
~ sabit (devaml) ve mevkut (belli zamanlarda calisan) olmak iizere iki
- kisma ayrilmistir, Bu ayrim 439 sayih yasanm 10. maddesinde §oy1e
belirlenmistir:

“Madde 10. Muallimler vazife itibariyle sabit ve mevkut
olarak iki kisma ayrilmistir. Merteb simf derslerini deruhte
eden muallimler sabit kisimdandir. Bir mektebe haftada
yedi saatten fazla ders okutmak vazifesiyle miikellef olma-
yanlar mevkut muallimler sinifini teskil ederler™.’
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Devamli 6gretmenler, Milli Egitim Bakanligi’nca verilen egitim
ve Ogretim hizmetlerinin diginda resmi veya 6zel higbir iste ¢alisama-
maktadir. Mevkut Ogretmenler ise, bu kurahn disindadir. Giinlimiiz-
de buna benzer bir ayrim “Yiiksek  Ogretim Yasas1”yla Ogretim

Uyeleri arasinda yapilmaya baslanmistir,

Ogretmenlerin sabit ve mevkut olarak ikiye aytran bu ilgili ya-
sanin maddesi, 1702 say111 yasaya uygun olmadigi gerekcesiyle kal- '
d1r11m1§t1r

439 sayili yasada, Ogretmenlerin torenlerde,. davetlerde Devlet
dairelerinin daire mudiirleri ile esit hak ve selahiyette olacag: belir-
tilmigtir'2. ) '

Diger bir maddede ise, Ogretmenlerin ve dgretmenlikten emekli
olanlarimin ¢ocuklarindan, Milli Egitim Bakanligi'na bagh okullarda -
giindiiz ticreti alinmayacagr hiikkmii vardir. Bu hiikiim, 3.5.1926
tarihinde yiiriirliige giren 822 sayili yasanin 1. maddesi :Lise ve Orta
mektepler talebesinden nehdri iicreti almmayacaktir; ile ozelligini
yitirmistir, Ayrica, 8gretmen cocuklar: Milli Egitim Bakanlhigina
bagl yatil okullara 6ncelikli ve parasiz olarak kabul ed1]meler1 de
- ilgili maddede belirtilmektedir.

21. madde ile de, tatil zamanlarinda egitim ve Sgretimde ilgili
incelemelerde bulunmak iizere yabanci iilkelere gitmek isteyen &8-
retmenlere bes yilda bir olmak iizere gerekli izin ve masraflarinm
karsilanacag: belirtilmistir. Bu madde 1943 yilina kadar yiiriirlikte
kaldiktan .sonra, 13.9.1943 tarihli ve 4489 sayili “Yabanc: Memle-
ketlere Gonderilecek Memurlar” hakkindaki yasayla yeniden diizen-
lenmistir. : _

- Ogretmenlik, Cumhuriyet’in ilk yillarinda 13 Mart 1924. tarih
ve 439 sayili yasayla bir meslek haline getirilmis, 22 Mart 1926 tarih
ve 789 sayi yasamin 12. maddesinde de “Maarif Hizmetinde asil
 olan muallimliktir’” hitkmii konmustur®. Ogretmenligl meslek haline
getiren bu yasada, dgretmenlige verilen deger ile bugiin yasalar kar-
sisinda Sgretmenlige verilen deger arasindaki fark oldukga diisiin-
diirticiidiir.

Ogretmen okullarmin sayismin yetersizligi, 6gretmen gereksi-
niminin fazla olusu, dengesiz 6gretmen dafilim sonucunda Ogret-

11. Milli Egitim Vek. yay: a.ge., s. 148.
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menlik “kapist agik, girisi kolay bir meslek™* olma éze]ligini glinii-

miize kadar koruyagelmistir. Cumbhuriyet tarihimizde, ¢ok degisik
kaynaklardan Ogretmen teminine gidilmistir. Ogretmen kaynag
olarak ilkokul mezunlarindan, askerligini ¢avu olaraks yapanlara
kadar inilmig, 6te yandan hangi meslekten olursa olsun biitiin emek-
lilerden, yedek subaylardan belirli kosullarla 6gretmen olarak fay-
dalanilmistir. Kurtulus Savasi yillarindan baglayarak, milletvekil-
killeri, iist diizeydeki biirokratlar ek gorev olarak &gretmenlik yap-
mislardir. Giiniimiizde de bazi yorelerde, ticretli ders olarak kayma-
kam ve hakim de dahil olmak tlizere asli gorevleri 6gretmen olmayan,
Ogretmenlik sertifikalari bulunmayan Kkigiler derslere girebilmekte-
dirler. Halen “Hi¢ bir sey olamazsan dgretmen ol” diislincesi: geger-
liligini stirdiirmektedir.

Ogretim programlari, derslerin igerigi v.s. ne kadar iyi hazir-
lanirsa hazirlansimn, bu programlarin uygulayicist ve temel tast olan
Ogretmenler iyi yetistirilmezse, sorunlarma ivedi ¢6ziim getirilmezse,
yapilan galismalar ve ¢abalar amacina ulasmaktan uzaktir.

Giintimiizde de “Milli Egitimin temel Ogesi olan G6gretmenlerle
ilgili olarak elbette birgok sorunlar sz konusudur. Sosyal ve ekonomik:
giivence, sayginlik, atama ve yer degistirme, kendini daha iyi yetis-
tirme ve yenileme ...v.b. gibi...” **. 1980 yihndan itibaren bu yon-
deki sorunlara iyi niyetle yaklagiimistir. 24 Kasim i Ogretmenler
Giinii olarak kabul edilmesi, 6gretmenlere egitim ve Sgretim ddenegi,

ek gosterge verilmesi vs. Hi¢ kuskusuz ki bu yapilanlar gegde kalm- -

mis olsa, Ogretmenlik meslegini onurlandirict niteliktedir. Ancak,
bu son iig¢ yil iginde, sporda bagari gdsterenlere veya yilm sporcusuna
verilen maddi ve manevi ddiillendirme ile bu sporcularin yetismesinde
emegi olan O6gretmenlerden, yilin Ofretmenine verilenler karsilastiri-
lirsa bliyiikk bir fark goriilecektir. Gergekte, Ofretmenin duydugu
manevi hazzin, hi¢ bir sekilde maddiyatla Slgiilemiyecegi zaman
zaman vurgulanmaktadir. Ancak bu- manevi hazzi saglamak igin
de “Ogretmenlik Ruhw’nun verilmesi gereklidir. Malesef bu &gret-
- menlik ruhu tniversitelerin “(jg:etmenlik Sertifika Programlari”nda
verilememektedir. Bu ruh verilmedik¢e maddi yon manevi yonden
agir basacaktir. '
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